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KATONAI ANTROPOLOGIA KUTATASOK A 21. SZAZADBAN

GYAKORLATI ALKALMAZASOK A KULTURALIS ANTROPOLOGIA
NEZOPONTJABOL

DOBAK JUDIT

A katonai antropoldgia latszolag ellentmondasban van a klasszikus antropologiai
munkakkal. A kulturalis antropoldgia leggyakrabban a kisebbségeket, elnyomotta-
kat, marginalis csoportokat és az aldozatokat teszi a vizsgalata targyava. Ezzel szem-
ben a katonai antropoldgia latdsmodja az er6szakszervezetek egészével, annak belsd
miukodésével, a gyakorlatokkal és a gyakorlatok hatasaival is foglalkozik. A nemzeti
karakterologiai vizsgalatok® szamos etikai kérdést vetettek fel, amelyekre a tudo-
manyteriilet nem adott maradéktalan valaszt és ennek kdvetkeztében rossz fényt ve-
tettek a kulturalis antropologidra, kiilondsen az erészakszervezetekhez kétédo vizs-
galati fokuszokra. Ruth Benedict katonai megrendelésre kezdte el irni a Krizantém
és kard cimii munkajat, amelynek célja az ellenséges japan kultura megismerése ¢és
ezaltal az Egyesiilt Allamok éltal vivott hiboru gyézelemre segitése volt.2 A kultira
és személyiség kozotti kapcsolat leegyszertsitése mellett moralis kérdéseket is meg-
fogalmaztak kritikusai, hiszen munkajaval kozvetleniil kapcsolodott a hdboruas erd-
feszitésekhez. A kulturdk vizsgalata és azok védelmének elsdbbsége 0sszeegyeztet-
hetetlennek tlinhet, de ez a kett6sség is indokolja, hogy nagyon kevés katonai antro-
poldgiai kutatas latott eddig napvilagot.

Az eldadasomban recenzidjat szeretném adni azon tanulmanyoknak, amelyek
vallaltan katonai antropologiai kutatasokat ismertetnek. Bar a felsorolds nem lehet
teljes, de igyekszem a fontosabb csomopontokra iradnyitani a figyelmet. A legtobb
tanulmany menteget6zéssel és etikai kérdések felvetésével indit, ami ramutat arra a
hianyra, hogy a kulturalis antropologia még nem adott elégséges elméleti keretet a
katonai antropologia etikai felvetéseinek.

A narrativa az antropologusok masodik vilaghaboruban betoltott szerepének meg-
itélésébol indul ki, és felhivja a figyelmet arra, hogy az antropologia leginkabb kisebb-
ségekkel, leigazottakkal, tarsadalmilag aldvetettekkel foglalkozik, és ebben a munka-
nak fontos eleme a kutatott csoportok védelme. Az eldadasban azokkal a kutatasokkal
foglalkozom, amelyek arnyaljak az etikai felvetéseket, és bemutatjak, hogy milyen
szerepe és lehetOsége van az antropoldgianak a fegyveres szervezetekben.

Ebben a tanulmanyban a katonai antropoldgiat az allami, nagyszabasu szerveze-
tekre szlikitem. Az ilyen haderdk kozos jellemzdje, hogy egy orszag allamilag

1 BENEDICT 1946.
2 LETENYEI 2012: 117.
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felhatalmazott (legitim vagy illegitim) fegyveres erdszakszervezetei az orszag véd-
elme érdekében szervezett erdszak eléallitasat, kezelését és alkalmazasat végzik.®

A tanulmanyban amellett érvelek, hogy:

Az er6szakszervezetben vald kutatomunka és a kulturalis antropologia nem all fel-
oldhatatlan ellentmondédsban egymassal. Meggy6z0désem, hogy az antropologiai
szemlélet a hader6k miikdodésére az emberi élet védelme szempontjabol lehet pozitiv.
A konfliktus mindig interakcio is egyben, és ezért az antropologusoknak megérteni
az egyes konfliktusok természetét alapvetden nem mas feladat, mint a katonai jelen-
1ét nélkiili civil életben.

Ahogyan barmely konfliktus esetében, tigy a haboruk ¢és katonai jelenlét esetében
sem beszélhetiink elszigetelt zarvanyrol. Minden katonai jelenlét sz&mos mddon be-
gylirtizik a tirsadalom szinte minden elemébe. Es nemcsak azon tarsadalmak életébe,
akik kozvetleniil részt vesznek a konfliktusban, hanem a velilk gazdasagi, politikai
vagy tajfoldrajzi kapcsolatban allok életébe is.

Tobb szerz6 is felhivja a figyelmet, hogy a katonai antropologia témait az Egye-
siilt Allamokban tevékenykedd kutatok tematizaljak.* A legtobb tanulmany az Afga-
nisztanban elszenvedett kudarcot tartja fordulopontnak, amikor az amerikai katonai
vezetés azt vizsgalta, miért nem tudtak a hatékony, modern fegyverek és egyértelmii
er6folény ellenére sikereket elérni. A haborus kudarcok f6 okaként a kulturalis tuda-
tossag hianyat emlitik: hidnyzott a csapatok szamara a kulturalis képzés, a hirszerzési
munkatarsak nem ismerték elég jol a nyelvet, és a kulturalis terep elemzését nem
végezték el. Mindezek a talibok miiveleteit erésitették.’ Ez a felismerés nagyban
hozzajarult a katonai antropoldgiai munkak szamanak noévekedéséhez.

Ahogyan barmely konfliktus esetében, tigy a haboruk és katonai jelenlét esetében
sem beszélhetiink elszigetelt zarvanyrol. Minden katonai jelenlét sz&mos modon be-
gylirtizik a tarsadalom szinte minden elemébe. Es nem csak azon tarsadalmak éle-
tébe, akik kozvetleniil részt vesznek a konfliktusban.

Szamos tarsadalmi folyamat valtozik meg, a csoportok kozotti konfliktusok mig-
racios folyamatokat inditanak el, demografiai folyamatokat mddositanak, etnikai
kérdéseket vetnek fel és gazdasagi kapcsolatokat valtoztatnak meg. A migracios cél-
allomasokon 6sszeadodo kulturalis eltérések az orszagok szamos alrendszerében 1ij
feladatokat generalnak, gondoljuk az oktatds-, az egészségiigy-, a honvédelem-,
vagy akar kiilkapcsolati politikakra. A szomszéd orszagban zajlo ukran—orosz haboru
erre napi példakat mutat fel. Ukrajnabol Magyarorszagra érkezo, és itt is marado
menekiiltek szama 65 ezerre teheté®, és 31 millio fol6tt van az Ukrajnat elhagyni
kényszeriilék szama’. Eppen ezért az antropoldgia nem maradhat a témén kiviil.

TOMFORDE — BEN-ARI 2021.
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,Miért éppen az antropologia?” Teszi fel a kérdést Maren Tomforde®. Thaifoldon
és német békefenntartdé missziokban végzett kutatasokat. Szdmos tudomanyteriilet
foglalkozik a katonasdg vizsgalataval — igy a szocioldgia, politoldgia, filozofia,
pszichologia, torténészek. A szerzok az antropologia harmas hatasara hivatkozva tart-
jék fontosnak a katonai antropoldgia létjogosultsagat. Az els6 a holisztikus megkoze-
lités, amely itt is azt jelenti, mint mas tarsadalomtudomanyi vizsgéalatokban: szélesebb
tarsadalmi és kulturalis kontextusba helyezni a vizsgalt témat. Masodikként emliti a
terepmunka fontossagat, ami jelenthet egy hosszabb, vagy sorozatos, rovidebb terepen
vald jelenlétet. A terepmunka gazdagabb €s sokrétiibb képet adhat a vizsgalt kozosség-
16l, csoportrol. Harmadikként az antropologia 6sszehasonlito jellegii megkdzelitését
emelik ki, vagyis az antropoldgia nem egy esetre 6sszpontosit, hanem hasonlosagokat,
kiilonbségeket keres. A szerzok azt is megemlitik, hogy a katonai antropologiai vizs-
galatok gyakran kooperalnak kvantitativ vizsgalatokkal is, igy els6sorban a szociol6-
gusokkal végzett kozos munkat emlitik. (Tomforde — Ben-Ari 2021)

Tomforde terepmunkén alapul6 tanulmanyaban foglalkozik a katonasag tarsadalmi
vetiileteivel. A bevetés érzelmi korforgdsa cimii irasaban® azt vizsgalja, hogyan hat a
katonak jollétére és teljesitményére a csalad. Ahogy a cikk szerzdje irja, katonai szo-
ciologiai kutatasok kimutattdk, hogy a katondk motivacidja a kiilfoldi misszié soran
szorosan Osszefiigg partnereik jollétével. Egyetlen katona sem tud teljes mértékben a
feladatokra koncentralni, akinek otthon gondjai vannak a csaladjaval.

A vizsgalatuk célja volt megtudni, hogy milyen konkrét stresszel szembesiilnek
a kihelyezett német katonak (Bundeswehr) hazastérsai és csaladjai a négy-hat hona-
pos kiilonvalas elétt, alatt és utan, és milyen megkiizdési stratégiakat alkalmaznak
az elkiloniilés egyes szakaszaiban.

A Bundeswehr az elmult két évtizedben azon fegyveres erdk kozé tartozott, amely
a legnagyobb csapatkontingenssel jarult hozza a békemissziokhoz. A katonak kiil-
foldi bevetésének iddtartama ritkan szabalyos, hiszen sokszor meghaladja a négy
honapot. Emiatt a katonak ,.két kapzsi intézmény” — vagyis a csalad és a katonasag
kozott megszakadnak, ami lojalitasi konfliktusokhoz vezethet. A csaladtagok nem
vesznek részt a laktanyai életben, ezért ,,ingdz6 hadseregnek™ is nevezik a Bundes-
wehrt. Mindez 0j kihivasokat is jelent, hiszen a fegyveres er6knek a csaladok tdmo-
gatasat is meg kell oldaniuk, amit egy csaladi szolgaltat6 szervezet felallitasaval pro-
baltak kezelni. '°

8 Maren Tomforde PhD, a Német Fegyveres Er6k Torzs- és Vezetési Féiskolajanak
munkatarsa, 2005-ben doktoralt antropologiabol a Hamburgi Egyetemen. Szakdolgo-
zatahoz egy kétéves terepkutatdsi projektet végzett Thaifoldon (1999-2000, 2001—
2002) a ,kulturalis térbeliség” témajaban. 2003 és 2007 kozott a németorszagi
strausbergi Német Fegyveres Er6k Tarsadalomkutat6é Intézetének (SOWI) tudoma-
nyos munkatarsa volt, ahol antropologiai kutatasokat végzett a német békefenntartd
missziokrol.

® TOMFORDE 2015.

10 TOMFORDE 2015.
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Tomford egy masik tanulmanya egy hosszua tava (2003-2012) kvalitativ kutatasra
tamaszkodik, amelyben mélyinterjukat készitettek katonafeleségekkel, csaladtagok-
kal, katonatarsakkal és a katonai vezetokkel, akik Koszovéban és Afganisztanban
teljesitettek szolgalatot. Vizsgalata szerint a katonak kiilfoldi bevetéseken valo rész-
vétele sokféle probatétel el¢ allitja ket és csaladjukat. A szétvalas jelentOs érzelmi,
szocialis és csaladi stresszel jar.

Az els6 szakasz az indulas el6tti szakasz, amely nagyon megterheld, hiszen a
felkésziiléskor a katonak varatlanul és tervezhetetleniil vannak tavol heti 2-3 napos
otthonléttel. Mivel sem a katondak, sem csaladtagjaik nem tudnak pontos id6pontot,
a bizonytalansag félelmet kelt, igy ez a varakozassal teli szakasz a legstresszesebb
id6szak a csalddnak. A kovetkez0 szakasz az indulast kdvetd 1-2 honap, ami a part-
nerek esetében az elvalassal, magannyal valé megkiizdést jelenti, ami kiegésziil a
mindennapi feladatok partner nélkiili megkiizdésével. Az otthon maradt anyaknak
nemcsak anya-, hanem sokszor apaszerepben is helyt kell allniuk, és segiteni a
gyerekek hidnyérzetének enyhitését. Az érzelmi dezorintacid és magany szakaszat
anémet honvédség a kommunikacids szolgaltatasok nytjtasaval probalja enyhiteni
(telefon, Skype, stb.). A kdvetkez6 szakasz a katonak hazautazasa, ami altalaban a
kiilfoldi bevetés felénél kovetkezik be. A vizsgalatba bevont alanyok tapasztalatai
alapjan Tomforde leirja, hogy azoknak a paroknak volt egyértelmiien pozitiv a
visszaérkezés, akik nem otthon, hanem egy idegen helyre mentek kikapcsolédni a
csaladdal. Ezaltal a korabban honapokig tartd szerepvaltozasok konnyebben ala-
kultak, kiilonosen a gyerekeknek okoz gondot, hogy ismét tekintélyként fogadja el
a sokaig tavol 1évo apat.

A kilfoldi bevetéseken valo részvétel sokféle probatétel elé allitja a katonakat és
csaladjukat. A szétvalas jelentds érzelmi, szocialis €s csaladi stresszel jar. A néknek
(nincs mas valasztasuk) timogatniuk kell a kiildetést s a partnereiket, igy részeseivé
kell valniuk annak a katonai ,,aldozati kulturanak, amelyet partnereik fejlesztettek
kit A kovetkezo két fazis az elvalas utini magany és a bevetés iddszaka. A negye-
dik, a hazatérés fazisa szintén nehézségeket tartogat, hiszen az atélt élmények meg-
valtoztathatjak a katondkat, igy az egymdashoz val6 alkalmazkodas akar heteket is
igénybe vehet. Gond lehet a csaladon beliili szerepek megvaltozasa, ami neheziti a
hazaérkezést és az Gjboli befogadast.

A négy szakasz ismerete lehetdvé teszi a katondknak és csaladtagjainak a felké-
szllést, valamint azt, hogy a folyamatokat kevesebb stressz kisérje, Osszességében
pozitivan éljék meg a bevetések miatti hosszii tavolléteket.'?

A kikiildetéssel kapcsolatos szétvalas nem keriilheto el, de a nyujtott segitségrol
vagy tdmogatasrol sz6l6 atfogo tajékoztatas, a telepitési idészak pontos megterve-
zése ¢s egy¢b intézkedések minimalizalhatjak a kapcsolodo stresszt. Az egységek és
a parancsnoki lanc is lényegesen hozzajarulhat a kiilfoldi bevetések jobb iranyitasa-
hoz. Tomforde szerint a katonai vezetOknek a tervezés soran feleldsségteljesen és
tudatosan kell figyelembe venniiik katonaik személyes és csaladi érdekeit, hogy

11 TOMFORDE 2015.
12 TOMFORDE 2015.
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»Kutatasbol tudjuk, hogy a csalad és a katonasag valosag, de azt is tudjuk, hogy ezt
enyhithetik a szervezetek a csaladok tamogatasara iranyuld eréfeszitései és a tAmo-
gat6 parancsnokok.”®,

A csalad vizsgalata mas tanulmanyokban is fontos szerepet kap. Cristina Rodri-
gues da Silva az Amazonas ¢€szaki részének hatar menti vidékein €16 brazil katona-
feleségek mindennapjait vizsgalta. A kutatas ramutatott a katonacsaladok életmod;ja-
nak specialis szabalyaira, amelyek erednek részben a katonai szervezetbdl és szoli-
daritasi halozataikbol, valamint a helyhez valo alkalmazkodasbol.™

Az antropologusi tolmacs szerepkdr elsdsorban nem a nyelvi forditasra vonatko-
zik. Az interkulturalis értelmez6 szerepkor kap hangstlyt Montgomery McFate az
US NAval War College professzordnak munkéiban, aki korabban az amerikai had-
sereg vezetd tarsadalomtudosa volt. 4 tdrsadalomtudomdny haboruba megy cimd,
egyik fontos munkajiban’® a harctér emberi dimenzioit vizsgélja, az utélagos elem-
zésben a torténeti kontextus is szerepet kap. Katonai antropologia cimii munkéja-
ban® az antropologusok szerepének 6szinte Gjraértékelésére hivija fel a figyelmet a
nyugati hadseregek és nem nyugati népek kozotti talalkozasok kozvetitésében.
Konyve szamos alapvet6 kérdést taglal: az egyik kérdése, hogy az akadémiai szektor
¢és katonasadg miért nem tud egymasban megbizni, és miért nem tud egyiitt dolgozni?
Tovabbi témai: a nemek és vezetés kapcsolata, a kultardk kozti vezetés, a nem ha-
gyomanyos modon vivott haborik, modern haborik tarsadalmi hatasai, valamint az
akkulturacio és asszimilacio, vagyis az alkalmazkodas a bennsziil6tti hadi modhoz.

Az etikai kérdésekkel foglalkozé Deanna L. Messervey és Erinn C. Squires szer-
z0k A katonai etikai magatartdsrol cimii irdsukban empirikus vizsgalatok alapjan
elemezték korabbi haboruk, fegyveres attrocitasok harctéri katonai etikai magatarta-
sait. A kutatasuk két f6 teriiletre 0sszpontositott: a harctéri etikara és az etikai koc-
kazati tényezOkre. A harctéri etika magaban foglalja a harctéri etikai attitidoket, az
etikus cselekvés szandékat, a katonai torvényeket és szabalyokat megsérto tarsak be-
jelentésére vald hajlandosagot, valamint a miiveletek soran tanusitott viselkedést.
Az etikai kockazati tényezok koz¢ soroltak azokat az egyéni, szitudcios és szervezeti
kiilonbségeket, amelyek novelik annak valdszinliségét, hogy a katonai személyzet
etikatlan magatartast tantsit. Az egyéni kiilonbségek kozé tartozik az erds erkdlcsi
identitas és a rosszindulata jellemvonésok, példaul a pszichopatia, a narcizmus és a
jobboldali tekintélyelvii hajlam. A szituacids kockazati tényezok kozé tartozik az al-
vashiany ¢és a harci tapasztalatok, amelyek dithhoz vezethetnek. A szervezeti ténye-
z6k kozé tartozik az erds etikai vezetés, valamint az erds etikai légkdr és kultura.
A vietndmi haboru vietndmi veteranjainak vizsgalata ramutatott az atrocitas €s a ha-
bort utani jollét kapcsolatara. Azt talaltak, hogy az atrocitasoknak valo kitettség 6sz-
szefiiggésben all a poszttraumas stressz-zavarral (PTSD) és a depresszidval, és hogy

13 MOELKER, 2004: 22.

14 RODRIGUES DA SILvA 2017.
5 MCFATE 2015.

6 MCFATE 2018.
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az atrocitasoknak val6 kitettség szinte teljes mértékben felelds a harci expozicio és a
PTSD kozotti kapcsolatért. Ezenkiviil azt talaltak, hogy az atrocitasnak valo kitettség
blintudatot, ellenségességet, depressziot és Ongyilkossagi gondolatokat jelez eldre.
A kutatas alapjan ugy tlinik, hogy az atrocitasban valo részvétel tobb negativ pszicho-
16giai eredménnyel jar, mint az atrocitas szemtanujaként elszenvedni az atrocitast.*’

Tovabbi eredményként szoros kapcsolatot tartak fel az etikatlan viselkedés és a
személyzet attitidjei, valamint mentalis egészségiik kozott. A Mental Health Advi-
sory Team 20032013 kozott végzett vizsgalata volt az egyik elsé olyan vizsgalat,
amely a katonai személyzet lazadokkal €s harcot megtagaddkkal szembeni etikai at-
titiidjérol és viselkedésérdl szamolt be, és feltarta, hogy sok tengerészgyalogos és
katona hozzaallasa nem felel meg az amerikai hadsereg elvarasainak és normainak.
A katondk és tengerészgyalogosok nagyjabol 40%-a értett egyet azzal, hogy a kinzast
meg kell engedni egy masik katona életének megmentése érdekében, és kevesebb
mint felilk gondolta ugy, hogy a nem harcolokkal méltosaggal és tisztelettel kell
banni. A kdvetkezd, 2008-ban végzett vizsgalatban az MHAT V azt is megallapitotta,
hogy a bevetés idOtartama Osszefligg az etikatlan viselkedéssel: az etikatlan viselke-
dés a bevetés els6 10 honapjaban linearisan nétt, majd csokkent.

A moralis identitaskutatés egyik kulcsfontossagu megallapitasa, hogy az emberek
moralis identitasat aktivalni lehet. Példaul a Tizparancsolat felidézése aktivalja az
emberek identitasat, és ez noveli az etikus viselkedés mértékét. Egy kanadai haderd
vizsgalata kapcsan a tanulmany arra is ramutat, hogy az etikus katonai vezetés esetén
alacsonyabb szintli az etikatlan viselkedés a katonak korében. Valamint az etikus ve-
zetés a legfontosabb tényezo a szervezetek etikai kultirdjara. Az etikus vezetést ugy
definialjak, mint a normativan megfelelé magatartas demonstralasat személyes cse-
lekvéseken €s interperszonalis kapcsolatokon keresztiil, valamint az ilyen magatartas
népszerlsitését a kovetdk szamara kétiranytl kommunikécion, megerdsitésen és don-
téshozatalon keresztiil. Egy kanadai védelmi személyzettel végzett kutatas megalla-
pitotta, hogy ha a vezet6k és munkatarsaik etikusan cselekszenek, a katonak nagyobb
valoészinliséggel kovetnek olyan viselkedést, amely tilmutat a kotelezettségeiken
(azaz szervezeti allampolgari magatartast tanusitanak). Ugyanezen kutatas eredmé-
nyei azt is kimutattak, hogy a visszaélésszerii vezetés csokkentette a katonak erkolcsi
batorsagat, a szervezet értékeivel valo azonosulast. '8

Az eurdpai kutatomunkak koziil meg kell emliteni Bickford etnografiajat*® a Né-
metorszag Ujraegyesitésének hatasairdl a volt keletnémet tisztek életére és identita-
sara. Idesorolhaté René Moelker kutatisa® a holland veteran bringasokrol, akik a
masodik vilaghdboriban Indonézidban japanokkal harcoltak. A szerzé bemutatja,
hogyan valik a motorozas gydgyitd erdvé, és hogyan tudnak megkiizdeni a veteran
katonak a tarsadalmi megitéléssel a kozosségi €lmény segitségével.

17 MESSERVEY — SQUIRES 2021.
18 MESSERVEY — SQUIRES 2021.
9 BICKFORD 2011.
0 MOELKER 2014.
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A vélsagkezelést, a humanitarius segitségnyujtast és a békemisszios tevékenységet
elemz6 tanulmanyok a civil-katonai kapcsolatok vizsgélatanak fontossagara hivjjk fel
a figyelmet. Robert Rubinstein hangsulyozza, hogy minden beavatkozds be van
4gyazva a kultiraba. A kultura alapvetden jarul hozza a békefenntartas sikeréhez.*

Kiilon csoportot képezhetnek azok a tanulmanyok, amelyek a katonai békemisz-
szios tevékenység antropologiai felvetéseivel foglalkoznak. Rubinstein?, Pedersen®®
kutatasai a civil-katonai kapcsolatok témakdrébe sorolhatok. Ezen kutatasok részle-
tezik a kulturalis tudatossag, a kulturalis érzékenység fontossagat a katonai hadmd-
veletekben ¢és a békemisszios tevékenységekben. Fontos magyar példa Sztankai
Krisztian munkassaga, aki kulturalis antropologusként keriilt a Magyar Honvéd-
ségbe, ¢és teljesitett Afganisztanban katonai szolgalatot katonai megfigyeldként €s
részese volt civil-katonai kapcsolatokat iranyité csoport munkdjanak. Képzett kato-
naként és antropologusként vett részt katonai miiveletekben, amely a tarsadalomku-
tatok eldl 4ltalaban rejtett, belsd nézépontot tesz lehetdvé.*

Vannak kutatasok, amelyek nem katonai antropologidnak nevezik a kutatasi terii-
leteiket, mégis oda is sorolhatok. Jellemzden e kutatasok a csoportok kozotti konf-
liktusokkal, konfliktusmegoldasi modokkal, konfliktusmenedzsmenttel foglalkoz-
nak. 4 béke hidjai cimii tanulmanyban® a szimbélumok és ritualék békeépitésben
betoltott szerepét vizsgalja, és ramutat, hogy a béketeremtésben elsdsorban gazda-
sagi és politikai célokra dsszpontositanak. Ez néha nem elegendd a tényleges meg-
békéléshez, és az emberek szamara mas, kulturdlisan meghatarozott segitségre van
sziikség. A szimbolumok és ritudlék szandékos integracidja és ujraértelmezése haté-
konyan athidalhatja a mély etnikai megosztottsagot, amire példa lehet a mostari Oreg
hid ujjaépitése. A kdzosségi gyakorlatok is jol példazzak, hogy a szimbolumok és
ritudlék tilmutatnak a puszta kulturalis kifejezéseken; kulcsfontossagtiak az egyiitt-
¢lés és a multikulturalizmus narrativajanak megalkotasaban, amely képes eligazodni
a tarsadalmakban a fenntarthat6 béke felé.

Az Eurdpai Unio, az UNESCO és a Vilagbank, az tjjaépités finanszirozéja® az-
zal a céllal szorgalmaztak a hid épitését, hogy ezek az emblematikus projektek érvé-
nyes stratégiava valjanak a normalitas érzésének terjesztésére, és a békés egytittélés
allapotahoz vald visszatérés osztonzésére?’. A hid ujjaépitésében részt vallalt a ma-
gyar békefenntart6i SFOR-alakulat, a Magyar Miiszaki Kontingens katonai a hid da-
rabjainak kiemelésével a Neretva folydbol. A muszlim bosnyédkok és katolikus hor-
vatok kozotti etnikai megosztottsag napjainkban is érzékelhetd a varosban, a hid Gj-
jéépitése dnmagaban nem hozta el a békét. Az érintkezés €s atjarhatésag azonban
nemcsak fizikai aktus, hanem szimbolikus értelemben hidat teremt a két tarsadalmi

21 RUBINSTEIN 2005: 542.

22 RUBINSTEIN 2019.

23 PEDERSEN 2019.

24 SZTANKAI 2022 és 2021.

%5 MAHMULUDDIN 2024,

% https://whc.unesco.org/en/list/946/
27 CALAME — PAsIC 2009: 4.
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csoport kozott. A hid pillérei kozel 6tszaz éves mészko épiiletekhez kapcsolodnak.
Az oreg falak a folyd mindkét oldalan hasonloak, egyforma anyagbol késziiltek,
megjelenésiik kontinuitasrdl, dsszetartozasrdl arulkodnak. Turisztikai attrakcid, a
hid rekonstrukcidja kovetkeztében megélénkiilt a turizmus, igy a gazdasagi és kul-
turdlis érdekek, értékek egyiitt kiilsé megerdsitését adjak a megosztott kdzosségek
megbékélésének. De ahhoz, hogy valodi megbékélés, és valamiféle egység jojjon
létre, kdzos ritusoknak kell kialakulniuk, amit erdltetni, vagy lemasolni nem lehet,
de az Oreg hid alkalmas lehet arra, hogy ezeknek a ritusoknak helyet adjon. Mah-
muluddin amellett érvel?, hogy vizsgalni kell a meglévd még tetten érheté befogadoi
narrativakat, és arra timaszkodva kell 0j narrativakat 1étrehozni. Szimbolumok, ri-
tualék segitségével a meglévd szimbolumok és ritudlék kreativ manipulalasa a szét-
valaszt6 hatalmi dinamika megkérddjelezésére €s felforgatisa nyoman a béketerem-
tés folyamata elindulhat. Mas szerzok a hidat lehet6ségnek tartjak, egy valaha volt
tarsadalmi harmonia visszatérésére.?® A szimbolumokban és ritualékban rejlé kettds
lehetdseg megértésével a béketeremtésben érdekeltek hatékonyabb stratégiakat dol-
gozhatnak ki.

Meg kell emliteni azokat az irasokat, amelyek a katonai antropologia tudoma-
nyon beliili és tudomanyon kiviili megitélésével foglalkoznak. A kérdés igy Ossze-
gezhetd: szabad-e antropologusként a katonasaggal, a hdborukkal, fegyveres konf-
liktusokkal foglalkozni?

A masodik vilaghaboruban alkalmazott antropologusok esete 6ta a tudomany ke-
rili ennek vizsgalatat. Maria Vivod ,,s6tét antropologiaként” definialja azt a megkd-
zelitésmoddot, amely a téménal fogva hatarozza meg, hogy mit kutathat az antropo-
logus. Vivod felhivja a figyelmet, hogy ,,azt varnank, hogy az antropoldgiaban ne
legyen olyan tabutéma, amely definicio szerint az emberi léthez és viselkedéshez
kapcsolodik”.* Vivod szerint ez a megkozelités kitermelte a kritikai katonai tanul-
manyok kifejezést™, amely egyesiti azokat a kutatokat, akik katonai témaval foglal-
koznak, de kritikai szempontbol. A jo és rossz, valamint moralis kategoriaktol elta-
volodé tudoményteriilet az alkalmazott antropologia keretén beliil talalta meg magat.
Egyetértve Vivoddal, a néprajzi tudas a néprajzkutatd erkolesi szandékatol fiiggetle-
niil kisajatithato, a tajékozott beleegyezés, az etikai kolcsonosség és a kolcsonos fe-
lelosség feltételei azonban elvalaszthatatlanul kotédnek a néprajzkutatonak a szak-
terillethez valé kozvetlen kapcsolatahoz.®? A szerz§ felveti az American Anthropo-
logy Association (AAA) tagsaganak elitizalodasat, és felhivja a figyelmet, hogy azok
az antropologusok, akiket rendszeresen kritizalnak azért, mert ,,rossz oldalon” all-
nak, a kutatdsukat is kritika éri, emiatt az antropoldgusok nagy része keriili az olyan
témak kutatasat, amelyek nagy akadémiai visszhangot valtanak ki.

28 MAHMULUDDIN 2024,
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A gyarmatositok szolgéaloleanya jelzot keriilni kivané antropologusok megfeled-
keznek arrdl, hogy a bolygéon nem minden orszag volt gyarmati hatalom. Valdjaban
az orszagok kisebbsége hosszabb-rovidebb ideig folytat ilyen gazdasagi és politikai
tevékenységet. A vilag szamos orszagaban a katonasag kulcsszerepet jatszott a nem-
zeti szabadsag felé vezetd uton. Sokak vérével és szenvedésével fizetett szabadsag
ez. Es sok orszag szaméra pontosan a katonasag jelenti a garanciat a jov6beni 6nren-
delkezésre — irja Vivod. *

Osszegzés

A fent ismertetett tanulmanyok attekintése nyoman a katonai antropologia témakor-

ben végzett kutatdsok néhany nagy téma koré csoportosithatok.

— Civil-katonai egyiittmiikddéssel és békemisszios tevékenységgel foglalkozo
kutatasok abban segithetnek, hogy a katonai és civil szereplok valsaghelyzetben,
békefenntarto miiveletekben és humanitarius missziokban hogyan tudnak egytitt-
miikddni. Kutatok, mint példaul Rubinstein, a békefenntarté missziok soran ki-
alakulo interakciokat vizsgaltak, kiilonos tekintettel a multikulturalis csapatok
kozotti egylittmitkddésre €s a kulturdlis kiilonbségekre. Ezek a tanulméanyok a
sikeres békemissziok feltételeire és kihivasaira vilagitanak ra. A katonai €s civil
szervezetek kozotti koordinacié és kommunikécié elemzése segit megérteni, ho-
gyan lehet hatékonyabban kezelni a katasztrofak és konfliktusok kovetkezmé-
nyeit. A kutatasok arra is dsszpontositanak, hogyan befolyasolja a civil lakossag
bizalmat a katonai jelenlét és segitségnytijtas. Ez nemcsak habort esetén lehet
fontos, hanem kozvetleniil alkalmazhato a katasztrofahelyzetek esetén, ahol szin-
tén a katonasag és a civil egylittmiikodés adja a gyakorlati megoldast.

— A harctéri etika a katonai antropoldgia masik fontos tertilete, amely az etikus
viselkedés kérdéseit vizsgalja a konfliktusok soran. Ezen beliil fokuszpontnak ne-
vezhet0 az etikus katonai vezetés, és annak hatasa a katonak viselkedésére és mo-
raljara szintén fontos kutatasi téma. Az etikus vezetés elsegitheti a katonak ko-
z0tti bizalom és egyiittmikodés erdsitését, valamint csokkentheti az etikatlan vi-
selkedés eléfordulasat. A masik fontos fokuszpont a harctéri dilemmdak vizsga-
lata. A civil aldozatok elkeriilése vagy a hadifoglyokkal valé bandsmod, kulcs-
fontossagu a katonai etika megértéséhez. Ezek a kutatasok ravildgitanak arra, ho-
gyan kezelik a katonak ezeket a komplex erkdlcsi helyzeteket a terepen.

— Az emlékezet és a kollektiv emlékezet vizsgalata szintén kozponti szerepet jat-
szik a katonai antropologia teriiletén. Ezen belill a hdboriis emlékekkel foglalkozo
kutatasok arra 6sszpontositanak, hogyan emlékeznek a katondk és a civil lakossag
a haborukra és konfliktusokra. Az emlékezés formai, mint példaul a haborts em-
lékmiivek, veteranok beszamoloi és torténelmi megemlékezések, segitenck meg-
érteni a haboru tarsadalmi és kulturalis hatasait. [detartozik a trauma és gyogyulas
kérdése. Az emlékezetkutatas kiterjed a poszttraumas stressz-zavar (PTSD) és a

3 VIvoD 2021: 48.
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katonak mentélis egészségének vizsgalatara is. Ezek a tanulméanyok fontosak a
katonak és csaladjaik tamogatasi rendszereinek fejlesztésében.

A csalad és a katonat koriilvevo tarsadalom vizsgalata elengedhetetlen a ka-
tonai antropoldgia szaméara. Ezen belill a csalad és a csaladi dinamika kutatasa
sziikséges, amely egészen a sziik csaladtol a szomszédsagi viszonyokig terjedhet.
A kutatasok azt vizsgaltak, hogyan hat a katonai szolgalat a csaladi kapcsolatokra
¢és a katondk csaladtagjaira. Ezek a tanulméanyok ravildgitanak a csalddok tdmo-
gatasi igényeire és a katonai életmdd okozta stresszkezelési modszerekre. Tagabb
kornyezetben a tarsadalmi kapcsolatok elemzése arra is kiterjedhet, hogyan in-
tegralodnak a katondk a civil tarsadalomba, €s hogyan befolyasolja a katonai szol-
galat a tarsadalmi statuszukat és identitasukat. Ezek a kutatasok segithetnek meg-
érteni, milyen kihivasokkal néznek szembe a veteranok és csaladjaik a katonai
szolgalat utan. A katonai szolgalatbol visszatéro veteranok mentdlis egészségének
¢és rehabilitacigjanak vizsgalata, kiilonos tekintettel a PTSD és mas trauma kovet-
kezményeire.

Terepi kutatas és etnografia médszereinek vizsgalata. Hogyan valdsithato
meg a hosszu tavi terepi jelenlét a katonai antropologiai vizsgalatokban? A terepi
kutatas, kiilondsen a hossza tavi terepi jelenlét, lehetéséget nytjt a katonai szer-
vezetek mélyebb megértésére. Ez magaban foglalja a katonak mindennapi életé-
nek, ritudléinak, hiedelmeinek és interakcidinak részletes tanulmanyozasat.

A katonai kornyezetben vizsgalt szexualitas és genderkérdések kutatasa az
utobbi években vettek lendiiletet. A nok szerepe, helye a hadseregben, kiillondsen
a tarsadalmi nemek valtozasaval, illetve a nemi egyenloség kérdései és a nok fér-
fiak altal tapasztalt kihivasok fontos fokusz lehet katonai szervezetekben,. Ezen
kiviil az LMBTQ+ kozosség tagjainak tapasztalatai a katonai kornyezetben, és a
kiilonbozo nemi és szexudlis identitasokkal kapcsolatos kérdések még csak most
keriilnek a kutatok latoterébe.

Katonai stratégiak és dontéshozatal témakorében az antropologiai kutatasok
vizsgalhatjak a stratégiai tervezést, példaul azt, hogyan alakulnak ki és valosul-
nak meg a katonai stratégiak, valamint hogyan befolyasoljak ezeket a kulturalis
és tarsadalmi tényezok. A dontéshozatali folyamatokkal kapcsolatos elemzések
arra is dsszpontosithatnak, hogyan dontenek a katonai vezetok és hogyan hatnak
ezek a dontések a katondkra és a civil lakossagra.

Az utolsoként sorra keriil témakor, a technologia és hadviselés témajaban jelent
meg talan a legkevesebb publikacid. A témahoz tartozik a katonai technologia, a
modern hadviselésben alkalmazott technologiai fejlesztések €s ezek tarsadalmi-
kulturalis hatasainak vizsgalata, beleértve a dronokat, a kibertamadasokat és az
automatizalt rendszereket. A digitalis hadviselés vizsgalatat a technologiai valto-
zasok és a tarsadalom altal adott valaszok kikényszeritik. Az informacids és kom-
munikacioés technologiak szerepe a modern katonai miiveletekben, a dezinformacio
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¢és ezek hatdsa a katonai és civil kapcsolatokra egyre nagyobb kihivast jelent,
amellyel az antropoloégusoknak foglalkozniuk kell.

A katonai antropologia kutatott témai kozott szamos aspektus és megkozelités hi-
anyzik még. Az egyik legnagyobb hidnyossag, hogy kevés olyan iras talalhato, amely
egy katonai szervezet hosszu tavy, terepi jelenléttel végzett vizsgalatardl szol. Az
antropoldgia nem reflektdl arra sem, hogyan és milyen modon valtoztatjdk meg a
tarsadalmat a hadviselés modern formai, mint példaul az elektronikus haboruk vagy
a gerilla-hadviselés, amelyek merében ellentétesek azzal a folyamattal, amely a nyu-
gati haderd felé egyre nagyobb elvaras: etikus és aranyos beavatkozasok végzése.
Hasonloképpen, a dezinformacioval kapcsolatos kutatasok is hianyoznak az antro-
pologusok fokuszabol.

A tanulmanyban azt allitom, hogy az er6szakszervezetben végzett kutatomunka
¢és a kulturalis antropoldgia kézott nem 1étezik feloldhatatlan ellentmondas. Az ant-
ropologiai megkdzelités hozzajarulhat a hader6k mitkodésének jobb megértéséhez.
Az antropologiai kutatdsok eredményeivel csokkenthet6k a haborus kozosségi
karok, vagy elszenvedésiik esetén rovidithetd lehet az idd, ami alatt a kozosségek
ujjaépiilnek. Ezzel egyiitt a kulturalis antropologianak meg kell teremtenie az elmé-
leti és etikai kereteket a katonai antropolédgiai vizsgalatokhoz.

Bibliografia

BENEDICT 1946
Ruth BENEDICT: The Chrysanthemum and the Sword. Boston, Houghton Mifflin
Company.

BICKFORD 2011
Andrew BICKFORD: Fallen Elites. The Military Other in Post-Unification Ger-
many. Stanford, Stanford University Press.

CALAME — PASIC 2009
J. CALAME — A. PASIC: Post-conflict reconstruction in Mostar: Cart before the
Horse. Divided Cities. Working Paper No. 7, 3, 2009.

HUU ANN — PHUONG 2020
Huu An NGUYEN, Le Duy Mai PHUONG,: Dilemmas of the involvement of
Anthropology in War: The case of the Human Terrain System. Hue University
Journal of Science Social Sciences and Humanities June 2020.
https://doi.org/10.26459/hueuni-jssh.v12916B.5679

LETENYEI 2012
LETENYEI Laszlo: Kulturdlis antropologia. Elmélettortéenet. Budapest, Typotext.

MAHMULUDDIN 2024
Mahmuluddin MAHMULUDDIN: Bridges of Peace: The Role of Symbols and Ri-
tuals in Peacebuilding. Journal of Contemporary Rituals and Traditions Vol. 2,
No. 1 (2024), 61-77.


https://doi.org/10.26459/hueuni-jssh.v129i6B.5679

Katonai antropolégiai kutatasok a 21. szazadban 35

MCFATE 2018
Montgomery MCFATE: Military Anthropology: Soldiers, Scholars and Subjects
at the Margins of Empire. Oxford University Press.
https://doi.org/10.1093/0s0/9780190680176.001.0001

MCFATE 2015
Montgomery MCFATE (ed.): Social Science Goes to War: The Human Terrain
System in Iraq and Afghanistan. Oxford University Press.

MESSERVEY — SQUIRES 2021
D. L. MESSERVEY — E. C. SQUIRES: Empirical Research on Military Ethical Be-
haviour. In: A. M. Sookermany (eds.). Handbook of Military Sciences. Springer,
Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-030-02866-4_58-1

MOELKER 2014
René MOELKER: Being one of the Guy sor the Fly ont he Wall? Participant Obser-
vation of Veteran Bikers, Routledge, In: Joseph SOETERS et al. (ed). Handbook of
Research Methods in Military Studies. London and New York, Routledge.

MOHR — SGRENSEN — WEISDORF 2019
Sebastian MOHR — Birgitte Refslund SOGRENSEN — Matti WEISDORF: The Ethnog-
raphy of Things Military — Empathy and Critique in Military Anthropology.
Ethnos 86 (4), 600—615. https://doi.org/10.1080/00141844.2019.1687553

PEDERSEN 2021
Thomas Randrup PEDERSEN: Breaking bad? Down and Dirthy with Military
Anthropology. Ethnos Vol. 86, Issue 4.

RODRIGUES da Silva 2017
Cristina RODRIGUES DA SILVA: Military Families: Life, Social Organization and
Remote Basing Experiences for Brazilian Military Families. In: Rachel WOOD-
WARD — Claire DUNCANSON (eds.). The Palgrave International Handbook of
Gender and the Military. London, Palgrave Macmillan, 211-226.

RUBINSTEIN 2005
Robert A RUBINSTEIN: Intervention and Culture: An Anthropological Approach
to Peace Operations. Security Dialogue, December 2005. 36 (4), 527-544.
https://doi.org/10.1177/0967010605060454

SZTANKAI 2021
SZTANKAI, Krisztian: Military Experiences of a UN Mission in the Central Afti-
can Republic: The State of Religious Freedom of Christians, In: Lorand UJHAZI
— Zoltan BOER — Jozsef KALO — Ferenc PETRUSKA (szerk.). Report On Christian
Persecution Vac, Mondat Kft., 317-326.


https://doi.org/10.1093/oso/9780190680176.001.0001
https://doi.org/10.1007/978-3-030-02866-4_58-1
https://doi.org/10.1080/00141844.2019.1687553
https://doi.org/10.1177/0967010605060454

36 Dobdk Judit

SZTANKAI 2022
SZTANKATI Krisztian: Afganisztan: a birodalmak temetdje, avagy a modern kato-
nai stratégia legnagyobb bukasa szdzadunkban? Honvédségi Szemle: A Magyar
Honvédség kézponti folyoirata 150, 118—123.

TOMFORDE — BEN-ARI 2021
M. TOMFORDE — E. BEN-ARI: Anthropology of the Military. In: A. M. Sooker-
many (eds). Handbook of Military Sciences. Springer, Cham.
https://doi.org/10.1007/978-3-030-02866-4_82-1.

TOMFORDE 2015
Maren TOMFORDE: The emotional cycle of deployment. In: René MOELKER —
Manon ANDRES — Gary BOWEN — Philippe MANIGART (eds.). Military Families
and War in the 21st Century. Comparative perspectives. London, Routledge.

VIvoD 2021
Maria VIvVOD: Fields of research of military anthropology. WIEDZA OBRONNA
2021, Vol. 274, No. 1, 49-61. https://doi.org/10.34752/2021-c274



https://doi.org/10.1007/978-3-030-02866-4_82-1
https://doi.org/10.34752/2021-c274

