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A Blintetés-végrehajtas Egészségligyi Kozpont
2021. julius 1-je ota végzi a fogvatartottak fek-
vébeteg- és jarobeteg ellatdsat. Szakmai tevé-
kenysége soran a jarvanylgyi feladatok teljesi-
tése mellett a fogvatartottak nem koronavirus-
jarvannyal osszefliggd egészségligyi ellatasat
is végrehaijtja.

A 2021. évben a féréhely-bdvitési program to-
vabb folytatddott, ennek keretén belil kerlltek
ataddsra a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Bv.
Intézetben, valamint a Tokoli Orszagos Bv. In-
tézetben kialakitott Uj fogvatartotti féréhelyek.

A fogvatartotti adatok nyilvantartasaval kapcso-
latos FONIX2020 programfejlesztésben megva-
l6sitott hét tj FONIX modul a személyi llomany
munkaterheinek csokkentését, egyben a szer-
vezet dllomanymegtartd képességének nove-
lését biztositja.
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Foglalkoztatas: oktatas,
képzés, munkaltatas

A blnelkovetdk tarsadalomba valo visszaillesz-
kedésének elésegitése olyan kiemelt és 0ssze-
tett szakmai feladat, amely a reintegréciés fo-
lyamatok keretén beliil a blintetés-végrehajtasi
szakemberek, pszicholdégusok, bortonlelkészek
és az oktaté-nevelé munkaban részt vevd szak-
emberek kozos egylttmikodésében valdsul meg.

A blntetés-végrehajtasi szervezet biztositotta
a szabadulast kovetd, a tarsadalmi beilleszkedést
és a munkaerdpiaci integraciét elésegité mun-
kaltatas és foglalkoztatas feltételeit, megvalo-
sult a fogvatartottak teljes kor( foglalkoztatdsa.

A fogvatartottak visszaesési kockdzatanak csok-
kentése szempontjabdl kiemelt jelentéséglnek
tekinthetd, hogy 2021-ben a foglalkoztatasba be-
vont fogvatartotti [étszam emelkedett, a blinte-
tés-végrehajtas biztositotta a biztonsagos ok-
tatds és munkavégzés feltételeit a bv. intézetek,
a gazdasagi tarsasagok és a veluk egylittmuko-
dé képz6 intézmények szamara. @

Az europai normaknak
valé megfelelés

A fogvatartottak 2021. december 31-ei 18 623 f6s
létszama 11,17% mértékd, mintegy 1871 fés emel-
kedést jelentett, a 2020. december 31-én nyilvan-
tartott 16 752 f6hoz képest. Az év soran féréhely
kapacitasainkat 7,53%-kal sikerdilt novelnlink 2021.
december 31-ig, igy létrehozva 1311 Uj féréhelyet.

A blintetés-végrehajtasi szervezet - figyelemmel
a bv. intézetek telitettségének csokkentésére, va-
lamint a magasabb biztonsagi kockazatba sorolt
fogvatartottakra — a specidlis elhelyezési koril-
mények elvarasdanak teljesilése érdekében ala-
kitotta ki elhelyezési kapacitasait, novelve ezzel
a fogvatartdas biztonsagat.
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1. abra: Telitettség az év zardnapjan (%)
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2. abra: Férdhelyek és atlaglétszamok alakulasa
2016-2021 (f6)

Az eurdpai normaknak valé megfelelés nem
csupan az elhelyezés biztonsagat, hanem a fog-
vatartottak egészségmegdrzésének biztosita-

satis jelenti. A blintetés-végrehajtasi szervezet
meghatarozo feladatanak tekintette a korona-
virus-jarvany bv. intézetekbe valé bejutasanak
lehetéségét csokkentd eljarasok és védekezési
mechanizmusok bevezetését, azok szakmai és
egészséglgyi kontrolljat.

Az alapvet6 jogok biztosa a Nemzeti Megel6z6
Mechanizmus (a tovabbiakban: NMM) keretében
a 2021. évben 13 bv. intézetben tett latogatast,
melyek célja elsésorban a koronavirus-ferté-
zés megelézésével és a jarvanyhelyzet kezelé-
sével 0sszefliggd intézkedések végrehajtasanak
ellenérzése volt. Az NMM mindemellett megte-
kintette az elhelyezés korllményeit, és tajéko-
zédott arrdl, hogy milyen intézkedések torténtek
a fert6zésveszély miatt elrendelt korlatozasok
(pl. latogatasi tilalom) kovetkezményeinek eny-
hitése érdekében. Az NMM azonnali intézkedésre
okot adé korilményt nem jelzett a BvOP felé. @
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Szemeélyi allomany

Létszamhelyzet

A 2021. évet — az eléz6 évi, a COVID-19 human-
jarvany altal megvaltozott munkaerdé-piaci hely-
zetbOl és az intenziv toborzasbdl fakadd szignifi-
kdans humaneroéforrds gyarapoddssal ellentétben
—az Uj belép6k szamdanak fokozatos csokkenése,
a kilépések szamanak novekedése jellemezte.

Allomanymegtartas

A jelen és a jové legfontosabb humanstratégi-
ai kihivasat — a torvényes és zavartalan muiko-
dés fenntartasahoz szlikséges emberi eréforras
folyamatos utanpotlasa mellett — az aktiv allo-
manyban lévé kollégak megtartdsa, szervezeti
kotédésének megszilarditasa, megalapozasa je-
lenti. Fokozott hangsulyt fektettlink a célzott to-
borzasra és a minéségi szinvonalu kivalasztasra,
a beilleszkedést tdmogatd és a szervezeti koto-
dés kialakitasat elésegité mentori rendszer (be-
leértve az alapképzés soran végrehaijtott intéze-
ti gyakorlatot is) hatékonysdganak novelésére,
a pozitiv vezetdi megerdsitésekre és visszacsa-
tolasokra, valamint az eloljaréi gondoskodasra.

Toborzas

A bv. szervezet 2021. aprilis 19-én Ujabb onli-
ne toborzé kampanyt inditott. Az online hirde-
tések a Facebook, Instagram és Google feliile-
teken jelentek meg.

A rendkivil intenziv toborzé kampany hatasa-
ként 2021. év soran osszesen 3358 beérkezd
érdeklédést vettlink nyilvantartasba, amelybdl
eredmeényes kapcsolatfelvételre 2781 alkalom-
mal kerdult sor.

ek,

Elkotelezett, képzett személyi
allomany






