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FERENCZI ENIKO

AZ ERETT ES EGESZSEGES SZEMELYISEG

WA személyiség elérése nem kevesebbet tartalmaz, mint egy
kiilonleges egyedi lény teljességének a lehetd legjobb kibon-
takozasat.” (C. G. Jung)

Talan mindenki ismeri vagy emlékszik az érzésre, milyen volt gyerekként
arra vagyni, hogy felnéttek legylink. Feln6ttként pedig arra toreksziink, hogy mi-
nél tobbet megodrizziink gyermeki lelkiletiinkbol.

A nagy kérdés: melyik a ,magasabb rendi”? Az érett felndttség, amely-
hez viszonyitva a gyerekesség (infantilitas) fejlodési zavar, netan lelki betegség?
Vagy a megbrzott gyermeki lelkiilet magasabb rendii a megkdvesedett felnottség-
gel szemben?

Gyakran hasznaljuk az ilyen megjegyzéseket: ,.a felnétt ember nem igy vi-
selkedik!”, ,.ez feln6tteknek valo!” — De ki a feln6tt?

A kisgyerekrdl tudjuk, hogy nem felnétt, a kdzépkoru vitathatatlanul mar fel-
nétt, de hova tartoznak a 18-20 év koriiliek? Es hajlunk az egyszeriisitésre: feln6tt
az, aki betsltstte 18. életévét, vagy aki mar pénzkeresd. Ennek az a hibaja, hogy
egyetlen kritérium alapjan nem lehet a felndttség tényét megallapitani. Az érettség-
hez Ggy viszonvulunk, mint egy bellilrél vezérelt, elérehalado folyamathoz, olyan
allapothoz, amelynek végleges jellege van. A hétkdznapi széhasznalatban pedig
nem tesziink kiillénbséget a felnétt és érett kifejezések kozott. Ebben az értelemben
a felnétt allapot eredmény jellegll, pozitive a kész-ség, a befejezettség, végleges-
ség, negative a megmerevedés jellemzi — mint ami elveszti képlékenységét.

Felnottség — érettség — lelki egészség?

A kozgondolkodas hajlamos arra a kdvetkeztetésre jutni, hogy az érett fel-
noétt lelkileg egészséges is, és a lelki betegség eszerint az érettség hianya, vagy
annak rossz irdnyban torténé alakulasa. Ez az, amire mindenképpen figyelniink
kell!

Nagyon nehéz kifejezni a fejlett, érett személyiség gazdagsagat és harmoni-
ajat. G. W. Allport szerint ,,az egészséges (érett) személy tevékeny ura kdrnyeze-
tének, személyisége bizonyos fokig egységes és képes arra, hogy pontosan ész-
lelje mind a vilagot, mind énmagat” (Allport, 1980)

A legtobb vitat azonban a felndttek nevelhetdségével, tanulasi képességé-
vel kapcsolatos kérdések valtottak ki. Kiilonbozo vizsgalatok eredményeként az
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derdilt ki, hogy a felnéttséé egyik igen gyakori jellemzoje: ,,én mar kész vagyok,
beldlem mar semmi (j nem fakadhat! (Durkd, 1981)

A mai szocidlpszicholodgiai vizsgalatok ezt kiegészitik azzal, hogy a gyere-
kek motivaltabban végzik a feladatokat is, mert életkori szerepiik hozzaszoktatta
oket ahhoz, hogy feln6ttek kérésére vagy épp utasitasara akar értelmetleniil, a célt
nem ismerve tanuljanak meg bizonyos dolgokat, a felndtteknél viszont nagy bel-
s6 ellenallas jelentkezik, hiszen életkori szerepiikbdl az kovetkezik, hogy mérle-
geljék az adott energiabefektetés értelmét, hasznat. Rendkiviil fontos eredmény:
a felndttek tanulasi képessége tehat nem rosszabb, mint a gyerekeké, csak mas
jellegii. Tanulasi teljesitményiik gorbéje szerint a csticspont 20 €s 25 év kozott
van, a negyvenes évek elején enyhe hanyatlas kezdédik, de még az 50-es évek
kozepének teljesitményszintje sem rosszabb, mint a 15-16 éveseknek!

Az életkor eldrehaladasaval mindinkabb gazdagodik a személyiség tulaj-
donsagainak szama, és ezek mind gazdagabb, bonyolultabb strukturat is képez-
nek (Kiss, 1986).

- Az érett feln6ttségre magasabb fok komplexivitéas jellemzo, de a részlete-
sebb jellemzéshez meg kell vizsgalnunk a gyerekkort kovetd egész életfolyama-
tot a halalig. A szerepvalto serdiilékor utan az ifjukor kovetkezik (17-18. évek €s
a 23-24. évek kozotti szakasz), amit kevesen sorolnak a felnéttkorhoz, és inkabb
atmeneti szakasznak tekintenek.

Ch. Bihler a kovetkezokkel jellemzi az egyes évtizedeket:

2. évtized: az autondmia megszerzése

3. évtized: szubjektiv Onértékelés, nemi igények és identitas

30. életév koriil: a tarsadalmi szerepek determinacioja

40. életév koriil: az 6nelhelyezés befejezése a munkaban és a csaladban

50. életév utan: dnkritika

60. életév utan: személyes beteljesiilés

80. életév koril: regresszio

F. Poggeler az egyes életkori periddusok kozotti fo kiilonbséget a valtozo
motivacidban és értékrendben latja, s szerinte az életszakaszok kozotti valtas val-
saggal jar egyiitt:

1. fiatal felnétt (huszonévesek)

2. az életkdzép felnbttje (30-45. évig)

3. a hatarok megtapasztalasanak életfazisa (46-55. évig)

4-5. bregség bolcsességben és teljességben (56-69., 70-)

E. H. Erikson szintén az életkori valtasok valsagos jellegét hangsulyozza, s
a felnétt életet harom stadiumra bontotta:
1. korai feln6ttkor (biztos identitistudat, intimitds, tavolsagtartas)

-
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2. kiteljesiilt felnottkor (alkotokészség és stagnacio)
3. érett felndttkor (integritas-kétségbeesés, csomor)

D. B. Bromley a felnétt életszakaszt a kdvetkez6 periddusokra bontja:

1. A felndttség korai szakasza (21-25. év) — onkifejtés, expanzid, fizikai
cslcsteljesitmény, felelés magatartas kialakulasa.

2. A feln6tiség kdzépsd szakasza (25-40. év) — intellektualis csucsteljesit-
mény, szerepek konszolidalodasa, vezetd szerep kialakulasa, realis magatartas,
stabilizalddas, nagyobb tavi életcélok.

3. A feln6ttség késoi szakasza (40-55. év) — egyes szerepkorok dominanci-
aja, hatarok, korlatok felismerése, receptiv magatartas, a csaladi k6zosség bom-
lasanak kezdete, fizikai, szellemi teljesitmény hanyatlasa, higgadtsag, nvugalom,
szé¢leskori tapasztalat.

4. A nyugdijas kor elétti szakasz (55-65. év} — klimaktérium, pszichikus és
szocidlis valtozasok, még csicsteljesitményt mutathat kézéletben, hatalomban,
minden masban szembetliné hanyatlas, életmdd- és szokasvaltas. Két alternativa;
az Oregség varasa és vallalasa, illetve az ezzel szembeni lazadas, ellenallas.

Az érett felnétt pszicholégiai jellemzéi

Az érett feln6tt gazdag jellemzésevel Radnai Béla foglalkozott, s ezekbdl az
egyik legérdekesebb megallapitas: az igazan érett felndtt mar nem akarja allan-
ddan bizonyitani felndttségét, mert az kétségbevonhatatlan mindenki szarara, s
dnmaga is biztos benne!

A felnétt praktikus és 6nalld, diszkrét, masokrél gondoskodo, jelent, jovot
egylitt mérlegeld. Produkalasi vagya nagyobb a reprodukalasinal. Felel6sségtu-
dat, céltudatossag, clorelatas és koziigyek iranti érdeklodés jellemzi. Vilagnéze-
te megallapodott, a bizonytalant a bizonyossal igyekszik feloldani. A dontésben
gyakorlott. Szervezd rutinja van, modszereiben igényes. Fejlett kritikdval onma-
gat alakitja. Munkajaban higgadt, kimért. Szexualis egyensulyra, igényes Gsztén- -
ki¢lésre valo torekvés jellemzi. Nem szivesen viszii maganiigyeit nyilvanossag
elé, nehezen mondja meg, ha nem ért valamit, neheze: kérdez, s a kimondotthoz
ragaszkodik. (Radnai, 1978)

G. W. Allport a személyiség-érettség kritériumat nagyon tomdren foglalja
Ossze:

1. az én érzésének kiterjesztése (szocialis kapcsolatok, munka, kedvtelés)

2. meghitt viszony masokkal (kot6dés, egyiittérzés, bizalmas kapcsolat, tisz-
teletteljes tavolsagtartas)

3. érzelmi biztonsag (kiegyenstlyozottsag, dnelfogadas)

4. valdsaght percepcio (realitas, egyéni feladatok, megélhetés biztesitasa)

5. az én targyiasitasa (6nismeret, humaor, 6nirdnia)
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6. egységes életfilozdfia (életcél, értékorientacio, vallasos érzés, fejlett lel-
kiismeret)

Ha egyetlen kulcserejii kritériumot kellene megfogalmazni, sokan a bélcses-
ségre szavaznanak, mint az érett személyiség jellemzdje, ahogy a Példabeszédek-
ben (3,13a) is talaljuk: ,,Boldog ember, aki megnyerte a bélcsességet...”

Az egészséges személyiség

Az érettség tehat egy folyamat eredménye, amely szinten, ha az egyén elér-
te, hosszu tavon meg is marad. Az egészsé€g viszont megvan vagy megszerezheld,
de el is veszithetd és visszaszerezheld.

Az érett személyiség lehet lelkileg nem egészséges, s ebben nincs semmi
ellentmondas. Onmagéaban az érés, egy bizonyos fejlédési szint elérése még nem
tesz senkit egészségessé. Itt tehat azt kell megvizsgalnunk, hogy mit értiink lelki
egészségen, és milyen az egészséges személyiség?

Freud szerint az egészséges személy Sromet talal az életben, szeretni €s dol-
gozni tud. Ez egy egyszerii megfogalmazésa a lelki egészségnek, amely a min-
dennapi élet sikeressége feldl kozeliti meg a témat (dolgozni tud), illetve az em-
beri kapcsolatok legfontosabb jellemzdjét emeli ki: a szeretetet.

Masok szerint az egészség ¢s betegség kozotti hatarvonalat a szenvedés je-
lenti. Szenvedést okozhatnak lelki traumak, konfliktusok (kiils6 és bels®), vagy
ezek altal kivaltott tiinetek. Es az mar az egyént6l fiigg, milyen jellegii és mértékii
szenvedést tud elviselni, s mikor tartja magat emiatt betegnek. A tapasztalat azt
bizonyitja, hogy a legnagyobb testi és lelki szenvedést az értelemre valo torekvés
teszi elviselhetdvé, talélhetdvé, vagyis az élet értelmének, egyes életesemények
egyéni értelmének megtaldlasa jelenti a személyiség egészsége megdrzésének
biztositékat. A szenvedés értelmetlenségét fel lehet oldani, a szenvedést telje-
sitményként lehet megélni, a nehéz helyzetek lehetdséget adnak a személynek,
hogy altala novekedjen, onmagat megvaltoztassa. Viszont ha nem keressiik és
nem talaljuk az élet értelmét, az a lelki egészség elvesztéséhez vezethet. Az értel-
metlen életii személy lelkileg betegnek tekinthetd (Frankl, 1996).

A személykodzpontl megkozelitésben a személy egészségességének kulesa
az Onelfogadas. Itt egy sajatos kapcsolati hurokrol van sz6! Minden embernek
sziiksége van arra, hogy legyen a kdrnyezetében néhany (de legalabb egy) rele-
vans személy, aki 6t feltétel nélkiil pozitivan elfogadja. Ez hozzésegiti 6t ahhoz,
hogy dnmagat is pozitivan elfogadja. S aki dnmagat el tudja fogadni, az képes
masok elfogadasara is. Bar sokszor vadoljak a rogersi elméletet, hogy egyolda-
luan individualista, de figyeljiik csak, hogy mennyire ott van ebben a szocialis
tényezd is! Akkor tudok szeretni, elfogadni masokat, ha magamat is szeretem.
Szeresd felebaratodat, mint 6nmagadat!
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Es a kor bezarul: a megfeleld tarsas kapcsolatok is szerepet jatszanak a sze-
mély egészségének kibontakozasaban, s csak a lelkileg egészséges személy tud
igazan pozitiv szocialis hatast gyakoroini kérnyezetére.

Az egészséges személy tehat az, aki atélheti egyedi jellegét, mindenki més-
tol eltérd, potolhatatlan értékességét, a Lét rendjében kapott méltdsagat. Es ez
atvezet a transzcendentalis dimenzidhoz: a személy méltésaga nem pusztan 6n-
magaban gyokerezik, hanem abban, hogy része egy, a tapasztalati vilagon tali
létnek, amit mindenki sajat hite szerint értelmez.

Erdemes megemliteni a Rogers 4ltal teljesen miikodé személynek nevezett
embert, aki a kovetkezOképpen jellemezhet6:

1. Onmegvalositd torekvés, amely szervesen egyesiti a bioldgiai, pszichold-
giai fejlodést, ndvekedést és fennmaradast, és ez az értékelések alpja.

2. Az egyén képes arra, hogy a tapasztalatokat pontosan tiikrozze tudataban.

3. Az 6nkép és a tapasztalatok Osszhangban vannak.

4. Igénye van kapcsolatokra, pozitiv értékelésre, masokkal valé kolesénos
tiszteletre.

5. Igény pozitiv dnbecsiilésre.

6. Ertékrend birtoklasa.

A tranzakcidanalizis szerint a személynek harom én-allapota van: a szild-
én, a felndtt-én és a gyermek-én. Ha most eltekintiink a sziil6-ént6l, akkor a fel-
nbtt-ént az érett, realista, problémamegoldd személlyel azonosithatjuk. De ott €l
benniink a gyermek-én is, s ehhez a benniink €16 gyermekhez vald viszonyunk
fontos szerepet jatszik személyiségiink egészségében.

Visszatérve felvetett dilemmankra: melyik a magasabb rendd, a felnétt vagy
a gyerek? Az érett feln6tt akkor igazan egészséges, ha megérizte magéaban a sza-
bad gyereket, vagy visszaallitotta vele a j6 viszonyt. Ez egyuttal sajat maltja eifo-
gadasat is jelenti, s a mult szenvedéseinek, sériiléseinek értelemmel telitését, amit
kiegészithet a megbocsatas dnmaganak és élete szereploinek.
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Szoszék — Urasztala — Szertartasok

DEMETER ERIKA

JOB SZENVEDESE

., Egyszer, amikor Job fiai és leanyai lakomadztak és borozgat-
tak elsdsziilitt testvériik hazaban, hirnok érkezett Jobhoz, és
igy szolt: »A marhdkkal szantotiak, a szamarak pedig mel-
lettiik legelésztek. De a sébaiak rdjuk rontottak, és elvitték
azokat, a legényeket pedig kardélre hanytak. Csak én mene-
kiiltem meg, hogy hirt adhassak neked.« Még ez beszélt, ami-
kor megérkezett a masik, és igy szolt: »istentdl tiz hullott az
égbol, amely megégette és elpusztitoita a juhokat és a legé-
nyeket. Csak én menekiiltem meg, hogy hivt adhassak neked. «
Meég ez beszélt, amikor megérkezett a masik, és igy szolt: »A
kdldeusok hdrom csapatban rajiatitottek a tevéken, és elvit-
ték azokat, a legényeket pedig kardélre hanytak. Csak én me-
nekiiltem meg, hogy hirt adhassak neked « Még ez beszélr,
amikor megérkezett a masik, és igy szolt: »Fiaid és lednyaid
lakomadztak, és borozgattak elsdszilott testveriik hizdban. De
hirtelen nagy szél tamadt a puszta fel6l, megrenditette a hdz
négy sarkdt, az raszakad! a fiatalokra, és meghaltak. Csak én
menekiiltem meg, hogy hirt adhassak neked. «

Job ekkor folallt, megszaggatta kontdsét, és megnyirta a fejét.
Azutan a foldre esve leborult és igy szolt:

»Mezitelen jottem ki anydam méhébdl,

Mezitelen is megyek el.

Az Ur adia, az Ur vette el.

Aldott legyen az Ur nevel«

Még ebben a helyzetben sem vétkezett Job, és nem koveltett el
megbotrankoztato dolgot Isten ellen. ”

(Jéb 1,13-22)

Bibliamagyardzatom alapjaul a Job probatételét valasztottam. Bar a Job

kényvébdl csak egy részt ragadtam ki, nem lehet errdl Ggy beszélni, hogy maga-
rol az egész konyvrdl ne ejtenénk szot.





