SzerzdBink

Dr. Székely Vince

Vezetdi és karrier coach, pszicholégus. Palyaja elején részt vett a munkaligyi szolgaltata-
sok (egyéni és csoportos tanacsadas) hazai bevezetésében, ebben a témaban szerzett PhD
fokozatot. Ezt kovetden évekig az egyik vezetd biztositd tarsasag vezetésfejlesztési mun-
katarsaként dolgozott, itt kezdett el coachinggal foglalkozni tizenot évvel ezelétt. Jelenleg
vallalkozoként vallalati és egyéni Gigyfeleknek nyujt coaching, tréning és szervezetfejleszté-
si szolgaltatasokat. Megoldas-orientalt, kognitiv- és magatartas kézpontd, valamint inner
game coaching modszerek terén képzddott. A Magyar Coaching Pszicholdgiai Egyestlet
alapitéja és elndke. Az MCPE keretében vezetdi, life és karrier coachok képzésével és szu-
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a munka- és szervezet szakpszichologus képzésben az ELTE és a BME programjain.

llyés Gyula

Elete tébb mint 30 éve a sportrél szdl, az utébbi 5 évben marcoach nézépontbdl, sport-
coachként is dolgozik. Er6ssége a motivacid, a hit és az dnbizalom erésitése, hitelesen —
sajat tapasztalatai felhasznalasaval segiti az Ujrakezdést.Sajat sportdgaban, a judoban
nagymesteri fokozatot elérve dolgozik edzéként, tdmogatva masok sportsikereit. Tanitva-
nyai Vilag-, és Eurdpa bajnokok. Sport-coach mikodése négy alappillére a pszicholdgia, a
Méro-Baracskai coach-képzés, a sport-tapasztalatok, és a tapasztalati tanulas professzio-
nalis hasznalata.

Kelld Eva

Executive& business coach, kozgazdasz és szocioldgus. Tobb mint 15 évig dolgozott a
versenyszektorban és az allami szféraban gazdasagi tertleten felsévezetokent. 2009-ben a
Budapesti MUszaki Foiskola Gazdasagi Karan szerzett coach diplomat, majd 2010-ben a
Business Coach Akadémian kvalifikalt business coach képesitést. 2011-ben elnyerte az ICF
Hungary ,Az Ev Coacha” dijat. Egy az ELTE-n 2011-ben végzett kutatas szerint a 30 legis-
mertebb business coach egyike.Az elmult években coachként elsésorban multinacionalis
vallalatok felsdvezetdivel dolgozott, de partnerei kozott voltak multinacionalis vallalatok

kdzépvezetdi, magyar kdzépvallalati és nonprofit szervezeti vezetdk is.
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Kocsis Bernadett

Végzos joghallgato, leend6 parkapcsolati coach, a boldogsagkalauz.blog.hu bloggere, lelkes
flamenco tancos. Mottdja: ,Elj Ggy, mintha ma lenne az utolsé napod. Tanulj Ugy, mintha
orokkeé élnél.” (Mahatma Gandhi)

Nemes Antonia

Integral szemléletl coachként mikdddm. Munkam fontos része, hogy segitek klienseimnek
Uj nézdpontokat talalni céljaik, egy szamukra illeszkedd, hatékony, 6nmegvaldsitd életvitel
eléréséért. Bolcsész végzettséggel rendelkezem, a felnéttoktatas-, tanacsadas vizeirdl a
coaching felé eveztem 6t évvel ezel6tt. A coaching szemlélet az integrallal szamomra olyan
szabadsagot, teret biztositd tartopillére a valtozasnak, amelyet megfeleléen nyitottnak, ta-
gasnak, befogaddnak és arnyaltnak latok.

Papp Eszter

Fliggetlen business coach. Tobb mint 15 éves kommunikacios és kdzépvezetdi tapasztalat-
tal rendelkezik, egyéni és csoport-coachingfolyamatokban dolgozik. Leggyakoribb coaching
-témai: munka-maganélet egyensulya, id6- és energiagazdalkodas; a hatékonysag maxima-
lizalasa harmonikus egyéni- és csapatmkddés mellett; érdekképviselet; kommunikacio; sze-
mélyes marka; érzelmi intelligencia, valamint vezetdi kihivasok — delegalas, motivalas, meg-

tartas, szamonkérés, visszajelzés.

SzUlcs Nora

Expat-coach, business coach, SimplyAbroad létrehozdja. ABudapesti Corvinus Egyetem ve-
zetés-szervezés szakiranyan és a University of Nottingham munka- és szervezetpszichologia
szakan szerzett mester szint( diplomat. Jelenleg pedig a Bécsi Kdzgazdasagtudomanyi
Egyetemen folytat doktori tanulmanyokat és tanit Nemzetkdzi Humaneréforras-
menedzsmentet. Szamos expat-szervezet tagja. Coachingjain és workshopjain az a cél ve-
zérli, hogy Ugyfelei minél magabiztosabban mozogjanak kilféldon, és szabadon szarnyalas-
ként éljék meg a kilfoldon eltoltott idészakot. Coaching munkajaban a tranzakcidanalitikus
megkdzelitést kdveti.
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