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Szerkesztoi bevezeto

VARJASKERI Beatrix

A férfi

evallottan férfiparti vagyok. Hogy is ne lennék az, amikor harom férfivel élem és osztom
meg hétkdznapi 6romeimet, banataimat és az linnepeimet.

Van kozottik érett férfikorban l|éve, van helyes kicsi férfipalanta, és van olyan, akivel éppen
most éljik-kiizdjlk az atmenetet egyre férfiasabba valo hanggal, testtel, joképu
pasis arcvonasokkal, de gyakran vissza-visszatévedve még a gyerekkori gyamoltalansag és
bizonytalansagok utvesztéjébe.

Emlékszem, mar j6 par évvel ezelbtt szbget Uitott a fejembe, hogy a csaladi linnepeken
kiviil meglinnepeljik a néket, majd kiilon az édesanyakat és nagymamakat, azutan a gyerekeket,
na j6, most mar a szerelmeseket is. De melyik az az linnepnap, amely csak a férfiakrél vagy az
apakrol, nagyapakrol szélna?

Nem fogadok ajultan minden nyugatrél érkez6 kezdeményezést, de nagy orommel toltott el,
amikor a Facebook-on elkezdédtek az Apak napjara szolé kedves kdszontések. En is nagy
sz6szo6ldja vagyok ennek csaladon beliil, a Facebookra is feltettem annak idején egy megosztast
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azzal, hogy ,szerintem a férfiak is megérdemelnek egy napot!” A lajkok mellett j6tt egy kijézanito

komment is: ,az a kevés, aki tényleg megérdemli”.

Az, hogy valaki milyen minéséget képvisel, azt gondolom, nem férfi vagy néi mivoltatél, hanem
altalanos emberi min6ségétol fiigg. Jean Shinoda Bolen konyve alapjan irok arrél, hogy még a
férfi minéségen belil is hany kiilonb6zé tipus ismerheté fel a ra jellemzé er6sségekkel
és tirelmet igényl6 vonasokkal.

Mindezt figyelembe véve sem egyszeri megvalaszolni a kérdést, mely alapvetéen felmeriilt
lapszamunk szerkesztése kozben: Mitél férfi a férfi? Lelki flileimmel hallom a vaskos valaszokat,
de irasainkban arnyaltabban jarjak korbe szerzéink ezt a témat. Ha mar kiderilt, mitél férfi a
férfi, az is felmeriil, hogyan kezeljiik. Errél is olvashatnak cikkeinkben.
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Nem biztos recepteket szeretnénk adni ezekre a kérdésekre, de bizunk benne, hogy nyujtunk yj
szempontokat, Uj gondolatokat, melyek tovabbi megfontolasra és a gyakorlati életben valé
kiprobalasra 6sztonzik olvasoinkat.

Két dolog biztos.

Az egyik: coachként azt tapasztalom, hogy fiatal, vezet6 poziciéban lévé férfi ligyfeleimnél a
munka-maganélet egyensulyanak igénye manapsag éppugy rendszeresen megjelenik, mint
ahogy a nék esetében ez mar régéta téma. Ugyfeleim korében a férfiak részérdl is szinte kivétel
nélkiil megfogalmazddig az igény, hogy bar munkajuk nagyon fontos szamukra, de szeretnének
minél tobbet jelen lenni gyerekeik életében, szeretnének személyesen részt venni
felnevelésiikben.

A masik dolgot Karinthy fogalmazta meg még valamikor a mult szazad elején: ,Férfi és n6. Hogy
érthetnék meg egymast? Hisz mind a ketté mast akar - a férfi nét - a n6 férfit”

Kollégaim nevében jo6 olvasast, épitd, termékeny gondolatokat kivanok!
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