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zadtol |éteztek ugyan, de a népszer(iségiik és elér-
het&ségiik meglehet8sen korlatozott volt. Az 1980-
as évek derekan a 21-44 éves korosztalynak keve-
sebb, mint 2%-a hasznalta ezt a szolgaltatast. Mara
viszont ugy tlnik, hogy ezek az online oldalak nagy
attorést értek el.

A térskeresé feliiletek els6ként az Egyesiilt Al-
lamokban jelentek meg az 1990-es években, sza-
muk napjainkig folyamatosan ndévekszik. Francia-
orszagban jelenleg t6bb szaz tarskeresé oldal ér-
het6 el az interneten. Egy 2006-ban elvégzett ku-
tatds szerint — annak ellenére, hogy a francia haz-
tartasok csupan 42%-a rendelkezett internet-
hozzaféréssel — a valaszaddk 10%-a jart mar ilyen
oldalon, és ez a latogatottsag folyamatosan no-
vekszik. 2013-ban 26-65 év kozottiek 14%-a kat-
tintott efféle honlapra, és becslés alapjan elmond-
hato, hogy a 18—-65 évesek esetében ez az arany
16-18% koril mozog. Ez nem mutat ugyan dramai
novekedést, de az bizonyos, hogy a népszerlségiik
sokkal nagyobb Franciaorszagban, mint barmelyik
mas orszagban. Példanak okaért az Egyesiilt Alla-
mokban a 18 év feletti lakossag esetében ez a
szam csupan 9%.

Az internet elterjedésével parhuzamosan a fel-
haszndldk Osszetétele is valtozott. 2006-ban még
kétszer annyi fels6foku végzettséggel rendelkezé
l[dtogatdja volt ezen oldalaknak, mint fizikai mun-
kas (13%, illetve 6%). Hét évvel kés6bb ez a szaka-
dék jelentdsen csokkent (16% és 13%). A foldrajzi
hatarok is kiszélesedtek. Korabban a varosi lakos-
sag alkotta a felhasznaldi réteg tetemes részét,
kiilondsen a parizsiak, napjainkra mar az egész
orszagra kiterjed a lefedettségik. Azonban az
Osszkép — ahogyan azt a bevezet6ben is jelzi a
szerz§ — kissé Osszetettebb. Igaz ugyan, hogy a
tarskeresé oldalak latogatdinak szama megnétt, és
a foldrajzi hatarok is kitolodtak, de a felhasznaldi
csoportok kiilonb6z6 szempontok szerint szeg-
mentaltak, példaul kor, vallds, lakhely, szocialis
hattér stb. szerint.

A nemek kozott is eltéréek a felhasznaldsi szo-
kasok. Altalanossagban elmondhatd, hogy a har-
minc évnél fiatalabbak kozott a legnépszerlbbek
az ilyen oldalak, ez egyrészt betudhatd természe-
tesen annak, hogy ez a generacio a digitalis korban
szocializalédott, masrészt — és inkdbb innen gyo-
kereztetheté minden — ebben a korcsoportban a
legnagyobb az egyedilallék szama, kiléndsen a
férfiak kozott. Ezt mutatja a regisztraltak szama is,
ugyanis a 26—-30 év kozotti férfiak 36%-a, mig a
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néknek csupdn 23%-a iratkozott fel ilyen oldalra.
A nemek aranya a kor el6re haladtaval kiegyenli-
tédik, majd a 46 év felettieknél mar a nék irdnyaba
billen, hisz idésebb korban tébb né él egyediil,
mint férfi.

A hasznalat mddjaban is kilénbségek mutat-
koznak a nemek kozott. Altaldnossagban elmond-
hato, hogy a férfiak nagyobb hajlanddsagot mutat-
nak arra, hogy fizessenek a regisztracidéért, mint a
nék. A férfiak csaknem fele (45%), mig a n6knek
csupan 18%-a tett igy.

Annak ellenére, hogy a tarskeresé oldalak nép-
szerlisége toretlen, a felhasznalék szama ugrassze-
rien né, és a foldrajzi hatarok gyakorlatilag elt(in-
tek, a tartds parkapcsolatok kialakulasaban mégis
kevés szerepet jatszanak. 2005 és 2013 kozott a
parkapcsolatba |ép6knek kevesebb, mint 9%-a ta-
lalta meg ily moédon a tarsat. A tarskeresé oldalak
az 50. helyre szorultak azon a listan, ahol 6sszegydij-
totték, hogy ki hol talalt parra. ElGkelGbb helyen
végzett példaul a munkahely, egy parti a baratok-
kal, egy kozosségi hely, vagy akar valakinek az ott-
hona. A kozhiedelemmel ellentétben a partner
megtalaldasanak nem az online felliletek a legf6bb
csatornai. Kivételt képeznek ez aldl az azonos nem’i
parok, 2005 és 2013 kozott a megkérdezettek egy-
harmada taladlta meg azonos nemd tdrsat az inter-
net segitségével.

Osszegzésként elmondhatd, hogy — bar az on-
line tarskeresd oldalak felébresztik az emberek ki-
vancsisagat, és egyre szélesebb korben elterjednek,
a parkapcsolatra vagydk a tdrskeresésnek inkdbb
valamilyen hagyomanyosabb mddjat valasztjak.

TARGYSZAVAK: tarskeresés, internet, nemek szerinti ki-
6nbség, Franciaorszag
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Miért lényegesek a képességek? A felnot-
tek kompetenciafelmérésének tovabbi
eredményei

Andreas Schleicher: Why skills matter. Further
results from the survey on adult skills

Presentation, OECD, 2016. 59 slide

URL: http://www.oecd.org/skills/piaac/aboutpiaac.htm


http://www.slideshare.net/OECDEDU/why-skills-matter-further-results-from-the-survey-of-adult-skills
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»A képességek a XXI. szazad globalis valutajava let-
tek” vélekedett Angel Gurria, a Gazdasagi
EgyUttm(ikodési és Fejlesztési Szervezet (OECD)
fétitkara. Ezzel 6sszhangban, a mar munkaban allé
feln6ttek képességeit és készségeit térképezi fel
nyolcadik éve az OECD nagyszabdsu vizsgdlatsoro-
zata, amelynek elnevezése Programme for the In-
ternational Assessment of Adult Competencies
(PIACC). A felnGttek képességeit és készségeit felta-
ro nemzetkozi felvétel a harmadik forduléjanal tart.
A 2008 és 2013 kozotti els6 korben 23 allam vett
részt, a masodikban 2012 és 2016 kozott tovabbi
kilenc, mig a harmadik forduléban (2016 és 2019
kozott) Ujabb 6t — gy, hogy az Egyesiilt Allamok-
ban ismét sor kerilt ra. A kezdeményezéshez nem-
csak a szervezet tagallamai csatlakoztak, hanem
partnerorszagi min6ségben példaul Oroszorszag,
Indonézia, Litvania is. Magyarorszag a program
harmadik forduléjaban vesz részt.*

A felvétel minden orszagban 6tezer (esetenként
joval tobb), 16—65 év kozotti foglalkoztatottat érint.
Az adatfelvétel otthonukban torténik, interneten
vagy papir alapu kérdGivvel. A vizsgalat Ujito jelleg-
gel a munkahelyi kovetelményeket allitja el6térbe,
ezek szemszogébdl kérdezi a foglalkoztatott feln6t-
teket a feladataik ellatdsdhoz sziikséges képessé-
gekrdl és készségekrdl altaldban, ezen belil tuda-
kolva, milyen intenzitassal, mekkora gyakorisaggal
alkalmazzak ezeket munkajuk soran. Egyuttal in-
formacidt gyljt a munkavégzéshez igényelt képes-
ségek négy altaldnos kategoériajardl: az értelmi, a
tarsasagi és az interaktiv, a fizikai jellegd, végul pe-
dig a tanuldsi képességekrdl. Az els6 csoportba az
olvasas, iras, a matematika és az infokommunikaci-
6s eszk6z0k haszndlata tartozik. A masodik érinti a
megkérdezett egylttmkodési hajlanddsagat, azt,
hogy mennyiben tervezi meg el6re munkajat, mi-
ként hasznalja fel sajat (és masok) idejét, valamint
kitér a targyaldsi és kommunikacios készségekre, az

! Magyarorszag 2014 decemberében jelentette be csatlakoza-
sat a programhoz, az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma
(EMMI) és a Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) vezets szak-
embereibdl allé irdnyité testlilete 2015 februarjaban alakult.
A felmérésben otezer f6 fog részt venni, eredményei hozzaja-
rulhatnak a szakképzés és a felnGttképzés fejlesztéséhez,
tdmpontokat nydjthatnak a foglalkoztataspolitika, a kdzneve-
Iés és a fels6oktatas szakemberi szdmara:
http://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-miniszterium/
ado-es-penzugyekert-felelos-allamtitkarsag/hirek/elindult-a-
hazai-felnottkompetencia-meresi-program

A felmérés terepprobaja idén zajlik, maga a felvétel jovére
esedékes: https://piaac.nive.hu/

ugyfelekhez val6 viszonyra. A fizikai képességek
feltérképezésekor felmérik mind az altaldnos-, mind
a finom motoros tevékenységeket. A tanuldas nem
csupan magat a tanulasi hajlandésagot fedi, hanem
a tobbiek eligazitdsat, és a lépéstartast a szakteri-
let legfrissebb fejleményeivel. Raadasként érdek-
I6dnek az irant, milyen moédon haszndlja a megkér-
dezett az infokommunikaciés eszkdzoket a munka-
helyén és otthonaban.

A felmérés elsé két forduldja soran 215 ezer
megkérdezett adatait vették fel (a legnagyobb min-
ta 27 300 f6s volt Kanadaban). Az eredményeket
ismertetve Andreas Schleicher, az OECD oktatasért
és képességfelmérésért felelés igazgatdja kitér ra,
hogy becslések szerint az oktatas fejl6dése a tagal-
lamokban az elmult fél évszdzad soran a bruttd ha-
zai termék (GDP) novekményének felét eredmé-
nyezte, a népesség minden egyes, oktatasban tol-
tott esztendeje atlagosan az egy fére jutdé GDP-t
mintegy kilenc szazalékponttal névelte. Ugyanakkor
a szervezet orszagaiban a n6k foglalkoztatasi rataja
tizenhdrom szazalékponttal elmarad a férfiakétdl.
Megallapithatd, hogy egyre nagyobb a szerepiik a
formalis oktatason tul szerzett ismereteknek. Az
ismertetés attekinti a jol teljesité orszagok teljesit-
ményébdl levonhatd tanulsdgokat — igy az olyan
elénydket, amelyek a kora gyermekkorban kezd6d6
foglalkozasokbdl, a képzésre alkalmat teremté for-
makbél és 0sztonz6kbdl, a tanuldst sziviiggyé tévd
szemléletb6l, a munka és tanulds kapcsolatdnak
er@sitésébdl, a rugalmas munkavégzés és a tavtanu-
I3s bevezetésébdl fakadnak.

TARGYSZAVAK: felnGSttek készségfelmérése, munkavégzés,
tovabbképzés, PIACC

HOLKA LASZLO
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A tudasmunkdas halott: mi a helyzet a

szakmakkal?

Jadranka Svarc: The knowledge worker is dead:
what about professions?

Current Sociology, 2016. 3. sz. 392—-410. p.

URL: http://csi.sagepub.com/content/64/3/392 full.
pdf+html

DOI: 0.1177/0011392115591611

A két évtizede készitett el6rejelzésekkel ellentét-
ben napjainkra mégsem valt korszakalkotd erévé,
nem lett a szolgaltatdsokra kihegyezett, tuddasala-


http://csi.sagepub.com/content/64/3/392.full.pdf+html
http://csi.sagepub.com/content/64/3/392.full.pdf+html
http://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-miniszterium/ado-es-penzugyekert-felelos-allamtitkarsag/hirek/elindult-a-hazai-felnottkompetencia-meresi-program
https://piaac.nive.hu/
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pu tarsadalom pillére a felkészilt, ismereteit nap
mint nap kamatoztatd tudasmunkas. Az allitas
levezethetd a tuddasigényes szakmakra vonatkozo
statisztikakbol, kovetkezményeképpen pedig kiiga-
zitasra szorulnak a ,szakma” és a ,szakmaisag”
fogalmi keretei — allitja a zagrabi Ivo Pilar Tarsada-
lomtudomanyi Intézet munkatdrsa. Ezek a keretek
radikalisan atalakultak: az ipari tarsadalmak viszo-
nyait tikr6z6, meghatarozott munkaid8vel és
munkahellyel, biztos 4allasokkal jellemezhetd
szakmaisagot, amely az adott tarsadalmakban
uralkodd technokrata felfogason alapult, felvaltot-
ta a posztindusztridlis tarsadalmak atmenetiséget
hozd vilaga. A szolgaltatasok terjedése nyoman
olyan mtszaki-gazdasagi modell alakult ki, amely
az iparban alacsony munkaintenzitast igényel, a
dominans helyzetbe jutd szolgaltatasok terén pe-
dig elterjedtek a hagyomdanyos szakmaisag rendjé-
hez nem igazodd foglalkozasok. A ,, harmadik ipari
forradalom” kovetkeztében nagy valdszinlséggel
gyokeresen atalakulnak az ipari tarsadalom kora-
ban a munkara és a foglalkozdsokra vonatkozo,
jelenleg is érvényes nézetek, s velik a szakmakrol
és a szakmaisagrél alkotott felfogds. A gyokeres
atalakulasok ellenére a szakmaisag hagyomanyos
normai és értékei megbrzik elsérend(i fontossagu-
kat: gyakorlati megfontoldsok arra intenek, hogy
az ugyfeleket és a fogyasztokat meg kell dvni a
silany termékektdl| és szolgaltatasoktdl. A szakmai-
sag fogalomvaltozdsainak kovetésével pedig telje-
silhet az a kovetelmény, hogy az értelmiséget és a
magasan képzett munkaer6t megovjak a bizonyta-
lan, dtmeneti |éthelyzetektdl.

Az 1990-es években még igéretesnek tlind tu-
dasmunkasok letlinése részben annak a kovetkez-
ménye, hogy a high-tech iparagak egybeolvadtak a
szolgaltatasi szektorral; a szerzd szerint szereplk
megitélését — akarcsak a tudasintenzivnek nevezett
tevékenységekét —, a hivatalos statisztika egyaltalan
nem konnyiti meg. Egyenesen félrevezetGnek tartja
azokat az elemzéseket, mérlegeléseket, amelyek a
NACE3 (magyar megfelel6je a Tevékenységek Egy-
séges Agazati Osztdlyozasi Rendszere, a TEAOR)
alapjan készilnek. Mind az Eurostat, mind a Gazda-
sagi EgylttmUkodési és Fejlesztési Szervezet (OECD)
hangsulyozza: a tudasintenziv szektorok és munka-

! A fogalmat Peter F. Drucker (1909-2005) Ujsagiré, vallalat-
vezetési tanacsadd vezette be, aki The age of discontinuity.
Guidelines to our changing society (1969) cim( koényvében
fejtette ki a tudasalapu gazdasagra vonatkozé elképzeléseit.

helyek felé torténd elmozdulast jelzi a munkavalla-
6k emelkeds végzettségi és szakképzettségi szintje,
az alacsonyabb felkésziiltségli munkaer6 ardnydnak
csokkenése. Az EU elemzése szerint 2009-ben a
tuddsintenziv tevékenységeket végz6k aranya az
Osszes foglalkoztatotton belil atlagosan 35% volt, a
tudasintenziv szolgaltatasok 38,1%-ukat alkalmaz-
tdk. Tlzetesebben szemligyre véve a szdban forgd
szektorok és munkavallalék besorolasat kideriil,
hogy a fogalmi lehataroldsok egyik esetben sem
pontosak. A tuddsalapu szektorokat a hivatalos eu-
ropai statisztikak rendszerint a tudasintenziv tevé-
kenységeket végzék (KIA, knowledge intensive
activities) jelenlétével azonositjak — ezek feldlelik az
0sszes olyan NACE szerinti foglalkozast, ahol az al-
kalmazottak egyharmada fels6foku végzettséggel
rendelkezik, vajmi keveset arulva el az egyes allasok
valdadi tudasigényérdl. A tudasintenziv tevékenysé-
gek kiterjednek mind a high-tech ipardgakra, mind
a tudasintenziv szolgaltatasokra (KIS, knowledge
intensive services), ez utébbi négy alcsoportra osz-
lik. A szerz6 szerint nehezen érthetd, minek alapjan
keriiltek be a KIS csoportjaba bizonyos foglalkoza-
sok, és miért maradtak ki olyanok, amelyek pedig
eleget tesznek a fels6foku végzettség formalis krité-
riumanak. Példaként emliti a tudasintenzivnek mi-
ndsitett kiaddi, ingatlankozvetit6i tevékenységeket,
holott ezek tudasalapja vélhetéen altalanos, nem
igényel kiilonleges felkésziiltséget — a mUisorkészi-
téshez, filmgyartdshoz, szérakoztatdshoz, idegen-
forgalmi tevékenységekhez hasonldan, amelyek in-
kabb a kulturalis vagy kreativ, mint a tudasintenziv
foglalkozasokhoz sorolanddk. A tudasintenziv tevé-
kenységek (KIA) meghatarozasa rdadasul nem koveti
a high-tech és low-tech iparagak meghatdrozasanal
az OECD altal alkalmazott kutatasintenzitdsi mutato-
kat sem, amely a specidlis termékek el&allitasahoz
szikséges kutatasi fejlesztési raforditasokat az
egyéb lzleti tételekhez (eladasok volumene) viszo-
nyitja. igy azutan szamos, KIA ala sorolt foglalkozas
kozelebb 3ll az alacsony bérezés(i, egyben alacsony
szakképzettségi szinttel jaro foglalkozashoz, mint a
kutatas-fejlesztést végzd, vagy a high-tech jellegl
iparagak altal igényelt munkakhoz.

A tudasalapu foglalkozasok szlikebb lehataro-
lasa azt mutatja, hogy a magas, vagy kdzepesen
high-tech-nek min@silé iparagakban az 0Osszes
foglalkoztatottnak csupan 5,7%-a dolgozik, mig az
Uzleti szférara korlatozva a tudasintenziv tevé-
kenységet végzGk esetében az eredmény 13,4%
lesz. Kutatdi vélemények szerint a tudasmunkasok
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szerepének tisztdzasa azért maradhatott el, mert
nem vizsgaltak munkajuk valddi tartalmat, ennek
hijan csak részleges és leegyszer(sité kép nyerhe-
t6 roluk. Az ezredforduld dta végbemend valtoza-
sok, a kulturdlis és kreativ iparagak felemelkedése,
a szakmdva alakuld foglalkozasok jelentkezése
megkoveteli, hogy a végbemend tarsadalmi-
gazdasagi folyamatok nyomon kovetése érdeké-
ben a statisztika Ujragondolja a szakmai besorola-
sok fogalmi rendszerét.

TARGYSZAVAK: tuddasmunkas, tudasintenziv tevékenysé-
gek, szakmak besoroldsa, NACE, TEAOR
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Tudomanyos haladas, kockazatok és fejlo-
dés: a tudomannyal szembeni felfogasok

magyarazata nemzetkozi szinten

Anne M. Price — Lindsey P. Peterson: Scientific
progress, risk, and development. Explaining
attitudes towards science cross-nationally
International Sociology, 2016. 1. sz. 57-80. p.

URL: http://iss.sagepub.com/content/31/1/57 full.
pdf+html

DOI: 10.1177/0268580915614593

Megrendiilt a tudomdny irdnti bizalom a fejlett
orszagokban, a haladassal jaré kockazatok egyre
nagyobb félelmeket ébresztenek -  az
Gssejtkutatds, az emberi tevékenység okozta ég-
hajlatvaltozas, a génmddositott élelmiszerek fel-
bukkandsa egyre jobban megosztja a kozvéle-
ményt. A jelenség tudomanyos igény( feltarasara
az ipari orszagokban torténtek eréfeszitések, am a
kutaték latokorébdl kimaradtak a fejl6d6 orsza-
gok. A szerz6k ezt a hianyt igyekeztek poétolni, el-
méleti attekintést adva a tudomannyal szembeni
magatartasok magyarazatairdl. A tudomany iranti
bizalom a bizonytalansagok osztalyozasabdl vezet-
het6 le, ebben a fenyegetések fogalma a termé-
szeti csapasokat fedi, a kockazatoké pedig az
egyéneket vagy tarsadalmakat érint6, kiszamitha-
td valdszinliségeket. Mellettiik a mdvi bizonyta-
lansagok a tarsadalmilag bedgyazott, kdzosségileg
fellépé kockazatokat jelentik, mint példaul a glo-
balis gazdasdgi valsagok. A tudomany iranti biza-
lom a haromféle bizonytalansag egyének altali
felfogasabol vezethetd le, kozilik a mdvi bizony-
talansdgok befolydsa a legnagyobb, mivel a tudo-

manyos haladds nem szdndékolt, am kozvetlen
hatdsait képviselik. A tanulmany a World Values
Survey 2010 és 2014 kozott hat hulldmban lebo-
nyolitott vizsgdlatainak adatait haszndlta dummy
valtozék megalkotdsara, 0sszefliggésbe hozva ha-
rom kérdésiknek egy tizfoku skalan valé besorola-
saval (1. a tudomany és a technoldgia egészsége-
sebbé, konnyebbé és kényelmesebbé teszi életiin-
ket; 2. a vilag jobb, vagy rosszabb lett a tudomany
és a technoldgia miatt). Az elemzést 6sszesen 47
orszagra vonatkozdan végezték el. A tudomannyal
szembeni felfogasok vizsgdlatara hierarchikus,
magyarazé valtozokkal ellatott modellt alkalmaz-
tak: a fejlettség szintjére, a fels6foku végzettségre,
az internet-hozzaférésre és az egészségi allapotra,
egyéni és orszagos valtozatokkal. Az elemzés f6bb
megallapitasai szerint a férfiak, a fiatalok, a haza-
sok, a magasabb iskolai végzettségliek, a kevéshé
valldsosak, a tarsadalmi szempontbdl liberalisok,
politikailag konzervativok inkabb vélik ugy, hogy a
tudomany jobba teszi az életet. A szegénység vég-
letes korulményei kozott él6k, az egészségigyi
ellatast nélkilozék bizalmatlanok a tudomannyal
szemben. Az informaciéforrdsok szemiligyre véte-
l[ével megallapithatd, hogy a televizidét nézék in-
kabb hajlamosak a kételkedésre, mint azok, akik
naponta mas forrasokbdl tdjékozddnak. Végil a
jomaédu, posztmaterialis tarsadalmak tagjai csekély
bizalommal szemlélik a tudomanyt.

TARGYSZAVAK: tudomanyos haladds, bizalom, kockazat,
nemzetkozi 6sszehasonlitas
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Kelet-Eurdpa polgarai valtozatlanul kevésbé elége-
dettek életiikkel, mint a foldrész nyugati részének
lakosai: a szakadék az ellenkezd értelm( joslatok
ellenére hosszu id6 6ta fennall. Létezését alata-
masztja szamos kovarians vizsgalata, az életszinvo-
nal 6sszetevditél a varhato élettartamon keresztiil a


http://iss.sagepub.com/content/31/1/57.full.pdf+html
http://iss.sagepub.com/content/31/1/57.full.pdf+html
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0147596715000888
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0147596715000888

23

Nemzetkozi Statisztikai Figyel6

vallasig. A szerz6k szerint a szakadékot a volt szo-
cialista orszdgok polgarainak a kormanyaikrél alko-
tott felfogdasa magyardzza. A rendszervaltast kdvetd
gazdasagi és poltitikai reformok okozta nehézségek
elviselése nem nyerte el jutalmat; az élettel valé
elégedettség a nemzetkozi besoroldsok szerint Uk-
rajndban és Oroszorszagban elmarad a Banglades-
ben és Szenegdlban kimutatott szinttél; a magyarok
kevésbé elégedettek, mint a koszovodiak és a mon-
golok. A szerz6k kovetkeztetéseiket abbdl az 6sz-
szegzéshdl vontdk le, amelynek alapjat idésorok
alkotjak, amelyek 82 orszagban az 1990 és 2014
kozott végzett kutatasok eredményei alapjan ké-
sziiltek. Az alapadatokhoz négyféle felmérés hoza-
dékat hasznaltak fel. A Pew Global Attidudes Survey
2001 6ta pasztazza az elégedettséget, orszagonként
atlagosan ezer megkérdezett véleményét tudakol-
va. lgénybe vették tovabba az Eurdpai Bizottsagnak
1973 ota lebonyolitott Eurobarometer vizsgalatait,
amelyeket évente 2-5 alkalommal végeznek ugyan-
csak ezer f6 megkérdezésével (Németorszagban
1500 f6). Harmadikként a European Values Studies
reprezentativ, kilenc évenként ismétl6do
longitudidlis felmérései keriltek be az idésorokba,
amelyeknek utolsé hullama 2008-ban mar 47 eurd-
pai orszagra terjedt ki, és szintén orszagonként ezer
megkérdezettel készitett interjukon alapul. A negye-
dik az Eurépai Ujjaépitési és Fejlesztési Bank (EBRD)
égisze alatt Life in Transition (Elet az 4tmenetben)
cimmel 2006-ban és 2010-ben lebonyolitott felmé-
rés, amely elsé alkalommal a rendszervaltason at-
esett 29 allam polgarait mérte fel, masodik alka-
lommal kontrollcsoportként pedig kiegésziilt 6t nyu-
gat-eurdpai orszag és Torokorszdg 18 évnél id6sebb
megkérdezettjeivel. A fliggd valtozét a felmérések
egy-egy kérdése alapjan alakitottak ki: az elsénél a
megkérdezettnek egy tizfoku skalan kellett elhelyez-
nie magat (a legfelsé képviselte a szamara lehetsé-
ges legjobb életet). Az Eurobarometer négyfoku ska-
lan vart valaszt az ,0sszességében mennyire elége-
dett az életével” kérdésre; az European Values
Studies szintén négyféle valaszt vart a hasonldan (a
boldogsagra) feltett kérdésére; mig az Elet az 4tme-
netben elnevezés( vizsgalddas ,,Mindent egybevetve
most elégedett vagyok az életemmel” felvetésre
otfoku skalan kapott valaszokat.

A szerz6k szemiigyre vették azokat a leegysze-
rdsité magyarazatokat, amelyek szerint a boldogsag
kozvetlen Osszefliggésben all a személyes jovede-
lem novekedésével. A komoly gazdasagi atalakula-
son atesett orszagokbdl szarmazé adatok ezt nem

tdmasztjak ald, ami Kinatol Afrikan keresztiil Kelet-
Eurdpadig terjedd orszagokbdl szarmazéd példakkal
igazolhaté. Igy elemzésiik két kérdés kériil forgott:
szlkilt-e az elégedettség szubjektiv érzékelésében
mutatkozé szakadék az atalakulast megél6 orszdgok
és a tobbiek kozott — és ha nem, mire vezetheté
vissza fennmaraddsa? Végkovetkeztetéseik szerint
tul azon, hogy a jovedelem emelkedése nem linea-
ris, hanem loglinedris 6sszefliggést mutat az elége-
dettség szubjektiv érzékelésével, az atmenetet vég-
rehajté orszagok mutatdi egyrészt a régi elit felszi-
nen maradt tagjainak gyenge kormanyzati teljesit-
ményével (és ezeknek a megkérdezettek tudataban
lecsapddd érzékelésével) magyarazhatéak. Ehhez
hozzajarul szerintlik, hogy a gorogkeleti egyhdzhoz
tartozé lakossag nagy hanyadaval rendelkezé alla-
mokban (Ukrajna, Oroszorszag, Gorogorszag, Cip-
rus) az elégedettség alacsonyabb szintje egyharmad
részben a vallas szerepére vezethetd vissza. Felhiv-
jak a figyelmet, hogy az atalakulas a jolét emelke-
dését hozhatta (egyeseknek), am egyben
hosszutavu pszicholodgiai faradsagot okozhatott
(sokaknak). Az élettel valé elégedetlenség a refor-
mokkal szembeni apatidhoz vezethet, veszélyeztet-
ve az Uj politikai és gazdasagi intézményeket.

TARGYSZAVAK: boldogsdg, korrupcié, kormdnyzati telje-
sitmény, Kelet-Eurdpa
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Szocidlpolitikai ~ tajékoztatasra,  tandacsadasra,
elemzések készitésére és szakért6i vélemények
kidolgozasdra hozta létre az Eurdpai Bizottsag
2014 juliusaban harom korabbi testilet utédjaként
az Eurdpai Szocidlpolitikai Halézatot (ESPN). A pro-
jektet az EU Foglalkoztatasi, Szocialpolitikai és Tar-


http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=15304&langId=en
http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=15304&langId=en

24 Nemzetkozi Statisztikai Figyel

sadalmi Részvételi FGigazgatdsaganak meghbizdsa-
bol a Luxemburgi Tarsadalmi-Gazdasagi Kutatdin-
tézet (LISER) munkatarsa, Eric Marlier iranyitja, az
APPLICA fuggetlen kutatdintézet bevonasaval és az
Eurdpai Tarsadalmi Obszervatérium (OSE) tdmoga-
tdsaval. A f6igazgatésdg tarsadalombiztositdsi
rendszerek modernizaldsaval foglalkozd részlegé-
nek megbizdsabol 6sszedllitott 62 oldalas attekin-
tés a tarsadalmi kirekesztédés (social exclusion)
ellentéteként  értelmezett részvétel (social
inclusion) aktiv formainak részként értelmezett
eljarasok kozil, a raszoruléknak megadott jove-
delmi minimum garantaldsara hivatott programo-
kat tekinti at, harmincot orszag szakért6i vélemé-
nyeinek dsszegzésével.

A beszamold el6zménye 2009-ben keletkezett,
igy a szocidlpolitikak el6rehaladasanak értékelésé-
ben az alapot az akkor kiadott 6sszefoglald, és a
2012. évi adatokbodl (és alkalmazott szakpolitikak-
bol) kiinduld értékelés egybevetése adja. A szakér-
t6i vélemények megkerilhetetlen alkotérésze volt a
haztartasok referenciakoltségvetéseinek modszer-
tani hatterét ado6 tanulmany.! A szakértsk itéletei-
nek tovabbi hatterét a 2. szamu mellékletben sze-
repl6, a modell-csalddok jelz6szamait ismertetd
tablazatok adtak.

A jovedelmi minimum alatt olyan jovedelmi ta-
mogatas értendd, amelyben munkaképes koru (al-
lasban lévs, vagy munkanélkili) egyének részesil-
nek, bevalt eszkdzokkel igazolt biztonsagi haldt
nyujtva mindazoknak, akik nem férnek hozza a tar-
sadalombiztositdsi elldatasokhoz, vagy ezekre for-
malt jogcimik eléviilt. Az ennek szolgdlataban allé
programok valéjaban végs6 megoldast kinald ter-
vek, céljuk megel6zni a nélkilozést, tisztes megél-
hetési szinvonalat garantalni a minden egyéb pénz-
Ugyi tdmogatdst nélkiloz6 (vagy nem elégséges
mértékben megkapd) érintetteknek és eltartottja-
iknak. A szakért6ktél két kérdésre vartak valaszt. Az
egyik a programok szegénységgel és a tarsadalmi
kirekeszt6déssel szembeni védelemben kimutatha-
té hatékonysagat firtatta, mig a masik azt tudakol-
ta, milyen mértékben és mekkora hatékonysaggal
kapcsolédnak ezek a programok mas jelleg(i tarsa-
dalmi juttatasokhoz és szolgaltatasokhoz, hozzaja-
rulnak-e az érintettek munkaerd-piaci helyzetének

Bruder Emese: Kutatasi Osszefoglalé a referencia-
koltségvetések kozos mobdszertananak fejlesztésérél Eurdpaban
(avagy fogyasztoi kosar alapu szegénységmérés az Eurdpai Unid-
ban). Nemzetkézi Statisztikai Figyeld, 2016. 1. sz. 26-29. p.

megszilarditasahoz? Magyarorszagot a szakért6k
kozott Albert Fruzsina (ELTE TTKP, Karoli Gaspar
Reformdtus Egyetem) és Gal Rébert Ivan (KSH NKI,
TARKI) képviselte.

A jovedelmi minimum garantalasat otféle tipus-
ba soroltak be, az egyes orszagok értékelését ezek-
nek megfelel6en is elvégezték. A szakért6k munka-
jat statisztikai adatokat felvonultatd melléklet segi-
tette (Osszeallitotta Jonathan Bradshaw, a program
koordinatora Nagy-Britannidban és Sarah Marchal,
az Antwerpeni Egyetem munkatarsa). Minimum
jovedelmi szint védelmének indikatorai (MIPI) elne-
vezést kaptak az adokat és juttatasokat orszagon-
ként Osszegz6 jelz6szamok, amelyeket kivalasztott
csaladmodellekre szerkesztettek meg — ezt a készle-
tet eredetileg a Yorki Egyetemen dolgoztak ki 1992-
ben, majd kibGvitették az egész unidra a 2009. évi
értékeléshez. Az adatbazis igy Ciprus, Horvatorszag
és Malta kivételével lefedi az EU minden tagorsza-
gat, de kiterjed Dél-Koreara, Norvégiara és az Egye-
stilt Allamok harom allamara is. A csaladok szimula-
|dsa érvényes 2001-re, 2009-re és 2012-re. A MIPI-
ben vizsgalt 6t modell tartalmazza az egyedilallé-
kat, a hazaspdrokat, a két (7 és 14 esztendGs)
gyermekkel rendelkez6 hazaspdrokat, a 7 és 14
éves gyermeket nevel6 egyedildlld szil6ket, vala-
mint a kétéves gyermeket egyedil nevelbket,
ugyanakkor ez a mddositott valtozat nem terjed ki a
két gyermeket egyediil nevel6 szil6kre; minden
feln6tt feltételezett életkora 35 év. A MIPl-ben sze-
replé otféle jovedelmi eset kozil az Osszeallitas
kett6t vett figyelembe. A csaladmodellek megalko-
tasakor feltételezték, hogy nem rendelkeznek meg-
takaritasokkal, és hogy lakasukat bérlik.

Az adatok a rendelkezésre allo6 netté jovedel-
mek tipusait tlintetik fel, azaz a bruttd kereseteket
(a minimalbér esetében), amelyeket csokkentettek
a személyi jovedelemadodval, noveltek a helyi adok
nélkili fitési tamogatasokkal, megtoldottak az
adott csaladmodelleket megilleté alanyi jogon jaré
(el6zetes befizetés nélkuli) juttatasokkal, kiilonos
tekintettel a szocialis tamogatasokra és a csaladi
(gyermeknevelési) potlékokra. Ismertetik a szocialis
és a minimalbérben részesiil6, egykeresds csaladi
juttatasokat — mindkett6t megadva nemzeti valu-
taban és PPP-ben (vasarléer6-paritason) is. Az
utobbit a haztartdsok referenciakoltségvetéseinek
maodszertanat kidolgozo tanulmany nem tette meg.
S6t, feltiintetik, miként aranyulnak ezek a median-
jovedelem 60%-aban értelmezett kiiszobértékhez.
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mint versenyképességi

Az EU vezetBinek 2010-es megallapodasa nyoman
létrejott dokumentum, az Eurdépa 2020 Stratégia f6
célja tamogatni az ,okos, fenntarthatd belsé nove-
kedést, szorosabban 0sszehangolva az egyes nemze-
ti és eurdpai politikai iranyvonalakat”. A ruzomberki
(rézsahegyi) katolikus egyetem szerzGinek tanulma-
nya az egyes orszagok versenyképessége és lakossa-
ganak életszinvonala ko6zott fenndlld kapcsolatot
vizsgalja. A szakirodalom attekintése azt mutatja,
hogy a versenyképességre és az életszinvonalra vo-
natkozd valtozdk bizonyos atfedéseket mutatnak — a
versenyképességet méré mutatdk vagy azonosak az
életszinvonaléval, vagy pedig impliciten tartalmazzak
az életsznivonal bizonyos mutatoéit. Es mig a Vilag-
gazdasagi Forum 2014. évi jelentése 151 orszag
egyenként 12 aggregalt mutatdjat tartalmazzak, az
életszinvonalra, kilondsen annak szubjektiv megité-
Iésére mar joval szerényebb adatbazis érhetd el: a
jollétre és a Gazdasagi EgylttmUikodsési és Fejleszté-
si Szervezet (OECD) adataira tamaszkodva végiilis 36
orszag 11 aggregalt mutatdjat sikerilt egybegydijte-
ni. Az ezeken elvégzett elemzés alapjan feltételezhe-
t6, hogy van korreldcid az életszinvonal és a nemzet-
kozi versenyképesség kozott. Viszonylag erdteljes a
jovedelmeknek az orszag versenyképességére gya-
korolt hatasa, de tovabbi kapcsolatok fedezhetGek
fel a természeti kornyezet vagy az elégedettségi té-
nyez6k kozott is. Tobb tekintélyes tanulmany sorra
vette mar azokat a tényez6ket, amelyek novelhetik a
versenyképességet. Ezek altalaban a gazdasagi (lizle-
ti tdmogatas), tarsadalmi és kornyezeti (természeti
eréforrasok hasznositdsa) aspektusokat vetnek fel.
Jelen tanulmany ramutat, hogy van még egy poten-
cidlis forrasa a nemzetkozi versenyképességnek, ez
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pedig a ,benchmarking”, vagyis a versenytarsak fo-
lyamatos dsszehasonlitasa.

A klaszteranalizis eredménye alapjan a vizsgalt or-
szagok nyolc kategdéridba sorolhatdok, amelyekbe az
egyes orszagok a nemzetkozi versenyképesség tekin-
tetében, illetve életszinvonal kimutathatd jellemzék
egyittes alkalmazasaval keriiltek. igy alkot egy osz-
talyt Japan, Nagy-Britannia és az Egyesiilt Allamok,
dnmagaban Dél-Korea; majd Izland, irorszag, Szlové-
nia; ismét egy kategodria Franciaorszag, Gorogorszag,
Izrael, Olaszorszag, Portugdlia, Spanyolorszag; egy-
maga testesit meg egy kategdriat Oroszorszag, és a
kovetkezd osztdlyban egyltt szerepel Csehorszag,
Esztorszag, Magyarorszag, Lengyelorszag és Szlovékia.
Amennyiben az orszagok versenyképességének egyes
tényezéit tekintjik és hasonlitjuk 6ssze, megallapitha-
tova vadlik, hogy melyik orszag rendelkezik a legjobb
eredménnyel. Ily mdédon azonosithatokka valnak a
versenyképesség egyes teriiletein a ,vezet6k”, akik a
legjobb eredményt elérve ,utat mutatnak”, vagyis a
legjobb gyakorlatot (best practice), amelyet mas or-
szagok is atvehetnek, kovethetnek. Az egyes orszagok
versenyképessége és életszinvonala kozotti kapcsola-
tok vizsgdlata tehat azt mutatta, hogy van 6sszeflg-
gés az egyf6re jutod burttd hazai termék (GDP) értéke
és a népesség életszinvonala kdzott, sét a legjelentd-
sebb korrelacioként emelkedett ki a vizsgalt mutatok
kozul. Az azonositott kapcsolatok alapjan tovabba
azon terlleteket vizsgalja, amelyek képesek ndvelni
az egyes orszagok versenyképességét, mindezeket a
jelenlegi makrogazdasdgi irdnyvonalakkal 6sszeha-
sonlitva.
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A Costin C. Kiritescu nevét visel6 Kézgazdasagi Inté-
zet (INCE) két munkatarsa és a Roman Tudomanyos
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Akadémia Nemzetgazdasagi Intézetének kutatdja
altal jegyzett rovid irds a fenntarhaté fejl6dés el6-
mozditdsdra életre hivott ESPERA elnevezésl nem-
zetkozi konferencia-sorozat masodik, 2014 novem-
berében tartott Gilésének tanulmanyai kozott szere-
pelt. A szerz6k tizenot év 6sszehasonlithaté idésora-
in kimutatjak, hogy a Romanidban a haztartasok be-
vételeinek alakuldasa nem segitette el§ a gazdasagi-
tdrsadalmi kohézid fenntartdsat. Mikozben az egy
f6re jutd bruttd hazai termék (GDP) 4,3-szeres bovii-
lést mutatott, Romaniaban a haztartdsok egy-egy
tagjara juto teljes évi atlagjovedelem aranya a GDP-
ben 55,5%-rol 34,4%-ra mérsékl6dott.

JelentGs kilonbségek mutatkoznak az egyéni
bevételek mennyiségében és strukturajaban is vi-
déki és varosi viszonylatban. Romanidban egy vidé-
ki haztartasban él6 személy évi atlagkeresete 1998-
ban minddssze 56%-a volt egy varoslakdéénak, 2013-
ra ez az arany 51,6%-ra mérséklédott.

A haztartasi bevételek strukturalis sajatossaga a
bérbdl szarmazo jovedelmek alacsony részesedése
mind az 6sszes jovedelembdl, mind az egy f6ére jutd
GDP értékébdl. 1998-ban a haztartas egy tagjanak
Osszes bérbevétele a GDP/f6 érték 18,6%-a volt,
2013-ban pedig 17,6%-a. Mdas EU tagorszdgokhoz
hasonlitva, egy romaniai haztartasban él6 személy
szamadra elérhet( atlagos jovedelem mértéke valddi
kihivast jelent a gazdasagi-tarsadalmi kohézié sza-
mara. 2012-ben a romaniai érték 17,6%-a volt a
daniai, 18,2%-a a francia, 18,4%- a belga és 66,9%-a
a magyarorszagi adatoknak.

TARGYSZAVAK: életszinvonal, tarsadalmi kohézid, bruttd
hazai termék, Romania
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A digitalis eszk6zok és haldzatok gyors elterjedésével,
a kommunikacié uj formdinak megjelenésével jelle-

mezhetd, jelenleg is zajlo, harmadik ipari forradalom
vagy digitdlis forradalom néven is ismert folyamatok
nyoman 2008-ban megjelend Airbnb szallaskdzvetité
felllet a kezdetektdl fogva kihivas elé allitotta a ven-
déglatds hagyomanyos szereplGit, csakigy, mint az
allami és 6nkormanyzati dontéshozdkat.

A holland szerz6paros a tarsadalmi valtozasokon
belll négy kiilonb6z6 néz6pontbdl kozelitve prébal-
ta feltarni a hasonld szolgaltatdk népszer(ivé valasa-
nak, elterjedésének okait. Ezek koziil elsé a mar em-
litett technoldgiai valtozasok sora, amely alapjaiban
valtoztatta meg a személyek és szervezetek kozti
informacidcserét. Elemzik még a szocioldgiai valto-
zasokat (az anyagi javak el6allitasa és birtoklasa he-
lyett egyre inkabb elStérbe kerilt a tudas, tapaszta-
lat és élmény, és az ezekkel 6sszefliggd Gnmegvaldsi-
tas), a némiképp elvont filozofiai, és az Uj Gizleti mo-
dellekkel jellemezhet6 gazdasagi perspektivat.

Az Airbnb mikodését vizsgalva a szerz6k igye-
keznek eloszlatni azt a tévhitet, hogy a ,sharing
economy”, azaz a megosztason alapuld Gzleti-
gazdasagi modell része lenne. Ez ugyanis lényegé-
ben profitalapu, ahol a szdllaskinalék kiadjak szezo-
nalisan vagy folyamatosan kihaszndlatlan szobdju-
kat vagy lakasukat az arra igényt tarté vendégek-
nek, mig a fellletet izemeltet6k minden tranzakcio
utan jutalékot kapnak.

Sikerének titka mindenekel6tt olcsdsaga,
azonban érdemes megjegyezni, hogy ezt részben
az adofizetés elkerilésével tudja elérni, ami egye-
nesen kovetkezik az addjogi kdrnyezet technoldgi-
ai valtozasokhoz viszonyitott lemaradasabodl. A
szolgdltatd fellilet gyors elterjedésében szerepet
jatszott, hogy barki lehet szallasadd, és Gket is leg-
fé6képpen az anyagi tényezd motivalja. Népszer(-
nek bizonyult az ,Elj Ggy, mint a helyiek” szlogen
is, sajat felmérésik szerint a vendégek 93%-a sze-
retné atélni ezt az élményt. Az Airbnb novekvé
piaci részesedését mutatja, hogy a szerz6k altal
ismertetett becslés szerint a 2015-6s évben nyolc-
vanmillid vendégéjszakds forgalomrdél adhatott
szamot a szallaskozvetitd.

Az egyik oldalon tapasztalhaté latvanyos fejl6-
dés mellett érdemes megemliteni a masik oldal,
nevezetesen a szallodak veszteségét is. Az Airbn
altal okozott piaci tulkinalat az arak csokkenéséhez
és a hagyomanyos piaci szerepl6k részesedésének
csokkenéséhez vezet. Ez a visszaesés féként az ol-
csébb, Uzleti rendezvények lebonyolitasara nem
alkalmas szallodakat érinti. A szallaskozvetit6 részé-
rél érvként hozzak fel, hogy az altaluk kinalt szallas-
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