19 Nemzetkozi Statisztikai Figyel6

Tarsadalom

73/2018

Human fejlettségi indexek és mutatdk: a sta-
tisztikak frissitése, 2018

Human Development Indices and Indicators: 2018
Statistical Update

New York, 2018, United Nations
Programme. 1-112. p.

URL: http://hdr.undp.org/en/2018-update

Development

Az ENSZ Fejlesztési Programja (UNDP) kdzzétette a vilag
189 orszagara kiterjedd attekintését a human fejlettségi
mutato (HDI) alakuldsardl 2017-re. Az 1990 ota szami-
tott kompozit index eredeti harom dsszetevéje a szlle-
téskor varhatd élettartam, valamint az irdstudoknak
és az egyes oktatdsi szintek szerint iskoldzottaknak a
népesség egészében vald részesedése, végil a vasar-
|6eré-paritason kalkuldlt, egy f6ére jutd bruttd nemzeti
jovedelem. A modszertan fejlesztésével 2010-t6l a
fejlettség Ujabb vetlletei kaptak helyet az értékelés-
ben: a multidimenzionalis szegénységi index, az egyen-
|Gtlenséggel kiigazitott human fejlettségi mutaté (IHDI)
és a tarsadalmi nemek kozotti egyenl6tlenség indexe.
2014-t6l bevezették a tarsadalmi nemek szerinti fej-
lettségi indexet is.

A mutaték atlagolasaval létrejovd index 0 és 1
kozotti értékeket vehet fel. A kapott értékek rangso-
rolasa adja meg az egyes orszagok helyét: a 2017. évi
kategoridk szerint a nagyon magas csoport atlaga
0,894 (ami 1,439 millidrdos érintett népességet jelent),
a magasnak mindsitett orszagoké 0,757 (2,379 milliard
f6), a kozepeseké 0,645 (2,733 milliard f6) mig az ala-
csony értéket felmutatoké 0,504 ponttal volt egyenld
(0,926 milliard f6). Az eredmények alapjan megallapit-
hato, hogy a HDI tekintetében altalanos javulas tapasz-
talhaté. A nagyon magas csoportba tartozd orszagok
kozé 2018-ban 59 orszag kerdilt, az alacsonyak kdzé 38
(2010-ben a megfelel§ szamok: 46 és 49). Az élbolyban
Norvégia, Svajc és Ausztralia volt, a lemaraddk kdzott
Dél-Szudan, Csad és Burundi.

Harom évtizedre visszatekintve |ényeges el8reha-
ladds mutathato ki: a HDI atlagos értéke a vilagban az
1990. évi 0,598 pontrdl 2017-re 0,728-ra emelkedett —
a varhaté élettartam hét évvel meghosszabbodott,
és szazharmincnal tébb orszdgban kotelezd az alap-
szint( oktatas. Az atfogd trenden belll nagy eltérések
vannak mind a foldkerekség egyes régidi, mind a human
fejlettségi csoportok kozott. A legrohamosabb fejlédés
1990 és 2017 kozott Dél-Azsidban kdvetkezett be, ahol a
mutatd novekedésének mértéke 45,3% volt, ezt kdvette

Kelet-Azsia és Ocednia (41,8%), majd Fekete-Afrika
(34,9%). Vellik szemben a Gazdasagi EgyluttmUkodési
és Fejlesztési Szervezet (OECD) tagdllamai minddssze
14%-0s emelkedést mondhattak a magukénak. A jelen-
ség magyarazata a fels§ hatar kozelitése részben a
varhato élettartam, részben az iskoldazottsagi szint tekin-
tetében; a jovedelem az egyetlen Gsszetevs, amely
emelkedik, dm a gazdasagok ,érettségével” ennek lte-
me is lanyhul. Visszaesések alapvet8en a valsagok suj-
totta orszagokban kovetkeztek be (Jemen, Sziria, Libia).

1. abra: Fejlettségbeli egyenlbtlenségek vilagszerte, 2017

1. Szlletéskor varhato élettartam (évek). 2. Iskolai évek varhato
szama. 3. Iskolai évek median értéken. 4. Az egy f6re jutd nem-
zeti jovedelem.

Forras: Az ENSZ orszagok fejlettségét méré hivatalanak jelentése.

A biztatd trendet legnagyobb mértékben az egyen-
I6tlenségek alakuldsa veszélyezteti; legfébb forrdsa a
jovedelmek eloszldsa. A human fejlettségben észlelhetd
eltérések emellett tlkrozik a hozzaférések esélyeiben
mutatkozd egyenlGtlenségeket: az oktatdsi, egészség-
Ugyi, foglalkozasi, hitelfelvételi, valamint a természeti
er6forrasok elérésének lehetéségeit behatarolja a
tarsadalmi nem, a csoportidentitds, a lakdhely, s per-
sze a jovedelem nagysaga. A human fejlettség orszago-
kon beldli eloszlasanak alakuldsat kisérli meg tikrdzni
az egyenl6tlenséggel kiigazitott mutatd, az IHDI. Ertéke
azonos az aggregalt HDI-vel és alacsonyabb, ha egy
tarsadalmon belil egyenl&tlen az egészséglgyi, okta-
tasi lehet8ségek igénybevétele és a jovedelmek elosz-
lasa. Az IHDI figyelembevételével a HDI globalis, 0,728
pontos értéke 0,582 pontra zsugorodik, azaz egy-
otodével csokken; mértéke legcsekélyebb Japanban
(3,6%), az ellenkezé véglet az afrikai szarazfold és
Madagaszkar kozott elhelyezkedd, 735 ezres |élek-
szamu Comore-szigeteki Unid (45,3%). Globalisan a
csokkenés legf6bb oka a jovedelmi egyenl6tlenség,
ezt kovetik az oktatas és a varhato élettartam mutatoi.
A varhato élettartam a nagyon magas fejlettségl orsza-
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gokban atlagosan 79,3 esztendd, az alacsonyakban
60,8 év. S a legfejlettebbekben az iskolaldtogatas
id6tartama 7,5 évvel hosszabb, mint a legkevésbé fej-
lettekben — ahol az alapfoku intézményekbe beiratott
tanuldk a megfelel§ koru népesség 98%-at érik el,
am kozépfokon csupan a 43%-at.

A nemek kozotti egyenlbtlenség két kompozit index
segitségével mutathato ki. Az elsé a tarsadalmi nemek
szerinti egyenl6tlenség (GDI) indexe, amely a két
nem alapmutatoban megjelené kilonbségeit fedi fel:
globalisan ez a ndék esetében 5,9%-kal alacsonyabb,
mint a férfiaknal. A masik index a nék helyzetét vila-
gitja meg a reproduktiv egészség, az oktatds, a mun-
kaerGpiac és a politikai képviselet szemszogébdl;
minél nagyobb értéket vesz fel, annal nagyobb az
egyenlStlenség. Ertéke a vilag atlagdban 0,441 volt:
az OECD tagallamaiban 0,186, mig az arab orszagok-
ban 0,531, Fekete-Afrika allamaiban 0,569. A kire-
keszt6dést 2010 ota az Oxfordi Egyetemen szlletett
kezdeményezés révén kialakitott multidimenzionalis
szegénységi index (MPI) segit megkdzeliteni.! Az index
a haztartasok szintjén méri a HDI harom dimenziéjat,
bemutatva a mindharomban érintett szegények ara-
nyat s a kirekesztédés tiz elemének sulyozott atlaga-
val kifejezett érintettségiket. (A tiz dsszetevd kozott
el6fordul az iskolaldtogatds, a gyermekhalanddsag,
a tapldlkozas.) Az index eredményeit késSbb ismertetik.
Megjegyezve, hogy a mutatd nem érinti a kirekeszt6-
dés Osszes lehetséges tényezdjét, az ismertetés kitér
ra, hogy a szegénység alaposabb elemzése tovabbi,
részletes kutatasokat igényel. Ugyanakkor megemliti,
hogy a vilag 6sszes felndtt foglalkoztatottja kdzul a
dolgozdi szegényseég 26,5%-ot sujt; hogy az alacsony
HDI-vel jellemezhetd orszdgokban a felnétt lakossag
47,5%-a analfabéta, s hogy az internet ebben a csoport-
ban csupdan a népesség 17,1%-a szamara hozzaférhetd.

Az ismertetés tovabbi része a human fejlettség
mennyiségi jellemzdit elhagyva a minéségi vonatko-
zasokat tdrgyalja. A csaknem szdzoldalas statisztikai
melléklet a bemutatott témak tablazatait tartalmazza;
a részletes, orszagonkénti bontasban is szerepl§ ada-
tok elérheték az intézmény honlapjan (http://hdr.undp.
org/en/data).

TARGYSZAVAK: human fejlettségi index, multidimenzionalis
szegénységi index
HOLKA LASZLO

1 A 2007-ben létrejott Oxford Poverty and Human Development
Initiative munkajanak eredményeként; https://ophi.org.uk/.
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A Gazdasagi EgyuttmUkodési és Fejlesztési Szervezet
(OECD) tematikus kiadvanyainak ez a 458 oldalas kotete
az egyenl6tlenségeket dllitja kdzéppontba. Napjainkban
az egyének boldoguldsa szempontjabdl a felséfoku
oktatasban vald részvétel minden korabbinal sulyosab-
ban esik a latba. Mikdzben a technolégiai-haladas egyre
fokozottabb kovetelményeket tdmaszt a magasan kép-
zett munkaerdvel szemben, a fizikai munkat végzdk
gyermekeinek egyharmada szlleihez hasonldan fizikai
dolgozo lesz. Azok, akik csupan felsé szintl szakképzés-
ben részesliltek, diplomas kortarsaik keresetének mind-
0ssze 65%-at vehetik kézhez. A keresetek alsé decilisébe
esé csaladok gyermekeinek négy-6t nemzedéknyi id6re
lenne szlkséglk, hogy elérjék az OECD tagdllamaiban
kimutatott atlagkeresetet.

A helyzet javitdsara irdanyuld eréfeszitések ellenére
a tarsadalmi nemek kilonbségei valdsak maradtak.
lgaz, a filknak nagyobb az esélylk, hogy évismétldkké
valjanak, hogy kimaradjanak az iskolabdl, hogy ne
jussanak el a felséfokd tanulmanyokig. Ugyanakkor —
bar az iskolaban jobb el6menetelt mutatnak fel —,
a n6k foglalkoztatottsagi és kereseti helyzete rosszabb
a férfiakénal.

A kiadvany igazodik az ENSZ 2030-ig meghirdetett
fenntarthato fejl6dési céljaiban® megfogalmazott ajan-
lasokhoz. Az dsszedllitast a vilagszervezet dokumen-
tumanak negyedik pontjaban meghatdrozott tiz célki-
tlizés kozul az egyenl6ségre vonatkozénak szentelték
(,Az élethosszig tartd tanulds egyenlé és befogado,
min&ségi modon torténd elérhetdsége”). Az ENSZ és az
OECD megfelel6 indikatorainak egybevetését és értel-
mezését a kotet a bevezetSt kovetd onallo részben
kozli. Maga a bevezet6 egyébként leszdgezi: a tanulds
terén az egyenl@ség elérése az OECD szamos tagalla-
maban valtozatlanul kihivast jelent.

A kotet szerkezete ehhez a célkitlizéshez igazodik.
Az egyenl6ség négy dimenzidjanak alakuldsat mutatja
be: a tarsadalmi nemek szerinti, a szUl6k iskolai vég-
zettségéhez viszonyitott, a bevandorléi hattérhez mért
egyenl@séget, és kitér az orszagos szint alatti, tertleti
jelz6szamokra. A dimenziék nem mindegyike szere-
pel az Osszesen 26 indikator kozott, amelyeket négy
fejezetre tagolva ismertetnek, azonos szerkezetben:

! Ismertetésiik: Nemzetkézi Statisztikai Figyeld, 2015. 4. sz. 1-5. p.
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az egyes dimenzidk el6forduldsat (tehat targyaldsat)
a kulonboz6 jelz6szamoknal tablazat tinteti fel. A feje-
zetek foglalkoznak az oktatdsi intézmények teljesitmé-
nyével, a tanulds hatdsdval; az oktatds elérhet8ségével
és az el6menetellel; az oktatdsra szant pénzlgyi forra-
sokkal; az oktatékkal, a tanulasi kornyezet alakuldsaval,
valamint az intézmények megszervezésével. Az egyes
tagallamok oktatdsi rendszerének attekintésérél mellék-
let tajékoztat. A kiadvany az oktatds szintjeinek megha-
tarozasaban a képzési teriletek egységes osztalyozasi
rendszerének beosztdsat, az ISCED-2011-et hasznalja;
az OECD atlagat sulyozatlanul szerepelteti.

Az indikatorokat a kiadvany kérdés-felelet formaban
tarja az olvasé elé. A kérdést kdvetben a valaszokat pon-
tokba szedve mutatja be, majd kitér a jelz6szam kontex-
tusara, amit rovid elemzé rész kovet, ezutan kerdl sorra
az el6forduld egyenldségi dimenzidk ismertetése,
az alkalmazott fogalmak, a felhaszndlt mddszertan
leirdsa, végil a forrasok feltiintetése. Igy az elsé feje-
zet a felnbttek végzettségi szintjeire kérdez ra, tudatva:
a legtobb tagallamban a fiatal felnéttek (25 és 34 év
kozottiek) 20%-a nem rendelkezik befejezett felsd
kozépfoku végzettséggel. Az OECD atlaga szerint a —
25 és 34 év kozotti n6k fele fels6foku végzettségl,
szemben a férfiak 38%-aval — ugyanakkor az 55 és'64
év kozottiek korében a két nem képviselete tokéletes
egyensulyban van.

1. dbra: Az oktatasi intézményekre forditott 6sszegek egy tanu-
I6ra lebontva a szolgaltatas tipusa szerint (2015). Amerikai dol-
larra atszamitott vasarléerG-paritason, az alapfoku oktatastél a
felsGoktatasig

Fehér szin: kutatas és fejlesztés

Fekete: kiegészits szolgaltatasok

Kék: alapszolgaltatasok

Forras: OECD/UIS/Eurostat (2018).

A kovetkezd jelz8szdm a tanuldsbol a munkaba tor-
ténd atmenetre vonatkozik. Az OECD atlagdban a 15-19
évesek 6%-a nem dolgozik és nem is tanul (NEET),

s aranyuk a 2024 évesek korében 16, a 25-29 évesek
kozott 18%. A kulfoldon szlletett 15-29 esztendd-
sok korében a NEET-hez’ tartozok részesedése 18%.
Miként hat az iskolai végzettség a foglalkoztatott-
sagra? — Azoknaka 25-34 éveseknek a 81%-a foglal-
koztatott statuszban van, akik legaldbb felsé kozépfoku
végzettséggel rendelkeznek, mig az ezt el nem éréknél
az arany 60%. Milyen kereseti el6nyodk szarmaznak az
iskolai végzettséghdl? A 25 és 64 év kozott felséfoku
végzettségliek 54%-kal tobbet keresnek a minddssze
felsé kozépfoku végzettséggel rendelkezdknél, akiknél
a naluk alacsonyabb végzettséget szerzettek 22%-kal
kisebb keresetet mondhatnak'a magukénak. Ha ndk,
akkor a fels6foku végzettséggel rendelkez6k a diplomas
férfiak keresetének 74%-at vihetik haza. Az elsé fejezet
tovabbi, jelz6szamokhoz kapcsolédd kérdései: milyen
pénzligyi 0sztonzék serkentenek tanulasra? Milyen az
iskolazottsag hatasa a kornyezettudatos magatartasra?
Mennyire egyenlé mértékben vesznek részt a 26 éven
fellliek a feln6ttek formalis és informalis képzéseiben?

A masodik fejezet elsé jelz6szama a (kotelezd)
oktatasban valo részvételre, a masodik az iskolas-
kort megel8z6 nevelési megoldasok kozotti nemzet-
kozi kilonbségekre vilagit ra. A harmadik jelz6szam a
felsé kozépfoku oktatasban vald részvételt mutatja,
a negyedik a felséfokd tanulmanyok folytatasanak, az
otodik az egyetemek, fGiskolak elvégzésének esélyeit
mérlegeli. A hatodik a nemzetkdzileg mobil didkok
profiljat irja le, a hetedik a f6iskoldsok és egyetemis-
tak szlleinek végzettségét vizsgalja. A kovetkezd, az
oktatasi raforditdsokat bemutatéd harmadik fejezet
elsé pontja az egy fére jutd oktatdsi kiadasokat veszi
szemigyre: az alapszinttél az egyetemekig a tagalla-
mok az intézményekre didkonként évente atlagosan
10 500 (vasarléerd-paritason szamitott) dollarnyi 6ssze-
get koltenek. Megallapithatd, hogy a szintek emelkedé-
sével ezek egyre nének, amit nemcsak az egyes orsza-
gok gyakorlata szinez, hanem az is, hogy a felséfoku
intézményekben jelentékeny (30%) a kutatas-fejlesz-
tésre forditott forrdsok ardnya, mig az alaptevékeny-
ségre 68% jut. A kovetkezd jelz6szam az oktatasi
kiadasokat aranyitja a brutté hazai termékhez (GDP),
ezt kovetéen a maganintézmények szerepét, az allami
kiadasok alakuldsat, a fels6foku intézmények tandijainak
kérdését, végll az oktatok keresetének alakuldsara
hatd tényez6ket részletezik.

Az oktatdas megszervezésével foglalkozd negyedik
fejezet els6 pontja azt vizsgalja, mennyi id6t toltenek
a tanuldk iskolai foglalkozasokkal, majd a tanarok és a

2 NEET: nem foglalkoztatott, oktatdsban és képzésben nem
részesul§ fiatalok; a jelenségrél lasd: Nemzetkézi Statisztikai
Figyeld, 2015. 2. sz. 16. p.
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didkok aranyat, a tandrok és az iskolaigazgatok kerese-
tét, a tanarok oktatasra forditott idejét veszi szemugyre.
Az utolsé el6tti jelz6szam a ,tandri karok” dsszetételét
mutatja be nemek és életkor szerint, végul kitér arra,
hogy hol milyen szinten szlletnek az oktatassal kap-
csolatos szakmai és finanszirozasi dontések.

TARGYSZAVAK: oktatds, egyenl@ség, iskolai végzettség,
OECD
HOLKA LASZLO
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A diakélet tarsadalmi és gazdasagi feltét-
elei Eurépaban. Eurostudent VI. 2016-2018.

Jelz6szamok szinopszisa

Kristina Hauschildt — Eva Maria Vogtle — Christoph
Gwos¢: Social and Economic Conditions of Student
Life in Europe. Eurostudent VI. 2016-2018. Synopsis of
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Bielefeld, 2018, German Center for Higher Education
Research and Science Studies (DZHW). 1-281. p.

DOI: 10.3278/6001920cw

Az Eurdpai FelsGoktatdsi Térség (European Higher
Education Area, EHEA) a bolognai folyamat révén
hivatalosan 2010 marciusaban jott létre; 2018 elején
48 orszag és az Eurdpai Bizottsag volt atagja. A kez-
deményezés keretei kozott é16, felséfoku oktatdsban
részt vevl didkok kortlményeit igyekszik feltarni az
EUROSTUDENT! projektjének legujabb 06sszeallitasa.
A tarsadalmi dimenzié beillesztését a felmérésekbe
elsd izben 2001-ben hatdroztak el. Az ennek megfe-
lel6en vizsgdlt témak a didknépesség jellemz8itél az
egyetemre vald belépésen keresztll a hallgatdk anyagi
forrasaiig és kiadasaiig, a lakaskorilményekig 6sszesen
tiz f6bb kérdéskort olelnek fel.

A 281 oldalas kotet el6szava jelzi: a térség didkjai sok
vonatkozasban egymasra igen erdsen hasonlitd hely-

LA fels6fokd intézmények hallgatdinak helyzetét vizsgald
Eurostudent tevékenysége 1996-ban indult. A részt vevd orsza-
gok illetékes tarcainak képviselBibdl és kutatdk halézatabdl allé
szervezddést Ausztria, Franciaorszdg, Németorszag és Olasz-
orszag kezdeményezte. A kovetkezd évben egy probafelmérés
eredményeit tették kozzé, majd 2000-ben tovabbi négy orszag
bevondsaval lezajlott a diakéletet feltérképezé elsé felvétel.
Magyarorszag 2011 6ta megfigyelSként vett részt, majd 2012-ben
csatlakozott a kutatas o6todik forduléjahoz. A 2016-ban indult
hatodik kor eredményeit ismertet§ gyorsjelentés az Oktatasi
Hivatal gondozdsaban jelent meg 2018 januarjaban: A felsGoktatds
szocidlis dimenzidéja Magyarorszdgon:
https://www.felvi.hu/pub_bin/dload/felsooktatasimuhely/
Eurostudent_VI_gyorsjelentes.pdf.

zetben vannak; és bar az EHEA gondoskodott példaul
a hallgatok mobilitasardl a térségen belll, valtozatlanul
figyelemmel kell kisérni, hogy az egyes orszagokban
miként alakulnak a fiatalok hozzaférési esélyei a tanu-
lashoz. Leszogezi, hogy a kutatds egyik erénye 0sszeha-
sonlitd szemléletében rejlik.

Az Eurostudent VI. felméréseiben 28 orszag vett
részt. Az Eurdpai Unié tagdllamai kozil kimaradt Belgi-
um, Bulgaria, Luxemburg, Nagy-Britannia és Spanyol-
orszag, csatlakozott viszont az union kivilrél Albania,
Gruzia, lzland, Szerbia, Svédorszag és Tordkorszag.
A kvantitativ forrasok kozott szereplé adatfelvé-
tel dont6éen online mddon tortént (kivéve Albaniat,
Litvaniat és Szerbidt, ‘ahol papiralapu kérdgivekkel
végezték, és Olaszorszagot, ahol telefon utjan), az elja-
rasok kozott a rétegzett mintavétel uralkodd szerepet
jatszott. Ezzel szemben teljes kor( volt Ausztridban,
Csehorszagban; [rorszagban, Lettorszagban, Maltan,
Szlovénidban és Svédorszagban. A felvétel id6pontja
alapvetéen 2016 tavaszdra esett, de korabban tor-
tént Ausztridban (2015-ben), harom orszagban pedig
2017-ben kerUlt rd sor. Els6dleges forrast képviselt
tovabba az a kiegészit6é felvétel, amelyet a munkat
vallald didkok kdrében végeztek el, és amelynek dnal-
|6 tematikus 6sszeallitast szenteltek (lasd a kovetkezd
ismertetést).

1. dbra A felsGoktatasi hallgatok id6beosztasa tevékenységtipus
szerint, 6rak atlagos szama/hét

Kék: érak latogatdsa, egyetemi tartézkodas

Szirke: tanuldsi id6

Halvanykék: fizetett munka

Forras: EUROSTUDENT.

A megfigyelés korét célcsoportokkal jelolték ki.
Lehatdroldsuk szerint beletartozik minden, a megfi-
gyelés idején (rendszerint egy bizonyos szemeszter
alatt) az adott allam altal nyujtott fels6foku képzésben
részt vevd didk, leszamitva az olyan erésen szakoso-
dott intézményeket, mint a katonai vagy renddri aka-


https://www.wbv.de/openaccess/themenbereiche/hochschule-und-wissenschaft/shop/detail/name/_/0/1/6001920cw/facet/6001920cw///////nb/0/category/1148.html
https://www.felvi.hu/pub_bin/dload/felsooktatasimuhely/Eurostudent_VI_gyorsjelentes.pdf
https://www.felvi.hu/pub_bin/dload/felsooktatasimuhely/Eurostudent_VI_gyorsjelentes.pdf
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démiak. A célcsoportba soroltdk azokat a hallgatdkat,
akik végzettségiket az illet§ orszagban kivantak meg-
szerezni (tehat az Erasmus-programban részt vevéket
nem), s ugyancsak mell6zték az ISCED 5 és 6 fokoza-
tainak megfelel szakmai képzések, illetve az ISCED 8
fokozatba tartozd PhD és doktori képzések hallgatdit.
A felvétel az Eurostudent szabvanyai szerint 6sszeha-
sonlithatd adatokat tartalmaz, az eltéréseket orszagon-
ként feltlintették. Az attekintés tiz indikatorra terjed ki,
az olvaso ezek mindegyikétdl eljuthat az adatbazishoz.
A jelz6szamok tomor bemutatdsat magyarazatuk
koveti, a vonatkozo szakirodalom rovid ismertetésével
és tablazatokkal.

A jelz6szamok sora a didknépesség jellemzGivel
indul. Eletkor tekintetében a legtdbb orszagban a
hallgatoknak legalabb a fele 25 évesnél fiatalabb;
mindenhol tobbségben vannak a nék, am jelenlétik
szakonként er8sen eltérhet: legtobben kozillk a tanar-
képzésben vesznek részt, és szamuk igen szerény az
infokommunikacios terileteken. A legtobb vizsgalt
orszagban a didkok legaldbb 10%-a gyermekes (hat
éven aluli gyermekkel), az ilyen, szil6ként is él6 hallga-
tok ardnya Esztorszagban, Izlandon, Finnorszagban és
Lettorszagban a legmagasabb. A felmérésben részt vev§
allamoknak csaknem felében a didkok 20%-anak van
migracids hattere vagy kulfoldi diplomdja. A fogyatékkal
¢él6k aranya az orszagok egyharmadaban eléri a 15%-ot.

Az indikatorok masodik csoportja a didkok tarsa-
dalmi-gazdasagi hatterét irja le. Szerepel kozottik a
szUlBk iskolai végzettsége, anyagi hattere. Ezt kove-
téen a felsGoktatdsba torténd belépés-indikatorait
elemzik: az O6sszes orszagban a hallgatok 72%-a a
kozépfoku tanulmanyokat kdéveté masodik évben
megkezdi egyetemi tanulmanyait; a mesterképzést
a legtobb orszagban a bachelor fokozat megszerzé-
se utan egy éven belll megkezdik. A negyedik rész
a tanulmanyok tipusaba és mddjaiba avat be, kitér-
ve arra is, hogy atlagosan a didakok 7%-a szakitja meg
felséfoku tanulmanyait. Erinti még a hallgatdk elége-
dettségét is, valaszt kapva az oktatds megszervezé-
sével (55% elégedett vagy nagyon elégedett), illetve
az oktatas min&ségével kapcsolatos véleményukrél
(65% elégedett vagy nagyon elégedett). Itt térnek ki a
részidés modon tanuldkra is: aranyuk atlagosan 17%
ugyan, de magasabb, eléri a 25%-ot Lengyelorszagban,
Svédorszagban és Magyarorszagon. Az indikatorok
otodik csoportja a didkok id6felhasznaldsat teszi mér-
legre. A megkérdezettek onértékelése alapjan vizsgalja,
hany orat forditanak hetente az intézményi oktatasra,
az egyéni tanuldsra és a keresGtevékenységre.

Az indikatorok hatodik egylttese a didkmunkat
részletezi. A hetedik anyagi helyzetlket vilagitja meg,
mig a nyolcadik a kiaddsaikat. A koltségeken belll

a vizsgalt orszagokban a legnagyobb hanyadot a lét-
fenntartasra forditott kiaddsok képviselik, és atlagosan
ezek 60%-at a didkok viselik, 29%-at a szlleik, illetve
partnereik, mig a tanulmanyokkal kapcsolatos koltségek
6%-at a didkok, 5%-at pedig a szlleik és partnereik.
A kilencedik rész a lakhatast veszi szemugyre, megalla-
pitva, hogy az életkor valtozasaval médosulnak a formai
(@ korosabb hallgatdk inkabb a partnertkkel, a fiata-
labbak inkdbb szuleikkel élnek egyltt). Az utolsé rész a
didkok nemzetkdzi mozgasat vilagitja meg. A fejezet
az oktatdspolitika szamara levonhatd kovetkeztetése-
ket taglalja, egyben felhivja a figyelmet a felhalmozott
adatok igény szerinti csoportosithatésagara.

TARGYSZAVAK: felsGoktatds, hallgatok életkdrilményei,

Eurdpai Fels6oktatasi Térség
HOLKA LASZLO

76/2018

A tanulmanyok és a keresémunka 6sszekap-
csolasa. Tematikus attekintés

Kristina Masevi¢iute — Vaida Saukeckiené — Eglé Ozo-
lin¢itté: Combining studies and paid jobs. Thematic
Review

Vilnius, 2018, UAB ,, Araneum”. 1-68. p.

URL: http://www.eurostudent.eu/download_files/doc-
uments/TR_paid_jobs.pdf

Az Eurdpai FelsGoktatasi Térségben (EHEA) a felséfo-
kd tanulmanyokat végzék kozil minden masodik végez
didkmunkat, a jelenség a hallgatoi lét velejaroja —
szOgezi le az Eurostudent VI. felmérés kiegészitd felvé-
telének eredményeként sziletett elemzés. A munkat
vallalé didkok igen vegyes csoportot alkotnak. Osszeté-
telUk, id6felhasznalasuk, a didkmunkaban valod részvé-
telUk motivumainak megismerése el6segiti tanulmanyi
keretfeltételeik feltarasat. Kovetkezésképpen hozza-
jarulhat a bolognai folyamatban részt vevé orszagok
2015-ben, valamint az eurdpai felsGoktatdsi stratégia
2017-ben megfogalmazott célkitlizéseinek megva-
|[6sitdsahoz, azaz az oktatasban részt vevSk korének
bévitésére, az életen at tartd tanulas meghonositasara
iranyuld eréfeszitések megvaldsitdsahoz. Nem utolso-
sorban pedig segithet megallapitani a munka és a tanu-
las kozotti megfelel6 aranyok kialakitasat.

Azoknak a hallgatdknak az aranya, akik tanulma-
nyaik alatt mindvégig rendszeresen vallalnak munkat,
15%-tol 50%-ot meghaladd mértékig terjed. Mun-
kaidejik heti 20 éranal kevesebb Daniaban, Hollan-
didban és Svdjcban, viszont meghaladja a 35 orat


http://www.eurostudent.eu/download_files/documents/TR_paid_jobs.pdf
http://www.eurostudent.eu/download_files/documents/TR_paid_jobs.pdf
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Torokorszagban, Gruzidban, Romanidban és Lengyel-
orszagban (Magyarorszagon 35 o6ra). A munkat vallalo
hallgatok csoportjdnak heterogenitdsat mutatja, hogy
kozulik a bizonyos ismérvekkel rendelkezék tarsaik-
nal gyakrabban adjak fejiket munkara. Ide sorolhatok
a 30 évnél id6sebbek; a mesterszakon tanuldk (szem-
ben a bachelor-tanulmanyokat végzékkel), azok, akik-
nek szilei nem rendelkeznek felséfoku végzettséggel;
az egyetemet a kozépiskola utdn legalabb két évvel
megkezddk; a bolcsészettudomanyi és mdlvészeti
képzéseken részt veveék.

1. abra: A felsGoktatasi hallgatok munka irdnti motivacidja (szaza-
lékban)

69% — megélhetési koltségek finanszirozasa

59% — munkatapasztalat szerzése

50% — munka mint a tanulds elengedhetetlen feltétele

21% — Pénzlgyi tdmogatds nyUljtdsa.mas szamara

Forras: EUROSTUDENT VI.

A munkat vallalo didkok idégazdalkodasa feszesebb
nem dolgozd tdrsaikénal, akik atlagosan heti 19-19
orat toltenek intézményi oktatasban vald részvétellel
és egyéni felkészuléssel. Akik viszont heti 20 éranal
hosszabb ideig folytatnak keres6tevékenységet, azoknal
ezek az id6tartamok 12, illetve 13 drara csokkennek.
A keres6tevékenység motivumai kozott elsd helyen
természetesen pénzlgyi okok szerepelnek, ezt leg-
gyakrabban a korosabb didkok emlitették, a felséfoku
végzettséggel nem rendelkezd szll6k gyermekei, vala-
mint azok, akik nem a szlleikkel élnek egy fedél alatt.
Ezeknek a didkoknak a 69%-a a pénzkeresetet a meg-
élhetés fedezéséhez tartja elengedhetetlennek, kozl-
lik minden masodik Ugy gondolta, enélklil nem tudna
megengedni maganak a tanulast. S6t, a munkat vallaldk
egyotdde jelezte: masok tamogatasara forditja kere-
setét. A pénzkereset mellett a didkmunkat vallalok
60%-a nyilatkozott Ugy, hogy célja a tapasztalatszer-
zés a munkaer@piacon.

Az elemzést rovid esettanulmanyok szinesitik.
Az olasz helyzetet leird ismertetés szerint a didkmun-
kat vallalék — a térség orszagai kozott egyedildlld
modon — mozgatdrugoként nem az anyagi motivu-
mokat jeldlik meg. Az ismertetés az okok kozott emliti,
hogy legtobben a szlleikkel élnek, akik eltartjak Sket:
az olasz egyetemistadknak csupan egynegyede tanul
szokasos lakéhelyétél eltérd varosban. Masrészt a
25 éven aluliak tobbsége csak alkalmi megbizasokat
[at el, a rendszeres munkavallalds a 30 éven fellliek
korében kerll tulsulyba. Ezzel szemben a norvég tapasz-
talatok azt mutatjak, hogy a didkmunkara vallalkozék
elsopré tobbsége szerint enélkil nem tudnak folytatni
tanulmanyaikat, ami a‘magas megélhetési koltségek-
re vezethetd vissza. Igy‘azutdn a didkmunkat végzék
altal a tevékenységlk okaként a tanuldshoz elenged-
hetetlennek tartott munkavégzést illetéen az els§
helyen Norvégia all (73%), valamint Izland és Finnorszag
(71 és 68%), mig a tulsd szélén Olaszorszag, Svédor-
szag és Hollandia (32%, 33% és 35%); Magyarorszag és
Esztorszag kézvetlenill az atlag mellett helyezkedik el
(50, illetve 49%-kal).

Az elemzés targyalja a didkmunka buktatéit: ezek
egyfeldl nehezithetik a nemzetkdzi mobilitast, mas-
fel6l a tanulmanyok halasztasahoz is vezethetnek.
Sort kerit a tanulds melletti munkavallalas el6nyeinek
bemutatasara is: a felmérésben részt vev orszagok
kétharmadaban a dolgozd didkok 45%-a tanulmanya-
ihoz kozel allé terlleten tevékenykedett, a legtobb
esetben az egészségligyben és az informacids-kommu-
nikaciés technolégiak tertletén. Az ilyen munkakat a
didkok tanulmanyaik kiegészitéseként fogjak fel.

TARGYSZAVAK: felsGoktatds, didkmunka, Bolognai folyamat,
EHEA
HOLKA LASZLO

77/2018
A vilag legnagyobb fels6oktatasi fellendii-

Iése — beliilrél

Katherine Stapleton: Inside the world’s largest higher
education boom

The Conversation, 2017. aprilis 10.

URL: https://theconversation.com/inside-the-worlds-
largest-higher-education-boom-74789

Kindban minden korabbit meghaladd szamu egyetemi
hallgato fejezte be tanulmanyait 2017-ben. A nyolcmillié
f6t szamlald végz6sok tomege tizszeresen meghaladja
azoknak a szamat, akik 1999-ben fejezték be tanulma-
nyaikat — és 6k tdbb mint kétszer annyian voltak, mint


https://theconversation.com/inside-the-worlds-largest-higher-education-boom-74789
https://theconversation.com/inside-the-worlds-largest-higher-education-boom-74789
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2017-ben az Amerikai Egyesilt Allamok egyetemein
oklevelet szerzettek. Az 1999. évi reformot megel&z8en,
amikor a kinai kormany elinditotta a fels6foku oktatas
fellenditését célzd programjat, az egyetemi tanulma-
nyok egy sz(k réteg kivaltsagai kdzé tartoztak — irja a
szerz8, az oxfordi egyetem PhD-hallgatdja, aki ugyanott
végzett gazdasagfejlesztés szakon. A reform megkezdé-
sének évében 50%-kal megugrott a fels6fokd oktatasi
intézményekbe beiratkozottak szama, s mivel a folya-
mat nem allt meg a kovetkez6 masfél évtizedben sem,
létrejott az egyetemi végzettséggel rendelkezdk vildgon
egyedilalld mértékd bearamlasa a munkaerépiacra.

1. dbra: A felsGoktatasi intézményekbe beiratkozott hallgatok
szama évenként (millid f6)

Forras: Kina Nemzeti Statisztikai Hivatala és az Amerikai Egyesiilt
Allamok Oktatdasi Minisztériuma.

A kormany torekvése az innovacios tevékenység
fellenditése volt, igy elsésorban a m(iszaki szakok hall-
gatoinak szama. gyarapodott, de mellettliik az 6sszes
|étezd szak népszerl — beleértve az ebbdl a szempont-
bol vezetd helyen allo irodalmat, valamint a hallga-
toi létszamot tekintve legviharosabban fejlédé jogot.
Az elhelyezkedés Utja alkalmanként gbrongyos: az elsé
munkahely megtaldldasdval kapcsolatos nehézsége-
ket felpanaszold elsé blogok 2013-ban jelentek meg.
A végz6sok szama ezt kovetben is folyamatosan
gyarapodott, négy évvel késébb egymillidval tobben
végeztek, mint 2013-ban. Ugyanakkor a MyCQOS kinai
fels6oktatasi kutatdintézet adatai szerint a 2015-ben
végzetteknek csupan 8%-a maradt allas nélkul fél
évvel a diploma megszerzését kovetden. Ugyancsak ez
az intézet mutatta ki, hogy a végzés utan hat hdnappal
a kinai diplomasok egynegyedének keresete nem éri el
a migrans munkasok bérének megfelel§ 6sszeget sem.

A bolcsész végzettségliek keresete a munkaba alla-
sukat kovetd elsé években nem éri el a fels6foku vég-
zettséget nem szerzett tarsaikét. A magas megélhetési
koltségek a fels6foku végzettségliek millidit kénysze-
ritik a nagyvarosok nyomornegyedeibe: 6k alkotjak a
gyengén fizetett munkat végzé ,hangyak torzsét”.
llyen cimmel jelentetett meg nagy felt(inést kelt§
konyvet 2009-ben a Peking kllvarosaiban tengédd
diplomdsokrél (60%-uk vidéki) a pekingi Nemzetkozi
Uzleti és Gazdasagi Egyetem professzora, Lian Si.
Ugy vélte: az Emberi Er6forrasok és Tarsadalombiz-
tositds Minisztériumanak akkori koézlése, miszerint
a frissen végzett egyetemistak 74%-a allasba kerilt
szeptember 1-jéig, keveset mond a valds helyzetrdl.

A fels6foku végzettségliek kezd6 keresetei kdzott
oridsi kulonbségek mutatkoznak. A mérnokok, kbzgaz-
daszok és a természettudomanyok mvel6i allnak az
élen: az informaciés technolégiak tertletén dolgozok
(webfejlesztdk, szoftveralkalmazdsi mérnokok, szamito-
gépes jatékok fejlesztsi) vezetik a fél éven belll palyaju-
kat megkezd6 diplomasok kereseti listajat. A szamukra
kedvezd tendencia folytatodik: harom évvel a végzést
kovetden 15%-uk a diplomasok mediankeresetének
tobb mint kétszeresét vihetik haza. Kilatasaikat még
kedvezébbé teszi a ,Made in China 2025” elnevezés(i
fejlesztési program, amely a mennyiség helyett a min6é-
séget helyezve el6térbe, az intelligens feldolgozdipar
megteremtését tlzte ki célul.

TARGYSZAVAK: felsGoktatds, foglalkoztatottsdg, alulfoglal-

koztatottsag, Kina
HOLKA LASZLO

78/2018

A fels6foku oktatas megtériilései Kinaban:
adatok a fels6foku oktatas 1999. évi kiter-
jesztésérol fuzzy szakaddasos regresszio tik-

rében

Fengyan Dai — Fang Cai — Yu Zhu: Returns to Higher Edu-
cation in China: Evidence from the 1999 Higher Educa-
tion Expansion Using Fuzzy Regression Discontinuity
IZA Discussion Paper, 2018. 11735. 1-30. p.

URL: http://ftp.iza.org/dp11735.pdf

A tanulmany a kinai fels6oktatasi intézményekben tanu-
|6k szamanak 1999-ben megkezd&dott robbanasszerd
megugrasabdl fakadd kovetkezményeket vizsgadlja.
alaszt keres a kérdésre, milyen megtérilés jellemzi a
diplomdsok tanuldsba fektetett idejét. Emlékeztet r3,
hogy egyetlen év alatt, 1998 és 1999 kozott a fisko-
lakra és egyetemekre beiratkozottak szama 47%-kal


http://ftp.iza.org/dp11735.pdf
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bdévilt, majd létszdmuk gyarapodasa a 2008-ig terjed§
évtized folyaman hatszoros lett. A fels6foku oktatas-
ban részt vev6k szamanak ezt a példatlan gyarapoda-
sat a bruttd hazai termék (GDP) lendiletes bévilése
kisérte. Ugyanakkor feltaratlan maradt, milyen hatdssal
jart a friss diplomdsok bedaramldsa a munkaer&piacra,
valamint, hogy jelentkezésik miként befolyasolta a
jovedelmi egyenlStlenséget.

Kindban a kotelezd, kilenc esztendds iskolai oktatast
1986-ban vezették be; a hat elemi osztalyt az alséfoku
kozépiskola hdarom éve koveti; ezek elvégzése utan
a fiatalok elddonthetik: munkaba allnak, vagy harom
évfolyamos szakiskolakban folytatjak tanulmanyaikat.
A harmadik lehet8ség, hogy az ugyancsak harom évig
oktatd fels6foku kdzépiskolak valamelyikébe iratkoz-
nak be, ezek elvégzését kovetben jelentkezhetnek a
fels6foku oktatasi intézmények valamelyikébe, ahol
a tanulmanyi idé harom és négy év kozott valtakozik.
Az 1999. évi felsGoktatasi reformot megel6z6en az
oktatasi minisztérium szigorlan szabdlyozta az egye-
temi és f@iskolai felvételiket. A didkok szétosztdsa az
orszagos felvételi vizsgan elért pontszamoktdl fliggott,
amelyeket a tartomanyok sajatossagaihoz igazitva
allitottak 6ssze — de flggetlendl a felvételiz6k nemétdl,
csaladi hatterétdl vagy hukou-jatél.! A beiratkozottak
szama 1995 és 1998 kozott évi 4,7%-kal gyarapodott;
majd szamuk az 1998. évi 1,08 millio f6rél 2008-ban
6,08 millidra szokott fol.

Atanulmany adatainak forrasat a kinaivarosi munka-
eré-felvétel nyujtotta, amelyet a Kinai Tarsadalomtudo-
manyi Akadémia Népesedési és Munkagazdasagi Inté-
zete végzett 2005-ben és 2010-ben. A tdbbszakaszos,
rétegzett mintavételes eljarassal végzett felméréseket
a Nemzeti Statisztikai Hivatal helyi részlegei végezték el;
a két, haztartasi jellegli felvétel eredményei nyolc tarto-
many tizenhdrom varosanak negyvenezer lakosdval
kapcsolatos adatokat tartalmaznak. Az elemzéshez a
kvazi-kisérletinek tartott fuzzy szakaddsos regressziot
valasztottak, amelyben a kezelés valdszinlsége a folya-
matos mozgd valtozd flggvényeként megszakita-
sokkal valtozik a kiiszdb mentén. Az eljaras lényegében
a toréspont jobb oldalan 1évé, kezelés alatti csopor-
tot hasonlitja 6ssze a bal oldalon elhelyezkedd kont-
rollcsoporttal, amelyet tényellentétesként hasznal.
A modszer felfoghatd Ugy is, mint az 0sszes egyén
sulyozott atlagu kezelési hatasmodellje, heterogén keze-
lési hatdsok mellett. Mas, hagyomanyos kvazi-kisérleti
megoldasokkal szemben, mint példaul a kulonbségek

! Ahukou lakéhely-nyilvantartasi rendszert jeldl, amely sziiletés-
kor meghatarozza, hogy az illeték vidéki lakosok vagy varoslakok.
A vidékiek a varoslakokhoz képest komoly hatranyban vannak az
oktatds, a munkaerG6piac és a tdrsadalombiztositasi szolgdltatasok
elérhetGsége tekintetében.

kilonbsége, a mddszer jéval robusztusabb, mivel a
véletlen eloszlasy, feltételezett megfigyelések gyengébb
azonositasat igényli, és mert a mozgd valtozd folya-
matos. Masik el6nye a grafikai megjelenitésben rejlik.

Az elemzés sarokpontja a toréspontok azonositasa
a szlletési honapoknak a fels6foku oktatds 1999. évi
kiterjesztése dltal generalt folyamatos mérésében, ami
végsé soron empirikus kérdés. A kinai oktatasi rend-
szerben abban a tanévben kezdik meg a gyerekek a
tanulmanyaikat, amikor elérik a 6 vagy 7 esztend@s
életkort, és kotelezé iskolalatogatasuk feltehetdleg
9 évig tart; tovabbi 3 esztendd sziikséges ahhoz, hogy
elérjék a fels6fokd tanulmanyok megkezdésének idejét.
igy a ,kezelésben” részesiilSk, akik 1999 szeptemberé-
ben kezdték meg fels6foku tanulmanyaikat, 1987-ben,
vagy annal késébb iratkoztak be az altalanos iskoldba;
aszerz6k ezért a , kezelésbe” azokat valogattak be, akik
1979. szeptember 1-jén vagy azt kdvetben szilettek.

Az eredmények azt mutatjak, hogy az 1999. évi
reform utan diplomat szerzettek atlagos iskolalatoga-
tasi ideje egy évvel meghosszabbodott. S a felséfoku
oktatasban toltétt minden egyes esztendd mintegy
21%-kal novelte meg havi bériket, ami jelentésen
meghaladja a hivatalos munkaerd-felvétel nyoman
becsilt 8%-0s szintet. Az elvégzett tesztek tanusaga
szerint. a megallapitds nem érzékeny a betoltott alla-
sokra sem, miként arra sem, ha eltekintenek az 6nfog-
lalkoztatottaktdl. A diplomdak megszerzése ugyanakkor
nemek szerint valtozé megtériléssel jar a nék hatra-
nyara — kivéve, azokat az eseteket, amikor egyediili
gyermekek a csaladban.

TARGYSzZAVAK: felsGfoku oktatas, munkaerdpiac, szakaddsos
regresszio, Kina
HOLKA LASZLO
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A felsofoku végzettségliek kezdeti karrierjei
Lengyelorszagban: foglalkoztatottsag, kerese-
tek, az allami és magankézben lévo oktatasi
intézmények kozotti kilonbségek
MikotajJasinski—Tomasz Zajgc—Marek Bozykowski: Early
Careers of Tertiary Graduates in Poland: Employability,
Earnings, and Differences between Public and Private
Higher Education

Polish Sociological Review, 2018. 2. sz. 187-208. p.

DOI: 10.26412/psr202.03

A fejlett vildg az elmult negyedszazad folyaman a felsé-
foku oktatds rohamos atalakuldsat élte at. Lengyel-
orszagban az 1990-es évek elején hozzavetdlegesen
négyszazezer didk tanult az orszag egyetemein.
A kovetkez6 masfél évtizedben a fels6foku oktatasi


http://polish-sociological-review.eu/

27 Nemzetkézi Statisztikai Figyel6

intézményekbe beiratkozott hallgaték szama viharos
novekedésnek indult, s a 2005/2006-0s tanévben tets-
z0tt, megkozelitve a kétmillio f6t. Szamuk azéta némi-
képp csokkent, els6sorban demografiai okokndl fogva.
A folyamat révén megsz(int a felséfoku képzés elitjel-
lege: mig a kilencvenes évek kezdetén a kdzépfoku
végzettséggel rendelkez6knek csak a 10%-at vették
fel egyetemre, addig napjainkban csaknem minden
masodik megkezdi fels6fokd tanulmanyait. Lényeges
szerepet jatszott a tomegesedés folyamataban a magan-
kézben lévs intézmények megjelenése és térhdditasa.
Hasonléképpen hatott a részidés képzések elterjedése:
a Gazdasagi EgyUttmdkodési és Fejlesztési Szervezet
(OECD) tagallamai kozott Lengyelorszag ebben a tekin-
tetbenigen el6kel6 helyet foglal el. A teljes éraszamban
tanuldk a lengyel hallgatéknak mintegy a felét teszik ki;
tovabbi egyotodik az allami egyetemek részidés diak-
ja, mig a fennmaradd hanyad magdanegyetemeken
tanul — s ezek kinaljak elsdsorban a részidds képzéseket.

A diplomasok szamanak megugrasa a figyelmet
foglalkoztatasi helyzetlkre irdnyitotta, ugyanakkor
megkérdGjelez6dott a képzések mindsége is. A frissen
végzettek (a diplomajukat a felmérés elétti 12 hdonap
folyaman megszerzettek) munkanélkiliségi ratajat a
lengyelstatisztikaihivatal 2015-ben 23,3%-ra becsllte,
szemben az érettségizettek 48,4%-o0s mutatojaval;
a kedvez6 munkaerépiaci viszonyok kovetkeztében
a friss diplomds munkanélklliek rataja elmarad az
EU-ra jellemz6 atlagtol. A mutatd 2004 és 2007 kdzot-
ti csokkenése ezt kdvetben emelkedésbe valtott at,
amibdl egyesek azt a kdvetkeztetést vonjak le, hogy a
fels6foku végzettség el6nye a munkaerépiacon nem
érvényes tobbé. A kérdést dvezd vitdak része volt
a foglalkoztatas min&sége is. Ennek magyarazata a
lengyel munkaerdépiac kettds szerkezetében rejlik:
a kozvélekedés szerint igen nagy az alkalmi munkakat
fedd, ,vacak szerz6déseknek” (umowa Smieciowa,
junk contract) is nevezett polgarjogi szerz6dések alap-
jan dolgozdk szama. A'vita kiterjedt a tulképzettségre
is: felmérések tanusaga szerint egyre né azoknak a
diplomasoknak az ardnya, akik egyetemi végzettséget
nem igénylé munkakoroket toltenek be.

A vitdk eredményeképpen a lengyel kormany
2011-ben diplomas palyakovetési rendszer meghono-
sitdsarol intézkedett.! Mivel a rendelkezés nem rész-
letezte a palyakovetés madjat, intézményenként elté-

! Magyarorszagon a diplomas palyakovetést a felsGoktatasrol
sz0ld 2005. évi torvény véglegesitette. A kétszintd modellben
a végzettekrdl szol6 informacidkat az érintett anyaintézmények
gyljtik, orszagos szinten pedig egy kozpontilag létrehozott
szervezet, amely elvégzi a feldolgozdst, elemzést, és kozzéteszi
az eredményeket. Ez a szervezet 2015 végéig az Educatio Kft.
volt, 2016-t0l pedig jogutddja, az Oktatasi Hivatal.

ré eljdrasok harapdztak el. Ezért szikségessé valt az
egységesités, igy 2014-ben létrehoztak egy orszagos
rendszert a diplomdasok palyajanak kovetésére.

A tanulmany haromféle célt kovet. Bemutatja a
lengyel diplomas palyakoveté rendszert, amely admi-
nisztrativ adatallomanyra épdl. A végzett hallgatok elhe-
lyezkedés utdni sorsat az orszagos rendszer el6tt csupan
a krakkadi, Stanistaw Wawrzyniec Staszicrol® elnevezett
Akademia Gorniczo-Hutnicza (Banyaszati-Kohaszati
Egyetem) kisérte kdvetkezetesen figyelemmel, egyéb-
ként csak szérvanyos eseti felmérések alltak rendelke-
zésre — valamint a lengyel statisztikai hivatal bizonyos
adatsoraibdl leszlirhet6 megdllapitasok. Masodszor
Osszegzi a diplomds palyakovets rendszer adataibdl
levont kovetkeztetéseket, hogy tisztdzza, miként teljesi-
tenek a friss diplomasok a munkaerdpiacon. A havonta
gyUjtott adatoknak készonhetéen nemcsak foglalkozta-
tottsag ténye, deannak mindsége is kiderithetd — miként
avegzést kovetd elsd évben elért keresetek nagysagais.
Végil ra kivan vilagitani a teljes éraszamban tanuld,
illetve a részid8s képzéseken részt vevd végzettek
kozotti kilonbségek jellegére is.

A palyakovet6 rendszert a Lengyel Informacidfel-
dolgozasi Intézet (OPI) mikodteti, a Tudomanyos és
FelsGoktatasi Minisztérium megbizasabdl. Elsé izben a
2014-ben végzettek adatait Osszesitették, feltlintetve
a tanulmanyok jellegét, az oktatasi intézmény adatait
(beleértve az allami vagy maganjelleget is). A friss
diplomasok munkaer@piaci pozicidja a lengyel tarsa-
dalombiztositdsi intézmény adatai alapjan tarul fel.
Ahavonta, anonimizalt médon kozolt adatok tartalmaz-
zak a friss diplomasok helyzetére vonatkozd informa-
cidkat (alkalmazott, onfoglalkoztatott, munkanélkdli,
gyermekgondozasi segélyen lévd), s a tarsadalombiz-
tositdasi jarulék alapjaul szolgalo keresetiket is.

A tanulmany sajatossaga, hogy a rendszer felépité-
sébdl fakaddan a megfigyelés egységeit nem szemé-
lyek alkotjak, hanem a diploma, illetve annak tartalma.
lgy a vizsgalt idészakban a tobb tanulmanyi programot
elvégzék egynél tobbszor szerepelnek — aranyuk azon-
ban minddssze egy szdzalékat adta a 155 476 megfi-
gyelési egységnek. A vizsgalt sokasag tagjainak 77%-a
allami fels6foku intézményekben tanult; 53%-uk teljes
Oraszamu képzéseken vett rész. A maganintézmények-
ben tanuldk 90%-a részidds képzésbhen részesilt.

A diploma megszerzése utan nem mindenki helyez-
kedett el azonnal: a végzést kovetd elsé hdonap végén
a tarsadalombiztositas csak 64%-ukat regisztralta allas-

2 Stanistaw Wawrzyniec Staszic (1755-1826) a lengyel felvilago-
sodas kiemelkedd alakja, katolikus pap, foldrajztudds, allamférfi.
Mlvei kdzott szerepel a Lengyelorszdg statisztikdjardl cim munka
— O statystyce Polski, 1807. A napjainkban tizenot kart szamlald
egyetem 1969-ben vette fel nevét.
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ban levéként vagy munkanélkiliként. Tovabbi négy
hénapnak kellett eltelnie ahhoz, hogy részesedéstk
elérje a 80%-ot. Az elmarasztalt ,vacak szerz6dések”
alapjan dolgozdk aranya sohasem haladta meg a 16%-ot,
s ezek a munkaalkalmak is csupan atmenetinek tekint-
het6k. Ugyancsak atmeneti jelleg(i volt a friss diplo-
masok munkanélkilisége, am azok aranya, akik ezt a
helyzetet legaldbb egy izben megtapasztaltak, elérte
korikben a 25%-ot. A palyakezd&k keresete a foglal-
koztatottsag elsé évében egyharmaddal alacsonyabb
az orszagos atlagkereseteknél, am csaknem ugyanek-
kora hanyaddal meghaladja a minimalbér 6sszegét.
(A mértékadd 6sszehasonlitast neheziti az 6nfoglalkoz-
tatottak keresetére vonatkozd, valamint a mezdgazda-
sagban aktivakra vonatkozé adatok hidanya.) A munka-
erépiacon mind az allaskeresést, mind a kereseteket
illetéen el6nyben vannak azok, akik korabban mar
dolgoztak — s ez a kor nagyrészt lefedi a maganintéz-
meényekben fels6fokl végzettséget szerzbket.

TARGYSZAVAK: felsGfoku oktatds, munkaerdpiac, diplomas

palyakovet6 rendszer, Lengyelorszag
HOLKA LASZLO
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Az Eurograduate kisérleti felmérés. Diploma-
sok europai kisérleti felmérésének tervezete

és kivitelezése

EUROGRADUATE Pilot Survey. Design and implementa-
tion of a pilot European graduate survey

Maastricht, 2018, Maastricht University. 1-8. p.

URL: http://www.eurograduate.eu/eurograduate/
download_files/eurograduate_project overview.pdf

Diplomasok eurdpai palyakovetési felmérésének kisér-
leti projektje kezd&dott idén szeptemberben. A kez-
deményezés az Eurograduate elnevezéssel mikodd
tomorualéstél szarmazik, amely hat szervezetbdl allé
konzorcium keretében m(ikddik, az Eurdpai Unié finan-
szirozasaval. A projekt célja a friss diplomasok felsGok-
tatasi palydjanak és munkaer@piaci szerepének nyomon
kovetése, alapvetéen nem ennek a pilotprojektnek az
adatai alapjan. Inkdbb a jovébe tekintve a vizsgalattal
azt igyekeznek felmérni, mennyire valdsithatok meg az
unio 6sszes tagallamara kiterjedd, rendszeresen ismét-
|6d6 felvételek ebben a témaban.

A kisérleti felmérés a végzés utani egy, illetve 6t
esztenddn belll kiséri figyelemmel a friss diplomasok
Utjat, vagyis az 6sszes, tanulmanyait a 2012/2013-as és
a 2016/2017-es tanévben befejezs végzbsre terjed ki;
korcsoportonként dtezer valaszaddt vesz célba. Erinti
az ISCED 6. és 7. fokozatanak megfelel§ szintek okta-

tasi intézményeit latogatdkat, valamint az 5. szintet
is abban az esetben, ha a nemzeti torvények szerint
azok fels6foku végzettségnek szamitanak. A lebonyo-
litds modja online felvétel, a mintavételt a konzorcium
a nemzeti felmérést lebonyolitékkal hatdrozza meg.
A felmérésben Ausztria, Csehorszag, Gorogorszag,
Horvatorszag, Litvania, Németorszag, Norvégia és felte-
het6leg Malta szandékozik részt venni.

A felmérés eredményei révén 6sszehasonlithaték
lesznek a diplomasok kezdeti palydjanak jellegzetes-
ségei a részt vevl orszagokban, rovid- és kozéptavon.
Az adatokat Hollandidban 6sszesitik, a |étrejovd sta-
tisztikai adatbazist elérhetévé fogjak tenni a kutatasok
szamdra. Az egész Eurdpara kiterjedd vizsgalat esé-
lyeit a tapasztalatok alapjan technikai jelentés foglalja
majd dssze.

TARGYSZAVAK: fels6foku oktatds, diplomasok palyakovetése,

eurdpai felmérés, Eurograduate
HOLKA LASZLO
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Atképzési forradalom felé. J6v6, allassal min-

denkinek

Towards a Reskilling Revolution. A Future of Jobs for All
Geneva, 2018, World Economic Forum. 1-37. p.

URL: http://www3.weforum.org/docs/WEF_FOW_
Reskilling_Revolution.pdf

A munkaer6piacon minden szakma viharos valtozaso-
kon megy at, az egyes munkavallaloknak élethosszig
tarté tanulasra kell berendezkednitk, ha helyt akarnak
allni, a munkaltatdéknak biztositaniuk kell alkalmazot-
taik szakmai fejlesztését és tovabbképzését, a gazdasag
lendiletének meg@rzése érdekében a politikai don-
téshozoknak gondoskodniuk kell a meglévé munkaerd
atképzésérdl, az uj kovetelményeknek megfeleld okta-
tasi rendszer kiépitésérél — indokolja a kiadvany létre-
jottét Klaus Schwab, a Vildggazdasagi Forum (World
Economic Forum) alapitdja és vezetGje. A tanulmany
az Amerikai Egyesilt Allamokban gy(jtétt adatokra
tamaszkodva Uj modszerrel jarja koril az atképzés kila-
tasait, egyben gyakorlatias tandcsokkal szolgal annak
megitéléséhez, mely szakmak és foglalkozasok lehetnek
igéretesek, és miként lehet ezt megitéini. A mérlegelés-
hez jelent6s mértékben tdmaszkodtak a Big Data alkal-
mazasaban élenjard Burning Glass Technologyra.!

1 A bostoni székhely(i, webelemz8 szoftverekkel foglalkozd vallal-
kozds a munkaer@piac elemzésére szakosodott; mesterséges intel-
ligencidn alapuld technoldgidja segitségével a valds idejd munka-
er8é-kozvetitést kivanja eldsegiteni.
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Korunkban a gazdasagi értékek elSallitdsa mindin-
kabb a szakosodott, egyre magasabb szintl szakmai
készségeken és ismereteken alapul. Ugyanakkor a
Gazdasagi Egyluttmikodési és Fejlesztési Szervezet
(OECD) megdllapitdsa szerint® a felnétt kord munka-
vallalok tobb mint egynegyede szamolt be arrél, hogy
pillanatnyi szakmai felkészlltséglk és képzettségi
szintjuk nem illeszkedik a munkahelyi elvarasokhoz.
A munkaaddk oldaldrol pedig azt hozzak fel, hogy
allasokat hirdetve 40%-uk nehézségekbe Utkozik, ha
képzett és tehetséges dolgozdkat szeretne toborozni;
a hianyukat belsd tovabbképzésekkel megolddk ardnya
2015 és 2017 kozott megkétszerez6dott (20-rol 50%-ra
emelkedett).? Az alapkérdés tehat egyre inkabb az lesz,
miként lehet elérni, hogy a sebesen atalakulé munka-
er@piac igényei el6re jelezhetbk legyenek, miként lehet
igazodni hozzajuk.

A kiadvany a jov6ben, azaz a negyedik ipari forra-
dalom koértlményei kozt helylket keresé munkavalla-
loknak, politikai dontéshozoknak és vallalatvezetéknek
kindl segédeszkozt. Feltérképezi a varhaté allasvaltasok
iranyait, hogy megitélhet6k lehessenek az atképzések
és tovabbképzések iranti igények. A munkaer&piac var-
hatd moddosuldsainak, az életképesnek mutatkozd
jovébeli allasoknak a becslését az Amerikai Egyeslt
Allamok példajan, statisztikai adatokra tdmaszkodva
végzi el, hangsulyozva, hogy a mddszernek nem lehet-
nek foldrajzi akadalyai.

,Nem minden elbocsatott szénbanyaszbdl lesz
szoftverfejleszté mérndk” —hangzik a munka vilaganak
jovéjével foglalkozd vita egyik érve. Az életképes at-
képzések azonositasahoz, az egyes foglalkozasok jové-
jének mérlegelésében a kiadvany az Egyesiilt Allamok
Munkatgyi Statisztikai Irodajanak (BLS) hivatalos el6-
rejelzésébdl indul ki, amely 2026-ig vazolja a varha-
to fejleményeket.* Annak érdekében, hogy az egyes
foglalkozdsok életképessége megitélhetd legyen,
mindegyiket olyan elemekre kell bontani, amelyek
dsszehasonlithatéva teszik mas foglalkozasok elemei-
vel: ennek alapjan kimutathatéva lesznek az ismeretek,
a felkészlltség és a tapasztalatok révén fennalld kilonb-
ségek. Ez kiegészll az egyes munkahelyeken kitlizott
feladatok attekintésével. Mindezek soran a kiadvany
abbdl a feltételezésbdl indul ki, hogy a specialis képes-
ségeket és ismereteket igényl§ allasokat jelenleg betdl-
t6k altaldban rendelkeznek is a munkajuk elvégzéséhez
szlikséges felkészlltséggel.

2 Muge Adalet McGowan — Dan Andrews: Skill Mismatch and
Public Policy in OECD Countries. OECD Economics Department
Working Paper, 2015. 1210. sz.

3 ManpowerGroup, 2016—2017 Talent Shortage Survey, 2017.
' Nemzetkézi Statisztikai Figyeld, 2017. 4. sz. 23-24. p.

Az allasvaltasok életképességének becsléséhez az
adatok alapjan az egyes foglalkozdsok kdzott ,hason-
l6sdgi pontozdst” végeztek el. A mlvelethez kétfé-
le adatforrast hasznaltak. Egyfel6l a BLS foglalkozasi
informacios haldzataban (Occupational Information
Network, O*NET) taldlhaté adatokat. koztlk az egyes
foglalkozasoknal elvart kovetelményeket (felkészilt-
ség, ismeretek, képességek, készségek, iskolazottsag,
tapasztalatok). Az adatbazis a foglalkozasokat rokonsag
szerinti csoportokba rendezi, egyfajta , szakmacsala-
dokat” hozva létre. Az dllomanyt folyamatosan frissitik.
A Burning Glass Technologies egyedlldlld adatbazist
épitett ki: 2016 és 2017 kozott otvenmilliénal tobb
allashirdetési adatot Osszesitett, ezeket negyvenezer
online forrasbdl meritette. Mind az allasajanlatokat,
mind a jelentkezéseket anonimizalt médon dolgoztak
fel. Az adatbazis tizendtezer készségrél tartalmaz infor-
maciokat, amelyeket 6tszazotven csoportba foglaltak,
harom kategdria mentén (alapvetd, szakmai és szoft-
verkészségek).

A BLS és a BGT 6sszevont adatbazisa 958 foglalko-
zasra terjed ki, a BGT eljardsa alapjan ezeket hasonlo-
sagi pontozassal értékelték, majd megfelelésik szerinti
parokbarendezték. Minden par hasonlésagifokat 0 és 1
kozotti szammal fejezték ki, ahol az 1 jeloli a tokéletes
megfelelést. lgy példaul a szdmitdgépes programozd
és a webfejlesztd hasonldsagi pontja 0,92, mig az irodai
Ugyintézé és a repulégépmérnoké joval alacsonyabb,
0,82. Az allasvaltoztatasok teljes palettdjan bell
azonban léteznek olyanok, amelyek bar életképesek-
nek mindsithet6k, mégsem ajanlatosak. A jelenség-
nek két f6 oka van: az egyik, hogy a célként szerepl§
allas betoltéinek szama a jovében nagy valdszinl-
séggel csokkenni fog, a masik, hogy a parként feltlnd
alldas anyagilag nem nyujt megfeleld kilatasokat.
Ezek kiszlrése tovabbi parositdsokat igényel, amelye-
ket a kiadvany két ,lencsén” keresztll végez el: a veze-
t6k szemszogébdl, hogy az érintett vallalatvezetdk,
politikai dontéshozok tisztabban lathassak az atképzé-
sek feltételezhetd iranyait, valamint egyéni szempontok
szerint, az egyes munkavallalék érett dontéseinek
el6segitésére. Mindkét esetre optimalizacids algorit-
musokkal elemezték a BLS 2026-ig terjedd elbrejel-
zését. Eredményeit tomoren osszefoglaljak, olyan
szakmacsoportok szerint, amelyek tartalmazzak tobbek
kozott a termelési, a hivatali és adminisztrativ, a mér-
noki, az egészségligyi foglalkozasokat.

TARGYSzZAVAK: foglalkoztatds, szakmai csoportok, munka-

erépiac, Amerikai Egyesilt Allamok
HOLKA LASZLO
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Attekintés a homeopatias! gyogyitas gyako-
risagardl vilagszerte

Clare Relton — Katy Cooper — Petter Viksveen — Philippa
Fibert — Kate Thomas: Prevalence of homeopathy use by
the general population worldwide: a systematic review
Homeopathy, 2017. 2. sz. 69-78. p.

DOI: 10.1016/j.homp.2017.03.002

A homeopatids gyogykezelés rendszerét kétszaz éve
egy német gydgyszerész és orvos, Samuel Hahneman
(1755-1843) dolgozta ki. Hahneman 1796-t6l kezd6d6en
azzal érvelt, hogy a gydgyszernek kdvetnie kellene a
hasonldsag elvét (hasonld a hasonlot gydgyitja), misze-
rint az, ami a betegség egyes tlineteit okozza egész-
séges emberben, képes meggydgyitani a beteg embere-
ket is megfelel6 higitasban. Hahneman Ugy fejlesztette
ki a homeopatias eljarast, hogy gydgyhatasu anyagokat
(medicinal substances) adtak egészséges oOnkéntesek-
nek, és vizsgdltak a kértlneteket, amelyeket mutattak
(e folyamatot homeopatiads korfejlédési probanak isme-
rik — Homeopathic Pathogenetic Trial). Az eljaras kigon-
doldja aztan e gydgyhatdsu anyagokat a betegségben
szenveddkre is alkalmazta, akiknél hasonld kértlinetet
okozott. Homeopatids gyogyszereket az anyagok széles
skalajabol (novények, allatok, asvanyok, kémiai szerek)
allitott dssze. Azért, hogy csokkentse ezek méregtartal-
mat, sikeresen higitotta 6ket, erésen felrdzva minden
opatia tudomanyos megalapozdsa valdszinltlen,
a homeopatias kezelések és a homeopatias gydgyszerek
szedése nagyon népszer(, és vilagszerte szdmos kor-
many tamogatja és jévahagyta az effajta gydgykezelést.

Indidban mintegy haromszdzezer orvos végez
homeopatids kezeléseket, és az Indiai Egészség-
Ugyi Minisztériumnak van homeopatids részlege is.
Franciaorszagban a teljes népesség 44%-anak irnak fel
homeopatids gyogyszereket (tobbnyire az ellenszervi —
allopatikus — orvossaggal egyitt), az Egyesilt Kirdly-
sagban a homeopatidt mint gyogymodot mar 1948
elején befogadta a Nemzeti Egészséglgyi Szolgalat.

A szerz6k a homeopdtia helyzetének vildagméretd
megismerésére a kovetkezd adatbazisokat tekintették

1 A homeopatia altudomany, a hatdsat magyarazo alapelvek a
fizika és a kémia ismert torvényeivel nem egyez-tetheték ossze,
és soha nem jelent meg egyetlen elfogadhatdnak itélt bizonyiték
sem, ami igazolnd a homeopa-tids gydgymaodok hatékonysagat
— vélte tavalyi allasfoglalasdban a tudomanyos akadémidknak
az Eurdpai Unid, Norvégia és Svajc dltal Iétrehozott tomorulése,
az EASAC allasfoglalasa. A SOTE Egészségtudomanyi Karan 2017
szeptemberét6l nem indul Bevezetés a homeopatidba kurzus.

at 2015 oktoberében: MEDLINE via Ovid, Pubmed,
Cochrane Database of Systematic Reviews, Allied and
Complementary Medicine Database (AMED), Cumu-
lative Index to Nursing and Allied Health Literature
(CINAHL) és Management Information Consortium
(HMIC). Az adatok feltarasa kiterjedt a kiegészit6 és
alternativ gyogyszerek haszndlatdra, alkalmazasuk
gyakorisdgara, a felvételek mintdira és a népességi
vagy nemzeti szint( adatokra. Az adatbazisokban
torténd keresésnek egyik feltétele volt, hogy az 1998. év
el6tti tanulmanyokat nem vették figyelembe. A dolgo-
zatokat akkor tekintették relevansnak, ha az érintettek
a homeopatids kezelést vagy a vény nélkil kaphato
homeopatids gydgyszereket legalabb 12 hodnapon at
hasznaltak. A tanulmanyoknak olyan véletlen mintan
kellett alapulniuk, amelyek reprezentativak egy orszagra
vagy egy meghatarozott foldrajzi tertletre. A dolgoza-
toknak jol elhatarolhatd korcsoportra kellett vonat-
kozniuk (példaul gyermekek, felnéttek, idések). A nem
reprezentativ mintan alapuld munkakat nem vizsgal-
tak. Befogadtaka felvételi médszerek kozé a strukturalt
interjukat és az onkitoltds kérdbiveket. Kizartak viszont
azokat, amelyek nem teljesen 12 hénapra vonatkoztak,
és amelyek nem angol nyelven jelentek meg. Akkor is
kihagytak a mlvet, ha nem volt szdzalékosan kifejezve
a gyogymaodot hasznaldk aranya a teljes népességhez
viszonyitva (vagy ahol ilyen szamitdsokat utdlag sem
lehetett elvégezni).

A homeopatia tobb jelentésl fogalom, jelenti a
homeopatids terdpiai rendszert, e rendszernek az
alapelveit és a homeopatids gyogyitast. A kérddiv
kérdésére — hasznal-e homeopatiat? — adott valaszt
akkor is elfogadtak, ha egyszer vagy tobbszor részt vett
homeopatids kezelésen vagy konzultacién, ha vasarolt
vény nélkil kaphatd homeopatids gydgyszereket, illetve
ha mindkett6ben egylttesen vett részt.

Az egészségiiggyel kapcsolatos kutatdsok miné-
ségértékelésének nincs elfogadott kritériumrendszere.
A szerz6k ezért egy hatelem( mindségértékelési
modot fogadtak el a kdvetkez6k szerint: 1. a homeopa-
tia haszndlatat vildgosan definidltak-e mint homeopa-
tids gydgyitast, vény nélkili homeopatids gyogyszer
szedését vagy mindkett6t, 2. a felvétel kisérleti jellegl
volt-e, 3. a minta nagysaga elérte-e az 1000 f6t és/
vagy kiszdmithatd-e a mintanagysdg a tanulmanybdl,
4. elérte-e a valaszadasi arany a 60%-ot, 5. sulyoz-
tak-e a népességi jellemz&ket, hogy csokkentsék a
nemvalaszolasi aranyt, 6. a 95%-os konfidencia-inter-
vallumot és/vagy a standard hibat jelentették-e a
gyakorisagi becslésekhez.

A tanulmany szerz8i 3147 homeopatiaval kapcsola-
tos felvételbdl 3045-6t kizartak, igy minddssze 102 dol-
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gozat felelt meg a kivalaszthatdsag kritériumanak, és
ebbdl csak 42 a mindségi szintézis kdvetelményének,
kozaluk 33 a feln6ttekrdl, 4 a gyermekekrél és a fiata-
lokrél, 5 pedig az id&sekrdl szolt. E dolgozatok 67%-a
legalabb négy vagy tobb értékelési feltételnek felelt
meg, a felvételek 95%-at a kormany szponzoralta, de
37%-anal nem kormanyzati tamogatasok is segitet-
ték a munka végrehajtdsat. Az Osszeiras 75%-aban
utalnak a homeopatids gydgyitdsra és a vény nélkuli
gyogyszerek hasznalatara vagy mindkettére. A minta-
nagysag a dolgozatok 90%-anal 1000 f8 korali. A kiser-
leti felvételek mindegyikét a kormany tdmogatta,
nem kormanyzati pénzt csak 42%-uknal mutattak ki.
Az el6bbieknél a 60%-0s valaszadasi arany a felvételek
75%-aban valosult meg, az utdbbiaknal csak 32%-ot
ért el. A népességi jellemzdk sulyozasara a kormany
altal tamogatott felvételek 80%-aban, a nem kor-
manyzatiaknal 47%-ban kerUlt sor. Konfidencia-inter-
vallumot és/vagy standard hibat az el6bbiek 65, az
utdbbiak 42%-anal jelentettek.

A homeopatias gyoégyitas (homeopatias gydgyszerek
szedése nélkil) aranyanak felnéttekre vonatkozo becs-
lése 0,2 és 8,2% kozé esik, a median 1,5%. A legma-
gasabb ardnyt Svajcban érték el (6,4 és 8,2% kozotti),
ahol a homeopatia része a kotelez§ egészségbiztositasi
rendszernek. Az Egyesilt Allamokban ugyanez a rata
minddssze 0,2 és 0,7% kozé esik. Az Egyesult Kiraly-
sag adatai is hasonlok (0,4-1,9%), az ausztral adatok
egy kicsit magasabbak (0,5-2,9%), Kanadaban pedig
2,0 és 2,3% kozott vannak. A legtobb orszagban ezek
az aranyok stabilak, nem mutatnak idébeli valtozast.
Az Egyesilt Allamokban.a 0-17 évesek minddssze
0,03%-anal hasznaltak homeopatias kezelést, ugyan-
ez Norvégidban a 13—-19 évesek kozott 2,6%-ot ért el.
Az id6sekre vonatkozdan a homeopatids gydgyitasban
részt vettek ardnyara nem készilt becslés.

A feln6tteknéla legmagasabb értéket (gyogyitas és
gyogyszerszedés egyiitt) Angliabdl jelentették (9,8%),
ahol a homeopatias kezelésben rész vettek 1,2%-0s
aranya mellett az emberek 8,6%-a homeopatias gyogy-
szert is szedett. Az Amerikai Egyesiilt Allamokban a
kormany altal tdmogatott egészséglgyi felvételekbdl
az tlnik ki, hogy a 12 hdénapon at tarté homeopatias
kezelésben érintettek ardnya 1,7 és 3,1% kdzotti. Auszt-
ralidban 2,2 és 4,4% kozott ingadozik, Japanban csak
0,3, Dél-Koredban pedig minddssze 0,1%.

A komplementer és alternativ gydgyitds fogalmaba
az aldbbiak tartoznak: akupunktira, homeopatia, hat-
gerinc-masszazs, gyogynovények és masszazsterapia.
A szerz6k korabbi tanulmanya az egészséggel és az

egészséglggyel kapcsolatos felvételeket tarja fel azok
kozll, amelyek komplementer és alternativ gyogyitast
alkalmaztak és errél adatokkal rendelkeztek. A gyako-
risagok a vizsgalt orszagokban az eltérések ellenére
nagyon hasonlok. A homeopatiat hasznaléké (median
1,5%) olyan mértékd, mint az akupunkturat igénybe
vevéké (medidn 1,4%), mig a gyogynovényekkel gyogy-
ulast keres6ké (median 0,9%) joval kisebb. Legtdobben
a masszazsterapidhoz (medidn 5,5%) és a hatgerinc-
masszazshoz folyamodtak (median 7,5%).

A homeopdtia része a kodzfinanszirozasi egészség-
Ugynek Svéjcon kivil az Egyesiilt Kirdlysagban, Francia-
orszagban, Olaszorszagban, Németorszagban, Indidban,
Pakisztanban, Brazilidban és Mexikdban is. A szerzdk
India kihagyasat a tanulmanybdl hibanak tartjak, de
azt is hogy csak angol nyelvd tanulmanyokkal foglal-
koztak. A francia nemzeti egészségbiztositd azt jelen-
tette, hogy a teljes francia lakossag 10,2 és a 0—4 éve-
sek 18%-a kapott legalabb egy homeopatias receptet
12 hoénapos idStartam alatt. Mindkét adat szignifikan-
san magasabb, mint az e tanulmanyban vizsgalt tizenegy
orszagban (Amerikai Egyesilt Allamok, Egyeslt Kirdly-
sag, Ausztralia, Izrael, Kanada, Svajc, Norvégia, Német-
orszag, Dél-Korea, Japan és Szingapur).
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