Pikko herceger mutatta be, ez volt a
mésodik miisordarabja. Ez a Paisiello-darab
egyben az akkori évtizedek Eurdpa-szerte

legnagyobb sikere volt. Az eredeti
szbvegkonyveket, illetve partitarat
Budapesten és Olaszorszagban  mar

el6halasztuk a konyvtarak mélyébsl, a
Szentendrei Teadtrum szin-paddra valé
igazitasuk is folyamatban van. Még ez év
végére szeretnénk a Szentendrei Teatrum
eljovends o6t évének teljes miisortervét is
asztalra tenni. Rendelkeziink még olyan
mivekkel, amelyeknek felfedezése
eseményszamba megy, de Ugy érzem, hogy
lehetéségeink ezen tdlmenden is hosszi
idére korlatlanok. A Szentendre féterén
tavaly meg-sziletett szinhazi jatékforma,
ugy érzem, rendkivill nagy és szerencsés
lehetéséget kindl a mér ismert, de jelentés
sikert még el nem ért XIX. szézadbeli
magyar darabok egész sorénak is. Es bér
hosszu idére sz6léan is az a torekvésiink,
hogy Szentendre mindenekel6tt a magyar
szinpadi miivek szinhaza legyen,
természetesen fog felvetédni az idék fo-
lyaman annak az igénye is, hogy olyan
olasz, spanyol vagy més nemzetiségii da-
rabokat is misorra tiizzink, amelyeknek
els§ és eredeti szinpadi megjelenése
Szentendre féteréhez hasonld korilmények
kozott jatszédhatott le. Azt remélem, hogy
a szinpadnak és a kézonségnek ilyen erés
Osszefonddasa és egylitt-jatszasa a tovabbi
lehetéségeknek minden egyes (j bemutato

utdn még szamtalan formgjat fogja
megmutatni.
A Szentendrei Teadtrum |étrehozésa

hosszu és csendes folyamat volt. De ebben
a hosszi és csendes munkdban fel-
sorolhatatlan szami azoknak a szemé-
lyeknek a neve, akik ebben a munkdban
részt vettek. Ritkan lehet lani olyan
aldozatos, kitarté és lelkes 0Osszefogast,
mint amilyet masfél éven & Szentendre
Ugyében tapasztalhattunk. Most, mikdzben
visszagondolok a ,multra’ - kdszonet érte
mindenkinek.
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EMODI NATALIA

Mesterség és muhely

Szinhadzmiivészetink  gyakorlata  azt
mutatja, hogy nincs minden rendben a
mesterségbeli felkésziltség, a technikai
alapok kordl ... alapitja meg Koltai Tamés
a SZINHAZ méjusi szémaban. Egy sor
negativ jelenség megemlitésével bizonyitja
allitasat, hogy réiranyitsa a szakma
figyelmét erre a fontos problémara
Biralata jorészt helytall6, a hozzaszodlast
sem elsésorban a vitazd szandék készteti,
sokkal inkdbb a feltett  kérdések
tovabbgondoldsa, a fejlédést  gétld
jelenségek okainak kutatasa.

Eldljaroban egy pontban mégis vitaba
szallnék Koltai problémafelvetésével. A
szinh&zmiivészetben a szakmai
hianyossagok nehezen felismerheték - irja
Koltai -, mert nincsenek miifaji normak.
Ennek egyik okat a XX. szézadi szinhaz
tartalmi és formai véltozasaiban latja. De a
példak, amelyeket dllitasa igazolasara
felhoz, zommel az eléadds mivészi
megitélésének dilemméira és nem a
szakmai felkésziiletlenség megal -
lapithatdsagara vonatkoznak. Az a tény,
hogy a szinhdz alkotémiivészeinek szak-
mai felkésziiltsége, kifejezési eszkdzeik
fejlettségi foka ma mér egyre inkdbb a
figyelem kozéppontjaba keril, a modern
szinhéz soksziniiségének eredmé

nye, amely éppen hogy feltiingvé teszi a
szakmai hianyossagokat. A  kilénb6zé
szinhézi stilusok egymas mellett élése a
szinpad akotomiivészeitsl a kifejezési
eszkdzok gazdagsagat koveteli. 1gaz, hogy
masként kell jatszani példaul Csehovot és
masként Brechtet, de az mér vitathatd,
hogy helyes lenne szinészeinket aszerint
csoportositani, hogy ki ,at-él6" és ki
Jillusztral@" tipus, vagy hogy egy Brecht-
bemutat6 stilusdt nem maga a mii, hanem a
rendezé és a szinészegyéniségek ,tipusa
hatédrozza meg - ahogy Koltai ajanlja. A
modern szinhaz egyik kdvetelménye éppen
az, hogy ugyanannak a szinésznek és
rendezének a mivészi kifejezési modok, az
abréazolasi lehetdségek sokféle arnyalatat
egyarant birtokolnia kell, nem is szélva a
fejlett beszéd- és mozgaskultirarél, ami az
el6z6k kiegészitdje csupan. Ez éppen egyik
eszkdze lehet a miivészi elszirkiilés el-leni
védekezésnek, annak, hogy egy-egy szinész
ne ragadjon meg egy szitk szerep-kornél
vagy egy korilhatérolt szinpadi stilusban.
A szinhdz ,képlékenysége tehat nem
hibaztathatd, sét inkabb erjeszté hatasi,
mert felszinre dobja a hianyokat, s
szinhdzmiivészetiinket arra kényszeriti,
hogy dlja a versenyt a kor diktdlta
kovetelményekkel.

Egy-egy el6adads mesterségbeli normai
tehdt nem megfoghatatlanok. Koltai igy
hatdrozza meg: ,a szinészi mozgas- és
beszédtechnika, arendezéi dsszetartd er, a
tervezoi stilusteremtd képesség - tObbek
kozott - mesterségbeli aapfogalmak".
Kicsit sziikreszabott ez az 6sszefoglalés,
mert kétségkivil idetartozik a beszéden és
mozgéson tdl a szinészi és rendezdi
kifejezési eszk6zok  elébb  emlitett
sokfélesége is, valamint a tervezé
stilusteremtd készsége mellett a szin-pad
szcenikai Ugyessége, a jatéktér prak-
tikussdga, a diszletek gyors és konnyii
mozgathatésaga stb. E  mesterségbeli
alapok hidnya nemcsak ,utolérheté" egy-
egy el6adasban, hanem szinte béantdan
kiabdl, mert konnyen felborithatja az
eldadds miivészi egyensulyat. (Pl. a
nehézkesen mozgd diszlet miatt hosszu
diszletvdltasokkal  szétszabdalt eléadés
veszit miivészi hatasabol.)

De elvalaszthaté-e ilyen élesen a szin-
hazmiivészet gyakorlatdban a miivészi
tehetség és a szakmai felkésziltség, a
miivészi alkoté munka és annak technikai
kifejezésformai? Koltai igyekszik a kettd
kézé vélasztévonalat hizni (bar 6 is
hangsllyozza, hogy , a ketté csak egyditt ér
valamit"), de amikor a biralt



jelenségeket vizsgalni kezdi, a hatarvonalak
természetszeriileg elmosddnak. Ez csupan
azért baj, mert ezzel a mdd-szerrel a
mesterségbeli felkésziletlenség
gytijté6fogalméba sorol a mivészi munka
lényegét érinté negativ jelenségeket, s6t
etikai és fegyelmi Ugyeket is, s ezzel a
val 6sagos problémakat leegyszeriisiti.

Hogy egy-egy sikertelen vagy a lehe-
téségein alul maradt produkcié esetében
milyen jellegii - miivészi vagy mester-
ségbeli - hidnyossagok voltak-e talstlyban,
csak a konkrét és szakszeri elemzés
dontheti el. Kétségtelen, hogy kifelé
szinhéazi gyakorlatunk sok negativuma a
szaktudas hianyossaganak latszatét kelti, a
valédi okok azonban mindig sokkal
Osszetettebbek, s a megoldas |ehetdségeit
is komplexebb médon érdemes keresni.

Mesterségbeli probléma a nagy igéret-
ként indulé fiatal szinészek elszirkilése,
s6t elkallédésa. Itt  valdban  szinész-
képzésiink alapjairél van szd. Szinte al-
talanos, hogy a féiskolardl kikerils fiatalok
nincsenek kelléen felszerelve a szi-
nészmesterség technikai alapjaival, s ez
még a legtehetségesebbeknél is visszaiit.
Tegyuk fel, hogy egy frissen végzett fiatal
szinész bekerll egy erés egyuttesbe, ahol
nagy multu és tekintélyes partnerek-kel kell

dllnia a sarat. Nehéz a feladat
mindenképpen, de ha réadasul még
mozgasbheli, beszédtechnikai nehézségek-

kel kell kiszkddnie, ha egyszeriien nem
tudja, hogy a rendezd instrukcidjat milyen
technikai modszer segitségével valosithatja
meg, bedll a gorcsds alapot. A pdlyéra
hozott szakmai felkésziiletlenséget a
szinhazi alkotdbmunka soran mar nagyon
nehéz pétolni. Erre sem moéd, sem id6
nincs. Kevés a pedagégusi tirelemmel
megaldott rendezé is, akinek idejébsl futna
arra, hogy a mesterségbeli hianyokkal
kizdé fiataloknak idét és segitséget adjon a
felfejlédésre. A tapasztalt mivészek kozott
atélt sorozatos kudarc-élmény a gorcsos
allapotot csak noveli, s lehetetlenné teszi a
fiatal szinész miivészi fejldését. S aki nagy
igéretként indult, arrél hamarosan kialakul
az (j vélemény: tehetségtelen.

El kellene gondolkozni azon is, hogy
helyes-e a féiskolai hallgatok ilyen mérvi
»Sztérolasa', mint ami jelenleg folyik. Nem
egy példa van rd, hogy féiskolasra biznak
olyan mivészi feladatot, amelyhez mér
nagyobb mesterségbeli felkésziiltség és
bizonyos miivészi érettség volna sziikséges.
Az eredménytelenségnek aztan nemcsak az
eléadés vallja

kérat, hanem a ndvendék is. Vagy tébbnek,
felkésziltebbnek  hiszi magat, mint
amilyen, a kisebb feladatokat méar most,
palydja kezdetén ,dobja s ezzel mes-
terségesen ledllitja 6nmagéat a fejlédésben,
vagy képes kritikusan nézni énma-gat és
elkeseredik, elvesziti onbizalmét. Ezek a
kezdeti gorcsos erblkddések, a keserves
kinl6dassal megtaldlt  félmegol dasok
régzédnek, mér a paya kezdetén
modorossagha merevedhetnek. S az-tan
igazi tehetség legyen a talpan, aki képes
lesz télik megszabadulni.

Osszetettebb és nehezebb probléma a mér
eredményes payat futott, tehetséges
szinészek elsziirkilése, modorossa val ésa.
Itt nyilvanvaléan nem a szakmai alapok
hidnyar6l van sz6, bar az eredmény: a
jatékbeli sémdk, a mozgads-  és
beszédstilusban fellelhetd modorossag
kifelé ezt alatszatot kelthetik.

Az egyik ok az aranytalan szinész-
foglalkoztatas. Modorossag, ©nismétel getés
jon létre egy-egy szinész tuljatszatasabol,
amikor idejébsl, erejébsl nem futja az
elmélyilt alkotasra. (Itt kilon
kozrejatszanak még a film, szinkron, ra-dio,
tv sth. fellépések. Innen a faradtsag, a nem
kielégité kondicio, amit Koltai is emlit.) A
masik véglet, amikor valaki hosszabb ideig
nem jut szinpadra, s utana szemmel
lathatéan bizonytalanna vélik, nehézkesen
probdl. Miivészi kifejezé készsége, eszkozei
megfakultak, s idébe telik, mig Ujra
megtaldja egy figura kidolgozésanak laza
forméit, s gorcsos allapotatdl szabadulni
tud. A mivészi fejlédéshez sziintelen
gyakorléas szlikséges, s szinhazaink - noha a
torekvés megvan - ezt nem tudjak minden
milvész szaméara folyamatosan biztositani.

A szinészi modorossag mélyebb okai
egész szinhazi kdzhangulatunkat érintik, az
§szintétlenség, a sértédékenység és bi-
zalmatlansdg  |égkorébél  téplékoznak.
Szinészeink egy része konnyebben elfo-
gadja az alakitdsa mingségérc vonatkozo
rendezdi megjegyzéseket, tanacsokat, vagy
legal dbbis elgondolkozik rajtuk, de mereven
elzérkdzik a legjobb szandéku és segit6kész
megjegyzés eldl is, amely a modorossaggal
fenyegetd rossz szokasaira vonatkozik (pl.
gyors, érthetetlen beszédmodor,
értelemzavar6 hangstlyok, sz6- wvagy
mondatvégek elnyelése vagy ellenkezdleg,
énekl6 elhlizasa). Pedig nem egy, egyébként
kitiing eléadasunk élvezetét zavarjak ilyen
latszélag jelentéktelen hibak. Talan szakmai
tekintélyiket féltik szinészeink, pedig
kovet-

kezményeiben éri karosodas a szakmai
tekintélyt, amikor a rossz szokas dllan-
désul, banté modorossaggéa valik, és mar
nemcsak a szakmabeli, de az &allandd
szinhéazldtogatdé is észreveszi, hogy X
mivésztsl egymastol eltéré figurékndl is
ugyanazokat a gesztusokat, hanglejtést,
mozgast |atja viszont.

Egyes rendezék kiizdenek a modorossag
ellen, masok beletdrédnek. Egyrészt mar
maguk is olyannak fogadjdk el szi-
nészkollégaikat, amilyenné formalddtak,
vagy egyszeriien nem akarvan senkit
megsérteni, igy gondolkoznak: , miért pont
én mondjam meg, ha eddig nem
figyelmeztette senki? S az ilyen 8szin-
tétlen légkdr eredményezi az éatlagos, jol
bevdlt sémakat ismétl6, modoros elé-
adésokat, ahol sem szinész, sem rendezé
nem tud Gjat nydjtani, sdt idénként még
nagy tehetségii vezeté szinészeink egyéb-
ként kitiing alakitasait is rossz szokashol
eredd modorossagok gyengitik.

Honnan ered a tdlérzékenység és
dszintétlenség, amely mar jécskan tullép a
szakmai felkészliltség problémakorén, és a
szinész-rendezé modorossagok is csak egyik
és nem is legfontosabb meg-nyilvanulasi
jelei? Szinte kdzhelyszamba megy mar, hogy
a szinh&z kollektiv miivészet, de nagyon
kevesen veszik komolyan. Ez feltételezné a
kollektiv alkotéi folyamatot, amikor egy
nagy gépezetben mindenki a maga helyén és
jelentéségéhez mérten 6nallé alkotdé munkat
végez egy egységes, a rendezd altal ira-
nyitott és 0Osszefogott, de mindenki altal
sajatjanak érzett és vallott felfogas szerint.
Nem ritka azonban az olyan produkcio,
amelyben ilyen alkotomunka csak latszatra
jon létre. Fesziilt légkdrben, ellentétes
véleményekkel és indulatokkal terhes hetek
elézik meg a be-mutatét, és az ellentétes
nézetek kozott a dontés tekintélyelv alapjan
szlletik. Karos ez akkor is, ha a rendezé
gyakorolja a szinészekkel és munkatarsaival
szemben és akkor is, ha egy nagy tehetségi
vezetd mivész él vissza tekintélyével és
befolyasolja kollégéit vagy esetleg a fiatal
rendez6t. Létrejohet ilyen modon is tobbé-
kevéshé j6 eldadas, esetleg egy-egy
kiemelkedé alakitds. Lehet az eredmény
kirobban6 kdzénségsiker is, ami ideig-6raig
feledtetni tudja a fesziilt Iégkorii probak
emlékét, csak éppen a szinhadzi munka
lényege maradt el: a kozds alkotdé munka,
amely soran az egész egyuttes elsbbre |épett.

A feszilt |égkoérben folyé munka sziili a
sértédéseket, ahol arésztvevok egy



része elébb-utébb eljut a passzivitasig,
amikor meggy6zddése ellenére és lelkese-
dés nélkil, pusztan csak végrehajtja fel-
adatat. Hallgat a szinész is, mert agy érzi,
hogy senki sem figyel ra igazan, prob-
Iémaival magdban 6rlédik. A sértettségi
allapot rendszerint réa is licital valédi sé-
relmére, dnmagaba zarkézik, s egy bizo-
nyos ponton mar feloldhatatlan ellenallast
jelent a rendezdéi megkozelités szamara
Nehezen eldonthets, hogy a szinész
gorcsos elzarkézasa hibaztathato-e inkabb
vagy a rendezd, aki elmulasztotta a
kapcsolatteremtés |ehetdségét, amikor a
szinész még igényelte. Igy jon létre az az
aldatlan helyzet, hogy a szinész ugy érzi,
magara van hagyatva, nem kap elég
segitséget feladatai megoldasdhoz, szak-
mai fejléddéséhez. A masik oldalon viszont
a rendezd 6rlodik, mert sértédott,
bezérkozott, cinikus szinészekkel talalja
szemben magét, akikkel - Ggy érzi -
képtelenség Gjat alkotni. Pedig a kozony
és cinizmus is legtdbbszdr menekiil és vagy
Onigazolas, és mélyebb problémakat takar.

A szinészet olyan értelemben is kol-
lektiv miivészet, hogy individualis esz-
kozokkel sem alkotni, sem hibakat le-
kiizdve tovabblépni nem lehet. Szinész és
rendez6 az alkotds folyamatdban egy-
masra utalt, csak szoros szovetségiikbdl
szillethet Gj és j6 eredmény. Szovetség
helyett pedig egyre tobbet hallani a ren-
dezé-szinész ellentétrsl, amely mogott
toérvényszeriien a megromlott emberi-
miivészi kapcsolatok &llnak: a sértett-
ségbdl, az Gszinteség hianyabol tapldl-
kozé bizalmatlansdg és mindezek végss
eredménye, egymas miivészi értékeinek
alabecsiil ése.

Ez a sotét helyzetkép - bar igaz -
korantsem altalanos és nem is Iényegi
jellemzéje szinhazi munkanknak. De
vannak ilyen tlnetek, s a Koltai altal
felsorolt visszatetszé jelenségek nagy
részét ide lehet visszavezetni. A helyzet
azért sem aggasztd, mert szamos ellen-
példa is akad. Sok produkcié jon létre
egészséges alkotd 1égkdrben, ahol nyoma
sincs kedvetlenségnek, lazasagnak, ahol
kivétel nélkdl mindenki lelkesen és oda-
addan dolgozik, s a végeredmény, a ki-
magaslé miivészi eredmény sem marad el.

Vannak sokan, akik minden megol-
datlan probléma okat szinhazi életiink
adott strukturgjaban léatjak, s Ujraszer-
vezésétdl csodédkat remélnek. Koltai is
egyik megoldasi |ehetéségnek a nagyobb
szinészfluktuéciot ajanlja, amely foko-

zottabban tenné lehet6vé a rendezék és
szinészek siiriibb partnercseréjét. Nem
val6szinii, hogy a nagyobb vandorlés a
Iényegi gondokat megoldana, egyéb-ként
ezt a jelenlegi struktdra nem is gétolja
meg. A miivészi gyakorlat azt bizonyitja,
hogy egységes stilusu, ki-egyensulyozott
produkci6 |étrejottének ellentétek nélkdli,
nyugodt alkotd légkor és kiegyensulyozott
mithelymunka az eléfeltétele. A kimagaslo
mivészi eredmény mogott altaldban
Osszeszokott, azonos miivészi és
ideolégiai nézeteket vallo akotégarda
kollektiv munkdja all.

Szinhazaink jelenlegi szervezete nem
teszi lehetetlenné alkotocsoportok, al-
kotomiihelyek |étrej6ttét. Noha a mun-
kafolyamat jelenlegi mechanizmusa nem
erre a formara épiul, a merev formak
lazdbb kezelésével megteremtheték, hi-
szen maris olyan életképes magvéat ké-
pezik szinhadzi munkanknak, amelyre
erteljesebben épiteni kellene. Eletrehi-
vasuk nem Uj gondolat, a javaslat el-
hangzott mar nagyobb plénumok elétt is,
éppen szinhazi életlink vezetdi részé-rol,
csupan gyakorlati megvalésitasara, a
megvaldsitas modjainak  kimunkal asara
nem jutott sem id6, sem energia.

Jelenleg egy-egy produkcié stabja al-
kalomszeriien verbuvalédik és altaldban
elég késén ahhoz, hogy elmélyiilt els-
készit6 munka utédn kerllhessen sor a
szinpadi akotémunkara. Koltai felveti,
hogy révid a ndlunk meghonosodott hat-
nyolc hetes probaidészak, s megha-
tédrozésa Onkényes. Valoszinii, hogy ezt
senki sem ,&llapitotta meg, egyszeriien a
sziukséglet, a bemutatok szama alakitotta
ki ezt a gyakorlatot. A szlikséges évi
bemutatészamon egy szinhdz sem tud
radikalisan  valtoztatni, de a hat-
nyolchetes effektiv prébaidét hosszabb
atfutdst el6készité  mithelymunkaval
eredményesebbé Iehetne tenni. Egy szin-
hazi évad miisorterve az el6z6 évad vé-
gére elkészil, noha tény, hogy minden
évad elején van egy-két labilis pontja a
programnak. Ez azonban nem lehet
akadadlya, hogy az alkotdcsoportok meg-
kezdjék az el6készit6 munkafolyamatot.
Egy évad jO6 eldkészitéséhez el kellene
érni, hogy évad végén ne csak a kdvetkezs
szezon elsé bemutatéjanak elékésziiletei
kezdédjenek el, hanem a tervben szerepl6

valamennyi darab  sziikebb  stébja
kialakuljon, vagyis rendezék, dra-
maturgok, tervezék s a darabok fébb

szerepl6i ismerjék, hogy a kdvetkezd évad
milyen Uj feladatokat hoz szamukra.
Fontos lenne ez azért is, hogy az (j

magyar darabok - amennyire lehetséges -
dramaturgiai megoldatlansagok nélkdl
kertljenek  szinre, de megvan a
jelentdsége a hosszabb el6készité munka-
nak kilfoldi és klasszikus miivek eseté-
ben is, amikor az el6készité folyamat |1é-
nyegét nem a dramaturgiai munka teszi.
Az idedlis mihelymunka az lenne, ha az
eléadas mondanivaléja, stilusa, a meg-
val6sithato variaci 6k végiggondolasa utan,
megbeszélések sorozatdban kovacsolddna
ki. Hogy a munkdban részt vevék
mindegyike azt érezhesse, hogy egy mi
kapcsan  valora  valthatta  mivészi
elképzelését, amely a kdzos alkoto-munka
soran  taldlkozott a rendezd @ el-
képzelésével, s nem azt, hogy megval6-
sitotta, amit a rendezé kivant. Elkép-
zelhetetlen valdban kollektiv munka, egy
el6adas koncepci6janak kollektiv
kimunkaldsa, ha pl. a tervezék csak az
olvasoproba el6tti napokban ismerked-
hetnek meg a darabbal. Ezért é az az
altalanos vélemény a szakmaban, hogy a
tarsalkoték munkgjara csak azért van
szilkség, hogy a rendezd elképzeléseit
kiszolgaljék. Ez még akkor is igy van, ha
a rendezs igényelné a kollektiv mi-
helymunkat, de a rovidre szabott el§-
készitési id6 megfosztja a kollektiv ki-
sérletezés lehet6ségétsl. Ha a rendezé is
szinte utolsé pillanatban kapja meg a
darabot, s6t ,hazi feladatként", amelyet
egy vagy két héten belll el kell kezdenie
prébani, kénytelen a munkafolyamat
kialakult sémaihoz folyamodni, s nincsidé
az elképzelések egyeztetésére. Ebbdl is
adédnak az eléadasbeli stilus-zavarok,
amikor a diszlet mast képvisel, mint amit
a szinészi jaték, vagy egyszeriien egy-egy
eladas megval ésul asdban nem futja ki azt
a format, amit mint lehetéség magaban
rejtett.

A kialakulé szinhazi alkotocsoportok
esetlegesek, Osszetétellket legtdbbszor a
szinhaz szervezeti adottsaga donti el. Ha a
munka folyaman mégis kialakul a kozos
platform és a jé alkoto |égkor, ez csak az
adott produkciéra vonatkozik, és nincs
meg a lehetéség, hogy egy ,stab" elért

eredményeit egy U produkcié soran
tovabbfejlessze, s amit nem sikerilt
megoldani az egyik eléadas sorén,

kikisérletezze a kovetkezében. Taldan meg
lehetne talalni a lehetdségét annak is,
hogy egy-egy akotocsoport bizonyos
hatarokon belll nagyobb ©6nallésagot
kapjon, ami egyet jelent természetesen a
nagyobb miivészi és eszmei felelsséggel
is. Ha egy rendezd, dramaturg s esetleg
egy-két szinész hisz egy darab-



ban, lehetéséget, fantaziat lat egy mi
szinpadra allitasaban, alkalmat kaphatna
megval 6sitasara még akkor is, ha esetleg a
szinhdz egyik vagy maésik vezetéjének a
megval Ositas sikerességét illetéen kétségei
vannak. Természetesen itt miivészi
fenntartasokrdl lehet sz6 csupan, amelyek
megoldhatésagat az alapos miihelymunka
bizonyitani tudja, és nem a bemutatas
helyességét eleve kétségessé tevs eszmei-
ideol dgiai problémakrol. Ennek a
modszernek kiléndsen Uj magyar darabok
szinpadra  segitésénél volna  nagy
jelentdsége. Nem a stididszin-padok és

produkciok soranak szaporitasara
gondol ok, hanem arra, hogy
Osszekovacsol 6dott alkotécsoportoknak

hosszl tava, kdzés munkdba lehetne kez-
deni anélkil is, hogy az illet6 mi be-
mutatéjanak datuma konkrétan ki lenne
tizve. Ez nem mond ellent annak a
ténynek, hogy egy évad miisorterve jo
elére elkészil. A miisorterv soha nem
szent és sérthetetlen, legfeljebb elére nem
latott objektiv kdrtlmények boritjak fel, és
kapkodva kell a nehézségeket athidalni.
Hozzuk létre tudatos munkéval azokat a
koralményeket, amelyek ,felboritjak" a
misortervet azéltal, hogy a mindségileg
jobb forméat futdé produkcié helyet kér
maganak.

Ilyen médon taldn megkozelithet len-
ne az az idedis éalapot, hogy k&zdsen
vallalt és magukénak vallott lgyre sz6-
vetkezzenek egy-egy csoport tagjai -
legaldbbis tobbséglikben. A kezdeti sziik
alkotécsoport, rendezd, dramaturg,
tervezék kore a munka elérehaladtaval
bévilhetne egy-egy fészereplé személyé-
vel. Ez természetesen az adott darabtol s a
szinész alkatatél fligg. Nem minden
szinész vallalkozik ilyen munkéra, de
vannak szinészeink, akik - féleg Uj magyar
darab el6készilletei sordn - meg-
ismerkedve a figuraval, értékes Otletek-
kel, gondolatokkal gazdagithatjdk a ké-
szulé mivet. Szinhazi gyakorlatunkban
erre is volt méar példa.

Az ilyen médon kialakuld stabok vagy
legaldbbis az alkotégarda magjai, miivé-
szileg olyan egységes kollektivat alkot-
hatnak, amely képes befolyasolni, so6t
meghatarozni az alkotdi folyamat egész
menetét, és biztosithatja az egészséges
alkot6i légkort. Kialakithatok és meg-
ergsithet6k olyan kontaktusok, amelyek
segitségével mar nemcsak lehetséges, de
kotelezdé is az 6szinte hang, s a szigoru
kritika nem a sértédékenység és a mi-
vészi bezérkdzas taptalgjdva valik, ha-nem
az alkotdi folyamat természetes al-

JOSFAY GYORGY

Szinhdz és térkép

A vidéki szinhazak komoly nehézsé-
gekkel kiizdenek, fenntartasuk mind al-
lamunktél, mind mivészeinktél rendki-
vili &dozatokat kovetel. A fenntartas
szilksége vitathatatlan, az d&dozatokat
viszont csokkenteni kell.

A szinhdzak életét megkeserit6 nehéz-
ségek két csoportra oszthatok:

1. Az utobbi években gyérilt a ko-
zbnség. Fokozddik a lakossag takarékos-
kodasa nagyobb beruhazasok érdekében.
Ezért kisebb kiadasait, mint példaul a
szinhazba jarast, a nyilvanos szorakozast,
korlatozza. Az életszinvonal javulasaval
egyidében bizonyos kispolgérosodas is
tapasztalhato, aminek egyik  jel-
legzetessége az egyéni vagy csaladi el-
zarkoOzas, jorészt egy-egy televizidképer-
ny6 elétt. Ma elsésorban éppen vidéken
érvényesill a tévé eriteljes elszivd hatasa.
(Sajéatos jelenség vidéken: az eladott, de
mégis Uresen maradd helyek szamanak
novekedése.)

2. A szinhazak misoranak érdeke-
sebbé, jobba tételét gatolja az eldadoi
garda kis létszama és sokoldal isaganak
hianya. Ezért szamos érdekes produkcio
eleve megvalésithatatlan vagy kudarcra
itélt. Néhany szinhdzban kevés az idésebb
szinész. Pécsett, Szolnokon gyakorta a
fiatalabb generéci6 jatssza az apak-anyak
szerepkorét is. M asutt, példaul
Debrecenben, problémat okoz, ha egy
darabban sok a fiatal szerep. Mindeniitt
kevés a jOl énekls és tancold szinész. A
meglevé garda egyre nehezebb fel-adatok
elé keriil. Ha a szinhaz székhe-

lyén csokken egy-egy produkcié eléadas-
szama, tobb produkciéra vagy tobb taj-
eléadasra van sziikség. Mindkét megoldas
a minéség rovasara megy. Az elsénél
csokken a prébaidé, a masodiknal
fokozddik a szinészek idébeli igénybe-
vétele.

Mindez vildgosan mutatja, hogy idében
és intenzitasban a teljesitmény mar nem
fokozhaté, s6t a minéség javitasa
érdekében csokkentends. A szinhazak
miikodését tehat csak térben lehet kiter-
jeszteni, de azt is csak Ugy, hogy a jaték
szinvonala emelkedhessék. Nem tébb kis
helységet kell a szinhdzak mikodési
tertletébe vonni, hanem néhany Uj, nagy
telepllést, illetve a meglevé legnagyobb
lélekszamu ,t4helyeken" az eléadasszam
emelésével a helyi kapacitast kell novelni
és azt teljes egészében kihasznalni.

A szinészi munka javitasaban is a
Jtérkép" és nem az ,ora" a legfébb se-
gédeszkoz. A meglevé tagokra tobb terhet
roni kockazatos. A létszam fejlesztésének
gatat szab (koltségvetési tényezékodn
kival) a vidékre iradnyuld foéiskolai
utanpétlas atmeneti csdkkenése, és az a
jelenség, hogy a vidéki szinhazak zémmel
csak egymas kozott cserélnek szinészeket.
(Ez a bérek alland6 emelkedésével és igy
a bérkeret kimertlésével jar.)

Ezért alkalmazzak egyre gyakrabban a
kolcsonds félallas-rendszert és a szerepre
torténé szerzédtetést. De ez is rendszerint
csak vidéki, egymas kozti viszonylatban
jon létre, mivel a vidékieknél alacsonyabb
béri és kevésbé ki-haszndlt, tehat
kézenfekvébb alkalmi ,munkaeré”, a
fiatal fovérosi szinész-garda vonakodik a
vidéki vendégeskedéstél. Ennek az oka
egyrészt az elgitélet, masrészt a félelem

attoél, hogy éppen a tavollét alatt
kindlkozna egy kedvezé film- vagy
tévészerep.

kotérésze lesz. S az ilyen modon Ossze-
kovacsol6dott alkotégardak dnmaguk elé
is feltehetleg fokozottabban célul tiiznék
ki a folytonos miivészi megljulédst, a
sziinet nélkil Gjat, tobbet, tokéletesebbet
alkotast.

Ha a miivészi alkotasban, a kifejezési
eszk6zOk gazdagitasdban szintelen el§-
relépésre, megujulasra van szikség, vo-
natkozik ez nemcsak az egyéni teljesit-
ményekre, hanem a nagy egész, a szin-

haz egylttes munkgjara is. Keresni kel-
lene a megujulési lehetéségeket az adott
keretek jobb felhasznaldsaval, az ered-
ményesebb felkészilési folyamatok kiki-
sérletezésével. A szinhdzi munka mo-
dernebb strukturgjat kellene kimunkalni,
kezdve a miisorkészitéstél a dramaturgiai
munkan & a szinpadi alkotémunka
minden fazisaig. Ez is a szlintelen szak-
mai fejlédés, a modern szinhdz egyik
kovetelménye.



