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»Nem nekem, nem neked, hanem nekiink” Ez a motté van
belegravirozva a délnyugat-londoni Battersea Arts Centre
mennyezetébe. A Battersea a Lavender Hillen, Wandsworth
szivében fekszik, és egykoron varoshaza volt, a civil tarsada-
lom helyi kozpontja. A régi, viktorianus tilésteremben, ahol
a politikusok a 19. szdzadban a napirendi tigyekrdl tanacs-
koztak, még mindig tartanak szinhdzi el6addsokat, maga az
épiilet pedig tobb mint szaz éve a helybeliek életének szerves
része.

A 2015-ben tlizvészben megsemmisiilt gyonyori nagyte-
rem mostanra fénixként tdmadt fel poraibél. Es ismét napi
szinten zajlik benne az élet: rendszeresen tartanak eskiivoket
és fogadasokat, tobben tettek le itt nyilvanos vizsgat, rengete-
gen latogatnak el miigy(ijt6i vasarokra vagy teadélutdnokra,
és London minden szegletébdl érkeznek nézdék, hogy lathas-
sdk az ide késziilt szinhazi el6adasokat.

A Battersea Arts Centre — miutan az 1980-as évek elején
muvészeti kozponttd alakult - tobb éven keresztil ,,a szin-
haz jovéjének kitaldlasat” jelolte meg killdetéseként. Ebben
az igyekezetében pedig szerfolott sikeresnek szamitott: a hely
dont6 szerepet jatszott szamos nemzetkozileg is elismert brit
szinhdzcsinal6 palydjan, példaul olyan csoportok életében,
mint a Punchdrunk vagy az 1927. A munka tébbnyire a fo-
lyamatos ,,csiszolas” (scratch process) innovativ modszerével
folyik, aminek keretében a muvészek tobb fazisban fejlesztik
a munkat, rendszeresen szerveznek nyilvanos probakat, 6sz-
tonozve a kozonséget arra, hogy visszajelezzen a latottakra.

Ez a szinhaz, bar mind a mai napig foglalkoztatja és ta-
mogatja azokat az alkotdkat, akik az Egyesiilt Kiralysag leg-
radikalisabb szinhazi formdit muvelik, az utobbi években uj-
ragondolta kiildetését. Mdr nem a ,,szinhdz j6v6jének” meg-
teremtésére Osszpontosit, hiszen ez az egyébként dicséretre
méltd cél nem tul érdekes azok szdmara, akik ugy gondoljak,
hogy a szinhdz nem valé nekik. Ehelyett timogatasaval arra
6sztonzi az embereket — mindegy, hogy azok magukat muivé-
szeknek valljak, vagy sem —, hogy vallaljanak kreativ kockdza-
tokat, és ezaltal alakitsak sajat jovojiiket — és a kozosségiikét.

A Scratch Hub a varoshdza alatti pincében taldlhatd, és
tagsdgi alapon tobb mint szaz igéretes vallalkozasnak és kre-
ativ szervezetnek ad otthont. A hely palydzati rendszerben
miikodik - tehat nem csupan kibérelhet6 irodatérként funk-
ciondl -, és kiilonféle profily, a film, a divat, a zene és a szo-
cidlis vallalkozas teriiletén dolgozd cégekkel biiszkélkedhet.
Ezek tobbségét az igencsak széles kor helyi szocialisotthon-

projektekbdl érkezé fiatalok hoztak létre, akik szamara egyéb-
ként kevés hasonl6 lehetéség adodik.

David Jubb miivészeti igazgat6é elmondasa szerint a szer-
vezet megvaltozott kiildetésének a Scratch Hub az egyik szem-
mel lathaté bizonyitéka, amennyiben az j 6tletek fejlesztésé-
nek tdmogatasaval segitékké valhatnak. ,,A miivészekkel ezt
mindig is alkalmaztuk, és onnan mar csak egy kopésre volt,
hogy felismerjiik, ugyanez miikodhetne a kozosség tobbi tag-
javal is, ahelyett hogy megprobaljuk meggyézni ¢ket, hogy
érdekelje Gket az, amit csinalunk, és csinaljak 6k is azt” - fo-
galmazta meg Jubb mult évben egy nekem adott interjaban,
amely a Stage cimi lapban jelent meg. ,,Igy timogatjuk, hogy
az emberek fejlesszék az 6tleteiket, anélkiil hogy rajuk erdltet-
nénk a mieinket””

A Battersea Arts Centre-ben végigvitt valtozasok tanusit-
jak, hogy a brit mtivészeti intézmények, szinhazak és szinhdaz-
csindlok egyre nagyobb hajlandésagot mutatnak, hogy djra-
gondoljak és masként képzeljék el céljaikat a 21. szdzadban.
Végre felteszik maguknak a kérdést, hogy kikért vannak, kik
azok, akiket még nem tudnak szolgalni, és hogy mit lehet ez-
zel a helyzettel kezdeni.

Hogy erre a valtozasra siirgdsen sziikség van, azt a
Warwick Commission 2015-6s beszamoldja is igazolja, amely
szerint a lakossag leggazdagabb, legiskolazottabb és etnikai
szempontbdl legkevésbé sokrétii nyolc szazaléka kultura-
lisan a legaktivabb. Fenndll a veszély, hogy amennyiben a
szinhdz nem véllal szélesebb tarsadalmi szerepet, hamarosan
omodinak és elitistanak fog tlinni. Nem nekem, nem neked,
hanem nekiink.

Hogyan viéllalhat tarsadalmi szerepet a szinhaz vagy bar-
mely miivészeti intézmény, hogyan vonhatja be a helyi koz6s-
séget, és hogyan valhat annak szerves részévé? Hogyan val-
tozhat at kolostorbol agorava, hogyan valhat barki szamara
elérhet6 és mindenkit befogadé hellyé? Egy varos vagy falu
fétere a kozosségi élet kozpontja, kitiintetett hely, amely egy-
ben potencialisan a tanulds, a vita, a lehetdségek tere is.

Ahhoz, hogy elmozdulhassunk ebbe az iranyba, a szinha-
zaknak ki kell torniitk a mtvészetekre jellemzd cs6latasbol:
demokratizalniuk kell a miikddésiiket, a helyszineik haszna-
latat, azt, ahogyan odabent fogadjak az embereket, és ahogy
odakint talalkoznak veliik.

A Battersea Arts Centre mddszere azt mutatja meg, hogy
a szinhdz hogyan tud a brit tdrsadalmat megoszto esélyegyen-
16tlenségek ellen aktivan és elevenen fellépni, de mas lehetd-
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ségek is felkindlkoznak példaul az olyan csapatok altal, mint
amilyen a Good Chance, amely Calais-ban és Parizsban me-
nekiiltekkel dolgozik, vagy a Derby Theatre, amely 6nmagat
tanuld szinhaznak nevezi, és szoros kapcsolatban all a helyi
egyetemmel.

Példaként emlitend6 még az észak-angliai Leeds belva-
rosanak egy elhagyatott részében, Holbeckben székel$ Slung
Low, amelynek sziviigye a tanulas. A Slung Low nemrégiben
nyitotta meg pay-what-you-can (fizess, amennyit tudsz) ala-
pon miikodé kozosségi tanodajat, ahol a tantargyak tobbsé-
gét — vegetarianus indiai ételek f6zését6l kezdve a kovacso-
lasig minden van - a helyi kozdsség inditvanyozta, ezaltal
ujragondolva a kulturalis elkotelezettség gyakran tulsagosan
sziiken értelmezett fogalmat.

A Battersea Arts Centre tevékenységéhez hasonldan ez a
kezdeményezés sem azt jelenti, hogy a Slung Low mar nem
csindl szinhdzat, folytatja ugyanis az olyan nagy 1éptékd rész-
vételi el@adasok létrehozasat is, amelyeknek koszonhetéen
méltan valt hiressé, azonban Alan Lane miivészeti igazgato
azzal indokolta a tanoda megnyitasardl sz6l6 dontést, hogy
»ez a leghasznosabb dolog, amit tehetiink”. Igy azonnal hatds-
sal lehetnek a kozosségre, tehetnek érte valamit, ami a helyiek
igényeibdl fakad, és amivel tarsadalmi t6két halmozhatnak
fel. A szinhdz kiildetése tehat nemcsak eléadasok gyartasa,
hanem sokkal tagabb értelemben mindazok képzése és szelle-
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mi gyarapitasa, akik ezeket az el6adasokat igénylik. Végtére is
legyen barmilyen j6 az Gj Viddm kisértet-feldolgozasod (Noél
Coward bohézata - a szerk.), nem valdszint, hogy az barki-
nek az életét meg fogja valtoztatni, am a kozosségi tanoda jo-
val nagyobb eséllyel képes ilyesmire.

A hasznossig szempontjat a miivészeti szervezetek tul
gyakran hagyjak figyelmen kiviil - vagy csak azt veszik fonto-
léra, hogy sajat maguk meg a jegyvasarloik szaméra hogyan
valhatnak hasznossd. Viszont Anglidban egyre gyakoribb
téma, hogy ezek az intézmények hogyan lehetnének tagabb
értelemben is hasznosak, és hogyan teremthetnék meg a ko-
rillményeket a lehetd legteljesebb kulturalis részvételre. Egyre
inkdbb teret hédit az az elgondolds, amely szerint az egyre
csokkend tamogatasok idején - egy olyan vildgban, ahol a
hagyomanyos képviseleti demokracia ostrom ald keriil, ahol
feltor6ben van a populizmus, és ahol az emberek ugy érzik,
nincs hangjuk - a szinhazak tobbet tehetnek, és tobbet is kell
tegyenek a szinhdzcsinaldsnal.

Mas egyiittesek arra Osszpontositanak, hogy a muvészet
potencialisan hogyan valtoztatja meg az emberek mindenna-
pi életét, felfogasukat dnmagukrol, illetve a helyr6l, ahol él-
nek. A surrey-i székhely Farnham Maltings kicsi, dm annal
befolydsosabb miivészeti kdzpont, amely sok jelentds fiigget-
len szinhazi egytttest foglalkoztat, igazgatdja, Gavin Stride
pedig 6nmagat nem mitivészként, hanem olyan emberként




hatarozza meg, aki segiti a helyi kozosség tagjait abban, hogy
»hosszabb és boldogabb életet éljenek”. Stride és csapata oda
mennek, ahol jelenlétitknek a legnagyobb sziikségét latjak, és
szorosan egylittmikodnek a helyi egészségligyi és szocidlis
szervekkel, de nem helyettesiteni akarjak 6ket, hanem értéket
rendelni hozzajuk.

A Heart of Glass a kollaborativ és szocidlis mtivészeti te-
vékenységre fokuszal. Székhelye St. Helens, egy egykoron a
banyaszatnak és az iivegiparnak koszénhetéen jelentds koz-
pontnak szdmité posztindusztridlis kisvaros, ahol azonban
a tarsulat nem tart fenn sajat eladohelyet. Helyette az egész
varost a jatszoterének tekinti: minden fal vaszon, minden sza-
bad hely potencialis szinpad.

A Heart of Glass felismerte, hogy egy olyan vérosban,
amelyik a nélkiil6zésrél és a szocialis jolétrdl szl minden 1é-
tez6 kimutatds szerint rosszul teljesit, a legnagyobb eréforrast
a kozremikodok, vagyis a St. Helens-i emberek jelentik. Oket
- a vérosi tandcstdl az iskolakig, a rendérségtdl az egyszer(
polgarokig — mind tarsalkoténak és tarsszerzének tekinti at-
tol fuiggetleniil, hogy éppen egy 1ij deszkas park megtervezése
és felépitése a cél, vagy a szamos helyi n6é kozremiikodésével
kidolgozott, az egész varost fel6lel$ sétael6adas, a Torch 1ét-
rehozésa. Az egyiittes azon az elven miikodik, hogy ,ha mi
épitjiik, akkor talan eljonnek, de ha 6k épitik, akkor itt is ma-
radnak” Mig a Heart of Glass a miivészeti tandcsnak és a helyi
részvényeseknek tartozik elszamolassal, leginkabb mégiscsak
a kozvetlen kozosségéért felel. Végiil is 6k azok, akik hosz-
szabb téavon el fogjak donteni, hogy szeretnék, vagy sem, hogy
a szervezet folytassa a munkdjat.

Az olyan helyeket, mint a Heart of Glass vagy a Battersea
Arts Centre ez a — muvészeti szervezetek miikodésébdl til
gyakran hidnyzo - felel8sség teszi igazan kiilonlegessé. Ehhez
inspirdlé vezetSkre van sziikség, akik a szinhazat és a mavé-
szetet a tarsadalmi valtozas motorjanak latjak, akik valéban
odafigyelnek és reagalnak a helyi igényekre, akikbél hidnyzik

az ego, és nem 6nérdekbdl dolgoznak, és akik végsé soron fel-
ismerik, hogy ami j6 a helyi kozdsségnek, az valdszintleg jot
fog tenni a szinhazuknak is.

Amikor 2015-ben kigyulladt a Battersea Arts Centre
nagyterme, nemcsak a muvészeti kozosség fejezte ki szere-
tetét, egylittérzését, és ajanlotta fel segitségét, hanem a helyi
kozosség is. A varos sszefogott, és segélyt és konkrét timo-
gatast nyujtott ahhoz, hogy a nagyterem feltamadhasson po-
raibol, és a Battersea Arts Centre ne zarjon be.

A Battersea Arts Centre megértette és komolyan veszi tar-
sadalmi feladatat, igy tudott tarsadalmi tékét felhalmozni a
kozosségben, aminek az értéke ténylegesen bebizonyosodott.
Minthogy egyfajta kozosségi felhajtéeréként gondolta el ma-
gat — nemcsak a muvészet helyeként —, valésagosan bebizto-
sitotta magat katasztrofa esetére. Az emberek azért harcoltak
érte, mert szerették.

Tanulsagos lehet ez a torténet minden muvészeti szer-
vezet szdmara: ha és amikor szerencsétlenség ér, lesz majd,
aki eléggé szeret, és harcol érted? A Battersea, a Slung Low, a
Heart of Glass és masok nem 6nérdekbél dolgoznak, hanem
abbdl a meggy6z8désbél, hogy erdforrasaikat — legyen az tér,
szakértelem vagy tdmogatds — meg kell osztaniuk a kozosség-
gel, amelyet szolgalnak. Felismerték, hogy a kulturdlis elkote-
lezettség sokféle format 6lthet, ahogyan az is kiilonféleképpen
megnyilvanulhat, hogy egy kulturalis szervezet hogyan vonja
be a helybeli embereket. Ok mér el6l jarnak a j6 példaval - ki
lesz a kovetkez6?

Forditotta: Adorjdni Panna
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