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ZENEI KOZELETUNK

TISZTUJITO KOZGYULESUNKROL

1999. mdrcius 29-én megtartotta évi rendes kozgyiilését a
Magyar Szimfonikus Zenekarok Szovetsége, amelyen lekoszont a
hdrom éve hivatalban lévo elnokség. Az alabbiakban az elnokség
beszdmolojdt adjuk kozre. A kozgyiilés a beszdmolokat elfogadta,
és a kovetkezo hdarom évre megvdlasztotta az j elnokséget Popa
Péter elnok, Kovdcs Géza tdarselnok, Sir Ldszlo tdarselnok, Baross

Gdbor elnokségi tag, valamint Varga Istvdn elnokségi tag

személyében.

Popa Péter:
Elnokségi beszamol6 az
1996-99-es periodusrol

Hovatovabb feln6tté valo szovetségiink is-
mét elérkezett ahhoz az allomashoz, amikor
visszatekintve szdmot kell vetni azzal amit
végeztiink, €s ki kell jelolni a tanulsagok le-
vondsa mellett azt az utat, ami mind az alap-
szabdlynak, mind az id6kozben alaposan
megvaltozott koriilményeknek leginkdbb
megfelel. Amikor egy szervezet, egy szovet-
ség megalakul, minden egyes tag madst és
mast tud beleképzelni a célkittizések szavak-
ba foglalt sztik korldtai kozé. A szovetség —
sok szervezet szovetkezése egy, vagy tobb
c€l érdekében — mindig tobbet, €s nagyobb
er6t képvisel az egyének €s a tarsadalom tu-
datdban, mint azok, akik céljaikat egyediil
szeretnék elérni. Azonban ez a tudat sokszor
hamis varakozassal is eltoltheti azokat, akik
mast éreznek a megfogalmazott célok mo-
gOtt, mint amit azok valdjaban tartalmaznak,
vagy tartalmazhatnak.

Egy szervezet akkor lesz igazdn nagyko-
1d, ha a gyakran dltaldnossagokat megfogal-
maz6 alapszabdly kereteibSl oly médon tud
kindni, hogy azzal szinkronban megtaldlja a
trsadalomban és a kozéletben azokat a
konkrét kapcsoloddsi pontokat, amelyek
mentén megjelenitheti onmagat, munkdjat
pedig nélkiilozhetetlenné teszi.

E sokrétli tevékenység rengeteg energiat
és tiirelmet igényel, hiszen olyan mezsgyén
kell el6rejutni, ahol a politikusok 4ltal a tdrsa-
dalmi szervezeteknek szant szerep nem azo-
nos azzal a szereppel, amelyet azok maguk-
nak szantak. De tiirelmet igényel azért is,
mert hiszen nem eshet minden tagszervezet-
nek az érdeke minden esetben egybe, tehit az
egyiitt haladas dllandé kompromisszumkere-

sésre kényszerit. Ez kiilonosen érvényes Ma-
gyarorszagon, ahol az elmult évtizedek bi-
zony alaposan megtépaztak a tiszta és vila-
gos szerkezeteket, ahol a jogok és kotelessé-
gek alaposan 6sszemosddtak, ahol a kézi ve-
z€rlés, az egyéni kapcsolatrendszerre épitett
érvényesiilési technikdk mind-mind segitet-
tek Osszekuszdlni a tarsadalmilag fejlettebb
orszagokban vildgosan elkiilonitett szerkeze-
ti elemeket. Az az allapot, ami példaul a ma-
gyar zenekari struktirara jellemz$ 15 zene-
kar 5 féle fenntartasi rendszer keretében el-
méletileg akdr lehetetlenné is tehette volna
egy szovetség megalakitast és eredményes
miikodését. Hogy mégis vagyunk, s6t, évrol
évre noveljik elismertségiinket, tdrsadalmi
szerepvéllalasunkat belfoldon és kiilfoldon
egyarant, az egyértelmiien bizonyitja, hogy
életképesek vagyunk, mi tobb, kiildetésiink
van!

Az elmult harom év mérlege:

Az 1996 februdri alapszabaly — és tisztujitd
kozgytilés eredményeként a szovetség struk-
tirdja a belsG erGviszonyokat redlisabban
tiikr6z6, egyben pedig a kiilvilag felé — haté-
konyabb képviseletet biztositova alakult at.
ITlyen médon folyamatosan kialakult az dllan-
do konzultdcié mellett egy elnokségi munka-
megosztds. A vidéki, illetve az onkormany-
zati zenekarok szovetségen beliili referense
Sir LaszI6 lett, a nemzetkozi tigyek referense
pedig Kovacs Géza. Ezzel a munkamegosz-
tassal barmikor képesek voltunk barmilyen
szinten véleményt nyilvanitani minket érinté
kérdések eldontése elétt. fgy tudtuk hatdso-
san képviselni szovetségiinket a Magyar Ba-
lint vezette miivel6dési tarca altal létrehozott
zenel tandcsad6 testiilet munkdjdban, de
ugyanezzel a bazissal vesziink részt a mosta-
ni, a Kulturdlis Orokség Minisztériuma 4ltal
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felkért tandcsad6 testiilet munkdjdban. Ter-
mészetesen a tandcsado testiiletek részvételé-
vel hozott dontések nem minden esetben pon-
tosan azok, amelyek a mi céljainknak mara-
déktalanul megfelelnek, de azt tudni kell,
hogy a hat-nyolc tagu testiilet meglehetGsen
heterogén, ugyanakkor csupan véleményezé-
si joga van a minisztérium 4ltal feltett kérdé-
seket illetGen.

A j6 néhany felemas értékd dontés koziil
melyek véleményezésében mi is részt vettiink
az egyik leginkdbb vitatott, de mar a targyala-
sa id6pontjaban is mindenki altal tudottan
szinte megoldhatatlan kérdés a Filharménia
atalakitasa, illetSleg a megfelels vezetSk pa-
lyazatainak kivalasztdsa és értékelése volt. A
dontés és kiilonosen annak eredménye ma is
vitatott, de a konzekvenciak levonasanal hal-
latjuk hangunkat, mint ahogy mas olyan fon-
tos kérdések tekintetében is, hogy mi legyen
az allami hangszerekkel, vagy, hogy hogyan
old6djék meg az orszag égetd hangversenyte-
rem problémdja. Ezeknél sokkal egyértel-
miibb eredményt értiink el, amikor 6ndlléan
képviseltiik magunkat sajat teriiletiinket érin-
t6 kérdésben. Talan mar kevesen emlékeznek
arra, hogy Szovetségiink hatdrozott fellépése
nyomdn 1996 6szén kormdnyzati szinten si-
keriilt megtorpeddzni azt az oOtletet, hogy a
magyar zenekari palettat a rendelkezésre allo
nem tdl nagy pénziigyi keret miatt alakitsak
at, vagyis csokkentsék a zenekarok 1étszamat,
ezzel is novelve az egy zenekarra jutd pénz
mennyiségét. Nos ez az otlet kiilonbozé for-
mdban ugyan ma is elé-el6bukkan, azonban
mint tudjuk mindig azonos forrdsbal, és eled-
dig eredmény nélkiil.

Ezzel szemben sajnos inkabb koronazta si-
ker azt a probalkozast, hogy iktassak ki a kolt-
ségvetési tdmogatasok szétosztdsa sordn az
eddig egyébként jol miikods szakmai kurato-
riumot, €s épitsenek be automatizmusokat a
rendszerbe. E viéltoztatds minden erdfeszité-
stink ellenére, ugyan korabbi kezdeményezés-
sel, de idén életbe 1épett. Eszerint a teljes ta-
mogatasi Osszeg nagyobbik része az elmult
évi ardnyokat veszi figyelembe, egy kisebb
héanyadét pedig normativ médon osztjak szét.
Mi megfelel6 forumon tobbszor is jeleztiik,
hogy hosszu tdvon nem lehet a tavalyi elosz-
tasi ardnyokbdl kiindulni, tovdbba az tgyne-
vezett normativ tdmogatdsi rendszer részle-
ges, vagy teljes bevezetése nem sujthatja azo-
kat a zenekarokat, amelyek a megélhetési mi-
nimum koriil vegetdlnak. Egyébként a korab-
bi években a kuratériumi munkdink sordn
minden alkalommal hangoztattuk, hogy a pa-
lydzati kiirdst modositani kell, hiszen egy
olyan tendencia felerdsodésének vagyunk ta-
nui, melynek sordn az eredetileg meglévd on-
korményzati egyiittesek mellé egyre tobben
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probalnak meg valamilyen cimsz6 alatt befér-
k&zni. Ilyenkor persze nehéz azt mondani,
hogy ne alakuljanak uj egyiittesek, de latvan,
hogy szimfonikus zenekar cimén néhany ve-
zetdi statuszbol allo, vagy akar kisebb allandd
mag koriil jelentSs szamu kisegitokkel (értsd:
mas zenekarban is dolgozokkal) egyiittesek
keriilnek be e korbe, joggal felmeriil a kérdés,
meddig higulhat ez a teriilet, €s mi marad
azoknak, akik évtizedek ota ellatjak helyi és
regiondlis feladataikat, vallalva a fenntartas
minden koltségét, beleértve a statuszok sza-
mat is. Ezért kellett megalkotnunk — ami szin-
tén egy komoly eredménye volt az elmuilt pe-
riddusnak — a szimfonikus zenekar fogalmat,
pontosabban azt a meghatarozast, ami egyér-
telmiivé teszi kiilsé szemlél6k szdmadra is,
hogy egy zenekar nemcsak nevében kell,
hogy az legyen. Eves koltségvetés, stitusz-
szam, altaldnos képesitési fok, és még sok
egyéb jellemzi azt a formaciét, amely a hiva-
tasos szimfonikus zenekar elnevezésre, ezzel
egylitt pedig egy Ossztdrsadalmi erkolcsi és
anyagi megbecsiilésre, tdmogatdsra joggal
tarthat igényt. Ma még nem ddlt el, kik az erd-
sebbek, akik ezzel a kevéske pénzzel kivan-
nak mindenkit kielégiteni, vagy akik azt
mondjak, hogy hatart kell szabni a felhigulas-
nak. Mindenesetre szdmunkra elénydsebb
lenne, ha a meghatdrozdsunk a szimfonikus
zenekar fogalmat illetGen nem csupdn altala-
nossagokat vonultatna fel, de 1étszdmkérdé-
sekben is k6zos nevezore jutnank. Mikozben
az dllami tdmogatasi rendszert meg kell véde-
ni az alkalmi szerencselovagoktol, ugyanak-
kor folyamatosan harcolunk azért, hogy ne re-
kedjenek az allami tdmogatdsi rendszeren ki-
viil olyan nagy multi zenekarok, amelyek a
rendszervaltas soran — 6nhibdjukon kiviil —
olyan fenntart6i rendszerbe keriiltek, ahol a
miikodési koltségek finanszirozasa kizarélag
a fenntart feladata. Ez egy veszteséges
MAYV, vagy Magyar Radi6 esetében beldtha-
tatlan kovetkezményekkel jarhat, éppen ezért
szovetségiink minden férumon folyamatosan
hangoztatja e probléma megolddsanak sziik-
ségessegét.

Kiilon fejezete szovetségiink munkdjanak
az igazgatdi és karmesteri palyazatokat szak-
mailag véleményez§ bizottsdg munkdjaban
valo részvétel. Itt deriil csak igazan ki, hogy
milyen nehéz sokszor megtaldlni a helyes ko-
zéputat, amikor is, egyrészrdl feladatunk kép-
viselni és erdsiteni szakmai sdlyunkkal az
adott zenekart egy adott Onkormdnyzattal
szemben, masrészrol ezt oly modon tenni,
hogy kozben ne sériiljenek a helyi érdekek
miatt a szakma egészének érdekei, ha tigy tet-
szik a magyar zenekari kultdra szintje és fej-
16désének irdnya. Ugy téinik, hogy ebben az
évben — a palyazatokat elbirdl6 szakmai zs(-

riben elfoglalt sulyozott szerepiinket kihasz-
ndlva — éppen Szegeden sikeriilt egy olyan
megoldast javasolnunk, melynek sordn sem a
Szegedi Onkorményzat, sem a Szegedi Szim-
fonikus Zenekar akarata nem sériilt, mikoz-
ben a szakma érdeke messzemenden érvénye-
siilt. Nevezetesen, sikeriilt kettévalasztatni —
az egyébként természetes mddon, sehol a vi-
lagon Ossze nem tartoz6 — adminisztrativ és
miivészeti vezetGi dgakat, ezzel is megteremt-
ve annak a lehetGségét, hogy mindkét teljes
embert kivano posztot az arra leginkdbb érde-
mes tolthesse be. Meggy6zddésem, hogy ez-
zel nem csupdn a vdros és a zenekar, de az
egész magyar zenekari kultura is nyert.

Napjainkra az érdekvédelem helyzete, tt-
keresése az egész tarsadalmat 4tszovo problé-
mava nétte ki magat. Esetiinkben élesen je-
lentkezik a f6 kérdés, antagonisztikus ellentét-
ben van-e a mindség és a hatékony érdekvé-
delem. Mikozben — sajat megitélésiik szerint
— egyre kisebb tényleges beleszolasuk van a
munkavallaloknak sajat dolgaikba, azonkoz-
ben a munkdltatok képviseldinek egy része ér-
zi egyre kilatastalanabbnak helyzetét, cselek-
vési szabadsdgat. Tobb zenekarunknal is oda-
ig fajultak a munkahelyi konfliktusok, hogy
komoly veszélybe keriilt a zenekar mikodd-
képessége, de még inkabb kiilsé megitélése.
Szovetségiinknek nem feladata zaszI6t bonta-
ni egy munkavallalok rancba szedésére alaku-
16 munkaltatdi ,,vasgarda" mellett, de éppugy
az sem, hogy munkavéllalokat vezessen harc-
ba—szovetségen beliil —igazgatok ellen. A mi
feladatunk a konfliktusok oly mddon torténd
kezelése, hogy megteremtsiik egyrészt azokat
a férumokat, ahol a tapasztalatokat, az altala-
nos és akut problémakat megfelelen meg le-
het targyalni, masrészt pedig djsagunk révén
megteremtsiik azt a férumot, amely a problé-
mak reflektorfénybe helyezése révén az egész
szakma szdmadra nyujt alapot egymas problé-
madinak jobb megismeréshez és a jobb megol-
dasokhoz.

Természetesen az Ujsag is éppugy, mint a
szovetségiink, mindannyiunké. Egyik fél sem
sajatithatja ki, éppen ezért alkalmanként érez-
heti ugy barmelyik fél, hogy az ellenérdekelt
véleménye az, ami inkdbb helyet kapott, de
hosszi tdvon egyértelmiien nyomon kovethe-
t6, hogy az Ujsdg a zenekarokban jelentkezd
problémakat mindkét fél szempontjabol be ki-
véanja mutatni. Mindenféleképpen nagy ered-
mény, — és nem utolsé sorban nagy 6rom —
hogy lapunk terjedelme és a felhasznalhat6
irodalom szinvonala egyarant nd. Az elmult
harom év egyértelmien bizonyitotta, hogy
eredeti célkitlizésiink, — a szimfonikus zene-
karok megjelenitése sajtokiadvanyokon ke-
resztiil, ezaltal a tdrsadalomban elfoglalt hely-
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sult meg, hiszen tjsdgunk mellett, amely min-
den szakmai és kulttirpolitikai férumra eljut,
megjelentettiik évkonyviinket is. Meggy$z6-
désem, hogy ezen az uton kell tovabb halad-
ni és a kozeljovoben meg kell teremteni annak
a lehetGségét, hogy szovetségiink — a tagzene-
karok adataival, hangverseny-programjaival
és hireivel (pl. Zenekar tjsag néhany oldala-
val) felkeriilhessen az internetre.

A kovetkezd ciklus kiemelt feladatainak
kellene tekinteni teh4t:

* A magyar szimfonikus zenekaroknak,
mint dgazatnak a tarsadalom tudatiba torténd
még mélyebb bedgyazdsat, népszerlsitését
sajtotermékeken, az interneten és kulturdlis
rendezvényeken keresztiil.

* A szakszervezetekkel egytittmiikodve a
szakmai nyugdij kiterjesztésének kérdését,
amely végs6 soron szakmai-miivészeti kérdés
is.

* A rendszeres munkaltat6i és munkavalla-
161 férumok megteremtését a kolcsonos szak-
mai érdekek mentén torténd megegyezés ér-
dekében.

* Az egységes szabdlyozoérendszer kialaki-
tasanak tovabbi elSkészitését

* A kultdrpolitikai életben torténd még ak-
tivabb részvételt

* Kiilfoldi kapcsolatok erdsitését

Sir Laszlo:
Kiegészito gondolatok a Szovet-
ség tevékenységének Osszegzéséhez

A Szovetséget alkoto zenekarok koziil sajatos
kort alkotnak az onkorményzati fenntartasi
szimfonikus zenekarok. Szinte valamennyien
egymastol is eltérd feltételek kozott végzik te-
vékenységiiket, mégis vannak jol kitapinthat6
kozos problémdik.

Az érintett zenekarok koltségvetésébdl
megallapithatd, hogy a fenntartéi timogatds
gyakorlatilag a bért €s annak kozterheit sem
képes fedezni. A miikodési kiaddsok teljessé-
ge igy az onkormanyzati hivatasos zenekarok
szamdra biztositott — kordbban palyazat ttjan
elnyerhet6 — kozponti tdimogatasbal, ill. a sa-
jat bevételekbdl all ossze.

Az u. n. ,palyazati pénz" fontossaga ilyen
koriilmények kozott rendkiviil nagy: ebbdl fe-
dezhetSk a fenntartdsi kiaddsok, a hangszer-
sziikségletek, a hangverseny — rendezési fel-
adatok.

Bar az eloszthat6 0sszeg évrdl évre drven-
detesen nétt, az dnkormanyzati (f6leg vidéki!)
zenekarok ezzel egyiitt is rendkiviil szlikos
koltségvetéssel tudjak csak elldtni feladatai-
kat.

Els6sorban a bérhelyzet aggaszt6. Az on-
korményzati fenntartdsi zenekarok tagjai a
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kozalkalmazotti bértdbla minimumdsszegeit
kapjak, orszdgosan a brutté bératlag 58 ezer
forint. Az als6 foku zeneiskolai bératlag alatt
fizetett szimfonikus zenekari tagok nem érzik
semmilyen mértékben munkdjuk sajatossaga-
inak és eredményeinek elismerését. Orommel
lattak a nemzeti mivészeti intézmények tagja-
inak 0j potlékrendszerét, annak bevezetésével
ugyanakkor egyértelmiivé valt szdmukra,
hogy az 6 munkdjuk tovdbbra sem érdemel
kiilonosebb figyelmet.

A helyi 6nkorményzati zenekarok tdmoga-
tasi keretének tavalyi elvek szerinti elosztdsa
megnyugtaté eredményt hozott, de még min-
dig nem vildgosak a fennmarad6 70 milli6 fo-
rint elosztdsi elvei. Ugy értelmezem, hogy ha
az ebbdl a keretbdl kapott 0sszeg a tevékeny-
ség  elismerésére  fordithat6  csak-
, akkor abbdl kizdr6lag munkaviszonyban al-
16 kozalkalmazottak részesiilhetnek.

A hangversenyrendezésbdl a zenekarok
egyre nagyobb részt vallalnak, palyazati pén-
ziik jelentds részét forditjak erre a célra. A Fil-
harménia kht-kel val6 egyiitt miikodés keretei
tobbé-kevésbé kialakultak, mikGzben a zene-
karokra egyre nagyobb szerep hdrul a pénz
biztositasan ill. kiegészitésén til a miisorszer-
kesztés, miivészegyeztetés és — kozvetités ill.
reklam feladataibdl is. A zenekaroknak érde-
kiik kiilonosen ez utébbi feladatokhoz sziiksé-
ges személyi és targyi feltételek kialakitdsa,
hogy perspektivaban a Filharménidval valé
egylittm{ikodés valoban iizleti alapokra helye-
zGdhessen.

Az dnkorményzati zenekarok sajétos sze-
repet toltenek be nemcsak egy-egy véros, ha-
nem — kiilonosen vidéken — egy egész régié
zenei életében. MinGségi fejlesztésiik ezért
kiilonosen fontos lenne, orszagrésznyi teriile-
teken Ok is — mint valamennyi hivatisos szim-
fonikus zenekar — nemzeti mivészeti intéz-
ményként miikodnek. Erdekeik képviselete a
zenekari szovetségen beliil ezért is kiilonosen
fontos.

Kovacs Géza:
A Szovetség nemzetkozi tevé-
kenységérol

A szovetségiink megalakuldsat kovetd elsd
néhdany év sok tanulsdgdnak egyike volt a
nemzetkozi kapcsolatok kiépitésének sziik-
ségessége is. Hamar nyilvdnvaléva vilt,
hogy bér a hazai zenekarok miikodése sok
tekintetben sajatosan magyar, egy kiilfoldi
szamdra taldn nehezen érthet6 viszonyok
kozott zajlik, am sok -€s egyre tobb — olyan
tipushelyzet is kialakul nédlunk, melyeket
kiilfoldi kollégdink mar kordbban megta-
pasztaltak. Az elmult évtized ugyankkor je-

lentSsen 4trajzolta a nemzetkozi zenei pia-
cot is és ehhez a helyzethez alkalmazkodni
csak kell§ kitekintéssel lehet.

Nemzetkozi kapcsolataink kialakitdsanak
kétségkiviil legjelentdsebb 1épése csatlakoza-
sunk volt az El6adémtivészeti Szovetségek
Eurépai Ligdjahoz (PEARLE).

1996. aprilisdban, Londonban megtartott
kozgytlésiik alkalmabol Iéptiink veliik kap-
csolatba, ahol két dolog deriilt ki: egyrészt,
hogy ez a szervezet az, amely a leginkabb
megfeleld lenne szamunkra nemcsak az Eurd-
pai Unidhoz val6 kozelg csatlakozasunk
okdn, hanem a szervezet tevékenysége, infor-
mécios bazisa és rendszere, érdekérvényesitd
képessége miatt, masrészt meg bennik is
megvan a készség a keleti iranyd bovités irant.

Ezek utdn mér csak egy kis diplomécia, no
meg az sziikségeltetett, hogy szovetségiink
alapszabdlya és mtikodése megfeleljen a vo-
natkoz6 eurépai normaknak.

Az 1996 novemberében Baselben megtar-
tott kdvetkezd kozgytilésen szovetségiink mar
mint teljes jogi PEARLE-tag vehetett
részt.(Id. a Zenekar c. lap 1996 jiniusi és de-
cemberi szamait)

Tekintettel arra, hogy a PEARLE az Eur6-
pai Uni6 el6adomiivészetet érintd dontéseit
megeldzGen igen jelentSsen tudja érdekeit
képviselni, joggal dllithatjuk, hogy mar csak
ezért is hasznos szdmunkra a tagsdg.

A Ligaban val6 részvételiinknek koszon-
hetGen a PEARLE tevékenységében hataro-
zottan megjelenik a mi érdekiink is — ami iga-
zan nem mellékes, ha arra gondolunk, hogy
néhany éven beliil mi is élvezdi lesziink az eu-
ropai kozosség adta eldnyoknek és bizony
rank is szigordan vonatkoznak majd torvé-
nyei, szabalyai.

Munkédnk egyik legnagyobb elismerése
volt a szervezésiinkben Budapesten megtar-
tott PEARLE-kozgyfilés 1997 november 27-
30. kozott.

A kozgytilés — szokdsos menetrendjén tul-
kozelebbrdl is igyekezett megismerni a ma-
gyar zenei-zenekari életet, annak problémait,
lehet6ségeit.

A sok kellemes tapasztalat mellet ugyanak-
kor napirendre tiizte a specidlisan Kozép-Ke-
let-eurdpai jelenségnek szamito ,,fantomzene-
karok" tigyét is. Ennek nyoman tobbek kozott
a Miivészeti Ugynokségek Nemzetkozi Szer-
vezetével Osszefogva hamarosan olyan re-
giszter késziil, mely segit kisziirni a neveink-
kel, hangfelvételeinkkel visszaél6 hazai és
nemzetkozi sz€lhamosokat.

Szovetségiink javaslatdra 1997 szeptembe-
rében a PEARLE targyaldsokat folytatott a
Genfben székel6 Nemzetk6zi Munkatigyi
Szervezettel (ILO). A targyaldsok fokuszaban
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