Igazgato és karmester egy személyben
A Szegedi Szimfonikus Zenekar igazgato-karnagya:

A temesvdri sztiletési Acél Ervin 16 éves kordban hatdrozta el, hogy karmester lesz.
Kolozsvdron és Bukarestben szerzett karvezetés és karmesteri diplomdt 1960-ban.

Ezt kovetben Botosdn vdros Filharmonikus Zenekardnak lett dllandé karmestere. &

A fiatal karmesternek igen j6 gyakorlat volt a botosani zenekar, mert keményen &

meg kellett dolgoznia minden kis eredményért, &=

gyakran kellett a sz6lamokkal kiilon is rendszeres probakat tartania. &

1963-ban megpalyazta a nagyvéradi Allami Filharmonikus Zenekar karmesteri alldsat, §
amit meg is kapott. Nagyvdradra a vildg minden részébdl érkeztek mdvészek, a zenekar &
is utazott mindenhova, egyetlen kivétel Magyarorszag volt. Politikai okok miatt nem
kiilclték és nem engediték a zenekart Magyarorszagra, a magyar mivészek is
meghatdrozott szimban utazhattak vendégszereplésre -~

A vildg nyitva dllt Acél Ervin el6tt, a legtébb orszagban jart, a volt szocialista orszagok-
ban, Eurdpa orszdgaiban, az USA-ban, Mexikoban, Japanban, Taiwanban, Szingapdirban. |
1981-ben nagyvéradi allisa mellett szerz6déssel az isztambuli Allami Opera §

1990 utdn megnyiltak a lehetdségek Magyarorszag felé is. Megkezdddtek a &
kélcséinds csereutazdsok. A Szegedi Szimfonikus Zenekarhoz i

1991-ben keriilt, akkor telepiilt at csalidjaval Magyarorszagra. Megbizatdsanak [&
lejdrta utan az djabb palydzat alkalmadval az énkormdnyzat és a §

zenekar ismét Gt vélasztotta a zenekar igazgato-karnagydnak. §

—Milyen tapasztalatokat szerzett kiilfoldi
utazasai, munkai, vendégszereplése soran?

- Azt tapasztaltam, hogy a zene az egy ko-
z0s nyelv, s a zenész tarsadalom példa lehet-
ne az emberiség szamara, mert Mozart, Bee-
thoven, Debussy, Bach mindeniitt ugyanazt
jelenti, még akkor is, ha példdul masként
érez Mozart zenéjének hallgatdsa kozben
egy japan, vagy egy osztrak, de mégis mind-
kettd szamara mond valamit, hat rajuk.

A nyugati orszagokban a szponzorvilag a
legtobb helyen j6l miikodik. Itt Magyaror-
szagon az allami mecenatira kedvezett a
miivészeknek, a mivészvilagnak. Ebben az
uj, valtozd gazdasagi rendszerben, az allam
egyre jobban kivonul a kultdrabdl, a szpon-
zorok, a mecénasok pedig még nem Iéptek a
helyére. A legtobb cég vezetGje pedig nem
gondolkodik tavlatokban, hogy a sport mel-
lett a kultira is érdemes lenne a timogatas-
ra. Hacsak azt a tényt nézziik, hogy a szege-
di zenekar két-harom év alatt bejarta a vi-
ldgot, s halett volna egy magyar cég, aki a ze-
nekart szponzoralja, a nevét a zenekar tobb
ezer emberhez vitte volna el szerte a vilag-
ban. Mindenesetre bizom abban, hogy ha-
marosan nalunk is kialakul ismét a mecéna-
sok, szponzorok vilaga.

-Karmester és zeneigazgatd egy személy-
ben. Milyen tudést, ismereteket kellett meg-
szereznie, hogy mindkét hivatdsanak, mun-
kdjanak meg tudjon felelni?

karmestere, majd fézeneigazgatdja. i

—A karmesteri palva. de a zeneigazgatdi
ugyszintén nagyon dsszetett. Az, hogy milyen
egy jO karmester, vagy igazgato. az leginkdbb
magatol az illet6tdl fiigg, milven emberileg.
szakmailag. Ahhoz, hogy egy karmester jO
igazgatd is legyen, ahhoz kiilon hajlam, mas
képességek kellenek. Szamomra fontos a jo
légkor megteremtése a zenekarban, annak
érdekében, hogy a zenekari tag tuddsanak
maximumat adja. Erre fel kell késziteni a ze-
nekart, mert ettdl valik eladhatova, és ter-
mészetesen el is kell tudni adni a zenekart,
ami j6 menedzseri képességeket feltételez.
Meg kell tudnia szervezni a munkat, megfe-
lel§ szocialis koriilményeket kell teremtenie
a zenekar tagjai szamara, ezalatt nemcsak a
magas fizetéseket értem, hanem a megfeleld
lakas és életkoriilményeket is. Tehat a meg-
felel6 szakmai és gazdasagi feltételeket meg
kell teremtenie, hogy a miivészi maximumot
ki tudja hozni a zenekardbol. Ez 6sszehan-
golt, pontos intenziv munkat igényel.

A zenekari miivész pedig nem attdl jo,
hogy valamit el tud jatszani egyedill a hang-
szerén, hanem attdl, hogyan tud beilleszked-
ni a zenekarba, hogyan tud alkalmazkodni
kollegaihoz. A zeneoktatds nem készit fel a
zenekari jatékra, nem tudatositjak a fiatal
hangszeresben, hogy nemcsak szélista lehet
bel6le, hanem zenekari miivész is, ami egy
kilon adottsag, és hogy ezt a képességét ki is
lehet fejleszieni. Sok miivészi palya kettéto-
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rését lehetne megakadalyozni ezzel. Azt sem
tanitjdk, hogy egy karmester-igazgatonak
milyen képességeket kellene kifejlesztenie.
Mindkett6hoz rengeteg tapasztalatra, em-
berismeretre van sziikség.

—Hanyan irdnyitjak a zenekart, szervezik a
munkat?

—-Mindossze harman dolgoznak velem, egy
gazdasagi vezetd, zenekari titkar, és egy tit-
karnd.

Eddig még sikeriilt mindent elvégezniink,
azonban egyre inkabb érezziik, hogy sziiksé-
ges lenne egy szervezO, nyelveket beszéld
menedzserre is, mert az er6sodd piaci ver-
seny ami a zenében is érezteti hatdsat, meg-
koveteli azt, hogy még jobb munkat tudjunk
végezni.

A magyaron és a romanon kivil én személy
szerint angolul, németiil, olaszul, oroszul,
francidul beszélek. Ez a kapcsolatok épitésé-
ben rengeteget segit. Sziikséges, hogy tobb
nyelven beszéljen egy muzsikus, igazgato,
karmester, vagy mas aki a zene teriiletén
dolgozik.

-Hogyan tudja oOsszeegyeztetni a két
egyenrangu foglakozast? Hogyan jut ideje
mindenre?

- Az igazgaté feladata nem az, hogy allan-
ddan a zenekar mellett legyen, és ellendrizze
a munkat. A j6 csapat e nélkiil is kitlinGen
dolgozik. Tehat minden a csapattdl fiigg.
Fontos az dsszehangolt munka, a karmester
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miivészi produkciét akar, de ehhez az igaz-
gaténak meg kell teremtenie a gazdasagi ala-
pot.

Kitling tapasztalatokra tettem szert, ami-
kor Nagyvaradon a Filharmonikusokkal dol-
goztam. Ott 1984-ben az allam el8szor 50%-
kal, majd tovabbi 40%-kal csokkentette a
miivészetek timogatasat, hogy fizetés nélkiil
maradtunk. Nem volt valasztasunk, a helyze-
tet, problémat meg kellett oldani. Szerencsé-
re volt egy jo szervezd munkatarsam és sok-
sok jo otlettel, szervezéssel elértiik, hogy
egyike voltunk annak a kevés szami miivé-
szeti intézménynek, amelyik abban az idd-
ben ki tudta fizetni a fizetéseket.

Ehhez meg kellett tanulni gyorsan és jol
dolgozni a zenekarral. A probdk pénzbe ke-
riilnek, a karmester, de a zenekar is ne a pro-
béan, hanem mdr otthon késziiljon fel, tanul-
ja meg az anyagot. E nélkiil nem megy. Mi-
nél profibb egy egyiittes, vagy szélista, annal
jobban és intenzivebben kell dolgoznia.

—Milyen volt a helyzet, mit tapasztalt, ami-
kor a Szegedi Szimfonikus Zenekarhoz ke-
riilt?

~Erdekes volt a varosban, de a zenekarnal
is a helyzet. Szeged operavaros volt. Vaszi
Viktor volt az els@, aki 6nalldva tette a szim-
fonikus zenekart, szimfonikus zenekari éva-
dot csinalt. A kollégdk is jorészt opera-cent-
rikusok voltak. 1991-ben minddssze 5 szim-
fonikus zenekari hangversenyt tartottak, eb-
bl 4-et a Szegedi Szimfonikus Zenekar,
egyet pedig az AHZ csindlt. Azt mondtik,
Szegeden nincsen igény a szimfonikus hang-
versenyekre. Ennek ellenére jelenleg két
bérletsorozatunk van 12 hangversennyel,
ami mdr hdrom éve megy.

A zenekarban hozzd voltak szokva a sok
prébdhoz. A munka sordn beldttdk, hogy
mindeniitt helyt kell 4llni, s ehhez elenged-
hetetlen a zenekar magas szinvonald, gyors
és intenziv munkdja. Az el6relépés, fejlddés
csak igy biztosithato.

Aztan a szimfonikus zenekari repertodrt is
fel kellett épiteni.

- Aviros zenei életét nagymértékben meg-
hatarozza a szimfonikus zenekar és a szinhé-
zi zenekar miikodése. Nemrégiben a két ze-
nekar ondllésaga veszélyben forgott. Sike-
riilt azonban megakadalyozni ezt a szdndé-
kot. Mi a helyzet azéta?

—A dolog lecsengett, a megallapodast is kis
huzavonaval, de aldirtuk. Azzal, hogy ismét
engem valasztottak a zenekar élére és nem
az operatdrsulat igazgatdjat, nyilvanvaléva
valt, hogy marad a szimfonikus zenekar. Fel-
kértek benniinket, hogy 50 %-ban operaki-
séretet lassunk el.

A szinhaz zenekarabol 20-an maradtak a
Salieri Zenekar tagjai, 6k kiilonboz6 felada-
tokat kapnak a szinhdznal, a tobbiekbdl egy

Bt alakult, 6k az operett kiséretet fogjak el-
ldtni. A minisztériumi tdmogatas is hozzase-
gitette a zenekart 6nall6sdganak megtartasa-
hoz, hiszen nélkiile elveszitettilk volna a
hangverseny-szervezési lehetGségiinket.

-Milyen a kapcsolata az énkormanyzattal
és a szinhazzal?

- Azt hiszem az Gjravdlasztasom azt bizo-
nyitja, hogy biznak bennem, az évek sordn
kialakitott kapcsolatunk mikoddképes és jo,
ugyanezt elmondhatom a szinhazzal kapcso-
latban is. A be nem avatkozds elvét igyek-
szem alkalmazni, mindenki csindlja a maga
feladatdt és nincsen sziikség arra, hogy a dol-
gokat az élére dllitsuk.

- Mi okoz nehézséget, problémat munkdja-
ban, hogyan tudja a zenekar miivészi szinvo-
naldt megtartani?

- A miivészi szinvonal megtartdsa gatolja a
kozalkalmazotti jogviszony, amely a bér-
rendszert meghatdrozza, limitdlja. Sok te-
hetséges fiatal a zenekaron kiviil marad,
mert nem tudunk 1j stdtuszokat létrehozni,
régieket pedig nem sziintethetiink meg. Ez
azt jelenti, hogy a meglévd létszimmal kell
j6 programot, j6 koncertet csindlni. A prog-
ramok kialakitasanal figyelembe kell venni a
zenekar fejlodését, feladatokat kell tudni ad-
ni a zenészeknek, s a jo technikai felkésziilés
aztdn meghozza a vart eredményt.

-Milyen lehet8ségei vannak Onnek és a
zenekarnak a mostani viszonyok kozt?

- A lehetdségeket fel kell kutatni, meg kell
taldlni. ElsGsorban a sajat teriiletiinkon, a
sajat régionkban kell valtozatos, a kozonség
igényeit kielégité misorral minél tobb em-
bert, a kozonség minél szélesebb rétegeit
megnyerni. Ehhez elengedhetetlen a piacku-
tatds végzése, olyan repertodrt kell kialakita-
ni, amelyik minden igénynek megfelel, ez to-
vabbi sikereket eredményez, s a név, a siker
rangot ad. Meg kell taldlni a lehetGségeket
amelyek a zenekart a vilagba elviszik és ne-
vet adnak.

—Milyen a kapcsolata sajtéval, Tv-vel, Ré-
didval?

-Ezen a téren rosszak a tapasztalataim.
Minden igyekezetiink ellenére nem tudtuk
meghonositani, elérni Szegeden, hogy az
irott média segitsen benniinket a kozonség
megnyerésében a zenekultdra terjesztésé-
ben. Evek 6ta nem jelenik meg eldzetes,
vagy tudositds, kritika a zenekarrdl. A helyi
rddidban jelen vagyunk, sok tuddsitds van
rolunk az utdbbi id6ben, a TV-ben viszont
nem.

- Mit sikeriilt elérnie az ot év alatt, hogyan
Osszegezné tapasztalatait, eddigi munkajat?

-Az Gjravélasztdsom megerdsitett abban,
hogy az elkezdett munkat tovabb kell folytat-
nom. Szegeden sziikség van az 6nallé szim-
fonikus zenekarra, melynek potencialis lehe-

t6ségei vannak miivészi fejlodés szempont;ja-
bol, és remélem elérjiik, hogy telt hazakkal
fog menni mindegyik bérletsorozatunk. Ez a
legfontosabb teendd, hogy az operajatszds
mellett zenei centrum legyen Szegeden. Bar
igen sok hangversenyt rendeznek a varos-
ban, ez nincsen kell6képpen osszefogva, 6sz-
szehangolva. Ezt is valahogyan meg kell ol-
dani. A konzervatorium, az egyetem is ren-
dez hangversenyeket, de a szimfonikus zene-
kari hangverseny hidnycikk volt, azért is,
mert Szegeden nincsen hangversenyterem.
Aminek nagyon oriilok, 6t év alatt sikeriilt
mordlisan dsszehoznom a zenekart. Az utéb-
bi hénapokban ez nagyon komolyan veszé-
lyeztetve volt, de remélem megmarad.

Mar két éve gyakran talalkozunk zenekari
vezetdk, igazgatok, gazdasagi vezetdk, titka-
rok. A miskolciaknak volt ez a kezdeménye-
zése, s talalkoztunk mar Miskolcon, Gy6r-
ben, Szegeden, hogy megbeszéljiik, kicserél-
jiik tapasztalatainkat. En azt javasoltam,
hogy cseréljiink zenekarokat is. A miskolci-
akkal példaul bérlet keretében volt csere-
hangversenyiink. Az idén a pécsiek voltak
nalunk, mi most junius végén megytink majd
Pécsre. Ez lehetdséget ad a kozonségnek ar-
ra, hogy megismerje mas varosok zenekarait,
de segit a megmérettetésben is. A miniszté-
riumi timogatés lehetdséget ad erre.

—Milyen tervei, elképzelései vannak még a
jovdre nézve?

- A magyar zene, a magyar kulttra terjesz-
tésében nekiink is szerep jut, terveink kozott
szerepel egy brazil és egy japan turné a ko-
vetkezd évben.

Az ifjasag zenei nevelése terén vannak még
tennivaloink, ezt a teriiletet erésiteniink, fej-
leszteniink kell. Az 4] zenekari generdcio ne-
velésében egy egyiittmiikodést szeretnénk a
konzervatériummal, hogy a szakmailag arra
érdemes hallgatok a zenekari gyakorlatukat
a zenekarunkndl végezzék el.

A nemzetkozi karmesterkurzusok rendezé-
sével a karmesterképzés szempontjabdl
nemzetkozileg elismert kdzponttd valtunk.
Ezt folytatnunk kell. Tervben van a két meg-
jelent CD mellett tobb CD sorozat felvétele
is.

Amikor Szegedre keriiltem nagyon erésen
érz6dott az, hogy nincsen sziikség, nincsen
igény a szimfonikus zenére. Talan az elmon-
dottakbdl is érzddik, ez nem igy van. Az ope-
ra fontos és értékes miifaj, de véleményem
szerint egy varoshoz, egy varos zenei életé-
hez hozzatartozik egy szimfonikus zenekar
miikodése is. Ezt a zenekart meg kell 8rizni,
fenn kell tartani, még hogyha nem is olyan
konnyi és egyszeri a jelenlegi koriilmények
kozott.

Balogh Beatrix
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