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"KIEMELES C. G. ROGERS-t61

. ,AMI LEGSZEMELYESEBB, AZ A LEGALTALANOSABB.”

Rogers nevét — és nem az frdsait — felkapta mostandban a szakmai divat. Ha felkapta, jol
tette. Fontos szerzd. Halljuk nevét ilyen Osszefiiggésben: Rogers pedagdgia, Rogers szisztéma,
Rogers és a személyi kozponti tanitds, Rogers és az amerikai iskola, Rogers és a Gordon-rend -
szer, Rogers a tandri személyiség dtalakftdsdnak hirdetSje. Rogers pedagdgiai szemlélete ro-
kon a drdmapedagdgidt milvelékével is; A tanftvdny partner; a tandr legyen dnmaga. Maszk

nélkiil.

~Ami legszemélyesebb, az a legaltalanosabb. Eléfordult, hogy mikozben didkokkal vagy munkatarsakkal beszél-
gettem, gy éreztem, ezt ugyan senki sem értheti meg, mert ez, amit mondok annyira sajatom; mégis azt kel-
lett tapasztalnom, hogy ami nékem a legszemélyesebbnek tiint, beszélgetG tarsaimban az vert leginkdbb vissz-
hangot. De nem volt ez masként irdsaim tanulmanyozéi korében sem. fgy jutottam el ahhoz a meggydz6dés-
hez, hogy ami benniink a legszemélyesebb, és azt nem atalljuk elmondani masoknak, tanitvinyainknak példa-
ul, az a legelevenebb hatdsi. A személyes tehat altalanos. Ami legszemélyesebb az a legaltalanosabb.”

Rogers: Ilyen vagyok (This is me) 1961.

SZEMELGETO
a kiilfoldi szakirodalombdl

C.G. Rogers: Hyen vagyok (Népmiivelési Intézet 1982.)
C.G. Rogers: A tanulds szabadsiga a 80-as években
(A Magyar Pszichologiai Tarsasag kiadvanya 1986.)

A nyolcvanas évek masodik felére nalunk is ismert-
té valt C.G. Rogersnek egy korai révid dolgozata an-
nak a folyamatnak a tanulsigédval szolgalhat, hogy mi-
ként jutott el a kutatd, a pedagdgiai metodika szer-
z0je az intuici6tol a felismerésig, elméletté munkala-
saig., Ilyen vagyok cim@ tanulményaban (This is Me.
On Becoming a Person, Boston: Houghton Miffin,
1961) ugyanis nem a kidolgozott és t&bbszordsen el-
lenérzétt maodszert, csupan a sziiletében levé gondo-
latokat rogziti. Sorainak olvasdjaban talan éppen ez-
zel ébreszti a legelevenebb élményeket: még gondolat
el6tti allapotban levd, rendszerré nem formalt gondo-
latainak Gszinte vallalasaval tarja fel elGttiink a peda-
goégiai kutatomunka rejtélyeit.

Rogers nem prekoncepcitval dolgozik, ellenkezéleg:
a lehetd legteljesebb nyitottsaggal fordul a kozvetlen
tapasztalatok felé, s6t mindennél nagyobb jelentdsé-
get tulajdonit a véletlenszertien felmeriil Gtleteknek,
raérzéseknek. ,,Ahogy egyre inkabb és mélyebben hi-
szek a totalis reakcidimnak, rajovok, hogy ezeket gon-
dolkodasom iranyitasara is felhasznilhatom.” — irja.
»~Eljutottam oda, hogy kérvonalazatlan gondolataimat,
melyek id6rdl idére feldtlenek bennem, s amelyek va-
lahogy lényegesnek tiinnek, jobban megbecsiilém. Haj-
lok arra, hogy ezek a halovany gondolatok és sejtések
fontos teriiletekre vezethetnek majd el.”

Mindezeknek szellemében Onmegfigyeléseire, a
munkajaval, pécienseivel, tanitvanyaival kapcsolatos
interakcids jelenségek észleléseire hagyatkozva fontos
észrevételeket tesz kozz€ a személlyé valas mikéntjé-
rél. S Rogers itt fogalmazza meg a késGbbiekben ki-
teljesed6 pedagodgiai koncepcidjanak alapjaul szolgald
elveit. Szerinte ugyanis a pedagogiai munka sikeressé-
gének legfontosabb feltétele, hogy a tanar képes-e te-
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vékenysége folyaman valos személyként miikodni, s ez-
zel egyiitt alkalmas-e arra, hogy tanitvanyait is a ma-
guk valdsdgossagaban, személyként tudja szemiélni.
Viszonyuk egyrészt akkor lesz valodi, ha a tanar, mint
irja, ,akar és tud is mindenek felett 6nmaga lenni”,
masrészt, ha képes olyan ,csatornikat nyitni”, ame-
lyeknek segitségével a masik ember maganvilaga fel-
tarulkozhat elGtte, s igy lehet6vé valik a masik észle-
léseinek, érzéseinek megértése, ennek aran pedig a ma-
sik személy elfogadasa. Rogers olyan tapasztalatokrdl
szamol itt be, amelyek szerint a pedagogus pozitiv be-
allitbdasa, a tanitvany egyéniségének teljes elfogada-
san alapulé6 magatartasa hat legkedvezébben a tanit-
vany fejlédésére, és az egész tanulasi folyamatra.

A Magyar Pszichologiai Tarsasig a Kultirakdzi
kommunikaci6 kreativ megkozelitései cimid munkaér-
tekezlet segédanyagaként jelentette meg 1986-ban
Szegeden magyar nyelven Carl R. Rogersnek A ta-
nulds szabadsdga a 80-as években cimi konyvét.
Rogers a maga kiprobalta szisztémat mutatja be sajat
tapasztalatait és a tanitvanyok feljegyzéseit, irasbeli
vallomasait, véleményét feldolgozva. A magyar kiadas
eldszavaban Klein Sandor igy vezeti be Rogers mun-
kajat: ,Ez a konyv nem egyszeriien csak egy konyv a
szamomra, sokkal inkabb a kényv: az a konyv, amely-
nek eredetijét olvasva néhany évvel ezel6tt radébben-
tem arra, hogy valami alapvetéen rossz altaliban a
mai iskolai gyakorlatban, és amitSl egyszersmind az
az erGs kényszerit6 érzésem tamadt, hogy szerény ké-
pességemmel és lehet6ségeimmel valamit nekem is ten-
nem kell a jobbitas érdekében.” Klein szavaibol kitet-
szik, vajon mi is a magyardzata annak, hogy Rogers
modszerének egyre tobb hive tamad a vilagnak ebben
a térségében is, ahol mi éliink. Az 6nndn hiadnyossi-
gaira, tévedésire radtbbend magyar pedagdgia meg-
Gjulasi készsége és egy mar megvaldsult, altalanos és
kozépiskolaban, egyetemeken kiprobalt példa talaiko-
zik itt. Rogers olyan szemléletvaltast, olyan Gj peda-
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gégusi magatartast javasol, s a hozza segité modsze-
rek gazdag tarhazat adja kozre, amely valamennyi On-
magat megijitani akaré pedagdgus szamara hasznos
lehet. Rogersnek a 40-es években kidolgozott On. kli-
ensk6zponti pszichoterapidja adta tapasztalatoktol si-
keriilt eljutnia a tanitas személykSzpontd megkozeli-
téséhez. MindenekelStt a tanari személyiség atalaki-
tasat kezdeményezi, a tanar vegye le a taniri masz-
kot magirdl, legyen Onmaga, legyen a lehet$ legGszin-
tébb a tanitvanyaival kialakul6 interakcidkban. Rogers
megmutatja azokat az utakat-moédokat, ahogyan a fel-
nétt ember, a tanar eljuthat 6nmagahoz, ahogyan meg-
talalhatja szerepeinek levedlésével Gnazonossagat, va-
l6diva valhat. A tanar attitiidjében ehhez a hitelesség-
hez tarsitja mint fontos kévetelményt, a didkjaival va-
16 kapcsolatat ne a birtokld gondoskodas jellemezze,
a diakot kiilénalld emberként fogadja el, meglévd ér-
tékeihez bizalommal, hittel forduljon oda. Elengedhe-
tetlen tartozékanak tartja a tanari személyiségben az
empatidra valé képességet. A tanulasi folyamatban —
javasolja — ne a tanar, az el6ad6 személye alljon a
kozéppontban, hanem a neveltje. Nem is tartja ebben
az esetben a tandr elnevezést a legmegfelelGbbnek, igy

fogalmaz: ,Kkatalizitorok Ok, facilititorok, akik sza-
badsagot, életet és lehetdséget adnak a didknak a ta-
nulasra.”

Rogers amellett, hogy megrajzol egy sziikséges ta-
narmodellt, hasznos tanacsokkal szolgal ahhoz is, ho-
gyan lehet kialakitani a gyerekeknek az onmagukra ta-
maszkodd tanulas feltételeit, hogyan lehet szabadsagot
adni a didkoknak. MindenekelStt a tanarnak afel6l kell
tajékoz6dnia, mik azok a problémak, amelyek fonto-
sak az adott targgyal kapcsolatban. Esetleg teremteni
kell olyan helyzeteket, amelyekben konfrontilédhat-
nak a tanulok, s az igy ad6do kérdések valds problé-
majukka vathatnak. Gondoskodni kell ezek utan meg-
felel$ forrasokrdl a kisérletez$ jellegii tanulashoz. Ro-
gers mint dtmeneti format javasolja: a tanar Gn. szer-
z6désben allapodjon meg tanitvanyaival a kovetelmé-
nyekkel, az értékeléssel kapcsolatban, de Ggy, hogy a
diak is részt vehessen az értékelésben. ,,A szerzGdé-
sek arra is jok — mondja Rogers —, hogy motivaci-
ot keltsenek kiilonbdzd tevékenységekre, és megerdsi-
tést nyajtanak a kognitiv teljesitmények elérése utan.”

Dobozi Eszter

KET TOLLRAJZ

,Melyik pélydzatb6l mennyi pénzt lehet facsarni”
Kaposi Laszl6 az ODE elnoke mondja

Ovakodj azoktél, akiknek nincs humoruk — nem tu-
dom, olvastam-e vagy hallottam eme bdlcsességet,
mindazonaltal megjegyeztem, mert magam is ekként
vélekedtem, igaz a mondas. A savanyiképl, mosolyta-
lan emberek, a megszallott savanarolik nekem semmi
jot nem hoztak. (Igaz, a vicces pofak se sokat.) Miért
is irom ezt? Mert Kaposi LiszI6rol, mig alaposabban
meg nem ismertem, gondoltam, hogy ilyesféle. Humor-
talan proféta.

Az alaposabb megismerés akkor ,kovetkezett be”,
amikor egyszer Dunaszerdahelyen majdnem egy hétig
egy szobaban laktunk. AzelGtt ugyanis csak akkor lat-
tam, hallottam, amikor targyalt, intézkedett, szerve-
zett, amulatra mélté pontossaggal, logikaval, mellébe-
szélést nem tird targyszeriiséggel. Fiamkori, 4m ben-
ne semmi fidi elnézés. Tiszteltem hat, és tartottam t6-
le. Ha felhivott telefonon, s ez még ma is igy van,
oOsszerandul a lelkiismeretem; csak nem felejtettem el
valamit megcsinalni. Mert id6k6zben munkakapcsolat-
ba is keriiltem vele.

Pedig ekkorra mar tudtam rola, hogy nevetni is ké-
pes, meg humorérzéke is van. Ez ut6bbirdl akkor gys-
z6dik meg az ember, ha a nézétéren iil, és Kaposi-ren-
dezte mivet néz, szemléz. Hogy a hasat fogna, az til-
zas, de fanyar mosoly, irénikus fintor az arcon, intel-
lektualis heherészés, az igen. Kaposi Lacit, aki egyéb-
ként hibamentesen rendezi az orszigos gyermek és
diakszinjatsz6 felsztivalokat G6dollén, mindig taps fo-
gadja, ha megjelenik fiatal k6zénsége €l6tt, és nem-
csak azért, mert valamenyik kedves meglepetését te-
szi hirré, hanem, mert szigor@, szemiiveges filosz ké-
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pe olyankor kisfilsra szelidiil. Sz6val, mert bekdvetke-
zik nala a metamorfozis.

Egyébkeént kiméletlen, ha munkardl van sz6, maga-

val szemben is az, meg masokkal szemben is. Pontos-
sagra kényszeriti a mindenkori zsiirit, a mindenkori
vezetOséget, a mindenkori munkatirsat, s a minden-
kori 6nnodn személyét.
Kaposi Laci eminens mezégazdaszbol lett ,,magacsi-
nalta” népmiiveld, rendezé és dramatanar, hogy idd
miltaval megforduljon a sorrend, s maga csinalta me-
z6gazdaszbdl eminens népmiivelévé és dramatandrra
véljon.

Es elnokké. Merthogy most azért e rajz, mert Ka-
posi Laszl6 az Orszagos Diakszinjatszé Egyesiilet el-
noke. Az elndkot mindig is egyesiiletének ilyen-olyan
munkdja mindsiti, Ot is. Mégpedig az ODE eredmé-
nyes munkaja vagy ha igy jobban tetszik, a didkszin-
jatszas eredménye. Eme miivészeti agazaton beliil a
diakszinjitszas mutatja fel a legtobb eredményt. A
csoportok létszima is példasan magas, és a szakmai
szinvonal is. Az egyesiilet mindig kitalal valami ger-
jesztét, ne lohadjon a didkok és vezetSk kedve, taldl-
kozot, kiilfoldi utat, taborozast eztm azt. S ami fon-
tos, mindehhez pénzt is.

Mondom Kaposi Laszlonak, beszélget6 tarsamnak,

hogy errdl szbljon, miként sikeriilt a folyamatossagot
megtartani, (jabb-0jabb elixirt szerezni. Mire &:
— A véletlen és a szerencse gy hozta, hogy harom
népmiiveld keriilt az egyesiilet élére, s mindharom nép-
miiveld mogé egy-egy miivelGdési intézmény. Harom
népmiivels, aki szereti a didkszinjitszist, meg ezt a
nyiizsgést. — Es tudnak szervezni — teszem hozza.




