nyugodt lelkiismerettel tudomasul vessziik, és reméljiik, hogy vendégeinknek lesz kedve maskor is visz-
Szajonni hazankba.
A tanacskozas rank eso koltségeit a Nemzeti Civil Alaptdl elnyert palyazati pénzbdl tudtuk fedezni.

A szinhazi nevelésrol
a szinészképzés kapcsan

Kaposi Jozsef

A Magyar Szinhazi Tarsasag (elnok: Csizmadia Tibor) 2009-ben egyik feladataként azt jelolte meg, hogy —
a korabban jovahagyott eléado-miivészeti térvénnyel Osszefiiggésben — attekinti a felsé- és kozépszintil
szinészképzés helyzetét. A témaban két irdsos anyag sziiletett: az egyik a MASZK elnoksége dltal készitte-
tett, a masik pedig az alabbiakban kozolt.

1. Kiindulépont

A szinészképzést nem lehet — és nem is érdemes — csak dnmagaban vizsgalni, osszefiiggésbe kell hozni
mindazokkal a tarsadalmi, kulturalis, oktatasi és gazdasagi folyamatokkal, amelyek a jeleniinket meghata-
rozzak. A téma elemzése szempontjabol kiemelten fontos alapelvek:

a)

b)

f)

Q)
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A jelenlegi alkotmanyos keretek mind a szabad iskolaalapitast, mind a szabad iskolavalasztast bizto-
sitjak az allampolgaroknak, tovabba a modern, joléti (szolgaltatd) allam az iskolarendszerii kozokta-
tas és felsOoktatas teriiletén mind szélesebb tarsadalmi csoportok szamara biztosit hozzaférést. A fo-
lyamat hattérét tobbek kozott a demokratikus elvek gyakorlati alkalmazasa, a méltanyossag érvénye-
sitésének szandéka, valamint a munka vilaganak Gjabb és Gijabb kihivasai adjak. Mind altalanosabb
jelenséggé valik egyéni és kozosségi szinten is az élethosszig valo tanulas sziikségessége.

A tanulas (szakmai képzés) egyre kevésbé csak egy szakteriilet specialis fogasainak elsajatitasat je-
lenti, hanem olyan kompetenciak (problémamegoldas, kooperativitas, tervezés, koordinalas stb.) és
attitidok (pl. kivancsisadg, megelégedettség, 6rom) kialakitasat, fejlesztését is, amelyek az egyén sza-
mara tovabbi ,,tudasok” feltételeiként funkcionalnak. Az Gj tudaselméletek szerint legfontosabb a ta-
nulasnak mint tevékenységnek az elsajatitasa, hiszen ennek van a legnagyobb transzfer hatasa a sze-
mélyiség egészére.

Az allam altal tamogatott iskolarendszeri oktatas a tudashoz valo széleskorii — anyagi és kulturalis
javaktol nem fliggd — hozzaférés egyik legfontosabb garancialis eleme, mikozben az egyének oldala-
rol nélkiilozhetetlen szocializacids terepként is értelmezhetd, hiszen pl. az egyiittmiikodési készség,
tolerancia, empatia, szolidaritas ebben a tanulasi kozegben ismerheté meg és gyakorolhato.

Az oktatasiigyi kiadasok fokozatos ndvekedésével, valamint a tudasgazdasag kiéptilésével parhuza-
mosan mind fontosabba valt minden orszag szamara a kozoktatas hatékonysagi és eredményességi
indikatorainak vizsgalata. E kihivasra szamos orszag azzal valaszolt, hogy az akkreditacios eljarasok-
ba mind tobb mindsitési garanciat épitett be, tovabba a folyamatok ellendrzésére ismétlodé mérési
rendszereket vezetett be, illetve uj funkciokkal ruhdzta fel, kiilondsen a tanulmanyokat zard vizsga-
kat.

Az oktatas tomegesedése, a valtozo munkaerdpiaci viszonyok egyre kevéssé teszik értelmezhetévé és
sziikségessé az egyéni oktatasi utak (kozponti) korlatozasat, valamint a végzettséghez kotott elhelyez-
kedési garancia biztositasat, mivel egy munkavallalo élete soran tobbszor is ,,atképezend6vé” valik,
igy barmilyen, az iskolaztatas soran megtanult ismeret, elsajatitott képesség rovid vagy hosszatavon
éppugy hasznosulhat, miként elavulhat.

Demokratikus és pluralis viszonyok kozott a szinhazba jaras (és a szinhazcsinalas) nem kiemelt ideo-
[6giai és propagandisztikus allami feladat — miként a diktatarak tobbségében —, hanem, jobb esetben a
kollektiv kulturalis kanon és értékek (normak) atadasanak szintereként (miivészszinhdz), vagy a t6-
megszorakoztatas egyik formajaként (iizleti szinhdz) funkcional.

Fel kell a szinhazmiivészetnek késziilni arra az id@szakra is, amikor nem az iskolak (tanarok) belsé
kényszerbdl adodo, vagy kotelezd kozonségszervezése lesz a dominans, hanem azoknak a rétegeknek
a szinhazba jarasi szokasai, amelyeket a koz- és felsdoktatasi intézmények kinevelnek.



h) Kiemdt szerepe van a kiilonboz6 iskolafokozatokon valtozatos formakban toérténé szinhazi neve-
[ésnek, mert a jovo szinhazlatogatoit els6sorban a mai koz- és felsdoktatas keretében lehet kinevelni,
hiszen akit itt megérint a szinhaz vilaga, az egész életen at — laikusként is — fogyasztoja, élvezdje le-
het az el 6adasoknak.

i) A szinhazi nevelés hosszu tava érdekei azt igénylik, hogy a koz- és felsGoktatasban mind szélesebb
korben jelen legyen a dramai-szinhazi nevelés. Ez a kozoktatas terén tobb dolgot jelenthet: egyrészt
6nallé tantargyat/kat (drama és tanc modul, drama és/vagy szinhaztorténet, zenei, mozgas- és beszéd-
gyakorlatok stb.), masrészt 6nallé miivészetoktatast (szinjaték tanszak). Tovabba (hivatasos) szinhazi
el6adasok megtekintését, dramapedagogiai modszerek alkalmazasat a kiilonb6z6 orakon, valamint is-
kolai szini eléadasok létrehozasat diakokkal. A felsdoktatas keretében pedig azt igényli, hogy mind
szélesebb kdrben mar a BA szakaszban is fel lehessen venni dramaval, szinhazzal kapcsolatos tan-
egységeket, tovabba az eddig jovahagyott MA szakok (dramapedagogus, szinjatéktanar) mellett Gjabb
képzések jelenjenek meg (pl. szinhazpedagogia).

A Keleti Istvan Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény és Miivészeti Szakkozépiskola galamiisora.
Budapest, Kolibri Szinhaz, 2007. junius 6. Csdszdr Réka felvétele

2. A helyzet és az egyre ,,s6tétebb” jovo

Az elmult évtized jogszabalyi valtozasai és az oktatasi kormanyzatok kiilonbféle intézkedései minden is-
kolafokozatban és iskolatipusban megerésitették a szinhazi és a dramai nevelés helyzetét (lasd 2007-es
anyag). Sajnos az utobbi évek — kizarolag koltségvetés-szemléletl intézkedései (normativak csokkenése,
oraszamemelés, a dramaérettségi sulytalanitasa, a draima OKTV megtorpedo6zasa, az alapfoki miivészeti
oktatas helyzetének romlasa) — a korabbi ,,felszallo ivii palyarol” egy ,,leszallo ivii palyara” kényszeritet-
ték a szinhdzi nevelést. Ennek hatasai persze még most nem latszanak, de a tendencidk hosszu tavon na-
gyon kedvezétlenek lehetnek, hiszen folyamatosan sziikiilnek azok a kényszerek és lehetdségek, amelyek
az altalanos és kozépiskolai didkokat az értékes (miivész) szinhaz iranyaba orientalnak.

A felsboktatas terén torténé valtozasok (bolognai rendszer, a fels6foki dramatanarképzés hianya) is a fo-
lyamatok rossz iranyba térténé modosulasarol tuddsitanak.

Ha etéren sem sikeriil pozitiv valtozasokat elinditani, akkor a két rossziranyu folyamat (alap- és kézokta-
tas valamint felsdoktatas) ereddjeként néhany év mulva tragikus helyzet alakulhat ki. Példaul azt jelenthe-
ti, hogy jelentds mértékben csokkenhet a miivészszinhazaknak kozonsége.
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3. A tilképzésrél az alapelvek tiikrében

A felséfoku szinészképzés kozponti intézményi és szambeli (adminisztrativ) korlatozasa gazdasagilag (és
szakmailag?) talan kivanatos dolog lenne, de szamos tovabbi problémat vetne fol. Egyrészt arra kénysze-
ritenék a sziikre szabott kapacitasba be nem keriilé didkokat, hogy hataron tul szerezzenek ilyen végzett-
Séget magyar vagy mas europai nyelven. Azért is meggondolandé a sziikités, mert annak is megvan a ve-
szélye, hogy az Eurdpai Unid valamely orszdganak felsGoktatasi intézménye hozzon létre itteni képzési
helyeket, amelyek a jelenlegi jogszabalyi elbirasok szerint nem igényelnek hazai akkreditaciot. (Az ott ki-
adott bizonyitvanyok meg egyenértékiisithetfk!) A kiképzettek szdma igy ténylegesen nem csokkenne,
legf6ljebb az itthon tanitassal foglalkozé miivészeknek jutna kevesebb munkalehetéség. Tovabba egy
ilyen korlatozas gatat szabhatna az olyan j kezdeményezéseknek, amelyek 10j alapokra kivanjak helyezni
ajelenlegi szinészképzési formakat, mert a valtozo szinhazi kozizlés és gyakorlat allando Gj kihivasként
jelenik meg. De azt sem szabad figyelmen kiviil hagyni, hogy a korlatozas nyoman konnyen azt a vadat is
meg |ehetne megfogalmazni, hogy a most ,.kapukon beliil 1évok™ ezzel az intézkedéssel ki akarjak szori-
tani atobbicket, a potencialis rivalisokat a versenybdl.

A kozépfoku iskolarendszerli szinészképzés jelenleg legalabb négy-6t funkcidt ellat. Egyrészt altalanos-
sagban fejleszti az ott tanuldk onismeretét, amely a késobbi, megalapozottabb palyavalasztasi dontést Se-
giti eld, masrészt ,,atzsilipelést” biztosit az iskolabol a munka vilagaba. Tovabba felvételi elokészitd funk-
cioval is bir (a tisztességesebb helyeken altalaban megfizethet6 aron), hiszen szamosan ebbdl a képzési
formabol kertilnek be a fels6foku szinészképzésbe, vagy mas human, miivészeti felsdoktatasi intézmény-
be. E képzési forma biztositja néhany szinhaz szamara a studios utanpotlast, amely a futé darabok kisebb
szerepeinek ellatasahoz sziikséges, illetve alapfunkcigjat is ellatja, mivel az un. csoportos Szinészek iranti
munkaadoi igényeket is kielégiti. (S6t, szambelileg annak tobbszorosét is!) A végzettek koziil tobben va-
lamilyen — a hivatasos képzést nélkiiloz6 — szinhazi munkakorbe keriilnek (szervezok, sugok, assziszten-
sek sth.), illetve kommunikacios képességeik révén szamosan mennek pedagogus palyara, valamint sokan
keriilnek a média és kulturalis szolgaltatoipar szamos tertiletére is.

Az eteriileten torténé tilképzés — ha a palyara keriilés oldalarol vizsgaljuk — kétségtelen. De ha nemcsak
ezt az egy indikatort nézziik, hanem a fentebb emlitett funkciokat is, akkor mar nem ilyen egyértelmi a
helyzet. Kiilondsen akkor nem, ha az itt folytatott tanulmanyok transzfer hatasait is nézziik (pl. empatia,
szolidaritas, memoriafejlesztés), és azt is figyelembe vessziik, hogy az, aki kozépiskola utan szinész akar
lenni, azt nehezen lehet szandéka ellenére jo cipbfelsérész-készitdnek vagy apolénének kiképezni. Leg-
feljebb az iskolat és a tanulast lehet vele végleg megutaltatni. Belathat az is, hogy a kézépfoku szinész-
képzés kozponti korlatozasaval a szinhazi szakma csak veszthet — akar allasokat is —, hiszen a végzett szi-
nészek, rendezék koziil szamosan kdzremitkddnek az itt folyd képzésekben, tovabba az egész szinhazi
nevelés szempontjabdl is ésszertiitlen, mivel az itt végzettek potencialis szinhazlatogatok (lehetnek) lesz-
nek, tehat hosszabb tavon inkabb hasznot hoznak, sem mint kart okoznanak.

4. Feloldas: képzésbdvités minden szinten és a minéségi garanciak rendszerének kiépitése

Ahhoz, hogy a szinhazi nevelés teriiletén a jovében is tomegesen legyenek a miivészszinhaz irant érdek-
16d6k, az alapoktol kezd6édben a kapacitasok bévitésért kellene mozgalmat inditani, lobbizni, mert a szin-
hazszeretet csak a kotelezo iskolaztatas soran és nagyon valtozatos keretek (differencialt tanitasi utak) és
formak (szinhazcsinalas és -latogatas) kozott alakithato ki. Ehhez a munkahoz minél tobb, a felsdoktatas
altal jol kiképzett szakember sziikséges.

A felsgoktatas teriiletén a minéségi garanciakat az akkreditacios kovetelmények (végzettség, publikaciok,
nemzetkozi megmérettetés) tovabbi szigoritasaval, és a valodi versenyhelyzet megtemetésével lehetne
biztositani.

A kozépfoka képzésnél is szigoritani lehetne, kellene azokat a személyekhez kot6dé elbirasokat (végzett-
ség, gyakorlat, egyéb kvalifikacio, alkalmazasi forma) és targyi feltételeket (pl. szinhazterem, gyakorlo-
hely), amelyek megléte sziikséges az iskolarendszer(i miikodéshez. A minéségi tartalmi munka és az ered-
ményesség mérésének érdekében meg kellene hatarozni a képzési folyamat indikatorait, tovabba a tanter-
Vi és a kimeneti szabalyozas egyiittes fejlesztésére lenne sziikség. Ennek keretében ki kellene dolgozni
tantargy szinten a kiilonboz6é évfolyamokon elvart kovetelmény-standardokat, valamit a vizsgaztatas
szakszerii és nyilvanos kritériumait. Fel kellene kiilon késziteni a vizsgaztatasi folyamat résztvevdit is,
mert ez is része a mindségbiztositasi rendszereknek.

A mindségi garanciak tekintetében fontos szerepe lehet a képz6 intézmények atlathatésaganak és a mind
szélesebb nyilvanossagnak. A honlapokra feltett bemutaté orak, vizsgak kozkincesé tétele, illetve azok
mennyisége, minésége is fontos visszajelzéseket adhat az egyes intézményekben folyé munka szinvo-
nalarol.
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