irjak le a tapasztalataikat. (Es tegyék ezt idénként kiilon dijazas nélkiil.) Kollégaink tobbsége ennek a
kérésnek rendre eleget is tesz. Van, aki rogvest, és olyanok is akadnak, akik némi ,,idébeli tavlattal”
tekintenek vissza az eseményekre és az emlékeikre. Rendkiviil lelkiismeretesek a zsiirilistankon szerepld
kollégaink: ebben az esztendoben példaul két megyei talalkozd kivételével mar mindegyikrél kaptunk
beszamolot. Akadt olyan rendezvény, ahol ez a teljes zsliri munkajaval jart egyiitt, felosztottak vagy éppen
Osszeadtdk a jegyzeteket, de olyan is, ahol tobb, egészen részletes beszamolo is érkezett.

Idei elso szamunkba a megyei bemutatok visszajelzéseinek egy része fért csak bele. A megyeibdl a tobbit,
valamint a regiondlis taldlkozok és az orszagos fesztival szakmai értékelését a 2017-es év masodik szdma
hozza majd.

A zsiiri helyzete — allanddsag és megujulas
Tény, hogy nincs, nem is lehet mindegyik zsiiritagunknak orszagos kitekintése, ralatasa arra, hogy az adott
évben mas bemutatokon mi torténik. Aki kivancsi erre, persze, hozzaférhet segédanyagokhoz: az egyes évek
megyénkénti statisztikai a honlapunkon, mig a beszamolok Osszegylijtve a Dramapedagogiai Magazinban
évek Ota megjelennek. A mindsitési szempontok kiérleltek és valtozatlanok: az értékelési szempontokra
vonatkozé ismertetét minden zstiritagunk megkapja, de megkapjék a szervezdk és maguk a csoportvezetd-
rendezok is, hiszen az régt6l fogva nyilvanos, egyesiiletiink honlapjan barki szamara hozzaférhet6. De az
el6zo évek legfeljebb tampontot jelenthetnek az aktualis helyzethez, az éppen érvényeshez. Zsiiritagjainknak
egy esztendOben atlagosan két-harom taldlkoz6 megtekintésére nyilik lehetdsége. Természetesen lehetnek
olyanok is, akiknek tobb az idejiik, akikkel konnyebb szervezni, egyeztetni. Vagy akik éppen népszeriibbek,
ugyanis minden esetben a megyei vagy a regionalis rendezvények szervezoi valasztanak, 6k dontik el, hogy
kit hivnak: ehhez csak kinalatot, ,,étlapot” ad az egyesiilet elndoksége altal dsszeallitott zstirilista.
Ha 1j zstiritagunk van, és erre lgyeliink, hogy legyen, hogy frissiiljon a zsiirilista, nehogy életkorhoz vagy
generaciohoz kotott szemlélet valjék mércévé, akkor az 10 kolléga valakivel a régiek koziil megy az elsé
talalkozokra. Vagyis senki nem az eddigi gyakorlat ismeretének hianyaban talalkozik az adott év eldada-
saival. (Nemrégiben a tilporgetett frissités kdzepette €ppen arra kellett figyelniink, hogy régebbi zsiiritagok
is legyenek a meghivhaté szakemberek kozott.)
Persze, aki az adott évben a megyei bemutatok sorozatanak kezdetén megy zsirizni, az legfeljebb csak
josolhatna a folytatasra vonatkozoan. Eppen ezért a beszamolokban a szakmai vélemények mellett néhany
esetben lesznek olyan felvetések, amelyek a kés6bbi torténések ismeretében nem is biztos, hogy megalljak a
helytiket. Ettol fiiggetleniil nem dolgoztuk at az egyes beszamolokat, mert hamisitasnak éreztiik volna —
példaul annak fiiggvényében, hogy késobb melyik el6adas ment tovabb orszagos fesztivalra, vagy ott hogyan
szerepelt...

Kaposi Laszlo

Egy kutat asunk

(kis Kutatasi osszefoglalé')

Koromi Gabor

A Magyar Dramapedagogiai Tarsasag (MDPT) 2014-es elnokségi megujulasakor egyik stratégiai céljaként
az egyetlen orszagos, felmend rendszeri gyermekszinjatszo programsorozat, a Wedres Sandor Orszagos
Gyermekszinjatszé Talalkoz6 (WSOGYT — révidebb nevén WSO) megujitasat is célul tlizte ki, ezzel tdmo-
gatvan az MDPT alapszabalyaban is kiemelt célként szerepld magyar gyermekszinjatszas iigyét. Ehhez egy-
részt egy munkacsoportot hivott dssze, melynek célja a WSO alapvetd céljainak és szervezési feladatainak
ujragondolésa volt, masrészt parbeszédet kezdeményezett a szakmaval. Ennek részeként 2016 tavaszan egy
kérddives felméréssel igyekezett visszajelzéseket kapni a mai magyar gyermekszinjatszo mozgalom helyze-
térdl, a gyermekszinjatszo csoportvezetokrol, a csoportok miikodésérdl, helyzetérdl. A kérdoiv dsszeallitasa-
ban részt vett az elndkség is, az igy kialakitott kérdéssor konszenzus eredménye lett, melyben fontos téma
volt a WSO, igy a valaszokat az MDPT tovabbi tervezo és eldkészité munkajaban is figyelembe tud majd
venni.

1 Azért kis Osszefoglalo, mert szandékaim szerint a teljes kutatdsi anyagot is szeretném kozzétenni, illetve a kutatds tablazatos Osszesitése mar az MDPT kozgytlésén 2016

novemberében, majd az elnokségnek a teljes anyag dsszefoglaloja atkiildésre keriilt 2017 januarjaban.



A kérdéssor elemei

Igyekeztiink minél konkrétabb és pontosan megvalaszolhato kérdésekben gondolkodni, mégis szdmos eset-
ben meghagytuk a feladatvalasztasos kérdéseknél az egyéb, vagy a megjegyzés kategoriat is, igy sok esetben
arnyaltabb valaszokat kaptunk.

A kérdéssor harom nagy téma koré épiilt.2 Az elsd kérdéscsoport a kitolté személyével foglalkozott. A lako-
helytdl az iskolai végzettségig, ezen beliil a dramapedagogiai vagy gyermekszinjatszashoz kothetd végzett-
ségig szamos olyan kérdést tettiink fel, mely arra iranyult, hogy KIK vezetnek ma gyermekszinjatszd csopor-
tot. Természetesen minden kvantitativ kutatds csak egy minta alapjan tehet egy szakmai csoportrol barmilyen
megallapitast, ezért volt fontos, hogy minél nagyobb szdmban toltsék ki a szinjatszo csoportvezetdk a kérdo-
ivet.

A masodik kérdéssor a szinjatszd csoporttal foglalkozott. Itt nem csak az életkori dsszetétellel, hanem a cso-
port koriilményeivel, probahelyszinével, fellépési lehetdségeivel, valamint a csoport hatterével, timogatoival
kapcsolatban tudakozddtunk. A fellépési lehetdségek késobb is szoba keriiltek, amikor arra kérdeztlink ra,
hogy milyen mas helyi, regionalis talalkozon (szinjatszd, vagy egyéb kulturalis talalkozon) vesz részt a cso-
port a WSO-n kiviil.

A harmadik kérdéscsoport a WSO-ra iranyult. A mingsitéstl kezdve a talalkozok megszervezéséig szamos
olyan kérdés keriilt el6, mely évek ota vitatéma az elnokségben és a gyermekszinjatszas irant elkotelezett
szakemberek kozott. Természetesen csak olyan kérdéseket tettiink fel, melyeket meg is tudtak valaszolni a
csoportvezetdk, igy sem a finanszirozasrol, a palyazati lehetoségekrol, sem pedig a talalkozok technikai szer-
vezésérol nem esett sz0, ezek biztositasa a megyei és a regionalis talalkozok szervezdire és az elndkségre tar-
tozik.

A Kitoltés menete

2016 februarjaban keriilt el6 a kérddives felmérés, az MDPT januari elndkségi iilése utan. Az elndkséggel
tortént egyeztetés utan allt Ossze az elsd kérdéssor. 2016 madrcius-aprilisaban a kérdéiv kidolgozasa és
véglegesitése utan meghirdettiik azt, majd megérkeztek az elsé kitoltések is. Ezzel parhuzamosan zajlott a
XXV. WSO, igy a talalkozo megyei forduloitol kezdve a regionalis talalkozokig minden forumon hirdettiik a
csoportoknak, illetve a csoportvezetdknek a kérddives felmérésbe vald bekapcsolodas lehetdségét. A kérdbiv
kitoltése 2016 juniusdig tartott. Ekkor sem zartuk le a kérddivet, de érdemi kitoltésre ezek utdn mar nem
keriilt sor. ElImondhato, hogy aki szerette volna kitdlteni, az megtette.

Ilyen tipusu adatfelvétel és felmérés gyermekszinjatszo csoportok kozott még nem volt. Evrdl évre né az
adatbazisunk a gyermekszinjatszo fesztivalokon szerepld csoportokrél, am se idd, se kapacitds nem volt ed-
dig ennek az adatbazisnak a feldolgozasara.® A csoportok koriilményeirdl, a csoportvezetdk tapasztalatairol
eddig is érkeztek visszajelzések: a szakmai beszélgetéseken, illetve a talalkozok utani levelezésben, a zstiri
irasos beszdmoloiban, vagy a személyes beszélgetések alkalmaval jutottak el informaciok az elndkséghez,
illetve a szervez6khoz. Ezért gondolom, hogy minden esetlegessége ellenére fontos hatar a csoportvezetdk és
a szervezOk kozotti kommunikacioban ez a kérdéives felmérés.

A kérddiv 1étrehozasdhoz, megosztasahoz és késébbi feldolgozasahoz egy online kérdbives feliiletet* hasz-
naltam, ami nem csak a kérddiv 0sszeallitdsaban, hanem az adatfeldolgozasban is nagy segitségemre volt.

A kitoltés onkéntes volt, a kérdéivben arra kértiik a kito1to csoportvezetdket, ha ismernek olyan kollégat, aki-
hez még nem jutott el a hire a felmérésnek, kiildjék el neki is a linket batran, igy az Uin. h6élabda modszert
hasznaltuk, am sok esetben a kdzvetlen megkeresés (e-mail) illetve a kozosségi média hasznalata volt elso-
sorban a kérd6iv megkezdéséhez vezetd ut els6 allomasa. Nem csak a WSO-ra jelentkezettektdl szerettiink
volna valaszokat kapni, hanem olyanoktél is, akik nem vesznek részt az orszagos fesztivalon, de foglalkoz-
nak (vagy foglalkoztak) gyermekszinjatszassal munkahelyiikon, kozosségiikben, telepiilésiikon.

a) megosztottuk az MDPT oldalan (www.drama.hu)

b) megosztottuk az MDPT Facebook-oldalan

¢) Dbekeriilt az MDPT elektronikus hirlevelébe

d) megosztottuk a Facebook-tarsoldalain

e) elkiildtik a WSO csoportvezetdinek szo616 részletes levélben

2 Munkatarsaim koziil Kaposi Laszlo, Fiisi Anna és Szabo Zsofia voltak a kérdések kidolgozasaban nagy segitségemre, eziton is koszondm munkajukat. A kérdéssor végleges
Osszeallitasaban és a tesztelésében az MDPT egész elnoksége részt vett.
3 Ez sajnos most sem fog megtorténni, de terveim szerint elobb utobb erre is sort szeretnék keriteni.

4 www.online-kerdoiv.com


http://www.drama.hu/

f) arra kértik a kitoltoket, hogy holabdaszertien kiildjék tovabb gyermekszinjatszassal foglalkozo isme-
rOseiknek, baratainknak

g) amegyei talalkozokon is megkértiik a zstrit, hogy hivjak fel a csoportvezetok figyelmét a kérddives
felmérésre.

Igy kaptunk valaszt 6sszesen 91 kitoltétdl. Koziiliik 6 f6 jelezte, hogy jelenleg nem vezet gyermekszinjatszo
csoportot, 57-en azt irtdk, hogy egy csoportjuk van, 28-an pedig azt valaszoltak, hogy tobb csoportot is ve-
zetnek. Igy a 91 6 100 folotti gyermekszinjatszo csoport véleményét adhatja vissza, ez, igy gondolom, hogy
mar relevans mintanak tekinthetd, ha tekintetbe vessziik, hogy 2016-ban sszesen 215 csoport jelentkezett a
WSO-ra, 206 csoportvezetd iranyitasaval.> Ahol a csoportot tobben vezetik, ott kiilon személynek szamoltam
minden feltiintetett vezetot, sokan ugyanis parban vezetnek csoportot, vagy hoznak létre produkcidkat. 2016-
ban az adatbazis alapjan két produkcidval, vagyis két csoporttal is nevezett: 25 {6, st volt olyan szinjatszo-
rendezd, aki hdrom csoporttal is nevezett: 8 f6. Huszonnégy csoportnak tobb vezetdje is van.

Ugyan a kérdéssorban kiilon rakérdeztiink a megyére, am a kérdoiv felhasznaloi bazisaban a kitoltés helyszi-
nére kiilon adatot szolgaltatott (ez természetesen nem biztos, hogy a csoport mitkodési helyét is jelentette)
Ezek szerint a legtobb kitoltés, a teljes mennyiség 6tode Budapestrol jott (18).

Harom kitoltés jott Szekszardrol és Kecskemétrol, két-két kitoltés az alabbi telepiilésekrdl: Debrecen, Szol-
nok, G6dollo, Szentendre, Boly, Veszprém, Baja, Nyiregyhaza, Tatabanya, Kazincbarcika, Pécs, Kisvarda és
Sajoors. Ezen kiviil két romaniai kitoltés érkezett (Nagyvarad és Bako), valamint egy szlovakiai (Nyitra).
Egy olyan kitdltés volt, amit ismeretlen helyrdl érkezettként jel6lt az online rendszer.

Elso kérdéscsoport: a szinjatszo csoport vezetojérol

I. Miéta foglalkozik csoportvezetoként gyermekszinjatszassal?
A kapott valaszok részben évszamot adtak meg, részben pedig id6tartamot, ezt a feldolgozas soran egysége-
siteni kellett. A valaszokat az alabbi tdblazatban Osszesitettem:

MIOTA? VALASZOK SZAMA SZAZALEKOS ARANY
1-3 év 16 £6 17,6%
4-9 év 14 16 15,4%
10-20 év 27 16 29,7%
20 év folott 34 16 37,3%

A valaszadé csoportvezetdk koziil elég kevés a kezdd, egyharmaduk kevesebb, mint 10 éve foglalkozik gyer-
mekszinjatszassal. Az atlag 15 év, ami bizony soknak tiinik. Ez valdsziniileg a pedagdgus szakma atlagélet-
koranak novekedésére is visszavezethetd.

I1. Volt-e el6zdleg gyermekszinjatszos tapasztalata csoporttagként, ifiként?

A valaszadok felének nem volt elézetes gyermekszinjatszos tapasztalata (49%), igy elmondhato, hogy nem
feltétlentil azokbol keriilnek ki gyermekszinjatszo csoportvezetdk, akik maguk is eldzéleg gyermekszinjat-
szok voltak.

Akinek volt ilyen tapasztalata, azok elsésorban iskolat jeloltek meg, masrészt egy (tobb) adott telepiilést, igy
kothetoek az iskola mellett egy kozmiivelodési intézményhez is, és voltak, akik egy konkrét egyesiiletet,
vagy intézményt adtak meg a valasz megjegyzés részében (Alfold Gyermekszinpad, KISZ Kozponti
Mivészegyiittese, Arrabona, Hevesi Versmondokor).

II1. A kérdoivet Kkitolté személy foglalkozasa

Nem meglepd, hogy tobbség (80,3%) pedagdgus, ezen beliil is az altalanos iskolai tanarok (31,9%) és a tani-
tok (23,1%) aranya a legnagyobb, ket kovetik a miivészeti iskolai tanarok (17,6%) és a kdzépiskolai tanarok
(7,7%).

Szerencsére itt is meg lehetett adni egyéb kategoriat, de ez csak arnyalta, de nem valtoztatta meg az 6sszké-
pet. Eldkeriilt a dramapedagogus, mint foglalkozas (8,8%) a gyogypedagdgus és a szinhazi ember

5 Az adatokat a WSO adatbazisanak felhasznalasaval kaptam.




crer

talalunk mas teriiletrél (pl. kézmiivelodés) szakembereket — programszervezO, intézményvezetd elvétve
akadt.

IV. A kérdéivet Kitolto személy neme
A vélaszadok négyotdde (79%) nd, az idei WSO-ban a csoportvezetd holgyek aranya: 80,6%, ez megfelel a
magyar pedagogustarsadalomban a hdlgyek aranyanak a KSH 2015/2016-0s® adataival osszevetve (82,6%)

A kérdoéivet kitoltd személy életkora

ELETKORI KATEGORIAK VALASZOK SZAMA SZAZALEKOS ARANY
20-29 3 3,3%
30-39 13 14,3%
40-49 38 41,7%
50-59 29 31,8%
60+ 8 8,8%

Atlagéletkor: 47 év

Sajnos ez a pedagogustarsadalomban nincs masként, ugyanakkor elmondhatjuk, hogy a gyermekszinjatszo
szakma igencsak eloregedett. Mintha ugyanazok foglalkozndnak gyermekszinjatszassal ma, mint tiz, s6t hiisz
évvel korabban... Ugyan az orszagos talalkozokon megfigyelhetd egyfajta nemzedékvaltas, de ez sok
esetben azt jelenti, hogy jelentds alkotok, csoportok mar nem miikddnek tovabb, helyet adva a fiataloknak,
akik koziil sokan épp a régi mithelyekbdl keriilnek ki.

V. Milyen tipusu telepiilésen dolgozik?

Kiemelkedik Budapest (20%) és a varosok (40%) féleg a megyei jogu varosok (20%), igy elmondhato, hogy
a gyermekszinjatsz6 csoportok négyotdde varoshoz kothetd, és eleny€szo a kisebb telepiiléseken 1évo gyer-
mekszinjatszo csoportok szama. Ez jelentheti azt is, hogy nem jutott el hozzajuk a kérd6iv, de sajnos azt is,

hogy ilyen kevesen vannak.

TELEPULES TiPUS VALASZOK SZAMA SZAZALEKOS ARANY
Budapest 18 19,8%
megyeszékhely 17 18,7%

varos 35 38,5%
nagykozség 3 3,3%

kozség 17 18,7

egyéb 1 1,1%

1. Melyik megyében dolgozik?

) ; WSO o

REGIO / MEGYE’ VA];‘;?&Zl\f[’:OK szazalékos arany | JELENTKEZESEK szzzrj,‘l::k“s
SZAMA (2016) y

Eszakkelet- 51 23.5%

Magyarorszag 18 19,8%

Hajdu-Bihar megye 7 7,7 % 14 6,5%

Borsod-Abatj- 4 4.4 % 18 8,3%

Zemplén megye

6 Koznevelési Statisztikai Evkonyv 2015/2016. p24.

7 A régiok beosztasaban a WSO regionalis beosztasat kovettem.
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Szabolcs-Szatmar- 5 5.5 % 15 6.9%

Bereg megye

Heves megye 2 2,2 % 4 1,8%

Budapest 17 18,7% 18 8,3%

Budapest 17 18,7 % 18 8,3%

?Z‘;g‘elet'Magy aror- 12 13,2% 36 16,6%
Jasz-Nagykun- ) 2.2 % 6 2.7%

Szolnok megye

Bécs-Kiskun megye 7 7,7 % 14 6,5%

Békés megye 2 2,2 % 1 0,5%

Csongrad megye 1 1,1 % 15 6,9%

Ko6zép-Magyarorszag 16 17,6% 48 22,1%
Nograd megye 3 3,3 % 12 5,5%

Pest megye 10 11 % 20 9,2%

Egg;irom—Esztergom 3 33 % 16 7.4%
Eszak-Dunéntil 16 17,6 % 35 16,2%
Veszprém megye 5 5,5% 6 2,8%
Gyor-Sopron-Moson 4 4.4 % ] 3.7%
megye

Vas megye 1 1,1 % 7 3,2%
Zala megye 6 6,6 % 14 6,5%
Dél-Dunantul 9 9,9% 28 13%

Fejér megye 2 2,2 % 11 5,1%
Tolna megye 3 3,3 % 7 3,2%
Somogy megye 2 2,2 % 1 0,5%
Baranya megye 2 2,2 % 9 4,2%
Hatéron tal

Hataron tali teriiletek® 3 3.3%

A fenti tablazatbol kitlinik, hogy Budapesten és Veszprém megyében majdnem annyian valaszoltak a kérdo-
ivre, mint ahanyan jelentkeztek a talalkozora. A tobbi régidban altalaban két és félszeres szorzoval szamol-
hatunk a kitolték és a WSO-n résztvevo csoportok 1étszamaranyaban. A kitoltés szempontjabol alulreprezen-
talt Borsod-Abatj-Zemplén, Nograd, Komarom-Esztergom, Vas és Csongrad megye, ahol gazdag gyermek-
szinjatszo élet van, sok csoporttal jelentkeztek a WSO-ra, am mégis kevesen toltotték ki a kérddivet. Heves,
Békés és Somogy megye évrol évre nehézségekkel kiizd a megyei talalkozok megszervezésében, ezért
érthetd a kitoltések kis szama is.

2. Részt vett-e gyermekszinjatszassal kapcsolatos tovabbképzésen? Ha igen, akkor milyen to-
vabbképzésen?

Alapvetéen dramapedagogiat jo lenne mindenkinek tanulni, pedagdgusképzésben megkeriilhetetlen ez a terii-
let, 4&m hivatalosan csak pedagogus tovabbképzésekrdl tudunk beszamolni. Alapképzésben csak a kovetkezo
tanévben végeznek el6szor osztatlan tanarképz6sok Veszprémben.

Az elso kérdésre 19 f6 (21%) valaszolta azt, hogy nem vett részt ilyen tovabbképzésen, egy f6 nem valaszolt,
71-en (79%) pedig igennel valaszolt. Osszesen 118 vélasz érkezett a tovabbképzések fajtajara, ez azt jelenti,
hogy a valaszadok nagy szazaléka legalabb kétféle tovabbképzésen részt vett a felsorolt lehetdségek koziil,
vagy kiilon valaszban jelezte, hogy milyen egyéb tovabbképzésben részesiilt.

A négyotdde a valaszoloknak részt vett a gyermekszinjatszassal kapcsolatos tovabbképzésen, vagyis valami-
lyen szakmai kapcsolatba keriilt a szinjatszassal és a dramapedagogiaval. Tekintsiik at, milyen tipusu tovabb-
képzéseken vettek részt a valaszadok.

8 A hataron tuli teriiletekrél érkez6 csoportok a nekik legkdzelebbi megyei talalkozokon vesznek részt évek ota.



dramds szakirdny( tovabbképzés 32,2
120 éras dramapedagégiai tanfolyam
felséfokia dramas képzés (BA, MA)
nem vett részt tovabbképzésen

mas madszertani tovdbbképzés
gyermekszinjdtszé rendezdi tanfolyam
30 6rds dramapedagégiai tanfolyam
tanc- és mozgdsmiivészeti tanfolyam

60 6ras dramapedagégiai tanfolyam

%

A valaszadok 26,7%-a, tehat tobb mint negyede végezte el a 120 ords dramapedagogiai tanfolyamot. Az
MDPT altal szervezett gyermekszinjatszo rendezdi tanfolyamot 17,8%-ban valasztottdk. Legnagyobb arany-
ban azonban a szakiranyu tovabbképzést jelolték meg a valaszadok és egyiitt az MA-s képzésekkel elmond-
hatd, hogy a valaszadok 40%-nak dramas fels6foku végzettsége van. Természetesen sokan tobbféle végzett-
séggel is rendelkeznek, ez a valaszok szamabol is latszik.

Masodik kérdéscsoport: a gyermekszinjatszo csoportrol
3. Van-e most miikdodo gyermekszinjatszé csoportja?

A kovetkezo kérdéscsoport mar nem a vezetOre, hanem a gyermekszinjatszd csoport életére, kdriilményeire,
mikddésére kérdezett ra. A csoport jellegének meghatarozasa utdn a mitkkodés tamogatasanak formaira, és a
fellépési lehetoségekre vonatkoztak a kérdések.

A megkérdezettek 62%-nak egy csoportja, 31%-nak tobb csoportja van, a maradék 7% (6 f6) ugy nyilatko-
zott, hogy jelenleg nincs szinjatszo csoportja. gy visszautalva a minta érvényességére a gyermekszinjatszo
mozgalomban elmondhatjuk, hogy legalabb 120-130 csoport vezetdjének véleményét adja vissza a kérddiv
91 kitoltdje.

4. Létszamra vonatkozé kérdés

Ebbdl kovetkezett a kérdés, hogy hanyan vannak a csoportban. Gyermekszinjatszo csoportoknal is érvényes
az alapvetden kiskozosségekre érvényes 1étszam. A 10-20 f6 kozotti idedlis 1étszam a valaszokban is dominal
(33% 11-15 16, 23% 16-20 £6). Az e folotti 1étszamok elsGsorban a tobb szinjatszo csoportot vezetd valasz-
adok adtak, hiszen a tobb csoportot vezetok létszama (28 f&) majdnem megfelel a 21 f6 folotti
csoportlétszamot valaszolokkal (29 £6). Minimalis csoportlétszamnak a valaszadok 10%-a jeldlte meg a 6-9
fot, ha 1étszamot szamolunk a valaszadok szinjatszo kozosségeibdl, akkor minimum 1500, maximum 2250 {6
gyermekszinjatszo képviseletérol beszélhetiink, ha a kdzépszamot vessziik alapul, akkor ez 1851 f6.

5. A csoport tipusa (helyszin alapjan)

A csoportok fele altalanos iskolai csoportként definialhato, 27% alapfoku miivészeti iskolaban mukddik,
kozmiivel6dési intézményben elenyészo a létszam (5,7%) hasonldan a 6, vagy 8 osztalyos kozépiskolakhoz,
ugyanakkor a magan szervezésii csoportok 4,5% utan meglepetés, hogy az ifjasagi szervezet kategoriara
egyetlen egy valasz sem érkezett. Az egyéb valaszok csak annyiban arnyaljak a képet, hogy akik tobb cso-
portot vezetnek, azoknal van iskolai és kozmiivelddési intézményen beliili egyarant (5 valasz) ketten jelolték
meg a gyogypedagogiai csoportot, egy gimnaziumi drama tagozatot, egy szinhazat, harom valaszban jelez-
ték, hogy van egyesiileti, ifjusagi szervezet altal miikodtetett csoportjuk is.

6. A csoport tipusa életkor alapjan

ELETKOR SZAZALEKOS ARANY
ovodasok (4-6 év) 0,00%
also tagozat (6-10 év) 23,90%




felso tagozat (10-14 év) 34,10%
vegyes ¢letkori dsszetétell csoport | 42,10%

A WSO kiirasaban az szerepel, hogy a résztvevok 80%-a 6-15 éves kor kdzott kell, hogy legyen. A gyermek-
szinjatszas alapvetden az altalanos iskolai korosztalyt célozza meg és a tobbség elkiiloniilten vagy az alsoé ta-
gozatban, vagy pedig fels6 tagozatban miikddik. ElImondhat6 ugyanakkor, hogy a csoportok tobb mint 40%-
a vegyes ¢életkori Gsszetételll, vagyis a gyerekek életkor alapjan nem valnak kiilon alsés vagy felsés csoport-
ra, hanem egy kdzosségen beliil egyiitt vannak a kicsik és a nagyok. Ebbe természetesen bele lehet szamolni
a tobb csoportot vezetdk valaszait, akik életkori bontasban tartjdk a foglalkozdsokat, viszont meglepden egy-
forma a tanitoi végzettségli valaszadok és az also tagozatos csoportot vezetdk aranya (21 valasz, 23,3%) Ez
nem azért meglepd, mert a tanitok vezetik az also tagozatos csoportokat, hanem azért, mert igy a vegyes Os-
szetételll csoportokat ezek szerint kizardlag tanari végzettséggel vezetnek. Eszembe jut egyik pedagdgus pél-
daképem, Fodor Mihaly, aki az als6 tagozatos csoportjabol nevelt felsds, sot didkszinjatszd csoportokat.
Ezek szerint ez inkabb kivételes palya.

7. Préobahelyszinre vonatkozo kérdés

A tObbség az altalanos iskolai 1étezésbdl fakadoan osztalyteremben (43,18%) tartja a probait (ami maga utan
vonzza az alland6 pakolas terhét a proba elétt és a proba utan. Probateremmel (23,86%) csak a valaszaddk
negyede rendelkezik, a kdzosségi tér és a szinhazterem egyforman 9-9%-ot kapott, a valaszadok 5,68%-a pe-
dig egyaltalan nem rendelkezik alland6 teremmel.

szinpad, diszterem 7 valasz
tornaterem 5 valasz

+ koz0sségi térben 4 valasz
tancterem 2 valasz

folyoso, iskolai konyvtar, aula, bérelt terem, dnkormanyzati helység — 1-1valasz

Természetesen ki kell egésziteniink az 6sszképet azzal, hogy a csoportok az eldadasok eldtt bejutnak a szin-
hazi térbe a miivelddési hazban, vagy az iskoldban, de a probak helyszine alapvetéen az osztalyterem, vagy
jobb esetben a probaterem.

8. A csoportvezet6 dijazasara és a csoport tamogatasara vonatkozé kérdés

A csoport tamogatasara vonatkozo kérdéseket, melyre Osszesen 148 valaszt kaptunk a 91 kitdlt6tdl, két
iranybol lehet megkozeliteni. Egyrészt a csoporttal foglalkozo csoportvezetd dijazasaval, masrészt a csoport
munkajanak anyagi, vagy természetbeni tamogatasaval.

Az els6 kérdésre a tobbség azt a valaszt adta, hogy munkaidejébe beillesztheti a foglalkozast, de egyéb dija-
zasban nem részesiil. A valaszadok koziil 51 jeldlte meg ezt a valaszt (56%).

A CSOPORTVEZETOI MUNKA DIJAZASA | VALASZOK SZAMA | SZAZALEKOS ARANY
Munkaiddbe beilleszti, kiilon dijazas nélkiil 51 56,0 %
Tarsadalmi munka 15 16,5 %

Kiilon csoportvezetdi dij 13 14,2 %

Hogyan tamogatjak a csoportot? Az alabbi valaszokat kaptuk:

A TAMOGATAS FORMAJA VALASZOK SZAMA SZAZALEKOS ARANY

Ingyen teremhasznalat 27 29,7%
Palyazati uton kap tamogatast 10 11%

Van csoportpénz 5 5,5%
Kedvezményes teremhasznalat 4 4,4%
Mas kiilsé tamogatas 4 4,4%
Egyszeri segitség 1 1,1%
Semmiféle tamogatasban nem részesiil 18 19,8%

A beszédes szamok koziil kiemelném, hogy alig 14% kap kiilon csoportvezetdi dijat, a tobbség a munkajaba
beillesztve, illetve tarsadalmi munkaban vezeti a gyermekszinjatszd csoportot. Meglepd, milyen kevesen tud-



nak felmutatni barmilyen formaban tdmogatast — akar palyazati Gton, akar mas kiilsé tamogatas formajaban,
gyakorlatilag kimeriil az ingyen hasznalhatjuk a teret és ennek is oriiljiink — fajta tamogatasban. A kiilon va-
laszoknal ki tudjuk emelni azt a valaszt, hogy a k6zdsség tdmogatja a csoportot az utazadsban. Van olyan cso-
port, melynek csak részben finanszirozzak a mikodését, a tobbi tarsadalmi munkaban mikddik. A valaszok-
ban kiemelték a sziilok tAmogatasat is, 0k a tobbnyire ingyen dolgozo pedagdgus legfobb tAmogatoi.

9. Kik és hogyan tamogatjik a csoport miikodését, munkajat?
Rangsorban a valaszok, melybdl dsszesen 164-et kaptunk:

VALASZLEHETOSEGEK VALASZOK SZAMA SZAZALEKOS ARANY
a csoportot fenntartd intézmény 47 51,6%
a sziilék — elsGsorban tarsadalmi munkab- 38 41,7%
an (szallitas, diszletkészités)

szilok — rendszeres vagy alkalmi hozza- 19 20,9%
jarulas formajaban

Onkormanyzat busz, terem stb. 19 20,9%
kiils6 palyazati forrasok 14 15,4%
nem kapok semmiféle segitséget 14 15,4%
Oonkormanyzat rendszeres vagy alkalmi 8 8,8%
tamogatas

magancégek, intézmények 5 5,5%

Tanulsadgosak az egyéb valaszok is:
o Jelenleg a nevezési dijat a mindsitésre is magam fizetem.
o Az iskola csak a ,helyszint” adja, minden mast (szovegkdnyv, diszlet, jelmez, stb.) tobbnyire sajat
alapanyagbol, idénként a gyerekekkel késziilnek el.
A sajat intézménylinkben a kollégaim segitenek jelmezek, diszletek beszerzésében.
Sajat magam is befektetek (visszaforgatom a tiszteletdijat — diszlet, kellék, jelmez, hangositas stb.)
Pedagogus kollégak.
Egy alapitvany eszkozokkel segiti a munkankat.
Az iskola helyszint és technikat biztosit, minden mast mi intéziink.

10. Fellépési lehetoségek:

VALASZLEHETOSEGEK VALASZOK SZAMA | SZAZALEKOS ARANY
helyben bemutatkozunk az eldadasunkkal 68 74,7%
részt vesziink linnepi miisorokban 54 59,3%
részt vesziink megyei rendezvényeken 44 48,3%
részt vesziink helyi gyermekszinjatszo talalko- 42 46,2%
zokon

fellépiink mas helyi intézményben (miivelddési 36 39,6%
haz, évoda, lizem)

részt vesziink regiondlis rendezvényeken 31 34,1%
részt vesziink orszagos rendezvényeken 27 29,7%
fellépiink mas iskolakban 19 20,9%
nem léptiink még fel 5 5,5%

Ami kirajzolddik, hogy a csoportok tobbsége a helyi fellépési lehetdségeket hasznalja ki, de ez elsésorban a
sajat iskolara vonatkozik, jelentsen ez szinjatékos bemutatot vagy tinnepi miisort. Ezt kdveti a megyei ren-
dezvény (ez az esetek tobbségében a WSO-t jelenti) majd jon a helyi gyermekszinjatszo taladlkozd, mas helyi
intézmény, s ezt koveti a regionalis, vagy az orszagos talalkozo (mely megint csak egy van —az OWS).
Viszont jellegzetesség, hogy mas iskolakban egyaltalan nem jellemz6 a fellépés, erre kaptuk a legkevesebb
valaszt.
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Harmadik kérdéscsoport: a WSO-rol

12. kérdés: Vett mar részt a Wedores Sandor Orszagos Gyermekszinjatszo Talalkozon?

nem; 21,98%
igen,
rendszeresen
részt veszek;
35,16%
igen, egy
alkalommal;
13,19%
igen, tobb
alkalommal;
29,67%

A valaszadok 6tode még nem vett részt a WSO-n, a tobbiek koziil 65 %-a tobb alkalommal is szerepelt.

13. kérdés: 2016-ban jelentkezett a Weores Sandor Orszagos Gyermekszinjatszo Talalkozoéra?
A valaszadok 74,7%-a (68 valasz) jelentkezett a WSO-ra. Ez az adat annyiban fontos, hogy sok olyan kitol-
ténk volt, akik 2016-ban nem jelentkeztek.

14. kérdés: Tervezi-e hogy a kivetkezé években jelentkezik a Weores Sandor Orszagos Gyermekszin-
jatszé Taldlkozéra?

A valaszadok 62,6%-a (57) tervezi, hogy jelentkezik, 28,6%-a nem tudja, 8,8% biztosan nem jelentkezik a
WSO-ra. Ezt azt is jelenti, hogy az el6z6 valaszra adott kérdésben a tobb alkalommal résztvevok tobbsége je-
lentkezni fog jovore is, am a kevésbé rendszeresen jelentkezOk az idei évtdl teszik fliggévé jelentkezésiiket.
Hogyan éli meg a csoport a talalkozot, a szereplést: sikerként vagy kudarcként? Természetesen benn lehet a
valaszokban az iskolak és a pedagogusok bizonytalan helyzete is.

15-18. kérdés: Mas szinjatszo talidlkozéra, egyéb talalkozora, kiilsé szereplésre vonatkozé kérdéscso-
port

A valaszadok egyharmada 33% jelezte, hogy részt vesz més szinjatszo talalkozokon is. Majdnem ugyanez az
arany a mas (nem szinjatszo) taldlkozokon valo részvételre adott valaszokban: 31,1%-uk, mas talalkozon is
szerepel. Nem biztos persze, hogy ugyanazok, de kijelenthet6 a valaszok aranyabol, hogy a mas fesztivalo-
kon, talalkozokon valo szereplés, megméretés a csoportok kb. egyharmadara jellemzo.

Stratégia célunk lehet a megemlitett fesztivalok felkeresése, megkeresése, s az egyiittmiikodés felajanlasa.
Hirt lehetne adni réluk, az egyiittmiikddés tovabbi 1épéseként ajanlhatnank szakembereket a zsliribe, a
palyazati egyiittmiikodés lehetdségét. Cserébe mi is kéretnénk a WSO ajanléasat, esetleg idopont egyeztetést a
tavaszi fesztival szezonban.

19. kérdés: Csoportvezetéként miért tartja fontosnak a szinjatszo talalkozékat?

VALASZLEHETOSEGEK VALASZOK | SZAZALEKOS
SZAMA ARANY

Lathatjuk més gyermekszinjatszo csoportok eléadasait. 77 84,6%
Fellépési, bemutatkozasi lehetdség a csoportomnak. 72 79,1%
Szakmai visszajelzést kapok a munkamrol. 71 78,0%

A szinjatszé talalkozok remek hangulata fontos élmény a csoportomnak. 58 63,7%

Jo, hogy mas helyszineken és mas kdzonség eldtt kiprobalhatjuk az el6- 48 52,7%
adast.

A kapott mindsités megerdsiti a csoport 1étezését a fenntartonk felé. 37 40,6%
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A 91 kitolt6tol 363 valasz érkezett. A legtobb valasz a mas gyerekcsoportok megtekintésére, a fellépési, be-
mutatkozasi lehetdségre és a szakmai visszajelzésre érkezett, ahogy a tablazatbdl kitiinik. A legkevesebb sza-
vazatot a csoport 1étének megerdsitése kapta a fenntart6 felé. Ugy latszik, hogy a WSO-n vald szerepléstél
nem fligg teljes mértékben a csoport 1éte.

Egyéb valaszok erre a kérdésre (kiemelések télem):

e A mindsitést, a kiilso értékelést varjak a gyerekek, akik a hagyomanyos értékelési formakhoz szok-
tak az iskolaban. Nemcsak 6k, hanem a sziil6k és még a kollégak is.
csoporterdsités, szinhazi élmények megvitatasa
A kapott mindésités inspiralja a gyerekeket.
Nagyon jo a rendezétarsakkal taldlkozni, beszélgetni, j6 ismerdsként iidvozolni egymast.
A gyerekek magabiztosabbakka, onallobbakka valnak. A kozosséghez tartozas erdsiti Oket.
Motivalja a gyerekeket, szakmailag fejleszt.
Remekiil fejleszti a gyerekek szocialis képességeit, valamint az 6nbizalmukat.
Terapias lehet6ség a kiemelt figyelmet igényld gyermekek fejlesztésében.
Lathatobba valik a tevékenységiink, megerdésiti a sziiloket, az iskolat, s a tagabb kozosségiinket,
hogy gyerekek szinpadra tett gondolatai, torténeteik, munkajuk olyan dolog, amire érdemes
biiszkének lenni. A kiilso visszajelzéseknek helyi szinten kdzosségépitd ereje van.

20. kérdés: Mennyire tartja fontosnak a produkciék minésitését?

nem tudom;

egyaltalan nem
3,33% ey

fontos; 1,11%

nagyon fontos;
8,89%

nem fontos;
18,89%

fontos; 67,78%

Az latszik, hogy nem a legfontosabbként, de FONTOS részeként tekintenek a WSO mindsitésére a csoport-
vezetok (76,67% — vagyis tobb mint haromnegyediik)

Egyéb valaszok attekintése:

A megjegyzésben kapott valaszokban a kérddivet kitoltok kiemelik a szobeli értékelés, a szakmai beszélgetés
szerepét, ami (teszik hozza) nagyban fiigg az empatikus és hiteles zslirit6l. A mindsit6 verseny helyett fonto-
sabb a talalkoz6 hangstlyozasa, a fellépési lehetdség, a megmutatkozas, ugyanakkor természetesen igénylik
a visszajelzést munkajukrol.

21. kérdés: Kinek fontos a mindsités? (tobb érvényes valaszt is bejelolhet)
91 kitolt6tol 181 valasz érkezett.

VALASZLEHETOSEGEK VALASZOK SZAMA SZAZALEKOS ARANYA
sajat magamnak 52 57,1%
a sziil0knek 35 38.,4%
a csoportnak 67 73,6%
a fenntartonak 34 37,3%
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Ugyanez diagrammal:

sajat magamnak

a szlléknek

a csoportnak

a fenntartonak

i‘lf

0,00% 10,00%20,00% 30,00%40,00%50,00%60,00%70,00% 80,00%

A WSO-ra jelentkez6 csoportok (6nkéntesen) kérhetnek mindsitést a produkciojukra. A megyei talalkozokon
a zsliri Arany, Eziist és Bronz savba sorolja a latott eléadasokat, ami egyik kategoéridba sem fér bele, vagy
nem kért mindsitést, az Emléklappal tavozik a talalkozorél. 2016 oOta a zsiiri kiilondijat is adhat, kiemelve
egy fontos elemet, vagy esetleg szerepldt a produkciobdl. Kideriilt, hogy a mindsités a csoport szdmara a leg-
fontosabb, 6k varjak nagyon a visszajelzést, a csoportvezetoknek 50%-os aranyban fontos a mindsités, s csak
utana kovetkeznek a sziilok és a fenntartok.

22. kérdés: Véleménye szerint milyen program tehetné még emlékezetesebbé, szinesebbé a talilkozo-
kat? (Sajat otletekre is szamitunk, de olyan programelemeket is emlithet j6 példaként, amit valahol
mar latott.)

Ennek a kérdésnek a megvalaszolasaval toltotték a masodik legtobb idot a valaszadok.

A valaszokban a legfontosabb fogalmakat kiemeltem, s ebbol készitettem tablazatot. Mindegyik tgy kezddd-
hetne, hogy Legyen... (és lehet valogatni a szervez6knek)

OTLETEK EMLITESEK SZAMA
jaték (bemelegités, tréning, értékelés alatti jaték, zarojaték) 35
tanchédz, hagyomanyodrzés 10

szindarab borze
tematikus talalkozo

kreativ foglalkozas (képzds, smink, jelmez, diszlet, filmkészités, kozds fotd) 10
hires ember, mentor meghivasa, bevonasa 8
eldadas (koncert, szinhaz, film, kiallitas) 8
2 napos fesztival 4
elemzés, megbeszélés 4
ajandék (emléklap, polo, sapka, cim) 4
éneklés 4
helyi jellegzetességek bemutatésa 2
egymas eldaddsainak megtekintése 2
evés, buli 2
interju a szereplokkel 1
tabor 1
1
1

Tobb példaértékii programot emlitettek a valaszadok (az Adamok és Evék fesztivaljat, a Thalia szekerén ren-
dezvényt, a Hatartalanul fesztivalt és a balassagyarmati és kecskeméti WSO talalkozokat).

23. kérdés: Mi az, ami véleménye szerint segithetné a csoportvezetok és a zsiiri haté-
kony egyiittmiikodését? (tobb érvényes valaszt is bejelolhet)
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Osszesen 235 valasz érkezett, igy az eredmény kiegyensulyozott, de jellemzé lehet a kapott valaszok sor-
rendje. A legfontosabb a szobeli helyszini értékelés, de sokat kapott a masik két helyezett, az egyéni értéke-
1és és a szakmai segitségkérés lehetésége. Ugy gondolom, hogy ezt akar idén is ki lehetne mondani, hogy
erre is lehet hasznalni a szakmai megbeszélést. Kevésbé fontos a csoportvezetok belsd megbeszélése mode-
ratorral, az irasbeli értékelés és a sziilok, gyerekek bevonasa.

VALASZLEHETOSEGEK VALASZOK SZAMA SZAZALEKOS ARANY
szobeli értékelés az eloadasokrol 61 67,0%

irasbeli értékelés az eldadasokrol 25 27,5%

személyes (egyéni) megbeszélés 50 54,9%

szakmai segitségkérés lehetosége 48 52,7%
csoportvezetok szakmai belsé meg- 33 36,3%

beszélése moderatorral

szakmai megbesz¢lés diakok / sziilok 18 19,8%
bevonasaval

24. kérdés: Csoportvezetoként milyen személyes elvarasai vannak egy gyermekszinjatszo talilkozéval

kapcsolatban?
74 valasz érkezett a 91 kitoltétol. Ezzel a kérdéssel toltotték a legtobb idot a kitoltok.
Tematikusan harom nagy csoportba rendeztem az észrevételeket, melyeket az emlitések csokkend sorrendjé-

ben fogok bemutatni.

ELOKERULT TEMAK — A ZSURIZESROL (93 emlités) EMLITES SZAZALEKOS
ARANY
pozitiv visszajelzés, méltanyossag 36 48,6%
szakmaisag 27 36,5%
jo Gtletek kiemelése 6 8,1%
egységes elvardsok (kategorianként, csoportonként) 6 8,1%
korcsoportok/iskolak szerinti differencialt értékelés 5 6,8%
kozvetlen hangvétel 4 5,4%
az ujak tamogatasa 3 4,0%
atlathatd tovabbjutasi rendszer, legyen tétje a talalkozonak 2 2,8%
elonézés — szakmai tanacsadassal 2 2,8%
mindenki mindsiiljon 1 1,4%
tisztelje meg a rendezvényt ruhazataval, felkésziiltségével 1 1,4%

Nem meglepetés, hogy ebben a témaban érkezett a legtobb megjegyzes, €s az sem, hogy a legtobben a pozi-
tiv visszajelzést €s a szakmaisagot emelték ki a zsiiri feladatai koziil, és ide tartozik a jo otletek kiemelése is.
Az egységes elvarasok és a differencialt értékelés némiképp ellentmondanak egymasnak, mégis volt, aki azt
emelte ki, hogy ne kelljen AMI-s iskolakkal egyiitt ,,versenyeznie”, és volt, aki a csoportok egységes értéke-
1ését szerette volna megerdsiteni. Bar a zsiiri egységes szempontrendszere évek oOta elérhetd, mégis emlitet-
ték az egységes szempontrendszert a szakmai értékelésben. Nagyobb hangsulyt kaphatna az 1j jelentkezdk
tamogatasa és az esetleges el0zetes szakmai konzultacioé lehetdsége.

ELOKERULT TEMAK - A TALALKOZOKROL EMLITES SZAZALEKOS
(56 emlités) ARANY
j6 hangulat 19 26,8%
kdzbsségi programok 11 15,5%
fesztival, nem versengés 8 10,8%
nézziik meg egymast 6 8,1%
tudasmegosztas (forgatokonyvek, tapasztalatok, konzultacio) 5 6,8%
misork6z16, levezeté — hangulatfelelds is 3 4,0%
ajandék 2 2,8%
kapcsolatteremtés egymassal 1 1,4%
kétnapos 1 1,4%
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A talalkozé emlitésekor elsésorban a hangulatot és a kozosségi jatékokat emelték ki a valaszadok, de ugy
gondolom, hogy minden ide érkezett visszajelzést haszonnal vehet szervezé és kiiro egyarant.

ELOKERULT TEMAK- A SZERVEZESROL (88 emlités) EMLITES SZAZALEKOS
ARANY

jO szervezettség 25 33,8%

technikai feltételek biztositasa (61t6z0, szinpadbejards, mosdo, 16 22,5%

ivoviz, étkezés, szallas)

segitd technikai személyzet (fontos legyen nekik is) 14 18,9%
pontossag 12 16,2%
legyen atéallasi id6 6 8,1%
helyszini segitd 4 5,4%
rugalmassag 4 5,4%
tobbféle jatéktér legyen 3 4,0%
programfiizet, tijékoztatas (legalabb csoportonként egy) 3 4,0%
videofelvétel 1 1,4%

A legelso helyre kertilt szervezettséget nem lehet eléggé hangsulyoznunk. Az 6sszes tébbi voltaképpen en-
nek a pontositasa, részletezése. A technikai feltételek megléte mellett kihangstlyozzak a valaszadok a sze-
mélyzet hozzaallasat, a pontossagot és a rugalmassagot is, ami utobbi kettdé egymasnak ellent mondani lat-
szik. Az atallasi id6 hangsulyozasa, a helyszini segitd, csoportkiséré megléte is segiti az idegen kdrnyezetben
mozgd csoportot. Sajnos a tobbféle jatéktér, a programfiizet €s a videofelvétel opcionalis lehetéségei minden
talalkozonak.

25. kérdés: Milyen teriileteken szamit szakmai segitségre a csoportvezetéi munkajaban? (tobb érvé-
nyes valaszt is bejelolhet) 191 valasz

VALASZLEHETOSEGEK VALASZOK SZAMA | SZAZALEKOS ARANY
tobb szakmai tovabbképzésen szeretnék részt venni 44 48,3%

tobb hozzaférhetd szakirodalomra lenne sziikkségem 35 38,5%

szakmai segitség a dramatizalasban 30 33,0%

szakmai tandcsadas helyben (utaz6 dramatanar,

mentor) 29 31,9%

szakmai segitség a szindarab valasztasban 27 29,7%

szakmai segitség a rendezésben 26 28,6%

Az egyéb valaszokban kiemelték az MDPT szerepét a koordinalasban, a tudasmegosztasban. A szinjatszas-
hoz kapcsolodo tantargyak képzését emlitették (tanc, ének, szinészmesterség), és hangsulyoztak a sajat sze-
mélyes tapasztalatokat.

26. kérdés: Van-e lehetosége szakmai konzultaciora? (tobb érvényes valaszt is bejelolhet)

VALASZLEHETOSEGEK VALASZOK SZAMA | SZAZALEKOS ARANY
ketten vezetjiik a csoportot 18 19,8%

van szinjatsz6 szakmai munkakdzosség az

intézményben 12 13,2%

van szakmai konzultacios lehetdség (miihely) a

telepiilésen 7 7,7%

van szakmai munkako6zosség (miihely) a megyében 5 5,5%

nincs ilyen lehetdség a kornyezetemben 50 55,0%

A csoportvezeték felének NINCS a sajat kornyezetében lehetdsége szakmai konzultaciéra. Ugy gondolom,
hogy ebben regionalis szakmai napokkal, egyéni és csoportos konzultaciokkal, mentorprogrammal, egyéni
tanacsadassal, online és személyes kapcsolatok megerdsitésével tud segiteni az MDPT.
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Osszegzés

A 2016 tavaszan elvégzett felmérés arra szeretett volna valaszokat kapni, hogy kik foglalkoznak ma Magyar-
orszagon gyermekszinjatszo csoportok vezetésével, milyen koriilmények kozott mitkkodnek ezek a csoportok
¢és végezetiil arra kerestiik a valaszt, hogy hogyan lehetne még jobba, szervezettebbé tenni a WSO-t, Hogyan
lehet még gordiilékenyebbé tenni a lebonyolitast mind a helyi szervezok, mind pedig az MDPT részérol.
Megallapithato, hogy a gyermekszinjatszo csoportvezetok tobbsége magasan képzett, elsésorban a szakira-
nyu képzések valamelyikén diplomat szerzett, és/vagy 120 o6ras képzést végzett, nagy gyakorlattal bird, at-
lagban 15 éve ezzel foglalkozo6 szakember. Hidnyzik a palyakezdé réteg és a kdzépmezOny, akik most ismer-
kednek a gyermekszinjatszé mozgalommal, illetve a feljové generacidohoz tartoznak. Vannak a nagy oregek,
s nincs jelentds utanpotlas.

A kozpont a fovaros, a megyei jogl varosok és a varosok, hidnyzik a falusi szinjatszas jelenléte.

Elsdsorban az altaldnos iskolak jelentik a bazist, ahol drarendbe beillesztve, vagy ingyen-szakkorként, mini-
malis tamogatassal zajlanak a probak.

A csoportok elsdsorban sajat kozosségiik elott 1épnek fel, minimalisan jarnak el mas iskolaba, ugyanakkor a
WSO megyei talalkozoin rendszeresen részt vesznek.

Mas fesztivalokon, talalkozokon vald megméretés kb. a csoportok egyharmadara jellemzo.

A talalkozokon elsésorban a tobbi gyerekcsoport produkcidjanak megtekintése a fontos, a bemutatkozasi le-
hetdségre és a szakmai beszélgetésen kapott szobeli visszajelzésre szamitanak a csoportvezetok.

A WSO része a produkciok mindsitése, melyet kiilon kell kérnie a csoportnak. A valaszadok haromnegyede
a talalkozok fontos részeként tekint a WSO mindsitésére. A mindsités a csoport szamara a legfontosabb, 6k
varjak a visszajelzést, majd természetesen szakmai visszajelzés a csoportvezetoknek is. A csoport 1étét nem
befolyasolja, hogy milyen mindsitést kapnak sem a sziil6k, sem pedig a csoport fenntartoja felé.

Tamogatasra elsésorban szakmai tovabbképzésekben és a megfeleld szakirodalomhoz valé hozzajutasban
szamitanak, ugyanis a felmérésben részt vevd csoportvezetok felének a sajat kornyezetiikkben semmiféle
szakmai konzultacids lehetdsége nincs.

Weores Sandor Orszagos Gyermekszinjatszo
Talalkozo és Fesztival... 26...

Megyei bemutatok, 1. rész

Idorendben haladunk. (A Borsod-Abauj-Zemplen és a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei bemutatorol lapzartdaig nem kap-
tunk beszamolot.) A megyei bemutatok folytatasaval, a regiondlis talalkozokrol és az orszagos fesztivalrol szolo
irasokkal kovetkezd lapszamunkban visszatériink a gyermekszinjatszas ez évi jelentés eseményeire. (A szerk.)

Heves megyei bemutato
Eger, 2017. marcius 31.

Matektanarként Egerben

Nézem a sirokiak Komiives Kelemen eldadasat, a szereplok energigjat, hitét, komolysagat, azt az akaratot,
amellyel mindenki hozzajarul az eldadas sikeréhez. Hagyom, hogy hassanak ram a katartikus pillanatok,
irigykedem, micsoda munka folyhat a probakon.

Nézem a masik siroki csoport Melyikiik a legbolondabb? kérdésfelvetését... Megint megbizonyosodom,
hogy a szinpadi csend is lehet lendiiletes, hogy az Gnirdnia sajat problémaink feldolgozasanak eszkozévé val-
hat. Es hogy a szinpad micsoda intellektualis munka: harom torténet egymason keresztiil ,,indaztatasa” ko-
moly tervezést igényel.

Nézem a karacsondiak Benedek Elek-meséjét. A foszereplok tisztasaga, kisugarzasa lenyligdz. A nem fOsze-
replok is kapnak annyi feladatot, hogy ne érezzék masodlagosnak magukat. Az egész eléadason latszodik a
gondos tanari munka.

Nézem az egriek Csaloka Péterét. Latszik, hogy a csoport elsé eldadasa, de vannak szépen kidolgozott jele-
netek, van szinpadi fegyelem és van jovo.

Es kész. Nem latok tobb eldadast. Ahogy masnap sem: Békés megyébe mentem volna, ha nem maradt volna
el érdeklodés hianyaban...
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