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A felelds szerkeszto jegyzete

A zenepedagogiaban, vizualis nevelésben dolgozok koézott — a dramapedagogiahoz, szinhazi
neveléshez viszonyitva — sokkal hosszabb a torténet, a kozos mult, nagyobb iddtavlatokra te-
kinthetnek vissza az érdekeltek, az érintettek. Ott az egyiittélés napi technikai mellett az elko-
szonésnek, a bucsuzdsnak a gyakorlata is kialakulhatott — a szervezeti, intézményes keretek is.
Néhany dobbenetesen fiatalon, vagy csak varatlanul tavozé kollégankra gondolva: alkalmi ven-
dég volt nalunk a haldl. Fiatal a szakteriilet, egyes torténetirasok szerint a szakma maga nagy-
jabol 50 évvel korabbra teszi a hazai kezdeteit. Fél évszazad eltelte utdn nem meglepd, hogy
egyre tobbszor kapunk hirt arr6l, hogy valaki, aki eddig kozénk tartozott, mar nincs. Vagy hi-
tektdl fliggden: nincs itt.

Lehet, hogy a dramapedago6gusok is meghalnak. ..

Szembenézni a személyes mellett a csoportos veszteséggel és fajdalommal, a tdvozd emberi és
szakmai méltatasa az egyik oldalr6l, mig a masikrdl a szakmai sajtd lehetdségei €s terjedelme,
a honlapok ¢s a kozosségi oldalak szerepe, rendezvények, megemlékezések, emlékiilések, ta-
nacskozasok szervezése, programok, dijak elnevezése — ezek kozott keressiik azt, hogy miként
tudjuk megélni a feldolgozhatatlant.

De nincs még szakmai protokoll, nem alakulhatott ki. Jelenthetné ez azt is, hogy kevesen hagy-
tak itt benniinket, de akiknek a neve elsdként eszembe jut egykori, orszdgosan ismert kollégdink
koziil — nos, abbdl a listabol egy ember elvesztése is sok.

Biztos, hogy sokkal hosszabb a veszteséglistank... Mennyit tudunk a hétkdznapok reflektor-
fény nélkiil dolgoz6 dramapedagogusairol, gyermekszinjatszo-rendezdirdl, életiikrdl vagy ha-
lalukrol?! Tudunk-e roluk egyaltalan?

»*

A Magyar Dramapedagogiai Tarsasag 1994-ben adott ki elsé alkalommal szakmai kitiintetést,
mégpedig Eletmii-dij néven. Ha nem is fantaziadis az elnevezés, de mindenesetre beszédes a
dij neve, nem nagyon kell magyarazni, hogy aki kapja, miért is. A dij elso kitiintetettje Debre-
czeni Tibor és Kovacs Andrasné Rozika volt. Egy évvel késébb, 1995-ben Rudolf Ottoné Ga-
lamb Eva kapta a dijat, majd 1996-ban E16d Noéra.

Két év kihagyds utan valami 1j kovetkezett: megmaradt tovabbra is az Eletmii-dij, de 1998-ban
els§ izben keriilt atadasra a Mezei Eva-dij. Aki kapta: Gabnai Katalin. A kovetkezd évben a
dijazott Szakall Judit. Majd sorban a kovetkezok lettek az elsdk kozott Mezei Eva-dijasok: Ka-
posi Laszlo (2001), Trencsényi Lasz16 (2002), Fodor Mihdaly (2004), Szauder Erik (2006, posz-
tumusz). A sor jelentds kihagyasokkal, de folytatodott. Eletmii-dijat kapott késébb Kinszki Judit,
Debreczeniné Késa Vilma ¢és Josef Hollos. Egyesiiletiink tiszteletbeli elnokét Hollos Jocoként
ismerik sokan —nagyobb eséllyel azok, akik nem tegnap kezdték a palyat. Jocd 2021-ben mun-
kassagéaért rangos dijat kapott Ausztriaban is.
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2021 juniusaban, amikor is Magyarorszagon egyetlen valos térben, személyes jelenléttel meg-
tartott gyermekszinjatszo talalkozot tudtunk megszervezni (azon egyetlen eldadassal és tobb
csoport aktiv jatszoi részvételével), akkor ezt a talalkozot természetesen lelkesen tidvozoltiik: a
jarvany miatti korlatozasok utan jelentds eredmény volt, személyes kitartasrol, kozos tigyeink
odaad6 gondozasarodl is tantuskodo tett.

Az emlitett megyei rendezvénnyel egy napon 12 csoport részvételével keriilt sor a magyar-szerb
hatartol kb. 75 km-re a XIII. Bacsfeketehegyi Gyermekszinjatsz6 Miihelytalalkozora (a hatar
ezen a napon fOszerepet jatszott jovet-menet, sajnos mindegyik esetben legalabb egy haromfel-
vonasos darab idOtartamaban). Hajvertné Lodi Andrea és csapata szokas szerint kitind szerve-
zOmunkaja mellett ez a tény, a miihelytalalkozé megvaldsuldsa, dGnmagaban is a csoportok és a
csoportvezetd-rendezdk aldozatkész €és bator munkajardl szolt: 12 csoport (jarvany ide vagy
oda) olyan késziiltségi fokon volt az el6adasaval, hogy azt be lehetett mutatni, és érdemes volt
bemutatni egy hagyomdnyosan rangos, jelentds gyermekszinjatszo talalkozon. A csoportok ugy
késziiltek el az eloadasaikkal, hogy azok 1étrejottéhez sok esetben maguknak kellett megterem-
tenilik az elemi feltételeket, a /étfeltételeket is: ugy megélniiik a napokat-heteket-honapokat,
hogy ez a csoportos alkot6folyamat megtorténhessen. Egyfajta csoda, hogy mindez létrejohetett!
Kovetkezd szamunk bdvebben foglalkozik majd a gyermekszinjatszassal — a bacsfeketehegyi
talalkozoval is, annak onmagan tilmutat6 jelentoségével.

»*

Gyémantokleveles
gyermekszinjatszo-rendezoink

A Magyar Dramapedagogiai Tarsasag a gyermekszinjatszas felmend rendszerii orszdagos talal-
kozosorozatanak meghirdetdjeként és szervezojekeént kiemelten fontosnak tartja azoknak a mii-
vészetpedagogusoknak a munkdjat, akik éltetik és rendszeres szereplésiikkel tamogatjak a ma-
gvar gyermekszinjatszas tigyet.

Az elmult 20 év szakmai kivalosagainak, minden olyan gyermekszinjatszo-rendezonek, aki 2000
ota legalabb ot alkalommal szerzett csoportjaval arany mindsitést a Weores Sandor Orszagos
Gyermekszinjatszo Taldlkozon, a Magyar Dramapedagogiai Tarsasag gyémdntokleveles gyer-
mekszinjatszo-rendezo cimet ad. A kitiinteto mindsitést igazolo oklevelek atadasara elso alka-
lommal 2021. szeptember 25-én a Marczibanyi Téri Miivelodési Kozpontban, az Orszagos
Gyermekszinjatszo-rendezoi Forumon keriilt sor.

A hatvannégy kivalo gyermekszinjatszo-rendezordl Gyémant-konyv cimmel kiadvany késziilt. A
kotet segitségével rapillanthatunk két évtized fontos eléaddsaira, kirajzolodhat e miivészetpe-
dagogiai teriilet ,, ars poeticdja”: a gyermekek és a szinhdz szeretete, a szinpadi jaték tanito és
felszabadito ereje, a k6zos alkotas orome.

»*
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A gyémantokleveles gyermekszinjatszo-rendezoé cimet elsé alkalommal a kovetkezo jeles
kollégaink kaptak:

Acsné Csaki I11diko, Almassy Bettina, B. Nyiregyhazi Agnes, Balint Betty,

Balla Richie, Barany Marta, Boldis Julianna, Bozai Eva, Deczki Klara, Ferentzi Katalin,
Fésiis Eva, Fodor Mihaly, Franko Kata, Gal Zoltan, Garamvolgyi Andrea, Hodovan Péter,
Horkics Erika, Horvath Barnabasné, Horvath-Kulik Szilvia, Horvathné Arvai Maria,
Jancsé Sarolta, Juszcak Zsuzsa, Kalmar Janos, Keszei Judit, Kiraly Judit, Kis Tibor,
Kollarné Kuris Piroska, Koltai Judit, Komaromi Sandor, Koter Gizella, Kovacs Eva,
Kovacsné Lapu Maria, Lantosné Horvath Irén, Lazar Péter, Led6 Attila, Lovai Agota,
Mess Attila, Mikolasek Zso6fia, Molnar Aniko, Nanasi Sandor, Németh Ervin,
Olah-Molnér Jozsef, Olahné Horvath Ibolya, Orcskai Marianna, Pandiné Csajagi Maria,
Rajnavoélgyi Vilmos, Répasiné Hajnal Csilla, Rusz Csilla, Sarosi Gabor, Sereglei Andras,
Sulyokné Nagy Tiinde, Szeszék Szilvia, Takécs Maria, Takacs Tiinde, Tara Andrea,

Tegyi Tibor, Toth Jozsefné, Toth Orsolya Rozalia, Tothné Szabados Valéria, Torok Laszlo,
(Valaskané) Nagy Andrea, Varhidi Attila, Verebélyi Veronika, Vona Eva

»*

Meélyen tisztelt rendezo-csoportvezeto holgyek és urak,
kedves barataink, munkatdrsaink, kedves vendégeink!

Mi, ma ¢l6, ma dolgozé rendezdk, szervezdk orokoltiink a mult évezred végérdl, pontosabban
a 20. szazad 70-80-as éveibdl egy fesztivalrendszert, mely rengeteg értéket termelt ki az akko-
riban még kétévente megrendezett felmend rendszeri fesztivalokkal, s amelyhez, gyerekként
vagy felndttként (ami majdnem mindegy is), de résztvevoként erds érzelmekkel kotodott
sokezer, az évtizedek folyaman sok tizezer ember.

Ez a fesztivalrendszer tobb mint 30 esztendeje cserélt gazdat, az akkori allamot képviseld Nép-
miuvelési Intézet (majd Orszagos Kozmiivelddési Kozpont) €s az uttéromozgalom politikai
szervezete helyett keriilt egy civil szervezethez. E akkoriban vette fel Weores Sandor nevét az
orszagos gyermekszinjatszo talalkozo.

Ez a nagy hagyomanyt és kozel fél évszazadot jelentd fesztivalrendszer onmagéban is érték.
Ezzel egyiitt szamos problémat, pedagdgiai és emberi szempontbol megkérddjelezhetd vitas
elemet, egyes esetekben, nyugodtan mondhatjuk: hibat hagyomanyozott évrél évre.

Nem volt, s a jovoben sem lesz konnyli ezekhez a hibadkhoz javito szandékkal hozzanyulni.
Nem egy olyan esztenddnk volt, amikor példaul nagyon erds késztetésekkel mentiink neki en-
nek a fesztivalrendszernek: természetesen heves jobbitod szandékkal, a megujitas, a 1étezd vagy
vélt hibak lehetséges kikiiszobolésének valos vagyaval.

Ilyen volt a 2006-o0s €v, amikor korszerli pedagogiak jegyében hirtelen majdnem mindent le-
bontottunk, ami addig sokaknak az allandosagot vagy a folytonossagot, a kiszamithatosagot és
egyben értéket jelentett: a ,,multat eltordélni”, vagy legalabb megvaltoztatni igyekezvén besziin-
tettiik példaul a mindsitést, nem zsiirinek, hanem szigoruan csakis szakmai vendégnek hivtuk
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azokat a kollégakat, akik tavaly is ott voltak a megyei bemutatdkon és egy év mulva is mentek.
Megprobaltuk kétnapossa tenni a regiondlis talalkozokat, még akkor is, ha ez jelentdsen kihatott
a pénziigyi keretekre €s a pedagdgusok csaladi €letére, és minden taldlkozén megjelentettiik a
szakmai kiegészitd €s a szabadidds-szorakoztatd programokat is. Annyira igyekeztiink gyerek-
szabasuva tenni az orszagos talalkozot, hogy sokan, akik ezzel az 4j rendszerrel kapcsolatba
keriiltek, elbizonytalanodtak: hogy most akkor mi is van és mi nincs, mi is ez az ismeretlen
valami.

Jo par éviinkbe telt, amig ezeket a lendiiletesen beépitett elemeket legaldbb részben ki tudtuk
szedni az orszagos talalkozobol, és amire példaul ujra zstirinek hivhattuk azt, ami az.

Voltak éveink, amikor nem futtattuk ki orszagos fesztivalig a felmend rendszert, hogy tobb pénz,
energia €s résztvevo juthasson el a kétnapos regionalis taldlkozokra. Olyan év is volt, amikor
az akkoriban galamiisornak nevezett fesztivalra bejutottak nem fesztivalozhattak, a rajuk kolt-
hetd pénzeket orszagjaro turisztikai lehetdségekre kaptak, abbol csereakcidkat szervezhettek a
veliik 6sszesorsolt csoportokkal.

Volt olyan kivételes éviink is, amikor hosszas kijaré6 munka utan azt sikeriilt elérni, ami mar
régi problémank volt: kdzponti keretbdl, egyetlen palyazattal kaptunk pénzt, amibdl az erre
alkalmas apparatust teljes mértékben mell6z6 civil szervezetiink az orszadg 6sszes megyéjében
pénziigyi-gazdasagi lebonyolitdjava valt a helyi bemutatoknak. Zalaegerszegtdl Kisvardaig
fesztivalt szervezni, s ehhez Budapesten elszamolni az utolsé zsiros kenyeret is: ilyent egyszer
csinaltunk, de annyira nem haragudhatok emberre, hogy ezt valakinek is kivannam.
Hasonloan érdekes kisérletekkel probaltuk megujitani a szocialista 6rokséget, azt a régit, ami-
ben Osszemértek dsszemérhetetlen elemeket, ahogy ezerszer mondtuk vagy hallottuk, ahol ver-
senyeztetik a kortét az almaval, hogy melyikiik a gylimdlcsebb gyiimdlcs.

Ma tgy latom, hogy mig ezekekel a ,,tdrsadalomjobbit6d” probalkozasokkal voltunk elfoglalva,
rendszeresen, vagy ha nem is, de akkor legaldbb nagyon hosszu idére elfeledkeztiink azokrol,
akik az egészet csinaljak. Nem a gyerekekrol, azokrol nem! Elvileg mindent az 6 érdekiikben
tettlink, minden jobbitd kisérletiink miattuk volt. Nem is a szervez0 partnereinkrol, akikkel min-
den évben Gjra és ujra be kellett haloznunk az orszagot: nem, azokrdl az emberekrdl sem feled-
keztiink el, akik befogadjak a fesztivalt, mint Brecht ,,szecsuani darabjdban” a j6 embert kere-
soket.

Csupan azokkal nem foglalkoztunk eleget, akik az egészet csindljak. Akik minden hatraltatd
kortiilmény ellenére csoportokat hoznak létre, €s akik eléadasokat alkotnak.

Nem torddtiink eleget a rendezdkkel, csoportvezetdkkel.

Bar ebben a teremben feltiinden magas az egy négyzetméterre jutd Csokonai alkotéi dijjal ki-
tiintettetek szama, de ez a kisstilii hivatali zsugorisdg miatt egyre csokkend szdmban kiadott
allami kitiintetés ezt a problémat nem oldhatta meg: a helyzet az, hogy generacidosan nem kaptak
meg kitlind munkdjuk elismerését azok, akiktdl fligg az amigy viladgszinvonalli magyar gyer-
mekszinjatszas 1éte.

Ezen a helyzeten igyekeztiink jelentds mértékben valtoztatni a Magyar Dramapedagogiai Tar-
sasag elnokségében. Tobb valtozatban és tobb 1€pcsében dolgoztuk ki azt a rendszert, ami a
gyémantokleveles munkanevet kapta. Es még az idénként fokozodd nemzetkozi helyzet, jar-
vanyhelyzet is lassitott rajtunk egy évet. De azt egészen pontosan éreztiilk, hogy most olyan
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munkat végezhetlink, amelynek soran egyszerre dolgozunk a kdzelmultnak, a jelennek, és nem
kérdés: a jovonek is.

Azon szeretett kollégaink, aki 2000 januarjatol legalabb 6t alkalommal kaptak arany mindsitést
az el6adasaikra, most vehetik at a gyémantokleveles gyermekszinjatszo-rendezd cimet igazold
dokumentumot. A folytatasban, a kovetkezo években, ha valaki rendezdink koziil eléri az 6todik
alkalmat, az adott év orszagos fesztivaljara kap meghivast, és ott veheti at a kitlintetd oklevelet.
Igaz, nem jar majd hozza egy kiilon nagy iinnepség, €¢s nem keriil be rogton egy Gyémant-
konyvbe, de reméljiik, hogy a jovo lelkes szervezdi eldbb-utobb majd errdl is gondoskodnak.
Mi most itt igyeksziink torleszteni valamit évtizedes addssagunkbol: a mai napon ismerjik el
szeretve tisztelt kollégaink kiemelkedd teljesitményét. Koszonjiik, hogy eljottek hozzank, és
szivbdl gratuldlunk rendezdink kitartdoan végzett, kivalo és sikeres munkdjahoz!

Kaposi LaszIlo
*

Draga baratok! Ti kedves bajtarsak és jatszotarsak!

Nem emlékszem, hogy ¢életem soran lett volna ilyen linnep, mint a mai. Most mindenki azért
van jelen, mert a csapata egyszer — 0, dehogy egyszer! Haromszor, 6tszor, sokszor! — gy tudott
elmondani és bemutatni valamit, hogy annak sulya, fénye és ereje volt. Azok vannak itt, akik
~emlékeznek a repiilés boldogsdgara”, a probak katartikus pillanataira, az akadékoskodo szii-
16kre, a ,,Kezdiink!” szivdobogtat6 jelére, egy 6sszedolt diszlet miatti panikra, egy beteg sze-
repld miatti ijedelemre, de legf6képp arra, hogy egyiitt voltunk, ...és jok voltunk! Mi az, hogy
jok! Fantasztikusak!

Ha rank biznak a magyar nevelésiigyet, novekedne az emberek Onbecsiilése, tlirdképessége és
dolgozni tudéasa. Egy jol vezetett szinjatszd csoportban meg lehet tanulni egyiittmiikodni, ku-
darcot tiirni, gy6ztesnek lenni és feleldsséget véllalni. De pillanatnyilag nem rank varnak. Ezért
mindennél fontosabb az, amit ti csindltok. Nem vagyunk mindig sikeresek. De a fontos dolgokat
még rosszul is csindlni kell. Csak {6l ne add! ,,Csak el ne partolj!” Mert azok is beléd kapasz-
kodnak, akik nem is latszanak. Mi tudunk oriilni a tehetségnek és a legkisebb eredménynek is.
A masik emberben telik hallatlan 6romiink. Elvarazsol benniinket az erd, a talalékonysag, a
pontossag, a becsiiletesség €s a kiizdeni tudas. S ezaltal erdt nyeriink.

Munkaeszkoziink a részvét, de nem sirunk, mert a konnyein 4t nem jol 1at az ember. Mar pedig
nekiink tisztdban kell lenniink azzal, hol €éliink. De munkaeszkoziink az elragadtatés is, amiben
helyzetek, foltarulod pillanatok, megnyilé miivek és legféképp a masik ember élménye révén
van résziink.

Mi figyeliink, latunk, s iddnként elmondjuk masoknak, hogy mire jottiink rd. Minden tevékeny-
ségiink a dolgok megértése érdekében torténik, legyiink tanoran, gyakorlat, jaték vagy akar elo-
adas kozben. Mindent a valdsaggal val6 talalkozassal kezdiink.

Emlékeztek? A gyakorlat a valdsaggal vald egyszeri vagy ismételt talalkozés, a kozvetlen ta-
pasztalatszerzes, amikor azt kutatom, hogy milyen a vilag, s hogy milyen az, amikor..., hogy
milyen vagyok én, amikor.... Vagy: hogyan kell azt tenni, amikor... S aztdn hogyan kell megis-
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mételni mélyebben, gyorsabban, pontosabban stb. A ,kiralyi Gt”, azonban, ami a valosag meg-
ismerésé¢hez vezet — a jatek. Ennek hangsulyozott eleme a sajat elhatarozasbol torténd részvétel,
a nyilt kimenet, s persze a tobbféle 6romtol hajtott ismétlés is. A gyakorlat és a jaték siirin
atjatszik egymasba. S mar kozelediink a f6témahoz, jon a dramajaték. Ez ugye, az a fajta jaték,
amiben legalabb egyetlen résztvevd jatékbeli szerepbe lép. Sokszor éliink vele. S elérkeztiink a
szinjatékhoz, ami magaban foglalja az 0sszes tobbit, s 11, Iényegi elem benne a kozdnség jelen-
1éte. Amit lattam, éreztem, megéltem, azt most dtadom. Eddig csak tanulmanyoztam, most meg-
probalom mutatni, hogy milyen a vilag. S belép egy fontos momentum: a kézvetito felelossége.

Mi, a gyerekeinkkel egylitt, nyilvanossag elé allunk, ezért a hazugsag érzékelése elengedhetet-
len a munkankhoz. Azok a rajovések ¢s megvilagosodasok, melyek a szinhéazi teremté munka
soran adodnak, azoknak az érzelmi és gondolati csatdknak a melléktermékei, melyek a pontos
kifejezésért vivott harc velejardi. Rendezonek lenni — tobbek kozott — annyit tesz, mint felelds-
nek lenni az egyiitt to1tott id6 igazsag-fokaért, akar probarol, akar eléadésrol van sz6. Mindeh-
hez er6t ad, ha talalkozhatunk, ,,hisz egymas nélkiil sotétben vagyunk”. De most egylitt vagyunk.
Mert 1¢élekben én is veletek vagyok, j6 munkat kivanva, s szeretd nagyrabecsiiléssel dlelve
mindegyikdtoket:

Gabnai Katalin

Mezei Eva-dijjal kitiintetett
dramapedagogusok koszontése

A 2021. oktober 24-én, Pécsett megrendezett dijatado iinnepségen elhangzott harom laudacio
szoveget tessziik kézzé. Harom szakmai életpdlya, mogottiik a személyes torténeten tul a drd-
mapedagogia magyarorszagi torténetének fontos szakasza is felsejlik.

Nem csak sejlik: ki is rajzolodik.

Akikrdl szo lesz a kovetkezokben, aktiv formaloi annak, ami a kézelmultban, kézos multunkban
és jeleniinkben a dramapedagdgia.

»*

LAUDACIO

Koromi Gabor méltatasa

Hozza kell szoknunk ahhoz, hogy olyan kollégaink ,,n6nek bele” a Mezei Eva-dijasok nemze-
dékébe, akiknek mar nem volt médjuk a névadoval személyesen talalkozni, akik a legendakbol,
tanitasaibol, masok emlékezetébdl rakjak dssze a maguk Mezei Eva-képét. A hiiség probaja ez
az egyik oldalon: az 6rokség folytatdsa iranti elkotelezettség, de a kreativitasé is, az 1986 oOta
eltelt idOk megannyi tanulsagénak feldolgozasa iranti eltokéltsége is. A dijazott 17 éves volt,
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amikor Mezei Evanak egy diakszinjatszo-rendez6i tanfolyamon halélos rosszulléte bekovetke-
zett. Tudomésom szerint a dijazott nem erre a tanfolyamra jart.

Kamaszkorara gy emlékeznek kortarsai, hogy valdjaban azzal indult az tinnepelt palyaja, hogy
altalanos iskola 7. osztalyos koratol Kaposi Laszlo gyermekszinjatszdja, majd nem sokkal ez-
utan az abban az idében kiilondsen jelentOs szerepet betoltd Godolléi Didkszinpad kdzponti
figurdja lett. A kozépiskolai didksagbol kindve kitlind fiatal szinészként egyenrangu tarsként
jatszott fOszerepet példaul az utdna hamarosan vilaghirivé valt Schilling Arpaddal
is. Mordred-alakitdsara nagyon sokan emlékeznek. Természetes, hogy alapitd tagja, meghata-
rozd személyisége lett a kilencvenes évek legelején a Kerekasztal Szinhazi Tarsulasnak és az
abbdl kindétt szinhazi nevelési kozpontnak, az elsé magyarorszagi szinhazi nevelési tarsulatnak
is.

Magyar-torténelem szakon szerezte elsé diplomajat. Ezzel az indulassal vallalt aztan hivatasos
allast népmiiveldnek, késébb miivelddésszervezonek nevezett munkakdrokben, leginkdbb a
dramapedagogia és szinhazi nevelés fellegvaranak szamité Marczibanyi téren. igy aztan termé-
szetes, hogy tanulmanyait a SZFE dramapedagogiai képzésén folytatta a szintén pionirokat fo-
gado, tanité Gabnai Katalin tanitvanyaként.

Ezenkozben kozel 20 éven at vezetdje €és rendezdje a Wataridori Szinkornek, amely foként a
Magyaroszagon, a felsdoktatasban tanulo, hataron tali magyar fiatalokbol jott 1étre.

A kovetkezetesen épitett palya mindezzel egyiitt klasszikus értelemben is pedagdguspélya ma-
radt. A kozoktatasvezetdi szakot is kitanulta, hogy élére alljon a Csepelen miikod6é miivészeti
alapiskolanak (az akkor integralt intézményben, a Nagy Imre AMK-ban).

Persze, fokuszban a dramapedagogia maradt. S eddigre ,,mesetarisznyajaban” mar annyi tudas
Osszegyllt — nem ragtak meg az egerek —, hogy vallalkozott egy ,,zsdk bolha” (elsds, csepeli,
napkozis — ezek mind karakterado jelzok) megjatszatasara, ugyanakkor vallalkozott arra is,
hogy az utdna kovetkezé dramapedagdgus-nemzedékeknek is osszon ebbdl a tarisznyabdl. S
egyre inkabb ,hivatasos” felsdoktatoként is: hiszen a tobb intézményben vart és kedvelt dra-
matanart, jatékmestert a Karoli Egyetem kinalta meg allassal.

A dijazott személy taborszervezd is. Nem csupan a sz6 konkrét értelmében — bar abban is —,
hanem a Magyar Dramapedagogiai Tarsasag motorjaként. Nincs esemény nélkiile, nem késziil
jegyzokonyv, emlekeztetd nélkiile. (Talan még szereti is ez utobbi feladatot.) Nevezhetjiik akar
a MDPT , kronikasanak” is. A Dramapedagogiai Magazinban is sorra megjelentek, megjelen-
nek bolcs és finom nyelven irt tudositasai a Wedres-fesztivalokrol, mas eseményekrol.

Az iskolai linnepélyek kutatdjaként vajon miképp elemzi majd ezt a mai tinnepet, ahol éppen 6
(is) az tinnepelt. Bizonyara majd megtudjuk.

Néha féltjiik, hogy szétszorja magat, hogy nem vigyaz eléggé az egészségére. De taldn masképp
nem is tudna €lni!

Egy adossdga még mindenképpen van. A gyermekszinjatszas torténetérdl vallalt doktori disz-
szertaciot irni. Azt gondolom, hogy ebbdl a t¢émabol ma az ¢ tarisznyajaban van a legtobb tudas.
De a tarisznyaban lelt maroknyi lisztecskébdl, vizbdl, élesztébdl, tejfelbol meg kell gyurnia az
O pogacsajat. Kortarsait kérem, kisérjiik érdeklédéssel ezt az utjat is, s segitsiik, ahol lehet.

A Mezei Eva-dij, lam, mélté helyre keriilt. Kéromi Gabornak gratulalhatunk.

Trencsényi Laszlo
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LAUDACIO
Dolmany Maria Mezei Eva-dijahoz

Laudacio irasara altalaban azt szoktak kérni, aki a legjobban ismeri a dijazottat; kozeli munkatarsa,
oktatdja, tanitvanya, baratja. Raadasul maga a mufaj — valakinek a dicsérete, magasztalasa — elvarja
a ,,kozelrdl nézés rovidlatasat” (egyszer egy iddsebb baratném vigasztalt azzal, amikor szepldimet
fajlaltam, hogy aki szeret majd, ugyis kozelrdl néz, onnan meg nem latszik, csak hunyorogva...).
Marpedig én kicsit tdvolabbrol latom, akirél szolnom kell. gy aztan sokat toprengtem, hogyan is
fogjak hozza. Nem voltam biztos abban, hogy megfelelek majd a laudacio stilisztikai elvarasainak.
Aztan ahogy végigtekintettem ismeretségiinket, rajottem, hogy mennyi mindent tudok rola — ahogy
rajtam kiviil masok is. A kdvetkezOkben ohatatlanul csak arrédl szolok, amit ismerek Dolméany Maria
szakmai életéb6l, de elére bocsatom, bar a latomezémon kiviil is sokat tesz, e sziik keresztmetszet
alapjan is megérdemelné a dijat.

Ledéné Dolméany Maria — ahogyan altalaban beszéliink rola Dolmany Mari — pedagdgus. Olyan
pedagbgus, aki a szinhaz, a koltészet iranti szeretetb6l kezdett vonzodni a dramapedagogidhoz,
meégsem a szokdsos magyartanari attitliddel. Mari ugyanis matematika-fizika-szamitastechnika sza-
kon végzett az ELTE-n 1992-ben, és kozel hisz évig e szakparokon tanitott.

Am mar ez id6 kozben sok minden tortént vele. E18szor is szinjatszo csoportot alapitott, majd 1994-
ben belépett a Magyar Dramapedagogiai Tarsasag tagjai kozé. 1995-ben mar a legendas 120 6ras
dramapedagogiai képzésen talaljuk, 97-ben pedig a Szinhdz és Filmmiivészeti Egyetem dramape-
dagodgia-szinhazelmélet szakan, amelyet Gabnai Katalin és Lengyel Gyorgy kozosen vezettek.
Noha jomagam mar egy évvel korabban taldlkoztam Mari szinjatsz6 csoportjaval, a Vécsey Szin-
paddal — ahol a nélkiilozhetetlen csoportvezetdi feladatokat latja el, mig altalaban férje, Ledd At-
tila rendez, tobb eléadasuk is emlékezetes szamomra — valgjaban itt, az SZFE-n ismertem meg
Marit; érdeklodo, nyitott személyiségli pedagogusként. ,,Realtargyasként” kicsit csodabogarnak
hatott a bolcsész gondolkodéasuak kozott, de elfogadtatta magat, sot, meglatasai olykor épitden
mas fénytorésbe helyeztek dolgokat.

Ahogy gyarapodtak dramas szakmai ismeretei, Mari ugy lett mindinkabb elkotelezett hirdetdje és
képviseldje a dramapedagogianak. Bar minden 1épését nem kdvettem nyomon, de biztosan tudom,
hogy aktiv szaktanari munkéja soran az iskolédkban, ahol tanitott, majd a XVIII. keriileti Pedagogiai
Intézet munkatarsaként is meggydzddéssel hirdette a miivészetekkel vald tanitas-nevelés fontossa-
gat, a tehetséggondozas jelentoségét.

Dolgozott alapfoktl miivészetoktatasi intézményben szinjaték-dramatanarként, tehetségsegitd szak-
korokben és képességfejlesztod foglalkozasokon; keriileti feladatokat ellatdé dramapedagogusként a
keriilet intézményeiben tartott dramaorakat.

Es mindekdzben — szerintem minden munkahelyén — részt vett/vesz minden olyan dolog szervezé-
sében, ami a diakkozosségeket épiti: szamos miivészeti program, tabor, ifjisagi fesztival dicséri
munkdjat. Sajat szinjatszocsoportjaban is, a csoportépités mellett és a nélkiilozhetetlen hattérmun-
kan tal, mindenféle feladatot elvégez. Ha kell furulyézik, diszletet, jelmezeket, babokat készit. Sok-
oldalu, nagy munkabirast és aktiv. Ugynevezett ,.civilként” is energikus. Férjével megalapitottak
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a Vécsey Szinpad Dramapedagogiai Mithely és Kozmiivelodési Egyesiiletet, ennek jelenleg is el-
noke, az ott szerzett tapasztalatokat egyéb onkéntes tevékenységében is jol hasznositja.

A Dréamapedagogiai Tarsasagon beliil eldszor csoportvezetoként, majd dnkéntes feladatokat valla-
16ként lesz egyre ismertebb, nem csoda hat, hogy 2009-t6l az elndkségben talaljuk, majd 2011 és
14 kozott Dolmany Mari lesz a Tarsasag elnoke. Annak, aki itt van ezen a dijatadason, taldén nem
kell mondanom, hogy Mari ezt a munkat is odaadassal, nagy elszantsaggal (,,nagy svunggal”) vé-
gezte, €s elnoki peridodusa utan is aktiv tagja az elnokségnek.

Dolgozik szinjatszo6 zstirikben, versmondo6 versenyeken, tanit, mithelymunkakat vezet — itthon és
hatarainkon tul is. Jomagam a Gabnai-féle képzés utan sok forméban, sokféle helyen talalkoztam,
dolgoztam egyiitt Marival — szakmai tisztességét, a drama és a dramas kozosség iranti elkotelezett-
ségét soha nem lehetett megkérddjelezni. J6zan gondolkodasu, remek szervezdképességgel aldott
ember. Nem mellesleg fentebb még csak nem is részletezett kiterjedésii szakmai €s 6nkéntes mun-
kassaga mellett felnevelt két tehetséges fingyermeket.

Egy régi anyagban olvastam, hogy Dolmany Maria a kovetkezd Wedres Sdndor idézetet valasztotta
szakmai hitvallasként:

,,Orémom sokszorozodjék a te dromodben.

Hianyossagom valjék josagga benned.

Egyetlen parancs van, a tobbi csak tanacs: igyekezz ugy érezni,

gondolkozni, cselekedni, hogy mindennek javara legy¢l.

Egyetlen ismeret van, a tobbi csak toldas:
Alattad a fold, folotted az ég, benned a 1étra.

Az igazsag nem mondatokban rejlik, hanem a torzitatlan 1étezésben.

Az 6roklét nem az id6ben rejlik, hanem az §sszhang allapotaban.”

(Weores Sandor: Szembe forditott tiikrok)

Nemcsak remélem, hanem tudom, hogy komolyan gondolja, amit Wedres Sandor leirt. Mint ahogy
azt remélem, hogy az én ,,szembe forditott tikrom” egy egyenes jellemli embert mutat, aki szakmai
tevékenységének kozel harminc éve alatt keményen megdolgozott ezért az elismerésért, s megér-
demelten kapja a Magyar Dramapedagogiai Tarsasag alapitotta Mezei Eva-dijat.

Meggy6z0désem Mari, hogy ,,mindennek javara” vagy! Gratulalok a kitiintetésedhez!
Baratsaggal:
Toth Zso

Budapest, 2021. oktober 20.
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LAUDACIO
Lannert Keresztély Istvan méltatasa

Sokkal régebb o6ta ismerem Lannert [stvant, minthogy tudtam volna, hogy ki 6. Gyanitom, hogy
ezzel nem vagyok egyediil. Tobben is lehetiink, akiknek eldbb tlint fel baratsagos jelenléte az
Osszes dramapedagdgiaval kapcsolatos eseményen, €és — hozzam hasonloan — csak kés6bb éb-
redtek ra, hogy ki is 6 valdjaban. Mert Lannert Keresztély Istvan a dramapedagégia ligyének
igazi elkotelezettjeként ott volt — ott van — minden fontos szakmai programon, de nem helyezi
ezek kozéppontjaba magat, nem 4all a reflektorfénybe, hanem inkabb ,,csak™ részt vesz, megfi-
gyel, reflektal. Szerénysége okan nem is olyan szembetiind, hogy milyen fontos pillére 6 a dra-
mapedagogianak, mekkora szerepet jatszik ¢ valdjdban a drdmapedagogia modszereinek, meg-
kozelitésének megismertetésében, intézményesiilésében. Nemcsak arra gondolok, hogy nagy
erOket mozgositva allitotta az ligy mellé az akkori vezetést, hogy a Karoli Gaspar Reformatus
Egyetemen elindulhasson 2014-ben az azota is sikeresen futdé dramapedagogia szakiranyu to-
vabbképzés, hanem arra is, hogy a dradmaval kapcsolatos egyetemi kurzusaival és nyelvtanari
munkajaba becsempészett dramas elemekkel Magyarorszag egyik legnagyobb bolcsészkaranak
hétkoznapjaiba hozta be a drdmapedagogiat. Az elmult évtizedekben szamtalan hallgatd vehe-
tett részt kozosséget kovacsold és fontos élményeket kinald jatékokon Istvan orain, és igy kap-
hatott izelit6t, tudast a modszertanrol is.

Fontos pillére 6 a Magyar Dramapedagdgiai Téarsasagnak is. Nem nagy nyilvanossaggal jaro,
de fontos feladat a Tarsasag ellendrzd bizottsagi tagsaga, amit Istvan Gjra és ujra elvallal, és
feleldsséggel végez. Legalabb ilyen fontos, hogy e szakmai kozosség felé tereli minden érdek-
16d¢6 hallgatdja figyelmét is, mert dszinte meggyd6zddése, hogy nekiink, dramapedagdgusoknak
ossze kell fognunk.

Lannert Istvan kozépiskolai nyelvtanarként dolgozott sokdig, majd a kezdetektdl erdsitette a
Kaéroli csapatat. Ma is vérbeli nyelvtanar, talan ebben a teremben is vannak tobben, akiknek
felajanlotta, hogy gyorsan felkésziti 6ket a nyelvvizsgajukra, ha csak az hianyzik a dramas dok-
torijjukhoz... Szakteriilete a drdmapedagogia alkalmazéasa a nyelvtanitasban, az orosz példak
mellett leginkabb a frankofon gyakorlat keriilhetett be Magyarorszagra Istvan munkéja altal is.
Példaul a globalis szimulaciot Istvannak koszonhetden ismerhettiik meg. A Bevezetés a drama-
pedagdgiaba cimli 2020-ban megjelent konyvében hasznos altalanos, elméleti attekintést kinal,
¢s ami Istvan szamara még fontosabb, a napi gyakorlatba ad betekintést, tobbek kozott a szi-
mulacidéba is.

Istvan biiszkén vallalja, hogy Debreczeni Tibor tanitvanyaként kotelezddott el a dramapedago-
gia irant. Amellett, hogy Téarsasdgunk 6rokos tiszteletbeli elndkére egyik mestereként tekint, az
orosz nyelv és kulttra iranti rajongasa is 6sszekapcsolja E16d Noraval is, akinél elvégezte a 120
ords dramapedagogiai tanfolyamot annak idején. 4 drdmapedagogiai modszerek az idegen-
nyelv-tanitasban cimmel irt PhD dolgozatat 2005-ben védte meg Istvan az ELTE Neveléstudo-
manyi Doktori Iskol4jaban.

Az egyetemi képzések kapcsan is szoros szakmai baratsag koti Trencsényi Lasz16 tanar Grhoz,
kozos oraik mellett a képzés alakuldsardl is sokszor egyeztettek. De talan helytelen elkezdeni
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neveket sorolni a dramapedagogia kiilonb6z0 generacioibol, hiszen Istvan mindig is a nyitott-
sagot, a parbeszédet képviselte. Nem szokott rangsorolni a szakmankban megtalalhatd sokféle
megkozelités és modszertan kozott, mert fontos értéknek tekinti a metodikai sokszintiséget.
Energiajat a dramapedagogia ismertségének, terjedésének eldsegitésére forditja; azt hiszem so-
kan vagyunk, aki rengeteget koszonhetiink tdimogatasanak, segitségének!
Nem véletleniil irja rola egyik hallgatdja, hogy Lannert Istvan a ,,nagybetiis Tanar! Felkésziilt,
segitOkész, szaktudasa kifogastalan. Halas vagyok, hogy 6 tanit.” vagy egy masik, hogy ,,Huuu,
hihetetlentil tud porogni :)) Jol tanit, segitokész €s jéindulati, de olyan mennyiségli tudast pro-
bal atadni olyan rovid id6 alatt, hogy fel kell kotni a gatyat rendesen.” Azt hiszem, nemcsak a
hallgatoknak, didkoknak, hanem nekiink dramatanaroknak is ,,fel kell kotni a gatyat rendesen”,
ha kovetni akarjuk Istvant elkotelezettségében és joindulataban.
Bizonyéara az unokakkal kapcsolatos programok, az Istvan szamara oly fontos csaladi élet el-
vonja egy kicsit a figyelmét a dramapedagodgiatol, toliink. De talan reménykedhetiink abban,
hogy a sokszorosan megérdemelt Mezei Eva-dij 4tvétele utdn is napi szinten tamogat minket,
ahogy eddig is tette! Es tovabbra is talalkozunk vele az egyetemi képzésen, a szakmai rendez-
vényeken, hiszen ezek elképzelhetetlenek Nélkiile.
Lannert tanar 0r, kdszonjiik a sok évtizedes kozdsségépité munkat, és hogy becsempészted a
dramapedagogiat sok-sok ember hétkéznapjaiba! Sokunk nevében gratulalok a Mezei Eva-dij-
hoz!

Merci beaucoup professeur Lannert!

Bethlenfalvy Addm

»*

A magyar gyermekszinjatszas patronusai

A Magyar Dramapedagogia Téarsasag Toth Zsokanak a gyermekszinjatszasért hosszu idon at vég-
zett, kitind munkéjaért a magyar gyermekszinjatszas patronusa cimet adomanyozza.

Az oklevél szovege:

A Magyar Dramapedagogiai Tarsasag koszonettel és elismeréssel a MAGYAR GYERMEKSZIN-
JATSZAS PATRONUSA cimet adomanyozza Téth Erzsébetnek (Téth Zsokanak), a Megyei Miive-
18dési Kozpont munkatarsaként, majd a Vértes Agordja miivészeti fdomunkatarsaként a Weores San-
dor Orszagos Gyermekszinjatszo Talalkozd megyei és regionalis talalkozoi szervezésében hosszl
1d6 Ota, a gyerekek €s a szinjatszas iranti szeretettel, elkotelezettséggel, a pedagdgusok iranti tiire-
lemmel és megértéssel, toretlen lelkesedéssel végzett, a gyerekszinjatszas iigyét €ltetd kiemelkedd
kozmiivelddési, szervezoi tevékenységeéert.

*
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A Magyar Dramapedagogia Tarsasag Orban Hédinek hosszu idon at végzett, kitlin szervezémun-
kajaért a magyar gyermekszinjatszas patronusa cimet adomanyozza.

Az oklevél szévege: A Magyar Dramapedagogiai Tarsasag a MAGYAR GYERMEKSZINJAT-
SZAS PATRONUSA cimet adoméanyozza Orban Hédinek, a szegedi Szent-Gyodrgyi Albert Agora
mindenre odafigyel vezetdjének, a Weores Sandor Orszagos Gyermekszinjatszo Talalkozo megyei,
regionalis és orszagos taldlkozoi rendezdjének, szakmai, modszertani forumok, képzések szervezo-
jének — elismerésiil és kdszonettel a kultiraszervezo népmiivelonek a gyermekszinjatszasért kifogy-
hatatlan energidval, akadalyokat nem ismerve, kreativ alkotd és teremtd fantaziaval végzett, tobb
évtizedes, aldozatos tevékenységéért.

Gondolatkivetitésre épiilo konvenciok

Kaposi Laszlé

A szereplok elott allo cselekvési lehetdségek, a kiilso akciok megmutatasara sok kidolgozott, a
gyakorlatban jol alkalmazhat6, talan azt is mondhatjuk, hogy bevalt megoldasunk van. Artiku-
lalt, a naturalistol az absztraktig kiilonb6z6 szinteken stilizalt formak allnak rendelkezésre. Az
egyes formak mogott ott a kor k6zos tudasa (a kor alatt ,,torténelmi korra”, idészakra gondolunk
elssorban, de ha valaki az életkort emelné be, még 6 sem tavolodna el vészesen), kevés egyez-
ményes jelbdl is értjlik, amit éppen érteniink kell. Ezen formak ,,esztétizaltsaga” is olyan lehet,
amilyent az adott kor fogyasztani tud. Az egyes formai megoldasok idénként ,,nyelvveé” allnak
0ssze.

A fentiekkel foglalkozni, ez a dolgok konnyebbik vége.

Minden megjelenitésre épiild miivészet (koztikk a drdma) szamdra is a nagy kihivéas: megmu-
tatni azt, ami az emberben beliil van. Azt, ami — és itt a vilagnézettdl fliggden is hasznalt kife-
jezések kovetkezhetnek — az ember elméjében, tudataban, szivében, lelkében stb. van. Latha-
tova tenni a belso tartalmakat — kivetiteni mindazt, ami az adott pillanatban fontos.

Azon konvenciokbdl gyiijtottiink egy csokorra valot, melyek ezt célozzak.

A drama lényegébdl fakadoan foként nem a hétkoznapok megszokott pillanataiban dbrazoljuk
az embert, hanem a probléma-, valsag-, dontési helyzetben 1évOk helyzetmegélésére koncent-
ralva tessziik ezt. Ezek a helyzetek sokkal tobbet €s fontosabbat mondanak rélunk, mint a meg-
szokott hétkdznapi pillanatok. Abban, hogy megtudjuk, ezekben a kiélezett helyzetekben mi
zajlik héseinkben, a kdvetkezd konvencioknak jelentds szerepe lehet.

Gondolatkovetés

Leiras: Ez a konvencid kb. 30 éve jelen van a magyar dramatanari gyakorlatban — az alkalma-
zas szembetlind gyakorisaga miatt mondjuk: aki nem hasznélta még, lehet, hogy nem is drama-
val foglalkozott. A hazai tudas kezdeteit az alabbi rovid ismertetd jelentette: Ez a konvencio a
szerepben dolgozo résztvevok egyeni gondolatait, reakcioit teszi hozzaférhetove (a cselekmény
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fontos pillanataiban) — ezzel teret adhatunk a cselekvésekkel kapcsolatos reflektiv attitiidnek,
tovabba lathatova teheté a szereplok gondolatai és a ,, latszat”, vagy a dialogusok kozott létezo
kontraszt. A cselekmény leallithato és a résztvevok gondolatai ,, hallhatova tehetok”; a gondo-
latok ALLOKEPEK alkalmazdsa sordn is szavakba ontheték.!

A GONDOLATKOVETES a dramatikus tevékenység barmelyik szakaszaban alkalmazhato, tanari
iranyitassal miikodo reflektiv konvencio. Tobbnyire nem tervezett az alkalmazésa, hanem a
pillanat hozza a sziikségességét. Ha egy éppen futo jelenet megtekintése soran a dramatanar, a
szinész-dramatanar ugy véli, hogy hasznos tanulési lehetéséget kinalna, ha meghallgatndk a
szereplok valamelyikének (vagy tobbnek is) a ki nem mondott gondolatait, akkor a jelenet meg-
allitdsa utan megszolaltathatja a szereplot.

Ennek a megszolaltatdsnak 6sszeszokott csoport és tandr esetében altalaban egyezményes jelei
vannak: ,,akinek megérintem a vallat, az érintéssel arra kérem, hogy mondja ki, amit az altala
jatszott szerepld a megallitas pillanataban gondol” — ez vagy az ehhez tartalmilag hasonlé mon-
datok sok éven at a magyar dramatanari nyelviség egyik paneljét jelentették. Kiss¢ meglepd
volt, amikor par éve egy magyarorszagi kurzuson angol kdzépiskolai dramatanar kollégank ezt
»akinek a vallat megérintem ezzel a ceruzaval, arra kérem, hogy...” valtozatban hozta, jelezve
ezzel, hogy az iskoldkban a kdzvetlen fizikai kontakt még ebben a formdban sem ajanlott tanar
¢s diakja kozott.

Nem lényeges, hogy a jelenet kiscsoportos vagy egész csoportos: barmelyik esetben alkalmaz-
hat6 ez a megoldas.

Ez a konvencio talan éppen a népszerlisége okdn Osszegytilt sok gyakorlati tapasztalat miatt
szamos kérdést vet fel az alkalmaz6 szamara. Ezek némelyikére megprobalunk valaszt adni a
kovetkezOkben. ,,El kell-e mondanom azt, amit a szerepem szerint gondolok?”” Bizonyos ese-
tekben jogosan vetddik fel a kérdés. Ha konfliktusban all6 figurdkat vagy csoportokat jelenitiink
meg, ha ,,jatszma tipusi” helyzetekben vagyunk, akkor visszafelé akar tanari hibanak is tekint-
hetjiik, hogy ha olyan szereplot akarunk megszolaltatni, akinek titka van, €s a titok napvilagra
kertilése a helyzetét rontana. Az idénként jogosan feltételezhetd, hogy a csoport tagjai szamara
nem lesz konnyl elvalasztani azt, amit a drama kiilonb6z6 sikjain tudnak, ismernek: sokkal
nehezebb, mint azt, hogy valami szerepbdl vagy szerepen kiviil torténik. Egyaltalan nem biztos,
hogy majd el tudnak attdl tekinteni, amit a szerepiik szerint legfeljebb csak sejthetnek, de nem
tudhatnak biztosan. Olyan a helyzet, mintha maga a forma nyilt szini vallomasra késztetne (a
szerepeik szerint) egyeseket, mig masokat pedig nem szoélaltatunk meg. Es mintha a szerepl
szokimondd voltaval éppen sajat maga ellen dolgozna.

Problémat jelenthet az is, hogy a résztvevok koziil kit szolaltat meg a jaték vezetdje. Az biztosan
allithato, hogy egész csoport megszolaltatasara soha nincs elég 1d6, de erre tobbnyire sziikség
sincs: a jatszok szama az altalunk ismert (példaul iskolai) gyakorlatban altalaban t6bb, mint az
érvényes valasztasi, dontési lehetdségek kore. Annak pedig nem sok értelme lenne, hogy ,.én is
azt gondoltam” jellegli mondatok sorat kapjuk... Nos, ha valasztani kell, hogy kit szolaltassunk
meg, akkor a szitudcid dramaturgidja és nem a szimpatia szabja meg a dontést — ezzel egyiitt

! Kaposi Laszl6 (szerk.): Dramapedagogiai olvasokonyv, 1995, Magyar Dramapedagogiai Tarsasag,
Marczibanyi Téri Miivel6dési Kézpont, 208. o.
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1donként Gigy tlinhet, mintha a dramatanar kivételezne (,,én sokkal jobbat gondoltam magamban,
mégsem engem szolitott fel”).

Megjegyzés: ez a konvencio formai elemként tartalmazza az alloképet: a sorrend jelenet, meg-
allitas, allokép, megszolaltatas, jelenet folytatasa. Mégsem tévesztendd Ossze az allokép kihan-
gositasaval. Ez utébbinal maga a forma akadéalyozza a megszolalast (1évén az allokép nem be-
sz¢€l és nem mozog). Mig a gondolatkdvetésnél tobbnyire a masodik sikon dolgozunk, az allo-
kép kihangositasanal gyakori, hogy az elsé sikon: a kihangositds soran az hangzik el, aminek
elhangzésat a forma (allokép) addig megakadalyozta.

Kivetito

Leiras: Egy torténet fontos szerepldit abrazoljuk szituacidban, alloképben — 6k a ,,valds”,
vagyis a fikcio els6 sikjan 1évé alakok.? A folytatasban ketten jelenitenek meg egy-egy figurat.
A valos alakok mozdulatlanul allnak, mindegyikiikhoz egy-egy onként jelentkez6 csatlakozasat
kérjiik: 6k a figura belsd allapotanak kivetitésében vesznek részt ugy, mint a kdzismert SZOB-
RASZ nevll szabalyjatéknal: a szobor ,,anyaga” lesznek. Miutan mindegyik valds alakhoz csat-
lakozott valaki, a csoport tobbi tagja, az eddigi nézdk koziil barki odaléphet egy-egy figurdhoz,
¢s a kivetitést vallald résztvevot (a szobor anyagat) beallitja egy olyan pozba, ami szerinte an-
nak a figuranak a belsé dllapotat képezi le az adott pillanatban. Ezzel egymas utan tébben is
probalkozhatnak: elkésziilt egy szobor, lebontjuk, és maris johet valaki mas, aki az adott figura
belsd allapotat masképp képzeli és mas formaban képezné le. Kozben szimultan a tobbi figura-
val 1s dolgozhatunk. Az is lehet, hogy a jatszok tobb figura belsd allapotanak megmutatasaval
is probalkoznak.

Az onkéntesek szabadsaga abban van, hogy amikor elfogytak az otletek, akkor 6k valasztanak
a beldliik késziilt szobrok koziil: a jaték vezetdjének jelére egyszerre felveszik azt a pozt, ame-
lyiket 6k a legerdsebbnek, leginkabb pontosnak gondoltak. Ha akarjuk, kiléptethetjiik a képbdl
a ,,valos” alakot megtestesitoket, és egy idOre csak azok maradnak, akik a belsd allapotot képe-
zik le. A két kép (valos alakok, illetve a belsé allapot) kozotti kiilonbség észlelése, megtapasz-
taldsa, értelmezése idonként nagyon erds hatasu lehet.

Megjegyzés(1): Fontosnak tartjuk, hogy ennél a konvencional az egész csoport kap alkotasi
lehetdséget. Mivel tobben is probalkozhatnak egy-egy figura belsd allapotanak leképezésével,
maga az alkotd folyamat sok esetben fontosabba valik, mint a végeredmény. Ezzel egylitt ahhoz,
hogy tovabb tudjunk 1épni, hogy a torténet folytathato legyen, rogziteniink kell egy végallapotot.
Ha elfogytak az otletek és bedll egy ,,nyugalmi allapot” (senki nem megy ki ujabb szobrot ké-
sziteni), akkor az adott pillanatban lathat6 szobrok tekinthetok k6zmegegyezésnek is.

2 Jonothan Neelands és Tony Goode: Structuring drama work, 3. kiadds, Cambridge University Press,
2015. A hivatkozott miiben szerepld leiras felhasznalasaval (Shape-shifting, 104. o.) A nyersforditas
Deak Eva és Konczer Kinga munkaja.
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Megjegyzés(2): Ha vita van a csoporttagok kozott, akkor eléfordulhat, hogy az ,,épit, lebont, a
sajat valtozatot ujraépit” jatékot jatsszak el egymas szobraival... Ilyen esetek elkeriilésére ér-
demes bevezetni egy olyan szabalyt, hogy egy-egy figuranal mindenki csak egyetlen alkalom-
mal probalkozhat.

Forro szék

Leiras: A meglehetdsen népszerti és ennek ellenére gyakran ,.kérdéses valtozatokban™ alkal-
mazott konvencio alapvaltozatanak megvalositasa soran a csoport tagjai szerepek felvétele nél-
kiil dolgoznak: kérdéseket tehetnek fel a jaték szerepben 1évo (egy, ritkabban tobb) résztvevo-
jének. Az improvizacid, ha sziikséges, akkor ,,befagyaszthatd” és megbeszélés, értelmezés utan
ujraindithatd. A kérdezett mentesiilhet a valaszadas alol, vagyis nem kotelezo minden kérdésre
valaszt adnia; az elhallgatas ténye maga is nagyon fontos informécio. Az is lehet, hogy a kér-
dezett valaszként nem mond igazat: ennek tobb oka is lehet, példaul azért, mert a figura valoban
ugy gondolja, vagy mert mindenkit meg akar téveszteni, avagy azért, mert maganak is hazu-
dik...

Ez a szerepek nélkiili valtozat szamit a , klasszikusnak™: a résztvevok ,,civilben”, vagyis az ket
személyesen érdekl6 kérdéseket tehetik fel a szerepben 1évonek, aki nem dialogust folytat veliik,
hanem mintha a csoportbdl jovo kérdések az dltala jatszott figura tudataban jelennének meg,
maganak és magaban valaszol. Ezzel a furcsa ,,athallassal” azért ez nagy vardzslat: a fikcion
kiviilrdl jonnek a kérdések és megjelennek a képzeletbeli vilagban 1évé figura tudatdban; a kon-
vencio alapvaltozata 6sszemossa a valosagot €s a fikciot, és ezt szigoruan dramas megkdzeli-
tésbol rendre hibaként kezeljiik.

A kérdezett figurdjat gyakran a dramatanar jeleniti meg.

Ennek a konvencionak az alkalmazasa féként a csoportra épiilé dramakban szamit j6 megol-
dasnak. Ott mindenkinek sajat szerepe van, a dramatandrnak is, barki beiiltetheto a forrd székbe,
a neki sz616 kérdésekre alanyi joga valaszokat adni.

Megjegyzés(1): A kdzponti figurara épiilé dramakban sokkal nehezebb a FORRO SZEK konven-
ci6 alkalmazasa. A kontextusépités soran nem szerencsés, ha a tanar elobb jatssza a figurat, mint
a csoport, nem kéne elvenni a résztvevoktdl a figura kitalalasanak lehetdségét. A mélyitd és a
reflektiv szakaszban nem a tanar dolga valaszokat adni a felmeriilt kérdésekre. Ha ezeken a
pontokon a résztvevok egyike veszi at a megjelenitést a tanartol, az sem hoz megoldast, mert a
csoport ebben az esetben is kiszorul az elvileg altala gondozott figura kezelésébdl (1€vén a koz-
ponti figura kdzosségi tulajdon kellene legyen).

Megjegyzés(2): Megoldas lehet a fenti problémara, ha a jaték vezetdje a konvencio keretei
kozott nem a kdzponti figurat jatssza, hanem olyan karakter szerepét veszi magara, aki sokat
tud a torténet kozéppontjaban allo figurarol, és 6 keriil a forrd székbe: 6 kérdezheto.

Megjegyzés(3): Néha segit a konvenci6 alkalmazasakor, ha adunk egy kérdésre 6sztonzd cso-
portos ,,kvazi-szerepet” (ami beemel egy attitidot, de nem foglalkozunk a kidolgozéasaval), pél-
daul ujsagirogyakornokok beszélgetnek egy a drdméban fontos figuraval. A FORRO SZEK az
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alapvaltozataban nem dialogus, de ez a valtozat elmozditja ebbe az iranyba, aminek egyarant
vannak elényei és hatranyai. (Nagy elonye lehet példaul az, hogy ha nem jonnek a kérdések,
akkor szituaciobol, szerepbdl lehet kérdésre 6sztondzni a résztvevoket. A hatranyok kozott em-
lithetd, hogy a kvazi-szerep jatszésa folosleges szerepjatékos rutinokat, idénként manirokat
emelhet be.)

Bels6 hangok

Leiras: A konvenci6 ismertségét megalapozé rovid ismertetd: Bonyolult, nehéz dontési szitua-
cioval szembesiilo szereplo helyzetének vizsgalatara haszndlhato konvencio: a résztvevok ugy
jelennek meg és ugy beszélnek, mintha ennek a kozponti szereplonek pillanatnyi, konfliktusban
allo gondolatai lennének, vagy pedig a szereplo ,, lelkiismereteként” cselekszenek (erkolcsi vagy
politikai tandcsokkal latva el 61).°

A BELSO HANGOK a gyakran alkalmazott konvenciok koz¢ tartozik. A nalunk elterjedt megva-
16sitasi varians szerint fél-félcsoporttal dolgozunk. A résztvevikkel kozosen leegyszeriisitett,
két lehetdségre csupaszitott dontési helyzetben az egyik félcsoport a ,,tedd meg”, mig a masik
a ,,ne tedd meg” dontés melletti érveket szedi 0ssze, hangoztatja, képviseli. (Ha nem ilyen don-
tési helyzetben vagyunk, akkor sokkal bonyolultabba és nehézkesebbé valik ennek a konvenci-
onak a kezelése.)

Egyvalaki a jaték els6 sikjan van jelen, 6 jatssza az adott pillanatban a dontési helyzetbe keriilt
kozponti figurat. Ez gyakran a dramatandr, vagy ha nem &, akkor a csoportnak egy olyan tagja,
aki az adott helyzetben nem elkotelezett semelyik dontési valtozat mellett, aki képes arra, hogy
a ,,mérleg nyelve” legyen. Az ¢ fizikai cselekvési lehetdségei két végpont kdzotti mozgasra
(lassu haladasra, megallasra, irany- és tempovaltasra) korlatozédnak. A kdzponti figura aktualis
megszemélyesitdje mozgasaval visszajelzést adhat a csoportoknak, hogy melyik nézet képvi-
seldi vannak az adott pillanatban nyerd (vagy legalabb jobb) helyzetben.

Mindenki mas bels6 hang lesz, vagyis mint ennek a figurdnak a tudatdban megjelend gondolat-
ként vesz részt a jatékban.

A kozéppontban 1évé figura megjelenitdje is megszolalhat, reflektalhat arra, amit éppen hall,
de ez a konvencid elsdsorban nem errdl szol. Sokkal inkébb az a célja, hogy a figuran beliilit
mutassa meg, ¢s hogy minél teljesebben gytijtsiik fel a két dontési lehetdség melletti és elleni
érveket. J6 esetben a BELSO HANGOK legalabb annyira alapos, részletezd €s hatisos, mint egy
sikeres FORUMSZINHAZI probalkozas. (Eppen ezért tobbnyire nem is szerencsés az emlitett két
konvencié egymas melletti, vagy egymas kozelében torténd alkalmazasa: nagyjabol ugyanazt
termelik ki”.)

Megjegyzés(1): Probléma lehet, ha a fél-félcsoport altal Gsszeszedett érveket nem egymast
véltva hozzak a jatszok, ha egymasra beszélnek. ,,Ervre érvet” — ezt a szabalyt csak akkor érde-
mes felragni, ha az egyik oldalrol nem kapunk wjabb érvet.

3 Kaposi Laszlo (szerk.): Dramapedagogiai olvasokonyv, 1995, Magyar Dramapedagdgiai Tarsasag,
Marczibanyi Téri Miivel6dési Koézpont, 212. o.
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Ilyenkor segitség lehet, ha redukaljuk a besz¢lok szamat: harom a legkisebb 1étszam ennél a
konvencional, amivel megvalosithatd: valaki tovabbra is a kdzponti figura, mig egy-egy jatszot
félcsoportok készitenek fel.

Megjegyzés(2): Jatszhatunk ngy is, hogy beemeljiik egyes sportjatékok idokérés elemét, ekkor
vissza lehet hivni a jatszot, ellathatjuk 6t instrukcidval, s6t, le is cserélhetjiik: a kdvetkezo ,,for-
duléra” valaki méas megy be helyette. (Ha minden csoportnak egy id6kérési lehetdsége van,
akkor az mar harom menet...)

Megjegyzés(3): Ez a konvencio tobb néven is ismert, az eltérd elnevezések tobbnyire nem je-
lentenek 1ényegi kiilonbséget. Ismert az ORDOG-ANGYAL elnevezés (az angol szakirodalomban
jo angyal — rossz angyal), és nalunk sokan hasznaljak A MERLEG NYELVE elnevezést is. Kisebb
formai, formanyelvi eltérések természetesen lehetnek.

Az elébbi valtozatnal (ORDOG-ANGYAL) a csoport nagyobbik része a felkészitd és a nézo szere-
pébe kényszeriil: a megjelenitésben minddssze harman vesznek részt, a kozponti figura, az or-
dog és az angyal (természetesen megoldhato az idonkénti szerepldcsere is). A kdzponti figura-
nak van dontési helyzete és a két masik szerepld a nevéhez méltdan ad tanacsokat, javaslatokat.
Mindegyiknek az a célja, hogy a sajat karakterének megfelelé megoldasra ravegye a kdzponti
figurat. A tanar célja is megvalosulhat kozben: az egyes cselekvések ellen vagy mellett sz016
érvek feltarasaval minél alaposabban kibontani a ,,kétutas” (két valasztasi lehetoséget felkinald)
dontési helyzetet.

A MERLEG NYELVE elnevezés alatt a BELSO HANGOK alapvaltozatahoz vagyunk kozelebb: a don-
tési helyzetben 1év6 kozponti figura a mérleg nyelve: 6t kellene befolyasolni, elérni, hogy a
javaslatainknak megfelelden cselekedjek (a rabeszélés és lebeszelés mint egy-egy oldal valasz-
tott/kisorsolt nézOpontja itt is megjelenik).

Gondolatfelho

Leiras: Kozponti figurdra és csoportra épiild dramatikus tevékenységben egyarant hasznalhat6
konvencid. A tovabbiakban a nyelvi, fogalmazasi egyszeriiség jegyében maradunk egy figura-
nal és az egyes szamnal.

A résztvevOknek azt kell atgondolniuk, hogy az adott pillanatban mi jarhat a vizsgalt figura
fejében. Mit mondana a hds, ha megszdlalna? Avagy mi az, amit magaban gondol, és amit ép-
penséggel nem mondana ki?

A csoport tagjai koziil barki megszolalhat: nincs betartand6 sorrend, az is lehet, hogy ha nem
j6n mastdl Gjabb gondolat, akkor egymas utan tobbszor is ugyanaz szélal meg. Ennél a konven-
cional lehetséges, hogy akar ellentétes tartalmak is elhangoznak egymas utan — de hat miért ne
lehetne ambivalens egy helyzet megkdzelitése és megélése?!

Viltozatok:

a) Jatszhatunk gy is, hogy valaki a kdzponti figura szerepébe 1ép, mozog a résztvevok kozott,
vagy az altaluk kijelolt jatéktéren beliil. O az ,,els6 sikon” van jelen, mig mindenki més az &
gondolataiban, a ,,masodik sikon”.
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b) Az sem kizart, hogy a kdzponti figura szerepében 1évo jatsz6 az elso sikrol reflektal is az
elhangzottakra. Ezt a funkcidt szerepbe 1épéssel a tanar is betoltheti. ..

¢) De enélkiil is miikddtethetd formarol van szo: elég egy egyeztetett jelzés a hos helyett (pl.
egy sz¢ék, egy kabat, és maris nem kell a sétald vagy allo szerepld). Ebben az esetben csak az
lesz fontos, hogy mit termel ki a csoport, milyen gondolathalmazt szediink 6ssze.

Megjegyzés(1): A fent emlitett b) valtozattal nagyobb Iépést tehetiink a kdzponti figura dontése
felé.

A c) valtozat sokkal inkabb a k6z0s gyljtomunkarol, €s ennek eredményeként a vizsgalt helyzet
feltarasarol szol.

Megjegyzés(2): Ennek a konvencionak a keretei kozott is fontos szerepet kap a szerepld sok-
szorozasa, ami a dramatikus tevékenység sordn gyakran hasznalt technika.

Szokimondo

Leiras: A résztvevok egy draman beliili erés csoportélményre — valsaghelyzetre, egy dontés
elotti, de akar utani pillanatra is — azonnal reflektalva, még annak hatésa alatt hangosan kimond-
jék azokat a szavakat vagy mondatokat, melyek az adott esemény, a konkrét helyzet kapcsan
esziikbe jutnak.*

Formailag: A résztvevok arra kapnak felszolitast, hogy adjanak gyors, csoportos reakciot,
amelynek soran akar beszélhetnek egyszerre is — ez persze nem cél, de ha bekdvetkezik, akkor
nem is probléma. Ebben az esetben a tulszabalyozottsag éppen a kozlések erejét vehetné el, az
érzelmi hatast olthatna ki. A csoporttagok megismételhetik, akar hangerdvel is kiemelhetik,
hangsulyozhatjak sajat korabbi kijelentéseiket, avagy, ha valami megtetszik, elfogadhatdva,
képviselhetdve valik szamukra, akkor 4tvehetik tarsaik mondatait is.

Erds érzelmi hatasuva vélhat, de akar banalis eredményt is hozhat ez a konvencid — mint koc-
kéazati elemmel érdemes mindkét lehetdséggel szamolni. (Mas megfogalmazéasban: akar szin-
hazi hatasa is lehet ennek a konvencionak, de rossz esetben kimoddolt, mesterkélt lesz, a format
hozza, de tartalmilag, érzelmileg iires marad.)

A konvenci6, ha vihart nem is, de legalabb erds széllokéseket kell, hogy hozzon — ha enyhe
szell6 lesz beldle, akkor nem volt értelme az alkalmazasanak. Egyes konvenciokhoz viszo-
nyitva ritkan keriil el6: ami nem baj, az értékét nem csokkenti. Tudjuk, egy konvencié akkor ér
valamit, ha megfelel az adott dramatikus tevékenység adott pillanataban.

A gondolati sikon banalisnak mondhaté eredmények elkeriilésére lehetdséget ad az irasos for-
maval torténd vegyités: nem mondjék a szavakat, mondatokat a résztvevok, hanem azokbdl
jegyzeteket készitenek, melyeket akar a padlon, akar a falon, tablan elhelyeznek (post-it). En-
nek hatdsa valamivel atgondoltabb munka johet 1étre (ahhoz képest, mintha tovabbmentiink

* A konvenci6 kidolgozasaban és leirdsaban — mint altalaban — a sajat és a latott hazai gyakorlatbol
indultam ki. Es ismerem Jonothan Neelands és Tony Goode munkajat, akik a GONDOLATZUHANY nevet
adtak egy hasonlo jellegli konvencionak.
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volna), de fél6, hogy elveszik a pillanat, az azonnali reakcid, a kimondott gondolat érzelmi
hatésa...

Megjegyzés(1): Egyfajta kozosségi ventillacid is lehet — erds élmény utan a forma alkalmas a
felgytilemlett fesziiltség levezetésére is.

Megijegyzés(2): Erdekes, egyes esetekben ezzel éppen ellentétes funkcidja is lehet a SZOKI-
MONDO konvenci6 alkalmazasanak: a kozosségi hatas felerdsitheti az €lményt.

Tanacsadok

Leiras: A csoport tagjai alkalmi tandcsaddok szerepébe 1épnek. Ha csoportos drdmaban vagyunk,
akkor a szerepeik szerinti tanacsokat adhatnak (nem kérdéses, hogy ez a védettebb forma), ha
kozponti figurara épiilé dramdban, akkor a sajat, személyes, ,,civil” véleményiiket mondhatjak
a csoport tagjai. ,,A helyedben én...”, vagy ,,Javaslom, hogy tedd azt...”, és egyéb direktebben
rabesz¢ld nyelvi formulakat is valaszthatnak a jatszok (vezetdként joggal tartva attol, hogy
egyes esetekben megsziinében lesz a dramaban alapként kezelt tavolitas).

Térszervezésben, formailag tobb kiilonb6zd megoldéssal is elhelyezhetjiik a dontési helyzetben
az alkalmi tanacsadokat: vagyis a jatszok csoportjat.

a) Lehet a térforma folyoso, az egyik oldalra rendezve azokat, akik egy bizonyos cselekvéssel
egyetértenek, mig az azt ellenzket a masikra. R4 is késziilhetnek a résztvevok a konvencio
alkalmazasara: parokban elvonulva 0sszeszedhetik a legfontosabb tanacsaikat, majd ezeket az
elhaladodra felvaltva olvassak ra (tovabblép a kdzponti figura, és tjabb paros tanacsai kovetkez-
nek). Sok idejiik varhatéan annak ellenére sem lesz, hogy az, aki a dontési helyzetben 1évd
figurat jatssza, lassan halad a két sorfal k6zott. Ebben a valtozatban ez a konvenci6 sok elemé-
ben nem csak tartalmilag, hanem formailag is emlékeztet a BELSO HANG nevii konvenciora, amit
dolgozatunkban a 17-18. oldalon részletesen ismertettiink.

b) Ha figyelembe vessziik, hogy ennél a konvencional nem csak sarkitott, ellenpontszerti lehe-
tdségekkel szamolhatnank, akkor érdemes a folyosohoz képest szabdlytalan térszerkezeteket
hasznalni. Ekkor is van értelme az el6készitd fazisnak, de véletlenszerli lesz, hogy honnan ér-
kezik a kovetkez0 mondat és milyen tartalommal.

¢) A paros el6készitd fazis kihagyasaval is alkothatunk csoportokat: ekkor rovid egész csopor-
tos gyljtés utan az egyes vélemények képviseletére 1étrejott kiscsoportok probalnak hatassal
lenni a kdzponti figurara.

Megjegyzés(1): Dontést elokészitd, a dontési helyzet mogotteseit feltard, dontésre késztetd for-
mardl van sz, de maga a dontés tobbnyire nem ennek a konvencionak a keretei kozott sziiletik
meg. A csoport lesz a ,,tandcsad6” szerepében, és ekkor jo, ha a tanar veszi magara a kdzponti
figura szerepét, ami jelen esetben formalis: az, hogy ,,figurabdl hallgat”, nem jar egyiitt azzal,
hogy 6 hozna dontéseket, vagyis ennek a lehetdségét nem veszi el a csoporttol.
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Megjegyzés(2): Tipikus mélyité konvencio: tobbet fogunk megtudni az adott helyzetben rejlo
tartalmakrol. Ennek a konvencionak az alkalmazasara olyan szitudcié ad lehetdséget, amelyben
a vizsgalt figuranak 1épnie kell, vagyis amikor dontéskényszerben van. A konvencié alkalmaz-
hatésaga nagy mértékben mulhat a szituacid koriilhataroltsagan, pontossagan.

Raolvasas

Leiras: A valsaghelyzetben (dontési, problémamegoldo helyzetben stb.) 1év6 kdzponti figurat
alloképben vagy mimes jatékban dbrazoljuk: ehhez egyeztetni (pontositani) kell azt a szituaciot,
amiben éppen van. Ezt kdvetden a dramaban addig megtudottakbdl, elmondottakbdl, hallottak-
bol eldzetes egyeztetés utan (vagy mas esetekben barmiféle ,,megkomponalds” nélkiil) valo-
gatva a csoport tagjai visszaidéznek mondatokat, hangokat — afféle korunkbeli raolvasasként. ..
A csoport tagjai azt mondjak, amit fontosnak vélnek, ami megmaradt benniik valamiért. A sza-
baly egyszerii: barki barmikor megszoélalhat, de ligyeljiink arra, hogy lehetdleg ne beszéljiink
nagyon sokan egyszerre. Az is lehet, hogy egyes mondatokat tobben is visszaidéznek majd,
ennek lehet jelentése. De az is el6fordulhat, hogy valaki nagyon is mast emel ki, mint a tobbiek:
¢s ennek is lehet fontossaga.

Megjegyzés(1): Ez a konvencio fartalmilag olyan, mintha egy gyors leltarozast végeznénk. Az
erzelmi hatasa a kiillonb6zo idésikokban elhangzottak egyideji (idében egymashoz kdzeli) fel-
idézésével jelentds lehet. Erdemes megfontolni, hogy ezt az érzelmi hatést nem teszi-e tonkre,
ha azonnali elemzés koveti az elhangzottakat.

Megjegyzés(2): A konvenci6 alkalmazasa el6készitheti a hds dontését (amit a csoportnak
egylitt kell meghoznia).

Megjegyzés(3): A konvencionak a fentiek értelmében is mélyitd és/vagy reflektiv funkcioja
lehet.

A fal

Leiras: Arra kérjiik a csoportot, hogy alakitson ki egy ,,védo6falat” egy teriilet, egy eszme, a
drama altal koriilirt és behatarolt masféle értékek, avagy egy csoport, illetve egyén koriil. A
csoport tagjai egyesével bedllva és dsszekapaszkodva a sajat testiikbél alkotjak meg a ,,falat”.®

Megtehetik azt is, hogy:
a) arccal befelé¢ allnak és megnevezik, részletezik, hogy mi az, amit védenek, amit kiviilallok
tonkretehetnek, elrabolhatnak, beszennyezhetnek stb., vagy

b) arccal kifelé allnak és megnevezik mindazt a fenyegetést, veszélyt, félelmet, ami a kiilvi-
lagbol vagy az ismeretlenbdl érkezhet, vagy

5 Jonothan Neelands és Tony Goode hivatkozott miivében szerepld leirasbol kiindulva (Wall of China,
140. 0.). A nyersforditas Deak Eva és Konczer Kinga munkaja.

21



dpm::::::

drdmapedagdqgiai magazin - a maqyar drdmapedaqgogiai tarsasdg periodikdja
71.szdm

c) egymas kezét megfogva kimondjak, mi koti Gssze ezt a teriiletet, eszmét vagy csoportot
mint kdzdsséget, szovetséget stb.

d) a fal mozgassal vagy hanggal is reagalhat a fenyegetettségre...

Ez a konvencio akar tobbszor is visszahozhatd egy adott drdmadra keretein beliil: elképzelhetd,
hogy érdemes megnézni a valtozasokat is, illetve egyes esetekben azok dinamikajat is érdemes
figyelni, elemezni.

Megjegyzés(1): Minden olyan konvenciondl, ami ,,direktben” kimondat tartalmakat, fenyeget
az ,,egyszerisités” veszélye. Ha hattérbe szorul a szituacidé megélése, mikdzben eldtérbe kertil
a kimondas gesztusa, akkor megeshet, hogy szlogeneket, ,,okos” mondatokat, megkoptatott fra-
zisokat kapunk, idonként kozhelyeket, politikai jelszavakat is...

Egy konvenci6 akkor ér valamit, ha megfelel az adott pillanatnak” — irtuk mar dolgozatunkban.
Ha csak kozhely a termés, akkor abban a pillanatban az adott konvencio lehet, hogy nem sokat
ér. Mivel ennek tudatdban vagyunk, eleve tervezhetd is a helyzet kezelése.

Megjegyzés(2): A ,.falon beliil” és a ,,falon kiviil” erds torténeti, kulturalis, ideologiai bedgya-
zottsaggal birhat. Az 6rokolt vagy magunk altal felhtizott falak bontasa rendkiviil nehéz feladat
lehet, amiben az értelmi mellett éppen az erds érzelmi hatdsnak lehet jelentds szerepe. Az erds
érzelmi hatas eszkoz és veszélyforras is lehet egyszerre.

Megjegyzés(3): Kerités- ¢és falépitds korunkban, amikor a menekiilteket migransként kezelik,
amikor idonként kiilonb6z6 formakban gerjesztett gyliloletkampany indul idegenek, a barmi-
lyen alapon szervezddo ,,nem mi vagyunk” felé, akkor ez a konvenci6 emiatt is veszélyeket
hordozhat magaban. Ezek az alkalmazési problémak maskor, mashol nem, vagy csak ritkdn
jelentkeznek.

(A konvenciokat a dramatikus tevékenységek vezetdi nem esetlegesen hasznaljdk, de a FAL
konvenci6 esetében a megszokotthoz képest is jobban megfontoland6 az alkalmazas — milyen
témaban, mikor, hogyan.)

Példa: Ha a menekiilt-témaval kapcsolatos helyzeteken tallépiink, akkor ,,a kamaszt ér6 fenye-
getettség a felndttvilag feldl” példa kaput nyithat és elindithat benniinket a FAL konvencié mas,
érdekes, ¢és a fentiekben jelzett veszélyeket talan valamelyest keriilé alkalmazési lehetdségei
fele.

Alterego

Leiras: A sok érdekes ¢€s jelentdsen eltérd valtozatban alkalmazhat6 konvencid az éppen vizs-
galt figura megkettdzésére vagy sokszorozasara épiil. Alapvaltozatnak tekinthetd az, amikor a
résztvevok parban dolgoznak és kozds tevékenységiikkel, egylittesen ugy jelenitik meg a figurat,
hogy egyikiik a figura fizikai jelenlétét, mozgasat, akcidit €s beszédét hozza (az ,,elsé sikon”
jatszik), a masikuk pedig a figura gondolatait kozvetiti (6 a ,,masodik sikon” tevékenykedik).
Ebben az esetben a szereplok megkettdzésének célja, hogy a ,,belsd beszéd” is hallhatova valjék,
ahhoz akar megjegyzéseket lehessen fiizni. A konvenci6é alkalmazasaval mélyiteni kivanjuk a
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koz6s tudast arrol, hogy egy adott szituacidban mit érezhet egy figura, annak ellenére, hogy azt
nem mondja ki (példaul azért, mert a vizsgalt figura az adott helyzetben nem tudja, de lehet,
hogy nem is akarja kifejezni az érzéseit).

Tessziik ezt tigy, hogy azokra a gondolatokra és érzésekre 0sszpontositunk, amelyeket a jaték
,»elso sikjan” jelen 1évo szerepld jatszik, illetve amelyekrdl gy beszél, mintha az alterego nem
lenne jelen. Ez a megoldas parhuzamba allithato a szinpadi ,,félre” két szereplére bontasaval.®
Az adott szituacion beliil élhetiink azzal a megoldassal, hogy csak egy, vagy akéar tobb figurat
is az ALTEREGO konvenci6 segitségével jelenitiink meg. Tobb figura ,,alteregézasa” természe-
tesen sokkal bonyolultabb jatékot eredményez.

Nagyon fontos alvaltozatként kezelhetjiik azt, amikor az alteregé nem csak a verbalis kozlés
lehetdségeivel élhet, hanem akér szavak nélkiil, csak mozgéssal is kifejezheti a belsd tartalma-
kat, de hasznalhatja a kommunikécio6 soran a vokalis csatornat is.

Megjegyzés(1): Ez a konvencio6 alkalmazhatd olyan dramamunkak soran is, amikor az iroda-
lom harmadik mlineméhez tartozo alkotdsokkal foglalkozunk, és olyan esetekben is, amikor a
drama legtobb elemét a dramatandr vezette munkaban a résztvevok kozosen dolgozzak ki.

Az altereg6 konvencid alkalmazdsa bonyolult szerkezeteket eredményezhet, emiatt is allithato,
hogy ez a konvencid nem ,,kicsik” és nem a kezd6 csoportok jatéka.

Megjegyzés(2): Az altereg6 konvencio (talan) legérdekesebb valtozataiban nem korlatozzuk az
egy adott figurat megjelenitok eszkoztarat: mikozben mindenki hasznalhatja a sajat elképzelése
¢és a tobbiek jatékanak fliggvényében az Osszes kommunikacids csatornat, mégis kiderithetd,
hogy az adott pillanatban ki jatssza a figurat az els6 vagy a masodik sikon.

Megjegyzés(3): Mivel a dramafoglalkozéasaink alatt tobbnyire nem szinészekkel dolgozunk, a
figurdk tobb szerepld alkalmazédsaval torténdé megjelenitése az addigiakhoz képest rendkiviil
gazdag szinjatékos ,,szovetet” hozhat 1étre. Olyan Osszetettséggel lehet megmutatni pl. egy val-
saghelyzetben 1évd embert, amire enélkiil a jatszoink nem biztos, hogy képesek lennének.

Megjegyzés(4): A konvencio nem csak a jatszoktol, hanem az éppen megfigyeld, nézd funkci-
oval jelen 1évOktdl, a csoporttol is az atlagosnal nagyobb fokt koncentraciot igényel — még
akkor is, ha megfeleld életkort és dramas el6képzettségii csoporttal alkalmazzuk.

6 Az irodalom harmadik milineme szerinti dramakban minden olyan kozlés, mely a szerzdi utasitasokban
»felre” megjegyzéssel szerepel, a latottak reflexiojat szolgalja. Ezeket a kozléseket a szinpadon 1évo
tobbi szereplé nem hallja.
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A ,,To Be projekt” — a drama, a jollét és az
oktatas kozotti osszefiiggések kutatasa

— a haroméves nemzetkozi projekt fobb eredményeinek bemutatasa —
Jozifek Zsofia, Nyitott Kor

WWEgy kultura lehet mérgezo vagy taplalo« — irja Thom Hartmann. Ha teljes felelosséget
akarunk vallalni tarsadalmunk egészségéért, nem csak a személyes jollétiink éber orei-
nek kell lenniink, hanem azon sziikséges dolgoznunk, hogy megvaltoztassuk a tarsadal-
munkat alkoto strukturakat, intézményeket és ideologiakat, amelyek a mérgezo kultura-
ban tartanak minket.””

Dr. Maté Gébor, terapeuta, szerzo, eldado

1o Be or not to be well? cimli nemzetkozi projektiink keretében az iskola kiilonb6zo szereploi-
nek jollétét vizsgaltuk, elsdsorban a drama(pedagdgia) és a szinhdzi nevelés segitségével, a
birminghami Big Brum szinhézi nevelési tarsulattal, a brnoi Labyrint (a Luzénky Leisure Cen-
ter egyik részlege) dramapedagdgiai csoporttal, és a varsoi Stop Klatka dramapedagdgiai mii-
hellyel szoros egyiittmiikddésben. Korabbi cikkiinkben beszdmoltunk® a még a jarvany eldtt
szerencsésen lezajlott kozos tréningrdl, amelynek keretében behatéan foglalkoztunk azzal a
kérdéskorrel, dichotomiaval, hogy mit jelent a mai vilagban tulélni és élni, €s mindez hogyan
jelenik meg a tanarok (és a didkok) mindennapjaiban.

A projekt kovetkezd szakaszéban (2020 februarja és 2021 marciusa kozott) mind a négy part-
nerszervezet, a kozos tréning tapasztalatai alapjan, de sajat, autentikus gyakorlatan keresztiil,
egy-egy tandri csoporttal €s didkjaikkal egyiittmitkodve valdsitott meg foglalkozasokat €s mii-
helymunkakat. A hangsuly a tandrokkal valo6 szoros egyiittmiikodésre tevddott, azonban ehhez
sziikség volt arra, hogy a didkjaikkal mindekdzben dramatikus tevékenységek keretében talal-
kozzunk. Mindezek vazlatai, tapasztalatai és eredményei 2021 szeptemberében keriiltek publi-
kélasra’.

2021 novemberében a Szinhaz-Drama-Nevelés rendezvény keretében mithelymunkékon vehet-
tek részt a hazai érdekl6dok. A tréning alapjat képez6 élni — tulélni, valamint a késObb, a pan-
démia kapcsan kialakult biztonsdagban lenni — veszélyben lenni kifejezésparoktol indulva térké-
peztiik fel a tanarok €s a didkok mindennapjait, és igyekeztiink a jollét témakorét egyre mély-
rehatdbban felfedezni. Mindehhez pedig szinhazi elemeket (is) haszndlo eseménysoron kisértiik
végig a résztvevoket €s didkjaikat is, amelyben 6k nemcsak megfigyeldi, hanem aktiv alkotoi,
szerepldi, kritikusai, elemz0i is voltak a folyamatnak. A mithelymunkak soran, ezek konkrét

7 Az eredetileg a Yes! magazinban angolul megjelent How to build a culture of good health? cimii cikkbdl széar-
mazo6 idézetet szabad forditdsa. Dr. Maté Gabor cikke a kovetkezd linken olvashatd: https:/www.yesmaga-
zine.org/issue/good-health/2015/11/16/gabor-mate-how-to-build-a-culture-of-good-health

8 Jozifek Zsofia (2021): To Be Projekt (Vagyunk, jol vagyunk, éliink, tuléliink?), Dramapedagégiai Magazin, 68.
szam, 13-14. o.: https://drama.hu/2021/02/dramapedagogiai-magazin-68-szam/

% A http://tobe.nyitottkor.hu oldalon olvashatéak és letdlthetéek a kiadvanyok.
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eredményeképpen mind a négy partner kifejlesztett egy-egy 0j dramés/szinhazi nevelési prog-
ramot, amelyet vagy specifikusan tanari, illetve az oktatast segitd munkatarsakbol all6 csopor-
toknak kinal (a cseh és a magyar partner esetében), vagy pedig altalanos iskolai osztalyoknak,
tanaraik eldzetes élményalapt bevonasaval (az angol és a lengyel partner esetében). A lengyel
partner tovabba a sziilok bevonasara is tett kisérletet.

A jolléttel kapcsolatos célkitiizések

A tanarok viszonya a didkokkal alapvetd eleme az oktatasi folyamatnak, éppen ezért a tanarok
jolléte sziikségszeriien kozponti kérdés. Jelentds szerepiik van az egyéni életutak formalasaban,
a didkok tanuldsanak ¢és tarsas kompetencidinak alakitdsdban, valamint a jollétiik fenntartasa-
ban.!” Ha a pedagdgus elégedetten és jo hangulatban tanit, az kihat a diakokra is, ami visszahat
a pedagbgus elégedettségére is, igy a pozitiv érzelmek hozzajarulnak a pedagogus jollétéhez,
amely pedig kihat az intézményhez valo viszonyulasara is.!! A bizalom is jelentds szereppel bir
a tanar-tanul6 viszonyban, hiszen a szereplok kozotti tabumentes kapcsolat, 8szinteség és elfo-
gadas a jo kapcsolathoz, biztonsagos 1égkor kialakitasahoz fontos alapot képezhet.'? A pedago-
gus szerepe pedig nem csak az egyének, de az egész diakkozosség, a tarsas kapcsolatok alaku-
lasa szempontjabdl is jelentds, hiszen problémamegoldasi modjait, valamint attittidjét is masol-
hatjak az altala tanitott didkok, ahogy ez példaul a Nyitott Kor el6z6 hatdsmérési kisérletében
is latszott.!3 A tisztelettel teli iskolai kultira a diakok, a tanarok és az iskola tobbi munkatarsa
szamara teremtett timogato, gazdagitd, konstruktiv iskolai kultiranal kezdédik.'* A posztszo-
cialista orszagokban az allamszocializmusra jellemz0 altalanos bizalmatlansagbol fakadoéan ,,a
diffuz bizalom struktarai csak késve és részlegesen épiiltek ki”, amely az intézményi és a szo-
cialis bizalom hidnyaban egyarant fellelhetd. '

Tapasztalataink azt mutattdk, hogy a hazai résztvevok szamara a bizalom valt kozponti témava.
Az eseménysorozat elsd szakaszaban érezhetd volt a bizalom hiadnya, példaul a foglalkozasokra

0 Roorda, D., Jak, S., Zee, M., Oort, F. J., & Koomen, H. M. Y. (2017). Affective Teacher—Student
Relationships and Students’ Engagement and Achievement: A Meta-Analytic Update and Test of the
Mediating Role of Engagement. School Psychology Review, 46(3), 239-261. Doi: 10.17105/SPR-2017-
0035.V46-3,

valamint Wubbels, T., & Brekelmans, M. (2005). Two decades of research on teacher—student relati-
onships in class. International Journal of Educational Research, 43(1-2) 6-24.

"'N. Kollar, K., & Szabo, E. (szerk.). (2004). Psychology for pedagogues. Osiris

12 Doczi-Vamos, G. (2016b). Tabuk és bizalom szerepe az iskolai erészak szempontjabol. Neveléstudo-
many, 4(3), 21-35. Doi: 10.21549/NTNY.15.2016.3.2

13 Lendvai, L., Horvath, L., Doczi-Vamos, G., & Jozifek, Zs. (2018). Benne vagy?: A szinhazi nevelés
alkalmazasi lehet6ségei a bullyinggal kapcsolatos tudatossag novelésére. Nyitott Kor Egyesiilet.
https://ruinproject.eu/wp-content/uploads/2018/04/Benne-vagy pdf. pdf

4 Beaudoin, M-N. (2011). Respect: Where Do We Start? Promoting Respectful Schools, 69(1), 4044,
http://www.ascd.org/publications/educational-leadership/sept11/vol69/numO1/Res-

pect%E2%80%94 Where-Do-We-Start%C2%A2.aspx
15 Csepeli, Gy. (2014). Szocialpszicholdgia mindenkiben. Kossuth Kiado
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vonatkoz6 ,,szerzédésben” a résztvevok eldszor teljes titoktartast szerettek volna a foglalkoza-
sokon torténtekkel kapcsolatban, illetve a masodik és harmadik szakaszban szdmos alkalommal
tortént reflexio a kezdeti fesziilt 1égkorre.

A cseheknél a jollét tematizalasanak hianya jelent meg erdsebben. Az egyik cseh résztvevo sze-
rint ,,...amikor tobbet kellett gondolkodnom a jollétemrdl, vilagossa valt, hogy sok stresszfaktor
van a szakmai ¢és a maganéletemben. Fokozatosan igyekszem ezeket kikiiszobolni, és kiilon-
b6z6 mintakat, munkamoddszereket, valamint cselekvési modokat kialakitani.”

A lengyel résztvevok esetében a pandémia és a digitalis oktatas okozta talterheltség, eszkozte-
lenség és distressz kertiltek a kozéppontba, illetve a folyamat legelejétdl kezdddden a diakokkal
vald pozitiv viszony kialakitdsdhoz szerettek volna uj eszkozoket, otleteket kapni. A jollét kap-
csédn minden olyan gyakorlatot nagyra értékeltek, ami felszabaditdéan hatott rajuk, és amit az
online drakon rogton 6k maguk is ki tudtak probalni.

Az angol folyamatban a marginalis helyzetben levd, iskolaelhagyasi kockazatnak kitett tanulok
hatékonyabb bevonasa valt f6 célla, amelyhez az iskolai klima javulasa és a tanulashoz, illetve
a tanarokhoz fliz6d6 viszony erdsitése volt sziikséges a résztvevok szerint. A Jollét tanterv hoz-
zajarult egy korabban megfogalmazott célhoz is, miszerint ,,a tarsulat hisz abban, hogy a tana-
rokkal val6 kreativ egyiittmiikodés, amely az érzelmek szerepét hangsulyozza, olyan 1j, auten-
tikus oktatési gyakorlatokat eredményezhet, amelyben 01j formék szintetizalasa torténik, és ezek
minden tanul6 hasznara valnak, azokra a gyerekekre is kiterjesztve, akik leginkabb érintettek a
korai iskolaelhagyas kockazataban.”

Hasonlosagok és kiilonbségek a nemzetkozi folyamatban

Természetesen a helyi kontextus €s a tanarokat érd hatasok, kihivasok fontos szerepet toltenek
be az iskolai kultira alakuldsaban. Jelen cikk és a projekt nem tlizte ki célul ezek 6sszehasonlito
elemzését, azonban tapasztalataink alapjan néhany benyomadasunkat érdemesnek gondoljuk
megosztani.

Az egyes orszagokban létrejott csoportok résztvevoi jellemzden nem dramatanarok voltak, ha-
nem tanitok, szaktandrok és a veliik egylittm{ikodd oktatast segité munkatarsak, akik nyitottak
voltak a tanulasra, k6z0s gondolkodasra, és akar a draméval kapcsolatos ismeretszerzésre, ki-
sérletezésre is (ugyanakkor féltek is attol, hogy ,,szerepelniiik” kelljen). Koézponti elem volt
mind a négy partner esetében, hogy a részt vevo tanarok és a facilitatorok egyenrangt felekként
miikodtek egyiitt, kozosen alakitottak a célokat és eredményeket. Az adott kdzosségben megje-
lend igények €s sziikségletek kulcsfontossaguak voltak, és izgalmas kihivast jelentett a drdmas
szakembereknek, hogy ezekre reagdlva akciokutatisszerlien tervezzék a 1épéseket.

Az angol, a magyar ¢€s a lengyel partnerszervezet is egy-egy helyi (birminghami, budapesti és
varsoi) altalanos iskolaval dolgozott a Jollét tanterv tervezése €s kiprobalasa soran, tehat a részt-
vevOk kore olyan tanarokbol allt, akik ugyanabban az intézményben dolgoztak, valamennyire
ismerték egymast, €s tobb-kevesebb eltéréssel ugyanazokat a didkokat tanitottak.

A cseh partner vegyes tanari csoportot hozott 1étre, amelybe 6t kiilonb6z6 iskolabdl érkeztek
tanarok és dontéshozok. Az iskolaigazgatok és igazgatOhelyettesek jelenléte a Luzéanky éaltal
koordinalt folyamatban jol mérhetd hatast mutatott: a dontéshozo szerepben 1€vé résztvevok
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konkrét intézményi valtoztatdsokrol szamoltak be a folyamat végén, illetve az egyes részt vevo
iskolak kozotti kiilonbségek megvitatasa segitette a résztvevok tanuldsat és egy olyan pedago-
giai kozosség vagy forum kialakuldsat, ami teriiletileg kiterjedt. Az egyik résztvevo beszamo-
16ja szerint ,,a foglalkozasok hatdsara példaul 1) igazgatohelyettesi szerepkoromben igyekszem
a tanarok ¢és a pedagdgiai asszisztensek igényeire €s elégedettségére kiemelt szempontként gon-
dolni. Mert boldog tanar = boldog diak.”

A masik harom szervezet pedig arra a pedagodgiai kozdsségre tudott mélyen hatni, és veliik re-
lative hosszu ideig kdzosen gondolkodni, akik nap mint nap talalkoznak ugyanazokkal a dia-
kokkal, tehat a kis, de tobb szerepldt érintd elmozdulés, attitiidbeli valtozas is jol érezhetden
fejthette ki a hatdsat a didkok (iskolai) életében.

A magyar folyamat elején a résztvevok megfogalmaztak, hogy ,,robotpildta lizemmodban mii-
kodiink az iskolaban”, és ,,gyari munkésok lettiink, csak épp rosszabbul keresiink”, ami 0ssze-
fliggott a késdbb hangstlyosan eldkeriild kérdéssel, miszerint ,,hogyan tudnam a diakokat mo-
tivalni, ha magamat sem tudom”. A dramén keresztiil a tanarok kifejezték, hogy ,,elemi fontos-
sdgu, ami most torténik, hogy megnyilunk egymas felé”, és , kerekasztal besz¢élgetésekre lenne
szlikség, ahol megoszthatjuk az 6romeinket €s nehézségeinket egymassal”. A kiégés témaja
visszatérd elemmé valt, és megfogalmaztak, hogy a gondban levd tanarnak ,.tdmogatasra van
szliksége a kollégaitol is”, illetve egyre inkabb erésodott a gondolat, hogy ,,rd lehetne nézni a
tantervre a gyerekek szemiivegén keresztiil is”, a gyerekek sziikségleteit kozpontiva tenni (aho-
gyan az 0 sziikségleteik kdzponti szerepet kaptak a foglalkozasokon). Azonban az egyéni sziik-
ségletekre vald hatékony reagéalds a magyar pedagdgusok szamara utopisztikus elképzelésnek
tlint.

Az angol partner altal vezetett folyamatban részt vevd tandrok leginkabb a pandémia okozta
nehézségek és az ezek kapcsan megjelend feldolgozatlan érzelmek €s gyasz vonatkozasaban
éltek meg pedagdgiai kihivasokat a projekt idétartama alatt, igy a Big Brum erre reagalt. A
tanarok kozremiikddésével és gondolatainak beépitésével dolgoztak ki egy 0j szinhazi nevelési
eldadast (Socially Distant cimen), amely a felndtteket és a gyerekeket is abban segitette, hogy
egy torténeten keresztiil atgondoljak és kifejezzék érzéseiket a veszteségrol, amit a résztvevo
tanarok alapos utankdvetd munkaval folytattak. ,,Az iskola nyitdsa utani elsé héten zajlott a
munka... és ebbdl sok mindent tovabb tudtunk vinni... példaul beosztottuk az el6adasban sze-
repld lany napjat, hogy segitsiink a didkoknak \jra rendszert taldlni, hiszen sokszor struktira
nélkiil zajlottak a napjaik a lezarasok soran.” A program ,,segitett abban, hogy ujra biztonsagos
teret alakithassunk ki az iskolaban. A gyerekek a szerepen keresztiil megfogalmazhattak az el-
milt honapok tapasztalatait, belesz6tték sajat élményeiket az irdsaikba. Altalaban nehéz az iras
¢és a nyelvezet kapcsan az érzelmek kifejezését oktatni, de most természetesen hozta magéval a
folyamat, hiszen a gyerekek majdnem ugyanazt élték at, mint Ayesha [a szerepld].”

Kiilonbség volt a helyi lehetdségekben is: a lengyel partner a jarvany okozta korlatozasok miatt
a teljes eseménysorozatot az online térben valdsitotta meg, igy az altaluk kifejlesztett foglalko-
zasok a digitalis oktatashoz valo kreativ alkalmazkodast is segitették. Az egyik résztvevo be-
szdmoldja szerint ,,uj gyakorlatokat tanultam, amiket az online oktatasban tudok is hasznalni.
Az elmult évben a gyerekek kozotti kapcsolatok sokat gyengiiltek. Probalok a viszonyaikra
figyelni, tamogatni a jollétiiket. Ugy latom, hogy kis 1épésekben haladunk, fejlédiink ezekben.”
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A lengyel résztvevoi csoportban iskolapszichologusok is voltak, ,,ami azért volt 6rvendetes,
mert Lengyelorszdgban az iskolapszichologusok szorosan kisérik a tanarok munkajat, és sze-
rettiik volna, ha a foglalkozasokon jo hangulat alakul ki, ha jobban megismerik egymast a mun-
katarsak, hogy a pszichologus késobb még hatékonyabban segithesse a tanarok jollétét is.”

A drama hatasa és a tanarok lehetéségeinek boviilése

A folyamat soran kiemelt cél volt, hogy az egymasra épiilé eseményeken részt vevo tanarok
mélyrehatéan megismerjék a drama és a szinhazi nevelés miikodési mechanizmusat, és egyrészt
sajat elményll tapasztalatot szerezzenek errdl, masrészt hasonl6 céllal és tevékenységeken ke-
resztlil tudjak tdmogatni a didkok tanulasat.

Az egyik cseh résztvevo szerint ,,a foglalkozasok hatasa mindig megmutatkozott, kiilondsen a
talalkozasunk utani napokon. Nagyobb megértéssel kozeledtem a didkokhoz. Megprobaltam
jobban érzékelni a — nem mindig egyértelmi — jelzéseiket arr6l, hogy hogyan érzik magukat.
Sajnos, be kell vallanom, hogy ahogy tdvolodtam a talalkozéasainktol, tigy ez is halvanyabb lett,
ezért Gjra és Ujra szilkségem volt reflexiora. Tehat empatikusabba valtam a didkok felé, kiilo-
nosen kozvetlentil a taldlkozasok utan.”

A Stop Klatka egy forumszinhazi alapokon nyugvo, babokat hasznald programot hozott 1étre,
amelyet a részt vevO tanarok 8-11 éves didkjaival jatszottak. ,,Latom, hogy a didkok a szereplok
kozotti konfliktusok megoldasakor a sajat érzéseiket fejezték ki, anélkiil, hogy ennek tudataban
lettek volna. Igy megismerhettem azokat az érzéseiket, amiket a hétkoznapi helyzetekben elrej-
tenek. Azt is érzékeltem, hogy a dramaban biztonsagban voltak ezek kifejezésére.” Egy masik
résztvevd beszamoloja alapjan ,,fiktiv helyzetben probalhattak ki az dtleteiket, ami segithetett
nekik abban, hogy egy késdbbi, valos helyzetben ki tudjak valasztani, hogy melyiket alkalmaz-
zak”. Az egyik résztvevd nagy sikerként utal arra, hogy ,,a foglalkozasnak kdszonhetden a gye-
rekek megtanultdk megkiilonboztetni a konfliktust a bantalmazastol, sokkal jobban figyelnek a
kiilonbségre”.

A Nyitott Kor a folyamat elokészitésekeént a kozremitkddo iskolaban sok osztallyal €s osztaly-
fonokeikkel taldlkozott, szinhdzi nevelési eléadasokat és dramaodrakat jatszottunk. Az iskola
dramatanara a foglalkozasok hosszu tdva hatdsaként megnevezte, hogy az 6 kapcsolata is sok-
kal jobb lett a didkokkal. Felmeriilt az is, hogy a szokésos keretekbdl és szerepekbdl kilépve
mélyiilt a kapcsolat, a bizalom pedig nott a didkok részérdl a pedagogusok felé: a pedagogus
»tanar meg felndtt a didk szamara, de azzal, hogy ilyen helyzetben voltunk rajuk kivancsiak,
mintha... nagyobb lenne a bizalom felénk. Es hogy még jobb... még azokkal is, akiket agy
mondanank, hogy... nem az, hogy rossz tanulok, de az, hogy ilyen nehezebb esetek, még jobb
veliik a kapcsolatom”.

Az angol résztvevok egyike a kozosen feldolgozott eldadas kapcsan kiemelte, hogy ,,jelen
munka fokusza teljesen mas, mint az eddigieké, amit én a dramaval tapasztaltam. Azt hiszem,
ez tényleg hozzajarul a gyerekek jollétéhez. Nem lehetséges ignoralni a hatasat. Mi egyértel-
mien afelé szeretnénk tartani, hogy a gyerekeknek megadjuk a sziikséges teret és 1d6t, hogy
megemésszeék a torténteket. Sokkal rosszabb lenne, ha megprobalnank félretenni, visszatérnénk
a »normalis« tanrendhez, amit a hatodikosoknak tanitani kell. Ez nem adna nekik lehetdséget a
feldolgozasra. Sok olyan gyerek van, akik tényleg komoly nehézségeket éltek 4t.”
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Eredmények, kovetkeztetések

A létrejovo Jollét tanterv folyamatanak kézenfekvo 1épése volt, hogy a diakjaik szdmara, a koz-
remiikodo szervezetek altal jatszott szinhazi nevelési eldadésokat/dramadrakat az osztalyfono-
kok (a folyamat résztvevoi) elokészitd és/vagy utankdvetd foglalkozasokkal erdsitették meg,
amelyhez tdmogatést és mentoralast kaptak a mithelyvezetoktol.

A cseh résztvevok egyike megosztotta: , kiprobaltam, hogy a gyerekeket szerepbe 1éptetem,
épitészekként kaptak feladatot és igy tanultunk Gj dolgokat. Ugy latom, hogy a szerepbelépés
tényleg hatékonyabba teszi a tanulasi folyamatukat.” Egy masik cseh résztvevo tovabbfejlesz-
tette, atalakitotta a Luzanky tanari csoport szamara készitett, jollét fokuszi dramafoglalkozasat,
¢s azota tobb alkalommal is kiprobalta didkjaival. A résztvevok egyike megfogalmazta, hogy
,,a dramas folyamat tanarként abban is segitett engem, hogy természetesebb 6nmagam lehessek
¢s kevesebbet szorongjak. Ehhez azonban valoban sziikségem volt a komfortzénabdl valo kilé-
pésre, ami talan néhany kolléganak nem koénnyt.”

A lengyel résztvevok egyetértettek abban, hogy olyan eszkozoket, otleteket tanultak, amiket
kozvetleniil tudnak alkalmazni. ,,Ez az egész folyamat egy személyiségfejlédés volt nekem.
Amikor 0j dolgot tanulok, abbdl a didkjaim is nagy mértékben profitalnak. Azt hiszem jobban
végzem a munkam, és Uj eszkozoket hasznalok az 6raimon.” Tobben is dsszefoglaltak a sza-
mukra vilagossa valo Osszefiiggéseket. ,,Az iskola mint szervezet jolléte a tagjai jollétének az
Osszessége. Ha a tanarok jo viszonyt apolnak egymassal, és onmagukkal, akkor a szervezet
megfelelden tud mitkddni, biztonsagos ¢€s kreativ térként.”

A magyarorszagi partneriskola tekintetében fontos eredménynek tartjuk, hogy a résztvevo ta-
narok ¢€s iskolai munkatarsak tobb esetben is kdzosen terveztek és valositottak meg utankovetd
foglalkozasokat, €s kevésbé érezték sziikségét, hogy a miihelyvezetokhoz forduljanak, vagyis
a folyamat sordn egyrészt kelloképpen megismerték a dramas gondolkodas alapjait ahhoz, hogy
maguk is alkalmazni tudjak azt, masrészt a tanari kozosségben olyan egylittmiikddések indultak
el, amelyekre korabban nem volt tér vagy lehetdség. A dramatanar szerepe a kdzdsségben je-
lent6sen megerdsodott, és a kollégak felimerték a dramaban rejloé potencialt, amely kompeten-
cia az adott intézményben rendelkezésre is allt, de korabban nem adodott alkalom ennek mély-
ségi beépitésére a heti dramadrakon tal.

A Big Brum szakemberei maguk is meglepddtek azon, hogy a résztvevo tanarok nem igényelték
a dramdban jartas miihelyvezetok tdmogatasat, hanem 6nmaguk épitették be az eldadast a tan-
menetbe olyan mddon, hogy sokrétiien hasznosuljon az élmény és tapasztalat, azoknak a célok-
nak a mentén, amelyek egyébként is eldtérben voltak az adott iddszakban. A partneriskoldban
sok kockazatnak kitett gyerek tanul, igy fontos eredmény volt, hogy 6k is ugyantigy be tudtak
vonddni a folyamatba, mint tarsaik, illetve, hogy az adott évfolyamon ebben az idészakban nem
volt lemorzsolodas, ami viszont kiilonlegesnek szamitott az iskolaban. Ez nem egyértelmiien a
projekt hatdsa, azonban valdszintsithetd, hogy az események valoban segitették a tanulok erd-
sebb bevonodasat és az iskola megtarto erejét.

Habar a kiprobalt folyamatok egyediek, és egy az egyben nem megismételhetdek, mégis abban
segitették a négy tarsulatot, és reméljiik, hogy a kiadvanyainkon keresztiil méasokat is, hogy egy
1) modellt dolgozzunk ki az iskolakkal valé mélyebb és hatékonyabb egyiittmiikddésre, amely-
ben az osztalyfénokok és a szaktanarok proaktiv szerepldként, sziikségleteik és nehézségeik
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kifejezésének lehetdségével szintén mélységi bevonasra keriilnek, illetve a drama oktatasi
haszna szélesebb korben elterjedhet egy-egy iskolan vagy helyi kozosségen beliil.

Mindennek érdekében 2021/2022-ben szamos eseményt is szerveziink Eurdpa-szerte, amelyek
keretében hasonléképpen gondolkodunk egyiitt gyakorld szakemberekkel, hatasukra pedig var-
hatéan minden alkalommal fejlédik a koncepcid, tisztulnak a modell keretei és lehetdségei.
Szeretettel varjuk barmely kolléga visszajelzését, gondolatat, a contact@nyitottkor.hu e-mail-
cimen, vagy az alabbi kérddéiven: https://forms.gle/ZUdLtrGGeViyXLok7

»*

Az itt roviden bemutatott eredmények tobb kiadvanyban is leirasra keriiltek, kiilonb6z6 szem-
pontok és célok mentén. Mind a négy partner dsszedallitotta a ,,Jollét tanterv” foglalkozasainak
menetét, amelyet multimédids segédletek is kisérnek — itt érhetd el: https://tobe.nyitott-
kor.hu/well-being-curricula/

A foglalkozéasok, események és alkalmak tapasztalatai, a résztvevok visszajelzéseivel és a mii-
helyvezetok kommentarjaval a ,,To Be — A Living Question” cimil interaktiv itmutatoban ol-
vashatoak: https://tobe.nyitottkor.hu/guidebook-for-practitioners/

A folyamatot az angol, a cseh és a magyar partnerszervezet is akciokutatassal kisérte, mert sze-
rettliik volna lathatova tenni azokat a helyi kihivasokat, amelyek az oktatasban jelentkeznek, és
a tanarok és diakok iskolai jollétére befolyast gyakorolnak. Az aldbbi linken elérhetd esettanul-
manyokbol az is kidertiil, hogy a drama és a szinhazi nevelés hogyan timogattak a résztvevoket
abban, hogy a valtozast eldsegitd, proaktiv szereplokké valjanak, és az iskola mint szervezet
jollétével kapcsolatban tudatosabbak lehessenek.
https://tobe.nyitottkor.hu/well-being-research/

A magyar nyelven megjelent kiadvanyok a projekt magyarorszagi folyamatat mutatjak be:
https://tobe.nyitottkor.hu/magyarul/

To be or not to be well?
— projekt-attekintés —

Dr. Larry Swartz'6

Drama és szinhazi nevelés (2019-2022)

1980 ota dolgozom dramas szakemberként, iskolai tanarként, egyetemi oktatoként, valamint
eléadoként kiilonb6zé workshopokon. Célom, hogy tdmogatast nyujtsak és irdnyt mutassak
olyan kezd0 és tapasztalt tanaroknak, akik dramés foglalkozéasokat tartanak, valamint azoknak,
akik szeretnék a dramat beépiteni programjaikba. Tanitdsom kozéppontjaban a ,,Caring
Classrooms” 1étrehozasa ¢és olyan egészséges osztalykozosségek kialakitasa 4ll, ahol mindenki

16 Ontario Institute for Studies in Education, University of Toronto, larry.swartz@utoronto.ca
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elfogadva érzi magat. Emellett hiszek abban, hogy a drama felfedezése aktiv, ,,mintha jaték”
alapt tanulast biztosit a tanuloknak, és ezen a miivészeti formdn keresztiil olyan lehetdségeket
épithetiink ki a kognitiv, érzelmi, fizikai és szocialis fejlddésre, amelyek hozzéjarulnak a jollét-
hez. Ezért megtiszteltetés volt szamomra, hogy felkértek a To be or not to be well? (roviditve:
To Be) projekt céljainak, tartalmanak, kiadvanyainak és kutatasanak szakmai attekintésére.

Az alabbi értékelés foként a résztvevok hatékony egyiittmiikodését, a kivald segédanyago-
kat, valamint a nagy figyelmet és a magas szinvonalt akcidkutatast dicséri, amely hozzajarult
a kezdeményezés sikeres megvaldsitasahoz, valamint elsegitette azt, hogy a drama(pedagogia)
¢s a szinhazi nevelés eszkoztaraval jelentds figyelem forditodjon a mentalis jollétre és egész-
ségre.

Az Egyesiilt Kiralysagbol a Big Brum TIE, a Cseh Koztarsasagbol a Luzadnky Szabadidds
Tevékenységi Kozpont, Magyarorszagrol a Nyitott Kor Egyesiilet és Lengyelorszagbol a
STOP-KLATKA Drama Trénerek Szervezete alkotta halozat szorgalmasan dolgozott egyiitt a
kiemelkedd programok tervezésén, fejlesztésén és megvaldsitasan azzal a céllal, hogy tamo-
gassa a tanarok ¢s didkjaik jollétét. A konzorcium elkotelezettsége a vildgjarvany alatt kiilon
kiemelést érdemel.

A projekt végso célja az osztalytermi jollét felfedezése és annak gazdagitdsa volt. A projekt
eredményeként 1étrejott a Jollét tanterv, amely olyan segédletek és stratégiak 0sszessége, ame-
lyek a draman keresztiil 6sztonzik az interakciot, eldsegitik a befogadast és a kreativitast. A
munkafolyamat szamszer(i adatai és elemzése bizonyitja, hogy a csapat nemcsak céljai elérésé-
ben volt sikeres, hanem biztositotta a folyamat megosztasat és fenntarthatosagat. A 1étrejott ki-
advanyok lehetdséget kindlnak mas eurdpai szakemberek szdmara is, akik szeretnének dramas
konvenciokat hasznélni programjaikban, iskolai kozdsségiik jollétének novelése érdekében.

A To Be projektet eloszor a http://tobe.nyitottkor.hu honlapon ismertem meg. A weboldal
fontos informéciokat nyujt a projektrdl, valamint részletes leirast ad az egyes partnerek altal
vallalt tevékenyseégekrol. Barki, aki tobbet szeretne megtudni a projektrdl, a kdvetkezd oldala-
kat vizsgalhatja meg: Altalanos attekintés; Rolunk; Jollét tanterv (4 kiadvany); Utmutato; Ku-
tatas és Egyéb anyagok. Kiilondsen a dramas €s szinhazi nevelési szakemberek szamara késziilt
atfogd Utmutat6 ad részletes leirdst a munkat vezérld legfontosabb elvekrdl, elmeséli a projekt
torténetét és leirja a projektben résztvevo tanarokkal és didkokkal tortént talalkozasokat. Figye-
lemre mélto az is, hogy a kutatas és az adatok nemcsak a partnerek, hanem a projekten kiviili
személyek szamara is rendelkezésre allnak.

Kiilon elismerés illeti az egyes partnerek altal kidolgozott, alaposan és vilagosan bemutatott
Jollét tanterveket. A honlapon megtalalhatd a partnerek altal készitett dokumentacio, amely a
projektben résztvevd iskolak sajatos jellemzdit, sziikségleteit és igényeit irja le. A Jollét tanter-
vet olvasva az érdeklddok megismerkedhetnek kiilonféle dramés gyakorlatokkal (és esetleg at-
vehetik/adaptalhatjak azokat), amelyek a tanari k6zosségekben mitkodtek. Nemcsak, hogy min-
den partner elkotelezte magat a jollét projekt céljai mellett, hanem mindegyikiik felhatalmazast
is kapott arra, hogy olyan programot tervezzen és valdsitson meg, amely megfelel az érintett
iskolak igényeinek. A projekt 1étfontossagl eleme volt, hogy kelld szabadsagot biztositson ah-
hoz, hogy a partnerek a résztvevd pedagogusok és didkok minél erésebb bevonodasa érdekében
€s igényei szerint tervezzek a folyamatot. A projekt hatékonyan valositotta meg a négy partner
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kozotti egylttmikodést, egyeztetést €s a szakértelem megosztasat, ezen feliil pedig az autono-
miat is iidvozolte, lehetdvé téve az egyes tarsulatok tagjai szamadara, hogy a projektben részt
vevo iskolak szamara legmegfelelobb témakat/formakat valasszak.

A dramapedagdgia és a szinhazi nevelés lehetéségei az oktatasban

Allaspontom szerint osztalytermeinknek az elfogadas elvein alapuld befogadé helyeknek kell
lenniiik. Szilikséges biztositaniuk, hogy az €érzelmi és mentalis kihivasokkal kiizdé didkok az
iskolai kornyezet részének érezzék magukat. A biztonsagos tér kialakitasa, ahol a didkokat nem
csufoljak massaguk miatt, megfelel a tdrsadalmi igazsagossag, a sokszinlis€g, a méltanyos ta-
nulés és kiilondsen a jollét elveinek.

A drama és a szinhazi nevelés megfeleld teret biztosit a mentalis egészségrol és jollétrdl szo16
parbeszédre, olyan fontos és érzékeny témakrol, amelyekkel a didkok és a kozosségek manap-
sag szembeslilnek. A szinhazi eldadast kdvetden vagy abba dgyazva az élményszerii tevékeny-
ségek parbeszédet kezdeményeznek, arra 6sztonzik a didkokat, hogy egy biztonsagos térben
osszak meg torténeteiket és kapcsolatokat épitsenek egymadssal €és az iskolai kozdsséggel. Az-
altal, hogy kiilonb6z6é nézoépontokon keresztiil vizsgalnak egy torténetet, vagy annak kiemelt
részeit, boviil a mentalis egészségrol és a mentélis egészség hatdsairol alkotott képiik. A szo-
vegekre reflektald kozos munka, a beszélgetés, az iras és a dramai konvencidk révén torténd
reflexio segit a didkoknak az Gsszetartozas érzésének kialakitdsaban, tovabba a dramds megko-
zelités magabiztossaggal ruhazza fel oket, feltételezéseik megerdsitésére, esetleg megvaltozta-
sara 0sztonzi Oket, kiterjeszti a t¢émaval kapcsolatos gondolkodasukat. A mentalis problémakkal
kiizd6 didkok ablakot €s ugyanakkor tiikrot is kapnak a problémak kezeléséhez. A legfontosabb,
hogy a didkok empatikus készsége fejlddik az(ok) irdnt, aki(k) a foglalkozason feldolgozott
problémakat ¢€li(k) at. A tevékenységek soran szerzett tapasztalatok remélhetdleg hozzasegite-
nek egy olyan tanulok6zosség kialakitasahoz, amely gondoskodd, elfogad6 és amely készen 4ll
tamogatni a kozosség tagjainak jollétét.

A To Be projekt és a Jollét tanterv hozzaadott értéke és elonyei

e A szinhazi nevelési eléaddsok kontextust teremtettek a felfedezéshez (pl. Social Dis-
tant/Big Brum TIE tarsulat).

e Stimulusok hasznalata altal biztositottak narrativakat a tanarok és a didkok szamara, ezzel
kiilonféle reakciokat kivaltva a résztvevOkbdl (pl. Szasza és Gyuszi torténete, Cyber =
Benne vagy?).

e Minden partner tudataban volt annak, hogy a tevékenységeket strukturalni kell. Fiiggetle-
nil attél, hogy mennyi id6 allt rendelkezésre, minden program olyan tevékenységeket ve-
zetett be, amelyek a bevonddas €s a bizalom kiépitését szolgaltak.

o A foglalkozasvezetok kiilonboz6 valaszadasi modokat ajanlottak a résztvevd tanaroknak
¢s didkoknak (vita, irds, illusztralas, kérdezés, otletelés, allokép, forrd szek, forumszinhaz)
azért, hogy a valds vilag tapasztalatait képzeletbeli kontextusba helyezhessék.
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A tanarok és diakok lehetOséget kaptak a felkinalt stratégidk altal arra, hogy a mentalis
egészség és az egészséges kapcsolatok tekintetében hasznalhassak kritikai gondolkodasi
készségeiket, valamint értékeljék és alkalmazzak ezeket sajat életiikre.

A visszajelzési ¢s reflexios lehetOségek arra hivtak fel a didkok és tanaraik figyelmét, hogy
egyarant tanuljanak a dradma élményén beliil és kiviil is.

Az egyes partnerek altal bemutatott tevékenységek, utasitasok és forrasok leirasa vilagosan
¢s konnyen kovethetoen szerepelnek a honlapon.

Kovetkeztetések

Osszefoglalva, az alabbi pontok jol ravilagitanak a To Be partnerség sikerére és hatéséra:

Partnerség és egyiittmiikodés

A projekt végsd soron arrdl szol, hogy hogyan tanulhatunk egyiitt, egymastol. A To Be pro-
jekt egy példaértékii egylittmiikddés, ahol négy szinhazi nevelési tarsulat talalkozik, prob-
Iémékat old meg, tervez és megosztja munkdjat masokkal. Mindemellett a halézatépités is
fontos volt.

A szinhazi nevelési szakemberek és a pedagégusok kozotti egyiittmiikodés pozitiv ki-
menetelli, kdzponti eleme volt a projektnek. A miivészek megoszthattdk egymassal szinhazi
¢s dramas tapasztalataikat, szakértelmiiket. A pedagogusokat kdzos gondolkodasra hivtak,
az egységek tervezésében, végrehajtasaban, értékelésében és a didkok visszajelzéseiben
egyarant.

A miivészeti forma megismerése

A megvalositok dramas konvencidkat hasznaltak a stimulusok miikddtetéséhez, ezzel sike-
resen bevonva a didkokat a foglalkozasokba. Néhany pedagogus szamara a drdmas munka
talan nem volt ismerds, és azaltal, hogy didkjaik részt vettek a tevékenységben, a tanarok
sikeresen felismerték az e mlivészeti forman keresztiil torténd tanulds lehetdségét, €s igy
potencialisan felvehetik a dramét mint tanuldsi médiumot a tanitasi repertoarjukba.

Forrasok és weboldal

A honlapon bemutatott informaciok, a projekt leirasa rendkiviil atlathatd. Minden partner
kifejtette a kontextust, az indokokat, az egyiittmiikodés mikéntjét, az 6sztonzd, motivald
faktorokat, valamint a projekt sikere érdekében tett 1épéseket. A kdzzétett videdfelvételek
is segitik a strukturalt foglalkozasok attekintését.

Akciokutatas

A To Be projekt a miivészeti akcidkutatas példaértékii modelljeként szolgal. A megosztott
kulcskérdések, a modszertan, az adatgylijtés, az elemzés és a kovetkeztetések egy olyan
hatalmas kutatas elemei, amelyet mas szinhdzi nevelési tarsulatok — Eurdpaban és azon ki-
viil is — megvalosithatnak, adaptalhatnak.
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o Elmélet

A kutatok jelentds elméleti hattérre timaszkodtak munkajuk soran.

A kutatas szamos cikket €s szerzot felsorakoztat, ezzel tovabb erdsitve a projekt fontossagat.
A szocidlis és érzelmi intelligencidra épité modszerek a tanitasi koncepciok és stratégiak
folyamatos fejlesztésére 6sztondznek. Ez eldsegiti a tanulok onismeretének fejlodését, va-
lamint azt, hogy jobban megismerjék tarsaikat. A To Be projektben a szocialis-érzelmi ta-
nulas segitett fejleszteni az onismeretet, az onkontrollt és az interperszonalis készségeket,
amelyekre a didkoknak az osztilyteremben és azon kiviil is sziikségiik van, és amelyek
kulcsfontossaguak a jollét szempontjabol.

e Hatékonysag
A hatékonysag ,,az idealis koriilmények kozotti sikerességet méri”. A szakértdk és a veliik
egylttmiikddé tanarok gondoskodtak arrdl, hogy biztonsagos tereket hozzanak 1étre, amely-
ben a didkok nyiltan megoszthatjdk érzéseiket és kifejezhetik gondolataikat. Ily médon a
dramas munka biztositotta, hogy a didkok és tanaraik olyan jolléti kultraba meriiljenek el,
amely a sikerességre valo képességet biztositotta, €s amely a drdmas foglalkozasokon kiviil
is atsztirddhetett a fiatalok életébe.

A kutatasi beszamol6 kiemeli, hogy:
1. a részvételnek egyértelmii és pozitiv elényei voltak;
2. a didkokat intellektudlisan és érzelmileg is lekototték;

3. az érintett osztalyokban nem volt kirekesztés a projekttevékenységek soran.

Osszefoglalo
Kulcskérdések:

1. Hogyan egésziti ki és mit ad hozza a To Be projekt a mar ismert kezdeményezésekhez,
pedagogiai modszerekhez?

A projekt megvalositasa soran felfedezhetdk voltak az akciokutatas jellemzdi: kérdések fel-
vetése, modszertan kidolgozéasa (amely minden egyes tarsulat szdmara egyedi volt), adat-
gyljtés, reflexio és a hatdsok Osszegzése.

A projekt a dramads és szinhdzi nevelési szakemberek szdmara példaértékii modellként szol-
galhat a tanarokkal és didkjaikkal valo egylittmiikodd partnerség tekintetében.

Emellett kiegészit mas olyan kutatasi projekteket, amelyek célja a fiatalok intellektualis,
szocialis, érzelmi és miivészeti tanulassal kapcsolatos ismereteinek bovitése (pl. Kanaddban
Kathleen Gallagher, Monica Prendergast munkai).

2. Kinek ajanlja a projekt eredményeinek felhasznalasat, tanulasi célbol? Hogyan le-
hetne a projekt eredményeit tovabbvinni?

A To be or not to be well? projekt kutatasalapti bizonyitékként szolgalhat:

e szinhazi nevelési tarsulatok szdmara, amelyek hosszu tava egyiittmiikodést szeretnének
iskolakkal;
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e olyan szinhazi nevelési tarsulatok szamara, amelyek sajat orszagukon beliil vagy nem-
zetkozi szinten kivannak egyiittmiikodési projekteket inditani;

e tanarok szdmara (minden évfolyamon), akik egy gyakorlo dramas szakemberrel egyiitt
kivannak dolgozni, a drdma alapu tanterv megtervezése ¢s megvalositasa érdekében,;

e adramapedagogidban jartas tandrok szdmara, akik munkajukat 0j tartalmakkal kivanjak
elmélyiteni;

e tanarok szamara, akik bizonytalanok, vagy felkésziiletlennek érzik magukat a drdmape-
dagogia terén, €s nyitottak az innovativ oktatési stratégidk elsajatitasara;

e dontéshozoknak, akiknek sziikségiik van a drdma alapt tanulast leiré mérésekre;

e dontéshozoknak, tanaroknak, sziiléknek, miivészeknek, akik aggddnak a jollétért, és
akiket érdekelnek a mentalis egészséggel kapcsolatos kérdések kezelésére szolgalo se-
gédanyagok és stratégidk;

e pedagogusoknak és szakembereknek, akik barmely tantervi témaban akcidkutatasba ki-
vannak kezdeni.

Hogyan jarult hozza ez a projekt a pedagégusok tamogatasahoz a vilagjarvany soran,
kiilonosen a dramas médszereket hasznalo és veszélyeztetett tanulokkal foglalkozé pe-
dagogusok munkajahoz?

A vilagjarvany nem vart kihivasok el¢ allitotta a projekt megvaldsitodit. Minden partner erd-
feszitéseket tett a sziikség szerinti online megvaldsitas érdekében, kereste a krizishelyzetre
valo kreativ reflexio6 lehetdségét.

A nemrégiben megjelent Deepening In-class and Online Learning (Pembroke Publishers
2021) cimi kiadvanyom tobb mint 60 stratégiat kinal a pedagdgusoknak, hogy a sikeres
osztalytermi stratégiak atalakitasaval a tanuldsba valo bevonddas is hatékonyabb legyen. A
To Be projekt jelentds és hiteles tanulsagokkal szolgal, amelyek igazoljak, hogy a drama-
¢és szinhdzalapl stratégiak képesek megfelelni a vilagjarvany altal megkdvetelt alternativ
tanitas kovetelményeinek. Az osztalyterem falain beliili munkahoz hasonléan az élmények
minden didkot, beleértve a veszélyeztetetteket is, arra hivtak, hogy a képernyon megjelend
arcok galéridja kozott felfedezzenek, megismerjenek, érezzenek és megértsenek. Akar
szemtOl szembe, akar virtualisan dolgoztak, a projekt 6sztondzte az interakciot, eldsegitette
a befogadast és beinditotta a képzelderdt, ezzel tdimogatva a didkokat a jolléttel kapcsolatos
célok eléréseben.

A To Be partnerség tagjai alapvetden ,,kreativan kivannak reagélni arra az igényre, hogy az
iskoldk (és az iskoldkban jelen 1évo egyének) jollétét a tanulas szempontjabol kulcsfontos-
sagtinak tekintsék”. Minden iskolai k6zOsségben vannak olyan didkok, akik szamos okbol
kifolyolag kirekesztettnek érzik magukat, vagy kiizdenek a tanulmanyi elvarasokkal. A To
be or not to be well? kérdés arra hivja fel a szakemberek, tanarok, igazgatok, didkok és
szlilok figyelmét, hogy alaposan fontoljadk meg, mit jelent ,,j0l lenni”, és hogyan mélyithet-
jiik el ennek megértését. Az is j6l nyomon kdvethetd, hogy hogyan vonhatjuk be 1épésrdl
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1épésre a diakokat olyan aktiv tevékenységekbe, amelyek biztositjak szamukra a sikerél-
ményt, és amelyben érzik, hogy a kdzosséghez tartoznak. (Valdban van valasztasunk arra
vonatkozdan, hogy akarjuk-e, hogy didkjaink jol érezzék magukat?)
A kutatési beszamolobol sok bizonyiték mutat ra arra, hogy a tanuldsban részt vevo vala-
mennyi szerepld jol érezte magat és fejlodott a jollétrdl alkotott elképzelése. Gratuldlok a
Big Brum TIE-nak, a Luzanky Szabadidds Tevékenységi Kozpontnak, a Nyitott Kor Egye-
siiletnek és a STOP-KLATKA dramaténerek szervezetének, hogy barmely orszagban gya-
korl6 oktatok betekintést nyerhettek abba, hogy a drama ¢€s a szinhazi nevelés mennyire
fontos a jolléthez. Bravo!

Forditotta: Mihdcsa Kinga

A SZERZOROL

Larry Swartz jelenleg az Ontario Institute of Studies in Education, University of Toronto
(OISE, UofT) irds/olvasas/miiveltség és dramainstruktora. Tobb mint 25 éve dolgozik 4ltalanos
iskolai osztalyfonokként, a dramapedagdgiaval kapcsolatban tanacsadoi szerepet to1tott be ok-
tatasi korzetében, valamint orszagos és nemzetkozi szinten is tart eldadasokat. Dramas és szin-
hazi workshopokat tartott Kinaban, Uj-Zélandon, Ausztriaban, az Egyesiilt Kiralysagban és Jor-
daniaban. Elkotelezett a drama ¢€s a szinhdz hasznélata mellett, mindezt a jollét eldsegitése ér-
dekében. Larry konyvei: Dramathemes, Creating Caring Classrooms és Teaching Tough Topics
cimmel olyan gyakorlati segédletek, amelyek a tanaroknak stratégidkat és tdmogatast kinalnak
az iras/olvasas/miiveltség, valamint a drama mint tantargy €s mint modszertan megértésé¢hez és
hasznélatdhoz.

»*

A szerkeszto jegyzetei:

e Larry Swartz magyarul megjelent kotete: Larry Swartz — Kaposi Laszlo: Dramatémadk.
Nemzeti Tankonyvkiado, Bp. 2006.

A magyar kiadas konyvként, papiralapon soha nem jelent meg. A 2007-es megsziinése felé
tartd tankonyvkiado vallalat PDF formatumban, CD-n tette kozz¢.

e Larry Swartz magyarorszagi tréningjérdl szol6 beszamolo: Kaposi Lasz16 irdsa Larry és mi
cimmel a Dramapedagogiai Magazin 2007/1. szdmaban jelent meg (18-21. oldal). Ugyanitt
fotok is lathatok a tréning vezetdjérol, résztvevoirdl.

e Ugyanebben a DPM-szamban jelent meg részlet a Dramatémak cimi kiadvany 10. fejeze-
tébdl (22-25. oldal)

e Részletek jelentek meg a Dramatémak cimii kiadvany 6. fejezetébdl a Dramapedagogiai
Magazinban 2013-ban, a dramapedagogusoknak sz616 kiilonszdm 26-36. oldalan.

»*
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