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Kialtvany a XX szazadi

felnottkori tanulasert

A tanulas hatalma
és orome

Az Eurépai Felnbttképzési Szovetség ezzel a kidltvannyal terjesz-
ti eld, hogy hozzuk létre a Tanulé Eurdpat: egy Eurdpat, amely
pozitivan képes megbirkdzni a jovovel és rendelkezik minden
sziikséges képességgel, tuddssal és kompetencidval. Egy egész
Eurépara kiterjed6 kezdeményezést partolunk, hogy egy szinttel
eldbbre 1épjiink, kialakitsunk egy tudds tarsadalmat, amely képes
megfelelni napjaink kihivdsainak. Ez megkoveteli a fenntarthatd
befektetést a felndttképzésbe eurdpai, nemzeti, regionalis és helyi
szinteken. Hosszu tdvon ez sok szempontbdl kifizet6dd lesz a ver-
senyképesség, a j0lét, az egészséges népesség, a novekedés tekin-
tetében és tovébbi teriileteken.

A felnéttképzés segithet megvaltoztatni életeket és dtalakitani
tarsadalmakat — a felnSttképzés emberi jog és kozj6. Jelenleg a 6
eurdpai stratégiai irdnyelv az Eurépai Napirend a feln6ttkori tanu-
lasért! (,,European Agenda for adult learning”), amely a nemzeti
koordindtorok kozremiikodésével keriil megvaldsitasra a tagalla-
mok szintjén. Az Eurdpai Feln6ttképzési Szovetség (EAEA) hisz
abban, hogy az Eurépai Napirend-et meg kell erésiteni, de azt is
vallja, hogy tovabbi erdfeszitések is sziikségesek. Ez a kidltvany
azt vazolja, hogy a felndttképzés milyen nagy mértékben jarulhat
hozza a kiilonb6z6 eurdpai szakpolitikai irdnyelvek teljesiiléséhez.
Ennek érdekében azonban a feln6ttképzési szervezetek és a tanulok
korében tartds, dllami beruhdzasokra van sziikség. Sokan a dontés-
hozok, a villalkozdsok és a polgdrok koziil nincsenek tisztdban
azzal, hogy a feln6ttképzés milyen mértékben képes a tarsadalmi,
gazdasdgi és egyéni kihivasokkal megbirk6zni. Ezért javasolja az
Eurdpai Feln6ttképzési Szovetség a Felndttkori Tanulds Eurdpai
Evének a bevezetését, amely Eurépa-szerte felhivna a figyelmet
a feln6ttképzésre. Az téma ,,A tanulds hatalma és 6rome” lenne.
Szeretnénk hangstilyozni egyrészrdl a feln6ttképzés lehetoségeit
a tarsadalmi 4talakitasban, mdsrészrdl a tanulds pozitiv tapaszta-
latdt. Sok ember tartézkodik a tanuldstdl a rossz iskolai emlékek
miatt, masok ugy érzik a képzés csak tovdbbi nyomds, amit meg
kell szenvedniiik, hogy sikeresek legyenek az életben. Az Eurdpai

I A felnttkori tanulds eurépai napirendi programja: http://ec.europa.

eu/education/policy/ adult-learning/adult_en.htm
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Feln6ttképzési Szovetség szeretné a pozitiv oldalt kiemelni, azért
is, mert tudjuk, hogy ez a legjobb médja vonzani azokat, akik a
legtdvolabb dllnak a tanuldstol.

Kihivasok
és valaszok

A feln6ttképzés egy kulcsfontossagi eszkoz néhany aktudlis ki-
hivas kezelésére ma Eurépaban. Eurdpa egyre novekvd egyenlét-
lenségekkel néz szembe, nem csak az emberek, hanem a régidk és
orszdgok kozott is. Ugy tiinik mind tobb és tobb eurépai polgar
kérddjelezi meg az eurdpai értékeket, amikor idegengylolo és Eu-
répa-ellenes pdrtokra szavaznak, vagy amikor fiatal férfiak kisebb
csoportjai radikalizdlodnak, s terrorcselekmények mellett kotele-
zik el magukat. Sok régiéban és orszdgban a munkanélkiiliség (kii-
16nosen a fiatalok korében) igen magas. A novekvé mértékd dig-
italiz4ci6 sulyosbitja ezt a helyzetet, ami egyébként Uj készségeket
és kompetencidkat kdvetel meg a munkavallaloktol, a polgaroktol
és a fogyasztoktol.

A migricid és a demografiai valtozdsok egyiittesen egy dllan-
déan mozgasban 1év5 népességet eredményeznek Eurépaban — az
1d6s0dd tarsadalomban az emberek tovdbb élnek, ezért tovabb
akarnak aktivak, és egészségesek lenni, ugyanakkor tobb bevin-
dorléra van sziikségiink, ami kényes egyensulyban van, illetve el-
lensilyozza a munkanélkiiliségi ratat és a novekvo idegen-gy(lo-
letet. Mostandban Eurdpa a menekiiltek dradatdval szembesiil, ami
hatalmas kihivés elé éllitja az eurdpai kormanyokat. Ez egyfel6l
tdmogatdsi hulldmot inditott el az eurépai polgdrok korében, mas-
részt visszaélésekhez és gyfilolethez vezetett.

Aklimaviltozés és mds kornyezeti kihivasok folyamatos fenye-
getést jelentenek (nemcsak) Eurdpajovijére, és sziikségessé teszik
a fenntarthatobb gazdasagok, tdrsadalmak és életmdd kialakitdsat.
A felnéttképzés sok problémaéra ezek koziil pozitiv valaszt jelent.
A feln6ttképzés hasznos lehet az egyén és ezzel parhuzamosan a
tarsadalmak és gazdasagok szdmdra is.

Szeretnénk-e egy innovativ, egyenlbb, fenntarthatébb Eurd-
pét, amiben a polgdrok demokratikusan és aktivan vehetnek részt,
ahol az embereknek megvan a képessége és a tuddsa, hogy egész-
ségesen és eredményesen éljenek, dolgozzanak és vegyenek részt
kulturdlis és civil tevékenységekben, az egészen fiataloktdl a na-
gyon id6sekig?


http://ec.europa.eu/education/policy/ adult-learning/adult_en.htm 
http://ec.europa.eu/education/policy/ adult-learning/adult_en.htm 

Ebben a publikacidban, az Eurdpai Felnottképzési Szovetség
(EAEA) érveket, tanulmanyokat, példdkat és tanuldk torténeteit
mutatja be, amelyek az 4llaspontjat timasztjdk ala.

Az EAEA és tagjai teljesen elkotelezettek Eurd-

pa és az eurdpai értékek irant. Ugy vélik, hogy a

kultirak kozotti egytittmiikodés kulcsfontossdgu

. a megbecsiilés, a részvétel és a kohézié Eurdpa-
janak kialakitdsahoz. Szamos felnéttoktatdsi szervezet az eman-
cipiciés mozgalmak eredményeképpen jott 1étre. (ilyenek pld. a
munkds, a nd, vagy vallasi szervezetek) A feln6ttképzés noveli a

Roménidban, az Els6k az Allampolgarok Projekt az egész or-
szagra kiterjedd, fenntarthaté kiilonbséget hozott 1étre a kis
kozosségekben, kiilondsen vidéken. A projekt megvaldsitja
az aktiv dllampolgérsdgot, az emberek kifejezésre juttatjak és
eldontik, mi a prioritds a kozosségiik szdmdra és eszkozoket
biztosit szdmukra, hogy a megolddsokat maguk is valésitsdk
meg. Egyiitt képesek a kozosségi problémdk azonositdséra,
szavaznak melyeket vetik fel el6szor és kozosen cselekvési
terveket fejlesztenek ki. Ez a helyi hatésdgokban, mint don-
téshozokban azt a felfogast erdsiti, hogy a kozosség partner a
fejlesztésben. A kérdés az: mit kell tenni, €s mit tehetlink mi
magunkért és a kozosségért?

Ami a tarsadalmi kohéziot illeti, az oktatas legf6bb eredménye
a bizalom magasabb szintje, a nagyobb allampolgéri egyiitt-
miikodés €s a kisebb mértékii erdszakos bilinozés. Mi tobb, az
oktatdsban vald részvétel magdval hozza a kozéletben val6 ak-
tivabb részvételt, mert ,,a didkok minél inkabb részt vesznek
oktatdsban, anndl szivesebben toltenek be pozitiv szerepet a
kozéletben”. (20. old.) A felnéttoktatds ezenkiviil noveli a faji
tolerancidt és a szavazdsra val hajlandésagot. Preston (2004) a
felnottoktatds befolyasat vizsgdlta a résztvevok polgari €letére,
értékrendjének véltozdsdra, kiilondsen a tolerancidra. Megfi-
gyelése szerint a tanulds pozitivan befolyésolja a kozvetlen és
kozvetett részvételt a tdrsadalomban. A kozvetlen tarsadalmi
részvétel az egyéneknél eldsegitette a szocidlis hald épitését,
fenntartasat, atépitését, s bovitését. Tovabba a tanulds befo-
lyasolja az egyén értékrendjének alakuldsat. Péld4ul a kutatés-
ban megkérdezettek a tolerancia valtozasarol, a megértés, elfo-
gadéds novekedésérdl szamoltak be. A tanulds eredményeként
jelentkez6, megvaltozott allampolgéri és szocidlis elkotelezett-
séget allapitotta meg az OECD vizsgélata (2007).

Lasd: www.eaea.org/media/policy-advocacy/piaac/pia-
ac-analysis_wakeup-call-for-europe.pdf
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A svéd muszlim tanul6szovetség, az Ibn Rushd egy békepro-
jektet vezetett: Att frimja islamisk fredskultur (Az iszlam
békekultira népszeridsitése). Orszagszerte fiatal muszlimok
tevékenykedtek békeligynokként. Minden sziikséges informa-
ciét és segédeszkozt megkaptak ahhoz, hogy béke ligyekkel,
az erbszakellenességgel és az emberi jogokkal foglalkozza-
nak. A hosszu tdvi cél az, hogy felvegyék a harcot az iszlamo-
fobidval — félelem €s gytilolet az iszlammal szemben, f6leg a
nyugatiak részérdl — és a vesztfobidval — amely f6leg a musz-
limok Nyugatfélelme, — gyilolete. Ez alapjan jott 1étre a Svéd
muszlimok a békéért és igazsdgért alapitvany — a Svenska
muslimer for fred och réttvisa.

tuddst és hozzaértést, fejleszti a demokrécidt és az dllampolgar-
sdgot. Mindemellett, a felnSttképzés ersiti és megujitja a civil
tarsadalmat. Eurépaban a novekvo radikalizdlédds azt mutatja,
hogy a demokratikus magatartdsmintdkat, a tolerancidt és a tisz-
teletet meg kell erdsiteni. Ebben fontos szerepet tolt be a kultd-
rak és a valldsok kozotti parbeszéd. Ezen feliil a feln6ttképzés
nemzeti és regiondlis szinten hozz4jarulhat a nagyobb demokra-
cidhoz és részvételhez, valamint az élénk civil tirsadalom atlat-
hatésdgéhoz és fejlodéséhez, a megerdsités és a kritikus gondol-
koddsmdd kialakitdsdhoz.

A PIAAC? tanulmdny egyértelmii 6sszefiiggést mutatott a bi-
zalom, a politikai hatékonysdg és a képzettségi szintek kozott. Az
alapkészségek alacsonyabb szintje az intézmények irdnti alacso-
nyabb bizalmat és a sajat befolyasi lehetSségben valé alacsonyabb
szintet is jelentik. Azok az emberek, akik részt vesznek a felndtt-
oktatdsban, azok gyakrabban véllalnak nkéntességet.

A felnéttképzés szamos készséggel és tanuldsi ta-

pasztalattal képes gyarapitani az egyéneket, aminek

szamos elénye és célja van: az alapkészségektol

kezdve a nyelvtanuldsig, a szabadidds képzésektol
a szakmai képzésekig, a csalddon beliili informadlis tanuldstdl a
tudatos egészségfejlesztésig. A felndttképzés szamos lehetdséget
nyujt, amelyek tdmogatjak az embereket a karrierjiikben és egész
életiikon keresztiil.

De nem ez az egyetlen kozvetlen tanuldsi eredmény, ami fontos
az emberek szdmadra, ugyanis a kutatdsi eredmények szerint a nem
formalis feln6ttképzésben vald részvételnek még szamos eldnye
van.

A felnéttek képzése segit megvaltoztatni az €letet, de j lehetd-
ségeket is teremt. Ezek lehetnek j munkalehetdségek, a formalis
oktatashoz torténd széleskorli hozzaférés biztositdsa, segitheti az
iskolai lemorzsol6ddsbol vald visszatérést a képzéshez.

2 www.oecd.org/site/piaac/surveyofadultskills.htm

Magyar Népféiskolai Tarsasag [EJI


http://www.eaea.org/media/policy-advocacy/piaac/piaac-analysis_wakeup-call-for-europe.pdf
http://www.eaea.org/media/policy-advocacy/piaac/piaac-analysis_wakeup-call-for-europe.pdf

B < uvianyok, EmLEKEZESEK IR

Az adatok azt mutatjak, hogy a kozosségi miivelédésben. (libe-
ral adult education® ) szerzett felnétt tanul6i tapasztalatok sz4-
mos elonyt biztositanak. Nemcsak egészségesebbnek érzik ma-
gukat, de torekednek is az egészséges életmddra: Uj tarsadalmi
hélézatokat épitenek ki é€s megtapasztaljdk a javuld jolét érzé-
sét. Rdadasul azok a felnéttek, akik a kozosségi miivelédésben
részt vesznek, sokkal motivaltabbnak érzik magukat az egész
életen at tartd tanuldsba torténd bekapcsolddasra, amire ugy
tekintenek, mint egy, az €letiiket fejlesztd lehetdségre. Ezeket
az elonyoket olyan tanuldk fogalmaztak meg, akik teljesen kii-
16nb6z6 kurzusokon vettek részt, nyelvi, miivészeti, sport vagy
allampolgéarképzd kurzusokon. Kiilondsen az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkez6 felnbttek képesek a felnbttképzés al-
tal elonyt szerezni (ISCED 1:32% és ISCED 2:22%) * Tovabbi
informaci6: www.bell-project.eu

3 Az észak-eurdpai térségb6l szarmazo kifejezés, a szabad és nkén-
tes, vizsgakotelezettség nélkiili miivel6dést jeloli, amit ma forditha-
tunk nem-formélis felnSttoktatdsnak, kozosségi mlivelédésnek is.
Az oktatas egységes nemzetkozi osztalyozasi rendszere. ISCED1
és 2 az alapfoku oktatds els§ és mésodik szintje. Lasd: http://ofi.
hu/isced-az-oktatas-egyseges-nemzetkozi-osztalyoza-
si-rendszere

Az Egyesiilt Kirdlysdgbdl szdrmazé Mel, aki 13 évig agorafé-
bidtol szenvedett, 2007 szeptemberében Osszeszedte a bétor-
sagdt és beiratkozott egy iras-olvasast — dltalanos miveltséget
fejleszt6 kurzusra. Idegessége ellenére elkezdett a kurzusra
jdrni, ami minden héten egyre konnyebben ment szdmadra.
Mel nagyon élvezte a tanulmédnyait a Hull Feln&ttképzési
Kozpontban, és sikeresen elvégezte a 3. tin. belépd szintet és
az frés-olvasds 1. és 2. szintjét. Tovabbi céljat is sikeriilt telje-
sitenie, az 1-es szdmu szdmol4si szintet is sikeresen elvégezte.
Mel segiteni akart mdsoknak is, ezért elvégzett egy hizon
beliili szakmai tovdbbképzést, és elkezdett onkénteskedni egy
tanulasi nehézségekkel és fogyatékkal €16 felnbtteknek sz6lo
kurzuson. Mivel oktatd szeretett volna lenni, ezért elvégezte az
NVQJ, 1-es szint(i tanuldstimogatési képzést, valamint jelenleg
is tovabbképzi magdt egy élethosszig tartd tanulds elokészité-
se kurzuson is, amirdl reméli, hogy hamarosan befejezi. Most,
hogy mdr van 6nbizalma, Mel élvezi a szabadnapokat a csaldd-
javal, silyfelesleget adott le és onkéntes munkét végez a Dove
House jotékonysagi iizletében, illetve folytatja a tanuldst is.
»2Most mar nincs megallds. A semmibdl indultam és most
egy teljesen uj életem van — mindez annak koszonhetd, hogy
Ujra nekidlltam tanulni.”
Tovéabbi informicié: www.alw.org.uk/winners-stories/win-
ner-story/2011/melody-turner
5 Az fras-olvasas a UK-ben ldsd: http:/www.literacytrust.org.
uk/ Az NVQ a National Vocational Qualification, szakképesités,
olyasmi mint az OKJ
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Az oktatas kiilonbozd szintjei nagy befolyassal bir-

nak az emberek életében ad6dé lehetoségekre. Az

ebbdl ad6do kiilonbségek az élet minden teriiletén

megmutatkoznak, a munka védlasztdstdl egészen az
elérhetd €lettartamig. Az oktatds pozitiv hatdsait djratermeli az a
tény, hogy azok az emberek, akik magasabb iskolai végzettséggel
rendelkeznek, nagyobb eséllyel tanulnak tovdbb és tobb tanuld-
si lehet6ség 4ll a rendelkezésiikre azokkal szemben, akik alacso-
nyabb végzettséget szereztek.

A felnéttképzés azonban képes kompenzalni a fiatalkori tanulds
hidnyat és hozzdjdrul a tdrsadalmi mobilitdshoz. Az alapkészségek
fejlesztésére iranyuld képzéstdl elkezdve, a bevandorldk szamara
szervezett nyelvoktatdsig, a masodik esély iskoldk lehetSségein
at a felnSttképzés szamos lehetdséget teremt, hogy fejlessze az
egyének életét. Mindemellett a felnSttképzés hozzajarul ahhoz is,
hogy csokkenjen a tarsadalmi egyenl6tlenség, hogy igazsagosabb
tarsadalom jojjon 1étre, s nagyobb legyen a gazdasdgi ndvekedés.

A még teljesebb tdrsadalmi befogadds érdekében sziikséges el-
érni azokat a csoportokat is, amelyek nem vesznek részt felndttko-
ri tanuldsi folyamatokban. Megfelel6 médszertannal az emberek
képesek lesznek nagyobb ardnyban részt venni a tdrsadalomban, a
demokraciaban, valamint a kultirdban és a miivészetekben.

A SantMarti-ban taldlhaté6 LaVerneda elnevezésii

felndttek iskoldjaban fontos és egyediilalloan kezelt

feladatnak tartjak az dj tanulék egyéni fogadasit az
els6 napon. Minden iskolaba érkez6 személyre kiilon id6t for-
dit az intézmény. Az el6z6 évek résztvevoi kitlintetett szerepet
jatszanak az tj tanuldk fogaddsaban, a bejelentkezésében és a
tovabbi feladatok elvégzésében, mivel 6k mar rendelkeznek
azokkal a kommunikéciés készségekkel és tapasztalatokkal,
hogy milyen érzés el6szor 1) didkként ebbe az iskoldba keriil-
ni. Az a dontés, hogy az 1j résztvevok hova és melyik szintre
keriiljenek be, egy személyes elbeszélgetésen és megegyezé-
sen alapul. Kiilon figyelmet fordit az iskola arra, hogy a jelent-
kez6k megértsék azt a folyamatot, ami lehet6vé teszi, hogy
olyan csoportokba keriiljenek, ahol a lehetd legtobb ismeretet
tudjak majd elsajatitani. Az iskolai dolgozok és az onkéntesek
minden esetben arra torekszenek, hogy keriiljék a teszt elle-
norzés érzésének kialakuldsat a tanuldkban.

Nagyon j6 eredményeket mutatnak a tanuldst tdmo-
gaté népfoiskolai kurzusok Svédorszagban, amelyen
arra biztatjdk a fiatal, munkat keres6 felndtteket,
hogy folytassak tovdbb tanulmdnyaikat. A kurzus elvégzése
utan a résztvevok 40%-a folytatta a tanuldst vagy elhelyezke-
dett a munkaerdpiacon, s6t tobb mint 2/3 része motivaltnak
érezte magat ahhoz, hogy tanuljon és vallottak, hogy a képzés
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egy fontos dllomds a munkédhoz vezetd tton.


http://www.bell-project.eu
http://ofi.hu/isced-az-oktatas-egyseges-nemzetkozi-osztalyozasi-rendszere
http://ofi.hu/isced-az-oktatas-egyseges-nemzetkozi-osztalyozasi-rendszere
http://ofi.hu/isced-az-oktatas-egyseges-nemzetkozi-osztalyozasi-rendszere
http://www.alw.org.uk/winners-stories/winner-story/2011/melody-turner
http://www.alw.org.uk/winners-stories/winner-story/2011/melody-turner
http://www.literacytrust.org.uk/
http://www.literacytrust.org.uk/

A specidlis népfGiskolai kurzusok eldsegitik a bevandor-
16k beilleszkedését a svéd tarsadalomba, tovabba tanulokoro-
ket szerveznek a menedékjogot keresd menekiiltek szdmara,
Svédorszag szerte.

Ezek a sikeres és specidlis kezdeményezések foként annak
koszonhetok, hogy a felnéttkori tanulds struktirdinak 1étez6
kompetencidin és szervezetein alapulnak, s tobbnyire az 4l-
lam, rendszerezett finanszirozast biztosit. Ez egy fenntarthat6
feln6ttképzési modellnek tekinthetd, amely rugalmassaganak
koszonhet6en képes megbirk6zni a tarsadalom dj igényeivel
és kihivdsaival.

A foglalkoztatds és a tanulds kozotti pozitiv kap-

csolat nyilvdnval6: a tanulé munkdsok és munka-

véllalék jelentds szerepet jatszanak az innovacio,

a hatékonysag, a versenyképesség és a vallalkoz6
szellem novelésében. A munkahelyi tanulds kiemelkedGen fon-
tos,hiszenazegyikkulcsszerepet jitsz6 mozgatéer6 a felndttek
élethosszig tart6 tanuldsban val részvételében, a kiilonb6zo ér-
dekeltekkel vald egylittmtikodésben, kiilondsen az tn. tarsadalmi
partnerekkel. Amellett, hogy az EAEA elismeri a készségek, ké-
pességek fejlesztésének a fontossdgét és az un. Ujraképzést, sze-
retnénk aldhizni, hogy minden tanulds hasznos a munkavéllalds
érdekében.

Az EAEA a tanulds — kulcskompetencidk €s a tobb terii-
leten haszndlhaté készségek, képességek felfogdsat tdmo-
gatja. A tisztdn technikai megkdzelités mdra veszélyeztetetté
valt, hiszen a készségek korlatozott készlete hamar elavultta
valhat. Ha ellenben barki szemléletben befogadja a tanulds
megtanuldsat, az innovécidt, a vallalkozo szellemet €s a kicsit
mélyebb érdeklédést a tanuldsi tapasztalatok és eredmények
fontossdga irdnt, abbdl olyan élethosszig tarté tanuld lesz, aki
az informélis, nem-formélis és formadlis tanulds 0sszekapcso-
lasaval képes lesz naprakész maradni. A munkaerd-piaci eld-
rejelzések vildgosan azt mutatjak, hogy a jovében Eurépanak
egyre tobb tudasra, és egyre kevesebb alacsonyan képzettségii
munkaerdre lesz sziiksége. A legjobb példa erre a digitalizacid
fejlédése. Hatalmas valtozdsokat hozé forduléponthoz érkez-
tiink — az e-kormanyoktél az online védsdrldson 4t az automa-
tizalasig, €s minden véltozdsig, amit az internet adta lehet6-
ségek hoznak még. Ez azt jelenti, hogy be kell temetniink a
tdrsadalmi csoportok kozotti digitalis szakadékot, és meg kell
bizonyosodnunk arrdl, hogy senkinek nem okoz gondot a sz4-
mitégépek, tablagépek, okos telefonok és egyéb kapcsolddd
eszk6zok hasznalata. Belathatjuk, hogy az ez irdnyu fejlédés-
nek koszonhet6en bizonyos munkakorok meg fognak sz{inni
(vagy mar meg is szlintek), és djak jonnek létre. Eurépanak
sziiksége lesz az un. tuddsmunkdsokra, akik gyorsan képesek
alkalmazkodni ehhez az 4talakuldshoz — amihez a tanulds a
kulcs. Rengeteg olyan kormdnyzati szolgéltatds és az aktiv
dllampolgdrsdghoz elengedhetetlen eszkoz 4ll rendelkezésre,
online.
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A BeLL (Az élethosszig tartd tanulds hasznossaga/elonyei)
projekt keretében megvaldsuld kutatds kimutatta, hogy a
nem-formdlis felnéttoktatdsban vald részvétel nagyszamu,
kiilonféle elonyhoz juttatja az egyéneket. Ezek az elényok
nem csak rdjuk vannak hatdssal, hanem a kozvetlen kornye-
zetiikben (csaldd, munkahelyi k6zosség és egyéb szocidlis ha-
I6ba tartozd tagok) is hasznot hajtanak — amib6l kovetkezik,
hogy a nem-formalis feln6ttoktatds tarsadalmi haszna vitatha-
tatlan. A 8646 valaszadd 70-87%-a tapasztalt pozitiv véltoza-
sokat a tanuldsi motivacidiban, a tarsadalmi interakcidiban, az
altalanos jolétiikben és az életiikkel vald elégedettségiikben.
Kisebb ardnyban jelennek meg azok a valtozdsok, amelyek
a munkdjukra, a karrierjiikre és dllampolgarsagi aktivitdsuk-
ra vonatkoznak, de még ebben is 31-42% tapasztalt pozitiv
elmozdul4st.

Tovébbi informaci6: http:/www.bell-project.eu/cms/
wp-content/uploads/2014/06/BeLL-Survey-results.pdf

A felnbttképzés 1étfontossagu szerepet jatszhat a

jelenlegi eurdpai menekiilthelyzetben. Az 4llam-

polgari nevelésen és az interkulturdlis tanuldson

keresztiil az aktiv dllampolgdrsdg és vendégsze-
retet gondolkoddsmddja elGsegitheti egy integracioparti kultira
kialakitdsat a tagdllamok kozott. Azaltal, hogy biztositjuk a nyelvi
és alapkészség fejlesztési képzést a menekiiltek szdmadra — érkez-
zenek Eurépabdl vagy azon kiviilrl — lehet6vé tessziik szamukra,
hogy 4j otthonuk tarsadalménak aktiv tagjai legyenek.

A kultirdk kozotti parbeszéd megvaldsitdsa kdlcsonds megér-
tést eredményezhet a tagdllamok régi és j dllampolgdrai kozott,
mely segit a bevdndorléknak megérteni dj hazdjuk kultirdjat és
szocidlis szabdlyrendszerét, illetve a befogadd allampolgdroknak
esélyt ad Uj magatartds kialakitdsara és arra, hogy orszdgukat egy
jovborientdlt demokracidvd formdljak. Eurépanak hosszitdvon
sziiksége lesz ezekre a bevdndorldkra és még tobb tarsukra, hogy
megbirkézzon azokkal a demografiai valtozasokkal, melyek mér
kezdetiiket is vették. Ami a demografiai valtozdsokat illeti, az
aktiv id8sodés csak akkor garantdlhatd, ha biztositva van az élet
kés6bbi szakaszdban vald tanulds. A kutatdsok azt mutatjak, hogy
a folyamatosan tanulé id&sebbek aktivabbak, tobbet Onkéntes-
kednek, hosszabb ideig dolgoznak és egészségesebbek. A tanuld
id6sebbek megoldast kindlnak a demografiai valsagra, és novelik
a hasznossdgukat az eurdpai demokrécidk szdmdra. A generdcidk
kozotti tanulds pedig lehetSséget ad az idGsebb és tapasztaltabb
embereknek csakiigy, mint a fiataloknak, hogy hasznot meritsenek
egymds tuddsabdl; masrészt egyiittes erdvel hatékonyabban erdsit-
hetik a generdcidk kozotti dsszetartdst az eurdpai tdrsadalmakon
beliil és igy elémozditjadk a demokratikus parbeszédet, amelyre
sziikség van a vélsdg id6szakédban.

Magyar Népf6iskolai Tarsasag
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Fatima 2013 novemberében érkezett meg frorszagba édesany-
javal és két testvérével. Hirom hénapig élt Dublinban, miel6tt
Tullamore-ba kolt6zott volna csalddjdval. Fatima menekiilt és
eredetileg Afganisztinbl szarmazik. Atutazott Iranon, majd
Sziridban hirom évig élt. Az Igazsdgiigyi Osztly tdmogata-
séval frorszagba érkezésekor nyelvérakat vett, de til elkiilo-
nitettnek érezte. Ehelyett szeretett volna egyiitt tevékenykedni
az frekkel. Ekkor hallott a VTOS lehetdségér6l, amikor befe-
jezte els6 évét. A VTOS egy kétéves kurzus, ahol a tanuldk az
els6 évben junior bizonyitvanyt, a masodikban pedig végzos
bizonyitvanyt szereznek, Fatima dgy érezte, hogy képes két
végzls targyat is elvégezni az els6 évében és a Tullamore-i
Tovébbtanuldsi Kozpont tdmogatdsdval fizikat és kémidt ta-
nult. Elt a lehetdségekkel az Athlone szdmitastechnikai kép-
zésnél is a gyakorlati munkdjahoz. Fatima nagyon torekvé és
kivéaléan beszél angolul, ugy érzi, hogy nagyban timogatta &t
a Laois and Offaly ETB és nagy reményekkel tekint a jovébe.

Fenntarthatosag

A fenntarthatésdg minden teriileten igazi kihivdssa

vélt Eurépdban — a kdrnyezetbarat fogyasztastol és

kozlekedéstdl, az energiahatékonysdgig —, az eu-

répai polgdroknak egyrészt rengeteg informdacidra
és a megtjitast segitd térre, masrészt Uj életmod kialakitasara, tj
projektekre és 1j megkozelitésekre van sziiksége. A felnGttokta-
tds segithet biztositani ezeket az informdcidkat, vitdkra alkalmas
tereket és kreativitast. A feln6ttoktatds vezetd szerepet jatszik a
fenntarthat6sdg hdrom dimenzidjanak Osszekapcsoldsdban (gaz-
dasagi, szocidlis és kornyezeti) és képes kdzremiikodni az ENSZ
2030-as célkittizéseinek teljesitésében. Ténylegesen sziikség van
az oktatasra a fenntarthat6 fejlddéshez, amelyben a nem-formalis
tanuldsnak kifejezetten nagy befolydsold ereje van.

A felnéttképzés és -oktatds nagymértékben képes hozzdjarulni
mind a lisszaboni, mind a Juncker-féle fenntarthatdsagi célkit(izé-
sekhez €s az okos és mindenkit bevoné novekedéshez. ElGsegiti a
munkaer6-piaci novekedést és az egységes digitélis piac fejlodését
is. Azzal, hogy a fenntarthatdsdgot timogatja, a feln&ttképzés és
-oktatds hozzdjarulhat az energia-unié 1étrehozéasahoz, és az el6re-
mutaté klimavaltozassal kapcsolatos irdnyelvek és politika kiala-
kitdsahoz is. Képes ersiteni az egységes piacot, példaul biztositja
a kompetencidkat a munkaer$ szabad dramldsanak eldsegitéséhez,

s

amellett, hogy az eurdpai értékeket és bizalmat erdsiti.

A felnbttoktatds és -képzés kozponti szerepet jatszik a fenn-
tarthatdsdg fejlesztésében. Egy pilot kurzus egy északi tradi-
cidra, a ,,folkeopplysning”-nek nevezett civil szervezddésre
helyezi az alapjait. A kurzus hallgat6i nap mint nap felnott
tanulokkal dolgoztak, féként a kovetkezd két célcsoportban:
iskolai tandrok és helyi polgédrok. A projektek témdi, melyek-
kel a tanul6k a kurzus sordn foglalkoznak:

fenntarthat6 épiiletek és alapanyagok;

az un. fenntarthato ételek;
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partnerkapcsolatok szervezése a helyi hatdsdgok, a lakosok
és a helyi privat szektor szerepldi kozott — hogyan értel-
mezzék tjra a Helyi Napirend 21° megkozelitést;
kornyezetvédelmi tanudsitvdny és fenntarthatd6 menedzs-
ment rendszerek;

etikus fogyasztas és vildgpolgarsag.

6 A Local Agenda 21 — a helyi cselekvések a XXI. szdzadra — a Rio
1992 konferencia, Rio+20 folytatésa

Az ausztriai ,,Umweltberatung” (6ko-tandcsadds) program ki-
fejlesztette az Energiahatékony Vezetési Jogositvanyt (Energy
EfficiencyDrivingLicense — EEDL). Az EEDL egy energia-
takarékossagot eldsegitd eszkoz haztartdsok, kis- és kozép-
véllalkozdsok és kozosségek szdmdra, hogy konnyebben
elérhessék a kitlizott kornyezetvédelmi és energiafogyasztas
csokkentési célokat. A mindennapos energiatakarékossdg
hozzijarul az energiakoltségek csokkentéséhez, ami kifeje-
zetten fontos ott, ahol az emberek a szegénységgel kiizdenek.
Az energia tudatos haszndlata és az energiahatékony életméd
és magatartds kialakitdsa szintén segit a szegénység csokken-
tésében, a véllalatokndl pedig a versenyképességet noveli a
koltségek visszaszoritdsdval. A munkahelyi energiatakarékos-
sdg batorithatja a munkavallalokat, hogy magédnéletiikben is a
fenntarthat6sag felé forduljanak.

Tovabbi informécié: http:/www.umweltberatung.at/ue-
ber-uns-weiterbildung-energie-fueh- rerschein

A felnéttek oktatdsa, képzése hozzdjarul:

Az eurdpai stratégidk mérhet6/ okos, fenntart-
hatd és teljes kor (inclusive) novekedéséhez, fejlo-
déséhez.

Az eurdpai stratégidk értékeihez, mint az egyenldség, a tirsa-
dalmi kohézid, az aktiv dllampolgarsdg, valamint a kreativitds
és az innovicio.
Raising Europe’s employment
Az eurdpai foglalkoztatdsi ardny novekedéséhez az egyének
visszajuttatasaval a munkaerGpiacra, képességeik és kompe-
tencidik validdldsdval, 4t-/ tovabbképzésiikkel.
El6segiti az alacsony alapkészségekkel rendelkez6k szamanak
csokkenését — 80 milli ember — akik kevesebb hasznot hiz-
nak az élethosszig tartd tanuldsbdl, mint a képzettebb tdrsaik: a
felnéttoktatds, felzarkéztatd és megerdsitd intézkedéseket tesz,
hogy elérje Oket.
Hozzdjérul az EU azon céljdhoz, hogy legkevesebb 20 milligval
kevesebb ember legyen kitéve a szegénység és a tarsadalmi kire-
kesztddés kockdzatdnak, mivel az oktatds segit az onbizalom meg-
szerzésében, lehet6ségeket kindl a tarsadalmi integralddasra, allés,
munka (vagy egy jobb munka) megszerzésére.
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A munkatdl és novekedéstdl az egységes digitalis piacig, a kli-
mavaltozastdl a bels6 piacig, a migraciétol a globalis kérdésekig
és a demokratikus valtozasokig a felnSttképzés €s -oktatds egyfor-
man hozzajarul az EU 2020 és a Juncker féle napirendi pontok tel-
jesitéséhez’. Tovabbd a felnSttképzés, a felnbttek oktatdsa jelent-
heti a kulcsot az ENSZ Agenda 2030 és a Fenntarthaté Fejlesztés
Célkitlizéséinek eléréséhez.

Ahhoz, hogy egy Osszetarto, virdgzd, békés Eurdpa jojjon 16t-
re, hogy képesek legylink a jovdbeni kihivasokkal pozitiv médon
szembenézni, a felnSttképzés -oktatds alapvet6en fontos.

felnottkori

tanulaseért

A kiadvdny Finn Oktatdsi és KulturdlisMinisztérium pénziigyi
tdmogatdsdval jott létre.

Az Eurdpai Bizottsdg tdmogatja a jelen kiadvdny létrejottét,
amelynek nem képezi részét a tartalom jovdhagydsa, amely a szer-
70k nézeteit titkrozi, és az Eurdpai Bizottsdg nem tehetd feleldssé a
benne foglalt adatok bdrminemii felhaszndldsdért.

A Kidltvdany forditdsdt az ELTE andragogia mester szak I1. éves
hallgatoi Cilling Andrea, Pataki Rebeka Anna, Sziki Zsuzsanna
Dorottya, Szildgyi Gabriella, Szdcsovd Brigitta készitették Szigeti
Toth Jdnos egyetemi docens kozremiikodésével.

— Eurdpa novekedési stratégidja: http:/ ec.europa.eu/europe2020/
index_hu.htm

— Az EU Bizottsdg elnokének Jean-Claude Junckernek 2014-ben
elGterjesztett javaslata: http:/ec.europa.eu/commission/2014-2019/
president_en

— Az ENSZ Fenntarthaté Fejlédés 2030 Célkitlizései https:/www.
unglobalcompact.org/what-is-gc/our-work/sustainable-develop-
ment/sdgs
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Kutatasi kihivasok
eqy europai kialtvany kapcsan

Az MTA Andragégia Albizottsag iilésére kaptam meghivét, szep-
tember 22-re, ahol egy rovid bevezet6 ismertet6t tartottam: “A ta-
nulds hatalma és 6rome” Kutatasi kihivasok egy eurdpai kidltvany
kapcsdn — cimmel.

Az Eurdpai Feln6ttképzési Szovetség Kidltvany a XXI. szdzadi
felnéttkori tanuldsért cimmel egy stratégiai vitaanyagot adott ki,
amely eddig tobb mint egy tucat nyelven megjelent. Magyarul is.
https://goo.gl/7BdD6t

A dokumentum a feln6ttkori
tanulds fontossdganak aldtdmasz-
tasaként a kutatdsi eredményekb6l
vesz érveket. A szakmai tudoma-
nyos kutatdsok egyik jellemzdje,
hogy erbteljes nemzetkozi kont-
extusban sziiletnek. Arra hivtam
fel a figyelmet, hogy a kutatdsokra
forditott GDP aranyos tdmogata-
sokban Magyarorszdg elmaradott.
Egyetértek azokkal, akik a felnGtt-
kori tanulds nemzetkozi kutatdsanak trendjeir6l azt mondjak, hogy
az toredezett képet mutat. A gyakorlat és a politikai dontéshozék
is elégedetlenek. Sajnos a j6v6ben a gyors véltozasokkal ez a to-
redezettség novekedni fog, noha az USA-val szemben Eurépa Iép
elébbre a toplistan. K6zben a térkép jelentsen valtozik, mivel be-
1épnek Azsia és mds térségek is ebbe a mezGbe.

A magyar kitorés harom fontos pontjarél beszéltem: elma-
radtunk a kutatasra forditott timogatasokban, az akadémiai oldal
gyenge, a kormany és a gazdasig nem adekvat megrendeld, s igy
se a klasszikus kutatdsi napirendek, se a ,,haszndlat inspiralta alap-
kutatds” nem er6sség. Roviden a teend6krol is sz6 volt.

Az elbadds egyben figyelemfelhivas az oktdber 28-i nemzetko-
zi miithelybeszélgetésre a Kidltvanyr6l, amit november 25-én egy
orszdgos konferencia kovet a témdaban, mindkettd Budapesten.
2017-ben pedig tarsulunk a felndttkori tanulds eurdpai éve prog-
ramhoz, amit az EAEA kezdeményezett..

Tovabbi felvilagositis: mnt@nepfoiskola.hu

Szigeti Toth Janos
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