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Tarsadalmi szerepvallalas erdsitése a kozosségek

fejlesztésével

— EFOP projektiink bemutatasa

Egyiittmi{ik6dés, gondoskodas,
sokszin(iség, jokedv

Szakmai program

Probléma felvetése: 300 ezer ember életét konnyiti meg a falu- és
tanyagondnokok munkdja, figyelme, segitsége, olyan emberekét,
akik szdmdra kildtds sem volt addig a nagyobb telepiiléseken élok
esélyeinek megkozelitésére. Azonban hidnyoznak a mdr nyugdi-
Jjassd vdlt falu-tanyagondnokok megyei kiskozosségei, csoportjai
és ezek hdlozata.

Hianyzik a helyi tirsadalmi igényre alapozott, a tdrsadalmi
részvétel tanuldsaval foglalkozé Onkéntes, onképzd-tanulokorok
gyakorlata a hazai feln6ttképzés tarhazabol, kiveszett a kozéleti
szerepvéllaldsra Osszpontosité aktiv, demokratikus dllampolgéri
képzés.

Tovabba leépiilt az elmult egy évtizedben a vértesacsai Falu-
gondnokok Héza, mint oktatasi kozpont miikodése, szolgdltatdsai.

A projekt céljai

e Célunk 6 megyei/ regionalis falugondnoki civil szervezet
kozosségi bazisanak, humén erdforrasanak megerdsitése
onkéntes programokkal. Ennek keretében:

—ujraélesztjiik a ,,szelid vidék-falufejlesztés” kozosségi-ok-
tatasi kozpontjat Vértesacsan.

- az ,Aktiv dllampolgar” témakorében a tanulokori on-
képzést valésitunk meg.

,»A” tevékenység csoport

1. Célcsoport toborzdsa, bevondsa:

* A nyugdijas ( 'mester’) falugondnokok Onkéntes csapa-
ta megalakuldsa megyénként, ez jelenthet tobb taldlkozot.
Vértesacsai Falugondnokok Hédzdban a legaldbb hisz, hu-
szondt éve ,,szolgdlok”, nagy oregek és fiatalok taldlkozdi.
Bevondsuk a Vértesacsdn, a Falugondnokok Hézaban ter-
vezett Kemény Bertalan munkdssdgara épiil (interaktiv)
miihely, kidllitas létrehozdsdba.

* ’Kispad’ beszélgetések, taldlkozok, tréningek az aktiv dllam-
polgdrsdgi értékvalasztisok alapjan személyes kompetenci-
ak fejlesztése a hatranyos helyzetli 14-35 éves fiatalokkal
és 60 év feletti idGsekkel (Eletben maradas, szocialis halo
elkeriilése, a k6zosség fennmaradésa, jovoje, az Onfenntartd
képesség, a kulturalis toke megerdsitése).

e Tanul6kori médszertani képzés bemutatdsa a megyei falu-
gondnoki egyesiiletek székhelyein

+ Onképzés: 10 kistelepiilésen a tanulékorok beinditdsa: Az
onkéntes tanuldst Osszefoglalé mddszertani fiizetiink nép-
szer(isitése, sokszorositdsa, €s az aktiv dllampolgari képzési
program tematikdjdnak elkészitése, sokszorositdsa. Az élet-
hosszig tanulds és a tanulékorok onszervezd és onmindsitd
kultdra atadé technikdjdval.

2. A projekt tevékenységet bemutaté generdciok kozotti egyiitt-
miikodést, kapesolattartast, Generdciok Napja 10 helyszinen.
Tartalom: A falu megélhetése az ott élék szolidaritdsdtol, prob-
lémamegoldo képességétdl fiigg. Tudunk-e egyiitt gondolkodni
és cselekedni? Gazddlkodds a folddel, a vizeinkkel, kornyezeti
adottsdgainkkal; gazddlkodds épitett kornyezetiinkkel kinn a ha-
tdrban, a tanydkon, a zdrtkertekben, a falvakban, a portdkon, a
hdzban, az istdlloban; gazddlkodds a miultunkkal, a jovonkkel,
a jeleniinkkel, a szellemiinkkel. Gazddlkoddsunkban ismerniink
kell a vildg legiijabb eredményeit, tudnunk kell vdlasztani, tud-
nunk kell ondlloan adaptdlni, tudnunk és merniink kell tovdbb-
lépni.” tanulmanyutak — helyi modellprojektek meglatogatdsa 6
megyében egy-egy falugondnoki mikro busszal

3. Kapcsolattartds és adatszolgéltatds az EFOP-1.2.3-VEKOP/15
Komplex ifjisagi fejlesztések — ij nemzedék tdjratdltve kiemelt
projekt kedvezményezett szervezettel (Uj Nemzedék Kézpont
Nonprofit Kft.).

4. Eszkozbeszerzés az A tevékenységhez kapcsoléddan
,,C” tevékenységcsoport

1. A falunak van jov§je. Ez a jov6 nem az ott é16k nagy szamatdl,
hanem cselekvéképességétdl fiigg. Csalddi életre neveléssel
kapcsolatban fiatalok csoportjainak létrehozdsa 10 kistelepii-
lésen.

2. Gondoskoddsra szoruld, kontra-szelektdlédott népesség, le-
gyengiilt kozosségek, megkopott identitds, kiils6 tarsadalmi
fiigghség, tarsadalmi kirekesztettség helyzetében szervezziik
meg a helyi hagyomdnyok dpoldsdt, a nemzetiségek identitdsa-
nak elmélyitését, 6sszesen 10 rendezvény.

3. Szakmai férumok, konferencidk és rendezvények szervezése a
kozéleti szerepvallalds és érdekképviselet elGsegitése, a tarsa-
dalmi felel6sségvallalds és onkéntesség kultirdjanak erdsitése
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és a fenntarthaté fejl6dés tudatositdsa érdekében, Gsszesen 10
rendezvény. Példaadéként, kapcsolatépitoként sokat tehetiink
onkéntesen kozosségiinkért. Meg kell szdlitanunk egymadst bi-
zalommal.

4. Kozosségi aktivitds erdsitését célzd események, programok és
rendezvények szervezése, illetve lebonyolitdsa, 10 rendezvény.
Célja, hogy a helyiek felismerjék, hogy a fiatalokat be kell von-
ni a gazddlkoddsba, a mult hagyomdnyaira épitkezve meg kell
tanitani 6ket a mez6gazdasig és a kertészkedés technikdira, a
helyi gazdasdg és kozosség egymdsra épiilésére. A telepiilési
rendezvényeken az Gvodasok, iskoldsok és az idGsek aktivan
vesznek részt, amely hozzdjdrul a fiatalsdg bevondsahoz. Oszinte
kommunikdci6 a férumon, rendezvényeken, kdzos gondolkodds:
E-MO Régiéban, E-K MO régiéban, Dél-Dunantiil MO Régi6-
ban, és Gyor-Sopron-Moson valamint Vas megyében.

A projekt ,,A” és ,,C” tevékenységének Osszefoglaldsa:

A tervezett tevékenységekkel, az onkéntesekkel egyiittmiikodve
hozzdjdrulunk az aprofalvas és tanyds térségek felértékelddéséhez,
igy az onelldtds, tdjgazddlkodds, kornyezetmegdrzés legfontosabb
egységeivé vdlhatnak. Az ott éldknek is nagy erdfeszitéseket kell
tenniiik: a hagyomdny és a haladds sajdtos, helyi dtvozeteinek a
helyi kozosségek fennmaraddsi stratégidinak kiérleléséhez.

Legaldbb 5000 kontaktus létesiil.

A projekt céljai illeszkednek a Vidékfejlesztési Stratégidhoz, a
kozérdekii onkéntes tevékenységhez, a fenntarthato fejldodés straté-
gidhoz, az Europa 2020 stratégidhoz.

A megvalositasba bevont partnerszervezetek

e Homokrészi Tanyavildgért Egyesiilet (Ceglédbercel), meghi-
vott Malya Carmen elndk malyacarmen@gmail.com
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Baranya Megyei Falugondnokok Egyesiilete (Bogddsa), meg-
hivott Samu Jdnos elndk és munkatdrsa bmfalu@h-wnet.hu
Falu-Tanyagondnokok Duna-Tisza-kozi Egyesiilete (Kecske-
mét), meghivott Csorszné Zelendk Katalin tigyvezet$ elnok és
munkatdrsa mnefalu@t-online.hu

Fdy Térsasdg (Budapest), meghivott Fdy Déniel daniel@
fayart.hu

Magyar Népfoiskolai Tarsasdg (Budapest) Nagy Jilia alelnok
bknsz@t-online.hu

Aproéfalvas Térségek Eletének Mindségéért Alapitvany (Te-
rény), meghivott Fayné Tornéczky Judit

Falugondnokok Vas, Gy6r-Moson-Sopron Megyei Egyesiilete
(Kormend), meghivott Wagnerné Kozma Judit elndk vasifa-
lu@gmail.com

Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Tanya és Falugondnokok
Egyesiilete (Miskolc), meghivott Jaskd Péter és munkatdrsa
bazfalu@chello.hu,

Négrad Megyei Falugondnokok Egyesiilete, meghivott Szepes
Péterné szepes.aranka51@gmail.com

Sz-SZ-B  Megyei Falugondnokok Egyesiilete, meghivott
Kékesi Jézsef szszbtanyagondnok@gmail.com; kekesi.
jozsef70@freemail.hu

Falufejlesztési Tarsasag aktiv tagjai, tagozatvezetok, Ke-
mény Bertalan Dijbizottsag tagjai a Falufejlesztési Tar-
sasag Google levelez6 csoportlista szerint. Kiikedi Zsolt se-
gitségével, aki a lista adminisztratora kezelGje zsolt.kukedi@
gmail.com,
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u6zA-1N3Tu_
GuS3gMcWK-ltvkzyyGf 2bkeaBZhK23l/

Nagy Jilia
FFT népféiskolai tagozat vezetdje



