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véltozast hoz: a miszaki-technikai munkavégzés kornyezetében,
az lizem- és munkaszervezés teriiletén, az lizemgazdasdgtan domi-
néns koncepcidiban, és érzékenyebb reagildst kivan meg korunk
demografiai és munkaerémobilitasi és szocidlis fordulatdra. Ezek a
véltozdsok uj stratégiai megkozelitést és eszkozoket kivannak meg
a triple-hélix minden szerepl6je részérol.

A Munkacsoport timogatni kivdnja Magyarorszag kormanyzati
egységes 14.0 humaner6forras-fejlesztési stratégidjanak kidolgo-
zésit. fgy képez hidat a képzésért felelés valamennyi szakpolitikai
reszort, s az NGM keretében m{ikodé Munka 4.0 munkacsoport
irdnydban. A célkitlizés az informatikai és tudds alapu tarsadalom
irdnydba val 4talakulds hatdsvizsgdlata alapjan megfogalmazott
kovetelmények birtokdban:

* az oktatdsi szinvonal dllando fejlesztése;

e a jovd ipari munkaerdinek, a miiszaki értelmiségi és kuta-
t6i generdcidinak a kor valtozd kovetelményeihez igazodo,
nemzetkozileg is magas szintli képzése a régi €s az j tuda-
sintenziv szakmakban és a sziikséges dsszetételben;

» flexibilis és konvertdlhatd tudds és tanuldsi képesség dtaddsa
a jové nemzedékének;

o felkészités a nemzetkozi kutatéi hdlézatokba vald sikeres
bekapcsoldddsba, a mobilitdsi képesség elsajatitdsara.

Ennek keretében:

e Felméri a Stratégiai tervezési Munkacsoport altal kidolgo-

zand¢ altaldnos 14.0 stratégidbol levezethet6 projektalt hu-
man er6forrds kovetelményeket a tervezési idGszak egészére.

e Segiti a matematikai-természettudoméanyos-miiszaki-infor-
matikai képzési tartalom folyamatos megujitasat, illetve ki-
fejlesztését, id6szakos feliilvizsgalatat.

» Elvégzi a képzési szintek szerinti tervezést.

¢ ElGsegiti az interszektoralis egytittmiikodést.

e Javaslatot dolgoz ki a magasan képzett szakembergarda el-
véandorlasanak lassitdsa, visszahivasuk elGsegitése érdeké-
ben teendd tovabbi intézkedésekre.

* Kialakitja a kiilf61don dolgozé magyar kutatéi diaszpérdval
valé kapcsolattartds intézményes kereteit.

e Kozremiikodik az intézményi hattér sziikséges tovabbfej-
lesztésében.

» Kozremiikodik specidlis tdimogatdsi programok meghirdeté-
sében.

Tevékenysége eredményeképpen a kitlizott id6horizontot tfo-

g6 implementécids tervet készit és tart karban.

A Munkacsoport az oktatds és foglalkoztatdsi stratégiai célki-
tlizések teljesiilésének kovetésére szolgalo mérészamok rendsze-
rének (scorecard) kidolgozasdban is szerepet jdtszik, ami beépiil a
Startégiai tervezés Munkacsoport 4ltal kialakitand6 atfogd mér6-
szdm rendszerbe.

Lésd b6vebben: https://www.i40platform.hu/

Halozatok metszéspontjain
— A negyedik ipari forradalom tarsadalmi hatasai — konyv

Megjelent Abonyi Janos (a Pannon Egyetem Mérnoki Kardnak
Egyetemi tandra, az Institute of Advanced Studies K&szeg -iASK
tudomanyos fémunkatarsa) €s Miszlivetz Ferenc (a Pannon Egye-
tem Modern Filoldgiai és Tarsadalomtudomanyi Kar egyetemi
tandra és az IASK megbizott féigazgatdja) konyve ,,Halozatok
metszéspontjain - A negyedik ipari forradalom tdrsadalmi hatdsai”
cimmel.

Csermely Péter el6szava, a konyv bevezetése, és az elsé fejezet
elérhetd a http://www.abonyilab.com/books oldalon.

A negyedik ipari forradalom a miszaki, tarsadalmi és gazda-
sdgi halézatok metszéspontjain zajlik. A konyv e metszéspontok-
ra fokuszalva vizsgilja a termelGrendszerek fejlodési irdnyait, e
fejlédés tarsadalomtudomdnyi vonatkozasait, és tesz javaslatot a
sziikségesnek vélt gazdasagélénkitési, kutatds-fejlesztési és okta-
tdsi programok tartalmdra.

Mindezeknek megfeleléen az elsé fejezet a negyedik ipa-
ri forradalom fogalmait, technolégiai feltételeit, a halézatokba
integralt okos termel6rendszerek kialakitdsdnak négy fejlesz-
tési irdnyat és az integraltsdggal lehetové valod egylittmilikodés
elényeit targyalja. A masodik fejezet az megoldadsok kialakitasa-
nak idedlis kereteivel, a kapcsolddo stratégiaalkotési folyamatok
ismertetésével foglalkozik. A harmadik fejezet célja az Ipar 4.0
megolddsok kialakitdsdnak (tdrsadalmi) feltételeinek feltdrdsa,
a humén rendszermérnokség jelentoségének hangsilyozasaval.
Tekintettel arra, hogy legfontosabb kérdés, hogy az j techno-
l6giai megolddsok megjelenésével milyen tipusi munkaerére,
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szakértelemre lesz sziikség, nem csak a munkaerd piaci trende-
ket vetitjiik el6re, hanem egy kordbbi multinaciondlis vallalatok-
ndl végzett munkakultdra vizsgélat eredményeit is bemutatjuk,
meghatdrozva a munkaerd legfontosabb jellemzdit. Az ipari és a
gazdasagi fejlodés tarsadalomtudomdnyi vonatkozasait és a glo-
bélis trendeket, jovSiranyokat a negyedik fejezet tekinti at, mig
a regiondlis fejlesztési stratégidkat az 6tddik fejezetben foglaltuk
Ossze, kiemelve a kutatds €s felsGoktatds, az ipar €s a kormdnyzat
regiondlis fejlesztésekben vald egyiittm{ikodésének fontossigat
és a kreativ varos és fenntarthaté vidék (KRAFT) modell alkal-
mazhatdsagat.



