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A bizottsag kdzleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai
Gazdasagi es Szocialis Bizottsagnak és a régiok bizottsaganak

Az europai identitas megerdsitése
az oktatas és a kultura réven

Az Eurdpai Bizottsag hozzajarulasa a 2017. november gotenborgi vezetdi talalkozéhoz

., Az oktatas és a kultura kulcsfontossagi a jovo szempontjabol
— mind az egyén, mind az Unio egésze szamara. Segit a koriil-
meényeket lehetdségekké alakitani, a tiikrot ablakka valtoztatni
és gyokereket adni ,,eurdpai” identitasunkhoz a maga sokfe-
leségében. Europa vezetdinek e heti géteborgi talalkozojan
meg kell ragadnunk a lehetdséget, és biztositanunk kell, hogy
az oktatas és a kultura a munkahelyteremtés, a gazdasagi no-
vekedées, a tarsadalmi méltanyossag és végsd soron az egység
mozgatorugoja legyen.”

(Juncker elnok, 2017. november 14.)

Az EU nem tokéletes, de nincs jobb eszkoziink arra, hogy az
uj kihivasokkal megkiizdjiink. Nemcsak azért van sziikségiink
az EU-ra, hogy garantalhassuk a békét és a demokraciat, ha-
nem azert is, hogy a lakossag biztonsdgat szavatolhassuk. [...]
azert van sziikségiink az EU-ra, hogy [...] jobban eleget tudjunk
tenni polgaraink azon igényének és kivansaganak, hogy kon-
tinenstinkon hatarok nélkiil utazhassanak és barhol szabadon
élhessenek, tanulhassanak, dolgozhassanak és boldogulhassa-
nak, valamint részesiilhessenek Europa gazdag kulturalis orék-
seégebol.”

(Pozsonyi Nyilatkozat, 2016. szeptember 16.)

,,Olyan Uniot szeretnénk, melyben a polgarok szamara a kul-
turdlis és tarsadalmi fejlédés, valamint a gazdasagi néveke-
deés egyre boviilG lehetéségei allnak rendelkezésre. [..] elkéte-
lezziik magunkat, [...] és az alabbiakon fogunk munkalkodni:
[...] olyan Unio, ahol a fiatalok a lehetd legjobb oktatdasban és
keépzésben részesiilnek és a kontinensen barhol tanulhatnak és
vallalhatnak munkat;” kulturalis orékségiinket megorzd és a
kulturdk sokféleséget elémozdito Unio”.

(Romai Nyilatkozat, 2017. marcius 25.)

Javaban zajlik az Europa jovojérdl szolo vita, amelyet az Euro-
pai Bizottsag 2017 marciusaban inditott Gtjara a fehér konyv!
eloterjesztésével. Juncker elnok az Unid helyzetét értékeld
2017. évi beszédében? ismertette az egységesebb, erésebb és
demokratikusabb Unié megvalositasara vonatkozoé elképze-
1éseit, és egyértelmii menetrendet terjesztett elé az id6kdzben
Tusk elndk altal 2019. majus 9-re Osszehivott nagyszebeni
csucstalalkozo elokészitéseként, amelyen a vezetdi litemterv-
ben® eldiranyzott megbeszélések nyoman varhatéan tovabbi
dontéshozatalra kertiil sor Eurdpa jovojérol.

A vita és a dontéshozatal egyik legfontosabb targya Europa
szocialis dimenzi6ja. A Bizottsag err6l a kérdéskorrdl kiilon
vitaanyagot® terjesztett el6, amelyben felhivja a figyelmet az

Eurdpa altal e téren elért jelentds vivmanyokra. Eurdpa tarsa-
dalmai a legegyenlébbek és a leginkluzivabbak a vilagon, a
varhato ¢lettartam meglehetésen hosszu (atlagosan 80,7 év) és
a szocialis védelmi rendszerek erések. Mindez hozzasegitette a
kontinenst a gazdasagi valsag atvészeléséhez. A munkanélkii-
liségi rata egyre csokken (2017 szeptemberében 7,5%-ra siily-
lyedt, ami a 2008 novembere 6ta mért legalacsonyabb szint),
de az egyes orszagok kozott jelentds eltérések mutatkoznak, és
még igy is 18,4 millio f6 — koztiik 3,7 milli6 fiatal — van munka
nélkiil. Az eurdépai munkaadok 40%-a szerint ugyanakkor nem
konnyl olyan embereket talalni, akik rendelkeznek a noveke-
dés és az innovacio megvalositasdhoz sziikséges készségekkel.

Az Uniodnk jovojérdl szolo gondolkodas része a kozos iden-
titasunk erejérol valoé gondolkodas is. Amikor ébredezé bel-
foldi és kiilfoldi populista erdk, alhirterjesztok és az informaci-
6s halézatok manipulatorai teszik probara europai értékeinket
¢és demokraciainkat, ideje, hogy az eurdpai vezetok és az unios
intézmények reagaljanak. 2017 marciusaban a vezet6k Roma-
ban ugy hataroztak, hogy az EU-t tovabbra is olyan egyediilallo
projektként 6rzik meg, amelyben az EU és tagallamai az ,,egy-
ség a sokféleségben” jegyében, nemzeteik egyedi erdsségeire
¢és gazdagsagara tdmaszkodva soha nem latott haladast valdsit-
hatnak meg. Hatvan évvel a Romai Szerzédések alairasa utan
tovabbra is 1étfontossagu az eurdpai identitas megerdsitése, €s
ennek legjobb eszkdze az oktatas €s a kultura.

Az eurdpai vezetok ezért gy dontottek, hogy 2017. novem-
ber 17-én Goteborgban megvitatjak, milyen szerepet tolthet be
az oktatas és a kultara a jovOben az 6sszetartozas ¢és a kulturalis
kozosséghez tartozas érzésének erdsitésében.

Ez a kdzlemény az Eurépai Bizottsag hozzajarulasa a veze-
to1 talalkozohoz. A Bizottsag meghatarozza benne a kulcsfon-
tossagll kérdéseket és kijeloli a bejarhatd utakat, figyelembe
véve a szubszidiaritas elvét és azt, hogy az oktatas és kultura
elsésorban tagallami — nemzeti, regionalis és helyi — hataskor-
be tartozik. Az uniés hataskorok minddssze az egyiittmiikodés
Osztonzésére, valamint a tagallami intézkedések tamogatasara
és kiegészitésére terjednek ki. Az unids intézkedés programok
finanszirozasat is lehetdvé teszi (a legrégebbi és mindmaig leg-
népszeriibb program az oktatas teriiletén az Erasmus, a kultura-
lis téren pedig a Media).

I COM(2017)2025.

2 https://ec.europa.eu/commission/state-union-2017_hu

3 http://www.consilium.europa.eu/hu/policies/talinn-leaders-agenda/
4 COM(2017)206.
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Ez a kdzlemény bemutatja az eurdpai oktatasi térségre
vonatkozo elképzelést, amely az Uj eurdpai készségfejlesz-
tési programon® és a Befektetés az eurdpai ifjisagba kezde-
ményezésen® alapul. Az oktatds szerves része minden olyan
megoldasnak, amely arra iranyul, hogy tdbben jussanak tisz-
tességes munkahoz, jobban kielégiiljon a gazdasag készségek
iranti kereslete és Eurdpa ellenallébba valjon a technologiai
forradalom és a globalizacié nyoman bekdvetkezd gyors ¢€s
mélyrehatd valtozasok kozepette. Ezzel az utobbi aspektussal
foglalkozik a globalizacio elényiinkre forditasarol szolé bi-
zottsagi vitaanyag’ is, amely ramutat, hogy a szocialpolitika
¢s az oktataspolitika kulcsszerepet jatszik az ellenalloképesség,
az innovacio és a versenyképesség biztositasaban. Eurépa nem
vilagels6 a magas szintii készségek biztositasaban: még a leg-
jobban teljesité unios tagallamokat is tulszarnyaljak a fejlett
azsiai orszagok. Europa ugyanakkor hatarozottan torekszik az
Uj fejlemények teremtette lehetdségek megragadasara.

Az oktatas és a kultira lehetéségeinek maradéktalan kiak-
nazasa tehat a tagallamok k6zos érdeke, hiszen ezek a lehetd-
ségek a munkahelyteremtés, a tarsadalmi méltanyossag és az
aktiv polgari szerepvallalas mozgatorugoi, és egytttal a maga
sokféleségében megmutatkozo eurdpai identitas megtapasz-
talasanak eszkozei.

1. Ambiciézus kozos eurdpai oktatasi és kulturalis menet-

rend kidolgozasa

Eurdpanak szamos jelentds fejleménnyel kell szembenéznie:

+ folyamatos digitalizacio, automatizacio, mesterséges intelli-
gencia €s a technologiai fejlodéssel valo 1épéstartas sziiksé-
gessége,

+ amunka jovdje, annak a munkakdriilményekre és a jovében
sziikséges készségekre és kompetenciakra gyakorolt hatasa,

* az eurdpai joléti allamok korszerisitése, a tarsadalmi befo-
gadas és annak sziikségessége, hogy a novekedés elényeibdl
mindenki részesiiljon, mikdzben csokkenjenek az egyenl6t-
lenségek, beleértve a nemek kozotti szakadékot,

+ demografiai tendenciak, az aktiv népesség eloregedése és a
kulturalisan sokszinli migrans népesség integralasanak sziik-
ségessége,

* 0j kommunikécios mintak, kdzosségi média, az alhir jelen-
sége, a valamennyi polgarra kiterjedé6 médiamiiveltség el6-
mozditasanak sziikségessége, valamint

* apopulizmus és az idegengyiilolet fellangolasa, az er6szakos
radikalizalodas kockazata és az Gsszetartozas érzése erdsité-
sének sziikségessége.

Szamos felsorolt kihivas kezelésének része lehet az oktatas és
a kultara, és fontos is, hogy a megoldas része legyen. Az okta-

5 COM(2016)381.

6 COM(2016)940: Befektetés az eurdpai ifjusagba; COM(2016)941:
Az oktatas javitasa és korszertsitése; COM(2017)248: Az iskolak
¢és az oktatas mindségének fejlesztése a fiatalok életkezdési esélye-
inek javitasa érdekében; COM(2017)247: Az EU megtjitott fel-
sOoktatasi programjarol.

7 COM(2017)240.

Az 1999-ben kezdddott bolognai folyamat egy 48 orszag részvéte-

lével zajlo kormanykdzi folyamat, amely a felsdoktatasi végzettsé-

gek kolcsonos elismerésének megkdnnyitésére iranyul.
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tasban ¢és a kulturaban rejlé lehetdségek kiilonbozé modokon

aknazhatok ki:

* Az oktatas megalapozza az olyan kreativ és produktiv mun-
kaerd biztositasat, amely a K+F €s az innovacié mozgatoru-
gojaként miikddik és képes maga iranyitani a technologiai
¢és a digitalis fejlodést, ahelyett, hogy csupan alkalmazkod-
na ahhoz; az oktatas és a képzés felvértezi az embereket a
munkaerdpiacon sziikséges készségekkel, és lehetové teszi
szamukra a valtozo koriilményekre, valamint a strukturalis
valtozasokra és zavarokra valo reagalést, az oktatas, a kép-
z¢s, az atképzés és a tovabbképzés eldsegiti a zokkendmen-
tesebb palyamodositast; az oktatas és a képzés lehetévé teszi,
hogy az emberek sajat maguk is munkahelyet teremtsenek;
a magasan képzett és rugalmas munkaeré képezi az olyan
ellenalloképes gazdasag gerincét, amely jol kezeli a meg-
razkodtatasokat és kezdeményez6 szerepet tolt be a globalis
gazdasagban.

* Az oktatas és a képzés tovabba a legjobb mddja a foglal-
koztathatosag javitasanak és a tisztességes munka biztosi-
tasanak. Mindennél hatékonyabb védelmet nyujt a munka-
nélkiiliséggel, a szegénységgel és a tarsadalmi kirekesztéssel
szemben. A jo mindségii és inkluziv oktatas gyermekkortol
kezdve megalapozza a tarsadalmi kohéziot, a tarsadalmi
mobilitast és a méltanyos tarsadalmat.

* Az oktatas és a kultara ugyanakkor hozzasegiti Europat ah-
hoz, hogy vonzé hely legyen, ahol jo ¢éIni, tanulni és dolgoz-
ni, ahol a szabadsag és a kozos értékek uralkodnak, és ez
megjelenik az alapvetd jogokban és a tarsadalom nyitottsa-
gaban is. Az oktatds megalapozza az aktiv polgari szerep-
vallalast, és segit megeldzni a populizmust, az idegengyiilo-
letet és az er6szakos radikalizalodast.

* Eurépa kulturalis sokféleségében olyan erd rejlik, amely
Osztonzi a kreativitast és az innovaciot, és egyuttal az euro-
pai életmad sajatos kozos alapjanak tekinthetd. Az oktatas és
a kultara sarkalatos szerepet jatszik abban, hogy az emberek
i. jobban megismerjék egymast a hatarokon tal és ii. meg-
tapasztaljak és tudatositsak magukban, mit jelent ,,curdpai-
nak” lenni. Kulturalis 6rokségiink és sokféleségiink megér-
tése és megorzése elofeltétele kulturalis kozosségiink, k6zos
értékeink és identitasunk fenntartasanak.

2. A mobilitas fellenditése és a hatarokon atnyulé egyiittmii-
kodés eldsegitése

Az eur6paiak szabadon tanulhatnak, dolgozhatnak, utazhatnak
és megoszthatjak egymassal gondolataikat. Az eurdpai projekt
mindig is a hatarok lebontasarol és a szabad mozgas biztosi-
tasarol szolt. Az aruk belsd piaca mara mar megvalosult, az
oktatasé és a kulturaé azonban még nem. Masrészt az oktatasi
és kulturalis kozosségekbdl kiindulva valamennyi tagallamban
egyre nagyobb érdeklddés tapasztalhatd a tanuldok, valamint a
kulturalis és a kreativ alkotasok terén megvaldsulo hatarokon
atnyulo egyiittmiikodés és mobilitas irant.

A hallgatéi mobilitas egyik akadalya a tapasztalatok szerint
az, hogy az iskolai végzettség mas tagallamokban valo el-
ismerése — a bolognai folyamat® és az Eurdpa Tanacs egyéb
egylittmiikddési keretei ellenére — nem zokkendmentes, ami azt
jelenti, hogy a fiatalok indokolatlan nehézségek lekiizdése aran
tudnak csak kiilf6ldon tanulmanyokat folytatni vagy munkat
vallalni. Ezaltal a fiatalok elesnek a jo oktatasi lehetdségektol,
az eszmék szabad aramlasa pedig akadalyba iitkozik, ami hat-
raltatja az egyetemi munkat, a kutatast és az innovaciot. Mind-



ez egyuttal tartos akadalyt jelent a valoban integralt eurdpai
munkaerdpiac megvaldsitasa elott.

Az egyetemek, felsGoktatasi intézmények és képzésszolgal-
tatok hatarokon atnytlo zavartalan miikodését szamtalan admi-
nisztrativ és biirokratikus akadaly gatolja. Emellett még min-
dig kivételszamba mennek az automatikusan tobb orszagban
elismert végzettséget ado tanulmanyi és képzési programok. Ez
megneheziti a diplomasok dolgat, és hatraltatja az egyeteme-
ket, amelyeknek a kivalosag kialakitasa helyett adminisztrativ
tigyekkel kell bajlodniuk.

A nemzetkozi rangsorokban a vilag 50 legjobb egyeteme
koziil csak 10 miikodik az EU teriiletén. Fontos, hogy Euro-
pa tovabbra is vonzo tanulmanyi hely legyen, és a jovOben
még tobb eurdpai egyetem keriiljon a nemzetkdzi €lvonalba.
Fels6oktatasi intézményeink kivalosaganak eldmozditasa és
az EU-hoz tartozas érzésének erdsitése érdekében az unids
koltségvetés kisszamu eurodpai felsdoktatasi intézményt finan-
sziroz, amelyek uniés témaju képzési programokat kinalnak:
ilyen a firenzei Eurdpai Egyetemi Intézet, az Europa Tanul-
manyok Szakkollégiuma (Brugge és Natolin), a maastrichti
Eurdpai Kozigazgatasi Intézet, a trieri Eurdpai Jogi Akadémia
és a nizzai Europai Szakképzés Nemzetkozi Kozpontja. Az
uniés intézményeknek és a tagallamoknak ugyanezen okbol
tamogatniuk kell az eurdpai €és transznacionalis kormanyzassal
foglalkozo firenzei iskola létrehozasat is — ez az intézmény a
tagallami kdzigazgatasokban, a maganszektorban és a civil tar-
sadalomban dolgozo vezetdk unios témakorokkel kapcesolatos
képzésével foglalkozna. Az EU tamogatja tovabba az Eurdpai
Innovacios és Technologiai Intézetet (EIT), amely a kreativ el-
méknek segit 0j elképzeléseket és vallalkozoi projekteket ki-
dolgozni.

Az Erasmus+ programnak kodszonhetéen az EU mar eddig
is kiemelkedd eredményeket mutatott fel a mobilitas aktiv
tamogatasa terén. A program kezdetben az egyetemi hallga-
tokra iranyult, ma mar azonban kiterjed a kozépiskolasokra, a
szakképzésben részt vevokre, a fiatal szakemberekre, valamint
a tanarokra is. A Bizottsag nemrégiben létrehozta az Eurdpai
Szolidaritasi Testiiletet, amely a 18-30 év kozotti unios fia-
taloknak 1) lehetéségeket kinal az dnkéntes és a gyakornoki
munkara, valamint a munkavallalasra. 2017-ben a Move2Learn
Learn2Move projekt lehetdséget nyujtott a fiatal eurdpaiaknak
arra, hogy felfedezzék Eurdpat, és bévitsék a vele kapcsolatos
ismereteiket.

A mobilitads eldmozditasara iranyuld unios fellépés legis-
mertebb példaja a tobbgeneracios Erasmus+® program, amely
Europa egyik legnépszer(ibb programja. Az Erasmus+ harmin-
céves mitkodése soran kilencmillié résztvevd kiilfoldi tanula-
sat, képzését, oktatoi tevékenységét vagy onkéntességét segi-
tette el6. Ma mar igazi ,,Erasmus-nemzedékr6l” beszélhetiink.
Az Erasmus program résztvevoi bizonyithatéan kivalo esélyek-
kel jelennek meg a munkaerépiacon. Tapasztalataik értéke a
globalizacié koraban tovabb hatvanyozodik. Mindezzel egyiitt
mindmaig csak a fiatalok 3,7 %-anak volt lehetésége ebben
a fajta mobilitasban részt venni. A jol bevalt kereteken ki-
viili mobilitas pedig a fenti okok miatt elismerten tovabbra is
nehézkes.

Amennyiben az europai vezetok €s polgaraik nyitott Europat
szeretnének, ahol alapvetd lehetGség a tanulasi célii mobilitas,
és amennyiben Eurdpa tovabbra is a kivalosag kontinense €s
olyan vonzo hely szeretne maradni, ahol j6 tanulni, kutatni és
dolgozni, ideje, hogy hozzalassunk az europai oktatasi térség
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kialakitasahoz. Bar az Unid oktataspolitikai és kultarpolitikai
hataskorei egyértelmiien nem teszik lehetévé a mas szakterii-
letekhez hasonld harmonizacidt, az egylittmiikddésen alapuld
unios szintli fellépés lehetséges, s6t kivanatos.

Hogyan tovabb? (a 2020 utani unios finanszirozast igényld
elképzelesekrol csak az unios pénziigyekrdl és a kovetkezo
iddszakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keretrol szolo vitak
keretében sziilethet majd vegleges dontés):

 az eurdpai oktatasi térség alapelemeként tanacsi ajan-
lasra iranyulo javaslatot kell el6késziteni a Kkiilfoldi
fels6oktatasi és kozoktatasi végzettségek/résztanul-
manyok kolcsonos elismerésérol. Emellett a meglévo
egylittmiikddési programok tapasztalataibol meritve el-
indulhatna egy uj folyamat, amely megkonnyiti az elis-
merést, valamint tovabbviszi a képzéseket ¢s az egész
életen at tartd tanulast igazold oklevelek hatarokon
atnyulo elismerését (az tigynevezett sorbonne-i folya-
mat),

» meg kell erdsiteni a jol bevalt Erasmus+ programot a
résztvevok valamennyi jelenlegi kategoriaja (tanulok,
hallgatok, gyakornokok, tanuldszerzédéses tanulok és
tanarok) tekintetében azzal a céllal, hogy 2025-re meg-
kett6z6djon a résztvevok szama és megvalosuljon a hat-
ranyos helyzetii érdeklédok bevonasa,

* 2019-ben el kell inditani az uniés didkigazolvanyra
iranyulo kisérleti projektet azzal a céllal, hogy 2025-re
minden, mobilitasban részt vevé didk igénybe vehesse
az igazolvanyt, amely megkonnyiti a hatarokon atnyulo
hallgatoi mobilitast és uj, felhasznalobarat lehetdséget
kinal a tanulmanyi eredmények tarolasara,

* olyan valddi eurépai egyetemeket kell 1étrehozni, ame-
lyek képesek a hatarokon atnyuldéan halézatba szerve-
z0dni és zavartalanul egylittmi{ikddni, valamint a nem-
zetkozi szintéren versenyezni, beleértve az eurdpai és
transznacionalis kormanyzassal foglalkoz6 iskola lét-
rehozasat (az olaszorszagi, firenzei Europai Egyetemi
Intézet keretein beliil).

3. Befektetés az emberekbe és az oktatasba
Az oktatasba vald befektetés valamennyi tagallamnak és Euro-
pa egészének kozos érdeke, mivel ez a munkahelyteremtés, a
gazdasagi novekedés és a fokozott jolét mozgatdrugdja, vala-
mint a tagallamok kozatti, illetve a tagallamokon beliili felfelé
iranyulo gazdasagi és tarsadalmi konvergencia eldmozditoja.
Az iskolarendszerii oktatasba és képzésbe, valamint az egész
¢leten at tarto tovabbképzésbe eszkozolt befektetés az egyén és
az allamkassza szamara egyarant kifizetédik. Az oktatds nem
csak a gazdasagi és szocidlis célkitlizések megvaldsitasanak
elésegitdje. Az oktatas az Europai Unié Alapjogi Chartdjanak
14. cikkében foglalt jog, jollehet alkalmazasi kdre az unids
intézmények és szervek fellépéseire korlatozodik, és a tagal-
lamokra csak az unios jog végrehajtasanak vonatkozasaban
alkalmazando.

Az europai oktatasi és képzési rendszerek altaldnossag-
ban véve jo mindségiiek, de el6fordulnak hianyossagok is: a
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tanulok koziil tal sokan csak alacsony szinten sajatitjak el a
kompetenciakat. Nemrégiben a , természettudomany” teriiletén
»gyengén teljesitok” aranya 25 %-kal emelkedett. A mate-
matikdban gyengén teljesitok részaranya évek ota 20 % koriil
stagnal. Ezek a fiatalok a késobbiekben a munkaerépiacon su-
lyos problémakkal szembesiilnek. Az uniés munkaképes kort
népesség 20 %-a gyengén tud irni-olvasni és szamolni. Az uni-
0s népesség 44 %-a gyenge digitalis készségekkel rendelkezik.
Ez a probléma a készségek iranti kereslet tovabbi boviilésével
semmit sem fog csdkkenni.

Az OECD nemzetkozi tanu-
161 teljesitménymérésének @
(PISA) legtijabb adatai sze-

rint az EU-ban minden 6t6- @ @
dik tanul6 elégtelen olvasasi,

matematikai és természettu-

domanyos készségekkel rendelkezik.Az alulteljesités ten-
denciaja 2012 és 2015 kozott az EU egészében romlott. A
felnottek készségeit mérd 2012. évi OECD-felmérés (PIA-
AC) szerint a részt vevo orszagokban a felndttek 5-28%-a
csak a legalacsonyabb szinteken ir és olvas megfelelden,
8-32%-uk pedig csak a legalacsonyabb szinteken szamol
megfelelden.

A masik probléma az esélyegyenldség kérdése. A gyengén
teljesitd tanulok aranytalanul nagy hanyada hatranyos helyze-
ti (azaz alacsony jovedelmii vagy végzettségli haztartasban
¢l). Ez azt mutatja, hogy az oktatas a gyakorlatban gyakran
nem biztosit valodi lehetéséget a tarsadalmi mobilitasra. ,,Az
oktatds mindsége” nem csak azt jelenti, hogy a tanuldk jo
eredményeket érnek el, hanem azt is, hogy valamennyi tanuld
megkapja a jo eredmények eléréséhez sziikséges tamogatast.

A mindségi oktatas biztositasanak egy masik kulcsfontos-
sagll szempontja az, hogy az oktatasi rendszerek — koztiik a
szakképzési rendszerek is — minden, a mai vilagban sziiksé-
gesnek mindsiilé tudast, képességet és kompetenciat atadja-
nak. A készségek iranti kereslet gyors valtozasaval alapvetd
fontossagra tesz szert az olyan munkaalapu tanulds, mint a
tanuloszerz6déses gyakorlati képzés vagy tagabb értelem-
ben az egész ¢leten at tarto tanulas, és ebben fontos szerepet
jatszanak a vallalkozasok az oktatas és az iparagak kozotti
partnerségek révén. A technologiai fejlodés kinalta elényok
kihasznalasa érdekében orvosolni kell a digitalis készségek
— példaul a kodolasi vagy kiberbiztonsagi készségek —, a mé-
diamiiveltség €s a vallalkozoi készségek oktatasaban fennal-
16 hianyossagokat. Emellett a szocialis készségek, a polgari
kompetenciak ¢és ,,a tanulas elsajatitasanak™ készsége elen-
gedhetetlenek ahhoz, hogy a fiatalok maradéktalanul része-
sei legyenek a sokszinli és gyorsan valtozo tarsadalmaknak.
Az atfogd, minden ilyen ,,kulcskompetenciat” magaban
foglalo tantervek kialakitasahoz tovabbi erdfeszitésekre van
sziikség.

10 Belgiumban (francia kozosség), Németorszagban, Irorszagban,
Spanyolorszagban, Horvatorszagban, Magyarorszagon és az Egye-
stilt Kiralysagban a két nyelv elsajatitasa nem kdotelezd, hanem sza-
badon valaszthato lehet6ség.
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A nyelvtanulas kiilon kérdés. Az eurdpai integracios folya-
matra valo tekintettel a nyelvi kompetenciak magas szintii elsa-
jatitasa rendkiviil fontos. A tobbnyelviiség az europai kulturalis
sokféleség egyik legnagyobb értéke, ugyanakkor azonban az
egyik legjelent6sebb kihivas is. Az unids polgarok csaknem
fele nem beszél €s nem ért az anyanyelvén kiviill semmilyen
mas nyelven. A tagallamok nagy tobbségében!'® ugyanakkor a
didkok szamara bizonyos ideig kdtelezd két idegen nyelvet ta-
nulni az altalanos képzés keretein beliil.

Tovabbi gondot jelent, hogy a természettudomanyos, tech-
nologiai, mérnoki és matematikai tanulmanyokra kevés diak
— és foként kevés lany — jelentkezik. Ehhez kapcsolodik, hogy
a diakoknak nincs elég lehetdségiik arra, hogy interdiszciplina-
ris megkdzelitéseket kovessenek, és még kevesebben tanulnak
a természettudomanyokkal és a technoldégiaval parhuzamosan
human targyakat is. Ezaltal fokozodik a munkaerd- és kész-
séghiany kockazata, ami visszafoghatja az innovaciot és a ver-
senyképességet.

Hogyan tovabb?

* tanacsi ajanlast kell kidolgozni az eurdépai nyelvtanu-
las javitasarol, amely referenciaértékként elirja, hogy
2025-re minden fels6é kozépfoku végzettséggel rendel-
kez6 eurdpai fiatalnak az anyanyelvén kiviil két masik
nyelvet alaposan kell ismernie,

* a meglévd unids szinti egylittmiikodés megujitasakor
2025-re ambicidzusabb tanacsi referenciaértéket kell
meghatarozni a gyengén teljesitdkre és a korai iskola-
elhagyokra vonatkozoan: az els6 referenciaértéket a je-
lenlegi 15 %-r6l 10 %-ra, a masodikat pedig a jelenlegi
10 %-r6l 5 %-ra kell csokkenteni. A digitalis kompe-
tenciak és a vallalkozoi készség tekintetében uj refe-
renciaértékeket lehetne megallapitani,

* 2018 elején aktualizalni kell a kulcskompetenciakra vo-
natkoz6 ajanlast.

Az oktatas javitasahoz harom kulcsfontossagll tényez6 jarul
hozza: ezek kozill az elsd a tanarok és a tanitas szinvonala. A
tanarok kdzponti szerepet jatszanak a fiatalok életében a kész-
ségek, kompetenciak és ismeretek atadasa, valamint a nemzet-
kozi perspektivak eldmozditasa terén. Minél jobb a tanar, annal
jobbak lesznek az eredmények. Az elkdvetkez6 években azon-
ban sok tanar fog nyugdijba vonulni, és alapvetd fontossagu,
hogy a helyiiket elegendd képzett és motivalt szakember vegye
at. Ehhez az érintetteknek kivalo képzést és vonzo perspektivat
kell kinalni a szakmai fejlddésre és a javadalmazasra nézve.

A masodik kérdés az egész életen at tarté tanulassal all
Osszefiiggésben. Mig a fiatalok idejiik nagy részét az iskolaban
toltik, a végzettség megszerzése utan a kompetenciakba valo
befektetés csokken, és az emberek tobbsége esetében életiik



hatralevo részében elenyész6 marad. Az egész életen at tarto ta-
nulds médot kinal az atképzésre és a tovabbképzésre, de ezek-
ben a tevékenységekben csak a felnottek toredéke vesz részt;
tobbségiikben épp azok, akik mar amugy is jol képzettek. Az
alacsony képzettségli felnbttek tobbsége — koztiikk azok, akik
az alapvetd készségekkel is kiizdenek, vagy akik bizonytalan
vagy rendszertelen munkaviszonnyal rendelkeznek — nem vesz
részt az egész ¢leten at tartd tanulasban. Jelenleg az egyes uni-
6s orszagok lakosainak egész életen at tartd tanulasban vald
részvétele terén jelentds eltérések tapasztalhatok. Rendkiviil
fontos, hogy ezek az eltérések csokkenjenek, és az egész €leten
at tarto tanulasban részt vevok szama emelkedjen. Ez az eurd-
pai készségek ¢és a tudastdke javitasanak igéretes modja lenne.
Két nemzedékkel ezel6tt a biztonsag kulcsat az als6 kozépfoku
oktatasban valo részvétel jelentette — a mai gyorsan valtozo vi-
lagban ezt a szerepet az egész életen at tartd tanulas vette at.

A j6 mindségl koragyermekkori oktatas ugyanakkor bizo-
nyitottan szilardan megalapozza az iskolai és az egész életen
at tart6 tanulast. A gyakorlatban azonban hianyossagok allnak
fenn az ilyen oktatashoz vald hozzaféréssel, annak mindségé-
vel és megfizethetdségével kapcsolatban.

A harmadik tényez6 az innovacio ésa digitalis technologi-
ak oktatasban valé alkalmazasa. Ezek a technologidk a ta-
nitasi és tanulasi megkdzelitések 11j lehetOségeit tarjak fel, de
Eurdpa le van maradva a kihasznalasukban. Még mindig tal
sok az olyan iskola, ahol nincs nagy sebességii internetkapcso-
lat és nincsenek digitalis berendezések, ¢s még mindig kevés az
olyan tanar, aki ezeken a teriileteken szakmai fejlesztési prog-
ramokban vehet részt.

Hogyan tovabb? (a 2020 utani unios finanszirozast igényld
elképzelesekrdl csak az unios pénziigyekrdl és a kovetkezo
iddszakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keretrol szolo vitak
keretében sziilethet majd vegleges dontés):

+ meg kell erGsiteni a tanaroknak nyujtott tdamogatast az
Eurépan beliili mobilitasuk és az ,,eTwinning halézat-
ban” valo részvételiik fokozasaval, elérve, hogy a ha-
16zat 2020-ig 600 000 felhasznalot érjen el, valamint a
tanarok uniés akadémiaja létrehozasanak részeként
nagy mennyiségii nyilt internetes tanfolyam biztositasa-
val,

* lendiiletet kell adni az egész életen at tartd tanulas
Osztonzésének, és 25%-ra kell emelni az egész életen
at tarto tanulasra vonatkozo tevékenységekben valo
részvétel 2025-re Kitiizottreferenciaértékét,

* tanacsi ajanlast kell kidolgozni a koragyermekkori
nevelés és gondozas mindségi keretrendszerérdl, és
ehhez kapcsoléddan ambicidzusabb kozos referencia-
értéket kell meghatarozni, amely szerint a harom év és
a tankoteles kor kozotti gyermekek legalabb 95 %-anak
féréhelyet kell biztositani,

» 1j digitalis oktatasi cselekvési tervet kell kidolgoz-
ni az olyan innovativ, személyre szabott és digitalis
tanitasi modszerek és technoldgiak elémozdita-
sa érdekében, amelyek segitenek javitani a tanulasi
eredményeket, és uj unios Osszekapcsoltsagi célt
kell végrehajtani, amelynek lényege, hogy 2025-re
minden iskolaban legyen ultragyors szélessavu rend-
szer.
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4. Az eurdpai identitasérzés és a kulturalis o6rokségtudat
erositése

A szabadsag, a demokracia, az egyenléség, a jogallamisag, az
emberi jogok és a méltosag tiszteletben tartasa az Europai Unid
alapjat képezo alapveto értékek kozé tartozik. Ezek az értékek
europai identitasunk részét képezik. A legfiatalabb nemzedékek
korében az aktiv polgari szerepvallalas és a kézos értékek
érvényre juttatasaban sarkalatos szerepet jatszik az okta-
tas, a kultara és a sport, amelyek a helyi k6zosségek konkrét
projektjeiben megjelenve hozzajarulnak az eurépai identitastu-
dat megerdsitéséhez. Ujult ervel kell tehat timogatni és szé-
lesebb korben el kell terjeszteni az olyan kezdeményezéseket,
mint az iskolai Eur6pa-napok.'

Az EU kiilonboz6 tevékenységeket folytat Europa kulturalis
orokségének biztositasa és gazdagitasa érdekében, és tdmoga-
tast kinal a kulturalis és kreativ dgazatoknak. Emellett olyan
szabalyozasi keretet biztosit, amelynek célja a digitalis vilag-
ban a szerzok és alkotok alkotasi, terjesztési és javadalmazasi
feltételeinek javitasa.

Jollehet a kulttra és az identitds eredményei nehezen mér-
hetdk, a kulturalis tevékenységek hozzajarulnak az emberek
tapasztalatainak kiszélesitéséhez, egymas jobb megismerésé-
hez és annak megértéséhez, mint jelent europainak lenni. Az
e tekintetben jol bevalt Europa Kulturalis Févarosa'? kezde-
ményezEs immar harminc éve tinnepli és népszerisiti a kultura-
lis sokféleséget. Nem becsiilhetjiik ald ugyanakkor a kulturalis
iparagak gazdasagi jelentdségét sem. Az eurdpai kulturalis és
kreativ agazatok az eurdpai GDP mintegy 4%-at teszik ki, és
nyolcmillié eurdpainak biztositanak munkat.

A Kkulturalis orokség 2018. évi europai éve'® lehetdséget
kinal arra, hogy tudatositsuk az europaiakban a kultara és a kul-
turalis 6rokség fontossagat, és emlékeztessiik ket arra, hogy a
kulturalis 6rokség mindannyiunké. Alkalmat nyujt arra is, hogy
ravilagitsunk a kulturalis 6rokség erés gazdasagi szerepére.
Lehet6séget biztosit tovabba arra, hogy megmutassuk, hogyan
szélesithetik ki a digitalis eszk6zok a kulturalis 6rokséghez és
a lehetdségekhez vald hozzaférést, és felhivja a figyelmet az
olyan kezdeményezésekre, mint az Europeana', amelyek el6-
segitik a kdnyvtari, levéltari €s mizeumi kulturalis 6rokséghez
valo digitalis hozzaférést.

A Kreativ Eurépa program' a kulturalis projektek hataro-
kon atnytlo terjedését, a miivészek €s alkotok mobilitasat és az
eurodpai filmek széles korii forgalmazasat tamogatja. Ezen beliil
»a kulturalis és kreativ agazatok garanciaeszkozének” célja a
kulturalis és kreativ agazatban tevékenykedo kis- és kdzépval-
lalkozasok forrashoz jutasanak bévitése, €s a kulturalis érté-

Az iskolai Eurdpa-nap jo példaja annak, hogyan keriilhetnek kap-
csolatba a diakok Eurdpaval. A Merkel kancellar altal a Tanacs
német elndksége alkalmabol elinditott projekt 2007 ota biztosit
lehetdséget a németorszagi didkoknak arra, hogy jobban megismer-
jék Europat. A kezdeményezés keretében kiilonféle szinten tevé-
kenyked6 politikusok, valamint az eur6pai intézmények tisztviseldi
latogatnak el az iskolakba és beszélgetnek a didkokkal Eurdparol.
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keken és/vagy miivészi és egyéb kreativ kifejezéseken alapuld
tevékenységek fejlesztése. A garanciaeszkdz 2016. junius 30.
ota miikddik, és a 20162020 kozotti idészakban 121,4 millid
EUR-s koltségvetésbdl gazdalkodik. Piaci elterjedése egyelore
folyamatos: garanciamegallapodasok alairasara keriilt mar sor
Spanyolorszagban, Franciaorszagban és Romaniaban, ezenfel-
il tovabbi négy megallapodas van elékésziiletben Belgiumban,
Olaszorszagban és a Cseh Koztarsasagban. A MEDIA program
1991 ota tobb mint 2,5 milliard EUR-t fektetett az europai fil-
mek és audiovizualis termékek eldallitasaba, tamogatva azok

A mindségi ujsagirast és a tényszerli hirkdzlést egyre na-
gyobb kihivasok elé allitja az ,alhirek” és az ,alternativ
tények” jelensége, ezért erdteljesebben kell fellépniink az
europai médiaszabadsag, médiapluralizmus és a média atlat-
hatoésaganak timogatasa érdekében. Jollehet Eurdpa nem ren-
delkezik kozvetlen hataskorrel a média teriiletén, az EU évek
ota szoros kapcsolatot apol a Euronews csatornaval. A csator-
nat eurdpai nemzeti kdzszolgalati miisorszolgaltatok hoztak
létre 1993-ban azzal a céllal, hogy legyen egy olyan eur6pai
kozszolgalati mlisorszolgaltatd, amely paneurdpai perspekti-
vabol kozvetit fliggetlen, magas szinvonalu informacidkat. A
projekt célja ugyanakkor az eurdpai identitds megerdsitése is
volt. Az EU ezért — jollehet részesedéssel nem rendelkezik
a vallalkozasban — pénziigyi tamogatast nyujt a csatornanak,
tobbek kozott a kilenc unids nyelven, valamint arabul és per-
zsaul biztositott miisorszolgaltatashoz. Az unids finanszirozas
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jelenleg a Euronews koltségvetésének 36%-at teszi ki (évi 25
milli6 EUR).

Az eurdpai nemzeti kdzszolgalati miisorszolgaltatok azon-
ban az évek soran kisebbségi részvényesekké valtak, mikozben
megnétt az EU-n kiviili magén misorszolgaltatok és a harma-
dik orszagokbodl szarmaz6 maganbefektetok aranya. Egyre ag-
galyosabb, hogy vajon az a csatorna, amely egyfajta eurdpai
kozszolgalati miisorszolgaltatoként tiinteti fel magat, mindig
tiikrozi-e az Eurdépaban fennallo vélemények és az eurdpai ér-
tékek sokféleségét. Emiatt az EU-nak at kell gondolnia, meny-
nyire fontos a jovoben szamara a Euronews, és politikai szinten
dontést kell hoznia e tekintetben. Ebbe a folyamatba szorosan
be kell vonni az Eur6pai Parlamentet.

Hogyan tovabb? (a 2020 utani unios finanszirozast igenyld

elkeépzelésekrol csak az unios pénziigyekrdl és a kovetkezo

iddszakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keretrdl szolo vitak

keretében sziilethet majd végleges dontés):

* tanacsi ajanlast kell kidolgozni a kozos értékekrol, az
inkluziv oktatasrol és a tanitas eurépai dimenziéjarol,

* 2020-ig meg kell erdsiteni a kulturalis és kreativ aga-
zatok garanciaeszkozének finanszirozasi kapacitasat
annak érdekében, hogy az eddigieknél tobb orszag bank-
jai és mas pénzintézetei novelhessék jelentds mértékben
a kreativ és kulturalis agazatokban miikddé kis- és ko-
zépvallalkozasok finanszirozasat,




* 2020-ig el kell inditani a #Digital4Culture stratégiat
azzal a céllal, hogy a kultura digitalis technologiaval pa-
rosuljon, és a digitalis potencial fokozza a kultara ked-
vez6 gazdasagi és tarsadalmi hatésait,

* 2025-ig meg kell gjitani és meg kell erdsiteni az euré-
pai kulturalis menetrendet a Szerzédésben foglalt, a
kultura altalanos érvényesitésének elve alapjan azzal a
céllal, hogy elémozditsuk az Unid kulturalis dimenzi-
ojat, kiilonos hangsulyt fektetve a kultura €s az értékek
révén kifejezett europai identitasra,

+ meg kell erésiteni a Euronews eurépai dimenziojat.

5. Kovetkeztetések és kilatasok

Eurdpa olyan kulturalis kdzosség, amely a k6zos értékeken és
a sikeres gazdasagi integracion — kiilonodsen a belsdé piacon —
alapul. Az eurdpai életmod védjegye az eurdpai uniods szocialis
piacgazdasag, amely — a szocialis jogok europai pillérében fog-
laltak szerint — egyesiti a gazdasagi szabadsagot és a szocialis
elveket.

Az oktatas- és a kultarpolitikat elsddlegesen a tagallamok,
valamint a regionalis és helyi hatosagok tartjak a keziikben.
Fontos kiegészitd szerepet jatszik azonban az eurdpai szint is,
kiiléndsen a hatarokon atnyulo tevékenységek tekintetében (az
unios fellépések legismertebb példaja az Erasmus+ és a Me-
dia program). Az oktatasban és a kultiraban rejld lehetdségek
maradéktalan kiaknazasa valamennyi tagallam k6zos érdeke. A
kozos fellépés Eurdpa egésze szamara lehetévé tenné a kihiva-
sok hatékonyabb kezelését.

A 2025-re vonatkozé jovokép olyan Eurdparol szdl,
amelyben semmilyen hatar nem szab gatat a tanuldsnak és
a kutatasnak. Olyan kontinensr6l, ahol altalanosan elter-
jedt gyakorlat, hogy tanulds vagy munkavallalas céljabol
barki masik tagallamba koltdzik, és az anyanyelven tal
mindenki két masik nyelvet ismer. Olyan foldrészrél, ahol
az emberek erds eurdpai identitastudattal rendelkeznek, és
tisztaban vannak Eurdpa kulturalis 6rokségével és sokfé-
leségével.

Ezt a jovoképet kozos erdfeszitéssel kell valora valtanunk.
Ez azt jelenti, hogy — a szubszidiaritas maradéktalan tisztelet-
ben tartasa mellett — egyiittesen kell torekedniink egy kozos
menetrend kialakitasara.

A k6z6s menetrend kozéppontjaban a bizalmon, a kdlcsonds
elismerésen, az egyiittmiikodésen és a bevalt modszerek cseré-
jén, a mobilitason és a ndvekedésen alapuld eurdpai oktatasi
térség 2025-ig torténd kialakitasara iranyuld k6zos munka all,
tobbek kozott a kovetkezok titjan:

« atanuldsi mobilitas lehetové tétele mindenki szamara,

» a kozoktatasi és felsGoktatasi végzettségek elismerését aka-
dalyozo tényezok felszamolasa,

* atantervkidolgozas korszeriisitése,

* anyelvtanulas fellenditése,

* hatarokon atnyulé zavartalan egyiittmiikodésre képes vilag-
szinvonalu eurdpai egyetemek 1étrehozasa,

* az oktatas, a képzés és az egész életen at tartd tanulds meg-
erositése,

* az oktatasi innovacio eldmozditasa a digitalis korban,

* atanarok erételjesebb timogatasa,

 valamint a kulturalis 6rokség megdrzése és az eurdpai iden-
titas és kulttira tudatanak elémozditasa.
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Az emberekbe vald befektetésnek ara van. Ahhoz, hogy ez a
nagyszabast k6zos menetrend hiteles legyen, az Eurdpai Unio-
nak ennek megfelelé humantoke-befektetéseket kell eszkdzo1-
nie. Ahhoz, hogy a fiatalok masik tagallamban tehessenek szert
tapasztalatokra, jelentds finanszirozasra van sziikség. A politi-
kai torekvést dssze kell egyeztetni a rendelkezésre allo eszko-
zokkel, ezért ezt a témat az uniods pénziigyekrol szol6 jovobeni
vitakban is napirendre kell tlizni.

Vannak azonban mas, olyan elemek is, amelyek nem igé-
nyelnek ujabb finanszirozasi forrasokat — ezeknél inkabb az
egyiittmiikddésbe kell befektetni, példaul az elismerésre vonat-
koz6 rendelkezések észszeriisitése vagy a hatarokon atnyulod
mobilitast és egylittmikodést akadalyozo jogi akadalyok fel-
szamolasa révén.

A tagallamok mar most is atlagosan a GDP 5%-at fektetik az
oktatasi rendszeriikbe. E téren azonban a tagallamok kozott je-
lent6s kiilonbségek allnak fenn: egyesek (Romania) 4% koriili
Osszeget vagy annal kevesebbet, mig masok (Dania) akar 7%-
ot is forditanak ezekre a célkora. Ahhoz, hogy megvalosuljon
a felfelé iranyulo konvergencia, ¢s Europa a kivalésag konti-
nensévé valjon, egyes tagallamokban névelni kell az oktatasba
iranyulo befektetéseket, és a lemaradoknak fel kell zarkozniuk
az unios atlaghoz.

A nemzeti eréfeszitéseket az oktatasra és képzésre iranyu-
16 unids szintii befektetések egészitik ki. Ez szamos eszkozt
foglal magaban, kezdve a mobilitasi programoktol (kiilondsen
az Erasmus+) €s a kutatasi €s innovacios programoktol (Hori-
zont 2020, kiilondsen a Marie Sktodowska-Curie-cselekvés),
az europai strukturalis és beruhazasi alapokon és a pénziigyi
eszkozokon at (beleértve az eurdpai beruhazasi tervet, amely
mar finansziroz oktatashoz kapcsolodo projekteket Finnor-
szagban, Portugaliaban és Lettorszagban) egészen a Struktu-
ralisreform-tamogatd Szolgalatig. Az oktatds finanszirozasa
elsésorban kdzkiadasokbol torténik. A kdzforrasok sziikdssége
miatt ugyanakkor egyes oktatasi eszk6zok (példaul az iskolai
nagysebességii kapcsolodas biztositasa) és oktatasi formak
(példaul a fels6oktatasi egyiittmiikodés elomozditasa) tekinte-
tében nemzeti és uniods szinten egyarant meg kell vizsgalni az
innovativ finanszirozasi formak igénybevételének lehetéségét,
példaul a maganbefektetok bevonasat és az olyan befektetési
eszk6zok hasznalatat, mint az Europai Stratégiai Beruhazasi
Alap.

Ezt a k6z6s menetrendet a feladatok és hataskordok meglévo
felosztasa alapjan, az egyiittmiikddés jol bevalt modszereivel
lehetne végrehajtani. Ezen beliil az oktataspolitikai eredmé-
nyek javitasara iranyuld strukturalis reformok tdmogatasaban
és a felfelé iranyul6 konvergencia megvaldsitasaban kulcsz-
szerepet jatszana az eurdpai szemeszter. A magas mindségi
és inkluziv oktatashoz, képzéshez €s az egész életen at tartd
tanulashoz vald, mindenki szamara biztositott hozzaférés pri-
oritas lenne, 6sszhangban a szocialis jogok eurdpai pillérének
els6 elvével.

Az 1j prioritasok tekintetében 2025-3s perspektivaval és az
europai oktatasi térség kiépitésének céljaval ujraindulna a
jelenlegi unids szintii oktatasi és képzési egyiittmiikodés,
amely a tapasztalatcserére, a kolcsonds tanulasra és a jol mii-
kodo oktatasi megoldasok tekintetében a nemzeti dontéshozok
informaciokkal valo ellatasara 6sszpontosit. Az egylittmiikdodés
kiiléndsen tamogatni fogja egy olyan folyamat (az Gigynevezett
sorbonne-i folyamat) elinditasat, amely politikai és szakmai
szinten kiséri majd a kozoktatasi és felsdoktatasi végzettségek
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elismerését gatld akadalyok felszamolasara iranyulé munkat,
valamint torekszik a képzéseket és az egész életen at tarto ta-
nulast igazold oklevelek hatarokon atnyuld zavartalanabb ér-
vényesitésére.

Amint azt Juncker elnok 2017. marcius 1-jén az Eurdpa
jovojérdl szold bizottsagi fehér konyv elbterjesztésekor le-
szogezte: ,, Az Europai Unionak készonhetden életiink jobbad
valt. Gondoskodnunk kell arrol, hogy ezt az utanunk kévetkezo
nemzedék is elmondhassa magarol.” Az uniés sokféleség és
gazdagsag megdrzésének legjobb modja az, ha az oktatast és
a kultirat a k6z6s eurdpai identitasunk megerdsitésérol szolo
vita kdzéppontjaba helyezziik, és e cél elérése érdekében konk-
rét elképzeléseket és kezdeményezéseket terjesztiink eld.

A Bizottsag felkéri a vezetdket, hogy az oktatasrol és a
kultararol szolo6, 2017. november 17-i géteborgi tilésiikon
vitassak meg az Europai Bizottsag kovetkezé hat kules-
fontossagu szakpolitikai javaslatat, és nyujtsanak azok-
rol stratégiai tmutatast (a kovetkezo tobbéves pénziigyi
keretr6l hozand6 dontés sérelme nélkiil):

1) meg kell erdsiteni az Erasmus+ programeot a résztve-
vok valamennyi jelenlegi kategoriaja (tanulok, hallga-
tok, gyakornokok, tanuloszerzédéses tanulok és tanarok)
tekintetében azzal a céllal, hogy 2025-re megkett6zod-
jon a résztvevok szama és megvalosuljon a hatranyos
helyzetti érdeklédok bevonasa,

2) tanacsi ajanlast kell eldkésziteni az europai nyelvta-
nulds javitasarél, amely referenciaértekként eldiria,
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hogy 2025-re minden felsé kozépfoku végzettséggel
rendelkezé eurdpai fiatalnak az anyanyelvén kiviil két
masik nyelvet alaposan kell ismernie,

3) tanacsi ajanlast kell kidolgozni a kiilfoldi fels6oktatasi
és kozoktatasi végzettségek/résztanulmanyok kolcso-
nos elismerésérol. Emellett a meglévo egyiittmiikddési
programok tapasztalataibol meritve elindulhatna egy uj
folyamat, amely megkdnnyiti az elismerést, valamint
tovabbviszi a képzéseket €s az egész €leten at tart6 tanu-
last igazolo oklevelek hatarokon atnyuld elismerését (az
ugynevezett sorbonne-i folyamat),

4) 2020-ig meg kell erésiteni a kulturalis és kreativ aga-
zatok garanciaeszkozének finanszirozasi kapacitasat
annak érdekében, hogy az eddigieknél tobb orszag bank-
jai és mas pénzintézetei novelhessék jelentds mértékben
a kreativ és kulturalis agazatokban miikodo kis- és ko-
zépvallalkozasok finanszirozasat,

5) olyan valodi eurdpai egyetemeket kell 1étrehozni, ame-
lyek képesek a hatarokon atnyuléan halozatba szervezdd-
ni és zavartalanul egyiittmiikddni, valamint a nemzetkozi
szintéren versenyezni, beleértve a transznacionalis kor-
manyzas eurdpai iskolajanak létrehozasat (az olaszor-
szagi firenzei Europai Egyetemi Intézet keretein beliil),

6) meg kell erdsiteni a Euronews europai dimenzigjat.

forras: Strasbourg, 14.11.2017 COM(2017) 673 final
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