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PSZICHOLOGIA

INGRID SJIOSTRAND:

Van hozza kozod?

Van hozzd k6zdéd,

mit csindlok?

Es hogy mit gondolok?
Van hozzad kzoém,

mit csindlsz?

Es hogy mit gondolsz?
Van kéztink egymdshoz?
Hozzdm, hozzdd,
mindenkihez,

aki véletlendl épp itt él
épp most,

és akin mulik,

hogy mi lesz a vildgbdl?
Van kéztink egymdshoz,
taldn, igen.

SZOGECZKI SARA

Van kozunk
egvmashoz?

A pszicholégia eddigi térténete sordn szamos vdltozdson
ment keresztiil, de szamomra taldn a legérdekesebb az a
folyamat, ahogyan eljutottunk az ,én"-t6l egészen az ,.én
és mdsok”-ig. Annak ellenére, hogy mdr Arisztotelész ,,tdr-
sas lénynek nevezte” az embert, sokdig maga az egyén és
az egyénre hato belsé konstruktumok és folyamatok (a
kiilonbozé patologidk, a tudattalan, a korai traumdk, a
biolégiai 6roklottség) tanulmdnyozdsdé volt a kozponti
szerep a kiilonb6z6 pszicholdgiai elméletekben. Még sze-
rencse, hogy mindig akad egy-két ,rebellis”, akik — akdr
dacbol, akdr egyiittmiikodés révén, de - egy tj perspekti-
vdt nyitnak a vildg szamdra.
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igy kertlt be a pszichologia vérkeringésébe a kornyezet, a
tarsas kapcsolatok szerepe is. Akar a csalddi, neveldi kornye-
zetre gondolunk, akar a kordlottiink lévé jelentés, masokkal
valo kapcsolatainkra, akar a kulturdlis és tanuldsi folyama-
tokra - lathatjuk, hogy a kdrnyezet és a személy folytonos,
kolcsonos interakcioban allnak egymassal. Tehat én nem
pusztan egy ember vagyok, aki mindentdl védve, ,sterilen”,
egyfajta zart burokban élek a hétkoznapokban. Hanem én
egy olyan ember vagyok, akire hat a kornyezete, a kulturdja,
a kozossége, aki befogadja ezeket a hatdsokat, és aki élete
eldrehaladtaval egyre nagyobb sziikségét fogja érezni a hova-
tartozds, az ,én és masok” élmény megtapasztalasanak.



2006-ban a KSH (Koézponti Statisztikai Hiva-
tal) adatai szerint a 45-55 év kozottiek, va-
lamint az idéskord emberek kérében volt a
legmagasabb az 6ngyilkossagok szama, és ko-
ziliik is foként az elvalt vagy az 6zvegy szemé-
lyekre jellemz6 a szuiciditas. Mit is mutatnak
szamunkra ezek az adatok? Lathatjuk, hogy
azok a személyek vetnek véget életiiknek,
akik ugy érzik, nem tartoznak sehova, akiknek
nincs kozosségélményik. Kozosségnek tekint-
het6 egy bardti tarsasag, az ,ivocimborak”,
egy id6sek klubja, egy imacsoport, vagy maga
a csalad is - tehdt minden olyan kozeg, ahol
szamunkra szeretett emberek talalhatok, ahol
le tudjuk tenni a mindennapos gondjainkat,
toltekezni tudunk egymdstol, egymasbol.

Az embernek egyszeriien sziikséglete, hogy
legyen hova tartoznia. Maslow ,piramisa’
szerint kétfelé lehet osztani a szitkségletalla-
potainkat: az als¢ harom szint a hidnyalapu, a
felsé harom pedig a névekedésalapu szikség-
leteinkhez tartozik. Alulrol a harmadik pillér
a ,szeretet, a hovatartozas sziikséglete”. Ez a
szint még a hidnyalapu sziikségletekhez tarto-
zik, tehdt ahhoz, hogy névekedni is tudjunk,
elengedhetetlen szamunkra, hogy tartozzunk
valahova. Ha példaul elkéltoziink egy idegen
varosba, egyetemre megyink, elveszitjik fér-
jlnket/feleségtinket, akkor feltétlen sziiksé-
ges egy id6 utan megélnink azt, hogy az (j
életallapot, varos, egyetem, kollégium részei
vagyunk, hozzank tartozik, mert e nélkil egy-
szertien nem tudunk ,feljebb menni” a kovet-
kezd fokozatokig, a novekedésig. Nézziik meg,
mi torténik a teremtéskor! Az Ur a férfi mellé
megteremti a nét - mert egyszertien O is azt
latja, hogy nekiink, embereknek sziikségtink
van masokra ahhoz, hogy névekedjiink.

Fontos megjegyezni, hogy ez a folyamat nem
csupan rajtunk mulik... Egyszer az egyik szer-
zetes ismer6som mondta, hogy nemcsak mi
valasztunk kozosséget, hanem a kozosség-
nek is igent kell mondania rank. Attol nem
leszek egy kozOsség része, hogy eljarok, ott
vagyok, lubickolok a boldogsagban, hogy
4jaj de jo nekem, most mar van, akik
feltoltsenek, akik megértsenek, akik

van, akkor legyen..” - mondattal elintéznek.
De a kozosségemnek nevezhetem ezt, és én
vajon tényleg a kozosség tagjanak mondha-
tom magamat ebben az esetben?

S még egy érdekesség: egy elmélet szerint
evoluciosan is valahogy ,belénk van kodolva”
az, hogy masokhoz szeretnénk tartozni, hogy
szlikséglink van nem csupan a kozosségre, de
a kozosség nyujtotta ,szertartasokra” is. A 21.
szazadban mdr nem nagyon vannak életdlla-
pot-valtast kisérd szertartdsok (mint példaul
bizonyos primitiv torzseknél). Persze tnnep-
link szuletésnapot, ballagast, eskivét, de
ezek csupan egy-egy orak rohano hétkéznap-
jaink koziil, és nem a hétkdznapokbdl teljesen
kiszakito hét vagy honap, ami felkésziti mind
fizikalisan, mind lelkileg az embert az Gjabb
szakaszra az életében. igy a mai fiatalok ki-
alakitanak ugynevezett ,kvazi szertartdsokat”.
Mit is jelent ez? Hogy példaul odacsapodik va-
laki egy banddhoz, és abba tgy keriilhet bele,
ha kilonbozo feladatokat megcsinal (példaul
dohdnyoznia kell, ilyen és olyan ruhat kell
hordania, ki kell probalnia kilonbozo tudat-
modosito szereket...). Egyfeldl ugy érzi, hogy
megkapta azt, amire vagyott: a hovatartozas
élményét, atlépni egyik életszakaszbdl a ma-
sikba... ugyanakkor ezek az egyiittlétek struk-
turalatlanok, tartalom nélkiliek, Gresek.

Azért is taldlom veszélyesnek az egyre roha-
mosabban fejl6dd internetes kézosségi por-
talokat, mert az el6zéekben felvazolt  kvazi
kozosségként” definialhatok, és kvazi szer-
tartasokat” kovetelnek télink. Példaul minden
pillanatban elérheté légy, de minimum napi
haromszor nézd meg a hirfolyamot, mert még
a végén lemaradsz valami fontos fejleményrol;
jO mindségl, esztétikus fotdt tolts fel magad-
rél, amin lehetdleg minden ,lényeges” latszik;
ha egy baratod ,beldjkolta” a képedet, akkor te
is ,ldjkold 6t vissza”. Szamtalan elénye és po-

Onmegvalésitas igénye
(kiteljesedés)

zitivuma van ezeknek a férumoknak, ugyanak-
kor hajlamossa tesznek arra, hogy elhitessék
veluink: tartozunk valahova, valakikhez. Pedig
valéjaban nem.

Sajnos nem mindig kap az ember redlis vissza-
jelzést ezeken a forumokon, személyes kap-
csolat szinte egyaltalan nincs, és leginkabb
azt az illaziot kelti az egész rendszer, hogy
figyelnek ram, hogy szamitok az embereknek...
Ellenben kivancsi lennék, ha példaul nem je-
lezné ki az ismeréseink szamara az adott oldal,
hogy mikor van a sziiletésnapunk, vajon ha-
nyan kdszontenének fel minket. Ha nem tol-
tenénk fel egy aj fényképet magunkrol, akkor
hanyan mondandk nekiink a mindennapok-
ban, hogy ,de jol nézel ki, vagy ,csoddlatos
vagy’? Egyszer érdemes kiprobalni, szerintem
mindannyian meglepédnénk az eredményen...

Nézziink hat szét magunk kérdl. Milyen kap-
csolatokkal vagyok kortlvéve? Van olyan ko-
z6sség, aminek én is a része vagyok? Ha van,
akkor milyen az a koz6sség, hogy érzem benne
magam? Van k6z6m a tobbiekhez, van koziink
egymashoz? Fontos, hogy ezekre a kérdésekre
megtaldljuk a valaszokat. Mert szerintem ta-
lan a legnehezebb dolog: keresni egy csapatot;
és nem megallni egy kvazi kozosségnél, hanem
tovabbmenni. Keresni egy tartalommal teli
tarsasagot, ahol nagyon fontos, hogy nem
pusztan ,engem szolgdlnak ki”.

Sokan azt gondoljak ugyanis, hogy ez a do-
log csak arrél szél, hogy ,j6, most mar meg-
van a csapatom, fogadjanak el gy, ahogy
vagyok”. De ez nem igy mukodik... Egy ko-
z6sségben a masik is fejlodik, énnekem is
fejlodnom kell. Persze, éppen aktualisan,
ahogy vagyunk, el kell fogadnunk egymdst,
mert egyszerlien nem lehetiink tokéletesek.
De mindig szem el6tt kell tartanunk, hogy
van hova haladnunk, és kell is! Nem szabad
,belepunnyadnunk” a kis komfortzonankba.
A kozosség erre a legjobb: visszajelezni, se-
giteni, motivalni téged, engem abban, hogy
egyre jobb emberekké valhassunk.

megadjak nekem a hovatartozas él-
ményét”. Nekem is be kell adnom
a kozosbe azt, amim van. Enne-

Megbecsililés sziukséglete
(presztizs, status, 6nbecsulés)

Megtapasztalva azt,
hogy mindnyajunknak
KOLCSONOSEN

kem is kell tudnom meghall-

gatni a masikat, feléltonek
kell lennem, a csapat ré-
szét kell, hogy képezzem.

Kozbsségi igények
(szeretet, baratsag, hovatartozas)

VAN KOZUNK
EGYMASHOZ...

Maskilonben nem

fognak tudni rdm
teljes szivvel ,igent”
mondani, megtart

A biztonsag szikséglete
(védelem, rend, stabilitas)

személy leszek,
akit egy - ,Hat
jo, ha mar itt

Fiziolégiai sziikségletek
(étel, viz, leveg6, menedék)
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