OSSZEFOGLALAS A GEPESZMERNOKI ES
INFORMATIKAI KAR KOZELMULTJAROL

A Gépészmérnoki és Informatikai Kar
human eréforras helyzete, gazdalkodasa

Dr. Kamondi Laszlé
altalanos dékanhelyettes
egyetemi docens

A Gépészmérndki és Informatikai Kar a Miskolci
Egyetem egyik legmeghatarozobb Kara. Ezt tamasztja
ala allamilag finanszirozott hallgatoi 1étszama és tamo-
gatottsaga, ipari kapcsolatai, sajat bevételi forrasainak
nagysaga, nemzetkdzi szerepvallalasa. A gazdasagi
kornyezet valtozasa, a felsGoktatasi struktravaltas,
a finanszirozas atalakuldsa, a kiadasok ndvekedése, a
belsd szolidaritas elvii terhelés vallalasa a Kar €letében
valtozasokat, gazdasagi nehézségeket hozott. Sokkal
nehezebb gazdasagi feltételekkel, csokkend oktatoi 1ét-
szammal kell az oktatast és kutatast olyan szinten tar-
tani, hogy a Kar eredményei valtozatlanul a gazdasag
szerepldinek elismerését valtsa ki.

Oktatoéi, kutatdi felmentések kovetkeztében jelentds
szamban szlnt, és sziinik meg elsésorban a nyugdijas
kort elért munkatarsaink munkaviszonya. Ennek kovet-
kezménye, hogy nagy tapasztalati és tudasu kollégak-
tol, munkatarsaktol kell megvalni. A megiiresedett al-
lashelyek megfeleld mindsitésti és szakmai Osszetétell
kollégakkal valo betdltése elengedhetetlen az oktatas
szamara, de a finanszirozas lehetdségei ezt ma mar ne-
hezen teszik lehetéve.

A karunknak, érdekei ellenére is, az ipar elszivo ha-
tasa miatt is nehéz az alkalmazasi feltételeknek eleget
tennie. Az oktatdi utanpdtlas nehézségeit fokozza, hogy
az oktatokkal ¢és kutatokkal szembeni elvarasok éppen
azon kollégak esetében fokozodnak, akiket szivesen lat-
nank az iparbol, de az alkalmazasuk a PhD (doktori) fo-
kozatszerzés feltételei, a torvényi eldirasok miatt nehéz-
kes, noha a szakmai felkésziiltségiik ezt lehetévé tenné.

A 2013. évi kinevezéssel 1 dékani, 4 dékanhelyettesi,
1 tanszékvezetdi, 1 egyetemi tanari, 4 egyetemi docen-
si, 4 cimzetes egyetemi tanari, 10 tanarsegédi, 1 mér-
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ndktanari palyazatot tamogatott a Kari Tandcs, illetve
a Szenatus:

Dékan: Prof. Dr. Bert6ti Edgar Frigyes az MTA dok-
tora, egyetemi tanar, tanszékvezeto.

Dékanhelyettes: Dr. Siméfalvi Zoltan PhD, egyetemi
docens, tanszékvezetd, altalanos dékanhelyettes, Toth
Lajosné Dr. Tuzson Agnes PhD, egyetemi docens, okta-
tasi dékanhelyettes, Dr. habil. Kovacs Laszl6 Phd, egye-
temi docens, tanszékvezetd tudomanyos és nemzetkozi
igyekért felelés dékanhelyettes, Dr. Maros Zsolt PhD,
egyetemi docens, tovabbképzési és gazdasagi kapcsola-
tokért felelés dékanhelyettes.

Tanszékvezetd: Vadaszné Dr. habil. Bognar Gabriella
Phd, egyetemi docens (Gép- ¢és Terméktervezési Tan-
sz€k).

Egyetemi tanar: Prof. Dr. Tisza Miklos, tudomanyok
doktora (Mechanikai Technologiai Tanszék).

Egyetemi docens: Dr. Hegediis Gyorgy PhD (Szer-
szamgépek Tanszéke), Dr. Kavecsanszki Gyula DLA
(Gép- és Terméktervezési Tanszék), Dr. Kuzsella Laszlo
PhD (Mechanikai Technologiai Tanszék), Szilvasiné Dr.
Rozgonyi Erika PhD (Analizis Tanszék).

Cimzetes egyetemi tanar: Dr. Gyani Karoly, Dr. Sza-
bo Otto tud. kandidatusa (Gépgyartastechnologiai Tan-
sz€k), Dr. Torok Imre PhD (Mechanikai Technologiai
Tanszék)

A Kari Tandcs, illetve a Szenatus egy tanszékvezetdi
meghosszabbitast tdmogatott: Dr. Szabo Tamas egye-
temi docens (Robert Bosch Mechatronikai Tanszék)

A Kar ¢és az Egyetem érdekében kiemelkedd érdeme-
ket szerzett, nyugdijba vonult egyetemi tanarok, Dr. Czi-
bere Tibor, Dr. Dudés I11és, Dr. Farkas Jozsef, Dr. Kozak
Imre, Dr. Nyiri Andras, Dr. Paczelt Istvan, Dr. Ronto
Miklés, Dr. Szaladnya Sandor, Dr. Szarka Tivadar, Dr.
Szeidl Gyorgy, Dr. Szentirmai Laszlo, Dr. Tajnaf6i Jo-
zsef, Dr. Toth Tibor professor emeritusként segitik ka-
runk oktatd, kutaté munkajat.

A 2012. oktdber 25-¢i statisztikai adatok szerint a kar
személyi allomanya 259 £6, ebbdl féallasu oktatd és ku-
tato 150 f6.

A 2012/2013. tanévben is tobb, a Karon dolgozo kol-
léga kapott egyetemi, kari, vagy egyetemen kiviili el-
ismerést munkajaért, koztiikk igen magas szintlieket is.
A Magyar Erdemrend Kozépkeresztje kitiintetést kapta:
Dr. Kozak Imre professor emeritus az MTA r. tagja. A
Magyar Erdemrend Tisztikeresztje polgari fokozata ki-
tiintetést kapta: Prof. Dr. Dobroczoni Adam egyetemi
tanar, Dr. Kamondi Laszl6 egyetemi docens.

GEP, LXIV. évfolyam, 2013.



Az évfolyamtalalkozd szervezdi ebben az évben a
jubileumok sorrendjében: Venczel Gabor, Dr. Banyai
Tamas, Dr. Papp Tamas, Mankovits Tamasné Simig
Katalin, Bokros Istvan, Dr. Péter Jozsef, Dr. Jakab End-
re, Simon Péter, Dr. Vékony Sandor, Kovacs Istvan,
Dr. Szaladnya Sandor voltak.

A szervezés, a névsorok karbantartdsa, a megvalto-
zott cimek kideritése igen halas, de soha véget nem érd
feladat. A kiadvany szerkesztésében kozremiikddott
Vadaszné Dr. habil. Bognar Gabriella. Mindnyajuknak
koszonet!

Kari Ermet kap az évfolyamtarsak javaslata alapjan
2013-ban, az évfolyamtalalkozon: Dr. Gyani Karoly, Dr.
Obadovics J. Gyula, Schmied Janos, Dr. Szaladnya San-
dor, Dr. Szarka Zoltan.

A tanszékek javaslatai alapjan:

Dr. h.c. Tiszteletbeli Doktori cimet kapott: Prof.
Masataka Shirakashi Precizios Malaj-Japan Nemzetkozi
Miszaki Egyetem Gépészmérnoki Tanszék

Professor Honoris Causae Facultatis Artium
Mechanicarum et Rerum Informaticarum Universitatis
Miskolcinensis cimet kapott: Prof. Ing. Imrich Lukovics
(Tomas Bata Miiszaki Egyetem), Prof. Koczy T. Laszlo
(Széchenyi Istvan Egyetem)

Signum Aureum Facultatis Mechanicae Universitatis
Miskolcinensis cimet kapott: Prof. Numan Muhammet
Durakbasa (Bécsi Miiszaki Egyetem), Szedlacsek Jozsef
(Digep)

Pro Universitate kitiintetésben részesiilt: Prof. Dr.
Kundrak Janos (Gépgyartastechnologiai Tanszék)

A Miskolci Egyetem Erdemes Oktatéja kitiintetést ka-
pott: Dr. Fekete Gabor (Elektrotechnikai-Elektronikai
Tanszék), Toth Lajosné Dr. Tuzson Agnes (Analizis
Tanszék)

A Miskolci Egyetem Kivalo Kutatéja: Dr. Czap Lasz-
sz€k)

A Miskolci Egyetem Kivalo Dolgozdja: Potyka Attila
(Gép- és Terméktervezési Tanszék), Szabo Aniko (Dé-
kani Hivatal)

Nemzetkozi kapcsolatokért: Vadaszné Dr. habil. Bog-
nar Gabriella (Analizis Tanszék)

GEP, LXIV. évfolyam, 2013.

Rektori Dicséret kitiintetést kapott: Agos Istvanné
(Mechanikai Tanszék), Homonnai Emese (Dékani Hiva-
tal), Tobis Zsolt (Gép- és Terméktervezési Tanszék), Do-
motor Csaba (Gép- és Terméktervezési Tanszék), Dragar
Zsuzsa (Gép- és Terméktervezési Tanszék)

A Kar gazdalkodasanak nehézségeihez valtozatlanul
hozzajarul az, hogy a kozponti finanszirozasbol szarma-
76 bérjellegli ¢s nem bérjellegli timogatasok egyre ke-
vésbé fedezik a sziikségleteket, és évrol évre jelentds hi-
anyt kell sajat bevételekkel potolni. Az 0j finanszirozasi
rendszerre vald attérés a fenti problémak megoldasat is
fokozatosan a bérgazdalkodasi egységekre, a karokra és
azon beliil a szervezeti egységekre (tanszékekre) helye-
zi at. A hianyok pétlasara, a pénziigyi és gazdalkodasi
egyensuly biztositasara csak a kar sajat K+F bevételeibol
van mod, melyeknek forrasa az elmult években 1ényege-
sen lecsokkent, vagy atstrukturalddott..

Masik jelentés forrast a koltségtéritéses képzés be-
vételei jelentik, amelynek meritési bazisa szukiilt. A
jovo érdekében a Kar szélesitette képzési palettajat,
ami remélhetben a levelez6 oktatas teriiletére, a kolt-
ségtéritése képzés boviilésére is kihatassal lesz, ezzel
bevételi forrast teremtve.

Jelent6s technikai, infrastrukturalis fejlesztések vol-
tak egyetemiinkon és a karon is a Tarsadalmi Infra-
struktura

Operativ Program (TIOP), GOP és TAMOP palyaza-
tok keretében jelentds eszkoz és egyéb targyi feltétel fej-
lesztésére nyilt lehetéség.

Oktatason kiviili hallgatoi kapcsolatok

Az oktatason kiviili hallgatoi kapcsolatok tobb szin-
ten valosulnak meg. A Kar vezetése a kari Hallgatoi
és Doktoranduszhallgatéi Onkormanyzattal (HOK), a
HOK Didkosztondij Bizottsaggal (DOB), Kollégiumi
Bizottsaggal, a Valéta Bizottsagokkal, illetve ezek veze-
téivel mikodik egyiitt. A k6z6s munkalkodas igen fon-
tos teriilete a valasztott és delegalt hallgatok részvétele
a Kari Tanacs munkajaban és tovabbi mas bizottsagok-
ban, tovabba a kar oktatoinak, vezetésének részvétele az
olyan hallgatoi rendezvényeken, mint a Golyabal, Balek-
kereszteld, Firmaavato, Szakirany koszonto, Szalagava-
td, Gylrlavatd, Valétabal, Faklyas ballagas.
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A Gépészmérnoki és Informatikai Kar képzései és a Bologna-folyamat

Toth Lajosné

dr. Tuzson Agnes
oktatasi dékanhelyettes
egyetemi docens

A Kar a 2005/2006-0s tanévtdl kezdédéen kezdte meg
az attérést a Bolognai-rendszeri, kétciklusos linearis
oktatasra. E képzések elonye, hogy mar az alapszakon
is altalaban 7 félévre boviil az oktatas idGtartama, igy
adva lehetéséget a kettés kdvetelményrendszer teljesité-
sére: egyrészt a valasztott sziikebb szakteriileten bésé-
ges ¢és végzés utan kozvetleniil felhasznalhatd korszer(i
gyakorlati ismeretek; masrészt a masodik ciklusba, azaz
a mester vagy MSc szintli képzésbe 1épéshez sziikséges
természet-tudomanyos ismeretek megszerzésére.

2006 6ta mar csak ilyen - BSc tipust - képzéseket indi-
tunk. A korabbi egyetemi szintli Gépészmérnoki, Koz-
gazdasagi programoz6 matematikus, Miiszaki informa-
tikus és Miiszaki menedzser szak, valamint a féiskolai

szintli Gépészmérnoki, Programozod matematikus és
Villamosmérndki szak utodszakjanak tekinthetd Gé-
pészmérnoki, Gazdasaginformatikus, Mérndk informa-
tikus, Miiszaki menedzser, Programtervezd informati-
kus és Villamosmérndki alapszakon kiviil — élve oktatoi
karunk tudomanyos potencialja adta lehetéségekkel — 1j
szakokat is inditottunk. 2006-ban az Energetikai mér-
noki, 2007-ben a Mechatronikai mérnoki, mig 2008-ban
az Ipari termék- és formatervezdi alapszakkal bovitettiik
képzési kinalatunkat.

A gazdasag 0j igényeinek kielégitése érdekében Ka-
runk a Budapesti Miszaki ¢és Gazdasagtudomanyi
Egyetemmel egyiittmiitkddve megalapitotta a Logisz-
tikai mérndki alapképzési szakot. A szak inditasat a Ma-
gyar Akkreditacios Bizottsag tamogatta, jelenleg az Ok-

crr

2014-ben szandékozunk meghirdetni.
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Az alapképzési szakok bevezetésére mindazonaltal
els@sorban ugy tekintettiink, mint a mesterszakok indi-
tasanak megalapozasara. Feltett szandéka volt a karnak,
hogy a nagy multt egyetemi szintli képzéseit tovabbvivo
mesterképzési szakokat mielébb meghirdethesse. E cél
érdekében egymads utan zartuk le sikeresen a Gépész-
mérnoki, a Mérndk informatikus, az Energetikai mérno-
ki, a Mechatronikai mérndki, a Logisztikai mérnoki és a
Villamosmérndki mesterszak akkreditacios folyamatat.

Eréfeszitéseink eredményeképpen 2008 Oszén — az
orszagban az els6k kozott — a Gépészmérnoki mes-
terszakon megkezdtiik az oktatast, és e 4 féléves képzé-
sen 2010 nyaran a kar torténetében elészor mester okle-
veleket is kiadtunk.

A Mérnok informatikus mesterszak 2009 telén ke-
resztféléves rendszerben indult el. Id6kézben az Ener-
getikai mérnoki mesterszakra is vettiink fel hallgatokat.
2010 6szén a Logisztikai mérndki, 2011 tavaszan a Mec-
hatronikai mérnoki mesterszak 1épett be aktiv képzése-
ink sordba. A Villamosmérnoki mesterszakon a képzés
reményeink szerint 2012 6szén indul el.

Bar az 0j rendszerli képzésekre torténd attérés leza-
rult, ez nem jelenti azt, hogy ,,nyugalmasabb” id6szak
kovetkezik a Kar életében. A mar lefutott teljes képzési
ciklusok soran szerzett tapasztalatok birtokaban folya-
matosan finomitjuk, aktualizaljuk mind az alapképzési,
mind a mesterképzési szakok tanterveit. A villamosmér-
noki alapképzési szakon 2012 §szén indult a megujitott
tanterv szerinti oktatas. Az informatikai képzési teriilet
alapképzési szakjainak tanterveit a kozelmutltban egyiit-
tesen azért tekintettiik at, hogy az aktualissa valo frissi-
téseket egységes rendszerbe foglaltan tehessiik meg.

A gépészmérndoki mesterszak tantervi korszerisitése
soran az igényekhez jobban alkalmazkodd szakirany-
struktara kialakitdsa mellett attértiink a tobbi mester-
szakon mar bevalt rugalmasabb tantervre.

Szakiranyu tovabbképzési szakjaink kinalatdnak lo-
gisztikai jellegli jelentds bovitése mellett gondot fordi-
tottunk az évek ota sikeresen futé szakok 0j kovetelmé-
nyeknek megfeleld aktualizalasara is.

GEP, LXIV. évfolyam, 2013.



Tudomanyos és nemzetkozi tevékenység

Vadaszné dr. habil
Bognar Gabriella
tudomanyos és nemzet-
kozi

dékanhelyettes
egyetemi docens

A Kar ¢és Tanszékeinek munkajaban az elmult idd-
szakban jelentés szerepet kapott a tudomanyos kuta-
tomunka. A Karon folydé magas szintli, nemzetkdzileg
is elismert gradualis- és tudomanyos tovabbképzés nem
képzelhet6 el a széleskorii tudomanyos kutatas és az ipar
szamara végzett kutato-fejlesztd tevékenység nélkiil.

A Kar kutatasi stratégiajanak alakitasaban fontosnak
tartja a hazai és a nemzetk6zi kutatas-iranyitas és finan-
szirozas valtozasainak kovetését, ezért nagy hangsulyt
helyez arra, hogy a tanszékek jellegiiktdl fiiggden to-
vabb erdsitsék az alap-, alkalmazott- és fejlesztd repro-
dukalo kutatasban valo részvételiiket, folytassanak nem-
zetkozileg is figyelemre mélto alap- és/vagy alkalmazott
kutatast. A kutatasok minden szintje elésegiti a gradua-
lis és posztgradualis képzés tananyaganak fejlesztését, a
tudomanyos utanpotlas képzését.

Hazai és nemzetkozi palyazatok, a kutatasok eréfor-
rasai

A kutatas és a tudomanyos képzés eréforrasait a hazai
¢és a nemzetkdzi kutatasi palyazatok jelentették, melyek
elnyeréséért a Kar vezetése, a tanszékek vezetdi jelentds
eréfeszitéseket tettek és tesznek ma is. A palyazatok és
az elnyert projektek kozott talalunk alapkutatdsi téma-
kat, oktatast megalapozo €s fejleszté munkakat, a hazai
ipar és gazdasag fejlesztését szolgalo alkalmazott kuta-
tasokat.

A Miskolci Egyetem, amely kiemelked6 szinvona-
I képzést nyujt, ahol az anyagtudomanyok ¢€s techno-
logiak, a multidiszciplinaris miszaki tudomanyok
(energetika, gépészet) teriiletén magas szinvonali tudo-
manyos kutatasok folynak és része az eurodpai kutatési
térségnek,

2010-ben ,,Kivalo Egyetem” oklevelet kapott. Erre ala-
pozva Egyetemiink palyazata 2011-ben, ,,A fels6oktatas
mindségének javitasa kivalosagi kozpontok fejlesztésére
alapozva a Miskolci Egyetem stratégiai kutatasi teriile-
tein” a TAMOP (Téarsadalmi Megujulas Operativ Prog-
ram) keretében tobb mint 2 milliard Ft tdimogatast nyert.

GEP, LXIV. évfolyam, 2013.

A projekt alapvet6 célja a felsGoktatas vonzerejének no-
velése a kivaloésagon és a mindség javitasan keresztiil,
az alabbi négy stratégiai cél elérésével: a szellemi po-
tencial ndvelése; a kutatasi infrastruktura fejlesztése; a
stratégiai kutatasi teriiletek mindségi javitasa; illetve az
intézmény kapcsolatrendszerének kiterjesztése.

A gyakorlatban ez a gazdasag és a tarsadalom szem-
pontjabol kiemelt fontossag stratégiai teriileteken I1étre-
hozott kivalosagi kdzpontokon keresztiil valosult meg,
melyekben nemzetkdzi szintli tudomanyos miithelyek
végezték kutatasaikat. A kétéves projekt 2011. marcius
1-én kezdddott és 2013. februar végén zarult, amelyben
a Gépészmérnoki és Informatikai Kar vezetésével két
Kivalosagi Kozpontban folyt a kutatas:

Mechatronikai és Logisztikai Kivalosagi Kozpont:

1. Mechatronikai rendszerek és elemeinek kutatasa és

fejlesztése tudomanyos mithely

2. Logisztikai rendszerek hatékonysagnovelési elja-

rasainak, modszereinek kutatdsa tudomanyos mii-
hely

3. Vezetékes és vezeték nélkiili kommunikacios rend-

szerek megbizhatosaganak novelése a logisztikai és
mechatronikai alkalmazasoknal tudomanyos mii-
hely

4. Innovativ megoldasok a szervezetek iranyitasaban

a versenyképesség fokozasara tudomanyos miihely

Innovacios Gépészeti Tervezés és Technologiak Kiva-

l6sagi Kozpont:

1. Innovativanyagtechnologiak, szamitogéppel segitett
technologiai folyamattervezés és folyamatmodel-
lezés tudomanyos mihely

2. Befejezd precizios megmunkalasok kutatasa tu-
domanyos miihely

3. Gépészeti és alternativ lizemanyag kutatasok ener-
getikai mérdcella, szélcsatorna és numerikus szimu-
lacio egyiittes alkalmazasaval tudomanyos mithely

4. Innovativ gépészeti termékfejlesztés tudomanyos
mithely

5. Nemlinearis mechanikai jelenségek modellezése és
végeselemes szimulacidja tudomanyos mithely

6. Fémszerkezetek optimalis méretezése, 1j algorit-
musok alkalmazasa tudomanyos miihely

7. Innovativ kornyezetbarat technologiak fejlesztése
¢és az energiahatékonysag ndvelése a vegyiparban
tudomanyos mithely

Doktori képzés, habilitacié

A doktori (PhD) képzés a hazai tudomanyos- és okta-
to1, kutatoi utanpotlas fontos bazisa. A képzés nappali,
levelezd és egyéni felkésziilés formajaban torténik, ez
utobbi kettd koltségtéritéses. A nappali képzés dszton-
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dijas, mely tobbségében allami-, de lehet mas (vallalati,
alapitvanyi, kutatasi centrumok altali stb.) finanszirozasu.

A doktori (PhD) képzés rendszerének valtozasa ered-
ményeképpen a korabbi Gépészmérndki Tudomanyok
Doktori Program a linearis képzés bevezetése kovetkez-
tében a 2006/2007. I1. félévében valtozason ment keresz-
tlil. A Karon két Doktori Iskola miikodik: a Salyi Istvan
Gépészeti Tudomanyok Doktori Iskola, Prof. Dr. Tisza
Miklos, a miiszaki tudomanyok doktora, a Hatvany Jo-
zsef Informatikai Tudomanyok Doktori Iskola, Prof. Dr.
Szigeti Jend a matematikai tudomanyok kandidatusa ve-
zetésével.

A Doktori Iskolak elnyert akkreditacidjukat a valto-
zasok szellemében folyamatosan meg kell tjitaniuk. Az
iskolak az alabbi témateriiletekkel és témacsoportokkal
miikddnek:

Salyi Istvan Gépészeti Tudomanyok Doktori Iskola:

— Gépészeti alaptudomanyok (Szilardtestek mecha-
nikaja, Transzport folyamatok)

— Gépek és szerkezetek tervezése (Anyagmozga-
to gépek tervezése, Gépek és elemeik tervezése, Ter-
mékfejlesztés és tervezés, Mechatronikai rendszerek
tervezése,

Meérnoki szerkezetek, Szerszamgépek tervezése)

— Gépészeti anyagtudomany, gyartasi rendszerek és
folyamatok (Gépészeti anyagtudomany és mechanikai
technologia, Gyartasi rendszerek €s folyamatok, Szere-
lési rendszerek, Szerkezetintegritas)

Hatvany Jozsef Informatikai Tudomanyok Doktori

Iskola:

— Alkalmazott szamitastudomany (Algoritmus elmé-
let és alkalmazasai, Mérndoki szamitasi algoritmusok,
Parhuzamos és elosztott rendszerek)

— Termelésinformatika (Szamitogéppel integralt gyar-
tasinformatika, Mérés- és iranyitastechnikai informaci-
0s rendszerek)
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— Anyagaramlasi rendszerek, logisztikai informatika.

A doktori iskolak, az altaluk mivelt témateriiletek
¢és témacsoportok révén lehetéséget nyujtanak habilita-
cios eljaras lefolytatasara. 2011-ben négy f6 sikeresen
habilitalt: Dr. Kovacs Laszlo, Dr. Kovacs Szilveszter,
Lenkeyné Dr. Biré Gyodngyvér és Varadiné Dr. Szarka
Anggéla.

Tudomanyos didkkori tevékenység

A kar, hagyomanyait megérizve, valtozatlanul nagy
jelentdségiinek tekinti a tudomanyos diakkdéri mun-
kat, mely lehetové teszi a tehetséges hallgatok kiva-
lasztddasat, ezzel munkajuk figyelemmel kisérését, a
doktori iskolak hallgatoi utanpotlasat.

A TDK munka eredményességét az évenként két al-
kalommal 6sszel €s tavasszal megrendezésre keriilé in-
tézményi konferencian, tovabba a kétévente tavasszal
megrendezésre keriild orszagos (OTDK) konferencian
bemutatott dolgozatok szinvonala jelzi. A beadott és eld-
adott dolgozatok szama az elmult 4 év alatt tobbszordsé-
re nott. A Budapesten megrendezett Informatikai Szek-
cidba 13 hallgatonk nevezett, Kecskemétre a Miszaki
Tudomanyi Szekcioba 29 hallgaté. Osszesen egy elsé, 6t
masodik és két harmadik helyezést értek el diakjaink.
A konferenciak szekcid zsuriijeinek véleménye alapjan
megallapithatd, hogy dolgozatok szinvonala, a prezen-
tacio a hallgatok felkésziiltségét és kitartd munkajat, a
konzulensek aldozatos, segit6kész munkajat igazolja.

A folyamatos, magas szinvonali TDK munka biztosi-
tasahoz (OTDK részvétel, dijak, stb.) pénziigyi forra-
sokra is sziikség van, mely részben intézményi kozpon-
ti, kari, hallgato és TAMOP pélyazati forrasokbol volt
biztosithato.
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Szakiranyu tovabbképzés, mérnoktovabbképzeés,
ipari kapcsolatok, koltségtéritéses képzés

Dr. Czap Laszlo
Tovabbképzési és
gazdasagi kapcsolatok
dékanhelyettese
egyetemi docens

A Gépészmérnoki és Informatikai Kar tovabbkép-
z6 tanfolyamait az Egyetem Feln6ttképzési Régionalis
Kozpontjan keresztiil hirdeti meg. A tanfolyamok kii-
16nb6z6 szakteriileteken kindlnak masoddiplomat vagy
nemzetkdzi kompetencia bizonyitvanyt (CNAM) ado
szakiranyu képzést, és rovid, 20-120 6ras mérnokto-
vabbképzo tanfolyamokat.

A Kar akkreditalt szakmérnok képzései:

Nemzetkozi Hegeszt6, Szamitogépes Tervezés és
Gyartas, Hidraulika-Pneumatika Szakmérndk szakira-
nyu tovabbképzési szakok

A Kar szakiranyu tovabbképzési szakjai:

Termelési logisztikai, Banyaszati logisztikai, Beszer-
z¢si ¢és elosztasi logisztikai, Logisztikai informatikai,
Logisztikai rendszertervezd

A Kar patronalja tobb kdzépiskolaban 2001. 6ta folya-
matosan zajlé gépipari mérnokasszisztens és az infor-
matikai mérnokasszisztens képzést, és 2008. szeptem-
berétdl allami tamogatasu, nappali képzés keretében a
gépipari mérndkasszisztens képzést.

A Gépészmérndki és Informatikai Kar ipari kapcso-
latai

A Kar ipari kapcsolatait az alabbi harom, —egymassal
sok esetben szorosan Osszefiiggd - nagy teriileten fej-
lesztjiik:

. a hallgatoi szakmai gyakorlatok lebonyolitasa,
. a kutato - fejleszté munka,
. a Karon folyo oktatas fejlesztése, kiilonds te-

kintettel a gyakorlati képzés korszerisitésére.

A Gépészmérndki és Informatikai Kar kiemelt ipari
partnerei, akik hallgatéinkat szakmai gyakorlatra fo-
gadtak és szakképzési hozzajarulasukkal illetve kuta-
tasi megbizasokkal tamogattak a Kart, vagy tanszékeit
2001-ota:
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ABB Meérndki, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft.,
ABO MILL Malomipari Rt., AEGON Magyarorszag
Rt, AKZO NOBEL Coatings Rt., ALCOA-KOFEM
Kft, AUDI HUNGARIA MOTOR Kft., Arrk-Tech
Kft., BC-Ongromechanika Kft, BEKOMOLD Szer-
szamgyarté Kft., Betatherm Hétechnikai Gyarto Ke-
reskedelmi és Szolg. Kft., BorsodChem Rt., Borsodi
Sorgyar Rt., Bosch Rexroth Pneumatika Kft., BP Ma-
gyarorszag Kft., Budapest Bank Rt., CAD+INFORM
Kft., Chinoin Gyogyszer- és Vegyészeti Termékek
Gyara Rt., CLAAS Hungaria Kft. COLOPLAST Hun-
gary Kft., Columbian Tiszai Koromgyarto Kft., DAM
ENERGY Kft.,, Delco Remy Hungary Kft., DELPHI
Packard Hungary Kft., Delphy Calsonic Magyarorszag
Rt., Di6sgy6ri Papirgyar Rt., Drotaru & Drotkotél Rt.,
DUNAPACK Rt. Nyiregyhazi Papirgyara, EASTRON
Kereskedelmi és Fejlesztd Ugynokség Kft., Electrolux
Lehet Kft., ELME Automatika Kft, ELMU-EMASZ,
EMI-TUV Bayern Kft., E-ON Tiszantuli Aramszol-
galtatdo Rt., evosoft Hungary Kft., Exir Hungary Rt.,
FIREPLACE Kft., FK-TRANSZ Epitéanyag Fuvaro-
z6 Kft., Flextronics Int’l Kft., Féldes Vegyesipari Kft.,
FUBO Kft., FUX Rt., Ganzair Kft., GB TRADE Kft.,
GE HUNGARY Rt. Consumer & Industrial Budapest,
GE HUNGARY Rt. Kisvarda, GE HUNGARY Rt. Ozd,
Guardian Oroshaza Kft., Halbo-mce Tervezd és Féval-
lalkoz6 Kft., HERBOLYA FEM-MU Kft., Hidro-Mobil
Kft., Holcim Hungaria Rt. , .T.O. Engineering Kft., IND
Kft., Invest Trade Kft., Itreka Husipari Kft., ITC AMT
Kft., Jabil Circuit Magyarorszag Kft., Jost-Hungaria
Bt., Kienle+Spiess Hungary Kft., KESZ Ko6zép-eurdpai
Epitd és Szereld Kft., Knorr-Bremse Kft., KITE zRt.,
Konecranes Kft., Kézépdunantali Gazszolgaltatdo Rt.,
KUN-METALOKALA Kft, KUNPETROL Kft., Lear
Corpo-ration Hungary Kft., LINDE GAZ Magyarorsz.
Kft., LINEA Kft., Matrai Erémii Rt, MAV-TISZAVAS
Miskolci Jarmijavito Rt., MAL Rt., MAXTERM Keres-
kedelmi és Szolgaltatdo Kft., Mekav Termeld és Szol-
galtatd Kft, META-EP Kft., Metal-Carbon Kereske-
delmi Kft., Microsoft Magyarorszag Kft., MIHO Kft.,
Miskolci Vasipari Acélszerkezetgyarté Rt., MIVIZ Rt.,
Moeller Electric Kft., MOL Magyar Olaj- és Gaz-ipari,
OVIT ZRt., MOM Vizméréstechnikai Rt., Montana Kft.,
MSK Hungaria Gépgyartdé Bt., Miiszaki Konyvkiado
Kft., National Instruments Europe Kft., Netex Informa-
tikai Kft., OLYMPUS HUNGARY Kft., OPEL Hungary
Powertrain, Paksi Atomer6émii Rt., Pantel Technocom
Tavkozlési Szolgaltato Kft., PETROLSZOLG Kft.,
Pictron Kft.,, Plasttmk Kft., Pneu-Vill-Trade Kft.,
PowerQuattro Teljesitmény-elektronikai és EpitSipa-
ri Rt., Professzional-Miskolc Kft., Projen Kft., Remy
Automotive Hungary Kft., Robert Bosch Elektronikai
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Kft., Robert Bosch Energy and Body Systems Kft., Ro-
bert Bosch Power Tool Kft., ROSTA-SZOVET 99 Kft.,
ROSS MOULD Nemzetkdzi Ontvénygyartd Kft., RWE
Umwelt Miskolc Kft., Saia-Burgess Controls Kft., Sal-
gotarjani Acélarugyar Rt., Samsung Electronics Magyar
Rt., SCADA Kft., SCHINDLER Hungaria Kft., Shinwa
Magyarorszag Precizios Kft., Schneider Rt., SILCO
Mindségi Acéltermékek Rt., Siemens Erdmitechnikai
Kft., SKF Svéd Golydscsapagy Rt., SOMAPAK Cso-
magolastechnikai Gépgyarto Kft., Spectris Components
Kft., Stanley Electric Hungary Kft., Synergon Infor-
matika Rt., Szabolcs Gabona Szolgaltatd Rt., Szerencsi
Cukorgyar Rt., TAURUS Mezdgazdasagi Abroncs Kft.,
TECHNIKVILL Kft., Technoplast MCD Kft., T-Mobile
Rt., Trans-Soft Bt.,, TVK MED Kft., TVK Rt., TVK Au-
tomatika Kft., Unilever Magyarorszag Kft., UNIROTA
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Miiszer és Kereskedelmi Kft., V.R.A.M. Tavkozlési Rt.,
VAMAYV Vasuti Berendezések Kft.,, VARINEX Infor-
matikai Rt., Veritas Dunakiliti Csatlakozastechnikai
Kft., Videoton Autoelektronika Kft., Videoton Holding
Rt., VIGAFEL Kft., Visteon Hungary Kft., Vodafone
Magyarorszag Rt., VT Mechatronika Kft., Weidner
Hungaria Kft., Zemplén Meat Husipari Kft., ZF Hun-
garia Kft.

Nem clhanyagolhaté a Kar infrastruktura fejlesztési
programjaban a gyakorlatorientalt képzések fejlesz-
tésére szolgald tamogatas és a kutatasi-fejlesztési-
innovacioés megbizasok. Ezuton is kérjiikk a cégek lehe-
téségek szerinti tovabbi tdmogatasat. A Karnak nyujtott
tamogatasokat a kari vezetés nevében szeretném ezuton
is megkdszonni.
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