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Toretleniil fejlodik a horgaszszektor

Mdsodik miikodési évét zdrta a Magyar Orszdgos Horgdsz Szovetség
(MOHOSZ) Orszdgos Horgdszszervezeti Szolgdltaté Kozpontja (OHSZK).
A szervezetet a halgazddlkoddsrdl és a halak védelmérdl szolo torvény dltal
a horgdszszivetség szdmdra meghatdrozott 23 kozfeladat elldtdsdra alaki-
tottdk. A kozfeladatokat ugy hatdroztik meg, hogy a horgdszszervezetek
dltal horgdszati céli halgazddlkoddsra és haltermelésre haszndlt vizteriile-
teken fokozatosan szakszerii gazddlkoddst vezessenek be, és ekizben a hor-
gdszat tigyvitele is korszeriibbé vdljon és egységesedjen. Dr. Dérer Istvdnnal,
az OHSZK féigazgatdjdval dsszegeztitk a 2020-ban elért eredményeket.

« Féigazgaté ur, kezdjiik a szamok-
kal, mivel egy kicsit a szamok biivéleté-
ben éliink! Kikre terjed ki a kozfela-
dat-ellitasi szerzodés?

- A MOHOSZ OHSZK tamogatésabél
minden olyan horgészszervezet részesiil-
het, amely mogott valédi teljesitmény van,
valamint térvényesen és atldthatéan mitko-
dik. A MOHOSZ szervezetéhez jelenleg 26
teriileti tagszovetség, 1206 horgaszegyesii-
let, tovabbé 17 speciélis gazdasagi tarsasig
tartozik. Hazankban mintegy 2200 halgaz-
dalkodasi vizteriiletet tartanak nyilvan,
amelyek koziil az dllami tulajdonban lévé
természetes viztertletek dénté tobbsége a
MOHOSZ szervezeti rendszerébe tartozik.
fgy a timogatdsok kézéppontjaban a hal-
gazdalkodasi hasznosité (vizkezel$) hor-
gaszszervezetek, azokon belil pedig az alla-
mi tulajdonu vizek hasznositéi vannak, de
minden tevékeny horgiszszervezet tobb
jogcimen is hozzdjuthat horgdszszovetségi
forrasokhoz. A MOHOSZ OHSZK 2019-es
beszamol6jébdl kiolvashat6, hogy tavalye-
16tt az allami horgaszokmanyokbél befolyt
Gsszeg elérte a 980 milli6 forintot, és ennek
a bevételnek donté része belsé pélydzato-
kon és kapcsolt kozbeszerzési eljardsokon
keresztiil, célzott tdmogatasként visszake-

rillt a tagszovetségekhez és az egyesiiletek-
hez. E szervezetek a befolyt 6sszeget tobbek
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mellett horgdsz-utinpétldsnevelésre, okta-

tasra, vizpartok szebbé tételére, a vizming-
ség meglrzésére és javitasara, illetve halér-
zésre fordithattak. A jovében a miikodés- és
fenntartis-tdmogatas mellett célunk, hogy
az Orszdgos Horgaszati Halézati Program
keretében az egész orszagban komplex hor-
gaszati szolgaltatdsi és horgaszturisztikai
fejlesztési pontok jojjenek létre. Fontos a
haltermelés atalakitdsa is. Mar 52 halterme-
16 és -keresked elnyerte ,A MOHOSZ mi-
nésitett beszallitGja” cimet, és a jovében — a
specialis jogallasu tagokkal egytitt — kizaré-
lag 6k lesznek jogosultak az &llami horgasz-
vizek haltelepitési tenyészanyaganak bizto-
sitasira. A f6 haszonélvezének azonban
maganak a horgasznak kell lennie, aki a viz-
partok dllapotan vagy horgaszélmények te-
kintetében a val6sigban is megtapasztal-
hatja a pozitiv valtozisokat. Van és lesz kire,
kikre hagyatkoznunk, mert szeptember vé-
gére a horgaszszervezetek dltal regisztralt
horgaszok szdma elérte a 700 ezer fét.

¢ Cél az egymillié?

- Szerintem mindig redlisnak kell lenni,
ne akarjunk mindenkibél horgészt faragni.
Mi azokra szamitunk a jovében, akik vals-

Dérer Istvdn: olyan dllami dsszefogds
és szinergidk valosultak meg, amiben a
szektor az dgazaton tilmutatoan példa-
értér( magatartdst tandsitott

ban elkételezettek a szabadidés horgdszat, a
horgészsport, a természet és benne a vizek,
a halak megbecsiilése, szeretete irant. A vi-
lagjérvany alatt, nem vart médon, nagyon
sokan véltottak ki engedélyt. Ennek és a
rendszer kifehéritésének koszonhetéen
tobb mint 135 ezer f6vel nétt az Gj, illetve a
régi-uj horgaszok szdma. Az utobbi 5 évben
igen latvanyosan béviilt a magyar horgasz-
tarsadalom, illetve érdekesen alakult a kor
és nem szerinti osszetétele is. A ,horgisz-
korfa” adataibdl kideriil, hogy ma mér a
sporthorgaszoknal is az aktiv korosztélyok
tagjai vannak tobbségben, és egyre jelent6-
sebb a gyermekek és a hélgyek aranya is. A
holgyek és a fiatalok létszamat illetGen l4-
tunk még tovabbi novekedési lehetdséget,
de a kiilfoldi horgaszturizmusban is nagyon
nagy potencial rejlik. J6 példdk szamos he-
lyen vannak erre, emlékezziink példéul az
Ebro foly6 horgészturizmusanak fellendité-

Reke», 50/(/og//r, p)()(ﬁ)l@g()é/)(»/l ga 5(/((g ty evel kiscinunk minden kedves Olbasonknak!

W




X) Horgaszat

MA-HAL

P> sére, ahol a kietlen vidéken az igények miatt

épitettek, épitenek horgaszparadicsomot.

« Onok a kornyezettudatos horgasz-
magatartas elterjesztését tiizték zasz-
lajukra. Hol tartanak ebben?

- A tudatformdlds mindig hosszu folya-
mat, de azért szerencsére nem kell hozza
teljes generaciévaltas. Ugy gondolom, hogy
az elmult 4-5 évben jelentés eredményeket
értiink el ezen a téren, mert a névekedés
mellett is dtalakul, tisztul az egész rendszer.
A horgaszvezetdk és a horgaszok tobbsége
ma mér ltja az dsszefiiggéseket a kérnye-
zet- és természetvédelem szempontjai, illet-
ve az okszer( hasznositds igénye kozott. A
horgészszervezetek komoly forrasokat és
energiat forditanak koérnyezetitk rendezett-
ségére, amibe a szemétszdllitastdl a rend-
szeres vizparti fiikaszal4sig sok mindent be-
leérthetiink. Hiszek abban, hogy az egyik
legnagyobb kozésségformdlé erd az, ha
kozos forrasbdl finanszirozunk egy tevé-
kenységet a kozos célok érdekében. Mer-
junk raszolni azokra, akik nem tartjék be a
ma mér mindendtt ismert, vagy akar kifiig-
gesztett kornyezetvédelmi el6irdsokat, és
tisztességesen mondjuk el nekik, hogy
miért kiros a rossz magatartas. Ha valaki
nem 4l be a sorba, az elébb-utébb ki kell
hogy szoruljon a kozosségbél is. A fiatal kor-
osztilyban egyébként szamos ponton rég-
6ta mikodik a horgaszsuli program. Igaz, a
pandémia sok helyen szinte tovig vissza-
metszette, de reményeim szerint 2021-ben
gazdag tematikdval folytatédik. Ebben a
kérnyezeti tudatformalas is jelentds helyet
foglal majd el. Az iddsebb korosztalynal
pedig sokszor a szokasjog alapjan rogziilt
helytelen gyakorlatot kell aktiv parbeszéd-
del, 1épésrél lépésre felszdmolni. A horga-
szat nemcsak halfogast jelent, hanem a
vizek, a halak, a kdrnyezet megérzését is az
utékor szdmdara. Nem véletlen a MOHOSZ
szlogenje: ,A vizek, a halak, a horgaszok ér-
dekében és védelmében”.

¢ Mennyiben valtoztatott a horgasz-
szovetség munkajan a pandémia?

- Ez érdekes torténet. A jarvany sok min-
dent elvett t6liink, de kaptunk is altala, ami-
nek hosszua tava hatasa lesz a horgasztarsa-
dalomban. A jarvanynak ,készénhetéen” az
emberek viszonya a szabadid6hoz, a termé-
szethez érezhetden atalakult és atalakul. A
horgaszat szerencsés szektor, mert az Gjon-
nan felépitett szervezettel révid idén beliil
vélaszokat tudott adni a rendkivili 4j kihi-
véasokra. Tény, hogy mondjuk még 2 évvel
ezel6tt kozel sem tudtuk volna igy kezelni a
jarvanyhelyzetet. Egyrészt folyamatosan és
szerintem jol menedzseltikk a jarvanyigyi
korlatozasok szigora versus a horgaszat és a
horgaszok szabadséga problémakért. Haté-
kony kommunikaciéval és 4gazati parbe-
széddel olyan dllami Gsszefogas és szinergi-
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dk valésultak meg, amiben a szektor az 4ga-
zaton tilmutatéan példaértékii magatartast
tanusitott. A tavaszi haltelepitési interven-
ciéra forditott 6sszeg rovid id6 alatt vissza-
kerillt az allamkasszaba. Szerencsések va-
gyunk abbdl a szempontbdl is, hogy a koz-
feladatok ellatésat nem kellett forrdshiany
miatt megszakitanunk. Masrészt a széleseb-
ben vett horgészbiznisz sem szenvedett el
olyan veszteségeket, mint mondjuk a ven-
déglatas, hiszen eddigi adataink szerint leg-
alébb 20 sz4zalékkal nétt 2020-ban a forga-
lom.

o Ha mdr az tizletr6l beszéliink, sz6l-
junk arrol is, hogy az OHSZK koltség-
vetése hogyan alakult.

- Ez a pohar lehet félig teli, félig tres. Sok
forrast kezelink az OHSZK-ban, de ez a
pénz korantsem elegend mindenre. Ha
megnézziik, hogy milyen sok a tennival6 a
2200 magyar halgazdalkodasi vizteriileten,
lathatjuk, hogy még évtizedekig van mit csi-
nélni. Szerintem azonban nem is a pénz
mennyisége a legfontosabb, hanem az, hogy
elindultunk, elindulhattunk egy 4j uton.
Megemliteném azt is, hogy hiéba allna ren-
delkezésiinkre korldtlan mennyiségii pénz,
ha a human-eréforrds nem tudja ellendrzot-
ten, hatékonyan, eredményesen felhaszndl-
ni. Reményeink szerint elindul majd a Szent
Istvan Egyetemen (4j nevén a Magyar Agrar-
és Elelmiszertudomanyi Egyetemen) a ma-
soddiplomas horgaszvezet6i szakemberkép-
zés. Itt olyan képzésrél van szo, amelynek
soran professziondlis tudast kapnak a részt-
vevk a horgaszatrol, a horgdszvizek kezelé-
sérdl, a menedzseri és gazdasigi tevékeny-
ségrol. Ezeket a vezetSket persze mar piaci
alapon kell megfizetni, mert a nagy vizeknél,
a tobb ezres kozosségeknél lejart a tarsadal-
mi munka ideje. Ekézben minden tisztele-
tem azoké, akik jelenleg is 6nzetleniil viszik
a zaszlot a sok szaz kisvizen, a kisebb egye-
siileteknél. Nekik is segiteni kivanunk. To-
vabbé az allami pénzek horgaszszovetségi
yjrahasznositisa” csak erdsen szabalyozott
formaban lehetséges, igy mi sokat adunk a
biztonsagra, az atlathatdsagra. Itt is tiszta
vizet kell, kellett 6nteni abba a félig teli po-
harba. Egy sz6 mint sz4z, megfontoltan lé-
pegetiink elére. Az Gjévben mar nagyjabdl 1
millidrd forint fog palyazati alapon és tigyvi-
teli normativ médon ujrahasznosulni a hor-
gdsztarsadalomban, ami hatalmas el6relé-
péstjelent a 4-5 évvel ezel6tti szinte nulla fo-
rinthoz képest.

» Egyik f6 bevételi forrasuk a horga-
szokmanyokbol, teriileti horgaszje-
gyekbdl befolyé osszeg, de a masikat a
palyazati, nemzeti tamogatasok jelen-
tik.

- Oromtelinek tartom, hogy a 2021-
2027 kozotti unios koltségvetési ciklusban a
MAKOP forrasaibdl is részestiliink, mivel az

Eur6pai Unié példaértékiként ismerte el a
MOHOSZ kézjogi stétuszét, igy 100 szézalé-
kos intenzitéssal tudunk majd él6helyet fej-
leszteni. Ez 6ridsi eredmény. Ami a nemzeti
tamogatést illeti, az reményeink szerint az
Orszagos Horgaszati Halézati Programban
évekkel ezel6tt, kormanyzati timogatdssal
meghatarozott tervek gyakorlati megvaldsi-
tasat jelenti majd. A kormany is latja, hogy
érdemes a horgdszturizmusba beruhazni, és
ennek érdekében az els6 1épcs6ben az évtize-
dek alatt elavult vizparti alap-infrastrukta-
rat kell rendbe hozni, az elsé komplex horga-
szati szolgéltatdsi és horgészturisztikai fej-
lesztési pontok épitésével egyidejiileg. Azon
dolgozunk, hogy kihasznaljuk azt a paratlan
természeti kincset, ami a természetes vizek-
ben rejlik. Nem akarunk feltétleniil Eurépa
horgaszcentrumava valni, de a nemzetkozi
horgészturizmusban 6ridsi kihasznélatlan
lehetdségeink vannak. Ehhez viszont olyan
szolgaltatasi pontokat kell kialakitanunk,
mint amilyen példaul a BHN Zrt. dltal tze-
meltett keszthelyi, ahol a horgisz lassan
minden szaméra lényeges szolgaltatst egy
helyen megkaphat. Az els6 atemben 7-11
ilyen kézpont létesitése szerepel az orszag
minden részében, de Gsszességében mintegy
20 szolgaltatépont épitését is tervezzik a
vizrendszerekhez igazoddan. Ha ezt profesz-
szionalis médon felépitjitk a hazai és a nem-
zetkozi horgészturizmusra alapozva, akkor
jelentds szamu G munkahelyet is 1étesitiink,
er6sitve a nemzetgazdasagot.

¢ Onék is véleményezték az j hal-
szati operativ program, a MAKOP ter-
vezetét...

- Igy igaz. A MAKOP tarsadalmasitasa,
tarsadalmi vitija most, a beszélgetésiink ide-
jén ugyan még tart, de alényeg az, hogy a jo-
v6ben a haltermeldk, a halmarketing-tevé-
kenységet végzdk a lehetd legegyszertibb el-
jérasrenddel, a lehetd leggyorsabban jussa-
nak tdmogatési forrdsokhoz. A szektor sze-
repl6i cserébe vallaltédk, hogy ugy alakitjak at
tégazdasagi haltermelésik szerkezetét,
hogy az a legnagyobb hazai felvasarlé igé-
nyeit is kielégitse — és ezek a horgészszerve-
zetek. v végére varhatéan a halgazdalko-
dasrdl és a hal védelmérdl sz6l6, 2013-ban
sziiletett torvényt is tobb ponton maédositja
az orszaggy(llés, igy egyértelmivé valik a
kozfeladat-ellatas katalogusa, a timogathaté
szervezetek és feladatok kore, illetve megal-
kotjék a rendeleti szintl keretszabalyokat,
amelyek évekre meghatdrozzak a halgazdal-
kodas, a horgészat fejlesztési irdnyvonalat.

» Mindebbdl azt a kovetkeztetést is
levonhatjuk, hogy a horgaszatot és a
haltermelést a kormany egy szektor-
ként kezeli.

- Egyértelmien. Egyiitt joval lathatob-
bak vagyunk. A haltermel6k és a horgaszok
is vérjék példdul azt a jogszabalyt, amely



alapjan lathat6va vélik, hogy a fajgazdag ex-
tenziv tégazdasdgi haltermelési struktarat
fogja tdmogatni az dllam a hazai és az unids
forrdsokbdl. Ez megt6ri a monokultiras
pontytermelést, és a haltermelés jobban al-
kalmazkodik altala az igényekhez, ide értve
aminGségi magyar hal termel6i piacanak ki-
épitését, a fogyasztas oszténzését. A horga-
szok és a nem horgész fogyasztok a piaci ol-
dalt biztositjak, mig a MAKOP a halterme-
16k fejlesztési, rekonstrukcids, innovéci6s
igényeinek jelentds részét fogja kielégiteni.
Egyébként a majdan megépilé szolgéltatasi
pontok a régionként jellemzé halfajok érté-
kesitési lehetéségeit is biztosithatjak, igy
szinte minden mindennel ésszefiigg.

¢ Sz6ljunk a halmarketing-tevékeny-
ségrol is!

- AMOHOSZ a MA-HAL-lal kzésen 1ét-
rehozta a tervezett halmarketing-feladato-
kat ellaté gazdasigi tdrsasigot. Ez taldn
jelzi, hogy szamunkra is fontos a hazai hal-
fogyasztas novelése. Magyarorszagon a ko-
rabbi évszazadokban sokkal tobb halat fo-
gyasztottak, ezért is tdmogatjuk példaul a
HalPéntek akciét, ami a régmult hagyoma-
nyat igyekszik visszahozni a kéztudatba. Jé
dolog, hogy a két szervezet a marketing-

munkaban is kézosen lép fel. Mara olyan
szintre jutott az egyuttmikodés, hogy a kol-
csonds elénysk mentén mindenki elére tud
nézni.

o Végezetiil: milyen feladatok varnak
az OHSZK csapatara az ijévben?

- Bizom abban, hogy a virushelyzet meg-
szinik és az egész orszag felszabadul. Azt
persze nem tudjuk, hogy a nemzetgazdasig
teljes Ujrainditisa mennyi id6t vesz igénybe,
de mi legaldbb kedvezé helyzetbdl indulunk.
Nagyon szeretnénk, ha tavasztél mindenki
hosszu tajékoztatok kiirdsa és tanulményo-
zasa nélkil tudna horgészni, valamint ha a
nemzetkozi versenyek is Gjraindulnanak. A
kozfeladatok terén folytatjuk a munkdt, je-
lenleg harom nagy kozbeszerzésiink van fo-
lyamatban. Az egyik a hivatisos hal6rok tel-
jes egyenruhdjara kiirt pélyazat, ami az egy-
séges megjelenésen tdl a praktikus hasznéla-
tot és a dolgozok munkéjanak megbecsiilését
is jelenti. A masik a vizparti kérnyezetfenn-
tartd eszkozoket — a motorfirésztol a kasza-
16 eszkozokig terjed a skéla —, mig a harma-
dik a vizminGséget javité eszkozcsoportot
tartalmazza. Elindul az a hdroméves kozbe-
szerzési itemtervink, amelynek keretében
gépjarmivektél kezdve kamerarendszeren

it csénakmotorig palyazhatnak a horgasz-
szervezetek. Fontos megemlitenem, hogy
ma a MOHOSZ haromszintli rendszerébe
szervezett horgészok alkotjak az orszig leg-
nagyobb halézatos civil szervezeti rendsze-
rét, 99,8 szazalékos orszagos lefedettséggel.
Sziics Lajos elngk trral sokat dolgozunk
azon, hogy a szervezet nagysaga és felépité-
se ne legyen gatja a hatékony dontéshoza-
talnak. A MOHOSZ énkormanyzati szer-
vekre, ligyintézGi szervezetre tagozodik, és
szakmai testiiletek segitik a munkajat. On-
korményzati szervei a legfébb déntéshozd
szervként tevékenykeds vélasztmany, az el-
nokség és a testiiletek, a szakbizottsagok.
A tdmogatdsok rendszerének kialakitasara,
a konkrét igények szintetizalasara iranyul6
déntéshozatal igy harompdlusu. A felhatal-
mazassal rendelkez$ 6nkorményzati szer-
vek, a szélesebb térsadalmasitést megvald-
sit6 szakbizottsagok és a biztos szakmai ala-
pokkal rendelkezd, a térvényességet és a le-
bonyolitast biztosit6 OHSZK egyiittmiiko-
dése mdra kialakult. Az elmélet lassan jol
miik6ds gyakorlattd valik, és remélem, hogy
ez egyre jobban meg is fog latszani a vizpar-

tokon.
HAJTUN GYORGY

Rendhagyo idoben, rendhagyo kozgylilés

SARS-CoV-2 koronavirus-jarvany
A;erjedésének lassitasa érdekében a
78/2020. (XI. 3.) kormanyrendelet
2020. november 4-én Magyarorszag egész
teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki,
amivel a jarvany terjedését korlatozé in-
tézkedések léptek életbe. A Magyar Akva-
kultara és Haldszati Szakmakézi Szervezet
(MA-HAL) vezetése december 2-4n nem
tudott személyesen taldlkozni a tagsiggal
abudapesti kozgytlésen, ezért a kozgyilés
el6adédsait vide6 formdjéban osztottik
meg.

Németh Istvin elnok videotuzenetében
arra kérte a tagsdgot, hogy irdsban szavaz-
zanak az elnokség el6terjesztésérdl. A tag-
sdgnak e-mailben elkiildott eldterjesztés-
nek két napirendi pontja volt. Az eléter-
jesztés tartalmazta a hatdrozati javaslatok
szovegszer(i megfogalmazasat. A tagsig a
szavazdlapok visszakiildésével jelezte,
hogy egyetért az elnckséggel, és mindkét
javaslatot elfogadta.

Dr. Feldman Zsolt, az Agrarminisztéri-
um mezégazdasagért és vidékfejlesztésért
felelss allamtitkdra videotzenetben ko-
szontotte a tagsigot, és tdjékoztatott a
Magyar Halgazdédlkodasi Operativ Prog-
ram (MAHOP) jelenlegi allasarol, valamint

a 2021-2027-es Magyar Akvakultira-fej-
lesztési Operativ Program (MAKOP) kere-
tében tervezett intézkedésekrdl. Nehéz év
van mogoéttiunk, mondta, hiszen ez az dga-
zat is kozvetlentil és kozvetve is megszen-
vedte mindazt, ami ma Magyarorszigot,
Eurépat és a vilagot stjtja. Az allamtitkér
bizik benne, hogy az év soran nyujtott se-
gitség — akar az élelmiszervélsag-kezeld
program keretében, akar a kilénbozé hal-
telepitéses programokon keresztiil - valé-
ban érezhets, kézzelfoghaté segitséget
nyujtott valamennyi szakmabeli szdmara.

A nehézségek és kihivisok mellett
ugyanolyan fontos, hogy a kézds progra-
mot, amit 2014-2020 kozott MAHOP,
2021-t6]l pedig MAKOP réviditéssel ille-
tiink, és ami a magyar akvakultura fejlesz-
tésének operativ programjét jelenti a jové-
ben, a lehet6 legjobban kihasznéljuk és al-
kalmazzuk a szakma, az dgazat fejlédése
szempontjibol. Az allamtitkar hangsu-
lyozta, hogy a 2014-es programok koziil
egy fejlesztési-beruhazasi palydzat még
nyitva van, de emellett lassan értékelni
lehet az elmult idészakot. Mara a MAHOP
keretosszegének 58 szdzalékat lekototték
tamogatott okirattal, és a kifizetések meg-
haladjék a 8 millidrd forintot. A program

Feldman Zsolt videolizenetben Roszontot-
te a MA-HAL tagsdgat

vége felé tartva latszik, hogy biztonsiggal
lezarhatjuk a programot.

Feldman Zsolt 6rommel emlitette, hogy
a korabbi évek tapasztalatait felhasznalva a
MA-HAL, a MOHOSZ és az Agrarminiszté-
rium tavaly kozdsen kitaldlta, dtgondolta és
papirra vetette 2021 utani terveiket és fej-

lesztéseiket, amiket a Magyar Akvakultira p-
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p Fejlesztési Operativ Program (MAKOP) tar-

talmaz.

A programba két olyan Gj elem is beke-
riilt, amelyekrdl érdemes kiilén szdlni. A t6-
gazdasigok O6koszisztéma-szolgaltatisait
egy Uj tdmogatdsi konstrukciéval szeretnék
segiteni — az 4gazat javaslata alapjan-, a for-
rasok csaknem egyharmadit ez venné
igénybe. Ez a tdmogatas lényegében azt a
természetes hozzdadott értéket fogja kom-
penzalni, amit a halastavi gazdalkodasba

vont vizterilletek altal nyujtott szolgaltata-
sok jelentenek, és ami - a mezégazdasig
mds agazatainak kérnyezetgazdalkodasi ti-
pust programjaihoz hasonléan - mér miiks-
dik. Az 4j program a tervek szerint fejleszté-
si programokat, feldolgozétizemek létesité-
sét, az innovacidt, a szaktanacsadast, a ter-
mel6i egyuttmiikodés Gsztonzését szolgal-
ja. A program elkészitésében a MA-HAL
szakmai egyuttmiikodése is kozrejatszott.
Magyarorszag nyujtotta be elsként az Eu-

répai Bizottsag illetékes igazgatdsiganak a
kovetkezs évekre vonatkozé terveit. A
program tirsadalmi vitdja mér megkezds-
dott, és néhany héten belil a program vég-
legesitése is megtorténhet. Az allamtitkar
megkdszonte a MA-HAL-nak a szinvonalas
szakmai munkat, amivel hozzajrult a
MAKOP kialakitasahoz. Feldman Zsolt za-
rasként tovabbi eredményes munkat kivant
az 4gazat szerepldinek.

H. GY.

Fokuszban a gyakorlatorientalt képzés

Palkovics Ldszl6 innovdcids és technoldgiai miniszter online sajtétdjékoztatén
fejtette ki, milyen elénye van az egyetemek mitkodésében, ha a fenntartoi jogok
vagyonkezeld alapitvdnyokhoz keriilnek. Az elmult 2 évben nyolc felséoktatd-
si intézménynél tortént meg a modellvdltds, amelyekhez 2021-ben tovdbbi két .
egyetem, a Pannon Egyetem és a Szent Istvin Egyetem csatlakozik. A Szent Ist-
vin Egyetem neve februdrban Magyar Agrdr- és Elettudomdnyi Egyetemre vdl-
tozik. Gyuricza Csaba megbizott rektort 6t kampusz-féigazgato segiti munkd-
jdban. Dr. Urbdnyi Béla, a godolléi kampusz foigazgatdja uj munkakore mellett =7

) _ ’ ) o ) ) 3 Urbdyi Béla, a Godolléi Campus foigaz-
tovdbbra is vezeti a halgazddlkoddsi tanszéket. Vele beszélgettiink. gaidja, egyetemi tandr, az MTA dokiora,
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« Féigazgato ur, tavaly augusztus el-
sejétél tolti be ezt a tisztséget. Hol
tartanak az atalakitasban?

- Elképeszt6 munka folyt és folyik a mai
napig az egyetemen. Gyuricza Csaba megbi-
zott rektor ur, habitusabél adédéan, na-
gyon hatérozott j menedzserszemléletet
hozott a vezetésbe, amire szerintem na-
gyon nagy sziikség volt. A kormany célja,
hogy a jelenleginél rugalmasabb és kisza-
mithatébb miikodési kérnyezet névelje a
felsGoktatds versenyképességét, és a ma-
gyar fiatalok a jov6 nyertesei legyenek.
Alapvetd elviras, hogy az egyetemek koz-
ponti szerepet toltsenek be a hazai kuta-
tas-fejlesztésben és innovaciéban. Ez az el-
vards nem valtozik februdr 1-jével sem,
amikor is a Magyar Agrar- és Elettudomé-
nyi Egyetemen Alapitvany atveszi a fenn-
tartoi jogokat. Szerintem a kormany alapo-
san felkavarta az allévizet ezzel a modell-
véltassal, de latni kell, hogy a modellvaltd
egyetemek kozotti parbeszéd és tapaszta-
latcsere lehetévé teszi, hogy az intézmé-
nyek egymast erésitve jaruljanak hozzi a
magyar felsdoktatds nemzetkézi szintd si-
keréhez. Ahogy Palkovics miniszter ur is
kijelentette, a képzések korszertsitésével,
mindségi infrastruktarajanak felépitésével
Magyarorszég regiondlis tudaskézponttd
vélhat.

o Mennyire vagyunk lemaradva a
nemzetkozi szinttol?

4  Haldszati Lapok

- Hat, eléggé. Lehetne panaszkodni, de
nézzitk az alapokat. Evtizedek ota fejkvota-
rendszerben tdmogatja az allam a fels§okta-
tast, ezen a bolognai rendszer bevezetése
sem valtoztatott. A bolognai rendszer azt
hozta a magyar felsGoktatasba, hogy két-
szintiivé valt az egyetemi oktatés, az alap-
képzésre épilt a mesterképzés. Bizonyara
van olyan szakma, ahol ez a kétszintes okta-
tas jol érvényesil, de az agrarképzésben
nehéz értelmezni. Mit tud egy alapképzett
és mit egy mesterképzett agrarmérndk? Az
alapképzésnek tulajdonképpen gyakorlato-
rientédltnak kell lennie, és erre alapozva csak
az menjen a mesterképzésre — ez altalaban a
hallgatok 20-25 szézaléka -, aki még na-
gyobb elméleti tudds megszerzésére vigyik.
Az a tapasztalat, hogy a mesterképzésben
részt vevé hallgatok fele mar valamilyen ku-
tatasi teriilet irdnyiba orientalodik. Az
agrarmunkaerd-piac azonban nem differen-
cidlja a tudést, a felkésziiltségbeli kilonbsé-
get a régi rendszerben 5 év alatt megszer-
zett diploma és a mostani alap- és mester-
képzésben szerzett diploma kozott.

« Régi probléma, hogy az agrarkép-
zés nem igazodott az agraragazatban
lezajlott strukturalis valtozasokhoz,
pedig nagyot valtozott a vilag...

- Kétségtelen, hogy a hazai agrir-fel-
séoktatasi képzés csak kullogott a vildgban
zajlé események mogott. Nézzitk csak a pre-
ciziés gazdasag kérdését! Az egyetemi kép-

ranszékvezetd, Szent Istvan Egyetem Me-
z0gazdasdg- és Kornyezettudomdnyi Kar,
Természeti Eréforrdsok Megdrzése Inté-
zet, Halgazddlkoddsi Tanszék. Es ami so-
hasem maradhat el: Minddérékké FRADI!

zéstiinkben - szerintem - késén jelent meg
tantérgyként ez a témakdr, pedig a vildg me-
zégazdasagi fejlédése évtizedek 6ta errdl
sz6l. Els6sorban azért, mert igen komoly
élémunkaerd-hidnnyal kizd az agazat a
vildg fejlett részében. A humén-eréforrast
csak informatikaval, digitalizacival, elekt-
ronikaval lehet helyettesiteni. A késlekedés
okat abban latom, hogy a volt szocialista or-
szdgokban csak az utdbbi szitk 10 évben
szembesiltink a munkaeréhidny problé-
majaval. Azzal is szembe kellett nézniink,
hogy - miutdn a kozépszintd agrarképzés
stlyos problémékkal kiizd - a felvett hallga-
tok tuddsszintje nem titi meg a kell6 mérté-
ket. Persze, tisztelet a kivételnek, én most
altaldnossdgban mindsitettem. De ha az
egyetemi oktatast a kozépiskolai szintre kell
levinni, akkor nem tudom az egyetemi tan-
anyagot, tudést dtadni, mert arra mar nem
lesz id6m. Nagyon erés a gazdasagi vissza-
jelzés is, mert a gazdalkoddk nem ilyen tu-
dast egyetemi diplomésokat akar foglalkoz-
tatni. Széval a magas szintd tuddsnak akkor
van értelme, ha a gyakorlatban is jél tudjak
kamatoztatni ezeket az ismereteket. Arra
pedig most még nem igazan van lehetdsé-
giink, hogy gyakorlati szinten bemutassuk



az egyetemen a legmodernebb technolgiat.
Az 4j modellnek abban litom az egyik fon-
tos elényét, hogy az egyetemi hallgatok
olyan cégeknél téltenek gyakorlati idét, ahol
gyakorlati tapasztalatokat tudnak szerezni.

¢ Van egy masik fontos elénye az in-
tegracionak: megsziinik a parhuzamos
képzés, lehet szakositani a kampuszo-
kat stb.

- Pontosan! Nem véletlen, hogy 21 inté-
zet alakul meg az integracié végére. A korab-
bi kari tagozddas helyett részben a kampu-
szok veszik 4t a karok feladatait, amihez a
szakmai intézetek csatlakoznak. Az intéze-
tek egyébként 6néllé gazdalkoddi szervezet-
ként fognak mikédni, ami 6ridsi kihivas
lesz szamukra, mert éles piaci versenyben
kell helytallniuk. Ez csak akkor miikodik, ha
az intézetek tudoményos kutatési eredmé-
nyei a gyakorlatban is megjelennek, magya-
ran ha a gazdalkodok is hasznosnak taldljak
a felkinalt innovaciét, illetve ha a kutaté in-
tézetek a gazddlkodok fejlesztési-innovacids
igényeit elégitik ki. Az alapitviny vezetése
elvarasként fogalmazta meg szdmunkra,
hogy az egyetemi oktatisban sokkal na-
gyobb mértékben jelenjen meg a gyakorlati
képzés. Ehhez olyan szakember sziikséges,
aki tisztdban van a legujabb ismeretekkel,
technoldgidval.

e Mindezek a viltozasok hogyan
érintik a hallgatokat?

— Nagyon j6 kérdés. Az eddigi hagyoma-
nyok szerint a hallgaték egy adott intéz-
ményben - ahova felvételt nyertek - eltol-
tottek 5-5,5 évet. Most mar gy gondolko-
dunk, hogy a hallgaték a szakositott kam-
puszokon fogjdk megkapni az adott tan-
anyag ismereteit. Ez azt jelenti, hogy mond-
juk Kaposvaron 6t hetet tanul allattenyész-
tésbél, majd a budai kampuszon és Godol-
16n is eltélti az ismeretek elsajititasdhoz
megfelel6 id6t. Ez az j rendszer teljesen
mas szemléletet kivin mind az oktatoktdl,
mind a hallgatéktol.

» Mennyiben gatolta a jarvanyhely-
zet az atalakulas végrehajtasat?

- A hatranyokbdl elényt tudtunk kova-
csolni azzal, hogy a jarvany idején megta-
nultuk a digitélis eszkdzok hasznalatat. Jo-
magam nem szeretek a digitalis térben tan-
anyagot leadni, mert az a tandr, aki interak-
tiv az 6ran, a digitdlis térben nem tudja al-
kalmazni ezt a médszert. Viszont elényt je-
lent, hogy digitalisan az orszag killénbozé
pontjairél hivhatok meg hallgatékat, és egy
tantérgy keretében jéval tobb hallgaténak
tudom leadni azt az elméleti tananyagot,
amit a gyakorlati oktatdson szdmonkérek. A
jarvanyhelyzet jé alkalmat teremtett az ok-
tatds racionalizéldsara, és bevezessiik, gya-
koroljuk a digitalis képzést, és hogy min-
dennapi szinten alkalmazzuk. Ehhez hozzs-
tenném, hogy elindult az online tananyag

készitése is, ami annyiban mds, mint a ha-
gyomanyos, hogy sokkal alaposabban kell a
didkon kifejteni az adott témakért, és a
végén ellendrzé kérdéseket is meg kellett fo-
galmazni. Az ellenérz kérdéseknél megha-
taroztuk azt a szintet, ahonnan a hallgaték
a kovetkez6 szintre léphetnek.

o Térjiink it az On kedvenc - sziv-
iigyének is mondhato - teriiletre, a ha-
laszképzésre! Nyilvanvalo, hogy a hal-
gazdalkodasi tanszéken - aminek a
strukturdja februar 1-jétdl szintén val-
tozik - gyakorlatorientilt, racionali-
zalt digitalis képzést kell megvalésita-
niuk. De, ismerve az dgazatot, el tud-
nak-e mozdulni arrél a holtpontrdl,
ahol most haltermelé és kutaté egy-
masra mutogat, miszerint kevés vagy
sok az innovaci6?

- Hat, ez eléggé forro témakor. Ugy
érzem, mindkét oldal érvelését értem. A
gyakorlatban 1évé kollégék elvarjak télunk,
kutatéintézeti-egyetemi kollégaktdl, hogy
csindljuk meg a Woynarovich-oldat kovetke-
2z véltozatat, Horvdth LdszI6 professzor Gr
mesterséges pontyszaporitdsdnak tovabb-
fejlesztett valtozatat, avagy a Lévai Ferenc
nevéhez f(iz6d6 harcsaszaporitési technol6-
gia dltalanossd tételét, és még hosszasan so-
rolhatndm. Az dgazatunk abban szocializa-
l6dott, hogy elképesztben sikeres innovéci-
Okat vezet be a gyakorlatba, ugyanis ez fo-
rintosithaté. Ezzel szemben a mostani inno-
véciéval nem tudunk ilyen léptéki tjdonsa-
gokat és fejlesztéseket megvalésitani. De
apr6 lépéseket tudunk tenni, és tettink is.
Példaként emliteném, hogy a szarvasi és a
keszthelyi kollégak egyiittmiikddve olyan
harcsa fajtat ,hoztak létre”, amely kivaléan
alkalmazkodik a hazai kérnyezethez, és
megmondhatd, hogy adott viztestben me-
lyik fajtanak a legjobb a novekedése. Kulfol-
di kollégék irtak le, hogy a tokféléket a nul-
ladik napon lehet mar szexalni. Ot évvel ez-
el6tt nem hittem volna, hogy genetikai tigy-
ben megkeresnek minket, s 1am, ez is beko-
vetkezett. Az afrikaiharcsa-termelSk felfi-
gyeltek ra, hogy vannak kisebb fejméretii
egyedek, ami azért fontos, mert hagyoma-
nyosan az afrikai harcsa testének az egyhar-
madat a fej tesz ki, amit nem tudnak hasz-
nositani. Elindult egy szelekciés program a
kisebb feji harcsdk tenyésztésére, hogy a
test egynegyedére csokkenjen a fejméret és
jelentdsen néjon a hasznos hustémeg. Ez
komoly bevételnsvekedést is generdl. Azt
gondolom, hogy az dgazat szereplSinek is
t6bb j6 témat vagy Gtletet kell felvetni a ku-
tatoknak ahhoz, hogy az innovacié nagyobb
mértékben megjelenjen a haldszati 4gazat-
ban. Osszességében azt mondhatom, hogy-
ha a halhust, a haltermékeinket jobban sze-
retnénk poziciondlni a hazai piacon, akkor
el kell indulni a standardizalas felé, vagyis

objektiv paramétereket kell meghatérozni a
fogyasztok szdméra. Egy modern dllatte-
nyésztési dgazatban erre van szitkség. A hal
esetében még nem tartunk itt.

¢ On a Magyar Akvakultira és Hala-
szati Szakmakozi Szervezet (MA-HAL)
kutatds-fejlesztésért felelos elnokségi
tagja. Milyen kitorési pontokat fogal-
mazna meg az agazat szerepldi szama-
ra?

- A mér emlitetteken kiviil jelentésen no-
velni kell az itthon termelt halfajok feldolgo-
zottsaganak szintjét. A piac ma mér nem fo-
gadja be az él6 dllatot, mert nincs id6 az ott-
honi feldolgozasara. A fogyasztot kivalé ter-
mékekkel kell kiszolgdlni. A mdsik fontos
lépés a termelésbe vont Gshonos halfajok
szaméanak novelése. A keszegfélék termelé-
sét rovid id9 alatt meg kell oldani, mert ezt
igényli télink az immédr 700 ezer tagot
szamldlé hazai horgasztirsadalom. Tudom,
hogy ez nehéz feladat, de ha nem lépink,
akkor elveszitjiik a horgaszok bizalmét, amit
nagyon nehezen nyertiink el, és akkor oda
lenne a kivalé egyiittmiikodés a két szerve-
zet kozott. Még egyszer hangsilyozom,
hogy a keszegfélék termelését nehéz beil-
leszteni a tégazdasagi technoldgiaba, de t6 a
téban rendszerben, ketreces haltartasban ez
is megoldhaté. A szakmanak ki kell lépnie a
komfortz6najabol, és lehet, hogy tobb idét
kell dldoznia termelése diverzifikalasara.

 Kanyarodjunk vissza az egyetemi
iigyekhez! Februartol a NAIK kutaté in-
tézeteit is beillesztik az 4j struktiardba.
Ebbél adédéan a NAIK-HAKI az 6n altal
vezetett intézethez fog tartozni. Mit
jelent ez a halaszati dgazatnak?

- Mondhatom, hogy szerencsés helyzet-
ben vagyunk. Kicsi az 4gazat, mindenki
ismer mindenkit, és egymas szemébe tu-
dunk nézni a kutatokkal. Létrején az Akva-
kultura és Kérnyezetbiztonsagi Intézet, ami
a haldszati dgazatnak is az egyik legnagyobb
bazisat jelenti, hiszen t6bb mint szizan fog-
nak dolgozni benne. Fontos, hogy az intézet
konfliktusok nélkiil jott létre. Bizom benne,
hogy j6 példaval fogunk eldl jérni, hiszen a
NAIK-HAKI olyan infrastruktaréval rendel-
kezik, ahol a legszélesebb kérii gyakorlati
tudést szerezhetik meg a hallgaték. A tan-
szék és a kutat6 intézet szorosan egytittmi-
kodik a képzésben, igy a tanszék és a kuta-
téintézet olyan diplomdasokat bocsathat ki
egyiitt, akik a legkorszertibb tudéssal ren-
delkeznek. Ez piaci alapon is jol mikédtet-
het6, mégpedig kiilfoldi hallgatok bevonasa-
val. Ugy litom, ez olyan lehetGség, amit a
kormany teremtett az Uj egyetemmel, és a
mi szik szakteriiletiink, a haldszati képzés
bekeriilhet az 6t legjobb egyetem kozé Eu-
répéban. Ezt a gyakorlatorientalt képzéssel
tudjuk elérni.

HAJTUN GYORGY
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Halasi-Kovacs Bélat valasztottak a FEAP
kornyezetvédelmi bizottsaga elnokének

Az Eurépai Akvakultira-termeldk Szévetsége (Federation of European Aqua-
culture Producers, FEAP) 21 eurdpai orszdg 22 haltermel6 szivetségét vagy
szervezetét tomoriti. Tagjai kozdtt nem unids tagorszdgok is vannak, példd-
ul Norvégia, Torokorszdg és Svdjc. Magyarorszdgrdl a Magyar Akvakultiira és
Haldszati Szakmakdzi Szervezet (MA-HAL) delegdl képvisel6t. Ezt a feladatot
Dr. Halasi-Kovdcs Béla, a MA-HAL kiiltigyekért felelds elnokségi tagja, a NAIK
HAKI intézetigazgatdja ldtja el, akit a legutobbi, november elején tartott online
FEAP-kézgyiilésen a kornyezetvédelmi bizottsdg elnokévé vdlasztottak.

szovetségnek régdta tagja a
AIZ\/IA-HAL, illetve jogel6d szerve-
ete, és a korabbi években tébb
magyar halas szakembert megvalasztot-
tak a FEAP kulonbozé tisztségeire. A
legutdbbi, tavalyi kozgytlésen Hala-
si-Kovdcs Béldt a kérnyezetvédelmi bi-
zottsag vezetésével biztak meg. A FEAP-
ol célszerd tudni, hogy ez az eurdpai
akvakultura-termelék legjelent8sebb ér-
dekvédelmi szervezete, valamennyi je-
lentds eurdpai haltermels orszag képvi-
selteti magit benne. A szévetség sza-
mokban kifejezve: tagjai 2,3 millié
tonna halat, halterméket juttatnak piac-
ra évente, ami tébb mint 10 milliard
euré bevételt hoz a mintegy 100 ezer
embert foglalkoztaté 4gazatnak. Ez jol
érzékelteti a szovetség jelentdségét.
Ugyanakkor azt is érdemes tudni,
hogy az akvakultirds termelés utébbi
évekbeli novekedése ellenére a tengeri
akvakultira jécskan talsalyban van az

édesvizi haltermeléssel szemben. A &

FEAP szorosan egyuttmikédik az Euré-

pai Uniéval és a vildg mas meghatdrozé .

halaszati-haltermel6i szervezeteivel, va-
lamint a déntéshozokkal, képviselve
tagjai, az eurdpai haltermel6k érdekeit.

Halasi-Kovéacs Béla buszke ra, hogy
olyan elédék nyomdokaiba léphetett,
mint Vdradi Ldszlé, aki évekig volt az
édesvizi bizottsag elnoke. A kinevezés
egyattal a magyar halas szakemberek
tuddsanak és az eurdpai akvakultara ér-
dekei védelmében tett erdfeszitéseinek
elismerése.

A FEAP kozgytilése nem konnyii fela-
datot bizott Halasi-Kovacs Bélara,
ugyanis bar kordbban nem tartozott a
kiemelt tevékenységek kozé ez a terilet,
jelenleg az egyik legfontosabb horizon-
talis téma a fenntarthaté akvakultara és
a kornyezetvédelem. Az Eurépai Unié-
ban komoly véltozast hoz a kérnyezet-
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védelem tertiletén az 4j, 2021-2027 ko-
zotti koltségvetési ciklus az eurdpai zold
megallapodas elfogaddsaval, és a FEAP
is zdszlajira tlizte a koérnyezetvédelmi
célok elérését. Raaddsul a kornyezetvé-
delmi bizottsdg munkéja taldn a legszer-
tedgaz6bb a FEAP-ban - ahol kilénb6z6

|

Halasi-Kovdcs Béla: a haltermelés lénye-
gesen kisebb kdrnyezetszennyezéssel jdr,
mint mds dllat tartdsa

bizottsagokban folyik szakmai munka -,
mivel a teljes dgazatot érint§ témako-
rokkel foglalkozik. Igy példaul jelenleg
véleményezi az EU jogalkotdsaban a bio-
diverzitis-stratégiat, készil az idegen-
honos halfajok termelésének szabalyo-
zasaval kapcsolatos allasfoglalasa, és az
EU természeti teriiletek helyreallitdsi
céljaihoz készilé javaslat is teritéken
van. Emellett megijul a FEAP kérnye-
zetvédelmi arculata, illetve a bizottsigi
elnok feladata a részvétel killonbozd
unids szakbizottsigokban - példaul a
viz-keretirdnyelv stratégiai bizottsaga-

ban -, tovabba a szoévetség tagjainak fo-
lyamatos tajékoztatasa.

Az eln6k munkéjit egy alelnok, a szin-
tén most megvélasztott, ddn Lisbeth Jens
Plesner, azonkivil a FEAP titkdrsiga
(aminek immadr tébb mint 1 éve az 4ga-
zatban jol ismert Mihdlffy Szilvia is tagja)
és persze a tagok is segitik. Az eln6k a bi-
zottsagi feladatokat az alelnokkel meg-
osztva végzi. Halasi-Kovacs Béla elsésor-
ban az édesvizi akvakultaraval kapcsola-
tos témakorok megvaldsitdsira szeretne
koncentralni, Lisbeth Jens Plesner pedig
a tengeriigyi témakoroket viszi.

Erdemes megemliteni, hogy talan
azért esett éppen Halasi-Kovics Béldra a
valasztas a koérnyezetvédelmi bizottsag-
ban, mert az intézetigazgat6 évek ota
dolgozik a szévetségben az édesvizi ak-
vakultara, illetve annak komplex kor-
nyezeti- és természetiérték-fenntarto
szerepének elismertetése érdekében. Ki-
emelkedGen fontos a magyar tégazdasa-
gi akvakultira szdmara, hogy az Eurépai
Uniéban is elfogadjék a tégazdasigi hal-
termelés jelentdségét a zéld megallapo-
das t6bb teriiletén. Az biztos, hogy az
intézetigazgaté mondanddja nem ma-
radt pusztdba kialtott szd, mivel neki
adtdk ezt a méra fontossa valt tisztsé-
get, mégpedig egyhangu szavazattal.

A FEAP eurépai szinten képviseli az
eurépai akvakultura-dgazat érdekeit
mint érdekvédelmi szervezet. A szévet-
ség folyamatosan kapcsolatban van az
Eurépai Uni6 kiilonb6z6 szervezeteivel,
igy els6sorban a Bizottsdggal és annak
féigazgatdsigaival (DG MARE, DG ENVI
stb.). Emellett szamos egyéb, az dgazat
szempontjibél fontos szervezetnek
tagja, illetve szorosan egyiittmukodik
velitk. Ilyen az Aquaculture Advisor
Council, ami a Bizottsdg egyik 4llandé
tanacsadd testiilete, és aminek a szévet-
ség szavazati joggal rendelkezé tagja, a
COPA-COGECA (a gazdalkodok és szo-
vetkezetek érdekvédelmi szervezetei),
az Eurépai Akvakultara Technoldgiai és
Innovaciés Platform (EATIP). Mindez
jelzi, hogy a FEAP tevékenysége igen
szertedgazo, és minden olyan témakor-
ben hallatja a hangjat, amelyik érinti az
akvakultira szerepléit.

Az édesvizi akvakultara elfogadottsa-
gat illet6en azonban még korantsem dél-
hetnek hatra a nem tengeri akvakultara-
val foglalkozé haltermel6k. A FEAP ers-
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s6dése az eurépai térben tulajdonképpen
2018 6ta tart, és a spanyol Javier Ojeda
fotitkari megbizdsat kovetden kifejezet-
ten felgyorsult, aki habitusabdl fakad6an
rengeteget dolgozik, és a legkényesebb
témakban is képes kozds nevezére jutni.
Ez kifejezetten erdssége a szévetségnek.

Mikézben a tégazdasigi haltermelés
silya csokken az Eurépai Unidban,
addig a kérnyezetvédelmi feladatok val-
tozaséval éppen hogy né a tégazdasagi
haltermelés szerepe. Errél elmondhatd,
hogy éppen a termelés médja miatt ér-
tékelédik fel az édesvizi akvakultira,
azon belil is a tégazdasigi haltermelés.
Ezt az er8sodést segiti az Eurdpai Unié
azzal, hogy az Gj pénziigyi ciklusban az
agrartdmogatdsok 40 szazalékat kivinja
fenntarthaté termelésre forditani. Nagy
vita folyt errél, de a célok kérvonalazéd-
tak a green deal, a z6ld megallapodas
dokumentumban. Az eurépai akvakul-
tara kornyezetvédelmi szempontbdl
egyaltalan nem all rosszul a tébbi allat-
tenyésztési 4gazattal 9sszevetve, mert
lényegesen zoldebb (vagyis kékebb) je-
lenleg a termelése, mint azoké.

Az &llattenyésztési dgazatokon belil
1 kilogramm termékre vetitve az akva-
kultara hasznalja a legkevesebb vizet és
a legalacsonyabb az tugynevezett kar-
bonlabnyoma. A haltermelés lényegesen
kisebb kornyezetszennyezéssel jar, mint
mas allatok tartasa, ez pedig j6 pozicidt
teremt a jelenlegi eurépai helyzetben.

Az elnski megbizatds 4 évre sz6l. Az
elnék szeretné ezalatt meggjitani a
FEAP kornyezetvédelmi arculatét, illet-
ve erésiteni azt, és nemcsak a szovetsé-
gen belil, hanem eurdpai megjelenésé-
ben is. Nem titkolt célja az édesvizi ak-
vakulttra értékeinek megismertetése és
elismertetése. Ezzel egyiitt fontos sza-
mara a teljes 4gazat tovabbi erésitése a
kornyezetvédelemben, amire szdmos le-
hetGséget 1at. Természetesen a magyar
érdekeket tovibbra is képviseli és meg-
jeleniti a FEAP-on belil, amire elngk-
ként a korabbinal nagyobb tere lesz.

(HAJTUNGY)

Két jubileumot iinnepel

aTogazda Zrt.

Idén janudrban tinnepli megalakitdsa harmincadik évforduldjdt a Togazda
Zrt. A kerek évfordulo a cég vezetésének dromiinnepe, hiszen igen kis cég-
ként alakult a vdllalkozds, mdra mégis sikertlt a hazai haltermelés egyik
meghatdrozo szerepldjévé kinnie magdt. Erds, stabil a cég, mert a gazddl-
koddsa tobb ldbon dll, és jelzi, hogy a cég vezetése mindig sikerrel oldot-
ta meg a nehézségeket, jo vdlaszokat adva az jabb és tjabb kihivdsokra.
Dr. Németh Istvdn elnok-vezérigazgato nemcsak a Togazda Zrt. tulajdono-
sa, hanem éppen 10 éve - és ez is egyfajta jubileum - tolti be a Magyar Ak-
vakultira és Haldszati Szakmakézi Szervezet (MA-HAL) elndki tisztét.

a felidézziik a kezdetet, akkor azt
Hléthatjuk, hogy Németh Istvdn

1991 el6tt dllami alkalmazottként,
az akkori Mez6gazdasagi és Elelmezésiigyi
Minisztérium szazhalombattai vizélettani
laboratériumaban dolgozott osztélyveze- |
téként. A laboratérium a Temperalt-viz{
Halszaporité Gazdasidg (TEHAG) teriile- -
tén miikodott, igy a kozos terilethaszna-
lat és j6 szomszédsag okan az osztalyveze-
t6 mér az 1980-as évek kozepétdl foglalko-
zott haltermeléssel a TEHAG energia szak-
csoportjaban. A szocializmus éveiben ez
meglehetdsen ritkasdgszdmba ment, mert
a nagypolitika egyes vezet6iben a magdin-
gazdéalkodas, a maganhaltermelés ellent-
mondasos érzelmeket keltett. Oszintén
sz0lva, kellett hozza batorsag, hogy olyan
szakemberek, mint Németh Istvan, kiallja-
nak a szakcsoporton beliili magintermelés
mellett, pedig a mennyisége, persze, csak a
toredéke volt az 4llami termelésnek. Kez-
detben allami gazdasagoktdl, termel$szo-
vetkezetektdl béreltek tavakat Zala és So-
mogy megyében. A bérelt teriletek nagy-
sdga osszesen 80 hektart tett ki.

Azonban ez a magantermelés jé iskold-
ja, mondhatni elészobaja volt a vallalkozéi
létnek. A rendszervaltis megteremtette a
szabad vallalkozas lehet6ségét, és amikor
1991 januérjaban megnyilt a térvényi le-
het6ség 4j szovetkezetek alakitisara, tiz
(ekkora létszamra volt sziikség egy szovet-
kezet megalakitisahoz) haldszattal foglal-
kozé kistermelé megalakitotta a Togazda
Kistermel6k Szovetkezetét. A kezdetilépé-
sek nem voltak konnytek, mert tovabbra
is bérelt tavakon allitottdk el6 az ivadékot
és termeltek étkezési halat, pontyot. A ha-
laszati dgazatban 1992-ben kezdddostt a
privatizacié, amikor is a tavakat, togazda-
sdgokat magankézbe vehették, tobbnyire
halasz szakemberek.

ATégazda Szovetkezet az els6 bevétele-

A SZERZO FELVETELEI

Németh Istvdn, ha ideje engedi, ma is a
toparton feliigyeli a halakat

ib8l megvette az els6 tavakat, mégpedig a
Tolna megyei Mécsényben. A helyi szévet-
kezettdl vésaroltak meg 60 hektar halasta-
vat. Bzt kovetden a Zalaszentgroti Allami
Gazdasag tavait, majd a Balatoni Halaszati
Rt.-t8l a somogycsicséi tavakat privatizal-
tak, és miutdn jol ment a gazdasag, mond-
hatni, futott a szekér, sikeriilt tovabbi ta-
vakat is megvenni. A labodji, a mikei, a cso-
konyavisontai, a somogyapati tavak is a
Tégazda Szovetkezet tulajdonaba keriil-
tek.

Mindez jelezte, hogy a szévetkezet ve-
zetése — a tagsag tdmogatasaval - jol safar-
kodott a bevételekkel, hiszen a 2000-es
évek elejére mér tobb mint 1800 hektar ha-
lastavon termeltek halat. A névekedés azt
is magéval hozta, hogy a szévetkezeti for-
mat kin6tték, ezért a tagsdg dontése alap-
jan atalakultak részvénytdrsasiggd. Né-
meth Istvan a kezdetektdl kivdlé munka-
tarsakkal valdsitotta meg az elképzeléseit,
és veliik hajtotta végre az atalakulést. Meg
kell emliteni Téth Baranyi Antalt, aki a pél-
pusztai allami gazdasig igazgaté-helyette-
se volt, amelytdl kezdetben szintén bérel-
tek tavat, és aki a Tégazda Zrt. vezérigazga-
t6-helyetteseként ment nyugdijba, Szabé
Attilgt, aki a TEHAG halasza volt és a Té-
gazda Zrt. f6 haldszmestere lett, és Szabd
Zoltdnt, aki a Balatoni Halgazdasagtdl jott a
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céghez. Ezzel a kis létszamy, lelkes csapat-
tal és igen sok munkdval érték el az ered-
ményeket.

A vezérigazgaté elarulta, hogy ma mar
olyan helyzetben vannak, hogy a periférian
fekvé kisebb tavakban nem termelnek,
mert csak bizonyos tizemméret f6létt meg-
felel6 a jovedelmezdéség. Azonban a hazai
feldolgozé nélkili tégazdasagok koziil igy
is a Tégazda Zrt. rendelkezik a legnagyobb
arbevétellel.

Lehaldszds a Togazda Zrt. mdcsényi tavdndl

A Tégazda Zrt. nemcsak a magyar pia-
con, hanem kilpiacokon is megvetette a
14bét. Haltermelési technoldgigjukat a piaci
igényekhez igazitottdk, ami azt jelenti,
hogy extenziv polikultirds haltermelést
folytat a cég. Mély vizi taroldikban a ponty
mellett (naluk is még mindig a ponty a ke-
nyérhal) keszegféléket, siillt, csukat, har-
csat allitanak el8, részben a hazai hor-
gaszpiac kiszolgélasara.

A hazai horgészszervezetek haltelepité-
siigényei jelentdsen megvéltoztak az utéb-
bi években, és a horgaszmozgalom szdma-
ra létfontossdgava valt, hogy a hazai hal-
termelés a pontyon kivill més shonos hal-
fajokat is el6allitson, hogy 6shonos halfa-
jokat is telepithessenek a természetes hor-
gaszvizekbe. A magyar tégazdasagi halter-
melés szdmdra ez Uj kihivés, és a zrt. is
azon dolgozik, hogy ezeket a horgaszigé-
nyeket minél magasabb szinten kielégitse.

A cég az orszag egyik legjobb széllité
eszkozparkjaval rendelkezik, még az ex-
portkiszallitast is maguk végzik. Ausztris-
ban, Horvatorszdgban, Lengyelorszagban
kedvelik a Tégazda halait, és a hataridére
torténd rendszeres kiszéllitis nem okoz
gondot nekik. A jarvanyhelyzet persze
ennél a cégnél is jelentds karokat okozott,
hiszen az exportot le kellett allitani, és a
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hazai piacon is csak a horgdszszervezetek
vésaroltak piaci pontyot. A Tégazda Zrt.
az uni6s forrasok felhasznaldsaban szin-
tén jeleskedik, eszkozparkjuk fejlesztését,
a telelétavak rekonstrukcigjat unids té-
mogatasokkal sikerilt megval6sitaniuk.
Avallalat torténetének harom évtizede
hérom szakaszra oszthaté. Az els6 10 év a
lelkes utkeresés idészakat hozta, amikor
még tanultdk a magingazdalkodas forté-
lyait, nemcsak szakmai, hanem pénzigyi

szempontbdl is. A mésodik 10 évben na-
gyon sok munkdval kiépitették piaci pozi-
ci6ikat, a harmadik 10 év pedig a stabiliza-
ci6 éveit jelentette. Ez utébbi években a
cég személyi dlloménya allandésult, sike-
rilt j6 pozicidkat elfoglalni a piacokon, bé-
vilt a szdllité eszkozparkjuk és modosi-
tottak a technoldgidjukat. A kormordnnal
fert6zott mai vildgban is el6 tudnak allita-
ni évi 13-15 tonna siillét, amivel szintén a
horgaszpiacot latjak el.

A cég atlagosan 66 embert foglalkoz-
tat, az 6szi lehaldszaskor 80-85-re ugrik a
szamuk. A szakembergdrda dsszecsiszol6-
dott, 6-8 diplomas halas szakember ira-
nyitja a munkat innovativ megoldasokkal.
Jol ismert, hogy a haldszati dgazatban is
nagy gondot okoz a kézi munkaer$ hii-
nya. A haldsz szakmunkasok képzése
megszint idehaza, ezért a cégek maguk
probaljék meg- és betanitani a szakmdara a
gyorsan cserél6d6é munkaer6t. A Tégazda
Zrt. sajat autébusszal széllitja a segéd-
munkasokat a lehaldszasra, ami komoly
logisztikai feladatot jelent, hiszen nyolc
megyében taldlhatok a cég tavai. A ma-
gyarorszagi multinacionélis lancoknak is a
cég az egyik legnagyobb beszillitéja, azok-
nak viszont egész évben szitksége van
friss halra.

Ahogy a bevezetdben is emlitettiik, Né-
meth Istvan 10 éve a MA-HAL elngke. Az
érdekképviseleti munka egyfel6l nagyon is
megterhel, mdsfeldl kicsit halatlan is,
mert a tagsag csak az elért eredményeket
ismeri el. A kulisszak mégétt komoly, szin-
te napi lobbitevékenységet kell folytatni
azért, hogy a haldszok érdekeit megjele-
nitsék a dontéshozék asztalin. Ma mar
nincs magara hagyva ez a kicsi dgazat,
mert a ,nagy testvérrel”, a hazai horgasz-
tarsadalommal stratégiai egytuttmiikodés-
ben léphet fel a szervezet. Ezért is hangsu-
lyozta az elngk, hogy a haltermeléknek a
ragadozé halak mellett a keszegfélék ter-
melését is el kell kezdenie, azonkiviil olyan
kuriézumszdmba mend halfajokét is, mint
a compd, a balin, a jaszkeszeg, az aranyka-
rasz. Utobbi esetében a MA-HAL beszalli-
t6 tagjai engedélyt kaptak a MOHOSZ-t4]
anyahalak befogasara. A Tégazda Zrt. idén
35 tonnat értékesitett ezekbdl a halfajok-
bél a horgiszoknak annak érdekében,
hogy betartsak a MOHOSZ specialis jogal-
l4su tagjaira vonatkoz6 szerzddést.

Ami az elnéki munkat illeti, Németh
Istvin csak ugy tudja eredményesen vé-
gezni, hogy a cég tobbi vezetdje tdmogatja,
potolva a vezérigazgaté hidnyit. Hiszen
nemcsak a cégnek, hanem az egész haldsz-
tarsadalomnak érdeke, hogy az dgazat tar-
sadalmi elfogadottsigit és tamogatdsat
noveljék. A haldszok presztizse kétségtele-
nill nétt az utébbi évtizedben, ami nem-
csak a MA-HAL, hanem az elnok érdeme
is. A MA-HAL véleményét ma mér a dén-
téshozok is figyelembe veszik, és ezt al4ta-
masztja, hogy az @j, 2021-2027. kézotti
unids tdmogatasi ciklusra készitett prog-
ramtervezetben a haldszok térekvései is
megjelennek. A szervezetnek fontos, hogy
az Eurépai Unié is elismerje, hogy a tégaz-
dasag tobb, mint termeld egység. A multi-
funkcionalis tégazdalkodds egyre széle-
sebb kérben terjed. A Tégazda Zrt. alabodi
tavon horgésztat a multifunkcionalités je-
gyében, megalakult a Tégazda horgisz-
egyesulet, és itt is van 6koturizmus, ma-
darmegfigyeld.

Végezetiil nem keriilhetjik meg a kér-
dést: mit hoz a j6v6? A vezérigazgaté sze-
rint kulcsfontossigi a generdciévaltds
megolddsa. A Németh csalad két gyermeke
mar felnétt, de 6k nem édesapjuk foglalko-
zasat valasztottak hivatasul. Ezért felka-
rolt egy fiatal szakembert, aki képes a cég
vezetésére, az tigyek tovabbvitelére. A ve-
zérigazgato jovoképe pozitiv, mert az édes-
vizi akvakultira szép j6vé el6tt all az Eurd-
pai Unidban és idehaza is.

A Tégazda Zrt. a jovében is meghataro-
z6 haltermelGje lesz a magyar haldszati
agazatnak.

(HAJTUNGY)



