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Szocialis munka az iskolaban

A Ferencvarosi (Csaladsegité) Gyermekjoléti Szolgalatrol
1. Az iskolai szocialis munka torténete a keriiletben

Az iskolai szocialis munka uj tevékenységnek tlinik azok szdmara, akik esetleg nem
1smerik a szocialis munka torténetét. ,,Ujraélesztett” szakmanknak azonban a haboru elott mar
volt olyan kiépitett halozata, amely iskolai szocidlis munkéval foglalkozott. Iskolandvéreknek
hivtak Oket. A fOvaros alkalmazdsaban 4lltak és pedagogusi képesitéssel kellett
rendelkezzenek. A tantestiiletekhez tartoztak, és igy szorosan az iskolai munkéhoz ko&tédott
tevékenységiik. (Kollégandik voltak az iskolaorvosok mellett dolgozd gondozondvérek).
Egyikiik, a ma mar dédnagymama Floérencz Jozsefné Badacsonyi Maria. 1920-ban sziiletett,
tanitondi oklevelet szerzett 1938-ban egy katolikus tanitondképzoben. Késobb — 1941 -ben —
elvégezte az Orszagos Szocidlpolitikai Intézet szocialis képzdjét is. A Ferencvaros
legnehezebb terepein kezdte szocidlis munkajat.

Szamunkra érdekes mindaz a részlet, melyet a Szocidlpolitikai Intézet végzds
novendékeként a ,,Szocialis gyakorlat” c. targy munkanapldjabol idéziink, mint a vele késziilt
interju Ferencvarosra vonatkozo részlete.

A munkanaplo V. részében ir azokrdl a tapasztalatokrol, melyeket a IX. keriilet Vagohid

utcai kislakas telepen tett latogatds alapjan szerzett. Itt szdz szoba-konyhas lakast épitettek
egy 1937-es kozgytlési hatdrozatot kovetden, mely kimondta, hogy az un. Kiserdé bodélakoit
olcsobérti kislakasokhoz kell juttatni. Kivalogattdk azokat a sokgyerekes csaladokat, akik heti
26 pengdnél nem kerestek tobbet, és kozsegély-jelleggel nyerték el a sziikséglakasokat. Méaria
néni a szoba-konyhdas kis kertes lakasokat mindségi ugrasnak érzékeli a Kiserdd korabbi
foldalatti viskoihoz, rozzant kunyhodihoz képest. Szocialis munkasként ugyanis ez volt
korabban a korzete. Igy mesélte a vele késziilt interjuban:
., Tanitoi képesitéssel szellemi sziikségmunkas lettem. Iskolai névérként kezdtem dolgozni a
Ferencvarosban. A LaszIlo korhaz mogotti Kiserdo volt az egyik teriiletem. Volt, aki foldbe
vdjt viskoban lakott ott. A LadszIo hullahdza is ide nyilott. Legyek serege, fertozésveszély.
Szérnyti volt, anyam eleinte nem engedett egyediil kijonni ide, elkisért...”

Az azota is allo, akkor sziikséglakasnak kiadott lakdsok a szocidlis munka terepei voltak
akkor — és maradtak mindmadig. A hullahdz mogotti foldbe vajt viskok helyetti szoba-konyhas
sziikséglakasok 1941-ben iidvozlendok voltak, hiszen legalabb megépitettek valamit, ma
azonban ezek, mint lakasok szubstandard helyek. Nemcsak mint lakasok, hanem a telep és a
keriilet tobbi szubstandard életvitelt indukald telepe, munkat ad a mai iskolai szocialis
munkésoknak, akiknek azonban nem szabad elfelejteniiik, hogy megint csak elkelne egy-egy
kozgytilési hatdrozat bizonyos bontdsokhoz és épitésekhez. Csak szocialis munkaval sem
akkor, sem ma nem lehet javitani az iskolai teljesitményt, a szocialis helyzetet.

Hogy nézett ki a 30-as évek végén, a 40-es évek elején az iskolai szocidlis munka?
Térjiink vissza az interjiihoz:

,,...Inspekciot tartottunk elemi iskoldkban, volt, hogy polgariban is... A tantestiilet tagjai
voltunk, az iskolahoz tartoztunk.
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A munka egyik része pedagogiai volt: ha volt probléema pl. a jo tanulo gyerek romlott,
vagy ha az iskola hivdsdra a sziilo nem jott be, kimentiink a csaladhoz. Rendezni a dolgot...”

Az iskolai szocialis munka klasszikus esete ez ma is. Hiszen az iskola ma is — elvileg —
arra szolgdal, hogy felkészitse a gyerekeket a felndtt életre, foglalkozast, hivatast segitsen
valasztani, illetve tanitsa meg a didkokat bizonyos mesterségekre. Tanitsa meg a vilagot, mely
koriilvesz benniinket. Az iskolai szocialis munkéanak az lenne a dolga, hogy a szocialis munka
elveit és modszereit alkalmazva segitsen eme célokat elérni. Segitse a gyerekeket abban, hogy
problémaikat megoldjak, legyen az tanulményi, viselkedésbeli, vagy egyéb természetli. Hogy
képesek legyenek alkalmazkodni kornyezetiikhdz, ami megvaltoztatando, azt képesek
legyenek megvaltoztatni, ami nem, azt viszonylag karosodasmentesen viseljék el.
Tanulmanyaik sordn a gyerekek vallaljak a felel0sséget azért, hogy a jovojiikre késziilnilik
kell, ehhez kell a felndttek, pedagdgusok munkdja, ami a gyerekeket kellene hogy szolgélja.
Ha tanulési problémajuk van, az iskolai szocidlis munkés segithet ebben. Az iskola-6voda
nem az a hely, ahol a szocidlis munka szempontjai az elsédlegesek. Az iskolaban tanulni kell,
tananyagot, viselkedést, alkalmazkodast. Ha ez nem megy, kell egy masik szakma — a miénk
példaul —, hogy a sziikséges valtozds megtorténjen a gyerekben vagy a kdrnyezetében vagy
mindkettében.

Maga az iskolai szocialis munka, mint tevékenység az USA-ban kezdddott a szazad elején.
Foként azért, hogy az ifjisagi bliindzést csokkentsék. Az elso iskolai szocidlis munkasoknak
fontos volt az a szerepe, melyet mint dsszekotok végeztek az iskola és a csalad kozott. Ahogy
interji alanyunk idejében is:,,...kimentiink rendezni a dolgot...”

Nagyjabol szinkronban voltunk akkor a vildggal, hasonld elvek szerint miikodott a
ferencvarosi iskolai szocialis munkas, mint a New Y ork-i.

Az amerikai iskolai szocidlis munkdban egyre nagyobb szerepet kapott a klinikai
szemlélet, mig a magyar viszonyok kozott akkor is — €s mint latni fogjuk, ma is — az iskolai
szocialis munka emellett nagyon nagy részben joléti szolgaltatas kellett hogy legyen. Tanulni
nem lehet, mentalis egészséget megszerezni €s tartani nagyon nehéz volt akkor is és ma is, ha
nincs cipd, ruha, élelem. Tehat az elemi sziikségletek eldteremtése is segitséget igényelt,
illetve a tonkrement csaladban a gyerek helyzete végzetesen elromolhatott. Ha a sziilonek
nincs munkaja, viszont van gyerekbantalmazas, akkor is — és sokszor ma is — hasonl6 a gyerek
utja.

,,... Ha veszelyeztetett volt egy gyerek, pl. a sziil6 nem dolgozott vagy ivott, esetleg eljarast
inditottunk. Volt hogy datmeneti otthonba raktunk gyereket vagy akar birosagi iigy is lehetett
belole. Az atmeneti elhelyezés utan intézeti elhelyezés kovetkezhetett. Menhelyre (jelenleg a
Heim Pal korhaz van a helyén) csak Barabas féorvos engedélyével vihettem gyereket.

Emlékszem volt egy alkalommal, hogy két gyerek sirt bezarva. Mar masodik napja. Ez a
Zita telepen tortént. Mit csinaljak? Csak sziiloi alairdssal lehet a gyereket bevinni.
Kivételesen hozzajarult a foorvos ur, hogy enélkiil is beveszi a gyerekeket. Szoval, segitett, ha
kellett...”

Ennek az ismertetésnek nem célja az intézményes gyermekvédelem problémaival
foglalkozni, hiszen a lap olvasoi szamra ismertek a problémak. A gyermekjoléti szolgalat
munkatarsai szdmara a szolgélat fennéllasa alatti két évben a legnehezebb esetek voltak talan,
amikor nem maradt mas megoldas, mint a lehetd legjobb intézetet megkeresni a gyerekeknek.
A munkatarsak szdmara azért is jelentett ez nagy terhet, mert volt, aki azért valtoztatott allast,
pl. azért hagyta abba a gyamiigyi munkat, mert tisztdban volt a gyermekvédtelenség eme
legkirivobb helyzetének nehézségeivel. De nem szeretnék eldre szaladni a IX. kertileti iskolai
szocialis munkas csoportrdl szol6 beszamolomban. Maradva a 30-as évek Ferencvarosanal:
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... Segélyeket is osztottunk. A belépd egy ellendrzé konyvecske volt. Ebbe mindig
beirtdk az ellatast, akdr pénzben, akar természetben tortént. Ha elvesztette valaki, nem
kaphatott semmit. A Dologhédz utcai nagy raktarbol kaphattak cip6t, ruhat. Adtunk cip6-
talpalasi jegyet is.

Kéthetente volt nagy kiosztas az iskoldknak is. Itt mindig volt renddr is, mert olyan volt a
tonus.

Hat a segélyezés egyeldre nincs ennyire megszervezve. Cipdt sem igen talpaltatunk mar.
De a segélyosztas, ruhaosztds ma is felvallalt feladata az iskolai szocialis munkdsoknak a
kertiletben. Nem minden nehézség nélkiil miikodik ez a funkcid (a segélyezésrol még lesz szo6
az aldbbiakban). Akkor tehat volt a Dologhdz utcai nagy raktdr, csak rendort kellett
mozgositani kéthetente, ma viszont ruhavasart rendeznek az aktiv és még jo erdben 1évo
kollégak, akik maguk gytijtik be a véasarra a ruhat, jatékot. Hiszen egy jo szocidlis munkasnak
minden tapasztalat a hasznara valik!

... Minden kezelt gyerekrdl kartont kellett vezetni.

Az iskolaban dolgunk volt minden év elején lekdnyvelni, aki ebédet kért. Volt, aki a 24
fillért sem tudta fizetni:

Ev kozben udiiltetést, erdei iskolat szerveztink, a f&varosi udiiltetési kozpont
gondoskodott a helyekrdl. A tantestiilettel egylittmiikddve csinaltuk ezeket a programokat...

A févaros nem birta a koltségeket. Meg kellett valahogy szervezziik a tarsadalmat. En
kongreganista voltam. Szerveztiink szocialis képzési tanfolyamot...

Késobb a VIII. keriiletbe kertiltem...”

A jelenlegi munka hasonl6 elemeket tartalmaz, mint a 30-as évek béli. Mig a 60-as évektdl
kezdve Amerikaban a valtozd tarsadalmi feltételek és iskolarendszer kihivast jelentett a
szocialis munkdsok szdmara abban, hogy az iskolai koriilmények és az iskolarendszer
célkitlizéseit, az iskolaztatas politikajat tekintsék megvaltoztatandd céljuknak, hogy minél
tobb gyerek legyen sikeres, minél tobb gyereknek jelentsen pozitiv tapasztalatot az iskola, az
igen csekély szamli magyar iskolai szocidlis munkds szdmara ez a cél legfeljebb mint
gondolatkisérlet létezhet. A magyar kollégdk is megkisérlik természetesen alkalmazni
munkajuk soran a problémaorientalt gyakorlatot. Csakhogy olyan mennyiségii problémaval
talalkoznak a keriiletben, hogy még a nagy gyakorlattal rendelkezd, jol képzett amerikai
szocidlis munkés is jol megnézhetné magat, ha alkalmazni akarnd a problémamegoldd
modelljét.

Amig a szakma ennyire kialakulatlan hazdnkban, nehéz azt a vilagszerte elterjedt modszert
alkalmazni, mely a pedagogusok tdmogatasaval alakitja az iskolai munkat olyannd, amely a
gyerekeknek jobb.

Tehat a szakma torténetébdl lattuk, hogy az iskolai szocidlis munkas

— segit a tanulmanyi problémak megoldasaban

— kapcsolatot 1étesit az iskola és a csalad kozott

— belép a gyermek veszélyeztetettség esetén

— segit a szocialis problémak megoldasaban, segélyt oszt

— udiilést szervez

A jelenlegi helyzetben is hasonlod tevékenységeket taldlunk a keriileti munkiban. A
Ferencvaros nem lett ,,jobb” lakohely az utobbi 40 év soran. A problémak nem oldddtak meg,
legfeljebb a szakma oldodott fel a politikdban és kell ujra kikristalyositania tevékenységét.

2. A jelenlegi Gyermekjoléti Szolgalat
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Eredetileg, mint iskolai és oOvodai szocialis munkéds halézat indult Utjara a mai
Gyermekjoléti Szolgalat (a tovabbiakban GySz) 1992 nyaran. Szervezdje, Ban Gabriella
esetmegbeszéld csoport vezetésére kért fel az alakulaskor. Azoéta dolgozom heti egy
alkalommal, a csoporttal. A kétévnyi munka mintha egy pillanat alatt mult volna el, mintha
két év alatt 6tévnyi esemény tortént volna, ennek atgondolasakor irtam az jsag felkérésére
ezt az 0sszefoglalot.

A tiz folé emelkedett munkatarsi 1étszdm egy Uj szakma kialakitdsan és hazai
meghonositdsdn nagy feleldsséggel és sok szakmai gonddal munkalkodott. A kollégak
mindent megtettek azért, hogy szakmailag fejlédjenek, kapcsolatokat épitsenck ki a
keriiletben hasonld munkat végzd munkatarsakkal. Hiszen a nevelési tandcsaddban és a
csaladsegit6 szolgalatban is megjelennek azok a gyermekes csaladok, akik iskolai és szocialis
gondokkal kiiszkddnek. Kinek mi tehat a dolga? Hogyan kiilonithetd el a feladata a nevelési
tanacsadd csaladgondozodjanak a GySz szocidlis munkdsétol? Nehezen. Egyik sem marad
azonban munka nélkiil ebben a keriiletben. (Erdemes lenne egy tanulmanyt szentelni annak,
hogy a kiilonb6zo, sajat profiljukat keresé intézmények mennyiben tudjak elhatarolni
egymastol magukat, erre van-e igény ¢és sziikség?)

Ez a szertedgaz6 és — mint minden, a humén szféraban zajlé munka — amugy is erdsen
megterheli a szakemberek személyiségét, a heti két ora csoportos szupervizid soran az egyes
munkatarsak ,,terhét” csak korlatozottan konnyithette az esetmegbeszél6 csoport.

Eredeti felkérésem arra szolt tehat, hogy esetmegbeszéld csoportot vezessek az jonnan
alakulo IX. kertileti iskolai szocidlis munkas csoportnak. Hosszas megbeszélések utan mertem
elvéllalni a munkat néhany kikotéssel:

— az esetmegbeszéld csoport nem koveti — legalabbis kezdetben — a klasszikus
szabalyokat

— aszocialis munka elméletérdl valamennyit kell beszéljek a munka soran

— a leendd munkatarsaknak vallalniuk kell, hogy a csoportban egy tanulasi folyamat is
megtorténjen

— atagok feleldssége, hogy ebbdl a tanitasi folyamatbdl minél tobbet hasznositsanak

Feltételeimmel mind a vezetd, mind a tagok egyetértettek, és igy kezd6dott — eleinte kissé
rendhagyd — kdzos munkank, mely eddig nagyjabol harom szakaszra bonthato.

Az elsé szakasz: a csoport miikodésmodjanak kialakitasa

Ebben a fazisban — mely minden csoportalakulas elsé fazisa - tértiink el leginkdbb a
megszokott esetmegbeszéld csoportok munkamodjatol.

Ennek oka, hogy ma Magyarorszdgon egy ujjasziiletd szakma képviseldi vagyunk
mindannyian. Mint ismeretes, az idén végzett elészor foiskolan olyan évfolyam, akik a
szocialis munkat min professziot hivatalosan, felsdoktatasban tanultak, ebbdl diplomaztak. A
jOVO tanévben végez az elsd egyetemi szinten képzett évfolyam az ELTE-n. Tehat akik eddig
szocialis munkét miiveltek, illetve miivelnek Magyarorszagon, masik szakmabol szdrmazo
illetve autodidakta médon szerzett ismereteiket hasznositottak. Tobbnyire pedagogusok,
szociologusok, pszichologusok, pszichopedagogusok végezték a csaladsegitokben, nevelési
tanacsadokban, késobb a hajléktalan ellatasban, menekiiltellatdsban, esetleg egészségiigyi
intézményekben a szocialis munkat. A szakma még a humén szférdban dolgozok korében sem
igazan ismert, sem publicitasa, sem a benne dolgozdk asszertivitdsa nem volt eddig elegendd
ahhoz, hogy olyan teriileten kezdjliink tevékenykedni, ahol nem kell tul sokat
magyarazkodnunk a munka sajatossagait illetden. Néhany anekdota-szintii élményem van
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arr6l, hogy ki mit gondol arrdl, ki is az a szocidlis munkds (legriasztobb egy vidéki
kisvarosban dolgozo kollégatol, akirdl az ifjisagvédelemmel foglalkoz6 renddr azt gondolta,
hogy gyari munkas, és végképp nem értette, mit is akar a fiatalkoru gondozottja iigyében vele
megbesz€lni).

Ha belegondolunk, sziikebb teriiletiinkon (ezen most mind a Ferencvarost, mind az utdbbi
évek Magyarorszagat, mind a politikai valtozasoktol erésen érintett iskola- és dvodarendszert,
mind a hazai munka- és lakdspiacon érdekeiket érvényesiteni oly kevéssé tudo csaladokat €s
gyerekeit értjiik) milyen valtozasok kovetkeztek be az utdobbi négy-6t évben, vagy akar a
GySz fennallasanak két éve alatt, tulajdonképpen nem is kell annyira meglepddniink azon,
hogy a kétéves munka alatt egy nyugalmasabb keriilet, vagy egy tarsadalmi valtozasoktol
kevésbé sujtott — vagy aldott? — orszag, esetleg egy kevésbé forrongd teriilet 6todannyi
torténést sem €It volna.

Tehat ohatatlan volt, hogy ebben az elsé periddusban én lényegesen tobbet ,,oktattam”,
mint egy hagyomdnyos csoportban tettem volna. ,,Hallgatoim” lelkesek és tanulni vagyok
voltak, referaltak, ha kellett — volt aki idegen nyelven —, elolvastak az elolvasni valokat, volt,
aki sajat pénzén vett szakirodalmat.

A szupervizori munka természetesen mindig tartalmaz oktatasi elemeket is, ebben az els6
szakaszban azonban tobb volt taldn a szokésosnal ez az elem.

Sokat beszéltiink arrol, hogy pedagogus kollégainkkal hogyan fogadtassuk el a
szakmankat. Meglehetdsen ismeretlen volt a szocidlis munkas a keriilet pedagogusai kérében:
A kialakulatlan szakma, amelyre amugy sem jellemz0, hogy egyszeriien definialhatnd magat,
eleinte taldan nehezen volt megragadhatd szdmukra. Taldlkozokat szerveztiink
gyermekvédelmisekkel, tanitokkal; 6vonskkel. Bemerészkedtiink konferenciakra. Ugy tiinik,
a GySz munkatarsai ezt a problémat elég jo hatasfokkal oldottdk meg, szinte minden
iskoldban ¢és 6voddban van mar elképzelés arrol, mit jelent a szocidlis munka, mit lehet
elvarni téliink és mit nem.

Eme elso szakasz végére 1ényegében elfogadddott a csoport 1éte, munkank tobbé-kevésbé
ismertté valt, a-lapfogalmaink tisztazddtak egymads kozott, a csoport keretei kialakultak. Az
elso szakaszban esetek szinte még nem voltak.

A masodik szakasz, mely élesen nem kiilonitheto el idében az els6t6l

Ebben a szakaszban beindultak az ,.esetek”. Talan tulsagosan is nagy tomegben Ontotte
volna az iskoldk-6vodak némelyike a munkatarsakra azokat a problémas gyerekeket-csalddo-
kat, akikkel nem tudtak mit kezdeni.

A GySz vezetdje sok éves szocidlis munkds tapasztalatdval szinte védopajzsként Ovta
munkatarsait. Nem lehetett esetet felvenni, csak a csoport egyetértésével, alaposan ismerni €s
ismertetni kellett a hatteret, el0szor tehat az 4tadni 6hajté pedagdgusnak majd a szocialis
munkasnak is. Elfogadhatatlan volt az olyasfajta kérelem: ,,menj ki, nézd meg, mi van veliik!”

Kiiszkddniink kellett azzal a gonddal, hogy nem volt allandé helyiségiink. Nem tudtunk
idépontokat adni, amikor telefonalhatnak azok az iigyfelek, akik esetleg hirtelen bajba
keriiltek. A hely kérdése komoly gondot jelentett, mert sokszor krizishelyzetekben lenne
sziikség a csaladot ismerd szocidlis munkds elérésére, és erre csak a legnagyobb
leleményességgel (egyéni, telefonos tigyeleti helyek ,,megszerzése” kollegialis kapcsolatok
altal) volt lehetséges.

Ebben a szakaszban sokak szdmadra igazi megrendiilést okozott a keriiletben tornyosulod
problémak halmaza. Vagy akar csak az egy csaladon beliil egymasra rakod6 problémaké. A
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kiilonb6z6 szakmai eldtorténetli kollégak sok segitséget adtak egymasnak szemléletben, sok
vita alakult ki a csoporton beliil. Az eseti munka beindult, és a szocidlis munkasok
mindegyike szocialis esetmunkat végzett. Az eset-ismertetések formajat megtanultuk,
megtanultuk egymads ,,nyelvezetét”.

Egyre inkabb kialakult az igény arra, hogy az azonos problémakkal kiiszkodo gyerekeket
valamilyen csoportos formdban egy madsik szocidlis munkamddszerrel, a csoporttechnikaval
vagy a kozosségi szocialis munka valamely eszkozével — az eseti munkat nem elhagyva —
hatékonyabban gondozzak.

A koriilmények kedvezdek voltak, akadtak csoportmunkaban jartas kollégak, jott a nyar,
lett anyagi fedezet és egy serdiild csoport alapjait megvetette a GySz a nagyon jol sikeriilt
nyari tdborozassal. A serdiildcsoport beinduldsdhoz a targyi feltételek is kialakultak 1993
Oszére, mert a GySz helyett allando helyet kapott

Sajnos nem indult be egyeldre a kollégak ,,irhatnékja”, irdsok, esetleirasok nem sziilettek.
Sokszor esett szo ebben a szakaszban — is — a dokumentaciordl, rogzitési technikakrol.
Kiilonféle eljarasokat probaltunk ki, kerestiik a kapcsolatot a hasonld problémakkal
foglalkoz6 kollégakkal. Végleges rogzitési modok nem alakultak ki még mara sem.
Remélhetdleg az ,.irasbeliség” elterjedésével a lap olvasoi talalkoznak majd eseteinkkel a
jovoben.

Kiilon gondot jelentett ekkor, hogy nem ,,menekiilhettiink” a segélyezés gondjatol. A
kertiletben van érvényes rendelet a csalddsegitére vonatkozdan. Eszerint jarnak el a GySz
munkatarsai is. Ugyanolyan csapdahelyzetbe keriilve, mint mindenki, aki a szocialis szféraban
dolgozik. Az esetmegbeszéld nem valt ,,pénzosztasi huzavona” terepévé, megéllapoddsunk
értelmében a segélyekért a team értekezleten harcolnak a kollégak. Elvekrdl és az ezekbol
kovetkezd gyakorlatrdl, a gondozasi folyamat és a segélyezés kapcsolatardl azonban tobbszor
is besz¢€ltiink egy-egy eset kapcsan. Az ilyen tipusu gondok megbeszélése az tijonnan belépok
szadmara is hasznosnak tlint.

Mind az eseti munkara vonatkoz6an, mind a csoportokkal végzett szocialis munkéban
tobbféle szemlélet van kialakuloban a GySz munkatarsai korében is. Véleményem szerint
lehetévé kellene tenni a csoport fejlodésének mentén a tagok szamara esetmegbeszEélo-tipus
valasztast. Ez a fenntartd Onkormanyzatok dolga lenne, akar keriiletkdzi megegyezések
alapjan.

Ezzel lezarult a masodik szakasza életiinknek.

A harmadik szakasz az intézmény stabilizalodasa, a teljes profil 'kialakulasa

A szolgélat munkatdrsai vagy jelenleg tanuljdk a szocidlis munkat felsdoktatdsi
intézményben, vagy elvégeztek valamilyen szakiranyu képzési format. Nincs sziikségiik az
,»oktatdsra” a csoporton beliil.

A szocidlis munka mindhdrom elterjedt formaja (eseti munka, csoportmunka,
kozosségépitdé munka) bekeriilt a GySz tevékenységi korébe. Az ardnyok kialakitasa, a
feladatok elosztasa a SzMSz megalkotasaval parhuzamosan, szakemberek segitségével
folyamatban van.

A serdiildcsoport mellett beindult egy 6vodas csoport is. A korrepetalasok folynak tovabb,
ha lehet ezt a tevékenységet kozdsségépitd modon probaljuk végezni. Nydri terv, hogy a
taborok mellett a keriilet legnehezebbnek tartott terepén a Dzsumbujban ,,szabadtéri
jatszohazat” hozzanak létre, ehhez volt tavasszal kiilsd segitd ajanlat. A mar rendszeressé valod
vasarok — minden nehézségiik ellenére — kozosségépitd funkciot is ellatnak.
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A csoport stabilizalodott.

Nézetem szerint komoly teljesitményére biiszke lehet.

Sokféle tevékenységet végeznek a csoportban dolgoz6 kollégak, tobbféle szocialis
munkamodszert haszndlva. Képesek és készek arra, hogy a keriilet human szférdjaban
dolgoz6 tobbi kollégaval egyiittmikddve, sajat munkajukat megismertetve végezzék
feladataikat. Képesek uj tagokat befogadni, kialakult normékat atadni. A két év alatt elég sok
»személyi valtozast” értlink meg, mindeziddig ezek nem renditették meg a GySz-t. Az
atstrukturalddast, mint természetes folyamatot ¢élik meg a tagok. Meg kellett tanulni, hogy ez
is egy olyan szakma, ahol el6fordul, hogy eseteket, munkakdroket a szakmai szabalyok
betartasaval mas kolléga fog atvenni. Reméljiik azonban, minél ritkédbban.

Pik Katalin
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