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Praxis

»Azonos szakmai szempontok”
Hajdu-Bihar megyei tapasztalatok

Két évtizeddel ezelbtt jott 1étre a Debrecen Varosi és Megyei Tanacs ,,Allandd Athelyez6
Bizottsaga”, mely 1988-t6l, mint a ,,Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértéi Bizottsag”
milkodott. 1993. augusztus 1-t81 a Megyei Onkorményzat Kozgytilésének jovahagyasaval
gazdasagilag is Onallova valt, s ettél kezdve az 0 intézmény elnevezése: ,,Hajdu-Bihar
Megyei Onkormanyzat Gyogypedagogiai Szakértsi és Rehabilitacios Szolgaltatdo Kozpont”.
Az orszagban akkoriban egyediilalldo kezdeményezés 1994. augusztus 1-t6l, harom
tagintézménnyel boviilt (Megyei Nevelési Tanacsadd - Debrecen, Nevelési Tandcsadd ¢€s
Beszédjavitd - Berettyoujfalu és Polgar). Ezzel a szervezeti atalakitdssal a megyei
onkorméanyzat megsziintette az ellatatlan teriileteket, s a rdszoruld gyermekek szaméara
igénybe vehetd az ingyenes ellatas.

Az intézmény igazgatdja, Gyurkd Péterné mar 1983 ota szakmai vezetdje a jogeldd
intézménynek. Latogatasunk sordn az igazgatondvel a pedagdgiai szakszolgalati ellatasrol, a
hagyomanyos ¢és az 1j, illetve kibdviilt feladatkdrokrél beszélgettiink. Elmondta, hogy az
1994-95-6s tanévre feladataikat mar az ) 14/1994. /VI. 24.7 MKM rendelet alapjan
szervezték, s 1994. augusztus végén ennek szellemében tartottdk a tanévnyitd értekezletet is.

A nyari honapokban a tagintézmények munkajat szervezték. A megyei Onkorményzat
hatarozataval és segitségével meg kellett teremteni a targyi feltételeket, és megtaldlni a
legmegfelelobb munkatarsakat. 52-en dolgoznak, ebbdl a kozpontban foallasban 9
gyogypedagogus, 4 pedagogus, 6 pszichologus és 3 logopédus. Ezenkiviil megbizassal 6
orvos, 2 logopédus, 3 pszichologus ¢€s 7 fejleszté gyogypedagogus.

A pedagdgiai szakszolgalat feladatkorébe tartozik a tanuldsi képességvizsgalat, a korai
szuro és gondozo tanacsado tevékenység, a beszédjavitas és a nevelési tanacsadas.

Az elsd két feladatkort a debreceni kézpont munkatarsai latjak el. Feladatuk a megye
tertiletén €16 0-6, illetve a 6-18 éves értelmi fogyatékos gyermekek korai sziird, gondozéd
tevékenysége, a tanulasi képességvizsgalatok (bedvodazas), beiskoldzas az értelmi fogyatékos
gyermekek 6vodaiba és iskoldiba.

Minden esetben vizsgalati kérelem benyujtasa sziikséges, akar az évoda vagy az iskola,
akdr mas intézmény javaslatdra kéri a szlild a vizsgalatot. Sziildi egyetértés (alairas) nélkiil
nem lehet athelyezési vizsgalatot végezni. Hetente egy alkalommal jelentkezhetnek a
kozpontban mindazok, akik elézetes kérelem nélkiil, nem athelyezés iligyben keresnek
benniinket.

— Mivel a korai gondozasra nincs intézményrendszer megyénkben, ezt szakfeladatként
kaptuk — mondta Gyurko Péterné. Harom éve az MKM anyagi tamogatasaval oldjuk meg. A
korai fejlesztés témafeleldse tartja a kapcsolatot a megbizott fejlesztétanarokkal, akik 7
telepiilésen segitik ezt a munkat. A csalddok szamara fontos, hogy nem kell a
megyekdzpontba beutazniuk.

Uj feladatot jelent a kozpontnak a képzési kotelezettek ellatasa, nyilvantartisa és nyomon
kovetése. Nyilvantartjuk az Egészségiligyi Gyermekotthonban ellatott gyermekeket, s a
csaladban ¢16 ellatasra varo képzési kotelezetteket.

Uj feladat a két éve athelyezettek kotelezd feliilvizsgalata is.
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A beszédjavitas feladatabol adodoan a logopédusok azokat a telepiiléseket 1atjak el, ahol a
beszédjavitds nem megoldott. A szilirés, a felvétel és a tandcsadas szervezése folyamatos. Az
érdemi munkat 6rarendi beosztas szerint végzik a kollégak. Elsdsorban nagycsoportos évodas
gyermekekkel val6 foglalkozésra, stlyos beszédhibak javitdsara, dyslexia prevenciora és
korrekciora van lehetdség.

A szervezeti valtozas nyoman ¢égy uj feladatkort is el kell latniuk a kozpont
munkatarsainak: a nevelési tanacsadast. Ennek keretében a harom tagintézmény alapfeladata a
3-18 éves korosztaly mentalhigiénés ellatasa.

A mar emlitett nevelési tandcsadok azokbdl a varosokbol és falvakbol varjak a gondozasra
szoruld gyermekeket, ahol a helyi Oonkormanyzat nem kotott szerzodést a mar miik6do
nevelési tanacsadokkal.

Alapvetd célkitlizésiink — mondja az intézet igazgaténdje —, hogy a harom
tagintézményiink azonos szakmai szempontok alapjan dolgozzon. Eppen ezért rendkiviil
fontos, hogy az aktualis probléméakhoz egységes koncepciot alakitsunk ki. Az 1994/95-6s
tanév a berendezkedés ¢és az ismerkedés jegyében kezdddott. Létezésiinkrél és szakmai
elképzeléseinkrdl korlevélben tajékoztattuk a telepiilések jegyzoit. Oktdberben talalkozot
szerveztiink a megye hozzank tartozé helységeibdl az 6vondk szamara. Felmértiik az dvodak
igényeit, s személyes kapcsolatokat teremtettiink. Mindezeknek megfeleléen a kovetkezd
szakmai feladatokat {itemeztiik: nagycsoportos gyermekek sziirése a varhatd iskolaérettség,
illetve egyéb magatartasi zavarok szempontjabol; dyslexias gyermekek szlirése és fejlesztése
csoportos, valamint egyéni formaban; csoportos pedagogiai készség- és képességfejlesztd
foglalkozasok; iskolaérettségi fejlettségi vizsgalatok; gyogypedagogiai athelyezésekkel
kapcsolatos megeldz6 szlirfvizsgalatok.

Ellatasi koriinkbe tartozik még azoknak az 4ltalanos iskolai gyermekeknek a
képességfejlesztése, akik tanuldsi nehézségekkel kiizdenek. A prevencio és a korrekcio
egységében szeretnénk foglalkozni a serdiild korosztallyal, kiilonds figyelemmel a
kapcsolatteremtés problematikajara.

— A részletezett alapfeladatokon tul mely tevékenységek jellemzdek az intézmény
egeszére?

— Szamos feladat harul rank, melyeket folyamatosan ill. id6szakosan szerveziink. Ilyenek
példaul az évkozi athelyezések lehetdsége a foglalkoztatd és a kisegitd iskolakba, az 6vodai
elhelyezések, a szakért6i véleményezések, 1) kérelmek intézése, a vizsgalatok elokészitése, a
foglalkozasok vezetése.

Intézményegységenként rendszeres a szakmai tovabbképzés, €s igyeksziink részt venni az
orszagos €és megyei szakmai féorumokon. Munkatarsaim eldadasait igénylik az 6vodék és az
iskolak vezetdi. Kiemelten kezeljilk a szakmai ismeretterjesztés kérdését is. Hamarosan
megjelentetiink egy tajékoztatd flizetet, melyet minden megyei nevelési-oktatasi és szocidlis
intézmény, tovabba civil szervezet vezetdjének megkiildiink azzal a nem titkolt szdndékkal,
hogy megismerjék szolgaltatasainkat, s a csalddok a megfeleld helyekhez forduljanak
problémaikkal.

Ennek érdekében szerveztik a ,Nyilt nap a csalddért” szakmai forumot, melyen a
szakembereken kiviil érdekl6do sziilok is részt vettek.

Nagyon fontosnak tartjuk a varosi nevelési tanacsadok, a gyermek-ideggondozok, a
pszichiatria, a megyei pedagdgiai intézet szakembereivel vald kapcsolattartast. Valamennyi
munkatarsam tudatdban van annak, hogy ezek nélkiil nem végezhetjiik eredményesen és

18 Csalad, Gyermek, Ifjusag 1995/ 2



emmm= CSAUAD, GYERMEK. IFI0SAG ) . .
s mWE o (enerren KOTHASING EGYESOLET Csalad, Gyermek, Ifjusag folyoirat
sEEEE ] Letolthetd cikkek

hatékonyan a mindennapi tevékenységiinket. A megyei Onkormanyzat elismeri szakmai
munkénkat.

Sajnos, logopédus statuszainkat eddig nem sikeriilt betdlteni, mivel nincs szakember!
Egyrészt kevés a végzds hallgatd, masrészt a végzettek koziil tobben mas teriileten vallalnak
munkat. Igy elsésorban a kisebb kora gyermekekkel tudunk csak foglalkozni e téren, s a
specidlis problémaékat jelenleg nem tudjuk mindségileg jol és tartdsan megoldani. Reméljiik,
hogy orszagosan is felfigyelnek erre a tendencidra, és az elkovetkezd években sikeriil
valtoztatni a kialakult helyzeten.

Halé Magdolna
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