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Korkép

A Klinikai Pszichologiai Szakmai Kollégium
ALLASFOGLALASA
a mentalhigiéné, a segitd szakmak és a klinikai pszichologia
viszonyanak kérdésében

Kollégiumunk az 1994. aprilis 20-i és ezt kdvetd (junius 8-1) iilésén ad hoc bizottsag altal
eldkészitett vitaanyag alapjan foglalkozott a kérdéskorrel. (A vitaanyagot 1. a mellékletben.)

Az allasfoglalds kialakitdsdra egyrészt a segitd szakmak ndvekvd szama, a
képzések/szakképzések gyarapodasa, az Uj szakmdak kompetenciajanak tisztazatlansaga, a
mentalhigiéné/primer prevencié teriiletén szaporodd, 1j intézmények szakmai miikodtetési
kritériumainak kidolgozatlansaga ¢€s a klinikai szakpszichologus e tekintetben nem definialt
helye, szerepe adott alapot.

Mivel a ,,mentalhigiéné” fogalmara vonatkozoan sincs hazankban szakmai konszenzus,
sziikségesnek talaltuk a jelentések attekintését és definicios ajanlas kidolgozasat is.

Az aldbbiakban megfogalmazott ajanlds a klinikai pszichologia, mint alkalmazott
l¢lektani tudomény és gyakorlat (szakma) optikajabol kivan javaslattal élni a hazai primer
prevencids, mentalhigiénés egészségvédelmi szolgaltatdsok és intézmények létrehozasara,
mikodtetésére  vonatkozoan, megjelolve a  klinikai  pszichologus  helyét e
szolgaltatasokban/intézményekben. Az allasfoglalas figyelembe veszi az Onkorményzati
torvény szellemében 1994 decemberéig létrehozandd — helységi
egészségvédelmi/csaladsegitdé szakmai egységek kovetelményét ¢&s az ANTSZ
szervezésében kialakitandd mentalhigiénés haldzat lehetdségeit, valamint szamol a
maganvallalkozasban meginduld hazai, profitorientdlt mentalhigiénés intézmények
szerepével is.

A mentalhigiénére mindent magaba foglald, egységes definici6 nem adhatd. El kell
keriilniink, hogy ,.erny6fogalomként” hasznaljak és elértéktelenedjék. A mentalhigiéné
egészségkozponti szemléletmdd, elméleti €s gyakorlati tudéds, ezen nyugvo feleldsség
egészségiink megdvasaért (primer prevencid) €s erre vonatkoz6é magatartaskultura. Nem
0nallé szakma, de minden szakmanak része lehet, mint mentalhigiénés tobblettudas az
wemberi tényezOrdl”. A mentalhigiéné gyakorlata nem azonos a pszichoterapiaval.
Modszertana sokforrasu, a ,,segité kapcsolaton” nyugvo.

Lényege és fOo célja az egészségesség, ezen belil a lelki egészség megorzése, a
pszichikus jolét fokozasa, a lelki (jellegli és/vagy eredetli) betegségek és problémak
megeldzése, a kialakult enyhébb, lelki bajok rendezése, az ember egészségben tartasanak
megsegitése.

A megkozelités tobbirany1, interdiszciplindris, komplex.

a) Tobbféle problémat kivanunk megeldzni, illetve ,,orvosolni” a hidnyos onismerettol,
a pszichés készséghidnyossagtol kezdve parkapcsolati konfliktusok kezelésén 4t a neurdzis,
ongyilkossag, pszichoszomatikus betegség stb. megeldzéséig.

b) Minden korosztallyal foglalkoznunk kell, a kisgyermekkortdl kezdve (sét a terhes
kismamatol, illetve a fiataloktdl kezdédden) az idds korig.
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c) A megel6zés minden szintjét ismerniink kell, bar feladatunk f6leg a primer prevencio
(beleértve a kdzvetett prevenciot is); de sziikség esetén a masodlagos-harmadlagos szinten is
be kell avatkoznunk.

d) Munkank tartalmilag az egészségkultira, egészségnevelés, egészséggondozas széles
korében magaban foglalja a szocializacid folyamatdnak segitését (megfeleld viselkedési
mintdk ny0jtasat, erkolesi értékek kindalatat, kiilonféle pszichés készségek fejlesztését, az
énerositést, a tlrd-, alkalmazkodd-, kiizd6- és kompromisszumkészség javitasat stb:)
Tartalmazza a lelki egészségkulturat (adekvat elvardsok és vallalasok, aktivitds €s relaxaciod
egyensulya, ventillacios és elaboracids lehet6ségek). Nyujtanunk kell pozitiv életvezetési
mintat, a személyiség belsd -erdinek tamogatasat és ezzel az Onkarbantartds, onfejlesztés
lehetéségét. Epiteniink kell az emberi kapcsolatokra, ezek fejlesztd és védd hatéséra.
Probalunk jo emberi kozosségeket kialakitani, ezeket védeni, erdsiteni.

c) Ehhez a terep valtozo: a csaladtdol (melynek mi kiilsé segitséget nyujthatunk) a
bolcsddén, o6vodan, iskolan at (ahol egyiitt dolgozik, mintat nyujt, nevel és fejleszt a
pedagogus, a védond, a pszichologus) ¢és az egészségligyon at (ahol pszichiater,
pszichologus, héaziorvos kezel, tanicsot ad és egyaltalan hatast gyakorol) az ¢élet minden
teriletéig, ahol az egyént kiilonféle (sorstarsi, aldrendelti, folérendelti és
tomegkommunikdcios) hatdsok érik (negativ, kérnemzd értelemben is, valamint pozitiv,
eligazitd, segitd értelemben is). A munkahely, az egyhaz, kiilonféle klubok, kozosségek
mind jo terep a mentdlhigiénés munkahoz. A mentdlhigiéné nem medicindlis és nem
antimedicinalis, hanem szdmos teriiletet foglal magaban.

f) Mindez sokféle modszerrel valdsithatdt meg a sziiréstdl ¢és tandcsadastol a
készségfejlesztésen és szemléletformalason at a kiillonbozd, egyébként a pszichoterapiabol
ered0 technikakig. A segitd kapcsolatok keretében alkalmazott intervencid, tamogatés,
fejlesztés azonban nem pszichoterdpia. Nem tobb, nem kevesebb, hanem mads, mint a
pszichoterapia.

g) Az eddigiekbdl kovetkezden tobbféle szakemberbdl allo team lenne hatékony.
Klinikus pszichologus feltétleniil sziikséges a team-tagok képzéséhez, tovabbképzéséhez
(pszicholdgiai, patopszichologiai ismeretek és moddszerek) ¢és  konzultacidhoz,
szupervizidhoz, valamint a team-tagok alkalmassdgvizsgdlatdhoz, fejlesztéséhez ¢és
egészségmegolrzeésilkkhoz. Mentalhigiénés intézményben mindenképpen van igény
pszichodiagnosztikdra ¢és pszichoterdpiara isi! Egyenrangii munkatdrs a mentalhigiénés
szakember, a pedagogus, a csaladorvos, a pszichiater, a lelkész, a szociologus, a felsdfoku
szocialis szervezd stb.

h) Ehhez sziikséges ismereteket nyujt részben a posztgradudlis mentalhigiénikusképzés,
ezen kivill az orvos, a pszicholdgus, a szociologus, a pedagogus, a lelkész is kapjon a
képzése soran mentalhigiénés ismereteket. Ez megvalosulhat az egyetemen, vagy specialis
raképzésekkel, szakositassal is.

A jovoben a klinikai pszicholdgiai szakképzés részeként jelentosebb helyet kell kapnia a
mentélhigiénés/egészséglélektani ismereteknek.

Osszegezve: a mentalhigiéné, mint egészségkdzpontll, primer prevencids szemléletmod
¢s kiilonféle szakmak kereteibe illeszthetd tudasanyag, az egészség szolgalatahoz illeszti
tevékenységét. Nem 6nallo szakma, interdiszciplinarisan miivelhetd.

A hazai egészségiigyon beliili, illetve kiviili, primer prevencios, illetve csaladgondozd,
valamint profit/nonprofit mentalhigiénés szervezetek és specialis csaladgondozd és
mentélhigiénés intézmények kiilonféle feladatokat latnak el széles életkori savban, eltérd
célpopulacioban és modszertani orientdcioval. Ehhez sokféle szakma egyiittmiikodése
kivanhaté meg. A klinikai szakpszichologus a mentélhigiénés tevékenységben kiemelt
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szerepet kap, nélkiile mentalhigiénés profilu ellatd intézmény nem miikddtethetd, szakmai
(szupervizids, konzultacids) funkcioja alapvetd. E feladatkorre vald felkésziilésnek a
szakképzésben is tiikrozodnie kell.

A jovoben el kell érnlink, hogy a segitd szakmdk szakteriiletei és tevékenységi
kompetencidi ne forgacsoldodjanak szét, hanem a segitd (gyogyitd) teamek
extramuralisan pedig minél szélesebb korben kivanatos mentalhigiénés szolgaltatasok
nyujtdsa, a szakemberek team-munkdjanak elvardsdval és a szakember sajat
mentalhigiénéjének eldsegitésével. Klinikai szakpszichologus szakmai részvétele nélkiil
nem tervezhetd mentalhigiénés profilt intézmény/szervezet/munkacsoport mitkddtetése.

Ezen javaslatunkat a tarskollégiumoknak is megkiildjiikk. Ennek szellemében kérjiik a
csatlakozo allasfoglalast és a hazai mentdlhigiénés halozat kialakitdsa érdekéhen torténd
véleménynyilvanitast.

Bagdy Emdke, a Klinikai Pszichologiai Szakmai Kollégium
elndke
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