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Civil szféra

Motivacio — Mozgassériilteket Segité Alapitvany

A fogyatékos ember integrans része a tarsadalomnak, a fogyatékossaga csak annyit
jelent, hogy kiilonb6z6 technikai eszkdzoket kell, hogy hasznaljon sériilt funkcidi
kompenzalasara, és igénybe kell vennie olyan szolgéltatdsokat, a-melyek segitik céljai
megvaldsitasaban, az elmélet gyakorlati végrehajtdsaban, mivel elképzelései, tevékenységei
tobbsége csak kiilsé segitséggel valosulhat meg. Onrendelkezési joga csak olyan mértékben
realizal6dik, amilyen mértékben ezt kikényszeriti a tarsadalomtol.

Az 0nallo életvitel felvallalasa nem konny(i feladat, hiszen a fogyatékos embernek
szembe kell fordulnia az eddigi tarsadalmi tradiciokkal, szerepelvarasokkal, fel kell vallalnia
egy nagyon tudatos életvezetést, viselkedési format, szembesiilnie kell sajat korlataival,
lehetOségeivel, képességeivel, tudnia kell j6 vagy rossz dontéseket hozni, és azokért
felelosséget kell vallalnia.

Képesnek  kell lennie  kapcsolatteremtésre, megfeleld6  kommunikéciora,
konfliktusmegoldasra, iranyitdsra. Meg kell tanulnia gazdalkodni, 6ndllonak, fliggetlennek
lenni, masok altal elismerten hozzajarulni a k6zosség értékeihez.

Az 06nallo életvitel tehat nem csak eszme, hanem tudatos életforma is. Elsdsorban
személyes ¢letvezetés, amelyhez a fogyatékos ember igénybe veszi a tarsadalom altal
biztositott lehetdségeket és feltételeket, mikdzben folyamatosan tesz azért, hogy a feltételek
bddiiljenek, javuljanak.

Az Onallé6 Eletvitel Mozgalomban a fogyatékos egyén kiizd sajat életmindségének
javulasaért, mikozben masokkal egyiittmiikodve koézremiikodik abban, hogy a tobbi
fogyatékos ember szamara is kedvezd valtozasok menjenek végbe a tarsadalomban.

Legfontosabb, hogy belsd igénye legyen az egyénnek az egyenértékii, fiiggetlen életre,
képes legyen donteni arrdl, hogy felvallalja mindazt a kiizdelmet, ami dontésével egyiitt jar.
Viéllalni kell a sikereket, a kudarcokat, a kiilonféle megprobaltatasokat, bizonyos esetekben a
meg nem értést, feladni a kényelmes biztonsdgot, amit az addigi kiszolgalt és kiszolgaltatott
helyzete nytjtott szamara, vagyis felvallalni a jogot az élethez minden kiizdelmével ¢€s
szépségével. Az 6nallo életvitelhez vezetd Ut talan legnehezebb szakasza eddig a dontésig
eljutni, hiszen fel kell ismerje, hogy annak fejében, hogy van mit ennie, van hol lakjon, van
ruhdja és gondoskodnak rola, elveszik téle annak a lehetségét, hogy 6 hatdrozza meg mit
egyen, milyen ruhat vegyen fel, milyen legyen a kornyezete, mikor milyen programot
tervezzen maganak.

Eddig a felismerésig nagyon nehezen lehet eljutni, megfeleld ismeretek €s kiils6 segitség
nélkiil semmiképpen nem megy, de még ennél is nehezebb annak a dontésnek a
meghozatala, amely soran az egyén az 6nallo életet valasztja.

A dontés meghozatala fordulopont a fogyatékos ember életében, de ha idaig eljutott,
akkor az 6nall6 élet kialakitasa az el6z6ekhez képest egyszertibb feladat.

Az 06nallo élet igénye olyan sziikségleteket vet fel, amelyek kielégitése nélkiil nem
valdsulhat meg ez az életforma. Az 6nallo élet belsd és kiilso feltételeit a kovetkezOképpen
lehet 0sszegezni:

Az Onéllé életvitel alapelveit elfogadva, annak megvaldsuldsat segitd szolgaltatasok
biztositasara jott 1étre 1991 majusaban a Motivacié Mozgassériilteket Segité Alapitvany. Az
alapitvany céljaként tlizte ki, hogy a sziikségletek figyelembevételével, igények felkeltésével
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olyan szolgaltatasokat hozzon létre és miikodtessen, amelyek a fogyatékos emberek mind
célcsoportnak nyujtott szolgaltatdsok altal, masrészt a szolgaltatast végzo alapitvanyi
munkatarsakon keresztiil, akiknek tobbsége maga is fogyatékos.

1991-t61 mitkddik az Informacios-Tanacsadd Iroda, 1992-ben kezdte meg mitkodését a
Szallitdé Szolgélat, 1993-ban indult a Specialis Munkakozvetité Iroda és a Személyi Segitd
Szolgélat, 1994-t6] miikodik az ,,Akaddlymentes Kornyezetért” program, 1996 kdzepétdl
pedig beindult a Sériilt Emberek Erdekérvényesitését Segitd Iroda mitkodése is.

Informacios Tanacsado Iroda

Az Iroda tevékenysége rendkiviil szertedgaz6. A tanicsadoi feladatok korébe tartozik
minden olyan segitségnyujtds, amely az Iroddhoz fordulé egyének szamdra biztositja
mindazokat az informacidkat és készségeket, amelyek ismeretében kozel keriilhetnek a
problémaik megoldasahoz. A tanacsadoi feladatokat sorstarsi segitdk végzik, akik szakmai
felkésziiltségiik mellett személyes élményeik, tapasztalataik segitségével még szélesebb
kora, hitelesebb tanacsadast tudnak biztositani. Feladataik korébe tartozik a kiilonb6zo
hatésagokkal, intézményekkel vald kapcsolatfelvétel, tligyintézési problémakban valo
segitségnyujtas, okiratok kitdltésének segitése, kérvények megirasa, illetve olyan esetekben,
ha az adott ligy kompetenciakoron kiviil esik, akkor a klienseket szakemberekhez iranyitjak.
A tanacsadok feladata ezen kiviil, hogy a kiilonboz0 juttatdsokhoz valdé hozzajutés
lehetdségeirdl ¢és igénybevételérdl felvilagositast adjanak, sziikség esetén megfeleld
cimlistakkal segitsék a megoldast.

A tandcsadoi tevékenység kiterjed nemcsak a fogyatékos egyénekre, hanem olyan
személyekre is, akik munkajuk révén, vagy személyes kotelékeik altal kapcsolatban vannak
a fogyatékos személyekkel. Gyakorta megkeresik Irodankat onkormanyzati ligyintézok és
mas non-profit szervezetek munkatarsai, tanacsot vagy informaciot kérve toliink. Hiteles
szakmai munkank eredményeként a Fdévarosban miikodd szdmos szervezettel van igen
szoros, napi kapcsolatunk, amelyben mindkét fél segitséget ad a masiknak.

Tanécsad6i munkank alapjat informdacios rendszeriink biztositja. A tobb mint 10 ezer
adattal rendelkezé adatbankunk segitségével hiteles, naprakész informacidkat tudunk
nyujtani igen széles korben. Az adatidllomanyunk szervezetek, juttatdsok, szolgaltatdsok
adatait tartalmazza, igény szerint cimlistdkat biztositunk a hozzank forduloknak. Az
adatdllomany nagy segitség mindazoknak az egyetemi, fOiskolai hallgatoknak is, akik
gyakorlati terepként keresik meg az Alapitvanyt, vagy diplomamunkajuk elkészitéséhez
kérnek adatokat. (Eddig harman irtak szakdolgozatot az Alapitvany tevékenységérdl.)

Az Iroda tevékenységi korébe beletartozik az Alapitvany altal készitett kiilonbozo
kiadvanyok szerkesztése, nyomdai eldkészitése. Minden kiadvanyunk hianypotlod, a maga
nemében egyediilallo szakmai anyag.

Szolgéltatasaink mindegyike a fogyatékos emberek tarsadalmi beilleszkedésének
elosegitésére iranyul, lehetdséget biztosit az egyénnek, hogy kell6 informacidk birtokaban
megfeleld dontési helyzetbe keriiljon, amely lehetdvé teszi, hogy a helyzetének megfelelden
a legjobb megoldasi lehetdséget vegye igénybe mindennapi problémainak megoldasahoz.

Az Iroda szolgaltatasai:

- adatbankunk miikodtetése és folyamatos aktualizalasa

- hazai és nemzetkozi szervezetekkel kapcsolatépités és -tartas

- bel- és kiilfoldi szakmai anyagok gytijtése és magyar nyelvre forditasa
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- szakkonyvtar 1étrehozasa és mitkodtetése

- tanacsadés egyének szamara

- tanacsadas szervezetek szamara

- modszertan atadas

- terepgyakorlati lehetdségek biztositasa

- Févarosi Onall6 Eletvitel Kozpontként orszagos halézat kiépitésében valé részvétel,
a Soros Alapitvany felkérésére és tamogatasaval

- az akadalymentes kornyezet kialakitdsahoz szakmai segitségnyujtés, tanacsadas

Kiadvanyaink:

- ,Akadalymentesen épitett kornyezet”, amely ajanlasokat, ismereteket tartalmaz
kereskedelmi egységek kialakitasahoz.

,»Budapesti Varoskalauz”: négy fiizetben jelent meg, amelyekben a fOvaros 13
keriiletében 1évo szolgaltatok, egészségiigyi- és szocidlis-, miivelddési- €és oktatési-, illetve
kozintézmények koziil azokrol ad tajékoztatast, amelyek akadalymentesek.

- LFévarosi Szocialis Kalauz (1995)” és (1997), melyet a Févarosi Onkormanyzat
felkérésére készitettiink el. A kiadvany szerkesztését, 0sszeallitasat, nyomdai elokészitését, a
tamogatok felkutatisat az Alapitvany végezte el, illetve a benne szerepld adatok nagy része
sajat adatbankunkbol szarmazik. A terjesztési feladatokat is az alapitvany végezte.

Az Informécios-Tandcsadé Iroda egyik kiemelkedd programja volt az ,Elsd
Magyarorszagi Kerekesszékes Divatbemutatd” megszervezése €s megrendezése a De juRe
Alapitvannyal kézosen.

Specialis Munkakozvetito Iroda

Az 1990. évi népszamlalas adatai szerint 368265 fogyatékos ember élt Magyarorszagon.
Helyzetiik, a tarsadalomba integralasuk foka és milyensége a tarsadalom egészének
viszonyat jellemzi az esélyegyenldségiik kérdéséhez.

Kozismert tény, hogy a fogyatékos emberek tobbségének munkaerd-piaci esélyei
joformén nincsenek. Ennek oka tobbirdnyu:

Az allapotukbol adéddan' mar az iskolai képzések soran hatranyos helyzetbe keriilnek,
amely az id6k folyaman csak halmozodik. A kozlekedési lehetdségek, az akadalymentes
épiiletek, a megfeleld segédeszkozok hidnya fokozza halmozottan hatranyos helyzetiiket, a-
melynek eredményeként alulképzetté valnak, nem rendelkeznek olyan készségekkel,
ismeretekkel és lehetdségekkel hogy tovabbléphessenek a munkaerdpiacra.

A kozép-felsdfoku képzések legtobbjiik szdmara elérhetetlen (pl.: nincsen szamukra
megfeleld kollégiumi ellatas).

Az enyhébb mértékben fogyatékos vagy késdbb azza valt személyek lehetdségei is
rosszak a munkaerdpiacon, a gazdalkodo szervezetek nem szivesen alkalmaznak fogyatékos
személyt, nem vallaljdk fel az alkalmazasukkal Osszefiiggd plusz kiaddsokat.
Munkavégzésiiket segité eszkdzok szinte alig vannak a fogyasztasi kinalatban.

A résziikre nyujtott allami, tarsadalombiztositdsi anyagi lehetdségek sziikdssége még
alapvetd megélhetésiiket sem biztositja, e-miatt munkat vallalni. Az iroda az alabbi
feladatokat teljesiti:

Tajékoztatas: Szordlapok, ismertetdk, tomegkommunikacios eszkdzok igénybevételével
mind szélesebb korbe megismertetni az Iroda tevékenységét, célkitlizését, eddig elért
eredményeit.
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Kapcsolattartas: Felvenni a kapcsolatot minden olyan szervezettel, amelyek
hozzéjarulhatnak a feladatok sikeres megvalositdsdhoz.

Hosszutavu egyiittmiikddések kialakitasa a kiilonb6z6 tipust gazdalkodo szervezetekkel,
a Foévarosi Munkaiigyi Kozpont ¢és kirendeltségeinek munkatérsaival, kiillonbozo
fogyatékosokkal foglalkozo6 érdekvédelmi és civil szervezetekkel.

Tanacsadas: Az Iroda feladata kétiranyt: egyrészt segiteni a munkat keresket abban,
hogy minél felkésziiltebben kezdjenek a munkavallalasba, tisztdban legyenek jogaikkal,
lehetdségeikkel és kotelességeikkel, tudatosan vallaljadk a munkavallaléi szerepet, masrészt
kivalasztani a képességeiknek, képzettségiiknek legmegfelelébb munkalehetoséget, illetve
igény szerinti képzésbe irdnyitani dket.

A munkaltatok szdmara nyujtott tanacsadasi szolgaltatas fontos része feladatunknak,
kelléen felkésziilve szivesebben fogadjdk az altalunk kikdzvetitett egyént, tudjak, mire
szamitsanak egészségligyi €s fizikai allapotat tekintve, milyen kdrnyezeti feltételeket kell,
hogy biztositsanak a fogyatékos személynek az egyenértékli munkavégzéshez.

Tréning: Onmenedzselési ismeretek elsajatitasara.

Munkahely-feltaras: Hirdetések, személyes megkeresések €s széleskorii kapcsolatépités
segitségével felkutatni azokat a gazdalkodo szervezeteket, akik potencialis munkaadok
lehetnek. A feltaras kétiranyt, egyrészt a munkaltatd bejelentett igénye szerint keresni a
megfeleld munkavallalot, masrészt a munkavallalo igényeihez igazodé munkalehetdségek
felkutatasa.

Munkakozvetités: Tevékenységi folyamata: regisztracid, személyes beszélgetés,
munkahelyre térténd kiajanlas, a munkaad6 és munkavallalo kozti kapcesolat 1étrehozasa.

Kisérés: Bizonyos esetekben a sikeres munkakozvetitéshez sziikség van a két fél kozotti
kommunikécio segitésére, a munkavallald megerdsitésére. Ennek a feladatnak a
megoldasahoz sziikség van az elso talalkozasnal egy harmadik személy jelenlétére.

Utogondozas: A munkavallal6 zokkendmentes beilleszkedése érdekében sziikség van a
munkavallalo6 nyomon kovetésére.

A foglalkoztatasa sordan felmeriild, akar személyi, akdr technikai problémak
megoldasaban idénként kiilsé segitségre van sziikség, amelyet az utokovetéssel megbizott
munkatars tanacsai, konfliktusmegold6 kozremiikddése jelent. A munkahely megtartdsanak
igen fontos része az utokdvetés.

Egyéni esetkezelés, esetmegbeszélés: A kliens munkavallalasi szdndéka mellett a
kapcsolatfelvételt kovetden egyéb problémdk is felszinre keriilhetnek, amelyek kezelésére,
megoldasara irdnyul6 segitségnyujtasra is sziikség van. Ennek érdekében igénybe veszi az
Iroda az alapitvany altal miikodtetett egyéb szolgaltatasokat, veliik egyiitt kdzosen tesznek
er6feszitést arra, hogy mindezeket csokkentsék vagy megoldjak, sziikség esetén a megfeleld
szakiranyu ellatasra atiranyitsak az tigyfelet.

Foglalkoztatas: A Specialis Munkakozvetitd Iroda alkalmazédsadban all6 munkatarsak
tobbsége a célcsoportok tagja. A feladatok még jobb megvaldsitasiban a megfeleld
képzettség mellett komoly szerepe van a személyes érintettségiiknek is.

Kiadvany: Népszerli kiadvany Osszeallitdsa munkaltatok és munkavallalok szdmara a
munkavallalést érintd kérdésekrol.

Személyi Segit6é Szolgalat

A Motivacid Mozgassériilteket Segitd Alapitvany a fogyatékos emberek tarsadalmi
beilleszkedésének segitésére jott 1étre. A Fdévarosi Onkormanyzat anyagi tdmogatasaval
1993. oktoberében lehetdség nyilt alapitvanyunknak arra, hogy beinditson egy olyan 0jszerii
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szolgaltatasi format, amely a sulyosan fogyatékos, onmaguk ellatdsara nem képes egyének
ellataséra iranyul.
Ez a tevékenységi teriilet a Személyi Segitd Szolgalat.
A szolgélat altal lehetdség nyilik
az egyénnek:
az 6nallobb életre, nagyobb életviteli szabadsagra
szakszerl, személyre szabott ellatasra
- az intézményi elhelyezés vagy korhazi elhelyezés elkeriilésére
a csaladtagoknak:
terheik csokkentésére
munkaba allasra, ezaltal anyagi helyzetiik javitasara.
A segit6k tevékenysége harom f6 feladatcsoportra oszthato:
A szolgaltatds magaban foglalja a szakapol6i, gondozasi, személyi segitési
tevékenységeket, eldsegitve altaluk az egyén allapotanak szinten tartasat, esetleges javitasat.

1. Apolasi feladatok

a) Onmaga ellatdsdra nem képes, vagy sulyosan fogyatékos emberek allapotabol adodo
egészségiigyi ellatasok

b) az allapotukbol adddo jarulékos betegségek ellatasa

c) sziikség esetén akut problémak ellatasa

d) prevencio: akut problémdk  kialakuldsdnak  megel6zése,  allapotromlés
megakadalyozésa

e) rehabilitdcio: 4allapot szinten tartdsa vagy javitdsa, 0j képességek, tuddsok
megszerzésének eldsegitése.

2. Szocialis (részben egészségiigyi) gondozasi feladatok

- ¢étkeztetés, ebédhordas, fozés, mosogatds, takaritds, mosas-vasalds, agynemiicsere,
gyogyszerfeliratas, -kivaltas, bevasarlas a segitett nélkiil, ligyintézés a segitett nélkdil.

3. Személyi segités

A személyi segités alapelve: nem az igénybevevd helyett végezziik el a feladatokat,
hanem a vele kozosen kialakitott és megvalositott rend szerint. Ehhez a Személyi Segito
Szolgélat megteremti a feltételeket, és a fogyatékos egyén aktivan kozremiikodik a feladatok
megvalositasaban.

A szolgaltatas célcsoportja: egyediil, vagy csaladban €16, 6nmaga ellatdsara nem képes,
sulyosan fogyatékos latas-, hallas-, mozgassériilt vagy halmozottan fogyatékos személyek.
A korcsoportot tekintve elsdbbséget ¢lveznek a fiatal, aktiv koruak, de a szolgaltatas az
idésebb korosztalyok szamara is igénybe veheto.

Sériilt Emberek — Ervényesitését Segité Iroda
A Motivacié Alapitvany 1996 jiniusaban hozta létre a Sériilt Emberek Ervényesitését

Segitd Iroddjat. Az Iroda elsddleges célkitlizése a fogyatékos emberek tarsadalmi
es¢lyegyenldségének elérése.
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A Motivacié Alapitvany fennallasa 6ta (1991) folyamatosan térképezi fel a fovaros
terliletén a mozgéssériiltek kornyezeti akadalyait, egyre tobb helyen inditvanyozza, hogy
legyen lekeritett jardaszegély, rampa és kijelolt parkolohely. A vak emberek kozlekedését
eldsegitendd hangos jelz6lampék telepitése, valamint a halldssériiltek esetében a jelzékutyak
segédeszkozként torténd elismertetése is feladatunk.

Tobb éves tevékenység €s szamos megkeresés alapjan valt bizonyossa, hogy a sériilt
embereket mar alapvetd emberi jogok gyakorlasa esetén is tobbféle hatrany, diszkriminaciod
éri, pl: a mikro-, makré kornyezeti akadalyok, a segédeszk6zokhoz vald hozzaférés, az
integralt oktatas és a munkaerdpiacon valo részvétel tekintetében.

Az Alapitvany egy-egy egyéni hatrany kikiiszobolése soran azt az altalanos tapasztalatot
szirte le, hogy nem elegendd a problémak alkalmankénti felvetése, hanem a-lapos
tényfeltard, gyiijté és dokumentalé munkaval lehet eredményeket elérni. Az egyéni ligyek
mogott egy sor olyan probléma huzodik meg, mely érinti a hasonld egészségkarosodassal
rendelkezd egyének csoportjait, €s igy altalanosithato.

Az Iroda az egyéni esetek gyljtésével, rendszerezésével, a problémak elemzésével, a
hatranyok lekiizdése érdekében intézkedéseket, jogorvoslati javaslattételeket dolgoz ki, és az
illetékes intézmények, szervezetek €s szervek felé tovabbitja azokat. A tényfeltard, gyijtd
munkajat a sériilt emberek aktiv részvételével végzi, hiszen az altaluk leirt, elmondott esetek
képezik az adott hatranyos helyzetre vonatkozé ismereteket, a sziikségletek tarat.

Az Iroda a sériilt embereket ért diszkriminacié sikeres lekiizdése érdekében kapcsolatot
tart fenn és egylittmikodést alakit ki a sériilt emberek érdekképviseleti szervezeteivel.
Erdekérvényesitd tevékenységét szakemberek segitségével végzi (szocialpolitikusok,
gyogypedagogusok, jogaszok, kozgazdaszok, épitészek, mentalhigiénés szakemberek ¢és
szocialis munkasok).

A sériilt emberek altal kozvetitett esetek kezelése az Iroda esetkezelési szabalyzata
szerint torténik. Ez alapjan a problémaval jelentkezd személy kivansaga szerint iligyében
névtelen maradhat.

A problémadkat irasban és telefonon is lehet jelezni. Az [roda munkatarsai sziikség esetén
felkeresik a panaszost, és iigyérdl irasos dokumentaciot készitenek. A dokumentacioban
foglalt személyes adatokat az adatvédelmi torvényeknek megfelelé modon, {ligyének
személyes vonatkozésait pedig a Szocialis Munka Etikai Kodexének eldirdsa szerint
(diszkrécio ¢és titoktartds) kezeli az Iroda. Az egyéni problémak feltirdsdban, a
jogorvoslatban €s a témaban jartas szakemberek allnak rendelkezésre.

Az Iroda azzal, hogy a tarsadalom, a hivatalos intézmények, szervek és szervezetek felé
kozvetiti a sériilt emberek hatranyos helyzetébdl adodo problémakat és ezekre jogorvoslati
javaslatokat dolgoz ki, olyan hid szerepét kivanja betdlteni, mely dsszekdti a sériilt emberek
kisebbségi csoportjait a tobbségi tarsadalom csoportjaival.

Az Alapitvany minden szolgaltatdsa ingyenesen vehetd igénybe, ennek legfobb indoka,
hogy a célcsoport szamara nyujtott szolgaltatasnak tobbsége a helyi dnkormanyzatok €s az
allami szervezetek altal biztositandé feladatok kozé tartozik, ennél fogva a tdérvényi
lehetdségek igénybevételével kiilonféle szerzédéses viszonyok a-lapjan finanszirozott a
koltségek egy része. A masik (a nagyobbik) részét kiilonféle palyazati forrasok, tamogatdsok
¢s adomanyok biztositjak.

A Motivacio Mozgassériilteket Segitd Alapitvany Cime:

1053 Bp., Henszlmann I. u. 9.
Tel: 117-4417
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