Gazdasag

,Mire foldet érlink, talpra kell esni.”

Bélcskei Gyérgy — bar szellemi, fizikai
lendllete, fiatalos, er6t sugdrzé6 — meg-
jelenése alapjan nem gondolnank, idén
Unnepli kereken a 70. sziiletésnapjat.
A hazai agrarszektor almatermesztésének
egyik jelent6s szabolcsi cégcsoport veze-
t6je, Nagykdlld kbzponttal 1300 ha-on, 67
termel6t magaba foglald almatermesztést
koordinal évtizedek 6ta a Nagykdllo-Tész
Kft. altal. A magyar almatermesztés egyik
legkedvezGbb és legdsibb teriiletének sza-
mitd Szabolcs-Szatmdr-Bereg megyén ki-
vil még Borsod-Abauj-Zemplén és Hajdu-
Bihar megyékre is kiterjednek a cégcso-
portjdhoz tartozd almasok. Szerényen
nyilatkozik, amikor a sikerrél kérdezem:
szamara még aktiv életmuve legfébb
eredményességi mutatdja, hogy megbiz-
hatd, korrekt Gzletembernek ismeri min-
den munkatarsa és partnere. A belé ve-
tett toretlen emberi-szakmai bizalom az
6 ,brandje”, igazi énmarkaja, s Bélcskei
Gyorgy ezt el6rébb helyezi életmérlegé-
ben, mint az Uzleti sikereket.

Annak ellenére, hogy nem kertész-
mérnok, hanem agrarmérnok, a megfele-
16 szaktudast mindig is értékelve, az egyes
teriileteken a legkivaldbb szakemberek-
nek delegdlja le a teendbket, képzett f6-
kertészt is alkalmaz. A ,hdztdjiban” pedig
annak idején minden munkafolyamatot
6 maga végzett sajat kezlileg a gazdalko-
dasba mar kisfiukoratdl belenevelGdve,
hiszen a sok gyermeket Utra bocsajtoé csa-
ladi haz koriil természetesen gyimolcsos,
igy almaskert is volt, amiben édesany-
janak 6 volt az egyik f6 tamasza.
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cégcsoportjat vezet6 Bdlcskei Gyorgy
elmondasa szerint § maga soha nem ki-
vankozott a nagyvezetGi posztba, de az
élet sorra kemény dontési helyzetekbe
és felel6s poziciokba emelte 6t. A hires
Reformdtus Gimndzium elvégzése utan
tandrai szomorusagara a human targyak
és a torténelem irant rajongod fiatal-
ember nem magyar-latin szakos peda-
gbgus lett, hanem agrdrmérnék, Debre-
cenben folytatva fels6foku tanulmanyait
is. DOntését nem bdnta meg, szereti a
szakmdjat és ma is bamulatos szellemi
dinamikaval, s 6rommel koordindlja a
komplex képességeket és folyamatos
hatékony vezetdi lendiletet igényl6 cég-
csoportjat. A torténelem irdnti rajongdsa
a szamok, tények fejben tartasanak és
gyorsreagalast igénylé hatékony dontési
képességének milivészetében kap teret
ma is. A cimadd mottdn kivil masik élet-
elve, hogy: ,Mindent folyamatdban kell
megoldani.” igy lenditette tul felel§s és
cselekvBkész vezetSként sokszor a mély-
pontokrdl is véllalatat, ahol ma mar az
Gszi szezonban kozel 300 6sszehangoltan
dolgozd embernek ad munkat.

Felfogdsa szerint a folyamatosan adédé
kisebb, nagyobb kihivasoknak a dolgok
menetében, lendiletében kell megfelel-
ni, s itt vezetéként soha, még hétvégén
sem lehet letenni a munkat, igy ebbe a
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folyamatossagba épiti be a kikapcso-
|6dast, s az 6romforrasokat is. Lanyai,
a jogasz Zsofia kettS, az angol tanarnd
Zsuzsanna pedig harom unokdval ajan-
dékoztak meg, s 6k allandd dréomforrast
jelentenek. Fiatalos megjelenését kosar-
labdas sportmultjanak, a kivald szabolcsi
alma rendszeres napi fogyasztasanak és
a hajnali Uszasnak, a lendiletben tartd
aktivitdsnak koszonheti. Ugyanakkor a
mlvészet, a festészet és a komolyzene
irdnti rajongasa is lélekiidit6 eleme foly-
ton aramld életének. Fid utddja ugyan
nincs, de van két gépészmérnok veje,
egyikiik Horvdth Tibor mdr jelentds td-
masza a cégviteli ligyekben, s szdndéka
szerint, - igazi csapatjdtékosként gondol-
kodva, -egy kivdlé szakmai team fogja
mélté mdédon tovdbb vinni életmlivét az
adott teriiletek legjobbjaival. Addig azon-
ban még sok feladat és cél dinamizdlja a
cégalapitét. A hazai almatermesztés jo-
v6beni biztonsagat a hatékony szakmai
és allami piacvédelemben és a mingségi
termelésben latja. A hazai Tész-ek pa-
lettajan pedig olyan cégként azonositja
sajatjat, mely Oridsi perspektivat lat a
gylmolcstermesztésben, amelynek lehe-
téségrendszere bizony még mindig csak
toredékesen van kihasznalva.
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Aktiv munkdssaganak f6 terve a ma-

gyar almatermesztés fenntarthatéva
emelése, sajat cégcsoportjan bellil még
szdmos innovacidt tervez e célbdl. Ha
kell kemény dontéshozdként, am mindig
higgadt, nyugodt mdédon, munkatarsait,
partnereit tisztelettel kezelve irdnyit nap
mint nap. Bélcskei Gydrgy az operativ
és a tapasztalati t6két remekdl tolerald
stratégiai terlleteken egyarant jelen van,
a ,jo gazda” Osszetett tuddsaval, felel-
sen iranyit bizva abban, hogy munkdssa-
ga hosszu tdvon is segiti majd a magyar
alma nivéjanak, haza és nemzetkozi piaci
presztizsének emelkedését.

Kocsi Erika
Iro, térténész




