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elképzelés vagy metafora. Mindaz, amit ezekrél a kérdésekr6l el-
mondhatunk, csupan hasonlat vagy példazat. A valésagot nem
tudjuk felfogni képességeinkkel. De megprobalhatjuk kiszdrni
a rossz hasonlatokat és példazatokat. Az imadsdg nem gépezet.
Nem varazslat. Nem Istennek adott tandcs. Mint egyéb tet-
teinkben, az imankban sem szakadhatunk el a folytonosan ben-
niink haté Istent6l, hiszen minden véges ok csupan benne képes
miikodni.

Még balgabb volna azt gondolni, hogy azok, akiknek az
imaja meghallgatasra taldl, a trén koriil all6 befolydsos emberek
volnanak. Krisztus visszautasitott imadsédga a Gecsemané-kert-
ben éppen eléggé meggy6z6 ezzel kapcsolatban. S nem merem
elhallgatni azt a megdobbentd gondolatot sem, amit egyszer egy
igen tapasztalt kereszténytdl hallottam: ,,Sok csodalatos ima-
meghallgatast lattam és hallottam. De azok rendszerint a meg-
térés el6tt vagy kozvetlenill utdna torténtek. Ahogy a keresztény
élet el6rehalad, egyre ritkulnak az ilyen esetek. S a visszautasitas
nemcsak gyakoribba valik, hanem egyre félreérthetetlenebbé s
egyre nyomatékosabba is”

Isten tehat cserbenhagyja azokat, akik a leghtiségesebben
szolgaljak? Nos, aki a legodaaddbban szolgélta 6t, az kinhalala
el6tt igy sohajtott fel: ,Miért hagytdl el engem?” Amikor Isten
emberré lesz, 6t vigasztalja meg a legkevésbé Isten, éppen a leg-
nagyobb sziikségében. Itt olyan titok rejlik, amit nem volna ba-
torsdgom foltarni, még ha tudndm is. Az olyan halandék tehat,
mint mi, még ha néha minden reményen és valdszintiségen tul
is meghallgattatdsra taldlnak is az imadsagaink, inkabb ne von-
junk le elhamarkodott kovetkeztetéseket a magunk javara! Ha
erésebbek volnank, talan kevésbé gyongéden bannanak veliink.
Ha batrabbak lennénk, talan sokkal kevesebb segitséggel is elkiil-
denének benntinket oda, ahol joval reménytelenebb allasokat
kellene védelmezniink ebben a nagy haboruban.

KONYVAJANLO

MIT GONDOLNAK A LELKIPASZTORROL?
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Ezt a kérdést tették fel Bacsé Benjdmin és Kovdcs Ddniel baptista
lelkipasztorok baptista fiataloknak egy kérdéivben. Igy szémol-
tak be az eredményrdl:

Négy nap alatt 260 értékelheté valasz sziletett. Arra voltunk
kivancsiak, hogy a mai fiatalok (hiszen féleg 6ket céloztuk meg)
miként gondolkodnak a lelkipdsztorukrol. A valaszadok 85%-a
kifejezetten szereti és tiszteli a lelkipasztorat. Ennek a szamnak
nagyon Oriiltiink, mert éppen az egyik baratunk mondta, hogy
»a lelkipasztorok éltaldban a gyiilekezet 10%-a miatt szoktak
megterhel6dni és kénytelenek véltani” - ugy latszik igaza volt.
Milyen jo, hogy van 85%, akik kérik és varjak, hogy veliik és
értiik dolgozzunk!

A valaszadok zomében 15-39 év kozottiek igy nem csoda,
hogy nagyon sokra értékelték az online elérhet6séget a lelkipdsz-
torndl, meglepé médon azonban a kozosségimédia-aktivitassal
kapcsolatban kozombosek. Nem tudtik eldonteni, hogy fontos
vagy sem minddssze 11% tartja nagyon fontosnak, hogy aktiv
legyen a kozosségi médidban a lelkipasztor.

Az egyik legizgalmasabb kérdés az volt, hogy “Szerin-
ted mivel tolti a legtobb id6t a lelkészed munkdja soran?”. A
valaszadok kozel 75%-a az igehirdetésre valo felkésziilést irta elsé
helyen. Voltak néhdnyan, akik megemlitették a csaladlatogatast,
lelkigondozast, s6t igen sokan a szervezést, adminisztralast is. Ez
a kép azért érdekes, mert arra vilagit ra, mit latnak gytilekezetiink
tagjai a munkankbol. Ha 6sszevetjiik, hogy mit varnanak el a
lelkészt6l, akkor pedig azt latjuk, hogy a legtobb valaszadd szer-
int hangsulyosabba kellene tenni a lelkészi beszélgetéseket (egyé-
ni, csaladi, hdzaspéri) a ,,munkaid6ben”.

A masik fontos kérdés a hitelességre vonatkozott. A
valaszaddk valaszai teljesen egybecsengnek az 1Tim 3,2-7 és a
Tit 1,6-9 altal megirtakkal. Rendkiviil fontos nekik a személyes
példamutatas, 42% ezt jelolte meg els6 helyen. Meggy6zben sok
szavazatot kapott a csalad és annak vezetése mint a hitelesség
kritériuma.

Erdekelt benniinket, hogy a vilaszadok mely tulajdon-
sagokat latjak jonak a lelkésziikben. Igen nagy volt a széras, de
a kovetkezd tulajdonsagokat igen sokan irtak: kedves, tiirelm-
es, segitGkész, Gszinte, megértd, humoros, kozvetlen, nyitott.
Amikor pedig azt kérdeztiik, hogy mely tulajdonsagban kellene
fejlédnie a lelkésznek, joval egyértelmiibben ezeket a tertileteket
nevezték meg a valaszadok: vezetés, id6beosztas, kommunikacio,
szervezés, pontossag, hatarozottsag, lelkigondozas.

Az eredmények elgondolkodtatéak! Koszonjik az 6szinte
valaszokat, és reméljiik, hogy hasznat veszik ezen Gsszegzés-
nek lelkipasztorok, gytilekezetvezet6k, eloljarok, presbiterek és
gyllekezeti tagok.
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