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KANITZ IVAN ES TARSA BUDAPEST

SzOke, hamvas eés matt szineket
legszebben Carneol festékkel
érjuk el

A festésnél kovessik pontosan a
hasznalati utasitast. Fontos, hogy
a festék meleg levegdével fixalva
legyen a lemosas elott.
Vevoink kényelmére ugy az
Inecto, mint a Carneol hajfesté-
kek az 6 sszes fodraszati cikk
nagykereskedoknél és korzeti le-
rakatainknal beszerezhetok.

Egy doboz ara P 2.44

Hajfesték vezérképviselet;

KANITZ IVAN TARSA

Budapest, VIl., Nagyataddi Szabd6-utca 43. sz.
Telefon: 22-20-19.



MAGYARORSZAG

LEGNAGYOBB

VALASZTEKA!

TOokeéletes dauert el6flitéses geppel végezhet !

»LUBIA™ | LPRIMEUR"
massziv, m PARIS
nagytipus
UN|VERSAL|S’. speC|,a IS OtvOzet.
Kp. ara: P. 241. Kp. ara: P. 340

Részletre: P. 280. Részlet: P. 380

P R 1 M E U R

PARIS

FAVORIT

legtokéletesebb
hajszaritégeéep

l vr

k ivitelben!

Rovidrezart motor. —
Zajtalan. — Leggyor-
sabban szarit. — Ke-
vés aramot fogyaszt.

LEGOLCSOBB ARBAN

Egy dauer aram-

fogyasztasa fii-

Kérjen bemutatét 1!!

Azonnal szallitja:

léerekbe keral

T

PRIMEUR

PA RIS .
TOKELETES

LUXUS DAUERGEP

Kp. ara : P. 390. Részlet: P. 420.

LUBIA ASZTALI TIPUS

30 fltbécsipesszel, 30 alatéttel.
Komplett felszerelve. Universalis

~P* circi1 195 PengO.
Diszlet = 240 Penab
KeSZieT - ret\go.

Minden tipus garantadltan megbizhato
anyagbadl készil. Kedvez6 fizetési feltételek.

Vezérkepviselet: LUSZTIG .A IMRE

Budapest, VI,

NagymezO6-u.

21. Telefon: 128-347.



FODRASZ

Jsnutau veA &enye,

190-1. iUnius- Ua 12-én, Ubnapian U&zdadiU ovz

Ipactevtulti

VezstH ty& sadtnoU

1 i/Gsondotatas; Z. félfi Uaptagas,; 3.

83. s< alatti

uizUuiiamositas (a

beialUds ottUon Uészitends, a félfésilés a Uelyvzinen toiténiU.)

A vecsenyen minden tanuid és tanulolany, veszt v,eUst,
feientUezés oxz ipaitestileten {unios Ua 11-Lg.

Hevozés-i dii nincs-.

A weeseny gyoOztesei es Uelyezettei penziutalomban lészestl-
nek. A Uaiom, versenyben legtobb pontot elélt tanuta a ,,Eey-
Uiualabb budapesti fédvasztanula 199-1° cimet és kilon dijazast

nyel,.

Uelépodii nincs-.

a kézmlves Iparossag felemelkedésének
el6feltételeir6l. Eckert Balint az Ip. test.
eln6ke altal irt cikkhez

El6re bocsatom, nem biradlni akarom a bizonyara
egész szakmankat igen er6sen érdekl6 kérdésekkel foglal-
kozo cilcket és annak elgondolasait. S6t! Orilék, hogy
végre leirva latom magam el6tt — s még hozza a leg-
illetékesebb &ltal irva — és bizonyara minden j6ézanul
gondolkod6 s kotelességeit teljesiteni akard iparostarsam
el6tt nem idegen elgondolasokat. Nem is 6hajtok pontrél-
pontra foglalkozni a cikkben foglaltakkal, mert annyira
a magam elgondolasait fedik, hogy hozzaf(izni valamit
alig tudnék.

Hozzasz6lasom is csak azért ir6dott, mert sziksé-
gesnek éreztem, hogy a felvetett problémakkal mindenki
gyakrabban és behatébban foglalkozzék. Cikkem nem is
céloz méast, mint hogy ismételten foglalkozzunk iparunk
most felvetett problémaival. Hogy tudatunkba férk6zzdon
az a gondolat, miszerint valéban és erélyesen kizdenlnk
kell a kozottink levé és kozénk férké6zni ohajtd olyan
iparGz6ék ellen, akik makodésiukkel, akar tudatlansagbdl,
akar ezzel parosult haszonleséshél, kotelességeinek a kdz-
zel szemben valé nem teljesitésével olyan mértékben ar-
tanak az iparossag Osszességének, hogy ilyenek ipari léte
iparunk érdekében nem kivanatos és kiklsz6bodlendé.

Ennek elérése mindenesetre a gazdasagi és erkdlcsi
nivd emelkedését jelentené iparunknak.

Természetesen nem képzelem, hogy
szerre és jol

mindent egy-
meglehet oldani, de szikségesnek latom a

felszinre kerllt Ujabb elgondolasokkal foglalkozni és ha
jovénket jobba akarjuk alakitani, akkor tudnunk Kkell,
hogy mikép is akarjuk azt elérni. Legaldbb is f6bb vo-
nalaiban kell, hogy tisztan lassuk, mert csak igy képzel-
het6, hogy egységesen tudjunk cselekedni.

Meg vagyok gy6z6dve arrél, hogy iparunk egyélta-
lan nem siulllyedt volna (gazdasagilag értem a slllyedést)
erre a mélységre, ha annak a veszélye fenyegette volna
az els6 arromboldkat, hogy amikor nem tesznek eleget
mindennem(, a ko6zdsséget fenntartd kotelességeiknek,
akkor az uzletuk bezarasara is sor kerulhet.

Igen is hiszem, hogy a legtébben nem merték volna
vallalni az iparjog megvonas kockéazatat. Valészinl, hogy
csak egy par kisérletez6 maradt volna kozulik, s ezeket
is a jozan iparosok egységes Osszefogasa jobb belatasra
késztethette volna.

Ezzel szemben sajnalatosan lattuk, hogy terjedt a
métely és a fodrisziparosok széazai kényszeriltek részben
jobbérzésuk és belatasuk ellenére lehetetlentl alacsony
arakon dolgozni, ami természetesen odavezetett, hogy
majdnem mind képtelen volt eleget tenni minden fizetési
és erkolcsi kotelezettségének. Ez hozta magéaval, hogy a
bajba jutott iparliz6k nagyrésze iparkodott kibujni kote-
lességei aldl, akar uagy, hogy egyszerden nem fizetett
adot, OTI jarulékot stb., akar ugy, hogy alkalmazottait
be sem jelentette az OTI-ba, sok esetben a minimalis
munkabéreket sem fizette, nem t6r6dve a kovetkezmé-
nyekkel, gy gondolva és sajnos latva is, meg lehet Uszni
mindent baj nélkil, mert egy kis uUgyeskedéssel majd-
nem korlatlan ideig elhdzhattak lUgyeiket radikalis szank-
ciok veszélye és kovetkezménye nélkiul. Még sajnalato-
sabb kovetkezményeként kitermel6dott az a tipus is,
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amely mar eleve erre rendezkedett be, aki jartas a torvé-
nyek, rendelkezések minden Utveszt6iben és azok hézagait
tudatosan hasznilja ki. Ide sorolhatjuk még a most na-
gyon gyakori segéd, s6t, — nevetnem kell — tanonc el-
csalasi eseteket is és méas sok egyéb, mindenképpen az
ipari tisztességet nagyrészt tullép6 cselekményeket, ame-
lyeket mint Ipartestileti széktagnak alkalmam van ta-
pasztalni és amelyek egyilttesen élesen mutatjdk iparunk
nagymérvi esettségeét.

Nyilvanvaldé, hogy az ilyen ipardzés egyenl6tlenné
teszi a versenyt. Er6sen hatradnyos helyzetbe kerllnek
azok a jozan szamitassal dolgozdé iparosok, akik minden
torvényes rendelkezést szigoruan betartanak részben lisz-
tességérzetbdl, részben, mert van még mit rajtuk meg-
venni. Kérdem azonban, meddig tarthat ez igy?
Amikor a dolgok logikaja szerint, a nemfizet6k he-
lyett kell a fizetni képeseknek, vagy értékkel bir6knak
fizetniok. Természetesen csak addig, amig valakinek is
valamije van. Tehéat az ipar teljes leszegényedéséig.

Onkényteleniuil értelmembe tolul a gondolat, hogy
mas iparokkal szemben alacsonyabbrend(iségi érzetlink
van, sajat iparunkat illetéen. Pedig bizonyara méashol
sem minden fenékig tejfel. Es valljuk be sok tekintet-
ben hatrdnyban vagyunk maés iparosokkal szemben. EIS-
sz6r is iparunk nem életszikséglet. Tovdbba sohasem
kaphatunk &allami, varosi és mas szamtalan iparban gya-
kori, igen jelent6s értékli megrendelést, még hadi mun-
kadt sem. Nalunk még csak egyesekre sem sit ilyenképen
a nap. A mi uzleti fellendulésunk csak akkor 4ltalanos,
ha mar majdnem semmit sem lehet a pénzért kapni. Ami-
t6l persze az Isten 6vjon benninket. Nekink draga uzlet-
helyiséget kell tartanunk, mi az addalap megitélésénél
rendszerint és természetesen hibasan hatranyunkra le-
szlink elbiralva, mert segédet akkor is kell tartanunk,
amikor dolgunk nincs is. Ez majdnem egyedlul csak a
mi iparunkban van meg. Megelégedettek volnank, ha al-
kalmazottaink, a munkaidejik 50— 60% -4t tényleg Aat-
dolgoznak. Mi egész sereg iparnal szokasos és megfeleld
mihely bérnél sok esetben tobbet koltink szikségszeri-
leg az Uzletink takaritdsara is.

De felsorolhatnék még egész sereg tényt, ami mind
az iparunk tehertétele sok mas iparral szemben.

Fokozott mértékben fogjuk érezni a helyzet visszas-
sdgat éppen napjainktol fogva, amikor is az &llam no-
vekv® aradnyban kényszeriti polgéarait &ldozathozatalra.
Ugy hiszem iparostarsaim legnagyobb része éppen a na-
pokban veszi kézhez a bizonyéara legtobbje altal méltany-
talanul magasnak talalt adokivetést. Kétségtelen, hogy
a koridlmények az allamhaztartds szempontjabdél ezt sziuk-
ségessé teszik, de meg kell jegyeznem, ez megint fokozni
fogja az el6bb emlitett teherviselési ardnytalansagot, a
lelkiismeretes, jézan iparosok hatranyéara.

Hogy a dolgokat jol latom és iparunk gazdasagi
sullyedése nyilvanval6, azt altalam idadig meg sem emli-
tett, szamtalan tinet is mutatja. Mint sillyed6 hajordl,
ugy menekilnek iparunktél, nemcsak a segédek, hanem
szamtalan évig volt 6néallé iparosok is, egy varosi vagy
bankaltiszti, autébusz vagy villamoskalauzi, kevés, de
biztos fizetésl allasba. Korulbelil ugyanezt jelenti az is,
hogy uUjabban alig lehet tanuldét kapni iparunk szamara.
Sorolhatnék még tobb hasonlé jelenséget, de felesleges.
Lassan a szakmank leger6sebbjeinek ismertek is a sajat
bérikoén fogjak érezni, hogy az ugyek megértek mind-
nydajunk jol felfogott érdekében, a radikalisabb iparvé-
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delmi megoldasokra. Végul is mindnyajan nem mehetink
el bankaltisztnek. Majd mindannyian szeretjuk iparunkat,
ebb6l 6hajtunk megélni, lehet6leg tisztességesen, és én
nem is latom be, miért ne adhatna ez az ipar is tisztes-
séges, rendes megélhetést, minden j6ézanul gondolkodo,
rendes tagjanak.

Tan kissé sok papirt és helyet igényeltem ez egyszer,
de ha kissé is hozzajarultam a fogalmak tisztazasahoz s
ezzel iparunk szebb jové utjan vald elinditasahoz, ugy
ezt megbocsatom magamnak. Ismerve a vélemények tobb-
féleségét, erre valdszinlleg szikség is lesz, mert nem
remélhetem, hogy mindenki maris egyetért velem min-
denben. Hiszem azonban, hogy csak egyel6re.

Roth Kéaroly
az ipartestuleti szék tagja.

Mit kell tudni a fizetéses
szabadsagrol

Tobb mint hdrom év mulott el mar a munkaviszony
egyes kérdései szabalyozasardl szélé 1937. évi X XI. tc.-
nek a fizetéses szabadsagra vonatkozé rendelkezései élet-
belépése 6ta. A 3000— 1938. szamu iparlgyi miniszteri
rendelet 1938. februar 1-én hatélyositott rendelkezései
azonban még ma sem mentek at teljes egészikben a koz-
tudatba, ezért szikségesnek latjuk, hogy azok fébb, a
fodrasziparossagot érint6 rendelkezéseit Ujbobl részletesen
ismertessiuk.

Az évenkénti fizetéses szabadsag

egyévi folytonos szolgalat utdn egyel6re 6 nap, 5 évi szol-
galat utdn — kezd6 idépontnak 1937. januar 1. szamit,
— 8 nap. Ezutdn haromévenként egy nappal emelkedik
addig, amig 12 nap nem lesz. Fizetéses szabadsag annak
jar, aki egy év O0ta megszakitds nélkiul dolgozik a munka-
adonal. A szabadsagot az év elteltét6l szamitott 10 ho-
napon belul kell kiadni. A fizetéses szabadsag jelenleg
senkinél sem t6bb hat munkanapnal, mert a szolgalati
id6 1937. januar 1-t6l szamitdédik, barmidta is dolgozik
egyhelyben a segéd. Nyolcnapi szabadsag tehat majd
csak 1942. januéar 1-én jar azoknak, akik akkor legalabb
Ot éve dolgoznak megszakitas nélkil a mesternél.

A hatnapi fizetéses szabadsagba nem lehet beszami-
tani a tdorvényes munkaszineti napokat (vasarnap, Szt.
Istvan napja, kardcsony), sem pedig azt az id6t, amikor
az alkalmazott beteg volt. Kivétel az az eset, amikor a
szabadsag megkezdése utan kovetkezett be a betegség.

Mint mar irtuk, a fizetéses szabadsag el6feltétele az
egyéves folytonos szolgéalat. E tekintetben nem szamit
megszakitdsnak, ha betegség, baleset, katonai szolgalat
vagy mas, az alkalmazott személyen kivul &llé6 korial-
mény folytan kovetkezett be a munka harom hdnapot
meg nem haladd megszakitdsa. Ugyanigy &all a helyzet a
munkanak 14 napot meg nem haladé megszakitasa ese-
tén, amelyre az alkalmazottat egyéni vagy csaladi életé-
ben felmerult egyéb korudlmény 6nhibajan kivul kénysze-
ritette.

Az Uzlet tulajdonosanal beédllott valtozas a folyto-

nossdgot nem szakitja meg.

A szabadsagot rendszerint osztatlanul kell kiadni.
Ha az lUzlet helyzete a megosztast elkerllhetetlenné teszi,
ugy két részben lehet kiadni. Az alkalmazottal tortént
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kifejezett megegyezés esetén is legfeljebb kétnapos rész-
letre lehet a szabadséagid6t felosztani.

A szabadséagot aprilis hdé 1-t6l oktéber hé végéig ter-
jed6 id6szakban kell kiadni. Az alkalmazottat a szabad-
sdg megkezdése el6tt legaldbb 15 nappal értesiteni kell.

Az alkalmazottnak nem szabad a szabadsag alatt el-
lenszolgéaltatasért munkat vallalni. Ha ezt mégis meg-
teszi, nem jar neki a szabadsagra a fizetés. Ha maganél
a munkaadoénal vallal munkat, az oly elbiralasba keril,
mintha nem kapott volna szabadsagot.

Nem kényszerll fizetésés szabadsagot adni alkalma-
zottainak a munkaadd6, ha legfeljebb két alkalmazottat
foglalkoztat. Tanoncok és 16 éven aluli segédek nem sza-
mitanak be a létszdmba.

A munkaad6é a szabadsagolasrél is koteles nyilvan-
tartdst vezetni és ott feltintetni az alkalmazottak

1. nevét, szlletési helyét, évét, hdnapjat és napjat;
2. szolgalatbalépésik évét, hdnapjat és napjat;
3. szolgalati beosztasukat (urifodrdsz, manik(r stb.)
és szakképzettséguket;

4. fizetéses szabadsaguk id6tartamat, a
kezdetének és végének naptari megjeldlésével;

szabadsag

5. a szabadséagid6re kifizetett illetmény Osszegét.

E nyilvantartdst a hatésagi kézegeknek kivanatra be
kell mutatni.

Ne

gondolkozzon
s o kaig,
hogy melyik
haj festéket

valassza.

LANOJIEANL __274&rtm an”™oj<at
gondolkozas nélkiul valaszthatja.
L'Oréal Imeédia

folyékony. Az a hajfesték, melynek gyonyord
szineire a legtovabb fog emlékezni.

L'Oréal Henné
porban az a hajfesték, melyet legrégebben ismer.

Minden L'OREAL gyartmany egy segité kéz
a hajfest6 szamaéara.

Magyarorszagi gyartas es képviselet :
Szentlélek gyogyszertar Rt ezel6tt Torok patika.
Budapest. VI., Kiraly-utca 12.
Magyarorszagi féelarusitas:

.Matéria" anyagarukereskedés, Komarom.
Br. EOtvOs-utca 28.
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A tanoncnak 14 napi fizetéses szabadsag minden
esetben jar, akkor is, ha a tanmester nem alkalmaz se-
gédeket és a tanone még 1 éve sincs a tanmesternél.

A tanoncot megillet6, legfeljebb két részletben meg-
adhaté 14 napos szabadsagot a tanonciskolai szunet ide-
jében kell a tanoncnak megadni. Ebben az esetben a ta-
nonc a szabadséag idején sem az iskola, sem a leventegya-
korlatok latogatdsara nem koteles.

A tanmester kdteles a szabadsag idejét kezdete el6tt
legaldbb 8 nappal a tanonccal kdz6lni és az ipartestulet-
nek, valamint a tanonciskola igazgatdjanak bejelenteni.

Nyomatékosan felhivjuk a figyelmet erre a bejelen-
tésre, mert ennek elmulasztisa kihagas.

A tanone szabadsagaba a betegségbe toltott id6t, ha-
csak nem a szabadsag megkezdése utan betegszik meg,
betudni nem szabad.

Semmis minden olyan joglemondas, vagy megéllapo-
das, amely a most ismertetett rendelkezéseknél hatra-
nyosabb a munkavallaléra. A rendelkezés megszegdit a
polgari kartéritési kotelezettségen fellil pénzblintetés és
elzaradsbintetés sujtja.

B a& afadsutés-

Lapunk e szamaban egy pardka felfésllést és annak
berakdsat mutatjuk be tobb a4bran. A pardka féstlés igen
fontos tényezd8je a fodrasziparnak, annal is inkabb, mert
egy baba felfésiulést csak ugy tudunk tokéletesiteni, ha
a paroka fésulését tokéletesen értjuk. A pardka fésullés-
nél természetesen nagyon fontos az is, hogy miképpen
van a pardka elkészitve.

Megfelel-e az elkészités az elbirt kdvetelményeknek,
kivannak-e rendesen dolgozva a pardka szélei, nem tal
vastag a kiknipfelés, mert ha vastag, akkor nem fekszik
szépen az archoz. A pardka, amelynek készitését, a haj-
munka hiany kovetkeztében kevés Uzletben van alkalma
a tanoncoknak megtanulni, egyedil az iparostanonciskola
egy-egy Orajan és az ipartestulet tovdbbképz6 tanfolya-
man lesz bemutatva. Gyakorlat hijAn kevés fodrasz fog-
lalkozik Uzletében annak készitésével. A divat allandé
valtozasa igen megkivanja, hogy a fodraszipar ezen el-
hanyagolt a4gat ismét fellenditsik és lehet6leg mindenki
bevezesse annak készitését.

A pardOka-versenyeken is tapasztaljuk azt, hogy az
a versenyz§, aki a pardkat sajat maga késziti el, annak
mindig nagyobb az esélye a versenydij elnyerésére, mint
azoknak, akik készittetik a pardkat. A készitd tisztdban
van annak teljes Osszeallitdsaval, tudja milyen iranyban
van knipfelve a haj rajta, milyen az esése, természetesen

a berakasnél ezek figyelembevétele mellett kbnnyen ir4-
nyitja munkajat.
Az abrak szerint, ha valaki egy babat akar fel-

fésiulni, a berakds kodzben vigyazni kell arra, hogy milyen
nézése van a babanak, mit kivan annak az arca, mert
csak akkor tudja azt helyesen felfésllni, ha mindezeket
figyelembe veszi. J6 babaféstlé csak az a fodrasz lehet,
aki pardka készitéssel is foglalkozik. Egy babat felfésilni
sokkal nagyobb mivészet, mint él6 fejen elrendezni a
hajat. A valasztékok és altalaban a tamburalas feltala-
lasa Ota a pardkafésililés egészen megvaltozott. A tambu-
ralds nagy el6énye, hogy minden frizura annyira tokéle-
tesen készithet6, hogy csak igen lgyes fodrasz ismeri fel
a jol feltGzott pardkat az élé fejen.
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(Harmadik folytatas.)

Az utanpodtlas kérdésének megoldasa, egyik legsulyo-
sabb feladata a német fodrasziparnak. A fodraszszakmat
elhagyottak szama olyan mértékd, hogy annak csak rész-
beni pd6tldsa is sulyos gond a szakma vezetfinek.

A vasipar fellendltlése — ami 1933-ban kezd&6dott, —
az 6sszes munkanélkiulit felszivta és a megindult hadse-
regszervezés is, csak fokozta azon tomegek eltlinését,
amik addig a feleslegesség tudataval csavarogtak és csak
a hatésagi segélyek jovoltabdél tudtak megmenekilni az
éhenhaléstol.

A megindult konjunktdra, — mint mar el6z6 cik-
kemben mar jeleztem, — nemcsak a vasmunkasok millidit
fogta be a hadfelszerelés munkajaba, hanem valamennyi
munkanélkilit, koztik a fodrasz-munkasok ezreit is, akik
orommel hagytdk magukat atképezni gépmunkasoknak,
mert biztos kenyeret jelentett maguk és csaladjuk sza-
mara, — hosszu esztend6k keserves nyomorusaga utan.

Az iparok atszervezése és életfontossaguk megalla-
pitdsa alkalmaval, a fodraszszakma, a nem életfontosséa-
guak kozé lett mingsitve.

Ez nemcsak ranglecsdkkentést jelentett,
lentettte azt, hogy a fodraszszakma tanuldét csak az
esetben kaphat, ha a tanulé mas, életfontossagu ipar
Gizésére alkalmatlan. Ennek a torvénynek a hatdsa most
nyolc év utan kezd érvényesilni, mert a szakméankban
tanuld, tehat utdnpdtlas nincs.

hanem je-

A hadifontossagu és életfontossagu iparok lesznek
els6sorban ellatva tanulé anyaggal és a fodréaszipar
1948-ig meg kell hogy elégedjen azzal a tanuldé anyaggal,
amit ezek az iparok hasznalni nem tudnak. M&ar most a
a mai tokéletes technika és részlet munka mellett, el-
lehet képzelni milyen tanulé anyag az, amely a jov6é fod-

rasztarsadalmat kell majd, hogy képezze, ha ugyan e
~Kiszuperéaltak” ko6zott akad egyaltalan olyan, aki fod-
rdsz mesterséget akar tanulni. Mert ezek testi gyenge-

sége a szakméank fokoz6éddé kovetelményei mellett egy-
részt nem is alkalmasak mesterségink megtanulisara.

A lednyok bevonasa jelenthetne enyhullést e tekin-
tetben, — ha a gyarak, lUzemek és képesitetlen szakmak
nem nyujtananak 3 évi tanoncoskodas nélkil is annyit,
mint a mi mesterségink. S6t tobbet. Mert pl. ha egy
fodrasznének gyermeke szlletik, azt a mi foglalkozasunk
mellett nem tudja apolni és taplalni, legfeljebb az ebéd-
id6 alatt rohanhat haza, ha ugyan kd&zelben dolgozik,
rendbe tenni a kicsit.

A gyarak és lUzemek hirdetései meg nagy betlkkel
hirdetik, hogy ,tiszta munka, j6 kereset és a gyermekek-
r6l messzemend gondoskodas.”

Es ez nemcsak puszta igéret, mert a nemzetiszocia-
lista Németorszag mindent megtesz a gyermekért, aki a
jové fundamentuma. E tekintetben, — nem csupén csal-
étekként, puszta 6nzéshb6l, — a gyarak és lUzemek kozott
valésdagos verseny folyik, hogy melyik nyudjt tobbet az
alkalmazottainak. Vannak gyarak és uUzemek, akik e ne-
mes vetélkedésben a ,minta Uzem” rangjelzést kapjak,
s6t akad fodraszizlet is Berlinben nem egy, amelyek ezt
a cimet megkaptadk, de az azt hiszem senki el6tt nem
kétséges, hogy e&y fodréaszizlet, még a mai konjunktldra
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alatt sem tudja megkozeliteni azt a sokoldald kedvez-

ményt, amit egy gyar 100, vagy 10.000 alkalmazottal
nyudjtani tud.

A gyérakban van olcsé étkezés, furdd, sporttelep,
gyermekkert (6voda), hivatasos 6vondékkel. Ezt a mi
mesterségink soha sem fogja tudni nyudjtani, ezért ma-

gatol értet6d6, hogy még a tanult fodrdsznék is inkabb
ilyen helyre mennek dolgozni, ahol a gyermekei jol el
vannak latva, nem csatangolnak az utcan feligyelet nél-
kal, a kis baba taplalasakor félbeszakithatja a munka-
jat, anyasaganak kiélése ugyszolvan gatnélkuli, f6zéssel
nem kell bajlédnia, legfeljebb a vacsora f6zéssel.

Ebbé6l fogalmat alkothatnak kartadrsaim, hogy milyen
nehéz jové var itt szakméankra .. .

Kartarsaink, akik gyéarakban dolgoznak, hasonlé-
képpen megvannak sorsukkal elégedve, amit legékeseb-
ben bizonyit az egyik fémester akcidja, aki korkérdést

adott fel az izemekben dolgozé ,atnyergelt” kollégakhoz.
A kérdés az volt, hogy ,vissza térnek-e a szakmajukba,
ha az id6k ismét normalizalédnak?”

A felelet egy6ntetl: ,,nem” volt.

Sok korulmény jatszik koézre, hogy ilyen kénnyen
dobjak el 3— 4 évig keservesen tanult mesterséguket.

Szakmank sohasem volt a talmegbecsilt iparok ko-
zott, de az a korulmény, hogy a fodraszipart ,nem élet-
fontossdgudnak mindgsitették, csak rontott a helyzeten.
Dacara a német fodrasziparossag igen magas kultarszint-
jének, nem tudott és nem fog a tekintélynek olyan magas
fokara eljutni, mint teszem fel, a cipész-ipar, — pedig
ez a cipész atlagaban, nem magyar cipész, — mert mar
magunkon hordjuk a stigmat: nem életfontossagu. Meg
maradtunk itt is , Figar6”-nak és ostoba viccek téma-
janak.

A katonasaghoz, rend6rséghez bevonult kartarsaink
legtbbbje ugyancsak nem szandékszik szakmankba visz-
szatérni, mert a réluk és csaladjukrél valé gondoskodas
is olyan mértékd, hogy nem csodalkozom ezen elhataro-
zasukon.

Nem rég tortént, hogy egy ismer6s fodraszmester
tette el6ttem széva azt, hogy mind a két fia bejelentette
a katonasagnal a tovabbszolgélatot. Mind a két fiu fod-
rasz, akik lemondtak édesapjuk 50 éve fennall6é, j6 mene-
tel6 Uzletérdl.

A masik sulyos oka a szakméankbdl
menekllésnek a mestervizsga.

Ezt a kérdést itt csupan érinteni kivAnom, s amit ké-
s6bb konkrét adatok kapcséan, egy kulon cikk keretében
fogok ismertetni.

De mar most megallapithatok annyit, a mindennapi
életb8l vett tapasztalatok alapjan, hogy a mestervizsga
egy kissé oncéluva valt, figyelmen kivil hagyva az élet
valdésagait, olyan feltételeket szabva a mestervizsganal,
ami jelenthet egy miuivészi szinten mozgd teljesitményt,
de viszont valdésagos rettegést is azok szamara, akik erre
kényszerulnek.

De, tekintve azt, hogy az atlag emberre nézve is ér-
vényes az a fizikai torvény, mely szerint minden a leg-
kisebb ellentallas iranyaba mozog, természetes az, hogy
ez az &tlagember ott igyekszik megkeresni a kenyerét,
ahol nem A&llitanak fel el6tte ilyen sulyos akadalyt, mint
ebben az esetben a mestervizsga.

A fenti dolgokkal szemben all viszont a szakmank-
nak egy olyan prosperitdsa, amire még a rovidhaj divat-
ba jovésének idején sem volt példa s amit Rentz, Reichs-

valé tbmeges
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innungs Obcrmeister az ,allandésult Unnepel6tti munka-
napok”-kal jellemzett, nem éppen az 6rom hangjan.
Németorszagban ma mar rengeteg kulféldi munkas
dolgozik, — cseh, lengyel, holland, norvég, olasz és ma-
gyarok is, de csak mint id6szaki mez6gazdasagi munka-

sok, — akik legtobbje a gyarakban taladl elhelyezke-
dést. Szakmankban alig kertlt kulféldi, mert els6sorban
a még mindig noévekvében lév6d életfontossdgu Uzemek
lesznek elldtva munkésokkal.

Ezen Uzemek hivatasa lesz kés6bb, — a haboru gy6-
zelmes befejezése utan, — a mar nagyjabdél kész ujja-
épitési tervek megvaldsitasa is.

Szakméank szamara a jov6, nemcsak itt Németor-

szagban, de egész Eurdépéaban, csak fellendilést fog hozni.

Az Ujjarendezett és az arany Mammonjatél megsza-
badult orszagok népei ismét dolgozni fognak és eljon
majd az az id6é, amikor a betevé falat nem lesz méar gond
és az emberek kultdrara is gondolhatnak. Az emberi kul-
tura velejardja pedig az apoltsag és higiénia, ami olyan
mértékben fog novekedni, amily mértékben javul majd a
dolgozdék életviszonya. Ezt a mi szakmank fogja els6sor-
ban megérezni.

Miutdn a h&boru kimenetele ma méar senki el6tt nem
lehet kétséges, mindnyajunkat eltdlthet az a remény,
hogy a majd felrobppené béke-galamb meghozza az 0Osz-
szes eurdpai népek szamara nemcsak a rég ahitott nyu-
galmat, de az Uj rendnek egy olyan korszakat is, ami
tisztességes megélhetést fog biztositani mindazok sza-
mara, akik dolgozni akarnak.

A munkavallalok kedvezmenyes utazasa

Az ipardgyi miniszter ar 22.663/XIIl.— 1941. szdmu
rendeletével Ujbdl engedélyezte az ipari munkavallalok
fizetéses szabadsagidejének tartama alatt to6rténd, egy-
szeri oda- és visszautazasra érvényes 50%-os menetdij-
kedvezményt. A kedvezmény Kkiterjed a veluk utazé csa-
ladtagjaikra (feleség és 14 évnél nem id6sebb gyerme-
kek).

A kedvezmény mdéjus 1-t6l december 15-ig terjed és
arra igénye van minden munkavallalénak, ideértve a ta-
noncokat is, akinek szabadsagra van joga. A tanonc te-
hat minden esetben megkapja az utazasi kedvezményt, a
segéd azonban csak akkor, ha tébb mint 1 éve all ugyan-
azon munkaaddé alkalmazéasaban.

Az 50%-0s utazasi kedvezményhez szlikséges arcké-
pes igazolvanyok és utalvanyok az ipartestiuleten vehet6k
at. A nyomtatvanyokért 4— 4 fillér fizetendé.

Ahhoz, hogy az ipartestilet az arcképes igazolvanyt
kiallithassa, a kovetkez6ket kell elhozni:

1. 1 db 5x6 cm nagysagu fénykép (ha feleségével
egyltt utazik, ugy annak részér6l is sziikséges egy fény-
kép),

2. munkaadd6i igazolas a munkaviszony fennalldsa-
rol.

Azoknak a munkavallaléknak, akik mar az elmualt
évben is éltek a kedvezményes utazas lehet6ségével, Uj
arcképes igazolvanyt nem kell valtaniok, mert a tavalyi
érvényes. A régi igazolvanyt kell elhozni az ipartesti-
letre, ahol azt meghosszabbitjak, természetesen csak ak-
kor, ha a segéd 1 évet meghaladdé idé oOta all ugyanazon
munkaaddé alkalmazasaban.

A segédeknek és tanuloknak a munkaviszony fenn-

>
allasarél a munkaado6tél a kovetkez6 tartalmi igazolast
kell hozniok: , Alulirott X. Y. fodraszmester igazolom,
hogy N. N. nevl segédem (tanuldm) . ... éV.ereernn
hé ... . napjatdél Uzletemben megszakitds nélkil dolgo-
zik. Szabadsagéat . ... éV .. ho . hapja-
tol . ... éV.rieeee, hé ... .napjaig. e,

varosban tolti. Kérem részére a kedvezményes vasuti
utalvany kiallitAsat.” Ezt a munkaadd6 aldirja.

A kiadott utalvany a rajta feltintetett allomastél a
legrovidebb — vagy a kedvez6bb vonatcsatlakozasoknak
megfelelé Gtiranyon at a rendeltetési allomasig és vissza
egyszeri kedvezményes jegy valtasara jogosit. (A buda-
pesti dijszabadsi metsz6pont allomasokon szikséges koz-
vetlen csatlakozdé vonatkoz torténé jegyvaltds nem sza-
mit Uj jegyvaltasnak.)

Az utalvany csak az els6 oldalon feltintetett szabad-
sagidé tartama alatt érvényes utazadsra akként, hogy az
odautazas a szabadséag els6 napja el6tti napon délutan is
megkezdhetd, a visszautazds pedig legkordbban az oda-
utazas napjatol, mint els6 naptdél szamitott hatodik na-
pon kezdhet6é meg és azt a szabadsag utolsé napjan éj-
félig be kell fejezni.

Abban az esetben, ha a szabadsag els6 napjat meg-
el6z6 nap vasarnap, vagy munkaszinetes Unnepnap, ak-
kor az odautazds mar a vasarnapot, illetve Unnepnapot
megel6z6 nap délutanjan is megkezdhet6. Ha pedig a sza-
badsag utols6é napjat kéveté nap vasarnap, vagy munka-
szUnetes Unnepnap, akkor az utazids a szdObanlevé napo-
kon is éjfélig befejezhetd.

A visszautazds azonban minden esetben legkordbban
csak az odautazds napjatél, mint els6 naptdl szamitott
hatodik nap kezdhet6 meg.

Az utazas mind oda, mind pedig a visszautazasnal —
a jegy érvénytartaman belil — lattamozas mellett egy-
szer megszakithat6. A menetjegyet az Ut megszakitasi
zaradék ravezetése végett megérkezéskor az allomason
azonnal be kell mutatni.

A kedvezményes jegy kiszolgéaltatasa a hataralloma-
sokra, illetve hatarallomasokon is igényelhet6. Kulféldre
torténd utazasokhoz azonban a kedvezmény érvénytelen.

Az utalvany csakis a kedvezményes jegy felmutatasa
mellett jogosit utazasra.

A visszautazas befejezése utan az utalvanyt az ipar-
testlletnek vissza kell szolgaltatni.

A munkavallalé a vasuti személyzet kivansagéara ala-
irasdt megismételni és csalddtagjainak személyazonossa-
gat barmilyen okméannyal (hadzasséagi, szuletési anya-
konyvi kivonat stb.) igazolni kdteles.

HIREK - EGYESULETI KOZLEMENYEK

Halalozas. Lagler Géza, a Budapesti N6szabdk és
Leadanyruhakészit6k Ipartestiletének vezetd jegyzdbje, em-
léklapos szazados, életének 45-ik évében elhinyt. Lagler
Géza a Budapesti N6szabok Ipartestileténél teljesitett
szolgalatat megel6z6en a NG@ifodraszok Ipartestileténél,

majd az egyesitett ipartestiletnél, a Kelmefesték Ipar-
testileténél, nemkluldnben az Ipartestiletek Orszagos
Szovetségénél értékes és komoly érdekvédelmi munkat

fejtett ki. Szakkdrokben elismerték képességeit. Temeté-
sén ipartestiletink is képviseltette magat és a févaros
iparostarsadalmanak vezet6i nagy szadmban vettek részt.
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Ne kisérletezzen

mas hasonlé géppel, hanem gy6z6djon meg On is
az utdnozhatatlan, jol bevélt, szabadalmazott

ORKAN

GAZDAUEROEP
kivalosagairdl. Szabalyozhato futdcsovekkel. Ki-
futési id6 3 perc. Fogyasztasa & fillér. Uzembiztos.
Tetszes szerinti Kivitelben, id6- vagy hdémérdvel.

Veéetelkényszer nélkiul bemutatjuk | I |

z el6flitéses villany-dauergép 30 fi- n  4Q&£E
Orkan isestel, 30 alatéttel, hozzavalok- m -
kai fémdobozban
zajtalan nagymotoros bura masz- n 400

vJrkan sziv allvannyal

Cso6butorok !

Klein Jendné

fodraszati felszerelések keres-
ked6énél— Budapest, Tavasz-
mez6-u.7. - Telefon:336-703

Ozvegye és kis gyermeke felé Budapest fodrasziparossaga
mély részvéttel fordul.

FIGYELEM! Ha egy jo és kellemes napot 6hajt el-

tolteni, akkor mar most illessze programjadba a junius hé

15-én megtartanddé ,,Solyomi Otthon-Unnepélyt”. B&veb-

bet a kdvetkezd szamban.

Nem kell vasarlasi konyv a fodrasziparosoknak. A
kozszukségleti cikkek kiszolgaltatasanak korldtozasa tar-
gyaban kiadott 3150— 1941. M. E. szd&mu rendeletben fog-
lalt felhatalmazas alapjan kiadott 201.000— 1941. K. M.
szamu rendelet 4. §-a értelmében kozszukségleti cikkek-
nek ipar (kereskedés) folytatasa céljabdl torténd kiszol-
galtatasa vasarlasi konyv nélkal torténik. Igazolni kell
azonban a keresked6 el6tt, hogy a vasarldé o6nall6 fodrasz-
iparos, tovabbéa azt, hogy a beszerzés az ipar folytatasa-
hoz feltétlenul szikséges illet6leg az illet6 rendes szuk-

f o d r a4 s z

izetlte& zlot ufzcnei:

Masodik valaszom azon kartarsaimnak szo6l, akik
a modern hajapolds eljarast kivanjak megismerni. A
hajapolast négy kategodriaba kell osztanunk és aszerint
kell az eljaradst megkezdeni. Az els6é osztalyba tartozik
a haj hullasa, a masodikba a haj torése, a harmadik-
ba a haj szarazsidga és a negyedikbe a haj tulzott zsi-
rossidga. Ritka azolyan fej, ugy férfiaknéal, mint a
néknél, ahol &poldsra nem volna sziksége a hajnak,
Azért mindig figyelembe kell venni, pontosan meg kell
vizsgalni a hajat, milyen &poldsra van szuksége.

Kezdjuk az els6 résznél: a hajhullasnal. A haj-
hullas ugy holgyeknél, mint az uraknal, tulzottabb meé-
retekben, mint ahogyan a természet megkivéanja, gyak-
ran el6 szokott fordulni. A hajhullds okat kutatnunk

kell, hogy mi okozza azt. Legtobbszdor ha er6s a haj-
hullds, akkor a fejb6ron apré kis gombszerld csucso-
rodasok lathatok. Ezek azt jelentik, hogy nagyon el

van szoritva valamiképpen a fej (rendszerint a hajhul-
lads a fejtet6dn kezdd6dik). Kalap, sapka, vagy mas Aaltal
a vérkeringés lassabban forog fenn, igy a hajtovet tap-
lalé vérsejtek mikodése gyengul és el6dézi a nagyobb-
mérv(i hajhulladst. llyen tapasztalatok esetén el8szor
petrollal meg kell mosni a hajat, mert ezaltal lepuco-
I6dik a fejb6rr6l minden artalmas bacilus, utdna ha a
fejb6r korpas, azokat feloldja és nagyobb rétegekbe
hullik le réla. Természetesen ezt nem szabad megga-
tolni. Lo .kell kefélni a fejb6rrél, utana ha nem tisztul
meg eléggé a fej a korpatél, akkor sdrd féslvel kell
atfésiulni. Utana olajat megldngyositani és az egész
fejb6rt, kulondsen azt a részt, ahol érezzik az apré
godroket, er6sen megolajozni és egy Kkis kdénnyl kéz-
masszazst adni az egész fejnek. A masszast kezdjuk a
homloktdl, egyesen héatra egészen a nyakcsigojaig, min-
dig lejebb menve egészen a flulig. Mindig héatrafelé,
sose lefelé maszirozni a fejet. Ezen munka elvégzése
utan, lotional doérzsoéljuk be a hajat és végezhetjik a
tobbi munkakat. Természetesen az egyszeri apolas nem
jelenti azt, hogy megszinik a hajhullds. Ezen kezelést
tobbszor kell alkalmazni, s6t rendszeresiteni kell. A
maszast végezhetjuk villamos-vibralé géppel is. Az Ugy-
nevezett Szanac-rendszerd gépekkel. Pia azonban ez
nem all rendelkezésinkre, a kézmasz4s ugyan azt a
szolgéalatot teszi. S6t sok esetben ez még jobb, mert
érezzik az ujjunk alatt a fejb6r elvaltozaséat. Ha a hai-
gybkereken korpa képz6dések nincsenek, azon esetben
a potrolmosas utdn nem szabad er6sen dorzsdlni a fej-
b6rt. csak egész kdnnyedén atddrzsdlni a hajat. Mind-
jart kezdjuk az olajkezelést és folytassuk a fenti leiras
szerint, az eljaréast.

Méasodik osztalyba soroztuk a hajtéréseket. Ez egy
Uj baj betegség, mely nem masbdl ered, mint a tulsék
igénybevételtél, amelyben kiuléndsen a néi hajak ma
vannak. A hajtorést elémozditja a hajfestés, a hajsz6-
kités. a tartés hullamositas, a vassal valé csavaras és a

a kiuléonb6z6 gondoritések. melyek bem altal lesz-

ségletét nem haladja meg. nek végezve. (Folytatjuk.) Jozsef.
A”ést kap: pedlkurOZ iS, felvétetik. Bicz6 Ist- rasz Segédet azonnalra keresek’
Fodraszng, perfe.kt vizondolalé, van hiulgyfodrasz, Il., Margit-krt 50. csak perfekt munkaer6t. Igények
junius 1-ro kerestetik a Matraba. L+ \.¢01. 153322 megjeldlésével irjon, Endrédi Ka-
Cim: Schaffcr Janos, Uttéi-ut 10/b. ) : roly fodrasznak, Nagytétény, F& at

Els6rangu manikirnd, aki esetleg

Vidéket kedvel6 holgy- és uarifod- 51,
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Fiatal, perfekt, Urifodrasz segédet
keresek, kimondottan jobb dzletbe.
Janurik Lajosné, Szarvas, Arpad-
szall6, fodraszuzlet.

Tanulélany felvétetik: Mirovits

Marton, VII., Dob-utca 71.

Perfekt maniklirés fodraszn6t al-
kalmazok: Nagy fodrasz. IX., Ull6i-
éit 79.

Uri fodraszsegédet alkalmaznék
hlvosvolgyi UuUzletemben allanddan.
Elischer Dezs6éné uri- és n6i fodrasz-
mestern6 Pesthidegkut—Széphalom-
telep, Kossuth Lajos-utca 16. sz

Keresek junius 1-re Matrahazara
perfekt viz-, vas-, manik(r fodrész-

nét. Jelentkezés Grosch Miklés fod-
rdszmesternél Il., Zsigmond Kiraly,
u. 7.

N6ifodraszn6t, 1—4 évi gyakor-
lattal felveszek: Miskolczy-fodrasz.
Bpest, VII., Akacfa-u. 32.

Felveszek uri fodrasz és néi fod-
rasznOL Lasliay Istvan Keszthely.

Uri. és n6i fodrasz, j6megjelenési
keresztény, els6rendd munkaerd, pe-

dikGirhoz ért6. felvétetik: Soltész
Jenéné, Paradfirdé.
Els6rendl, jémegjelenés(l, keresz-

tény Uri- és néi fodrasz azonnal fel-
vétetik Paradfurdé: Soltész Jenbné
cimén.

Holgyfodrasz segédet keresek, aki

a vas. és vizondolalasban perfekt.
Roénai, Pécs.

Kozmetikusndé, Ugyes, joOmegijele-
nésli felvétetik. Ro6énai fodrasz és
kozmetikus, Pécs.

Jomegejelenésl, els6rendld mun-
kds, drifodrasz, aki esetleg pedi-

kirdz is. felvétetik; csak keresztény.
Soltész Jenéné, Paradfirdd.

Keresek egy perfekt fodrasznét,
ki vas- és vizondolal, daerol mani-
kGrdéz: junius 1-re. Sas Janos, So-

mogy-Csurgé.

Tri?r»endottan perfekt, 6nall6é mun-
kaju holgyfodradszné ‘'aki manikiG-
roz is) azonnali belépésre felvétetik
balatoni idényuzletemben, étkezés és
lakassal. Megkereséseket b6vebb ada-
*kkal. fizetési igény megjeldlésével
és féir,’k<i- 'yl ellatva: Belldi fodra-
-7at, Fonyod6dfurd6-telep cimre ké-
rem.

ALLAST KF:RES:

tobb évi gya-
ajanlkozik,
60., TV. 20.

U*rres manikidrng,
" oldattal, jobb uzletbe
"inv Wesselényi-utca
'Telefon: 225—333.

Els6rendd néifodrasz, belvarosi
nivéoju uzletbe allast valtoztatna:
Seb6k Janos VII., Akaefa-utea 47,

. 12

Fiatal fodraszné, koroméapold vi-
dékre allast keres, esetleg szezén-
uzletben. Mutias Magda, ~1l., Ele-
mér-utca 13. Bpest.

Egy fiatal ari- és né6i fodrasz-
segéd allast keres, csak a févarosba,
néibe kezd6, uriba j6 munkas. Leve-
leket Szalay Sandor Bpest, IX., Ki-
nizsi-utca 13.. fodraszuiuzlet

Fiatal dari és né6i fodrasz junius 1

allast keres. Buek Laszl6, VII., Dob-
utca 69., |. 25.

Béacskai, erdélyi furd6re allast
vallatna els6rendld manikdr, pedi-
klGr. Ellatassal. Kiss Istvanna, XT.,
llengermalom-at 52.

Urifodrasz keres allando allast.
Urban Frigyes, Ull6i-at 41., fold-
szint 7/a.

Fiatal fodraszsegéd 4allast Kkeres,
haroméves gyakorlattal. Csikés J6-
zsef Pestszenterzsébet, Atilla-u. 2.

Két idniegjelenési, fiatal, belva-
rosi Urifodrasz segéd Balatonra a
nzez6bnidé tartamara allast Kkeres.

cim: VII., Rézsa-utca 38/b., Il. 2.

Els6rendl, hosszu f6varosi kondi-
cioval. 30 éves urifodrasz és 20 éves
manikdr hézaspar 4llast keres Bu-
dapestre kulon, vagy jobb nyaralo
helyen egyltt: szives megkeresést:
Kovacs Jen6 Bpest, V., Légradi Ka-
roly-u. 9, T. 1.

Budapesten sok éveket dolgozé,
kdzépkoru, kimondottan j6 munkas
urifodrasz segéd vidékre, nagyobb

varosba azonnal elhelyezkedne n@&i-
ben segit, csak olyan uzletben, ahol
huzamosabb ideig maradhat: uzlet-
vezetének is elmegy. Leveleket szi-
-ou™égbdl tovabbit: Kuruc/, Laszlo,
VT1T., Jozsef-k6rut 51. F9. Bpest.

Fiatal uri segéd, aki a nd&iben is
segit, elhelyezkedne barhova. Bog-
nar Karoly, Vérteskéthely (Koma-
rom megye).

Ugyes manik(r, els6rendd
keres. Vadasz-u. 15. Ankli.

Maniklrozé n6, ki haifestésbe is
perfekt, azonnalra allast keres.
Macskasy, Dob-utca 89, II. 11

19 éves uri fodraszsegéd, allandé
allast keres Pesten vagy vidéken.
Varga Istvan Szentmartonkéata.
Horthy Miklés-u. 347.

allast

Jéniunkas, jomegjelenésltd Grifod-
rasz balatoni szezonuzletbe Aallast
keres. Leveleket: Sz. Sipos Janos

Budapest, VTTL. KAalvaria-utca 28.

F. .T. cimre Kkérek.
Urifodrasz oOtéves gyakorlattal, ki

a néiben is dolgozik, 4allast Kkeres
junius 10-re, csak jobb lzletbe. Cim:
i>7v. .Tarik Ernéné, X IIl., Ro6bert
Kéaroly-k6rt 86. T. 18.

Fiatal, j6 munkas né6i fodrasz-
segéd nyaraldéhelyre, jobb Gzletbe
allast keres, az urit is érti. Sehlé-

singer L&szl6 Bpest, T6kdly-u. 40.

Perfekt darifodrasz és egy fiatal
holgyfodraszn6 egylltt allast keres-
nek allanddéra, esetleg vidékre is.
Porg6é Ignac Bpest, IX., Ern6-u. 28.
. em.

Joi dolgozé manikldrozé né azon-
nali belépésre allast keres. Forgott
mas Uuzletben is. Cim: VI., Aradi-u.
40. Hazfelugyeléd.

Manik(roz6é csak jobb Uzletbe
vagyv furdéhelyre allast keres. Cim:

B. Ané. VTTL, Szentkiralyi-u .6., TI.
u. TT. 33.
Urifodrasz, pedik(roés, strandra

vagy furd6éhelyre allast keres. TOth
Imre. Andrassy-(Gt 21. félemelet 3.

11
Uri fodraszsegéd allast keres, vi-
dékre is. Gerzsdny Péter Bpest,
VIIl., KO6ris-u. 2., ft. 13a.
Fiatal dari fodrasz, 5 éves segédi
gyakorlattal jobb Gzletbe allast
keres. Cim: Gyulai P&l-u. 12. 11l. 8.

Fiatal uari fodraszsegéd allast ke-
res, ahol a ndit is tanulhatja. Juhasz

Ferenc Bpest, Rakoczi-ut 90, fod-
raszizlet.
Uri fodraszndé, ki manikdréz s,

alldst keres. Furd6helyre is elmen-
ne. Szentkiralyi-utca 4., ft. 17a. Lel-
liardt.

Holgyfodrasz segédné junius 1-ére
allast keres, vidékre is. Vas- és viz-
onddlalast, manikdrt, dauerolast ve-
gez. Dobsa Eva, Jaszkarajené.

Fiatal, j6 munkéas uri fodrasz, néi-
ben halad6, allast keres, vidékre is.
Ifj. Eisler Gyula Bpest, VI., VOros-
marty-u. 73.

ADAS-VETEL:

El6flitéses dauergép, burak, fej-
mosotalak, forgdszékek, ndéi aszta-
lok. fulkefalak, felszerelések, tukrok

kaphaték: Bamberanal, Karpfein-
stein-utca 14.

Lip6ot varosi uri- és néi fodrasz-
uzletem siurg6sen eladom. Vermes

Kéaroly, V., Gydngyliaz-utca 8.

Joémenetelld ari- és holgyfodrasz-
Uzletet azonnal atveszek. Antan Fe-
renc, Csengeri-utca 1., ITT. 21.

Vennék jo6forgalnia férfi- és néi-
fodraszatot vidéken. Szathmary La-
jos, Margitta, Huruba 9.

J6 karban levé ari fodrasz beren-
dezést egybefutd fayence mosddkkal
vennék. Sas Janos, Somogy-Csurgd.

Pestinegyei nagykbzségben jome-
neteld. modern néi fodrészizlet el-
add, bérbeadd, vagy févarosival el-

cserélhet6. Erdeklédés: Bpest, Vil-

mos csaszar-ut 41. T. 7. Saclier.
Haromszemélyes uri fodraszasztal

méarvanylappal, mozsdoéval és lefo-

lyoval olcsén eladd. Akéacfa-utca 30.
papirtzlet.

20 kitn6é galia f(it6test,
allvannyal elad6. Zoltan-u.
rad.

Egy 16 fltétestes dauergép juta-
nyos aron eladdé. Ujpest, Arpad-ut
136.. fodraszuzlet.

Skod6t hajszaritoburak, Realistic
tartésondolalé gépek, Ujak és hasz-
naltak. Maycd vizek tartéshullamo-

esetleg
11. Kon-

sitashaz kaphaték. Joénutznal, TV,
Apponyi-tér 1. Telefon: 38—35—80.

Keresek megvételre barmilyen
hasznalt fejmosétalat. Laky Istvan
fodrasz, Keszthely.

15 éve bevezetett ari- és néi fod-
rdszuzlet eladd; uzlet és lakéasbér
havi 50 peng6. VITT., Sé&andor-utca

36. (udvarban).
Tobb éves fodrasziuzlet havi 25 bér-
rel 500-ért eladé. Cim: Dankd Pista-
utca és Magdolna-utea sarok. Kiss
Otthon-étkezde.

KULONFELE:

,Fodrasziuzletek latogatasaban
kell6 gyakorlattal és ismeretséggel
rendelkez6 kereszténynek mindésitett
ugyndkoket kerestunk. Jelentkezé-
sek: TOrok és Laszl6 cégnél, Bpest,
VIl., Rézsa-utca 29.“
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T ~r P markas
A |" mm elb6f(itéses

dauer gépekre 2 éves garanciat,
a szaritd gépekre l« éves garanciat

kap a régi olcso arakon.
Készitményeim:
Villany el6flitéses dauergép

Nagy rovidrezart szaritobura
Kis szénkefés szaritobura

UJDONSAG:

Gaz elbfltéses dauergép
héaravallll

Vallalom az 0sszes
tipusu gépek javitasat

TOROK FERENC

gép- és szerszam-készit§ miszerész-mester

Budapest, Vili.,, Conti-utca 29. szam.
Telefon: 136-522

Végret Itt a tokeletes, jO Hasznélja C")n IS a Jél

ZENIT 1 bevalt:
73 »CURLING" fixatort cca 3-6 1
L, keszitéshez..........cccovvvviiiininnne, P2—
szarito-bura! LCURLISAN" 1 levél —.36, 1kg. P 15—
LERPO“ | levél 1-2 liter készité-
A legdisabb hajat is SBNEZ oo P —50
25-30 p. alatt szarit. »,DARLING" tartésondolalo viz
L 1 liter készitéshez.................... P 5—
Kp. ar: 200 P. ,EXTROFORM" tartésondolalé viz
El6f(itéses dauer- 1 liter készitéshez..................... P 2—
gépiink alvannyal: ~DURALIN" hajfestek 20 ragyogd
szinben 50 grammos ipari cso-
250.— P. mMagolasban — .......cceeeeereviiiienenns P 3—
L A I ~DURALIN" 1 db. 3 Ov. festék és
alvany nelkul: 1 Gveg festéklehlzészer . . . P 250
200.— P. LDURALIN" miniat(ir doboz (csak
4 SZINDEN)....cvveeceece e P --.50

=grvenotananiM El6flitéses tartésondolalé gép kaphat.
Szasz Dezso

ZENIT H" Kemény-féle cikkek vezérképviseldje
7 Bp., Vili., Bérkocsis u. 18. T.: 137 083

Raktarrél azonnal szallit:

fodraszati szakiizlet

WESSELENYI-U. 61.
foldszint 1

Telefon: 422—686.

F6észerkesztd és felel6s kiadé: ECKERT BALINT

Maté-nyomda, Budapest, VIIl., J6zsef-u. 61. Tel.: 139-259.





