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A  dolgozók hatvan százaléka olvasó
Az üzemi könyvtárak feladatai közé 

tartozik az is, hogy segítsék elmélyíteni 
a dolgozókban a munkahelyhez tartozás 
érzését, s eközben maguk is szorosabbra 
fűzzék üzemi kapcsolataikat. Különösen 
így van ez Óbudán, ahol a nagy építke­
zések következtében úgyszólván teljesen 
kicserélődik a lakosság és az üzem ek  
dolgozó gárdája. Erre gondoltunk, ami­
kor mi is közreműködtünk annak a ki­
állításnak összeállításában, amelyet a fő­
város fennállásának centenáriuma, vala­
m int nagyvállalatunk, a Pamutnyomó­
ipari Vállalat létrehozásának tizedik év­
fordulója alkalmából rendeztek üze­
münkben, a Textilfestőgyárban . Ezen a 
kiállításon képek m utatják be szűkebb 
pátriánk, Óbuda m últját és jelenét, gaz­
daságossági mutatók, grafikonok a nagy- 
vállalat s benne a Textilfestőgyár fejlő­
dését. A tárlókban kerületünkkel és az 
üzemmel kapcsolatos könyveket, doku­
mentumokat helyeztünk el. Ezt az anya­
got hosszas gyűjtőmunkával állítottuk 
össze, s közben sok érdekes és értékes 
üzemtörténeti dokum entum  ju to tt birto­
kunkba, m int például a Textilfestőgyár 
alapítólevele, jelvény a gyár fennállásá­
nak 50. évfordulójára, iparigazolvány a 
felszabadulás előtti időkből stb. A kis 
összeállítással elértük célunkat: sikerült 
ráirányítanunk a dolgozók figyelm ét üze­
m ünk m últjára , történetére, amit bizo­
nyít, hogy m ár csak előjegyzésre kapha­
tók a bem utatott könyvek.
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Mi is tapasztaljuk azt a közismert je­
lenséget, hogy a megváltozott környe­
zet, a kedvezőbb életkörülmények maga­
sabb kulturális igényeket hoznak fe l­
színre az emberekben. Az elmúlt másfél 
évben több alkalommal fordultak hoz­
zánk olvasók azzal a kéréssel, hogy se­
gítsünk nekik kisebb-nagyobb házi­
könyvtáruk összeállításában, azaz mond­
juk meg nekik, milyen könyvekkel tölt­
sék meg otthoni könyvespolcukat. A be­
szélgetésekből szinte minden alkalommal 
az derült ki, hogy új lakásba költöztek, 
új bútorokkal, amiknek könyvespolcuk 
is van, bár elég kicsi. A kéréseknek ter­
mészetesen örömmel tettünk és teszünk 
eleget. Külön örülünk annak, hogy a 
családikönyvtár-alapítók nem hagyják 
abba gyűjteményük gyarapítását. Ezt bizo­
nyítja, hogy karácsony közeledtével ú j­
ból jelentkeztek tanácsért, m it vegyenek 
meg a könyvújdonságok közül. Ügy lá t­
szik, vásárlási tanácsadó szolgálatunknak 
elterjedt a híre az üzem ben , m ert régi 
olvasóink közül is többen jelentkeztek 
ilyen igénnyel.

A közelmúltban egyébként régi vá­
gyunk teljesült, legalábbis részben. M ár 
évek óta szeretnénk mi is hozzájárulni 
dolgozóink zenei ízlésének fejlesztéséhez, 
s most kaptunk egy lemezjátszót, amivel 
hozzáfoghatunk a munkához.

Végezetül csak annyit: a közművelődé­
si könyvtár fokról fokra túllépi hagyo­
mányos működési kereteit, s olyan fel­
adatokat vállal, amikre a m últban az 
igények hiánya m iatt sem gondolhatott. 
S hogy ezek az új kezdeményezések, hoz­
zákapcsolódva a szüntelenül végzett, s 
természetesen változatlanul alapvető fon­
tosságú „hagyományos” könyvtári szol­
gáltatásokhoz kiváltják az olvásók, illet­
ve a dolgozók elismerését, azt talán leg­
jobban az a tény bizonyítja, hogy 1973. 
október közepén (e beszámoló idején) 
vállalatunk 1350 dolgozójából 819-en vol­
tak a könyvtár beiratkozott olvasói. Ez a 
szám az összes dolgozók 60,5 százalékát 
jelenti. A tavalyihoz képest 10 százalé­
kos a növekedés. Külön öröm számunk­
ra, hogy sok olvasót sikerült m egtarta­
nunk a kerületünkből és üzemünkből el­
távozottak közül is. Olvasóink között 
szép számmal akadnak 8—10 éves tag­
sággal rendelkezők is.
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