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A SZOLGALTATOK SZEMEVEL

A SZAKMANEPSZERUSITES

ES A MUNKAERO-UTANPOTLAS
FONTOSSAGA A HEVES MEGYEI
ViZzMU ZRT. TAPASZTALATAI
ALAPJAN

humdnpolitikai csoportvezets,
Heves Megyei Vizmi Zrt.

A magyarorszagi munkaaddk nem, vagy csak
nehezen tudjak pétolni az 6regedd, és bovi-
teni a mar meglévé munkaeré-allomanyukat.
Ezzel a problémaval a Heves Megyei Vizm( Zrt.
is szembesil, és ennek megelézésére egyik
legfébb célként tliztuk ki, hogy szakmank szé-
les kord bemutatdsaval, népszerUsitésével a
végzos didkokat bevonzzuk az dgazatba.

Elsédleges cél, hogy a kamardk, a szak-
képzési intézmények és a gazdalkodd szer-
vezetek egylttmuikodve meghatdrozzdk a
jovébeni szakma keresletét. Egy-egy szak
iskolarendszerben t6rténd elvégzése 2-3 évet
jelent. A kereslet alakuldsat meghatarozhatjuk
tébbek kozott a gazdalkodd szervezeteknél
végbemend munkaerémozgasbdl, illetve a
piaci volumenbdl. K6zos cél, hogy minél tobb
szakképzett fiatal munkavallaléval tudjuk po-
tolni a hidnyzé munkaerét, és minél tébb mun-
kanélkiilinek tudjunk munkahelyet biztositani
Magyarorszagon.

A vizikdzmu-dgazat képzési alakulasarol
elmondhaté, hogy a sziikds szakemberforra-
sok mellett egyénileg oldhaté meg a képzés az
4gazat specifikussdga miatt. A szakemberhiany
és a szakember-utanpétlas nehézségei érintik
a Heves Megyei Vizm( Zrt.-t is. Tarsasagunk fo-
lyamatosan megoldast keres a problémara.

Munkavdllaléink a megfelel6 szakképesi-
téshez iskolarendszeren kivili OKJ-s képzéssel
jutottak. A 2016. szeptember 1-i valtozas o6ta
érettségi
ges az oktatashoz, amelyen dltaldban alapfoku

bizonyitvany megszerzése szlksé-

végzettséggel rendelkez6 munkavallaléink vet-
tek részt. Tarsasagunk egyuttmuikodik az Egri
Szakképzési Centrummal és annak Bornemissza
Gergely Szakgimnaziuma, Szakkdzépiskoldja
és Kollégiumaval, igy dolgozdink részére 2018
februérjatél esti tagozaton, iskolarendszeren
belll indul képzés viz-, csatorna- és kdzmu-

rendszer-szereld, illetve villanyszerel6 szakon.

Magyarorszagon ingyenes az elsé és a masodik
allamilag elismert szakképesités megszerzése.
Munkavdllaldink iskolarendszeren beliil végzik
el a képzéseket, a szakképzési hozzajarulas adta
lehetéségeket kihasznalva.

Munkaer6-felvételnél azonos feltételekkel
rendelkezék esetén elsébbséget élveznek a
munkavallaléink hozzatartozoi, igy novelheté
tarsasagunkkal szemben a tébbgeneracios el-
kotelezédés.

A Heves Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mardaval, az Egri Szakképzési Centrummal és
annak Bornemissza Gergely Szakgimnaziuma,
Szakkozépiskoldja és Kollégiumaval egytttm-
kddve a 2018/2019-es tanév szeptemberében
viz-, csatorna- és kézmurendszer-szerel$ szak
indul 9. évfolyamtdl. A képzésben részt vevd
didkok tanm(hely keretein belll mar 9. évfo-
lyamtél Gzemegységlinkben teljesithetik gya-
korlatukat.

2017 oktoberében a Heves Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamaraval egyuttm(ikddve tize-
megység-latogatast szerveztliink Egerben. A 8.
osztalyos didkok megismerhették a Heves Me-
gyei Vizm( Zrt. torténetét, a telephelyen folyé
munkakat, a munkaterileten hasznalt gépeket.

A sikeres rendezvény utan egy 3 napos
programsorozat keretében tovabb népszer(si-
tettik az 4gazatot, illetve a szakmat.

Ennek elsé allomasaként 2017.
november 20-an Egerben, a Dr. Ke-
mény Ferenc Sportcsarnokban a He-
ves Megyei Kormanyhivatal Foglal-
koztatasi FOosztaly Munkaerd-piaci
osztdly Munkaeré-piaci  Programok
és Szolgaltatasok Csoporttal egyitt-
mikodve palyavalasztasi  kidllitason
vettlink részt.

Kovetkez6 nap Mez6kdvesden
a helyi altalanos iskolak 8. osztalyos
diakjai szervezett keretek kozott lato-
gattdk meg programunkat.

2017. november 22-én Hevesen
a helyi szakkozépiskola tanuléit, vala-
mint a palyavalasztas el6tt allo alta-
lanos iskoldk didkjait hivtuk meg ren-

dezvénylnkre.

Mindhdrom helyszinen a Févarosi Vizm(-
vek Zrt.-vel kozrem(ikddve, az InfoMobil isme-
retterjesztd jarm( segitségével kaptak tajékoz-
tatast a didkok a vizikozmU-agazat szakmairol.

Kulcsfontossagu az 4gazat megismertetése,

illetve a kamarakkal és az iskoldkkal valé szoros
egyuttmkodés, mivel ezeken a csatorndkon
tudjuk megszoélitani leendé munkavallalonkat.
Fontos a szakmanépszer(sité programok szer-
vezése és a pdlyavalasztasi kidllitdssokon valo
részvétel, ezek a rendezvények alkalmat terem-
tenek a tajékoztatésra.

K6z0s sziilé-gyermek rendezvényeket kell
szervezni, ahol lehetéség addédik a bemutatko-
zasunkra.

Lényeges a munkaeré-utanpotlas tekinteté-
ben olyan specifikus képzések kialakitasa, ame-
lyekkel a szakképzett munkaerdt tudjuk pétolni,
frissiteni, illetve a mar meglévé allomanyt tudjuk
tovabb képezni.




