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EKKV-TANANYAG FEJLODO VALLALATOKNAK

Inspiralni szeretnénk a vallalatvezetoket

— A magyar kkv-k életében tdbb olyan tipikus problémat tapasztaltunk,
melyek gatoltak a szervezetek fejlédését. llyen példaul a generaciovaltas
kérdése: az 1990-es évek elején vallalkozast inditdk most, 30 évvel ké-
s6bb értek el oda, hogy atadnak a vezetést a kdvetkezd generacidnak,
de nincs kinek, vagy nem tudjak, hogyan adjék at a jol mikodd vallalatot.
A probléma elterjedt, tobb 10 ezer vallalkozast érint.

A masodik probléma, amely az e-learning tananyag 6sszeéllitasara buz-
ditott, a digitalizacié. A magyar vallalatok nem élnek a digitalizacié lehet-
ségeivel, pedig az IT-eszkdzok hatékonysagndveld, versenyképesség- és
nyereségességnoveld hatasarol nem kell senkit meggydzni. Az IT renge-
teg fejlédési lehetéséget biztosit a kkv-k szamara is, ezt is meg akartuk
mutatni nekik.

Az innovacio kérdéskore is gondot okoz a magyar kkv-knak, igy azt gon-
doltuk, megmutatjuk, hogy egy alapétlet milyen kitorési lehetéségeket ad-
hat a hazai cégeknek. A vallalatok gyakran nem is tudjak, milyen komoly
szellemi t6kével rendelkeznek. Csak egy példat mondok: egy kiilfdldre
exportald, egyedi jatékokat gyart6 vallalat példaul bevallasaban 0 forintra
értékelte a sajat immaterialis javait. Pedig a jaték fejlesztéséhez sziksé-
ges know-how komoly t6ke, szerintem ez jelenti az adott kkv igazi értékét.
A tananyag azoknak a vallalkozéknak jelent komoly segitséget, akik szik-
ségét érzik, hogy valtoztassanak meglévé lzletmenetiikon: példaul kilfol-
di piacon szeretnének tovabb névekedni vagy kiszobdn a generacioval-
tas, netan felismerték a digitalis transzformaciéban rejl6 lehetéségeket,
de nem tudjéak, hogyan és mivel kezdjenek neki.

— Osszesen hét témakorben érhetd el a kézel 60 dranyi tananyag: tizleti
innovacio, HR-kihivasok és agilitas, digitalizacio, a kozvetlen vezetés at-
adasa, belsd és kiilsé kommunikacid, valtozasmenedzsment, illetve nem-
zetkOzi kapcsolatok és terjeszkedés. A kurzust tovabbi két témakorrel bovit-
juk: a finanszirozassal és a szektoronkénti digitalizaciéval. A finanszirozas
kérdésével azért kell foglalkoznunk, mert ha a vallalat elkezd fejlédni, elébb
vagy utdbb pénzre lesz sziiksége ennek fenntartasahoz. A szektoronkénti
digitalizacié modulban még gyakorlatibb tudéssal és konkrét példakkal sze-
retnénk bemutatni az egyes agazatokra jellemzd digitalis lehet6ségeket.
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— Nagyon sokan érdeklédtek a tananyag irant, eddig 530 vallalkozo irat-
kozott fel a tanfolyamra. Blszke vagyok arra, hogy 46 szazalékuk holgy.
Atananyagok 0sszeéllitasakor azt tartottuk szem elétt, hogy minél t6bb
gyakorlati tudast és példat adjunk, esettanulmanyok segitségével segitstik
a vallalkozdkat. Az is fontos, hogy inspiraljuk a cégvezetdket, dtletet és 16-
kést adjunk a tovabbi fejlédéshez és az uj célokhoz.

Tobb elbrejelzés szerint tovabba az MI milliészamra sziintet meg munka-
helyeket, hogy Ujabb, magasabb tudast és szellemi tékét igénylé munka-
kat hozzanak létre. Az eKKV kurzussal ezt a sziikséges tudast szeretnénk
a tanulas irant fogékony vallalkozoknak atadni.
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