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Busi Zoltan

bsalad- 63 quermekjoleti
#hlapellatasban ajova

370lgaltatas napjainkban

Kulesszavak: csalda- 83 guermerjoleli szolgaltatas, alapelidias. utcai sz00ilis munka aldozat segites, jelzd rendszer

A csalddsegitést a szocidlis igazgatdsrél és szocialis
ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. torvény (tovabbiak-
ban: Szt.), a gyermekjoléti szolgaltatast a gyermekek
védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrdl szolé 1997.
évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) szabalyozza.
A csalddsegités és a gyermekjoléti szolgdltatas biz-
tositasa 2016 januar 1-jétdl integraltan torténik. A
rendszer kiemelt prioritdsa a gyermekek csaladban
torténd nevelkedésének elGsegitése és a veszélyezte-
tettségének megel6zése, megsziintetése. Jelen atte-
kintés célja, hogy betekintést nyudjtson a mindennapi

folyamatokba.

l. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
orszagos haldzata

A telepulési 6nkormanyzat 6nallé szolgdltatéként vagy
mas intézmény onalld intézményegységeként mikod-

teti a csalad- és gyermekjdléti szolgdlatot (tovabbiak-

ban: szolgdlat) 723* helyen orszagosan. A szolgdlatok
tobbek kozott az aldbbi feladatokat 1atjak el:

e folyamatosan figyelemmel kisérik a telepilé-
sen él6 gyermekek szocialis helyzetét, veszé-
lyeztetettségét,

e meghallgatjdk a gyermek panaszat, és annak

orvosldsa érdekében megteszik a szlikséges

1 Szolgaltatsi nyilvantartas (MUKENG)
2 Macsgyoe nyilvantartas

intézkedést,

o segitik a nevelési-oktatdsi intézmény gyer-
mekvédelmi feladatanak ellatasat,

o felkérésre kornyezettanulmanyt készitenek,

e kezdeményezik a telepllési dnkormdanyzat-
nal uj ellatasok bevezetését,

e Dbiztositjdk a gyermekjogi képvisel6 munka-
végzéséhez szlikséges helyiségeket,

e részt vesznek a kilon jogszabalyban meg-
hatdrozott Kabitdszerligyi Egyeztet6 Forum
munkajaban,

e nyilvantartast vezetnek a helyettes szilGi fé-

réhelyekrél.

A jarasszékhely telepilés 6nallé szolgaltatoként vagy
mas intézményegységeként mikodteti a csaldad- és
gvermekjdléti kdzpontot (tovabbiakban: kézpont)

1972 jarasban orszagosan. A kozpontok tobbek kozott
az alabbi feladatokat latjak el a szolgalat altalanos fel-

adatain tul:

e utcai és lakotelepi szocialis munkat,

e kapcsolattartasi lgyeletet, ennek keretében
kozvetitbi eljarast,

e korhazi szocialis munkat,

e gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti
szolgalatot,

* jogi tajékoztatasnyujtast és pszicholdgiai ta-
nacsadast,
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e csaldadkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi
dontéshozd konferenciat,

e dvodai és iskolai szocialis segité tevékenysé-
get,

e a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe
tartozd hatdsagi intézkedésekhez kapcsolo-
do, a gyermekek védelmére iranyuld tevé-

kenységet latnak el.

A csalad- és gyermekjoéléti szolgdltatas - azaz a szol-
galatok és kozpontok Gsszessége - az intézményrend-

szerével teljes mértékben lefedi az orszag teriletét.

I.1 A csalad- és gyermekjééti szolgaltatas igénybe-

vétele és tevékenysége

A szolgalatokkal egylittm(ikodési megdllapodas alap-
jan 170.560 klienssel és egyuttmikodési megallapo-
das nélkul 245.254 klienssel azaz 6sszesen 415.818
személlyel® allt kapcsolatban. Magyarorszag lakossa-

ganak tobb mint 4%-a. Egylttm(ikodési megallapo-

das kottetik minden olyan esetben, amikor a segit-

ségnyuljtdshoz nem elegendd egyszeri konzultacid.

A szolgdlatok szakmai tevékenységének adatai*

A szolgdltatok 6sszesen 3.747.561 esetben nyujtottak
szakmai tevékenységet (1. tabldzat).

A szolgalatok mikodésnek kihivasai

Az atalakitast kovetd 9 évben tobb mikodési kihivas

azonosithaté.

1. A csaldd és gyermekjdléti szolgaltatasok munkaerd
hidnya. Az elmult években egyre nagyobb kihivas be-

tolteni az allashelyeket.

2. Az atalakitast kovetSen 247 szolgéltatd, azaz a szol-
galatok 34,1%-a ugynevezett egyszemélyes szolgalat.
Ezen szakemberek esetében a munkaltatdé nem, vagy
csak nagy nehézségek aran tud megfelel6 szakmai
helyettesitésrél gondoskodni betegség vagy szabad-
sag ideje alatt, a szakmai konzultacio érdemben nem
biztositott.®

A szolgalatot egylittmdkodési megallapodas alapjan igénybe
vevik korcsoportonkénti megoszlasa 2022

mO0-17 év
W 18-61 év
m62- v

1. dbra
A szolgdlatok egylittmiikédési megdllapodds alapjan igénybe vevék korcsoportonkénti megoszldsa 2022 (KSH)

32023 év KSH

4 Forrds: Kozponti Statisztikai Hivatal (www.ksh.hu) 1696uj_1.7_1.11_2.1 tdblak_2022_vérmegye_avn.xls egyedi kérésre Osszedllitott tabldzatos

adatéllomdny. Halmozott adatsor.
5 Bévebben MACSGYOE Javaslatok jogszabalyok médositasra 2024
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Egyes szakmai teveékenysegek 2022 - Halmozott szam
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1. tablazat
A szolgdlatok egyes szakmai tevékenységei(2022) KSH

3. Az egy csalddsegitére jelenleg az egylttm(ikddési intézkedésekkel és a specialis szolgaltatasokkal érin-

megallapodasok alapjan 54 f6 jut. Ehhez jon még at- tett személyekkel kerllnek kapcsolatba.

lagosan 77 f6 egylittm(ikodési megallapoddssal nem
L A joger8s hatdsagi intézkedésben érintett, esetmene-

rendelkez§ kliens.

dzseri tevékenységet igénybe vev6k szdma Osszesen

A kozpontok feladatvégzésiik soran jogerds hatdsagi  121.381 f6°.

Jogerds hatosagiintézkedésben érintett, esetmenedzseri
tevékenységetigénybe vevik ellatott személyek szama

2412

Srolgiltatd: Bing
& Microsaft, OpenStrectiap

2. dbra
Jogerds hatdsdgi intézkedésben érintett, esetmenedzseri tevékenységet igénybe vevék ellatott személyek szama (f6)

6 Forras: Kézponti Statisztikai Hivatal (www.ksh.hu) 1696uj_1.7_1.11_2.1 tabldk_2022_varmegye_avn.xls egyedi kérésre osszeallitott tablazatos
adatallomdany. Nem halmozott adatsor.
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Fizikai bantalmazast elszenvedd kiskortak szama 2022 évben (FO)

Szalgdltati: Bing
@ Microsoft, DpenStreetiap

3. dbra
Kézpontok klienskérén beliil megjelennek a fizikai bantalmazdst elszenvedd kiskoruak szama (2022) KSH

A kozpontok klienskorén beliil megjelennek a fizikai  d& kiskord szdmara nyujtottak segitséget a kozpont

vagy szexualis bantalmazast elszenved§ kiskortak’ is.  szakemberei.
2022 évben a 2641 {6 fizikai bantalmazast elszenve-

Szexualis bantalmazast elszenvedd kiskoruak szama 2022 évben (FO)

Szalgdltati: Bing
@ Microsoft, DpenStrestiap

4. dbra
Kdzpontok klienskérén beliil megjelennek a szexudlis bantalmazdst elszenved6 kiskoruak szama (2022) KSH

7 Forras: Kézponti Statisztikai Hivatal (www.ksh.hu) Kiildend6_1696.xls egyedi kérésre 6sszeallitott tablazatos adatallomany



10

GONDOSKODAS - szakértelem és emberség

Projektbeszamolo

A pszicholégiai tanacsadas igénybevétele a csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatoknal (2022)"
Megye Kozpont Szolgalat Osszesen ma;,ggg;ggﬁ;;gfmd
Budapest 20 059 3444 23503 1407
Baranya 247 172 2589 31
Bacs-Kiskun 3752 415 4 167 841
Békés 2 466 1314 3780 1199
Borsod-Abatj-Zemplén 1386 95 1481 238
Csongrad-Csanad 4 492 364 4 856 1241
Fejér 2 896 1125 4021 958
Gydr-Moson-Sopron 3189 1161 4 350 934
Hajdu-Bihar varmegye 4507 1022 5529 1065
Heves 1306 137 1443 505
Komarom-Esztergom ) 525 4 304 1432
MNégrad 343 2 345 189
Pest megye 11110 T 569 18 679 1401
Somogy 1814 49 1863 635
Szabolcs-Szatmar-Bereg 3 296 1087 4 383 828
Jasz-Nagykun-Szolnok 2 485 489 2974 836
Tolna 890 401 1291 621
Vas 1692 75 1767 708
Veszprém 3474 1766 5240 1562
Zala megye 1093 88 1181 453
Osszesen 76 448 21300 97 746 1019
2. tablazat

Pszicholdgiai tandcsadds igénybevétele a csaldd- és gyermekjoléti szolgdltatéknal (2022) KSH

Mediaci6 igénybevétele a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatéknal (2022)12
Megye Kézpant Szolgélaf Osszesen 1‘Dﬂ;ggf}igggg.;z;fufo’
Budapest 1834 195 2029 121
Baranya 73 8 81 23
Bacs-Kiskun 146 24 170 34
Békeés 186 27 213 68
Borsod-Abauj-Zemplén 52 - 52 8
Csongrad-Csanad 469 4 473 121
Fejér 38 38 76 18
Gydr-Moson-Sopron 45 10 55 12
Hajda-Bihar varmegye 64 21 85 16
Heves 7 1 8 3
Komarom-Esztergom 45 25 78 26
Naégrad 0 2 2 1
Pest megye 436 304 740 55
Somogy 30 33 63 21
Szabolcs-Szatmar-Bereg 72 10 82 15
Jasz-Nagykun-Szolnok 59 15 74 21
Tolna 60 5 65 31
Vas 49 - 49 20
Veszprém 155 29 184 55
Zala megye 19 6 25 10
Osszesen 3839 765 4604 48

3. tablazat

Medidcid igénybevétele a csaldd- és gyermekjoléti szolgdltatokndl (2022) KSH
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Csaladterapia igénybevétele a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatoknal (2022)

Megye Kézpont | Szolgalat | Osszesen mo'r.ggf::izgz';:ﬁwo

Budapest 2247 234 2 481 148
Baranya 47 - 47 13
Bacs-Kiskun 0 17 17 3
Békes 0 10 10 3
Borsod-Abadj-Zemplén 256 4 260 42
Csongrad-Csanad 389 4 393 100
Fejer 28 107 136 32
Gydr-Meson-Sopron 176 45 221 47
Hajdu-Bihar varmegye 226 k| 257 50
Heves 9 - 9 3
Komarom-Esztergom 20 15 35 12
Magrad 0 — 0 -

Pest megye 1199 519 1718 129
Somogy 38 1 39 13
Szabolcs-Szatmar-Bereg 9 5 14 3
Jasz-Nagykun-Szolnok 0 67 67 19
Tolna il 20 28 13
Vas 211 — 211 85
Veszprém 40 1 41 12
Zala megye 37 6 43 16
Osszesen 4940 1086 6 026 63

4. tablazat

Csalddterdpia igénybevétele a csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatokndl (2022) KSH

Jogi tanacsadas igénybevétele a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatoknal (2022)

Megye Kozpont Szolgalat Osszesen mo;-ggg;gzﬁ;z ,rJI“ o
Budapest 9226 1860 11 086 663
Baranya 386 64 450 127
Bacs-Kiskun 577 203 780 157
Békés 519 406 925 293
Borsod-Abadj-Zemplén 1006 110 1116 179
Csongrad-Csanad b&3 86 749 191
Fejér 380 187 567 135
Gyéar-Moson-Sopron 460 23 483 104
Hajdd-Bihar varmegye 793 93 586 15l
Heves 247 10 257 90
Komarom-Esztergom 752 88 340 279
Nagrad 156 3 159 87
Pest megye 1656 1510 3 166 237
Somogy 161 284 445 152
Szabolcs-Szatmar-Bereg 568 220 788 149
Jasz-Magykun-5zolnok 440 154 594 167
Tolna 104 11 115 55
Vas 85 4 89 36
Veszprém 716 235 951 284
Zala megye 240 50 290 111
Osszesen 19135 5601 24736 258
5. tabldzat

Jogi tandcsadds igénybevétele a csaldd- és gyermekjoléti szolgadltatokndl (2022) KSH

11
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A szexualis bantalmazast elszenvedd kiskordak szam
542 6, akik szamara segitsége nyujtottak a kozpont
szakemberei.Az adatgy(jtést a gyermekbantalmazas-
rél jelentGsen megneheziti a jelenség nagyfoku latenci-
dja, amelyhez szintén hozzajarulhat a csaladok elszige-
teltsége, a gyermekeknek a veliik szemben alkalmazott
szUl6i banasmaoddal kapcsolatos kételyeinek hidnya, az
elszenvedett sérelmek elpanaszoldsanak megtiltasa a
bantalmazo részérdl, illetve a tarsadalmi szintd viszoly-

gas a csaladok beltigyeibe val6 beavatkozastdl.®

A kbézpontok mikoédésnek kihivasai

1. A csalad és gyermekjoéléti szolgdltatasok munkaeré-
hidnnyal kiizdenek. Az elmult években egyre nagyobb

kihivas betdlteni az allashelyeket.

2. A specidlis szolgdltatdsok kapacitasai kozponton-
ként jelentésen eltérnek®. Szamos megyében elérhe-
tetlenek a szolgaltatasok. Ezen szolgaltatdsok gyakran
klls6 szakember bevonasdaval valdsulnak meg, a finan-

szirozasi hidnyossagok miatt erre egyre kevesebb jut.

A kdzpontok specidlis szolgaltatasat igénybe vevék szama
Osszesen 845.088 f6'° ebbdl 543.263 f6 vette igénybe az
6vodai és iskolai szocidlis segit6 szolgaltatast. Egyes szol-
géltatasok (pszichologus, jogdsz, mediacid, csaladterapia
sth.) ellatdsi kotelezettje a kdzpontok, de a szolgaltatas
kapacitdshidnya miatt egyes szolgalatok, akiknek van
lehet&sége allami plusz tdmogatds nélkil nydjtja ezeket
fenntartoi finanszirozasbdl. Ez nagymértékben megkér-

déjelezi az egyenlé hozzaférés esélyét.

Egyes megyékben a pszicholdgiai tanacsadasok tobb
mint 30%-at a szolgalatok biztositjdk. A 100.000 la-
kosra vetitett igénybevétel ardnya egyes megyék ko-
z0tt hétszeres!

A mediacios szolgaltatds a konfliktuskezlés egyik fon-
tos eszkdze. Ennek ellenére tobb megyében szinte

teljesen elérhetetlen a szolgdltatas.

A csalddok muikodési zavarainak megel6zésben a
csaladterdpia egy eredményes eszkdz. Szamos me-
gyében egyaltalan nem elérhetd, vagy csak minimalis
szamban valdsulnak meg. 16 megyében orszagos at-

lag alatt vehet6 igénybe a csaladterapia.

A jogi tandcsadast a szolgaltatdk nagy mértékben kiil-
s@s vasarolt szolgdltatasként biztositjak. A 100.000
lakosra vetitett igénybevétel aranya egyes megyék
kozott tobb mint tizennyolcszoros!

Il. Az észlel6 és jelz6rendszer miikodte-
tése

A Szt. szerint a csaladok segitése érdekében veszé-
lyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelz6rendszer
mikodik. A jegyz8, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis,
egészségligyi szolgdltatd, intézmény, valamint a part-
fogoi felligyelGi és a jogi segitségnyujtdi szolgdlat jel-
zi, az egyesiletek, az alapitvanyok, a vallasi kdzossé-
gek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést
nyujté szolgdltaténak, intézménynek, ha segitségre

szoruld csaladrdl, személyrdl szereznek tudomast.

A Gyvt. szerint a gyermekvédelmi jelz6rendszer a
gyermekjoléti szolgalatok altal mikodtetett egyltt-
mUkodési rendszer az egészségligyi és oktatdsi intéz-
ményekkel, kiilonb6z6 hatdsagokkal.

Célja a gyermek csaladban torténé nevelkedésének
el6segitése, a gyermekek veszélyeztetettségének
megel6zése és megsziintetése. A gyermekvédelmi
jelzérendszer m(ikodtetése allami és dnkormanyzati
feladat. A gyermekvédelmi jelz6rendszer szerepl&i:

e az egészségligyi szolgdltatast nyujtok, igy ki-
[6nbsen a véddéndi szolgdlat, a haziorvos, a
hazi gyermekorvos,

e a személyes gondoskodast nyujté szolgalta-
tok,

8 Pintér Addm, Téth Judit Nikoletta: A bantalmazott gyermekek — Gyermekjogok és gyermekbéntalmazas; Statisztikai Szemle, 95. évfolyam 8-9. szdm
9 Forras: Kozponti Statisztikai Hivatal (www.ksh.hu) Kiildend6_1696.xlsx egyedi kérésre osszeallitott tdblazatos adatallomany.
10 Forras: Kozponti Statisztikai Hivatal (www.ksh.hu) 1696uj_1.7_1.11_2.1 tdblak_2022_vérmegye_avn.xls egyedi kérésre Osszedllitott tabldzatos

adatallomdny. Nem halmozott adatsor.
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e akoznevelési intézmények és a szakképzd in-
tézmények,

e arenddrség,

e azlgyészség,

e abirdsag,

e a partfogd felligyel6i szolgdlat,

e az dldozatsegités és a karenyhités feladatait
ellatod szervezetek,

e a menekilteket befogadd allomas, a mene-
kiltek atmeneti szallasa,

e azegyesliletek, az alapitvanyok és az egyhazi
jogi személyek,

e afoglalkoztatas-felliigyeleti hatdsag,

e ajavitdintézet,

e agyermekjogi képviseld,

e a gyermekvédelmi és gyamuigyi feladatkoré-
ben eljaré févarosi és varmegyei kormanyhi-
vatal,

e az allam fenntartoi feladatainak ellatasara a
Kormany rendeletében kijeldlt szerv.

e atelepllési onkormanyzat jegyzdje,

e ablintetés-végrehajtdsi intézet,

e ablntetés-végrehaijtasi partfogd feligyel6k

A jelzési kotelezettség teljesitése alapvetd agazati
és kormanyzati érdek a minél hatékonyabb segit-
ségnyujtas érdekében. A jelz6rendszer erdsitésének
érdekében a gyermek bantalmazasa, elhanyagolasa
miatt jelzést vagy kezdeményezést tevs intézmeény,
személy adatait erre iranyuld kilon kérelem hidnya-
ban is zartan kezeli. Ez utébbi szabalyozas nem valtot-
ta be a hozza flizott reményeket. 2017-ben szamos
el6remutatd jogszabalymddositds jelent meg. Az
agazati jogszabdlyokba bekeriilt a jelzési kotelezett-
ség illetve protokollok és mddszertani Utmutatok
késziltek. Az dgazatok kozti egyuttmdkodés erGsité-
sére a jelz6rendszeri tagok bevondasaval elkésziilt egy
fejlesztést célzé javaslatcsomag.!' 2024 marcius 15.
napjatdl alkalmazandd a protokoll*? és a mddszertani
Utmutato?® 3. atdolgozott kiadasa. Az igazgatasi bir-
sag kiszabasi lehet6ségen tulmenden a gyermekek
védelme érdekében egyes torvények modositasardl
sz6l6 2024. évi XXX. szamu torvény a jelzési kotele-
zettség elmulasztasahoz biintetGjogi felelGsséget tar-

sit.

A jelz6rendszer mikodésels

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatokhoz érkezett
jelzések szama 2022 (halmozott adat)

KISKORU

B Kdzpont

NAGYKORLU

OS5ZESEN

B Szolgalat

6. tabldzat
Csaldd- és gyermekjoléti szolgdltatokhoz érkezett jelzések szama 2022 (halmozott adat) KSH

11 Szab6 A. és Mtsai. (2022): Az dgazatkozi egyiittmiikodés az észlel és jelzérendszer miikodésének tamogatasardl, EFOP 1.9.4.-VEKOP-16-2016-0001
»A szocidlis dgazati modszertani és informacios rendszereinek megujitas” c. kiemelt projekt

12 Protokoll a csalad- és gyermekjoléti szolgalatok dltal mikodtetett észleld és jelzérendszer folyamtairdl

13 A csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatas altal miikodtetett észlelé- és jelzérendszer miikodésének és miikodtetésének szabélyairdl szolé modszertani

utmutatd

14 A jelen dokumentum a K6zponti Statisztikai Hivatal (www.ksh.hu) 1696uj_1.7_1.11_2.1 tdblak_2022_varmegye_avn.xls és a Kiildend6_1696.xlsx

13
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A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatok szamara 6sz- A mar emlitett 2016 évi integracio egyik eredménye,
szesen 172.189 jelzés érkezett, ami ennyi élethelyzet hogy a felnSttekre vonatkozo jelzéseket is vizsgalhat-
kivizsgaldsat jelenti, szlikség esetén krizisintervenciét juk.

a gyermekjoéléti szolgaltatdst nyujto részérdl.

Jelzdrendszeri Milyen aranyban teljesit e %‘elzﬁ
intézrnér[g Szolgalat Kézpont jelzésta _gger!nekjéléti _ggx—l—szemezetek
megnevezése szolgaltato felé? EE e
Koznevelesi es
szakkepzd 46 540 20013 38,70%
intezmények,
Személyes
gondoskodast nydjtd 10 083 9743 11,50% 2
szolgaltatd
Onkormanyzat,
Jegyzo,
Gyermekvédelmi  és
gyamagyi 6583 12595 11,10% 3

feladatkGreben  eljard
fovarosi es megyei

kormanyhivatal

Egészséglgyi

szolgaltato 11 797 5199 9,90% 4
Renddrség 6 685 3813 6,10% 5

Tarsadalmi szervezet,
egyhaz, alapitvany, 5733 1921 4 40% [
dllampolgarok

Ugyészség, birdsag 766 575 0,80% 7

Partfogd  felOgyeldi
szolgalat,
dldozatsegitd
szervezet
Menekliteket
befogadd allomas,
menekiiltek atmeneti
szallasa

Orszagos Kriziskezeld
es Informacids 150 64 0,10% 10
Telefonszolgalat

481 417 0,90% 8

362 11 0,20% 9

7. tabldazat
Eszlels- és jelz6rendszer dltal kiildétt jelzések szdmdbdl: 0-17 évesekkel kapcsolatosan kiildétt jelzések 2022. KSH

Az Alapvet6 Jogok Biztosa AJB-227/2010 szamu jelen-
tésében vizsgdlta az észlel§ és jelz6rendszer m(iko-
dését. Az adatok Osszevetésébdl megadllithatd, hogy
tovabbra is a koznevelési intézményekbdl érkezik a
legtobb jelzés.

egyedi kérésre osszedllitott tablazatos adatéllomdny felhaszndldsaval késziilt. A dokumentumban foglalt szamitasok és az azokbdl levont kovetkeztetések
kizarélag a MACSGYOE, mint szerz6 szellemi termékei
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Jelzérendszeri Milyen aranyban teljesit e %’elzﬁ
intézmény Szolgalat Kozpont jelzést a gyermekjoléti w
megnevezese szolgaltato fele? R T
Egeszsegigyi
' szolgaltatod 3103 462 17,2% 1
Allampolgar, gyermek
és felndtt érdekeit
kepviseld tarsadalmi i el L B
szervezet
Renddrség 2727 320 14, 7% 3
Onkormanyzat, jegyzé 2 750 183 14,2% 4
Személyes
gondoskodast nyljto 1375 838 10,7% 5
szocialis szolgaltatok
Kdznevelési és
szakképz6 1553 188 8 4% 6
intezmények,
Gyermekvédelmi es
gyamigyi
feladatkérében eljard 1 361 138 7.2% T
fovarosi €s megyei
kormanyhivatal
Atmeneti gondozast
Bithetak 396 45 21% 8
Ugyészséq, birdsag 245 46 1,4% 9
Aldozatsegités és
karenyhités feladatait 140 11 0,7% 10

ellatd szervezet

8. tabldzat
Eszlels- és jelz6rendszer dltal kiildétt jelzések szdmdbdl: 17+ évesekkel kapcsolatosan kiildétt jelzések 2022. KSH

1. Eletpalya?

Az életpdlyardl sz6l6 egyeztetések 2013 6ta zajlottak
a szakmai érdekképviseletek koztiik a MACSGYOE ki-
emelt szerepével és a minisztérium kozott. Az EMMI
szocidlis Ugyekért és tarsadalmi felzarkozasért felelGs
allamtitkdra a szocidlis életpalydja modell bevezeté-
sét 2016 elejére, kés6bb 2017-re datalta. Egy egysé-
ges 0sztonz6 életpalya modell a mai napig nem kerdlt
kialakitasra. A csaldd- és gyermekjoéléti szolgaltatok-
nal 6.431 f6% dolgozott 2023-ban. A csalad és gyer-

mekjéléti szolgaltatasok tekintetében 14.8%' a mun-
kaeréhiany. Az allashelyeket elmult években egyre
nagyobb kihivds betdlteni. "A megélhetési palyael-
hagydk szdma fokozatos és drasztikus emelkedést
mutat. Jelent6s a szakemberdllomany eléregedése,
mig a palyakezdé diplomds szocialis munkasok szama
minimalis, szinte nullanak mondhatd. Uj munkaerét
taldlni szinte csak mas tarsintézménytél vald ,elcsa-

bitassal” lehetséges.””

KIT besoroldsok megoszlasa szakmai munkakorok

szerint'®

15 https://www.ksh.hu/stadat_files/mun/hu/mun0202.htm| megtekintve: 2024.06.30.

16 Lakner Z. dr. Gyetvai G., Krdmer L. (2019): Szocidlis intézmények / szolgaltatok humdn eréforrds kapacitisinak felmérése, EFOP
1.9.4.-VEKOP-16-2016-0001 ,,A szocidlis d4gazati modszertani és informacios rendszereinek megujitas” c. kiemelt projekt

17 Javaslatok szocialis és gyermekjoléti agazatot érinté jogszabalyok médositasaira MACSGYOE 2024

18 Lakner Z. dr. Gyetvai G., Krdmer L. (2019): Szocidlis intézmények / szolgaltatok humdn eréforrds kapacitisinak felmérése, EFOP

15
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KJT besorolas

Munkakor neve osszesen

A eBc | o NN H-~J
csaladsegitd 1%  2%| 3%| 4% 10%|  100%
esetmenedzser 0% 1% 1% 2% 13% 100%
Gsszesen (agazat szinten) % 5% 19%| 19%| 20%| 4%| 100%

9. tabldzat
KIT besoroldsok megoszldsa szakmai munkakérék szerint 2018. december 31-én

Nemzetgazdasagi agak Gsszesen Oktatas Human-egészséglgyi Szocialis

ellatas ellatas
248 465 223 381 255618 178 974
271 227 251 4380 321 113 197 378
308 747 284 034 430 952 238773
356 981 325 854 464 458 272 456
409 063 409 749 LT 307 438

10. tablazat
Netto dtlagkereset nemzetgazdasdgi dganként

A teljes munkaiddben alkalmazasban allok kedvezmeények
nelkuli netto atlagkeresete nemzetgazdasagi atlag
szazalékaban

140,0%
120,0% :
100,0% -— = _:__________=——o

o Rajrterilet [

60,0%

2020 2021 2022 2023 2024
=g [emzetgazdasag dgak dsszesen =g Okiatds =—e=Human-egészségigyi ellatas Szocidlis ellatds
5. dbra

A teljes munkaidében alkalmazdsban dllok kedvezmények nélkiili netté dtlagkeresete nemzetgazdasdgi dtlag szazalékaban

Aszocialis és gyermekjoléti agazat bérszintje azegyéb  rendvédelmi alkalmazottak stb. bérei oly mértékben
kdzszolgaltatd agazatokhoz viszonyitottan évtizedek haladjak mar meg az azonos vagy magasabb szint(
6ta a legalacsonyabbak kozott taldlhatd. Azonban  képesitéssel rendelkez szocidlis és gyermekvéde-
2024. évre az egészségligyi szakemberek, a pedagd- lemben dolgozékét, amelyre még soha nem volt pél-
gusok, az 6vondk, a bolcsédei dolgozdk, a védénbk,a  da.

1.9.4.-VEKOP-16-2016-0001 ,,A szocidlis dgazati modszertani és informacids rendszereinek megujitas” c. kiemelt projekt



I11. évfolyam 2. szadm 2024. nyar

Projektbeszamolo

A human agazatok kozil kizardlag a szocidlis ellatas
nem éri el a nemzetgazdasagi nettd atlagkeresetet
s6t ettSl tobb mint 100.000 Ft/f6/hd 6sszeggel el van
maradva.

A Gyvt. hatdlybalépésekor egy kdzépvezetd esetében
a vezetGi potlék a bérének 40%-a volt, ma csupan
3-4%-a. Az akkor 11.800 Ft-os vezetdi potlék 25 év
alatt 6sszesen 8.200 Ft-tal emelkedett! A vezetdi fel-
adatok viszont megsokszorozédtak és a gyermekek
érdekében egyre szigorodd és gyakori jogszabalyi
valtozasoknak koszonhet6en, a felel6sség kiemel-
ked6 mértékben nétt. A 20 éve valtozatlan Gsszegli
(20.000 Ft) vezetdi potlékalap még a jelképes elis-
meréshez is kevés, igy szinte lehetetlen megfelel§
képzettséggel és tapasztalattal rendelkez6 szakmai

vezet@ket talalni a tertleten.®

IV. Az utolso védvonal

IV.1. A csaladok védelmének utolsé védvonal a csa-

Iad és gyermekjoléti szolgaltatas

A COVID-19 veszélyhelyzet alatt a fenntartok jelentds
mértékben éltek az atiranyitas eszkdzével. A kollégak
bevonasra keriltek tobbek kozott a 70 év feletti kor-
osztaly felkeresésébe, a szocidlis és a gyermekétkez-
tetés segitésébe tovabba a hazi segitségnyujtds vagy
a szocidlis szakositott elldtasok tdmogatdsaba. Fontos
kiemelni, hogy 3.914 hazi karanténnal érintett sze-
mély részére is nyUjtottak szocidlis segité tevékeny-
séget. A tobblet feladatokbdl adéddan 149.253 f6
részére 935.995 alkalommal nyujtottak szolgdltatast
a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdk. A rendkiviili
helyzetben a szolgaltatok gyorsan és rugalmasan rea-

galtak a feléjik érkezd kihivasokra.

A vészhelyzettel 6sszefliggd plusz feladatokat eset- és

Ugyfélszam szerinti megoszlasa®

J6l lathatd, hogy amikor a koznevelés a védénéi halo-
zat és egyes hatdsagi tevékenységek mikodése aka-
dozott, a csalad- és gyermekjoléti szolgdltatok biz-
tositottak a gyermekek a csaladok az idések és mas
bajbajutottak biztonsagos ellatasat.

A nyitott kérdésekre adott valaszok kozott a valasz-
adodk eltérd indulati szinten fogalmaztdk meg elkese-
redésiiket és csalddottsagukat, mert bar a veszély-
helyzet ideje alatt-rendkiviili er6feszitéseket tettek,
példamutatdan alltak helyt, plusz feladatokat vallal-
tak mds agazatok helyett is dolgoztak, mégsem kap-
tak sem erkdlcsi sem anyagi megbecsiilést az dgaza-

tot irdnyitoktol!

IV.2 A szocidlis szakemberek egyre gyakrabban ke-
riilnek agresszié aldozatava.2

Néhany éve annak, hogy Indrcson a csaldd- és gyer-
mekjoléti szolgdlat éplletében, feladatelldtdsanak
teljesitése kozben, egy elkeseredett Ugyfél megy-
gyilkolta az ott dolgozd V.-T. Andrea csaladsegit6t. A
kolléga a helyszinen életét vesztette. Ez a tragédia is
O0sztonoOzte egy orszagos reprezentativ kutatds elvég-
zését. A terlileten dolgozd 5.247 szakemberbél 4.471
hivatasa végzése kozben évente legaldbb egyszer ta-
lalkozik az lGgyfelek fenyegetésével. A fenyegetések
leggyakrabban a munkatarsak testi épségére (,meg-
veri”) és életére (,megoli”), irdnyulnak, és gyakran
kiterjednek csaladtagjaira, gyermekeire is. A verba-
lis agresszid egy specidlisabb formdaja - a szakember
vagy az intézmény nyilvanos lejaratasa - is egyre na-

gyobb ardnyban fordul elé.

A fizikai bantalmazas jelenlétét két aspektusbdl vizs-

19 Javaslatok szocidlis és gyermekjoléti agazatot érintd jogszabalyok modositdsaira MACSGYOE 2024
20 Busi Z., Gél A., Mézer P, Papp K., Jakab K., dr. Gyarmati A., Havadi G.(2020): Gyermekellatds vészhelyzetben COVID-19: A csalad- és gyermekjoléti
szolgdltatok miikodése a veszélyhelyzet alatt. Szocidlpolitikai Tiikor, 2(3-4): 213- 237, EFOP 1.9.4.-VEKOP-16-2016-0001 ,,A szocidlis agazati

modszertani és informdcios rendszereinek megujitds” c. kiemelt projekt

21 Gal A, Tiszl H., Busi Z., Jakab K. (2022): A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdsok teriileten dolgozo, kozfeladatot ellaté személyekkel szembeni
tgyfélagresszio el6forduldsi gyakorisdga cimi kutatasi jelentés, EFOP 1.9.4.-VEKOP-16-2016-0001 ,,A szocidlis dgazati modszertani és informdcids

rendszereinek megujitas” c. kiemelt projekt
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galtuk: a bantalmazasi kisérleteket (pl. meg akarta
Utni, de nem sikerlt), illetve a megvaldsult fizikai
bantalmazasokat (ellokte, meglitotte, megszurta
stb.). A kézpontok tobb mint egynegyedében el6for-
dult bantalmazasi kisérlet, amely arany kétszerese
a szolgalatokndl tapasztaltaknak. Erre j6 lenne egy
félmondatnyi indoklds pl., hogy els6dleges feladatuk
olyan csaladokkal foglalkozni, akik sulyosan veszé-
lyeztetik gyermekiket, hatésagi dontéssel kotelezet-
tek. Ez esetekben gyakran el6keriltek bantalmazasra
alkalmas eszk6zok is (kés, balta, vascsé stb.) és meg-
lep6en magas gyakorisaggal birtak azok a megaldzd
szituaciok, amikor a kliens arcon kopte (akar tobbszor
is) a szakembert. Az elmult 3 évben 17 intézményben
0sszesen 31 alkalommal bantalmazott ligyfél munka-
tarsat a feladatellatasuk soran, vagy azzal 6sszefiig-
gésben. A vdlaszokbdl megdllapithaté, hogy a szak-
emberek elleni agressziv magatartasok tekintetében
nem érzékelik a tarsintézmények (renddrség, ligyész-

ség stb.) tamogato segitségét és a kozfeladatot el-

|atd személyeknek jard védelmet.

Forrasok

A gyermekek védelme érdekében egyes térvények
modositdsdrdl szolé 2024 XXX. évi térvény
Alapveté Jogok Biztosa AJB-227/2010 szému je-
lentése

Busi Z., Gdl A., Mdzer P, Papp K., Jakab K., dr.
Gyarmati A., Havadi G. (2020): Gyermekelldtds
vészhelyzetben COVID-19: A csaldd- és gyermek-
joléti szolgdltatok miikédése a veszélyhelyzet
alatt. Szocidlpolitikai Tiikér, 2(3—4): 213— 237,
EFOP 1.9.4.-VEKOP-16-2016-0001 ,A szocidlis
dgazati modszertani és informdcids rendszereinek
megujitds” c. kiemelt projekt

Csalddsegités infojegyzet: Orszaggydilés Hivatala
2016/55

Gadl A., Tiszl H., Busi Z., Jakab K. (2022): A csalad-
és gyermekjoléti szolgaltatdsok teriileten dolgozd,
kozfeladatot elldté személyekkel szembeni lgy-
félagresszio eléforduldsi gyakorisdga cimi kuta-
tdsi jelentés, EFOP 1.9.4.-VEKOP-16-2016-0001 , A
szocidlis dgazati modszertani és informdcids rend-
szereinek megujitds” c. kiemelt projekt
Gyermekjoléti szolgdlatok infojegyzet: Orszdgy-
gydilés Hivatala 2015/56

Gyermekvédelmi jelzérendszer infojegyzet: Or-
szdggylilés Hivatala 2017/27

Kézponti  Statisztikai  Hivatal (www.ksh.hu)
1696uj_1.7 1.11 2.1 tabldk 2022 varmegye
avn.xls egyedi kérésre ésszedllitott tdblazatos
adatdllomadny. Halmozott adatsor.

Kézponti Statisztikai Hivatal (www.ksh.hu) Kiil-
dendb_1696.xIsx egyedi kérésre Gsszedllitott tdb-
ldzatos adatdllomany.

Lakner Z., dr. Gyetvai G., Krdmer L. (2019):
Szocidlis intézmények / szolgdltatok humdn
eréforrds  kapacitdsanak  felmérése, EFOP
1.9.4.-VEKOP-16-2016-0001 ,A szocidlis dgazati
mdadszertani és informdcids rendszereinek meg-
ujitds” c. kiemelt projekt

MACSGYOE Javaslatok jogszabdlyok mddositdsra
2024

Pintér Addm, Toth Judit Nikoletta: A bdntalma-
zott gyermekek — Gyermekjogok és gyermekbdn-
talmazas; Statisztikai Szemle, 95. évfolyam 8-9.
szdm

Protokoll a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatok
dltal mikédtetett észlelé és jelz6rendszer folya-
matairdl

Szabd A. és Mtsai. (2022): Az dgazatkézi egylitt-
mlikédés az észleld és jelzGrendszer miikédésének
tdmogatdsdrol, EFOP 1.9.4.-VEKOP-16-2016-0001
,A szocidlis dgazati modszertani és informdcios
rendszereinek megujitds” c. kiemelt projekt
Szocidlis életpdlyamodell infojegyzet: Orszdggy!i-
1és Hivatala 2016/30
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Tanulmany

Farkas Péter

A munka meltosaga

/

A munka erkolcsteologiai s tarsa

dalomelmeleti osszeflggesel

Kulesszavak: munka erkolesteoldgigia munka trsaaalomelmelete equihdz trsaaaimitanitasa munkangikiliséy

,Egy kozépkorban jatszédo torténet szerint egy van-
dor kozeledett egy varos felé. Hatalmas kéfejtén ke-
resztlil vitt az Utja. Rengetegen dolgoztak ott izzad-
tan, keser(, képorral teli arccal. A vandor odament
egyikiikhoz és megkérdezte téle: »Mit csinalsz?« Az
mérgesen felelte: »Nem latod? Kovet torok.« A van-
dor tovdabbment, és egy masikat is megkérdezett:
»Mit csindlsz?« Az ezt mondta: »Pénzt keresek, hogy
eltartsam a csalddomat.« Végre a vandor meglatott
egy embert, aki sugdrzd arccal, szemmel lathatdan
orommel dolgozott. Ot is megkérdezte: »Mit csi-
nalsz?« Az felegyenesedett és csillogd szemekkel ezt
felelte: »Katedralist épitek. «”?

A 21. szazad elején a munka Ujra az érdekl6dés
homlokterébe kerilt. Tobben hangoztatjak: vissza
kell térni a munka alapu termeléshez. Az érdekl6dés-
nek tébb oka is lehet, igy az is, hogy a munka jellege
valtozott. A mult szazad a nagylzemi ipari és mez6-
gazdasagi munka idGszaka volt, amikor az emberek
tobbsége kozosségben végezte tevékenységét. A glo-
balitds kordaban a munka elvesztette kozosségi jelle-
gét, személytelenné valt.

A munka megbecsiiléséhez vezetett az is, hogy jelen-
t6sen megndtt a munkanélkiliség. 2 Szamos fejlett
orszagban vezetett ehhez, hogy a globalis t6ke olyan
orszagokba helyezi 4t a termelést, ahol olcsé a mun-
kaer6 és a nyersanyag. A volt szocialista orszagokban
pedig az un. ,kapun belili munkanélkiliséget” fel-
valtotta a ndvekvd tényleges munkanélkiliség.

,A munka nemesit” — hirdették a kommunistak. ,A

munka szabaddda tesz” — irtak ki a naci koncentra-
cids taborok bejarata elé. Bar részben helyesek e
jelszavak, csakhogy a féligazsagot ugy allitottak be,
mintha az a teljes igazsag lenne. A munka van az em-
berért, nem pedig az ember a munkaért.®> A munka
nem cél, hanem alkalmas eszkoz lehet az emberhez
mélto cél elérésére. A munka valdjaban tevékenység,
és mivel emberi tevékenység, s6t szabad tett, ezért a
munkaval egytt jar a felelGsség is.

Ahol a szabadsag és felel§sség kettEssége megjelenik,
ott nem akdrmilyen tettr6l, hanem erkodlcsi tettrdl,
vagyis emberi cselekvésrél beszéliink. A munkanak

tehat mindig erkolcsi szinezete is van.

I. A munka fogalma

,Munkanak nevezziik az ember mindama testi-fizikai
és szellemi-idealis cselekvéseit és ténykedéseit, ame-
lyek arra szolgdlnak, hogy targyi-instrumentalis Uton
biztositsak fizikai 1étét és léte Ujratermelésének fel-
tételeit.”*

A munka tehat egyrészt magat az emberi tevékeny-
séget jelenti, amely dltal értéket hoz létre. Masrészt
azt a tevékenységet is jelenti, amellyel az ember
Onmagat tartja fenn.

Tulajdonképpen mindkét felfogas a munka szlkitett
értelmezését adja. Amely felfogas a munka szemé-

lyes hasznat tekinti kiinduldpontnak, aszerint a mun-
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ka egy hasznos, pénzkeres6 tevékenység, amelynek
segitségével az ember eltartja Onmagat és csaladjat,
és anyagi lehetGséget biztosit 5hmaga szamara, hogy
vagyait kielégitse. > Sebezhet6 pontja e felfogasnak,
hogy az igy gondolkodé ember a kdzvetlen kérnyeze-
tét és a tdrsadalmat eszkozként tekinti egyéni céljai
eléréséhez. A masik hibaja e logikanak, hogy a mun-
kat csak az anyagi haszon szempontjabdl nézi, a szel-

lemi és lelki szempontok hattérbe szorulnak.

A masik ilyen szlkitett értelmezés a munkat a tar-

sadalmi haszna feldl kozeliti meg. E szerint a munka

egy olyan tevékenység, amely a tarsadalom , mUko-

désének” , gazdagodasanak alapvetd feltétele. Ezen

értelmezés szerint az embernek ala kell vetnie magat
a tarsadalom érdekeinek, egyéni dlmai nem keresz-
tezhetik a ,magasabb” kbzosségi érdeket. E felfogas
antropoldgiai tévedése, hogy az embert eszkdznek
tekinti, ami pedig ellentmond az ember Iényegének,
amelyhez alapvet6en hozzatartozik az alkotd sza-
badsag.

Magunk részérél a komplexebb erkdlcsteoldgiai
megkozelitést érezzik helyesnek. A Il. Vatikani zsi-
nat a munka lényegét a kdvetkez6képpen fogalmaz-
za meg: ,,Az emberi tevékenység, miként az ember-
bél indul ki, ugyanuigy az emberre irdnyul. Az ember
ugyanis amikor dolgozik, nem csupdn a targyakat és
a tdrsadalmat alakitja at, hanem 6nmagat is toké-
letesiti. Sok mindent megtanul, képességeit fejlesz-
ti, kilép 6nmagabdl, s6t 6nmaga folé emelkedik. E
gyarapodas, ha helyesen értelmezzik, értékesebb,
mint az 6sszegy(jthet6 kiils6 javak. Az ember ér-
tékét inkabb az hatarozza meg, ki O maga, mint az,
amit birtokol. Ugyanigy mindaz, amit az emberek a
nagyobb igazsagossagért, a szélesebb korl testvéri-
ségért, az emberibb tarsadalmi kapcsolatokért tesz-
nek, tobbet ér, mint a technikai fejl6dés, ugyanis az
csak anyagot szolgaltathat az emberi folemelkedés-

hez, egymagdban azonban meg nem valésitja azt.

Ebbdl kovetkez6en az emberi tevékenység alapszaba-

lya ez: »Isten terve és akarata legyen 6sszhangban az

emberi nem igazi javaval, s az embernek mint egyén-
nek és a tarsadalom tagjanak tegye lehetévé teljes
hivatasanak szolgdlatat és betoltését.»c

Il. A munka ékori megitélése’

A kereszténység el6tti korban nagyon valtozatos volt
a munka megitélése. Homérosz mdveiben maguk az
istenek is dolgoznak (pl.: Hephaisztosz), a kiralyok és
hdsok is kinyujtjdk munkdra keziket, de azt is leirja,
amikor a fejedelemasszony a cselédekkel n6i mun-
kat végez. Hesziodosz arrdl ir, hogy nem a munka a
szégyen, hanem a lustasag. A munka joléthez és te-
kintélyhez vezet. Drakdn a munkakerilést a tisztelet
megvonasaval bilintette, hasonldan Szoldn buzgé el-
mozditdja volt a kétkezi munkanak.

Platon a munkakerilés Iélekrontd hatasardl ir, a sem-
mittevéknek az dllamban semmilyen teret nem akar
adni, s vallja, hogy az erény a kiilsé életszinvonaltél
fuggetlen. 8De a lélek és a test dsszhangja szempont-
jabadl ugy latja, hogy a kétkezi munka a Iélek gyon-
gébb részét részesiti el6nyben, ezért a dolgozd em-
berben mintha a lélek szégyene lenne, és csorbul az

erény is.

Arisztotelész ehhez hasonlésan ugy latja, hogy a
m{(ivészet nélkuli testi munka az alacsonyabb rend-
eknek vald, s bar hasznot jelent a kozosségnek, de
ez lealacsonyitja a rabszolga szintjére, 6k azonban
csak a testi er6bdl élnek, és ez az erények gyakor-
l[asat lehetetlenné teszi. ° Arisztotelész felfogasaban
a munka pusztan elkertlhetetlen szlikségszer(iség:
a munka célja a szabad polgari élet, a szabad idg,
amint a haboru célja is a béke. ° A gorog vilagban
a munka az emberi tevékenységek legalséfokat je-
lentette, és méltatlan volt a szabad emberhez. A
szabad polgart nem ez, hanem a kalokagathia, azaz
a szépség és erkolcsi josag egységének megvaldsita-
sara torekvés jellemezte.

Az Okori Rémdban, ahol szabad parasztok alapoz-

tdk meg az allamot, magatdl értet6déen a munka-
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nak volt értéke. "Marcus Aurelius idedlja szerint az
ember, aki természete szerint tevékeny lényegd, a
munkaja altal elémozditja a vildg harmonidjat. Az
allamjog ugyanakkor kizarta a hivatalokbdl azokat,
akik bérmunkat pénzért végeztek. Cicero [télete
tipikus a magasabb rétegekre vonatkozéan Réma-
ban: aki pénzért dolgozik, lealacsonyitja magat a
rabszolgakhoz '? Persze elkll6niti az orvost, épitészt,
tanitot, rendes kereskedét, ami méltd a szabadok-
hoz, de semmi esetre sem a foldmunka, melyet
egyenl6nek tartottak a rabszolgamunkdval. Az antik
vilagban tehat hidanyzott a munka szemléletében az

erkolcsi mélység.

I1l. Munka az O- és Ujszovetségben

Az ilyen miliGben fellép6 kereszténység szintézise Uj
volt. ¥ Egyrészt a bibliai alapok Istentdl kapott hiva-
tdsnak tekintették a munkat, masrészt Krisztus meg-
valtéi mlvéhez kapcsolddott mindenki, aki feleba-
ratjat szerette a munkaval is, illetve a keresztjét vitte
a munkdban is. Nem volt tobbé mar ,rabszolgdnak
vald munka” sem, hiszen a legalacsonyabbnak tind
munkaval, a legalacsonyabbnak tiné embertars is

valdjdban Krisztust szolgalta.

A munkdt a teoldgiai értelmezés a vilag Istennek
szenteléseként tartja szamon. * Ugyanis a munka
Isten teremt6 hatalmanak a szikraja az emberben:
uralkoddi szolgalat, mivel az ember Isten képmasa,
azaz O képviseli az Istent a vildgban. Isten az éden-
kertben azt parancsolta az embernek, hogy Orizze és
mvelje azt (Ter 2,15), tehat mar a biln elkovetése
el6tt a munka feladatat jelolte ki az ember szamara.
Szent Pal azt az észbvetségi gondolatot, hogy Isten
alddsa van az ember munkdjan, még magasabbra
emeli: minden munkaban az Urnak, azaz Krisztusnak
szolgalunk (Kol 3,22—4, | ; Ef 6,5—9), tehat az em-
ber munkavégzésével is az Istennel fenntartott sze-

mélyes kapcsolatot erdsiti.

Megkllonboztetjik a munka természetes, kdzosségi
és természetfolotti értékét.

Természetes értéke az a biztos tapasztalat, hogy a he-
nyélés sok blinnek a kiindulépontja, tehat aki egyal-
taldn hajlandé dolgozni, az ezektél (Iéhasag, lustasag,
lopas, stb.) eleve megdvja magat. Kbzosségi értéke a
munkanak az, hogy minél fejlettebb szervezettségl
egy tdrsadalom, annal inkdbb egymdas munkajdra
épil az emberi élet mindennapos vilaga (az élelme-
zés, a tanitds, a gyogyitas stb.: mindegyikben felté-
telezziik, hogy valaki lelkiismeretesen végzi el teen-
déit). A munka természetfeletti értéke pedig azzal all
Osszefliggésben, hogy mint mindent, ezt is meg kell
tisztitania az embernek az 6nzéstdl, hogy az tidvosség

eszkozévé valjon.

A keresztényeknek e tekintetben is Jézus Krisztus
az eszményképlik, aki harmincéves koraig a fizikai
munka vilagat tapasztalta meg, s ezutdn kovetkezett

a szellemi munka értékvilaga.

Az Oszovetségben is megvolt a szombat, a pihend-
nap. A Tizparancsolat el6szor, s kordban egyeddldllo
madon irja el6 a munkavégzés tilalmat. Eredetileg
a szombat munkasziineti nap volt: nem volt szabad
sem dolgozni, sem embert, sem allatot dolgoztatni.
A babiloni fogsdg utdn valt a szombat kultikus pihe-
nénappa, amikor az a szempont is hangsulyt kapott,
hogy ezt a napot Istennek kell szentelni. A kereszté-
nyek Jézus feltamadasakor, azaz vasarnap tartjak az

Unnepet.

321-ig, Nagy Konstantin rendeletéig azonban nem
volt lehetséges a keresztényeknek munkasziineti
napot is tartaniuk vasarnap, mert a Romai Biroda-
lomban minden tizedik nap volt a pihenésé. Nagy
Konstantin csaszar azonban a keresztény lnneplési
és munkaritmust tette kotelez6vé, s ettél fogva az
egyhdz is kultikus pihenénapként Gnnepelheti a va-
sarnapot.

A keresztényeknek tehat munkajukat, pihenésiket
és Unneplésiket is Istent6l eredeztetettnek kell ér-
telmezniik, s olyannak, hogy mindegyik tevékenység
sajat emberségik kibontakozasat, valamint Isten di-
csGségét egyarant elémozditsa, szolgalja.
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Osszefoglalélag elmondhatjuk, hogy a Szentiras
Uzenete szerint a munka nem az 6nmegvaldsitas
vagy a tarsadalmi gazdagodas ,eszkdze”, hanem az
istenképiségbdl szarmazoé olyan alkotd tevékenység,
amely az ember Iényegéhez tartozik, amely altal 6n-

magat és a kornyezetét is gazdagabba teheti.

IV. A munka értelmezése a torténelem
folyaman

Az egyes torténelmi korokban a munkanak mindig
masik jellege kerilt elGtérbe. A kbzépkor szemléle-
tében nagyobb hangsulyt kapott a munka egyéni és
tarsadalmi hasznossaga. ** Ez a felfogds a skolasztika
szemléletmddjdval magyarazhatd, amely szerint az
ember szervesen beleilleszkedik a feuddlis tarsada-
lom rendjébe. Az ember a munka segitségével tud-
ja biztositani Onmaga szdmdra a tovabbélést, de a
munka sziikséges ahhoz is, hogy segitséget tudjon
adni masoknak. A munkat ilyen modon a jocseleke-
detek forrasanak is tartottak.

Az Ujkorban az ember és a tdrsadalom kapcsolatardl
vallott szemléletmdd is megvaltozott, aminek oka a
feuddlis tarsadalom felbomldsa volt. A merev foldbir-
tokrendszerbdl és céhrendszerbdl kilép6 polgar mar
nem a tarsadalmi rend részeként értelmezte 6nma-
gat, hanem atérezte szabadsagat és kreativitasat. A
munka individualisjellege el6térbe kerult. Ezt a jelle-
get erGsitette a protestdns teoldgia is, mely szerint a
munka Isten parancsa, ezért kotelesség az ember sza-
mdra. Max Weber igy jellemzi Luthernek a munkardl
mint hivatasrdl vallott Ujszer( felfogasat: ,, . . . Uj volt
mindenekelStt a kotelességérzet megbecsiilése a vi-
lagi hivatason belil, mint olyan legf6bb tarsadalomé,
amelyet az erkolcsi tevékenység megkivanhat. Ez volt
az, ami sziikségszeren maga utan vonta a mindenna-
pi vildgi munka vallasos jellegét.' ¥ A protestans teolo-
gia szerint: mivel a munka Isten parancsa, az nemcsak
az emberi kibontakozas vagy a tarsadalmi fejl6dés esz-
kdze, hanem dnmagaban is érték. Ertékét az Istennek

valé engedelmesség adja meg.

Annak kovetkeztében, hogy a munkat els6sorban
Isten és az ember kapcsolata szerint vizsgaltak, an-

nak a tarsadalomra vald hatasa hattérbe kerlt.is

Az iparosodas kordban a munka jellege megvalto-
zott. A kozépkorban még az emberek jelentGs része
onellaté volt, vagyis sajat maga szamdra készitette
vagy termelte az élethez sziikséges javakat. * Ha
valaki nem volt 6nellatd, akkor is egy olyan mun-
kafolyamatot végzett, ami attekinthet6 volt sza-
mara, és amelyben sajat egyéni elképzeléseit meg
tudta valdsitani. Az iparosodds kordban azonban a
helyzet gyokeresen megvaltozott. Az emberek az
atfogd munkafolyamatok helyett részfeladatokat
kezdtek végezni, amelyben a tevékenység néhany
egyszer(ibb mozdulatra korlatozédott. A munka igy
elveszitette alkotd jellegét, egy folyamat részévé,
,fogaskerekévé” valt. A munka megvaltozasat jelzi
a tevékenységet kifejezd sz6 atalakulasa is. A ,,mun-
ka” szot lassan kiszoritotta a ,foglalkozas”, amely
eredetileg egy részfeladat elvégzését jelentette.
Ez a szemléletmdd megfelel Newton filozofiai fel-
fogasanak, mely szerint a vildgmindenség gépként
foghatd fel, amely alkotdrészeinek egyike az ember.
A részmunkat végz8 ember Ugy érezhette, hogy az
attekinthetetlen mechanizmus, mint hatalom je-
lenik meg felette, amely hatalomnak az eszkozévé,
kiszolgaldjava lett. Ez a hatalom pedig a t6ke.

Az iparosodas magaval hozta, hogy a részmunkat
végz6 ember lassan a mesterségesen felporgetett
gazdasagi rendszerfogyasztdjava valt. Ezt a helyzetet
a bévitett Ujratermelés eszméje hozta magdval, ami
azt jelenti, hogy a profitot csak a nagy mennyiségben
gyartott olcsé termékkel lehet biztositani. A termeld
ezért allanddan arra 6sztonzi az embert, hogy fogy-
asszon. A fogyaszté ennek, a rekldmok altal gerjesz-
tett kényszernek engedve dllanddan ujat vasarol, a
régit pedig eldobja.?® A kreativ munkatdl eltdvolodo
és fogyasztova valé ember sok veszélynek van kitéve.
Az egyik veszély az, hogy a reklamok 6z6nében nem
mindig tudja helyesen felmérni azt, hogy valdjaban

mire van sziiksége, a masik — hosszu tava — veszélyt
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az energiakincsek kiapadasa és a kornyezetszennye-

zés novekvs mértéke jelenti.?*

Az el6bb vazolt rovid korrajz jelzi, hogy napjainkban
a tarsadalomtudomanyok a munkat nem az emberi
kotelesség vagy a hasznossag oldalardl kozelitik meg,
hanem felhivjak a figyelmet arra, hogy a munkat egy
olyan tarsadalmi jelenségnek kell tekinteni, amelynél
a termelékenység és a haszon mellett az ember mél-
tésaga, alapvet( jogai is szerepet kell, hogy kapjanak.
Réviden: a munka antropoldgiai és szocidlis jellemzéi
el6térbe keriltek. A tarsadalom azt vdrja az egyhaz
tarsadalmi tanitasatdl is, hogy ezekkel a kérdésekkel
foglalkozzon, és a problémdkra az evangélium fényé-
nél valaszt adjon.

V. A munka az egyhaz tarsadalmi tanita-
saban

XIll. Leé papa Rerum novarum kezdetd elsé szocialis
enciklikaja a 19. szazadi munkassag helyzetét vizsgal-
ta, és ezen beliil foglalkozott magdaval a munkaval is.??
Az enciklika a teremtéstorténetbdl kiindulva megal-
lapitotta, hogy a munka az istenképiség jele, amely-
nek jellemzGje az alkotd tevékenység, a faradtsagos
munka pedig a bln kovetkezménye. 2 Amikor az em-
ber dolgozik, a munkdban mintegy tulajdon ,szemé-
lyiségének bélyegét” nyomja az anyagra, ennek ko-
vetkeztében joga van arra, hogy a megmunkalt anyag

a sajatja legyen.?

A Rerum novarumot kovetd szocidlis enciklikak és
tarsadalmi témaju egyhazi dokumentumok mind
foglalkoztak a kérdéssel. A Il. Vatikani zsinat lelki-
pasztori konstitucidja kiemeli, hogy az ember ,,Is-
ten munkatarsaként tokéletesiti a teremtést. S6t
meggy6z6désiink, hogy az ember Istennek felajan-
lott munkajaval belekapcsolédik

Jézus Krisztus megvaltasi mlvébe.”®

A munka teoldgiai elemzése szempontjabdl kiemel-
kedik II. JAnos Pal papa Laborem exercens kezdet(
enciklikdja, amely mar nem annyira a munkdssag

s

lalkozik.?® A korlevél rdmutat arra, hogy a szélsGsé-
gesen ,gazdasagelvli” és ,anyagelvi »gondolkodas-
mod kovetkeztében létrejohet egy olyan helytelen
felfogas, amely szerint a munka a t6ke eszkoze. A
mélyebb teoldgiai elemzés szerint azonban a téke,
amely az ,emberi munka torténeti 6rokségének
gylimolcse”, és egy ,0ridsi és hatalmas eszkoztar”,
nem tekintheti eszkozként magat az emberi munkat,
hiszen a t6két a munka hozza létre.?” A munka els6d-
leges a t6kével szemben. Erre a kdvetkeztetésre kell
jutnunk, ha a ketté kapcsolatat nem torténeti szem-
pontbdl, hanem a munkat végz6 személy oldalardl,
annak célkitlizése szerint nézziik. Az ember azért
végzi a munkdjat, hogy ellassa anyagi sziikségleteit,
és hogy a munka kdzben kibontakoztassa Onmagat.
Ebbdl a perszondlis szempontbdl a munka a terme-
Iési folyamat Iétrehozd oka, a téke pedig csak ennek
a folyamatnak az eszkoze. *® Nagyon fontos eszkoz,
mert segiti a munka hatékonysagat, és megkonnyiti

a végzését — de csak eszkoz.

Az enciklika felhivja a figyelmet arra a sokszor tapasz-
talhatdé jelenségre, hogy az ember nemcsak a t&ké-
nek, hanem sajat munkaeszkozeinek, a ,,technikanak”
is az eszkdzévé valhat. Ennek elkerilése érdekében
Ujra idézi a teremtéstorténetet, amely szerint az is-
tenképiséget hordozé ember méltdsaga nem enged-
heti meg, hogy az dltala létrehozott technika szolgdja
legyen. Az embernek els6dlegessége van a munkaval
(technikdval) szemben. ,,A munka szolgdlja az em-
bert, és nem az ember

a munkat.”?® A pdapai irat felhivasanak nemcsak a
termel6 munka viszonylatdban, hanem az élet mas
teruletén is nagy jelentsége van. ¥ Sokak szamara
ugy tlnhet, mintha a technika az ember f6lé kereke-
dett volna. A bonyolult technikai rendszereket latva
valdban az embernek olyan érzése tamadhat, mint-
ha egy gépekkel vezérelt vilag része lenne. Nem sza-
bad azonban elfeledkezni arrdl, hogy a technika az
ember alkotdsa, az ember mikodteti, és célja is csak

az lehet, hogy az egyes ember és az emberiség javat
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szolgalja. Ennek az alapelvnek az egyik kbvetkezmé-
nye az, hogy a technikat sohasem szabad emberte-
len, pusztitd célokra hasznadlni.

Az egyhaz tanitdsa rogziti a vele ellentétes nézetek-
rél is véleményét: ,Az Egyhaz szocialis tanitdsdval el-
lenkeznek azok a gazdasagi és tarsadalmi rendszerek,
melyek foldldozzak a személyek alapvet6 jogait, vagy
a profitot tekintik kizarélagos torvényiliknek és végsé
céljuknak. Ezért az Egyhaz elutasitja a modern id6k-
ben a 'kommunizmushoz' vagy a 'szocializmus' ateis-
ta és totalitarius formaihoz kapcsolddo ideoldgidkat.
Tovabba elutasitja a 'kapitalizmus' gyakorlatdban az
individualizmust és a piac torvényének az emberi

munkdval szembeni abszolut elsébbségét.3!

Joseph Hoffner a munka és hivatas hétféle értelme-

zésérdl irt.3

1., A munka mint szikségszerlség — Az ember a ter-
mészet része. Munka nélkil nem lehetséges az on-
fenntartas, a fajfenntartds, valamilyen kulturalis élet
kibontakozasa.

2., A munka mint az ember kibontakozdsanak mad-
ja — A munkdban az ember 6nmagdat bontakoztatja
ki, ,emberibb” lesz. Isten hasonmasaként az ember

munkara van rendelve.

. u i vila itdsa — i z
3., A munka mint a vilag alakitdsa — Amikor az ember
,rendet szab” a dolgoknak, egyszersmind ,alsérendd

|II

gondviselést is gyakorol” és ,Isten tarsa” lesz (idézi
szerz6nk Aquinodi Szent Tamast). A dolgokon munkal-
kodva Istennel talalkozunk, aki a dolgokat a terem-
téssel hozta létre, és a creatio continna révén tartja
meg létlinkben Gket. Az emberimunka kezdtén irja Il.

Janos Pal papa ,ott all a teremtés misztériuma (LE12).

4., A munka és hivatds, mint szolgalat — Keresztény
értelmezés szerint a munka szolgald egyitt és egy-
masért vald lét. Az embertdrsak, a csalad és a nem-
zet szolgdlata, amiért is a munka nemes, még akkor
is, ha nincs benne a teremtd alkotds barmely eleme.

A szolgdlat soran, a feladtok alapjan beszélhetiink: a

szellememberérél, a segité emberrdl, a rendezé em-

berrél és a gazddlkodd emberrél.

5., A munka mint bintetés — Az ember a blintelenség
allapotdban sem volt tétlen, de blinbeesést kovets-
en sziikséges biintetésként nehezedett ra, melynek
terhét éreznie kell.

6., A munka mint blinh6dés — A munkafdradtsag
nem atok, hanem blinh&dés. Aki azonban keresztény
maddra viseli a terheket, az Szent Pallal egyltt mond-
hatja: ,Ordmmel szenvedek értetek, és testemben
kiegészitem azt, mi még hianyzik Krisztus szenvedé-
sébdl, testének, az egyhaznak javara (Kol 1,24)

7., A munka mint Isten dics&sége és el6késziilet Isten

fiainak majdani szabadsdagara.

Osszefoglalasként idézziik a Gaudium et spes konsti-
tucio gondolatat kibGvité 1. Janos Pal papai tanitdst:
»Az emberi tevékenység kiinduldpontja is, de célja
is az ember. O ugyanis amikor dolgozik, nemcsak a
targyakat és a tarsadalmakat alakitja at, hanem sa-
jat magat is tokéletesiti: sok mindent megtanul, ki-
fejlcszti képességeit, kilép dnmagabdl, s6t 6nmaga
folé emelkedik. Ez a gyarapodas, ha jol megfontoljuk,
sokkal nagyobb érték, mint a maga koré felhalmo-
z6dé6 vagyon. Ennek kovetkeztében az emberi tevé-
kenység alapszabdlya az, hogy — Isten tervéhez és
akaratahoz igazodva — legyen Osszhangban az em-
beriség valdodi érdekével, és tegye lehetévé az em-
ber mint egyed s mint a tarsadalom tagja szdamdra
hivatasanak szolgalatat és betoltését. (... ) Azember
tobbet ér attdél, aki, mint amije van. Ehhez hason-
I6an mindaz, amit az emberek azért tesznek, hogy
nagyobb igazsagossag, szélesebb koru testvériség, s
a tarsadalmi kapcsolatokban emberségesebb rend
valdsuljon meg, értékesebb, mint a technika terén
torténd fejlédés. A technikai haladas ugyanis csak az
anyagi alapot adhatja meg az ember felemelkedésé-
hez, magatdl azonban semmiképpen nem tudja azt

megvaldsitani is.?

25
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VI. A munka tarsadalomelméleti dimen-
Zioi

Ha a gazdasagi jellegli emberi cselekvések rendelke-
zéshez igazodd tevékenységek, akkor — Weber nyo-
man — munkardl van szo.

A munka altaldnossagban véve gazdasagi tevékeny-
séget jelent. Legfontosabb dimenzidi: a semleges, a
tarsadalmi és a személyes dimenzid. E dimenzidk fi-
gyelembevételével a munka jelentheti:

1. a létfenntartas, megélhetés biztositdsat — semle-
ges dimenzid, vagy

2. azt a tényt, hogy a munkanak mindig tarsadalmi

vonatkozasa van, amely az egylittm{kodés, a munka-
megosztds, a cseretevékenység, masikra iranyultsag

formdjaban all fenn — tdrsadalmi dimenzio, és

3. azt, hogy a személy képességeinek és készségei-
nek, tudatanak és identitdsanak fejlédése érdekében

megy végbe — perszonalis dimenzié.**

A munkaszociolégia nem annyira a munka ontoldgi-
ai jelentésével foglalkozik, mint inkdbb - tarsadalmi

kapcsolatokkal, amelyek keretében a munka végbe-

megy,

- a tdrsadalmi strukturakkal, amelyekre a
munkaviszonyok alapozddnak, és

- a munka, illetve meghatarozott munkatevé-
kenységek tarsadalmi és kulturalis értékelése, jelen-
tése irant érdeklddik.>®

A szocioldgiai munkafogalom a munkat tarsadal-
mi feltételein és kulturalis vonatkozasain keresztil
meghatarozva definidlja. A munkat altaldban az em-
berek, magatartdsuk és cselekvésik kozotti viszony-
ként (kapcsolatként) fogja fel, amely nyoman az em-
ber masok szamara valamilyen értéket allit eld.

A munka kilonb6z6 jellemzékkel rendelkezik.® Legti-
pikusabb példa a fizikai és szellemi munka elktlonité-
se. A szocioldgia azonban egyéb szempontok szerint
is tipizalja a munkat. A munka jellege szerinti tipiza-
Ias soran megkllonboztetjik példaul

- az absztrakt munkat, amely a munka elvont

jellegére utal (a munka-t6ke kozotti harc); - az é16-
munkat, amely az ember munkavégzésére, teljesit-
ményére vonatkozik (szemben a gépi munkaval);

- az informalis munkat, amelynek jelentése
rendkivil heterogén (példdul jelentheti a magan-
haztartasban végzett munkat, a ,fekete” munkat, a
menekultek illegdlis foglalkoztatasat, az informalis
szektorban végzett munkat); - a produktiv munkat,
vagyis a mez6gazdasagi, ipari stb. termel&tevékeny-
séget;

- az improduktiv munkat, azaz a nem-terme-
I6i foglalkozasok (irodai, igazgatdi, vezetGi stb. mun-
kakor) keretében végzett munkat;

- s végll a tarsadalmi munkat, amelynek ket-
t6s jelentése van: az egyik az 6nként, lényegében ja-
vadalmazas nélkil végzett munka (példaul 6nkéntes
felajanldsok, kaldka, stb.) fogalmanak felel meg, a ma-
sik jelentése a munka tarsadalmi beagyazottsagara,
illetve a munka és a tarsadalom kozotti kapcsolatra ut
al.

A fenti tipoldgia ideoldgiai jellegli munkafelfogdst
tukroz, ami meghaladott.
A munkamegosztassal foglalkozé szocioldgiai iroda-
lomban a munka alakvaltozasaira helyezédik inkabb
a hangsuly. A munka alakvaltozasai a munkavégzés
és foglalkoztatas formadja szerint mutathatok ki leg-
jobban. A munkavégzés és foglalkoztatds formdja
szerint tipikus és atipikus munkavégzési formakat
kiilonboztetiink meg.
Tipikus munkavégzési forma a munkaviszony, ami
els6dlegesen az ipari tarsadalomra volt jellemz6. A
technikai-technoldgiai fejl6déssel, f6leg a munka vi-
ldganak bonyolultabba vélasaval a hagyomanyos (ti-
pikus) munka fogalma elbizonytalanodott, Uj mun-
kavégzési és foglalkoztatdsi formak jelentek meg,
amelyeket atipikus jelz6vel szoktak jel6lni. Ilyen
atipikus munkavégzési és foglalkoztatasi formanak
mindsiil a megbizasi jogviszony, a bedolgozdi, a segi-
t6 csaladtagi jogviszony keretében végzett munka, a
tdvmunka, a részfoglalkoztatds.
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Harmadik tipizalasi mdd a munka kiilonb6z6 formai
szerint egyrészt a munkafolyamat irdnyitdsa, mas-
részt a munka csokkend dijazasa figyelembevéte-
l[ével megkllonbozteti a munkapiaci munkat, az
informalis szektorban végzett munkat, a haztartasi
munkat és az 6nkéntes munkdat. A munkapiaci mun-
ka négy valtozatat kllonitik el: az altaldnos értelem-
ben vett munkat, a vallalkozast, a szakmunkat és a
szellemi foglalkozasuakét. A munkapiac belenyulik az
informalis szektorba, ahol a barter, a vallalkozas és
a nem piaci kapcsolatok joval nagyobb szerepet jat-
szanak a munka szervezetében. A haztartasi munka
a haztartas altal a haztartds tagjainak fogyasztasara
szant termékek elSallitasat foglalja magdban. S végiil
az 6nkéntes munka a nem szerz6déses, csaladi vagy
barati lekotelezettségeket fogja at. 37

Max Weber definicidja szerint foglalkozdsnak ne-
vezziik egy személy teljesitményeinek (tevékenysé-
geinek) specifikdcidjat, specializal6dasat és a speci-
alizalt tevékenységeinek (teljesitményeinek) azt a
kombinacidjat, amelynek alapjan folyamatos ellata-

sanak és keresetszerzésének lehetGsége biztositott.

A weberi definicidhoz képest a munka, a tevékeny-
ség komplexitdsanak novekedésével, fogalmanak
megvaltozdsdval modosul a foglalkozas fogalma is,
napjainkban tevékenységek, feladatok, készségek
és jartassagok komplexumat jelenti, ami a munka
szervezeti formajaként, valamint absztrakt képessé-
gek, kompetenciak vagy munkaerémintdk , speciali-
zalt, dllanddsult és intézményesiilt rogzitett” funk-
ciéjaként hatarozhato meg. 38

A foglalkozas tehat egyre inkdbb ,spiritualizalja” a
munkat, amikor nemcsak a hagyomanyos .,allasbe-
toltésként”, hanem a képességek, jartassagok meg-

nyilvanulasi formajaként értelmezziik.

A szocioldgidban nagyon sokdig a munkamegosz-
tast egyszerlien a munkafolyamat szétbontdsaként
értelmezték. Ennek nyoman beszéltek intenziv és
extenziv munkamegosztasrol.* Intenziv munkameg-
osztason a termelékenység, a hatékonysag novelése,

vagyis a termel6munka gazdasagi névekedést s vég-
s6 soron jolétet teremt6 kapacitdasa, mig extenziv
munkamegosztason egész intézmények és folyama-

tok specializalddasa és interdependencidja értendd.

Emile Durkheim 6ta a munkamegosztas a tarsadal-
mi rendszerek (jog, gazdasag, politika, kbzigazgatas)
strukturalis differencidlodasaként, a tarsadalom
rendjének problémajaként értelmezendd. A munka-
folyamat sordn foglalkozasi csoportok kiilonilnek el
egymastol, de nem szegmentarisan (vagyis nem mint
szerkezetileg azonos vagy hasonld cselekvési egysé-
gek differencidlédasanak folyamataként), hanem
funkciondlisan, ,mivel nem hasonlé és homogén
szegmensek ismétlédésébdl all 6ssze a tarsadalom
berendezkedése, hanem kilonb6z6 szervek olyan
rendszerébdl, amelyben mindegyiknek kilénos sze-
repe van." Vagyis a tdrsadalmi munkamegosztds
nem valamely gyar termelésének racionalizaldsat
vagy szerkezetét, hanem a tarsadalmi rend (rend-

szer) strukturalis differenciadléddsat jelenti.

Megkllonboztetnek tarsadalmi, gazdasagi és tech-
nikai munkamegosztast. A tdrsadalmi munkameg-
osztas kovetkeztében emberek, kdzosségek (csopor-
tok), termelési szektorok kalénilnek el egymastdl,
ugyanakkor kolcsonos fligg6ségek fennmaradnak: a
tarsadalmi munkamegosztds soran a foglalkozasok,
az egyes szerepek differencialdddsa és specifikacidja
megy végbe.

A gazdasagi munkamegosztds a gazdasag kiilonbo-
26 szektorai kozott, foglalkozasok kozott vagy egyé-
ni tevékenységek kozott végbemend feladatok
megosztasat foglalja magaban.*® Az a specializalo-
dasi folyamat, amelyben az egyes tevékenységek

a legproduktivabban fejtik ki hatasukat. Mindenki
arra szakosodik, amiben komparativ elényt tud fel-
mutatni. Gazdasagi munkamegosztas a tarsadalmi
termel6erdk fejlesztése és a hatékonysag novelése
érdekében torténik.

Ett6l csak szerkezetileg tér el a technikai munka-
megosztas. Technikai munkamegosztas a technikai

vivmanyok nyomdn vagy a technikai vivmanyokkal
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adekvat gazdasdagi racionalitdsnak megfelel6en a
munkak, munkafolyamatok funkciondlis megoszta-
sat jelenti. A technikai munkamegosztasra legjobb
példa, amikor a technikai fejl6dés eredményeként
egy Gzemen belil az egyes munkafazisok, munkafo-
lyamatok elkllonilnek, s ez a gyartas, termelés fo-
lyamataban, a munka raciondlis megszervezésében,
a szervezeti formakban, a dolgozd, a munkds auto-
némidjaban fejezédik ki.

Irdnyat tekintve pedig belfoldi és nemzetkdzi munka-
megosztasrol beszélhetlink.

VII. A munkdssag helyzete

Az ipari forradalmat megel6z6 id6k Eurdpdjaban a
munka kikényszeritésének két alapvet6 formdja léte-
zett, a nyilt, hatalmi erészak, melynek idealis tipusa
a rabszolgamunka, illetve a rejtett, kozosségi kény-
szer, melyet Weber patriarchalis autoritdson alapuld
munkaszervezetnek nevez.*! (llyen példaul a csala-
don, de a csaldad mintdjara szervez6d6 céhen belili
munka is). Mindkett6 esetben az engedelmesség
mélyen bedgyazddott a kulturaba, az azt megtagadd
,hem csupan a »munkaltatdé«, a foldesur, céhmester,
csaladf6, hanem az egész érvényes vilagrend ellen
tdmadt” (rogziti Kuczi T.).

A 16. szazadtdl kezd6d6en azonban az engedelmes-
ség kikényszeritését segitd kultura kezdett erodaldd-
ni, a nagy tarsadalmi valtozasok sordn pedig tomegek
keriiltek ki hagyomanyos kozosségeikbdl. Emellett
maganak a gydripari termelési formanak a megjele-
nése is Uj munkaszervezési problémakat vetett fel:
a gyarakban tobb szaz embert kellett ugy felligyelni,
hogy munkdjuk eredménye a kialakuld piacon ver-
senyképes legyen. E folyamatok miatt Gjabb munkara
kényszeritd és fegyelmezési mddok kialakitasara volt
szlikség. A munkaltatdk persze mindig leleményesek
voltak e téren: a gydripar kialakuldsanak koraban be-
vett gyakorlat volt példaul, hogy egész csaladokat al-
kalmaztak, és a csaladfé mintegy mivezet6ként felelt

a csaladtagok engedelmességéért.

A kultura az ipari forradalom utdn is oridsi szerepet
jatszott a munka kikényszerftésében.®? Technikai
azonban joval személytelenebbé valtak: egyre kevés-
bé voltak kothet6k a hatalom gyakorléinak egy konk-
rét csoportjahoz. Ahhoz, hogy a személytelen és nyilt
erdszak nélkili hatalmi technikdk m(ikodni tudjanak,
két alapvet6 ,civilizdcios vivmany” kulturaba vald
beépllésére volt sziikség. Az egyik az éraid6 szerint
szervezett élet természetessé, mindennapossa va-
Idsa, a masik pedig az a tény, hogy a munkavallalok
konkrét életkoriilményeiktél fliggetlenil elégedetle-
nek keresetlikkel — ez a mentalitas korantsem jelle-
mezte az ipari forradalom el6tti id6k munkasait.

A 20. szdzadi munkakikényszerit6 mddszerek f6 jel-
lemzGje, az engedelmesség helyett a hatékonysag
valt f6 célla. Foucault a hatalom mikrofizikdja fogal-
maval irta le azokat az egyszerre hatalmi és hatékony-
sagi megfontolasokat, melyek az iskolak, bortonok,
gyarak munkavégzési szabalyait alakitottak. Azon-
ban a huszadik szdzadi hatékonysag vildgaban Fou-
cault jol ismert borton/ gyar analdgiaja tobbé mar
nem adekvat, hiszen a profitorientdlt vezetés szemé-
ben az engedelmesség nem onérték — amennyiben
tulsagosan draganak bizonyul, nem is ragaszkodnak
hozza.

A legnagyobb hajtéerének azonban a fogyasztas va-
gya bizonyult a munka kikényszeritésének torténeté-
ben.”® Ehhez az kellett, hogy a munkavallalék szama-
ra életpalyajuk tervezhet6vé vdljon: a foglalkoztatasi
biztonsdg szikséges el6feltétele annak, hogy az em-
berek ne csak a pillanatnyi jovedelemmel, hanem a
tavolabbi kilatasokkal szamolva rendezzék be életi-
ket. A 20. szdzad kozepétél a fejlett orszagokban é16
munkaviszonnyal rendelkez6k bizhattak abban, hogy
szorgalmas munkaval hozza tudnak jutni az ahitott
fogyasztasi javakhoz. A munka — legyen barmilyen
sivar vagy lélekol6 — a szlikséges ar, amit azért kell
fizetnitk, hogy szabadidejikben az egyre inkdbb
identitasukat is meghatarozé fogyasztasi tevékenysé
gekben kiteljesedhessenek. (Persze a munkdaban vald
kiteljesedés 6rome kordbban is a tarsadalom cse-
kélyke részének adatott meg.)
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A politikai rendszervaltozast koveté gazdasagi rend-
szervaltas igen eltéréen érintette a munkassag k-
[6nb6z6 rétegeit. Tény azonban, hogy a gazdasagi
rendszervaltast jelents eredeti t6ke- és jovedelemat-
csoportositas karvallottjai soraban a munkassag tobb-
sége az egészen deprivalt, szegény, a munkaerGpiacrol
véglegesen kiszorult rétegek utan legalabbis a maso-
dik helyet foglalja el." S6t, a két tarsadalmi csoportnak
hatdrozottan kimutathaté a k6zos halmaza.

Munkdsok azok, akik munkaerejiik druba bocsajtasa-
bél élnek és/de ezen belil sem ,irdnyitastechnikai”,
sem mas szellemi szempontbdl nem toltenek be ve-
zetd poziciét.* Ez a meghatdrozas tehat kéttényezbs:
egyfel6l a t6ke-munka viszonyban, masfel6l a mun-
kamegosztasban elfoglalt helyet tekinti az adott tar-
sadalmi réteg(ek) megkiilonboztetése alapjanak.

A munkassag korében a rendszervaltozast kovet6-
en egy atstrukturalddasi folyamat eredményeként
tovabbi nagyaranyu differencialédas ment (megy)
végbe. A felhalmozddott hagyomanyos, nehézipa-
ri dgazatok munkdssaga az alsé tarsadalmi rétegbe
stllyedve deklaralédott (tartdosan munkanélkili lett,
és/vagy igen kevéssé megfizetett vagy alkalmi mun-
kabdl kénytelen élni.) A versenyképes iparagakban,
valamint a piacon felfelé iveld szolgéltatasi agakban
dolgozdk pedig, ha nem novelhetik is jelent&sen jo-
vedelmeiket és tarsadalmi statusukat, de legalabbis
képesek megkapaszkodni. A masodik csoport csak
kisebb részben, a munkassagnak ezen tébbnyire Uj
szektorba valé aramlasaval, sokkal inkabb uj, fiatal
munkasrétegek belépésével alakult ki. Sok kdzottiik
a diplomas vagy magas szakképzettség(, aki képe-
sitésénél alacsonyabb tudast igényl6 munkakorben
kénytelen dolgozni.

VIIl. A munkanélkiiliség

Korunk egyik legnagyobb tdrsadalmi problémaja a
munkanélkiliség. A munkanélkiiliség elsGsorban
magdara a munkanélkilire nézve jelent sulyos anyagi

és mordlis terhet, amit . a jovedelemkiesés és az ez-

zel jaré létfenntartasi problémak okoznak, valamint
- a feleslegesség érzése, a frusztracié okoz. Pusztan
gazdasagi szempontbdl a munkanélkiliség esetén4d6
- a termelési tényez6k kihasznalatlanok (a gazdasag
a termelési lehetGségei hatdra alatt mUkodik!), a
potencialisan el@allithaté javak egy részét nem al-
litjdk elS, - a munkanélkili jovedelem kiesése miatt
csokken a kereslet, ez pedig Ujabb elbocsajtasokhoz
vezethet, -a munkanélkiliek eltartdsa nagy anyagi
megterhelést jelent a tarsadalom szamara. (Ne fe-
ledjik: a segélyek folydsitdsa nem pusztan a tarsa-
dalmi szolidaritas megnyilvanuldsa, hanem mérséke-
li a munkanélkiiliek keresletcsokkenését, és igy gatat
vet a munkanélkiliség tovabbi novekedésének is).
Tagabban értelmezett tarsadalmi-politikai szempont-
bdl a magas munkanélkiliség veszélyezteti a tarsa-
dalmi és politikai stabilitast, tarsadalmi fesziltséget
valt ki. A munkanélkdli frusztraltsagaban hajlamos
lehet a széls6séges politikai irdnyzatokhoz valé csat-
lakozdsra, utcai megmozduldsokra. Az ilyen kovet-
kezmények elkeriilését nem csupan a munkanélki-
liség csokkentése, hanem a méltanyos munkanélkiili
ellatas is szolgalja.

Munkanélkilinek mindstil minden olyan, foglal-
koztataspolitikai szempontbdl — a munkanélkdli
ellatas kivételével — rendszeres szocidlis, pénzbeli
elldtdsban nem részesilg, illet6leg torvény szerint
elldtottnak nem minGsilé, de gazdasagilag aktivnak
tekintheté (munkaképes koru) személy, aki _nincs
alkalmazasban, - keres6foglalkozast nem folytat és/
vagy - Uj munkahelyre késziil, illetve _ az adott real-
bér mellett nem tud munkat talalni.47

Egy mas megkdzelitésben ,,a munkanélkili olyan
bérmunkas, aki szandéka ellenére nem dolgozhat,

és ezért nem jut munkabérhez.”*®

A munkaerG6-piaci poziciod gyengesége sokféle forma-

ban nyilvanulhat meg:

-alacsony emberi t6ke formdjaban, ami az iskoldzott-
sag alacsony voltat, a szakképzettség ,rossz” értéke-

sithet6ségét, a munkaerd-piaci ismeretek hidnyos-
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sagat jelentheti; _ diszkrimindltsag formdjaban, ami
iranyulhat faj, korcsoport, nem, de barmilyen mas
emberi jellemz6 ellen is (pl. dllampolgarsdag, nem
helybeliség-ingazas); . helyi munkaer6-piaci hatrany
formajaban, amennyiben a helyi munkaerépiac az
egyes csoportok szamdra eltér6 hatranyokat jelent-
het; _ de jelentheti a munkaeré-piaci kapcsolatrend-
szerekbdl vald kizartsagot is (pl. Uj belépdk, illetve
nem helybeliek) .*Vegyik észre, hogy egyrészt a fen-
ti hatrdnyok nem fliggetlenek egymastdl, masrészt,
hogy ezek alapvet6en nem a munkaerépiacnak, ha-

nem altalanosabb tarsadalmi folyamatnak termékei.

Hogyan hat a munkanélkiliség a tarsadalmi helyzet-

re? A kérdéskor szocialpszicholdgus kutatdja,

M. Jahoda (1991) szerint a munkanélkiiliség okozta
problémak az anyagiakon tulmutatnak. Elemzésének
kdzponti eleme annak feltételezése, hogy a munka-
hely nem csupdn a megélhetés miatt fontos a munka-
vallalé szdmara, hanem egyszersmind a jo pszichikai
allapot biztositéka is. Ennek oka, hogy munkacentri-
kus vilagban éliink, amelyben a munkahely koré szer-
vez6dik sok olyan intézmény és tevékenység, amely-
nek elvesztése a pszichikai kozérzetet veszélyezteti.
igy a munkahely nagy szerepet jatszik a tarsadalmi
kapcsolatok alakulddban, a tarsadalmi statusz meg-
hatarozdsdban, a mindennapok idGstrukturajanak
alakuldsdban és a mindennapi tevékenységek szerve-
z6désében, valamint a tarsadalomban, mint kollektiv
egészbe vald beletartozas kifejezésében. Marpedig a
fenti Ot metszetbdl , kikeriilni” nem jelent mast, mint
pszichikailag kiszorulni a tarsadalom ,,normalis” ré-
szébdl, masként: marginalizalédni.50

Az emberek a bizonytalansdgot kilonb6z6 mddon
élik meg. 5* A munkanélkiiliség — a személyes identi-
tas szempontjabol — valdszind, hogy a férfiakat érinti
legérzékenyebben. Ugy érezhetik, hogy nem tudjak
betolteni a csaldadfenntartd és a gyermek el6tti ,pél-
dakép” szerepét. Emellett a munkahely elvesztésével
kevesebb a lehet6séglik az ,aktivitdsi szint” fenntar-

tasara és a hétkoznapi emberi kapcsolatok kialakita-

sara vagy fenntartasara. A néket szintén érzékenyen
érinti a munkahely elvesztése, azonban a nék iden-
titdsukat nemcsak a munka(hely) mentén élik meg,
szamukra a csalad, a gyermeknevelés, s nGi mivoltuk
is fontos tényez6. (Természetesen az egysziil6s csa-
ladokban az édesanydk helyzete kiilondsen nehéz.)
A szul6k munkanélkiilivé valasa a gyermekeket is ér-
zékenyen érintheti. Nemcsak azért, mert anyagilag
hatranyos helyzetbe keriilnek, hanem azért is, mert
a munkanélkiiliséghdl fakadd otthoni fesziltség rajuk
is hatassal lehet. Sajnos jelentds azoknak a gyerme-
keknek a szama, akik ugy névekednek fel, hogy még
soha nem lattdk a sziileiket dolgozni. A munkanélkili
emberek lelkidllapotdt egy folyamattal lehet jelle-
mezni, amely sordn az ember lelkileg mélypontra ke-
ralhet. Emberi segitség hijan az embernek a hitébdl
kell er6t meritenie, és vaéllalni kell az Gjrakezdés koc-

kazatat.

A munkanélkiliek esetében tapasztalhatdk azok a ne-
gativ szocidlpszicholdgiai kovetkezmények, amelye-
ket a harmincas évek marienthali tapasztalatait 6sz-
szegezve Jahoda leirt: %2_az id6 érzékelésének zavara,
~ a tarsadalmi kapcsolatok drasztikus lesz(ikilése, _a
kollektiv tevékenységekben vald részvételtdl vald tar-
tézkodas, _ a tarsadalmi statusz megrendiilése, és en-

nek kovetkeztében az identitas elbizonytalanodasa,

- a rendszeres tevékenység hidnya. A kornyezetnek
a munkanélkiliekkel szembeni attitlidje korrelal a
munkanélkiliek jellemzGivel: mint ahogy 6k maguk,
ugy kornyezetiik is jobban toleralja a nék, a palyakez-
dék, a vidékiek és a megel6z6 id6ben is rendszertele-
nal dolgozdk (azaz a bérmunkdhoz csak részlegesen
kot6éd6k) munkanélkiliségét, mint a kozépkord, nagy
munkaerd-piaci multtal rendelkezd, szakképzett, va-
rosi férfiakét.>® Szdmukra a veszteségek elviselése
kiilobndsen nehéz, az atallas egy masfajta munkakul-

turara lassu és viszontagsdgos.

Banfalvyék kutatdsai szerint ahol és amikor a munka-
nélkiliségi rata és a tartds munkanélkiliek ardnya is

magas, ott a munkanélkiliek munkaerépiaci szem-
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pontbdl vett atlagos kvalitativ jellemzGi jobbak, s a
kérnyezet attit(idje vellik szemben pozitivabb. > A
kvalitas indikatorai (munkaeré-piaci mult, iskolazott-
sag, szakképzettség, egészségi allapot) a valddi bér-
munkas jellemzdi is. A kornyezet attitlidvondsai tehat
korreldlnak a valédi munkanélkiliek jellemzdivel is.
Minél inkdbb vannak jelen a munkanélkiiliek kdzott
a valédi munkanélkiliek, annal pozitivabb a kornye-
zet attitlidje a munkanélkiliekkel és (altaldban, de
nem mindig), annal negativabb a munkanélkiliség-
gel szemben.

Az ellatasi rendszer munkajaban az egyes munkanél-
kiili-csoportokhoz (palyakezd6 nék stb.) illeszkedd
specifikus, differencidlt ellatasra van sziikség, hiszen
problémaik gyokere és jellege eltéré.

Osszegzés

irasunkban szerettiik volna rdviden bemutatni a
munka erkolcsteoldgiai és tdrsadalomelméleti Osz-
szefliggéseit. Munkank azonban csak néhany aspek-
tusara térhetett ki az igen gazdag témakornek. A cél
elsésorban a munka erkolcsi értékének bemutatasa
volt. De mivel a munkavégzés elvdlaszthatatlan a tar-
sadalomtdl, igy elsGsorban a munkdval kapcsolatos
tarsadalmi igazsdgossagra mutattunk rd. Hangsu-
lyozni kivantuk az ember elséségét, f6leg azt, hogy
a munka nem dru, igy a piaci hagyomanyos térvény-
szerlségei sem, vagy csak jelentds korlatozasokkal
érvényesek rd. Mindazondltal nem szabad megfeled-
kezni arrdl, hogy a munka nem életcél, hanem csak
a tevékenység privilegizalt eszkéz-féruma, vagyis
az emberi személy értéke nem teljesitményétdl és
munkajatol fligg: a gazdasag az embertdl indul ki és
hozza is kell, hogy visszavezessen. >

A perszonalista szemlélet(i erkolcsteoldgia jobban
hangsulyozza a munkdnak mint emberi cselekvésnek
a személyes jellegét és a kozosségi vonatkozasait. A
személyes jelleg a munka személyt gazdagitd, alko-
t6 tevékenységében, a kdzosségi jellege a masokkal

valé szolidaritasban mutatkozik meg.
»A marxista stratégidhoz tartozik az elnyomorodas
elmélete. Ez azt hirdeti, hogy ha valaki egy igazsag-
talan uralom helyzetében karitativ modon segit az
embernek, valdjaban a fenndlld jogtalan rendszer
szolgdlataban 4ll, mert latszélag bizonyos fokig el-
viselhet6vé teszi azt. Ezzel a forradalmi eréket bé-
nitja, és feltartdztatja a kitorést a jobb vilag felé.
Ezért a karitativ tevékenységet rendszerstabilizald
tényez6ként karhoztatja és tamadja.
Valéjdban ez az embertelen filozéfidja. A ma élé
embert ugyanis folaldozza a j6v6 Molochjanak, egy
olyan jovének, melynek megvaldsitasa legaldbbis
kétséges marad. Valéjaban a vildgot nem lehet em-
beribbé tenni azzal, hogy az emberiséget ideiglene-
sen elringatjuk. Egy jobb vildghoz csak akkor jarulunk
hozza, ha mi magunkat tessziik hozza a jot minden
erénkkel, s az adott lehet6ség szerint, fliggetlenll a
partstratégiaktdl és partprogramoktol.
A keresztény ember programja — az irgalmas szama-
ritdnus programja, Jézus programja —a ,1até sziv”. Ez
a sziv latja, hol van sziikség szeretetre és ennek meg-
felel6éen cselekszik. Amikor karitativ tevékenysége
az Egyhaz mint kozosségi kezdeményezést gyakorol-
ja, az egyesek spontaneitasan tul magatol értédéen
szlikség van tervezésre, elGreldtasra és hasonlé szer-
vezetekkel vald egylttm(ikodésre.
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Miko F. Laszlo

A miveszetterapia hatasal a foguatekka

napi eletére

810 emberek

Kulesszavak: mivészetterdpia terdpias folyamat fogyatekkal élok kreativitds

A fogyatékkal él6 emberek szdmara a mivészettera-
pia rendkival hatékony eszkoz lehet a fizikai, érzelmi
és mentalis jolétlik tamogatasaban. A kreativ tevé-
kenységek altal a mlvészetterdpia lehet6séget nyujt
a kifejezésre, dnkifejezésre, valamint az 6nbizalom és
Onbecsllés erdsitésére. Ebben az irdsban azt szeret-
ném bemutatni, hogy hogyan javithatja a mlvészet-
terapia a fogyatékkal él6 emberek életmin&ségét és

hogyan segithet az altalanos jéllétik novelésében.

Miivészetterapia, mint terapias modszer

A mivészetterdpia a pszichoterdpia egyik formdja,
amely kilénb6z6 mivészeti formakat hasznal, hogy
segitsen az embereknek kifejezni érzéseiket, kezelni
a stresszt és novelni jollétiiket. A miivészetterdpia
kiilondsen hasznos lehet az id6sek és a fogyatékkal
él6k szamara, akiknek nehézségeik lehetnek a verba-
lis kommunikacidval, a tdrsadalmi tevékenységekben
vald részvétellel, vagy az élet értelmének és céljanak
megtaldlasaval. A milivészetterapia olyan terapias
maodszer, amelyben a kilonb6z6 miivészeti formak,
mint példaul a festés, rajzolds, szobraszat, zene vagy
tanc alkalmazasdaval segitik az emberek fizikai, érzel-
mi vagy mentalis problémadinak kezelését. A vizualis
és kreativ tevékenységek segithetnek az érzelmek ki-
fejezésében és feldolgozasaban, valamint az onrefle-
xidban és az dnismeret fejlesztésében. Az iranyitott
csoportos terapiads foglalkozasok gyorsan és hatéko-

nyan érnek el elGrelépést a résztvevGk mentalis, de

akar fizikai allapotaban is.
A miivészetterapia mddszertana szamos lépésbdl all:

1. Ertékelés és tervezés: A terapeuta el6szor felmé-
ri a kliens szikségleteit, er6sségeit és céljait. Ezutan
egyéni terdpias tervet készit, amely meghatdrozza
az alkotd tevékenységek tipusat, a gyakorisagat és az
id6tartamat. Csoportterapia esetén figyelembe veszi
a csoport tagjainak egyéni adottsagait, azokhoz alkal-
mazkodva halad el6re a terdpiaban.

2. Alkotd tevékenység: Az egyének vagy csoportok
részt vesznek kilonb6z6 mlvészeti tevékenységek-
ben a terdpia sordn, amelyek segitenek az érzelmek
kifejezésében, a személyes névekedésben és az 6n-
ismeretben. Ezek a tevékenységek azt célozzak, hogy
a résztvevik képesek legyenek atadni magukat az al-
kotasnak, melyet egyfajta meditacidéként élnek meg.

3. Fékusz az élményekre: A m(ivészetterapia arra Osz-
szpontosit, hogy az alkoté megélje az alkotds folya-
matat, ,benne legyen az alkotasban”, batran ki merje
fejezni az érzelmeit, az alkotas ideje alatt ne legyen

tekintettel senkire és semmire: szabad legyen.

Amikor azt mondjuk, hogy a miivészetterapia az él-
ményre fokuszal, arra utalunk, hogy a terapias fo-
lyamatban a hangsuly az alkotd tevékenység soran
tapasztalt élményekre és azokra az érzésekre, gondo-
latokra irdnyul, amelyek az alkotas folyamata soran

felmerulnek.
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Az élményre vald fokuszalas a miivészetterapia fon-
tos eleme, mert az alkotd tevékenységek soran meg-
élt érzelmek és tapasztalatok kulcsfontossaguak
lehetnek az egyéni fejlédésben és gydgyulasban. A
terapeuta segitségével az egyén tanulhat az dltala

létrehozott alkotdsokbdl, azok mogott rejlé érzések

bdl és jelentésekbdl.

Az élményre fokuszalas a kovetkezGket foglalhatja

magaban a mUivészetterapidban:

Az egyén figyel a sajat alkotd folyamatara, beleértve
az érintések, az anyagok formalasanak érzeteit és az

alkotas létrehozdsdnak folyamatat.

Az alkotas segitségével az egyén meg tudja jelenite-
ni és kifejezni az érzelmeit és gondolatait, amelyeket
nem feltétlenil tud szavakba dnteni.

A terapeuta segitségével az egyén értelmezi az altala
létrehozott alkotasokat, és felfedezheti azok mogott

rejlé tudatalatti érzéseket és jelentéseket.

Az egyén megoszthatja az alkotasokbdl meritett él-
ményeit és tapasztalatait a terapeutaval és masokkal,
ami lehet6séget ad az érzelmek feldolgozdsara és az
értelmezésre.

Az élményre fokuszalds segit az egyénnek abban,
hogy mélyebben megértse 6nmagat, kifejezze az ér-
zéseit, és megolddsokat taldljon az esetleges belsé
konfliktusok vagy nehézségek kezelésére. Ezen ke-
resztll tdmogathatja az egyének személyes noveke-
dését, onismeretiiket, és hozzasegitheti ket a gyo-

gyuldshoz és az életmin@séglik javitasahoz.

A kreativitas az 6rom, a beteljeslilés, a jo érzés egyik
forrasa. A mlivészeti tevékenységek, a festés. a raj-
zolas, mintazas, zene, azonban nem csak a bennilink
él6 alkotd, teremtd énlink felszinre hozdsat jelentik,
hanem a stressz, a trauma, a veszteségek kezelésé-
nek madjat is. Az alkotds megélése mddot adhat arra
is, hogy Vvélt, vagy valds hatranyos helyzetiinket job-
ban tudjuk kezelni, képesek legylink feloldani azokat

a gatldsainkat, melyek példaul a kérnyezetiink, vagy

a tarsadalom befogaddkészségének hianyaibol addd-
nak. A mi(ivészetterapia lehetdséget biztosit arra,
hogy az élet egy teriiletén egyenl6nek érezhessiik
magunkat a nem fogyatékkel él6kkel. A mUivészette-
rapia abban is segithet, hogy a résztvevék értékeljék
sajat egyediségiket és tehetségiliket azaltal, hogy
olyan mdalkotasokat hoznak létre, amelyek nem csu-
pan tukrozik személyiségliket, érdekl6désiiket és ér-
tékeiket, de kozvetitik is.

Az emberek szdmdra a m(ivészetterapia kiemelkedd-
en hasznos lehet, és a fogyatékkal él6k szamara k-
I6n6sen meghatarozo lehet a mindennapi életikben.
Fontos megemliteni, hogy mint minden fejleszt6 esz-
kozt, a mlvészetterdpiat is folyamatként kell kezelni,
hatasa nem egy alkalom utan, hanem a folyamatban
|épésrél-lépésre jelentkezik. A mlvészetterapia a te-
rapias megkozelitéseken bellil az esztétikai tapaszta-
latok utjan képes fokozott érzelmi, szocidlis, mentalis

és fizikai jolétet biztositani az emberek szamara.

Pozitiv hatasok a fogyatékkal él6kre

1. Kommunikacid és onkifejezés: A miuvészettera-
pia lehetGséget ad a fogyatékkal él6 embereknek
kommunikacidjuk és érzelmeik kifejezésére a szava-
kon tulmutaté mddon. Az alkotdsok altal képesek
megfogalmazni és megmutatni rejtett érzéseiket és
gondolataikat is, igy segitve az onkifejezés mellett
az elmélyilést. A muivészetterdpia lehetévé teszi a
fogyatékkal él6 emberek szdmara, hogy alternativ
maédon kommunikaljanak és Gnmagukat a sajat bels6
rendszerik segitségével fejezzék ki. Az alkotd tevé-
kenységek altal megoszthatjak érzelmeiket és gondo-
lataikat, még akkor is, ha verbalis kommunikaciéjuk
korlatozott.

2. Onismeret és dnbizalom: A m(ivészetterapia segit-
het az egyén 6nismeretének fejlesztésében, az onbi-
zalom erd@sitésében ugy, hogy altala képes lesz feldol-
gozni a multat, felszinre tudja hozni egyéni mitoszait,

Ujra tud élni korabbi folyamatokat, melyek sorsanak
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alakuldsat befolyasoltdk. A fogyatékkal él6k a muvé-
szetterdpids foglalkozdsok soran kozelebb keriilnek
azokhoz a kérdésekhez, melyek a kdrnyezetik altali
elfogadast, a tarsadalmi hasznossagukat és az & vi-
szonyukat a kérnyezetlikhoz érintik. Az alkotds soran
elért eredmények pozitiv hatassal lehetnek az egyén
valddi énképének alakitdsdban.

3. Stresszkezelés és relaxacio: A muivészetterdpia re-
laxalod és terdpids hatasokkal rendelkezik. Az alkotds
kdzbeni fékusz segithet csdkkenteni a stresszt, meg-
nyugtatni az elmét és tdmogatni a mentdlis egészsé-
get. A szellemi dllapot mellett, sokszor a fizikai allapot

is jelentGsen javul.

4. Szocialis kapcsolatok és tdmogatds: A m(ivészette-
rapia rendkivil hasznos lehet a fogyatékkal él6 embe-
rek szamara a szocidlis kapcsolatok erdsitésében és
kiépitésében.

Néhany mdd, amelyeken keresztiil a mlivészetterapia
tdmogathatja ezeket a kapcsolatokat:

a. Csoportos tevékenységek: A csoportos mivészet-
terapia lehetdséget ad a fogyatékkal él6 embereknek
arra, hogy mdsokkal egyiitt alkossanak és kapcsolato-
kat épitsenek. Az egyitt toltott id6 és az alkotas kozos
élménye segithet az embereknek kozelebb kerilni

egymashoz és megerGsiteni a kapcsolataikat.

b. Kreativitas és egylttm(ikodés: Az alkotd tevékeny-
ségek soran résztvevik kreativ 6tleteket oszthatnak
meg egymassal és egyitt dolgozhatnak az alkotaso-
kon. Ez lehet6séget ad az egylittm(ikodésre, az Otlet-
megosztasra és az egymas tamogatasara, ami erGsit-
heti a csoporttagok kozotti kapcsolatokat.

c. Erzelmi tdmogatds: A m(ivészetterapia sordn az
alkotas folyamata lehet6séget ad azoknak az érzel-
meknek a felszinre hozdsdban, melyeket kordbban
mélyen alasott magaban az ember, vagy félelembdl,
vagy Onbizalom hidanybdl, esetleg valamilyen kisebb-
ségi érzés miatt. A csoporttagok egymast segithetik a

bevdllalt, megmutatott érzelmek feldolgozdsaban.

Azoknak, akik nem foglalkoztak kordbban ilyen alko-
tdmunkaval, kiléndsen hasznos lehet a m(ivészettel
kapcsolatos tevékenység. A mivészetterdpia kilonfé-
le érzékszervi ingereket biztosithat szamukra, példaul
szineket, formakat, texturakat, hangokat és illatokat,
amelyek stimuldlhatjdk képzeletiiket és kreativita-
sukat. Az id6sebb és fogyatékkal él6 emberek a mu-
vészetterdpidt is haszndlhatjak sajat fantaziavilaguk
létrehozasara, amelyben elkerilhetik problémaikat,
vagy kifejezhetik vagyaikat és fantazidikat. Példaul
egy kerekesszékhez kotott férfi festhet egy tajképet
egy olyan helyrél, amelyet mindig is meg akart lato-

gatni, majd elképzelheti, hogy oda utazik.

Az id6s és fogyatékkal él6 emberek elszigeteltség-
t6l, maganytdl vagy meghbélyegzéstdl szenvedhetnek,
ami befolyasolhatja életminGségiiket, igy dnbecsiilé-
siiket és jolétiiket is. A mUivészetterapia lehetdséget
kinal szdmukra, hogy megosszak mdveiket, térténe-
teiket és érzéseiket masokkal, példaul a mivészette-
rapeutdval és mas résztvevékkel, csaladtagokkal vagy
baratokkal. Id6s és fogyatékkal él6 emberek is részt
vehetnek kozos mivészeti projektekben, ahol 6tlete-
ket, véleményeket, visszajelzéseket cserélhetnek és
tanulhatnak egymastdl. Ez segithet nekik fejleszteni
szocialis készségeiket, kapcsolatokat épiteni, és érez-
ni az Osszetartozds és az elfogadas érzését. Példaul
demencidban szenvedd id6s emberek egy csoportja
egyltt dolgozhat egy élettérténetiiket abrazold fest-
mény, vagy muivészkonyv elkészitésén, majd kiallit-

hatja azt az apolasi otthonukban.

A csoportos miivészetterapia kiilonos
haszna

Ahogy Csanyi Vilmos ir a csoportrél: a kozos akcidk, a
kozos hiedelmek, a kozos konstrukciok megléte soran
létrejon a hlség. Ezt, az ember velesziiletett rend-
szerszervezl képességét élhetik meg a m(ivészettera-
pids csoport tagjai, a foglalkozadsok alatt. A csoporthoz
vald hliség megerGsitheti, pozitiv médon befolyasol-

hatja a fogyatékos emberek napi életét, értelmet és
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okot adhat szamukra 6nmaguk fejlesztésére, a kiilsé
vilagban vald aktiv részvételre. A kozosségben léte-
zés, a valahova tartozas, az egyéni érdekek magasabb
szintre helyezése jelenik meg egy jol m(ikodé tera-
pids csoportban. Ami még ide tartozik: kialakul egy
kozos értékrend, mely erésen hat a csoport tagjainak
személyes értékekkel kapcsolatos viszonyara.

Miivészetterapia és az agymiikodeés

A mivészetterdpia stimuldlhatja az agyat és javithat-
ja az idegi plaszticitdst, ami az agy azon képessége,
hogy megvaltozzon és alkalmazkodjon az Uj tapasz-
talatokra reagdlva. A muvészetterdpia aktivalhatja
az agy kilonboz6 régidit, mint példaul a prefrontalis
kéreg, amely részt vesz a végrehajtd funkcidkban, a
temporalis lebeny, amely részt vesz a memdaridban és
a nyelvben, és a parietalis lebeny, amely részt vesz
a térbeli észlelésben és a figyelemben. A mUvészet-
terapia novelheti a neurotranszmitterek, példaul a
dopamin és a szerotonin szintjét is, amelyek a hangu-
lathoz, a motivacidhoz és a tanulashoz kapcsolddnak.
Az agy kiilénb6z6 mddokon torténd bevondsaval a
mUvészetterapia javithatja a kognitiv funkcidkat és a
memoria megtartdsat, és csokkentheti a kognitiv ha-

nyatlds és a demencia kockazatat.

Osszefoglalva

A mivészetterapia célt és teljesitményt nydjthat, mo-
tivalva az idGsebb és fogyatékkal él6 személyeket a
tanulas és a fejl6dés folytatasara. A mUivészetterapia
el@segitheti a tarsadalmi interakciot és tdmogatast is,
amely javithatja a kognitiv funkcidkat és a memariat
a szocialis stimulacid és visszajelzés révén. A mivé-
szetterdpia segithet az érintetteknek gondolataik és
érzéseik nonverbalis és szimbolikus médon torténd
kommunikalasaban, kalénésen akkor, ha kognitiv
karosodas, fizikai fogyatékossdg vagy érzelmi trau-

ma miatt nehézségeik vannak a verbalis nyelvvel. A

mUvészetterapia abban is segithet, hogy a terapiaban
résztvevék szabadabban és hitelesebben fejezzék ki
magukat, a mlivészetet a felfedezés és a kisérletezés
médiumaként haszndlva.

(Az irds a Mesterséges Intelligencia kézremiikbdésével

késziilt.)
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Botos Katalin

Aszocialis piacgazdasag

Kulesszavak: okoszocialis piacgazaasdy aktiv gazdasdquolitixa fenntarthatiséy gazdaségetixa jaieti dlam

A szocialis piacgazdasag szlikebb értelmezésben a
német modellt jelenti, amelyet Miller-Armack elmé-
leti alapvetésével Ludwig Erhard gazdasdgi miniszter,
majd kancellar valdsitott meg ,1948-t6l, Németorszag
nyugati felében. Szélesebb értelemben azonban ezt
az elnevezést tekinti magara vonatkozénak szamos
eurdpai kontinentalis orszag is. Anglia kdzelebb all a
sokkal liberalisabb amerikai modellhez, Svédorszag
pedig a masik iranyban kilonbozik némileg: itt ugyan-
is nem a relative kis dllam, hanem a ,,nagy allam” elve
szerint, kdzponti Ujraelosztas mellett valdsitjak meg a

szocialis piacgazdasagot.

A szocidlis piacgazdasagnak nem elsésorban a jelen-
t6s Ujraelosztas megvaldsitdsa a mértékadd jellemzé-
je. Inkdbb a ,joléti allam” meghatdrozasanal volna
alkalmazhatd. A joléti dllam és a szocidlis piacgazda-

sdg két kiilénadlld fogalom

Kulonféle rangsorolasok olvashatéak a nemzetkozi
irodalomban. A svéd és a dan gazdasdg a listavezets a
jolét terén, majd irorszag, Hollandia és Finnorszag ko-
veti 6ket. Az els6 6tben tehat a szocidlis piacgazdasag
idedjanak orszdga, Németorszag nincs is benne Mind-
ezzel egyltt, Németorszag a jélét kiilonb6z6 mércéje
szerint meglehet8sen el6l van az orszagok sordban.

Az alapvet6 emberi sziikségletek elldatdsdban Német

orszag a harmadik helyen van, Dania és Svajc mogott.
Ha azt nézziik, hol koltenek a szocialis kiadasokra a
GDP-bél a legtdbbet, akkor Franciaorszag, Ausztria és
Olaszorszag van az elsé harom helyen. De utanuk Né-

metorszag kovetkezik, majd Dania és Finnorszag

Mi tehat akkor a szocidlis piacgazdasag lényege?

Semmiképpen nem az allam mindenhatdésaga. Nem
szocialista piacgazdasagot jelent, amelyben a banko-
kat, az energia dgazatokat és a kozlekedést az dllam a
tulajdonaban tartja, és csak a tobbi tertleten enged
magangazdalkodast. A szocidlis piacgazdasag kifeje-
zetten liberdlis filozdfidra alapoz. A magantulajdonra,
a szabadpiac drakat alakité erejére, a szabad vallal-
kozasra, a szabadsag és felel6sség kombindcidjara
épll. A gazdasagi élet motivacidjanak a nyereségre
vald torekvést tekinti. Elvei kdzé tartozik a tarifa-au-
tondmia, azaz, hogy a feltételeket a munkaltatdk és
munkavallalék megallapodasa hatdrozza meg, szerz6-
déses kapcsolatban, képviseleti szerveik utjan, allami
beavatkozas nélkiil. Ehhez az allam lehet6séget ad
olyan szervezetek, szévetségek létrehozdsdra, ame-
lyek hivatottak a tagjaik érdekeinek a képviseletére,
s valdban képesek megfelel6 érdekérvényesitésre.
Fontos eleme a fliggetlen Jegybank. Ugyanakkor az
allam aktiv gazdasdgpolitikat, konjunktura-politikat,
adopolitikat folytat. A fogyasztovédelmi és verseny-
torvények ugyancsak a szocialis piacgazdasag alapve-

t6 jogintézményei.

Vezéreszméje a szolidaritds és a szubszidiaritds. A
szubszidiaritds azt tlzi célul, hogy a problémak azon
a szinten keriljenek megoldasra, ahol felmeriiltek.
Ugyanakkor, a szolidaritds alapjan elvarhaté az al-
lamtdl, hogy olyan szocidlis ellatd halézatot hozzon
Iétre, amely nem hagy senkit segitség nélkil, ha ma-
gdnerébdl képtelen megoldani szocidlis problémdjat.
Abban segit az embereknek, hogy segiteni tudjanak
magukon. A célja a lehet6 legnagyobb jolét biztosi-

tdsa, a lehetséges legjobb szocialis biztonsag mellett.
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(Figyeljuk meg a fogalmazast: ha magdnerébdél nem
oldhaté meg valamely probléma... A tdmogatasi le-
het8ség altaldban csak a nehéz helyzetbe kerilt sze-

mélyek és rétegek szamara adott).

A szocidlis piacgazdasdg céljat mindenekeldtt a jog-
rendszeren, az dllami szabdlyozdson keresztiil éri el.
Ez a legfontosabb jellemzGje. Arra torekszik, hogy
jogilag megakadalyozza a tulzott gazdasagi-hatalmi
koncentraciot, oligopdliumok, monopdliumok, kar-
tellek keletkezését. igy biztositja, hogy valéban min-
denki részt vehessen a piacon. A piaci mechanizmus
teszi lehet6vé a megfelel§ szint(i fogyasztdst, ugyan-
akkor, motivdl az innovdcidra és a technikai haladasra,
és a keletkezett jovedelmeket igazsagosan, teljesit-
mény-aranyosan osztja el. Az embereket 6nallésagra
szoktatja, felelGsségre neveli. A szocidlis piacgazda-
sag a gazdasagi érdekek és a szocidlisan kiegyensu-

lyozott tarsadalom 6sszhangjara torekszik.

A tarsadalombiztositds azonban mindenképpen atfo-
g0 rendszer a szocialis piacgazdasdgban. Koéztudottan
a Bismarck-i Németorszag volt az elsé allam, ahol a
19. szdzadban bevezették a kotelez6 tarsadalombiz-
tositast. (Megjegyezzik, Ausztria, majd Magyaror-
szag kovette; ndlunk, 1891-ben vezették be, bar a
nyugdijbiztositast csak a 20. szazad elsé részében).
A tarsadalombiztositds alapvet6 eleme a nyugdij- és
egészségbiztositds, a baleset és a munkanélkiliség
elleni biztositas. Ma ide szamit az anyasagi tamoga-
tas és a munkanélkili biztositas is. A német rendszer
az allam jogszabdlyok alapjan tdmogatja a képzést, az
atképzést, a lakhatdst, a lakdscélu takarékoskodast, a
lakas-épitést. Tamogatja az anyavédelmet, gyermek-
pénzt juttat, s bizonyos védelmet nyujt az elbocsa-
tasok ellen (felmondasi id6 garantdldsa). A szocidlis
piacgazdasag tehdat anyagi eszkdzoket is mozgdsit; de
els6sorban a jogi feltételek megteremtésére koncent-

ral.

A szocidlis piacgazdasag hatvanadik évforduldjdra
a Konrad Adenauer Alapitvany készitett egy Ossze-

foglald ismeretterjeszt6 elemzést, amely a rendszer

el6nyeit volt hivatva bemutatni. Sokféle mutatéval
érzékeltették az driasi haladast, amit ez a rendszer
jelentett Németorszag szamara. igy példaul, hogy
az egy f6ére jutd GDP- az évforduld arain szamolva-
5.150-r6l 29.460 eurdra nétt, az atlagos érabér 0,65
eurdrol 15,55 eurdra emelkedett. Az élet és mun-
kakorilmények javultak, sokkal kevesebb a kies6
munkaorak szama, s a varhato élettartam 13 évvel
nétt... Rovidilt a munkaidé, s a szabadsag 12 naprdél
atlagosan 30 napra emelkedett. A vasarldk fogyasztoi
kosara is gazdagabb lett- tehat a redlbérik is emelke-
dett. 1948-ban még 73 percet kellett fél font vajért
dolgozni: ma napsag 5 percet... Fél kilogramm kavé
luxuscikknek szamitott, amiért majd egy napot, (20
orat) kellett dolgozniuk az embereknek: napjainkban
megvehet6 20 percnyi munka ,araért”. Lényegesen
megnovekedtek a bevezetése 6ta a szocialis transz-
ferek. Az dllami kiaddsok %-e a szocidlis kassza cél-
jait szolgdlja! 2008-ra torténelmileg a legmagasabb
pontot érte el a foglalkoztatottsag, relative kevés volt
a munkanélkili- s ott is els6sorban a kevésbé kép-
zettek szdmdra nem kinalkozott lehet6ség. Félmillid
betoltetlen allas volt (a jelentés idGpontjaban), és
ennek kétharmada tarsadalombiztositassal jaro, tel-
jes dallasu munkahely volt; aki tehat képes volt, és
akart, az dolgozhatott... Orvosokbdl, mérnokokbdl
kifejezetten hidny volt és van ma is. (Hozzatehetjiik:
napjainkban az apoldszemélyzetbdl még inkdbb...S
mas terileteken is komoly a munkaeré-kereslet, amit
vendégmunkasokkal latnak el...) Mindenesetre, vitat-
hatatlanul nagy eredményeket ért el a német modell.
A német szocialis piacgazdasag jovedelmi szérédas
szempontjdbdl az egyik legszlikebb spektrumu gaz-
dasag. Messze nincsenek olyan jovedelmi differenci-
ak, mint az USA-ban. A német szocidlis piacgazdasa-
got mindenképpen jelent6s jovedelem-ujraelosztas
jellemzi. A kozterhek vallaldsdban erételjesen részt
vesz a legjobban keresé fels6 decilishez tartozé tar-
sadalmi réteg, hiszen a jovedelemadd-bevétel 50%-
at 6k adjak. A keveset keresdk, az alsé 50% csupan a
7,5%at adja a jovedelemadod-bevételek... Mindenkép-
pen kedvezs e szerényebb helyzet(i rétegek szamara,
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hogy a [étminimum adémentes.

A gazdasagi szemléletet Németorszagban egyértel-
mUen a mértéktartas jellemzi, (legaldbb is, jellemezte,
eddig). Ebben természetesen nagy szerepe volt a mar
idézett tarifa-megallapoddsi rendszernek is, amely a
munkavallaldk érdekérvényesitését a bértargyalasok-
nal lehet6vé teszi.

(Egy specialis teriuletrél, a bankszabdlyozas terileté-
rél is meg tudom vildgitani a német gazdasagi szerep-
6k gondolkoddsmadjat. A német bankok a szamvitel-
ben eszkozeiket mindig a torténetileg legalacsonyabb
aron tartjak nyilvan, s ennek megfeleléen, jelentGs
pénzt tesznek félre t6ketartalékként, tehdt nem
osztjak ki osztalékként, a tulajdonosaiknak... Beérik
a részvényesek szerényebb folyd jovedelemmel, mig
mas orszagokban, kilénésen Amerikaban, ahol a
szamviteli szabalyok messze nem ilyen évatosak. En-
nek kévetkeztében a német gazdasagban szinte soha
nincs - nem volt- bankprobléma. Hiszen mindig volt
a bankoknak elegendé tékéjiik, nehezebb id6kben is,
a biztonsagos mkddéshez... Nem azt allitom, hogy a
német banktulajdonosok nem realizalnak volna szép
profitokat, de az biztos, hogy a vildg mas teruleteivel
Osszehasonlitva, kevésbé lehettek mohdk, a szabalyo-

zas kovetkeztében.

Masik fontos jellemzGje a szocialis piacgazdasagnak a

hosszu tavu gondolkodds.

Ismét egy specidlis terilet példajaval tudom megyvi-
lagitani a szocialis gondoskodas terén is a hosszu tavu
szemléletet. A lakastakarék-pénztarak modellje igen
altaldnos volt Németorszagban. Ez kemény el6-taka-
rékossagon nyugvo rendszert tételezett fel, amelyhez
az allam nagyvonaluan hozzatett tamogatast, amikor
a leendd lakastulajdonos jelzalog-hitelért folyamo-
dott. A tadmogatassal novelt lakastakarék-pénztari
Osszeg volt a hosszu lejaratu hitelhez sziikséges sajat
rész. A tobb évtizedes lejaratu jelzaloghitel a viszony-
lag alacsony kamatok miatt nem tette megfizethe-
tetlenné a torlesztd részleteket, amelyek ily médon
a lakasbérlet fizetnivaldja helyébe Iéptek. (A német

gazdasdgban az inflaciéd alacsonyan tartdsa 1948
6ta mindenkor No.l prioritast képezett,.) A lakas-
bérlés koltségei Iényegében bele voltak kalkuldlva a
bérekbe; de a jelzdlog-hitelt felvevé mar a sajat la-
kasaban lakott. Mire lejart a hitele, lassan nyugdijba
ment. Es nyugdijas éveit mar nem terhelte a lakas-
bérlet- egyébként nem csekély- kdltsége. gy a német
polgdr nem szenvedett olyan jelentds életszinvonal
visszaesést, amiatt, hogy a nyugdija a bérénél — ter-
mészetesen - alacsonyabb volt (Az un. helyettesitési
rata miatt). Nem lett a német tarsadalomnak olyan
magas hanyada sajat-lakas tulajdonos, mint példaul
hazdnkban, vagy az USA-ban; de az allam koncepcié-
zusan tdmogatta a sajat lakashoz jutast a lakastaka-

rék-pénztarakon keresztdl.

Mivel a kornyezeti hatdsok a jélét fontos elemét
képezik, ezért napjainkban egyre tébbet beszélnek
Okoszocidlis piacgazdasdgrol, Németorszagban, de a
nemzetkozi szakirodalomban is. A korszer( szocialis
piacgazdasag egyre inkabb felel6sséget érez a kovet-
kez6 nemzedékért is Ezt az alkotmanyos rendben, a
torvényhozdasban is kifejezésre juttatja. A modern szo-
cidlis piacgazdasdg tehdt ékoszocidlis piacgazdasdg.

Miel6tt ezt b6vebben kifejteném, vizsgaljuk meg a

szocidlis piacgazdasag el6zményeit!

A 19. szazad uralkodo eszméi

A 19 szdzadban négy fontos eszme kiizdott az embe-
rek szivéért és értelméért: A nacionalizmus, a libera-

lizmus, a szocializmus - és a vallas.

A 19. szazadban a gazdasagi novekedés hatalmas len-
diletet kapott. A g6zmotor, majd a robbané motorok
feltaldlasa hatalmas energia-tobbletet biztositott a
felvildgosodas tudomanyos eredményeinek gyakor-
lati alkalmazdsahoz. Ugyanakkor, a tarsadalomban
végletekig fokozddtak a tdrsadalmi kilonbségek. Ez
taptalaja lett a szocialis mozgalmaknak, a munkas-

szervez6déseknek; egy madsfajta vilagforradalom
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varasanak, mint amir6l a nemzeti fliggetlenség kol-
t6-sz6sz0616ja, Petdfi dlmodott. Ez a felkelés lett vol-
na a Marx —Engels altal megjdsolt vilagforradalom.
Amelyet az elnyomottak vivtak volna, vilagszerte,
elnyomoik ellen, s éppen a legfejlettebb kapitalista
orszagokban gy6zott volna, ott, ahol a legélesebbé
valtak a gazdasagi kilonbségek, és a munkdsok csak
l[dancaikat veszithették el... De nem tért ki ilyen forra-

dalom a 19. szazad forduldjan.

Lattuk, hogy az elsé vildghdboriban a nacionalista
eszme er@sebbnek bizonyult. A francia és német
munkasok egymadst |6tték a |ovészarkokbdl, és nem
kapitalista uraik ellen keltek fel. A forradalom az
uralkodo osztaly ellen az elmaradott Oroszorszagban
lobbant fel a hdboru vége felé, és torkollt révidesen
egy elképeszt6en kegyetlen diktaturaba. Itt a terme-
I6erdk fejlettsége nem volt azon a szinten, hogy ab-
bdl egy valdban joléten alapulé tarsadalmi atalakitdst
finanszirozni lehetett volna; s csak a terror biztosit-
hatta a kdzponti hatalom szdmara a forrasok kicsa-
varasat az elmaradott, szegény tomegekbdél. Ami a
nyers Hatalom uralkodéva vélasat megalapozta, s az
pedig a tarsadalom jolétét ,atcselezte a jovébe, az

éden mézesmadzagaval....”

A Katolikus Egyhdz- gy tlnik-, mintha a 19. szazad-
ban késén ébredt volna a kapitalizmus lényegének
tudatdra. Nem érzékelte, hogy fel kellene emelnie
szavat a szornyd kizsdkmdnyolds ellen, a szegények
érdekében. Ez azonban nem igy volt. Mds oka volt,
hogy felismerését nem tudta jobban aprdpénzre
valtani: azért, mert vildgi hatalma elolvadt, jelenték-
telenné valt... A francia forradalom irté - hadjdrata-
nak kovetkezményeképpen tényleg kevés lett egyes
iparosodottabb teriileteken Franciaorszagban a kap-
csolatot gondozd papsag - igy tényleg nem tudta az
Egyhdz elérni a munkdstomegeket, - akik viszont a
kapitalizmus dalsdgos szabadsdga miatt egyre hatal-
masabb létszamuak, s egyre nehezebb helyzetben
[évék lettek.

A 19. szdzadra azonban megsz(int az Egyhaz és a

Hatalom kordbban mintegy természetes szbvetsége.
Madr nem volt sziiksége a Hatalomnak az egyhaz ta-
mogatdsdra. A nacionalista eszméktél atitatott, és a
kapitalizmus altal hozott nyomortdl befolyasolt em-
bertomegeket a tovabbiakban a névleges demokra-
tikus eszméivel maga mogé tudta allitani. Amelyek,
sajnos, végil is csak a hid alatt alvds ,szabadsagat”
hoztak meg a témegeknek (Emiatt fordultak a szocia-

lista eszmék felé...).

A termelGer6k fejlédése ugyan adott volna lehet6-
séget széles tomegek jolétének emeléséhez - de a
profitmotivdcié legy6zte azt. Egbekialtd jovedelem
- ardnytalansagok jottek létre. A felvildgosodas libe-
ralis jogrendje mell6zte a természetjogi megfonto-
lasokat, és olyan rendszert m(ikodtetett, amelyben
a pozitiv jog az erkdlcsi megfontoldsokat hattérbe
szoritotta. Jogos az, amit a térvény eldir... ,A pozi-
tiv jog/.../ olyan kényszerrend, amelynek normait
emberi lények akarati aktusai — azaz térvényhozdi,
biréi vagy kozigazgatasi szervek, vagy emberi lények
aktusai altal létesitett szokdsok — alkotjak.” (igy hata-
rozza meg a Google forrasa a pozitiv jog fogalmat.)
S ha olyasmit enged meg, ami a rendkivdili vagyoni
kiilonbségeket lehetévé teszi, ugyan mi akadalyozna
ezt meg? Hiszen maga a Hatalom formdlja és uralja
a jogalkotd szerveket! Ez esetben a jog eszkozeivel,
kényszeritéssel elérhet6 és hosszu idén at fenntart-

hato lesz a szélsGséges jovedelem-eloszlas.

Ekkor a haborus hadszinterek mészarszékeire lehe-
tett terelni embertomegeket. (Mert, ha nem menné-
nek, az ellenkez6t esetleg nyomban agyonlévik — jog-
szer(ien. - A besorozott katona abban reménykedik,
hdtha esetleg, mégis tuléli a haborut.)

A liberalizmust modernizmusnak nevezg, és azt elité-
|6 papdk a 19. szazadban id6kdzben a Vatikan foglyai
lettek a kovetkez6 70 évre. Mert az olasz nacionalis-
tak elfoglaltdk Rémat! Az egyhdzi hatalom arra ala-
pozddott, hogy az Egyhaz legitimalja a hatalmat, az
dllam pedig megvédi az Egyhdz tekintélyét, helyze-

tét... Ennek azonban vége szakadt. A francia katonak
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elvonultak a Vatikan aldl, a porosz-francia haboru ki-

torésekor.

A papak ezt kbvetéen eszmei harcukban nem iranyi-
tottdk kell6en a figyelmet a kialakult helyzet gazda-
sagi problémadira. A IX. Pius altal birdlt modernizmus
a liberalizmus ateista aramlata ellen nyitott frontot.
Eredménytelendl. Annak ellenére, hogy valdjdban
igaza volt a pdpdnak: a liberalizmus altal kialakult
materializmus, az Esz istenitésével, megsziintette a
hatalom erkdlcsi szdmonkérésének lehetéségét. Jo-
gos az, ami torvényes. A torvényt meg a Hatalom
hozza... A foldon tuli tekintély elvetésével utat nyitott
a pénzhatalom, a t6ke tulkapasainak. Kiiktatta a min-
dennapokbdl a transzcendenciat, a spiritualitast...
Hatalmas tomegeket vesztett igy el az Egyhaz; embe-
reket, akik életlehet6ségeik romldsa miatt a szocia-
lista-kommunista, materialista eszmék felé fordultak.
Ugy érezték ugyanis, hogy az Egyhaz szentesiti a tu-

lajdonosok magatartasat.

XIll Leo papa volt az, aki felismerte ezt a helyzetet. A
Fribourgi Unié eredményeként, 1891-ben megjelent
a Rerum Novarum enciklika. Hosszu el6készité mun-
ka el6zte ezt meg! Ebben a papa kinyilvanitotta, hogy
a tulajdonosoknak kétségteleniil vannak jogaik, de
emellett kételességeik is vannak, igy az, hogy dolgo-
z6iknak emberi életet lehetbvé tevs béreket fizesse-
nek. (Mas keresztény felekezetek részérél is hasonld,
komoly erkolcsi alapu értékelések sziilettek.)

Leo papa utddai végiil kiegyeztek az Olasz Allammal.
Ezzel a katolikus Egyhaz ekkorra megsz(int vilagi ha-
talom lenni -, de nemzetkozi szervezete, és spiritualis
befolydsa megmaradt. 1891-t kovetSen a Katolikus
Egyhaz tarsadalmi tanitasa igen nagy sulyt helyezett

a gazdasdgi kérdések etikai elemzésére.

A materialista vildgnézet azonban erre az id@szakra
mar nagyon széles koérben teret nyert a fejlett vilag-
ban. . A liberalizmus fellegvardban, az USA-ban vi-
szont élezédtek a gazdasagi problémak, érlel6dott az
1929-33-as Nagy Valsag. Valdban kritikussa valt a ka-

pitalista rendszer fennmaraddsa. A szocialista eszmék

egy része Eurépdban a nemzeti szocializmus irdnyaba
alakult, az ismert szérnyl kévetkezményekkel. Par-
huzamosan meg létrejott a szocialista tervgazdasag,
a Szovjetunid, amelynek valdsagos embertelen viszo-

nyairél viszont Nyugaton keveset tudtak.

Az USA-ban a Nagy Valsadgot kovetSen kialakult egy
olyan rendszer, amely szocidlisan érzékenyebb volt,
mint a kordbbi amerikai politika. (Roosevelt munka-
Ugyi miniszterét az episzkopadlis keresztény egyhaz
szentté avatta! Nem volt tehat idegen a roosevelti

rendszer bizonyos spiritualitastol! )

A ndcizmus bukdsat kdvetben pedig Eurépaban is 1ét-
rejottek a szocialis piacgazdasagok kilonboz6 tipusai.
igy a vildaghaboryd utdn bizonyos harménia teremtd-
dott a szekularis vildg és a spiritualis szempontu gaz-
dasagi megkozelitések kozott.

A masodik vildghaboru utani 25 évben a nemzetkozi
porondon a transzcendencidt elutasité ateista hatal-
mak elleni harc vdlt a f6 kérdéssé. Ami lényegében,
politikai formaban a szovjet tipusu rendszerrel vald

kiizdelmet jelentette.

A hetvenes évek végén azonban az angolszasz orsza-
gokban, Amerikdban és Anglidban, egy fontos val-
tozds kovetkezett be. Kibontakoztak olyan politikai
tendenciak, amelyek visszarendezték az un. ,fordi
kapitalizmust”, a XIX. szazadban tapasztalhatd jove-
delemkilonbségekhez hasonlitd allapotba. Reagan,
Thacher kormdnyzasa ehhez vezetett. (Az USA-ban
azota sem néttek redlértékben a munkabérek! A
tarsadalom leggazdagabb 1%-nal viszont napjainkra
a jovedelmek ésszel alig felfoghatdé magassagokba
emelkedtek.)

1990-ben 6sszeomlott a kétpdlusu vildgrendszer. En-
nek eredményeként az utilitarista, materialista vilag-
szemlélet térnyerése fokozodott. Létrejott a gazda-
sdgi globalizdcid. A szocialista vildgrend 0sszeomlasa
utan a szocializmus fenyegetése gyengiilt, igy a t6ke
nem érzett késztetést a bérek emelésére. A 19. sza-

zadi kapitalizmus is a tomegek bérszintjének alacso-



[1I. évfolyam 2. szam 2024. nyar

Tanulmany

nyan tartdsdra koncentralt, de 1990 utdn bonyolul-
tabb mechanizmust miikodtettek. ‘'The winner takes
all’... A t6ke mindent visz, amit a technikai haladas
tobbletjovedelemként hoz... A bérek leszoritasa to-
vabbra is cél; de ugyanakkor a fogyasztds fenntartdsa
is azza valt, hiszen a profit termeléséhez és az ado-
bevételekhez mégiscsak szlikség van értékesitésre...
Ez egyrészt stabilizdlta az életszinvonalat, mdsrészt
altaldnos eladdsodashoz, egyfajta addsrabszolgasdg
kialakulasahoz vezetett. Allam és magdnszemély egy-
arant addsa a pénzligyi szektornak. Az elmult 30-40
évben a pénzlgyi szféra felé atcsoportosuld jove-
delmek egyre néttek; ezt financializdldsnak nevezi a

szakirodalom.

A pozitiv jog alapjan megvaltozott a téke kddja. Utdb-
bi azt jelenti, hogy az érvényes jog szerint téke az,
aminek a birtokldsa jévedelemre jogosit. A feudaliz-
musban a fold volt a t6ke; majd a kapitalizmus elsé
szakaszdban a dologiasult technika, a termelGeszko-
z6k valtak t6kévé. Napjainkra a monopdliumok, s a
szellemi jogok valnak a jovedelemszerzés f6 forrasa-
ivd. A legnagyobb monopolista manapsag éppen a

pénzteremtés intézménye: a bankrendszer.

Korunkra a gazdalkodas alapvetd jelenségévé valt a
kdzgazdasagtan imperializmusa. Az emberi 1ét min-
den szférdjat atfonja a gazdasagi mérlegelés, a viszo-
nyok eldologiasitdsa. A spiritualitas ugyan felbukkan
a fejlett orszagokban, kiilonb6z6 formakban, keleti
valldsok megjelenésében, magikus ritudlékban, de
a tarsadalom m(ikodésére rendszeres hatdsa nincs.
A fejlett orszagokban a vallasossag nagymértékben

visszaesett.

Vildgméretekben viszont az emberek nagyobbik ré-

sze még mindig valamilyen valldshoz kapcsolddik.

Bizonyitjak az elemzések, hogy minden vilagvallas
elutasitja a profit-centrikus magatartdst, s a szolga-
latot, szolidaritast tekinti a z emberi kapcsolatok lé-
nyegének. Ennek ellenére vildagméretekben erdsen
terjed6ben van a liberdlis, anyagias vildagszemlélet.
Az erkolcs fejlédése messze elmarad a technika fej-

|6désétdl.

Mindez ériasi kockazatot jelent az emberiség jovGijé-
re. Spiritualitads nélkil lehet létezni, de minek... Az
elanyagiasodott tarsadalom haldlra itéli 6nmagat. Az-
zal példaul, hogy nem vallalja - és nem is teszi lehets-
vé- utddok felnevelését, s nekik a spiritualis értékek
atadasat. Ezzel egyre kozelebb hozza civilizacionk,

kulturank pusztulasat.

Okoszocialis piacgazdasag®

Az elmult negyedszazadban azt tapasztalhatjuk, hogy
atalakult a szocidlis piacgazdasdg gyakorlata és el-
mélete. EIGtérbe keriilt a természet irdnti figyelem és
a kovetkez6 generacidkra valé odafigyelés. Uj foga-

lom sziiletett: az 6koszocidlis piacgazdasdg.

Az Okoszocidlis piacgazdasag a szocidlis piacgaz-
dasagnak a 21. szazad kévetelményei szerint torténd

tovabbfejlesztését jelenti.

Zsolnai Laszl6 meghatarozasa? szerint, egy gazdasa-
got akkor nevezhetlink 6koszocialisnak, ha teljesiil-
nek ra az alabbi feltételek:

1. A természeti 6koszisztémak (természetes tajak)
strukturalisan és funkciondlisan sértetlenek marad-

nak.

1 Anton Moser | Josef Riegler - Okoszocialis piacgazdasag . Agroinform Kiado Es Nyomda Kft. | 2002

A fenti szerzok gondolatait egy konferencian el6adta prof. dr. Angyan Jozsef, a Szent Istvan Egyetem Kornyezet- ¢s Tajgazdalkodasi Intézetének
igazgatoja, az Europai Okoszocidlis Forum elndkségének tagja. frasos megjelenése: az Okotdj folyoiratban
dipl-ing. dr. h.c. Josef Riegler: Okoszocialis piacgazdasag — eurdpai valasz a vilag kihivasaira

Orszdgos Széchényi Konyvtar
https://epa.oszk.hu » pdf > euwp EPA00026_2003...)

A fogalom elemzését lathatjuk az alabbi kiadvanyban is: Az allamhaztartas 6koszocialis reformja — Lukécs Andras,
Pavics Lazar, Kiss Karoly : https://www.levego.hu/kiadvanyok/az-allamhaztartas-okoszocialis-reformja-lukacs-andras-

pavics-lazar-kiss-karoly/
2 http://www.okotaj.hu/szamok/04/korny5.html
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2. Az alapvet6 emberi sziikségletek (basic needs) min-

denki szamara kielégitettek.
3. Az G6sszes emberi jog érvényesdil.

4. Az er6forrdsok elosztdsa a tarsadalom kiilonbozé
csoportjai, valamint a jelen és a jov6 generacidk ko-

z6tt igazsagos

A kovetkez6kben az 6koszocialis piacgazdasag fontos
kérdéseit egy fontos képviselGjének, Josef Riegernek
a szavai szerint idézzlk, a labjegyzetben idézett mu-
ben megfogalmazott gondolatainak az alapjan. (Bar
j6 néhdany évvel korabban fogalmazddtak e gondola-
tok meg, de ma is helytalléak. )

Az elkdvetkezendd id&szak alakitdsdban az emberiség

jovGje tekintetében két hatalmas kihivas all el6ttiink:

e a fenntarthatésag civilizaciéjara alapuld jovéira-
nyultsag, valamint

® az igazsdgossag és az emberi méltdsag tiszteletben
tartasa alapjan 4llé tarsadalmi béke megteremté-
se.

Eurdpa fejl6désének alapjat, hatterét és tarsadalom-

politikai kereteit a fenntarthatdsag, mint egy ujfajta

erkolcsi felelGsségtudat, erre épitve az dkoszocialis

piacgazdasag, mint tarsadalmi egyensulyi modell kell,

hogy adja.

A ,fenntarthatod fejl6désrél”, de magardl a ,fenn-

III

tarthatdsagrol” is, sokan irtak az elmult évtizedekben.
1962ben Rachel Carson ,Néma tavasz” cimU kdnyvé-
t6l kezdve, a Romai Klub elsé, ,, A novekedés hatarai”
cimmel, 1972-ben publikalt jelentésén at, az embe-
ri kornyezetrél, az 1972-ben rendezett stockholmi
ENSZ-konferenciaig, szdmos publikacid jelent meg a
témardl. Végliil az ugynevezett ,,BRUNDTLAND-bizott-
sag” munkdja fogalmazta meg a fenntarthatd fejl6-
dés fogalmat, a ,Ko6z0s jovénk” c. nyilatkozatdban. A
BRUNDTLAND- tanulmany a ,fenntarthaté fejlédést”
a kovetkez6 mdodon definidlja: ,Olyan fejlédés, mely
kielégiti a jelen igényeit, anélkiil, hogy veszélyeztetné
a jévé generdciok esélyét arra, hogy ugyanezekkel az
igényekkel a jovében 6k is élni tudjanak”.

Az EU 2001-es goteborgi csucstalalkozdjan elfogadott

,Fenntarthatd Fejl6dési Stratégidja szerint egy folya-
matos valtozdsrdl van tulajdonképpen szé, amelynek
soran
¢ a beruhazasok célja,

e a technoldgiai fejlédés irdnya és
e az intézményi valtozdsok egyarant Osszhangban

kellene, hogy legyenek, mind a jelen, mind a jové

igényeivel.

Rieger szerint a dontés szabadsagat tehat a jové
generaciok szamara legaldbb olyan szinten kell biz-
tositani, amilyen szinten ez a ma él6 generaciéknak
rendelkezésre 4ll. Talan inkdbb értékfenntarté gaz-
dalkoddsrol kellene beszélni. (Természetesen, mind-
ehhez pontosabban meg kellene hatarozni a jové
nemzedékek jogait.)

A szocialis piacgazdasag azért volt annyira nagyhata-
su sikertorténet a maga idejében, mert a t6ke és a
munka kozotti harcot - mindségi ugrassal - ennek a
két er6nek a szintézisével helyettesitette. Ma Ujabb
min&ségi ugras, paradigmavadltds elétt dll a vildg. A
21. szadzad Uj ,,stratégiai haromszogét” a gazdasag, a
tarsadalom és az Okoldgia adja. A tarsadalom eldre-
gedése a fejlett orszagokban, s az ennek kovetkez-
tében felerGsédott migracid, nem beszélve a glo-
balizalodott vilag egyéb jelenségeirél, kényszerlen
modositjak az eredetileg nemzeti keretekre szabott
koncepcié elemeit. Utdbbi miatt szinte egy globdlis
Marshall-tervre is sziikség lenne — (aminek sajnalatos
maodon - ma még a kérvonalai sincsenek meg. )

Az araknak tartalmazniuk kell a kérnyezeti koltsége-
ket! Fontos lépések a kovetkez6k lennének:

1. A kdrnyezetrombolas externalis koltségeit inter-
nalizalni kellene. A politikai déntéshozdknak
sajnos, sokszor nincs meg a batorsaguk és ere-
jik ahhoz, hogy a mindenkori gazdasagi elittel
szemben keresztllvigyék a hosszu tavon szik-

séges és helyes intézkedéseket.

2) Az addrendszer Okologizdldsdra van sziikség!
Ez nem az 6ssz - addterhek megnovekedését
jelentené, hanem az addrendszer fenti célok-
ra iranyuld belsd, strukturalis atalakitasat. (Pl

a véges mennyiségli er6forrdsok (pl. fosszilis
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energiahordozdk) addjanak megemelését...)

Minél
intenzivebb a vildgkereskedelem, anndl fon-

3) Vilagos terméknyilatkozatok kellenek!

tosabbak a pontos termék-nyilatkozatok! A fo-

gyasztonak tudnia kell, mit vasarol!

4) Csak a fenntarthatd jovét igéré beruhazasokat
szabad tdmogatni! Ma a befolyt addkbdl ha-
talmas 6sszegek mennek arra, hogy mar meg-
haladott strukturakat mesterségesen életben
tartsanak.

5) Egyéb eszkdzok, példaul:

¢ Tiltas, de csak ott, ahol a piac eréi nem hatnak!
e Széles kord , kornyezeti tudatossag” kialakitasa
az iskoldban, képzésben, tovabbképzésben és
informalasban valé intenziv tevékenység altal.
e A brutté hazai termék” (GDP) helyett az ,0ko-
ni.
oSzilkség lenne arra, hogy a kornyezetvédelem- de
nem annak csak egyes aspektusai - nemzetkozi fel-
adattd valjanak. Itt nemcsak és nem kizardlagosan
a CO2 korili napjainkban tulsagosan is felkapott esz-
méjére kell gondolni. Mi van a tengerek szennyezé-
sével? Az esGerddk kiirtasaval? A vegyi anyagok — pl
a fogamzdasgatldk- élévizeinkbe szivargasaval? nalunk,
példaul, az elsivatagosodds elleni csatorndzassal,
okos vizgazdalkodassal?

Egy biztos: |étre kellene hozni az 6koszocidlis piac-
gazdasag, mint az igazsagosabb globalizacié mo-
delljét. A Vilagkereskedelmi Szervezetet (WTO) a
tisztességes verseny intézményévé kell atépiteni!
Mindenekel6tt 1étre kellene hozni a nemzetkézi és
globdlis pénzpiacok uj rendjét. A globalis finansziro-
zasi keretek megteremtése pedig egy ,globalis Mar-
shall-terv” |étrehozasat kellene, hogy eredményezze.
(Amire utaltunk mar. Csak igy lehet kezelni egyébként
a népességrobbands problémajat is.)

Meg kellene sziintetni a tisztességtelen exporttdmo-

gatasi gyakorlatot mindendtt, és a WTO-nak a tobbi
fontos globdlis intézménnyel (UNEP) és szervezettel
(ILO) szembeni hegemdnidjat is! A mai vilagrendszer-
ben lathatdlag csak a fundamentalista szabadpiac
intézményei vannak diktalé szerepben.... A valéban
mUkoddéképes ,,globalis kormanyzasi rendszer” meg-
teremtése érdekében meg kellene reformalni a ma
mUkodé nemzetkodzi szervezeteket, ami rendkivil

nagy feladat lenne- ha egyaltalan lehetséges lesz.

E tervekhez olyan Uj finanszirozasi forrasokra lenne
sziikség, amelyek részben az idézett globalis Mar-
shall-tervbe folyhatndnak be. Vilagszerte gondoskod-
ni kellene a tisztességes addzasrdl. llyenek lehetné-
nek példaul az aldbbiak:
- t6ke-transzferek megaddéztatasara;
- a t6ke teljes korl bevondsa az addzasi kotelezett-
ségbe (az Ugynevezett addparadicsomok és ,eltlinési
pontok” megsziintetése);
- globalis add bevezetése a repil6gépek és hajok
Uzemanyagara stb.

Sajnalattal kell megallapitanunk, hogy a Rieger nyo-
man felvazoltakbdl kevés, és az is bizonyos mértékig
eltorzitva valdsult meg. A klimavédelem, mint fontos
Okoldgiai feladat, az EU-ban is prioritdst kapott, saj-
nos, ugy, hogy e téren is inkdbb csak az Uj termelési
agak profit-érdekei kertilnek képviseletre. A polgarok
életének terhelését jelenti, kevésbé a t6ke aldozat-
vallaldsat... Nem beszélve arrél, hogy tudomanyos
megalapozottsagat is sokan vitatjak.

Egy komplex valtoztatds elgondoldsa napjainkban
tehdt csak kivansag szintjén létezik. Hatalmas t6kés
érdekcsoportok vannak, amelyeknek a mai globdlis
rendszerekhez fiz6dik a léte, s a valtozasokat is ezzel
0sszhangban tervezik.... Az nem latszik, hogy a profit
birtokosai vallalnanak jelent6s aldozatokat a jové ér-
dekében.

igy, egyelSre gy tlinik, a német példa jelenleg koér-
vonalazodo tovdbbfejlédését nem tudjuk mintanak

venni. Magunknak kell tehat a fenntarthaté ,,magyar
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modellt” kialakitanunk. Pedig az eddig felhalmozott
sok tapasztalat példaként szolgalhatna a globalis ki-
hivasok kezeléséhez is. Az eurdpai integracionak- és
az eredeti német szocialis piacgazdasagnak is -, az
alapja éppen a t6ke és munka harménidjanak meg-
teremtése volt. (Még ma is [ényegesen kisebbek a jo-
vedelem-differencidk Eurépaban, mint a vilag szdmos
mas részén...) Az ,0koszocidlis piacgazdasag” egy
ilyen alapon épil6 eurépai modellje lehetne a fenn-
tarthatd globdlis fejlédés kovetkezetes nemzetkozi
eszkoze... Ehhez azonban magdnak az EU-nak bolcs, a
jelenlegihez képest mas értékrendet kovet6 briisszeli

vezetésre lenne sziiksége.

Ma mar a tarsadalmi békéhez szamos ponton tovabb

kell fejleszteni az Erhard -i rendszert.
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Beran Ferenc

slachta Margit tarsadalmi Uzenete, beszédel @s irasal

tukreben

Kulesszavak: szocidlis encikiika alapvetd emberijagok emberi meltisag munkaszolgdlatosok felekezeliiskoldk

Bevezetés

Slachta Margit, Szent Pal apostol tanitasat kovetve,
,Stirget6” feladatdnak (vo. 2Kor 5,14), kotelességének
érezte, hogy hirdesse az Evangéliumot (v6. 1Kor 9,16).
Vildghaboruk utani és kozotti korokban, mint a Szoci-
alis Misszid Tarsulat tagja, és a Szocidlis Testvér Tarsa-
sagdnak alapitéja elsésorban tarsadalmi, szocidlis ne-
hézségekkel foglalkozott. Parlamenti képvisel6ként és
rendfénokn6ként minden lehet6séget megragadott,
hogy az Egyhdz szocialis tanitdsat kozvetitse tarsada-
lom felé, és képviselje a keresztény értékeket. Tanul-
manyunkban azt a célt tlztik ki magunk elé, hogy a
szerzetesnd hozzaszoladsaibol és fontosabb irdsaibdl
azokat az gondolatokat, tzeneteket idézziik, amelyek
a szocialis tanitast kovetve, annak szellemében, az
égeto kérdésekre adjak meg a vdlaszokat.

Ha a gondolatait értékelni akarjuk, figyelme kell ven-
nink, hogy abban az id6ben, amikor 6 Magyaror-
szagban tartézkodott, Egyhdz még csak két szocidlis
enciklikat adott ki, és ezekben nem tért ki minden
fontos tarsadalmi kérdésre. Az elsé enciklika, ame-
lyet XIIl. Led pdpa 1981. majus 15-én adott ki, ,Re-
rum novarum” (Uj dolgokrdl) cimmel, alapvetSen a
munkaskérdéssel foglalkozott.! A nagyipar kialaku-

ldsdnak kovetkeztében a kialakuld nagyvarosokban

munkastomegek jottek létre, akik kiszolgaltatottd val-
tak a munkaadodjukkal szemben, és arra torekedtek,
hogy jogaikat megfogalmazzak, és jogaikért kozdsen
harcoljanak. Slachta Margit is foglalkozott a kiszol-
galtatott helyzet(i emberek jogaival, de els6sorban a
nék jogainak az egyik élharcosava valt. Beszédjeiben
és gyakran hivatkozott a n6k tdrsadalmi kildetésére
a kiszolgdltatott, megaldzott helyzetére és alapveté
kovetelményként, az emberi természetre hivatkozva

kovetelte a vélasztdjogok a nék szamara.

A masodik enciklika, amelyet XlI. Piusz pdpa adott
1931. majus 15-én, a ,,Quadragesimo anno” (Negyve-
nedik év) nevet viseli. Ez a korlevél mar elsGsorban
nem a munkasok vagy a szegények helyzetével fog-
lalkozott, hanem az allam és a tarsadalom kapcso-
lataval. Ez azért volt id6szerd, mert a korlevél megi-
rasanak idején az allam szerepe elStérben kerilt. Az
allamnak fontos feladata volt a gazdasagi szabad-
versenyben a ,k6zjot”? képviselni a piacon harcold
t6késekkel szemben, akiket el6sorban a legnagyobb
haszon (profit) elérése hajtotta, és nem voltak tekin-
tettel szegényebb emberek. Ugyanakkor a korlevél
jelezte, hogy az allam a ,kisegités” (szubszidiaritas)?
gyakorlasa kdozben nem avatkozhat a tarsadalom ko-
z0sségeinek, csoportjainak az életébe. Az I. vilagha-
boru utan ennek fennalt a veszélye, hiszen Eurdpa na-

1 XIIL. LEO PAPA, Rerum novarum kezdetii enciklikdja, 1. in: Az Egyhaz tarsadalmi tanitdsa, Dokumentumok, (szerk: Tomka Miklos és Gojdk Jinos)

Szent Istvan Tarsulat, 29. old.

2 XI. Prusz PApa, Quadragesimo anno anno kezdetii enciklikaja 74, in: Az Egyhdz tarsadalmi tanitdsa, Dokumentumok, (szerk: Tomka Miklos és Gojdk

Janos) Szent Istvan Tarsulat, 80. old.
3 Uo. 79. 81. old.
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gyobb orszagaiban diktaturak voltak. Olaszorszagban
a fasizmus, Németorszagban a nemzeti szocializmus

és Szovjetunidban a kommunizmus.

Slachta Margit felszélaldsaibdl kitlinik, hogy nem volt
célja az Egyhaz tanitdsat tudomanyosan szinten vagy
rendszerbe foglalva bemutatni, hanem elsésorban az
idGszerl nehézségekkel nézett szembe és ugy hivat-
kozott az Egyhaz szocidlis elveire. A kovetkez6kben
harom fontos tarsadalometika értékre hivjuk fel a
figyelmet, amelyek a szerzetesné felszélaldsaiban és
irdsaiban fontos szerepet jatszanak, és amelyek Osz-
szefliggésben allnak egymassal. Az els6 az ,,emberi
méltdsdag” értéke, a masik, ami ebbdl vezethetf le
a ,ndi egyenjogusdg” védelme, a harmadik pedig a

,k6zj6” elve, amely az el6z6 kett6t magaban foglalja.

1. Az emberi méltdsag alapértéke

Az utébbi id6ben az tarsadalombdlcselet és az Egy-
haz gyakran hivatkozik az emberi méltésagra és az
abbdl szarmazo alapvetd emberi jogokra. Ez az alap-
vet6 tarsadalom etikai érték mindig kapott ekkora
hangsulyt. Az emberi méltdsagra elGszor a francia
forradalom hivatkozott, amely szerint az emberi ér-
telme segitségével megalapozhatja az érékeket védé
az alapvet6 emberi jogokat. Kés6bb a Il. vildghaboru
utdn 1948. december 8-an az ENSZ deklaralta az Em-
beri Jogok Egyetemes Nyilatkozatat, aminek elsé cik-
kelye szerint: ,Minden emberi lény szabadon sziiletik

és egyenlé méltosdga és joga van.”

Az Egyhaz kezdetben azért nem hivatkozott az alap-
vetd emberi jogokra, mert az a kinyilatkoztatas alap-
jan természetesnek vette, mert a kinyilatkoztatas
erkolcsi értékrendjét tekintette az erkolcsiség alapja-
nak, azt azonban vallotta, hogy a kinyilatkozatott tér-
vények és az emberi ész altal felismert értékeket védé

torvények nem dlhatnak egymdssal szemben, hiszen

mind a ketts természetfeletti alapra vezethet§ vissza.
igy példaul, nem térekedett arra, hogy az emberi élet
értékét, a hazassag tarsadalmi fontossdgat, az adott-
sz igaz voltanak a fontossagdt, az emberi méltdsag-
bdl levezesse, mert ezeket az értékeket Tiz parancs
torvényei védték. XXIIl. Janos papa volt az, aki az
emberi méltdsdgot azzal indokolta, hogy kapcsolatba
hozta az ember Isten képére teremtett mivoltaval.> A
szentté avatott papa errél 1963-ban kiadott ,,Pacem
in terris” (Békét a Foldon) irt, ami Slachta Margit par-
lamenti felszdlaldsai utdn irédott. Ezzel magyardzha-
t6, hogy 6 a fogalmat csak ritkan haszndlja.

Tovabba meg kell jegyezniink, hogy az Egyhdaz csak a
2004-ben kiadott ,, Kompendiumban” foglalta egysé-
ges rendszerbe a tarsadalometikarél szold tanitasat.
Ebben a rendszerben kiemelt jelentéséget tulajdonit
az ember Isten képmdsara teremtett emberi mélté-
sagnak. Ebbdl vezeti le a legfontosabb tarsadalometi-
kai értékeket (szabadsag, igazsagossag és szeretet)®
és elveket (szubszidiaritas, szolidaritas, k6zjo).” Aho-
gyan fent jeleztik, Slachta Margit parlamenti felszdla-
[3sai idején a kérdést részleteiben targyald korlevelek
és azok tartalmat rendszerbe foglald kompendium
még nem léteztek, de akik a témaval mélyebben
foglalkoztak felismerték ezeknek a fontossagat, és
hivatkoztak ezekre az értékekre és elvekre. Kozéjik

tartozott Margit testvér is.

A szerzetesnGvér irdsi és felszdlalasi kozil, néhany
fontosabb (izenet, amelyek az emberi méltésag ér-
tékét védik

1.1 Alapvet6 emberi jogok alapja az emberi termé-
szet

Slachta Margit altalaban nem hivatkozik az alapve-
t6 emberi jogokra, hivatkozik azonban az alapvetd
emberi jogokat megalapozd, ,természetes erkolcsi
torvényre”. Az természetes erkolcsi torvényre épilé

alapvet6 emberi jogokrdl sz6l6 felfogasat hlien tiikro-

4 Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata in: Az emberi jogok dokumentumokban, Kézgazdasagi és Jogi Kényvkiado, Budapest, 1976. 371. old.

5 XXIIIL. JANOS PAPA, ,, Pacem in terris” kezdetii encilikdja, 10.
6 Az Egyhaz tarsadalmi tanitasanak kompendiuma (ETTK) 108kk
7 ETTK 160kk
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zi az a parlamenti hozzdszélds, amit a harmadik parla-
menti ciklusa elején mondott, amikor Ugy latta, hogy
a hatalom birtokosai a sajat érdekeik szerint hozzdk a
dontéseket és nincsenek tekintettel az Isten képmas-
ra teremtett ember lényegi természetével. Partja a

Keresztény NGi Tabor nevében ezeket mondta:

A Keresztény NGi Tabor ,nem téveszti szem elél, hogy
ennek a vildgnak van teremtéje, térvényhozdja, aki
az s jogforrds; a nép vagy a nemzetgytilés mdr csak
a mdsodik fdzis, az mdr csak kézvetits. O az bsi jog-
forrds, aki nemcsak hogy megadta a vildgnak és az
erkélcsi vildgnak is a térvényeket, hanem azt folyta-
télagosan kézben tartja, és mindenért, ami ezekkel a
térvényszerliségekkel szemben térténik, és mindenért,
ami egydltaldban térténik, mi felelGsséggel tartozunk,
mert & birdja is ennek a vildgnak, tehdt azoknak is,
akiknek a hatalom a keziikben van. Eszerint korldt-
lan, felel6sség nélkiili hatalom nem létezik” Majd igy
folytatta: , A tizparancsolat nem mds mint, mint a ter-
meészetes erkélcs megnyilatkozdsa, a tdrsadalmi és az
dllami életben valo boldogulds alapja”®

1.2 A zsid6 szarmazasu emberek jogainak védelme
az természettérvény szellemében

Koztudott, hogy Az Imrédy kormany 1938. december
23-an benyujtott masodik zsidétorvény tervezete arra
inditotta az egyhazi vezet6ket és Slachta Margitot is,
hogy a keresztény értékrendet szem el6tt tartva, azt
értékelje. Ezzel kapcsolatban, a Katolikus NGi Part év-
nyitd Glésén, amit vizkereszt napjara id6zitettek, amit
a Szocidlis Testvérek Thokoly uti székhdzaban tartot-
tak, Slachta Margit a kovetkez6ket mondta:

,A katolicizmus mindenkire nézve igazsdgos torvé-
nyeket, az erlsekre nézve fékezést, korldtozdst, a
gyengékre nézve pedig védelmet kivdn. A zsiddkér-
dést lehet rendezni igazsdgos eszkbzbkkel, és ezt

meg is kell tenni. Minden igazsdgtalansdg bumerdng,

amely visszavdg arra, aki haszndlja.”

Meg kell jegyezni, hogy beszédének nagy visszhangja
volt. A Hétf6 reggel nev( Ujsag masnap foglalkozott a
hozzdszoldssal. Varnai Zseni pedig két nappal késébb
igy méltatta a hozzdaszoélasat:

,On (Slachta Margit) j6l tudja és mi is tudjuk, hogy On
nem tévedett, és nincs mdd az evangéliumbdl bebizo-
nyitani, hogy nincsen igaza, mert annak minden bet(-
je szeretetre, megértésre és a gyengék gydamolitdsra

inti az igazi keresztényeket.”*°

EletmentS munkakaért Slachta Margit megkapta lzra-
el dllamtdl az ,Igaz ember” kitlintetést és fat lltettek
emlékére a Yad Washem-ben.!

1.3 A munkaszolgalatot végz6k jogainak védelme

Mint a Szocialis Testvérek kozosségének alapitdja és
vezetGje, Slachta Margit az 1943-ban megjelent ,Lé-
lek szava” szdmaban a munkaszolgdlatot végz6k joga-
inak védelmére biztatta néi olvasoéit. Az Evangélium
Uzenetének szellemében, ,tudjanak imddkozni” értik.
Ismerjék el, hogy a munkaszolgdlatos szolgalata haza-
szolgalat és nem biintetés, hogy testi épségiik és be-
csiiletlk , jogvédelem” alatt van, mint a fegyvereseké.
A né merje kérni az Urtdl, hogy a munkaszolgalatosnak
olyan folottese legyen, amelyen ,féléttest & fianak” ki-

van a fronton, vagy az ellenség fogsagaban.*?

Az irasbol kideril, hogy a szerzetes testvér Jézus ta-
nitast koveti, aki azt tanitotta a kovet6inek, hogy az
éhez6ben, a szomjazéban, a vandorban, a mezite-
lenben, a betegben és a bortonben lév6bendt lassak,
amit ezeknek adnak, azt neki adjak (v6. Mt 25,40)
1.4. Osszefogas a magyar hadifoglyok kivaltasanak,
hazahozataldanak ligyében

8 Hozzdszolas az 1947: XX. TC-kel az allamhaztartas vitelére adott felhatalmazas meghosszabbitdasrol szolo torvényjavaslat folytatasos targyaldasan,
Orszaggytilési naplo 1947. szeptember 16. — 1947. november 21. 12 ilés 1947. oktober 28. in: Slachta Margit beszédei a magyar parlamentben, 358k.

old.

9 4 Katolikus Noi Part inditvanyai a zsidotorvény modositasra — Az Est tudositojatol. 1939. 1939. januar 8. in: Slachta Margit a sajto
nyilvanossagaban, Barankovics Istvan Alapitvany, Gondolat Konyvkiado, Budapest, 2021. 375. old.
10 VARNAI ZSENI, Az asszonyok parlamentje ,, Krisztusi hitem alapjan tiltakozom az igazsdgtalansag ellen.” in Slachta Margit a sajté
nyilvanossagaban, Barankovics Istvan Alapitvany, Gondolat Konyvkiado, Budapest, 2021. 377. old.

11 MoNA ILoNA, Slachta Margit, Corvinus Kiado, 1997. 274. old.
12 A lélek szava, 1943./1 1943. januar 1.
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A parlamentben, képviselGasszonyként 60.000 Szov-
jet-Oroszorszagban |évé magyar férfiért emelt szét,
akik elszakitva csaladjaiktdl emberhez méltatlan ko-
ralmények kozott élnek, és akiket a csaladjuk hazavar.
Latszolag a férfiak méltdsagat képviseli, de a n6k fon-
tossagat is kiemeli, bizva abban, hogy néi segitség-
gel ez a térekvés kdnnyen megvaldsulhat. Kérésével
mindenki felé fordul, és kérés megvaldsuldsdhoz a

magyar nék tamogatdsat kéri:

,Minden csalddfenntartéért, akit visszaszereznek
nekiink, legyenek dldottak az & hitveseik szemében,
minden gyermekért, akit kdzbenjdrdsuk folytdn az
életnek mentenek, legyenek ezerszer dldottak és bol-

dogok gyermekeit boldogsdgdaban”*®

A szerzetesnd bizott abban, hogy a feleségek és édes-
anyak kérésre hatdssal lehet azokra, hogy csaladtag-
jaikat fogva tartjdk. Ebben egyszerre mutatkozott
meg a né méltdsdga és a csalddban és a tarsadalom-
ban betoltott fontos szerepe, kiildetése.

2. A n6i méltosag védelme

Slachta Margit beszédjeibdl és irdsaibdl kitlinik, hogy
fontosnak tartotta, hogy a minden olyan esetben fele-
melje a szavat, amikor az emberi méltdsaghdl fakadd
emberi jogok sérilnek. Kilénds médon feladatdanak
tekintette azonban a néi méltésag védelmét. Beszéd-
jeiben és irdsaiban a legtobb esetben nem hivatkozik
kifejezetten a n6i méltdsagra, mint erkodlcsi értékre,
de azdltal, hogy az eseményeket a n6k szemével nézi,
jelzi, amikor méltésaguk séril és mi sziikséges ahhoz,

hogy sajatos néi killdetésiiket teljesiteni tudjak.

2.1. Altalanos néi ,valasztéjogrél”, annak jelentGsé-
gérdl és megvaldsulasarodl

Nemzetiink torténelmébdl tudjuk, hogy a ndék vad-

lasztéjogdt a parlament mar kordbban megszavazta.
El6bb a Karolyi-kormany, késébb a Fiedrich-kormany
rendelete értelmében, minden férfi és né, - elGirt fel-
tételek teljesitése esetén - szavazhatott. Slachta Mar-
git, mint az els6 parlamenti képvisel6 azt is fontosnak
tartotta, hogy ennek jelentéségét hangsulyozza, és
gyakorlati megvaldsuldsarél széljon. Ennek érdeké-
ben kozos nyilatkozatra hivta dssze az elsé ndi nagy-

gy(ilés részvevst. A Nemzeti Ujsag igy idézte a szavait:

»A nék vdlasztéjoga nem politikai kérdés: a keresz-
tény kultdrtdrsadalomnak, a keresztény vildgnézet
uralmon maraddsdnak és az emberi igazsdgossdg
érvényesiilésnek kérdése ez.”*

Az, hogy a n6k vélasztdjoga nem politikai kérdés, azt
jelenti, hogy nem lehet azt partpolitikai célok eszko-

zévé tenni.

Eszre kell venniink, hogy & a keresztény , kulturtérsa-
dalom” és ,vildgnézet” uralmon maraddsat elvalaszt-
ja a politikatol. Hite szerint a keresztény értékek alap-
ja az Isten altal, a sajat képmadsdara teremtett ember
lényegében, természetében talalhatd, amely a férfi-
ben és a n6ben egyarant jelen vannak.

2.2 A nék tarsadalmi ,értékérdl”: A né nemzeti éle-

ter6 forrdsa, amely kozvagyonnak szamit

Margit testérnek az egyik fontos felismerése volt,
hogy a n6k egyenjogagért végzett harcat és eredmé-
nyét az egyes partok a sajat érdekikben is felhasz-
nalhatjak. gy példaul a baloldal képvisel&i nék érde-
keit védé elsd ,feminista” torekvést, az ,,osztalyharc”
egyik megnyilvanuldsnak tekinthetik. Ezekkel szem-
ben a keresztény nék tarsadalmi értékét igy fogal-

mazza meg:

»Mi keresztény nék, nem ugy kezeljiik ezt kérdést, mint
a radikdlisok, osztdlyharc alapjan, tisztdn a nék szem-
pontjabdl, hanem az dltaldnos érdekek szempontjd-
bdl. Mi ugy tekintjiik a né erejét, mint a nemzeti éle-

13 Felszolalas a hadifoglyok tigyében 1920. julius 15, in: Slachta Margit beszédei a magyar parlamentben, Barankovics Istvan Alapitvany, Gondolat

Konyvkiado, Budapest, 2021. 77. old.

14 Nyilt levél minden keresztény magyar néhoz, Nemzeti Ujsag. 1920. oktober 14. in: Slachta Margit a sajté nyilvanossagdban, Barankovics Istvan

Alapitvany, Gondolat Kényvkiado, Budapest, 2021. 73. old.
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terd forrdsat” Egy masik helyen a ,kézvagyonnak” 3, A kozjoért valo faradozas fontossaga

tekinti a ng erejét.’® Ezt kovet6en megjegyezi ,ha a
né gazdasdgi ereje ki van uzsordzva, és & gyermekét
félerével fél életerdvel kiildi bele az életbe, azt potolni,

ellenstlyozni, jévatenni nem lehet”"”

2.3. A n6k sajatos szellemi és lelki adottsagai

A képvisel6nd véleménynyilvanitasaibdl kitdinik,
hogy nem csak altaldanossagban hivatkozik a n6k sa-
jatos lelki és szellemi adottsagaira, amellyel a tarsa-
dalmat gazdagitjak, hanem bemutat néhany fontos

sajatossagot. Ezek a kdvetkezdk:

- Altaldnos tapasztalatként &llitja, hogy a férfiak &lta-
l[dban szellemileg tehetségesebbek, de a pénzforra-
sokkal sokkal rosszabbul tudnak takarékoskodni. ,A
takarékossdg elsGsorban ndi tulajdonsdg.”*® Emiatt
az allamhaztartdsban nemcsak gazddkat, hanem gaz-
daasszonyokat is alkalmazni kell. Arra gondolhatott,
hogy a gyermekeit nevel6 haziasszonynak minden
fillért be kellett osztania, hogy a csaladjat fenn tudja
tartani.

- Ezzel indokolhatja azt is ,a nében tobb lelkiség és
fejlettebb moradlis érzék van”*°, ami képessé teheti 6t
arra, hogy az allami tevékenységben is nagyobb részt

vallaljon.

Mint képvisel6 ezekkel a megjegyzésekkel nem akar-
ta a n6ket a férfiakndl értékesebbnek tartani, de azt
jelezte, hogy a n6k nem csak a haztartds vezetésében,
hanem az allami tevékenységek ellatasnal is fonto-

sabb szerepet is betolthetnek.

Végil a harmadik tarsadalometikai elv, amelyet Sla-
chta Margit a tevékenyégében felismerhetiink az a

,kozjéért vald faradozds” fontossaga. Kéztudott, hogy

a kozjoé fogalmanak az eredete a gorog bolcseletre
vezethet6 vissza. Elsésorban Aquindi Szent Tamas-
nak kdszonhetd, hogy etikai rendszere egyik alapve-
t6 fogalmava tette. A Il. Vatikani zsinat szerint: kozjé
minden ember javat jelenti,®® amely magaban foglalja
nemcsak a test fenntartasahoz sziikséges anyagi ja-
vakat, hanem a lelki és szellemi értékeket is. ,,A k6zjo
minden ember és az egész ember javdt jel6li meg el-
sGséget élvezd céljaként” 2t Az egész ember javahoz

hozzatartoznak a lelki és szellemi értékek.

3.1. Felszdlalas annak érdekében, hogy az allam
tobb pénzt forditson ,népjoléti” és ,szegényligyi”
célokra

Mint parlamenti képvisel6né fontosnak tartotta, hogy
a szegénység mérséklése érdekében az érdekiket kép-
viselje. Az allam a nyomor mérséklése érdekében ,,jova-
tételi bizottsagot” hozott létre, amelynek az volt a célja,
hogy szegények igényeit felmérje. Felszdlaldsaban igy

fordult a Heged(is Lorant pénzligyminiszter felé:

A jovatételi bizottsag el6tt , Felvezethetném hozzd-
juk és elvonultathatnam eléttiik Budapestnek dsszes
nyomorultjait, rongyosait, hadirokkantjait, aszkoros

gyermekeit. A mdsodik nap koériil vezetném Gket”.

Margit testvér felszélaldsdban az Szentiras és az Os-
egyhaz lelkisége tukrozédik. Jézus ndzareti beszédé-
ben, Izajas profétdra hivatkozva az Evangélium cim-
zettjeiként a szegényeket jelolte meg (vo. Lk 4,18).

Szent Lérinc diakénus pedig Rdma szegényeire ugy

15 Nemzetgyiilési naplo, 1920 in: Slachta Margit beszédei a magyar parlamentben, 26k. old.

16 Uo. 27. old.
17 Uo. 27. old.

18 Felszolalas az 1921/22 koltségvetési év augusztus ho 1-t6l december ho végéig viselendd kozterhekrdl és a fedezendd allami kiadasokrol szolo
1921. évi XXXIV t.c. hatalydnak 1922. évi junius végéig valo kiterjesztésérdl szolo torvényjavaslat kapcesan. in: Slachta Margit beszédei a magyar

parlamentben, 101. old.
19 Uo. 109. old.

20 ,,Els6 megkozelitésben és altalanos értelemben a kdzjon ,,azon tarsadalmi feltételek dsszeségét” értjiik, amelyek ,,mind a csoportoknak, mind az egyes
tagoknak lehetdvé teszi, hogy teljesebben és tokéletesebben érjék el a tokeletességiiket” in Gaudium et spes, 26., ETTK 164

21 ETTK 165.

22 Felszolalas az 2021/22. évi augusztus ho 1-t6l december ho végéig viselendo kozterhekrdl és fedezendd allami kiadasokrol szolo torvényjavaslat

kapcsan. in: Slachta Margit beszédei a magyar parlamentben, 81k. old.
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tekintett, mint az Egyhaz kincseire.?®

3.2. ,,Lakdasépitési torvény” létrehozasa, amely le-
het6vé teszi, hogy szegényebb csaladok lakashoz
jussanak.

Torténelmi hattérként tudni kell, hogy a haboru ide-
je alatt és azt kovetben sok csalad ideiglenes lako-
helyen vagy fedél nélkil élt. Sziikség volt arra, hogy
ideiglenesen elhelyezett csaladok kislakashoz jussa-
nak. A képvisel6né szerint arra lenne szlikség, hogy a
kilfoldrél bejové t6ke szamara el6 kell irni, hogy csak
akkor fektethet be hazankban, ha egy bizonyos 6sz-
szeget a magyar allamnak bocsat rendelkezésre, hogy
azt ,kislakdsok épitkezésének rendeltetésre” bocsat-
ja.?* A javaslat a kozjot szolgalta, hiszen a kislakdsok
épitése nem egy gazdagabb réteg javat, a hanem a

tobbségét a ,kozOsség javat” szolgalja.

3.3. Tiltakozas a ,,felekezeti iskolak” allami tulajdonba
vétele ellen

Ahogy korabban jeleztiik, az Egyhdz tanitdsa szerint koz-
j6 nemcsak az anyagi, hanem a szellemi és lelki javakat
is magaban foglalja. A lelki javakhoz hozzatartozik az is,
hogy egy valldasos gyermek a sajat hitével kapcsolatos
ismeretekben is el tudjon mélytlni. A felekezeti iskolak
allami tulajdonba vétele csokkenti annak lehet6ségét,

hogy egy gyermek ezeket az ismereteket elsajatitsa.

A 1948. junius 15-én toérvénytervezet nyujtott be az
egyhazi iskoldk allamositasardl. Masnap, junius 16-i
orszaggylilésen Slachta Margit hozzaszélt. Egyrészt
nagyszamu tobbezer tiltakozé levélre hivatkozott,
masrészt, az emberi a békeszerz6désre, ,a vallds-
szabadsdgot és a demokrdcia biztositdsdt lehet6vé
teszi”?® Azt inditvanyozta, hogy a kérdést a Nemzetek

Szbvetége vagy a Hagai Békebirdsag elé terjesszék. A

képvisel6nd a beszédét az allandd rendzavaras miatt
nem tudta elmondani. Beszédét kbvetdn a parlament
az iskolak allamositasrdl szold torvényt elfogadta. Az
Uj torvény mellett 230 képvisel6 szavazott, ellene pe-
dig 63 képvisel5.% Az (] torvény ellen szavazott tob-
bek kozott Barankovics Istvdn a Demokrata Néppart
elndke is. Az Uj térvény 6500 egyhazi iskola allamo-
sitasat jelentette.?” Kozismert, hogy az akkor mar a

Kommunista Part befolydsa alatt allé parlament Sla-
chta Margitot a mentelmi bizottsag elé dllitotta és
egy évre eltiltottak a képviselSi tevékenységétdl.® A
kozjoért valo faradozadsa azonban ismertté valt, és a

rendszervaltas utan szélesebb korben elterjedt.

Osszefoglalas

A tanulmany tartalmat dsszefoglalva megallapithat-
juk, hogy Slachta Margit beszédei és irasainak célja
az Egyhaz tarsadalmi tanitdsnak ismertetése volt.
Szerzetestestvérként vallalta, hogy koranak legége-
t6bb kérdéseire valaszt adjon. Kiildetése teljesitése
kdzben nem hivatkozik minden esetben a szocidlis
enciklikdkra és nem fejti ki részletesen azok tartal-
mat. Helyzetét nehezitette, hogy az els6 két szocialis
enciklikdban az Egyhdz még nem foglalkozott részle-
tesen azokkal a témakkal (példaul: alapvet6 emberi
jogok, a n6k méltdsaga, az igazi fejlédés feltételei,
szolidaritas) amelyek az 6 kordban mar id6szerlek
voltak. Emiatt azt is mondhatjuk, hogy sajat koraban
profétai kiildetést vallalt. Margit testvér tehetsége,
tuddsa és lelkiismerete szerint mindig az Evangélium
tanitdsa szerinti hiteles valaszokat kivanta adni. Ezzel
példat mutatott minden egyhdzi és vilagi szamara,
akik vallaljak, hogy a tdrsadalomban az Egyhaz szoci-

alis tanitasat képviselik

23 A szentek élete (Szerk: Dids Istvan) Szent Istvan Tarsulat, Budapest, 1984. 425. old.
24 Felszolalas az 2021/22. évi augusztus ho 1-t6l december ho végéig viselendd kizterhekrdl és fedezendd allami kiadasokrol szolo torvényjavaslat

kapcsan. in: Slachta Margit beszédei a magyar parlamentben 94. old.

25 Felszolalas a nem allami iskolak (felekezeti) fenntartasanak az allam altal valo atvételérdl szolo torvény targyaldasan 1948. marcius 15, in: Slachta

Margit beszédei a magyar parlamentben, 409. old.

26 Rowmsics IGNAc, Magyarorszag torténete a XX. szazadban. Osiris, 2003. 326. old.
27 SALAMON KONRAD, Magyar torténelem 1914-1990. Nemzeti Tankonyvkiado, 1995, 1998.

28 SzABO ROBERT, Slachta Margit orszaggytilési tevékenysége 1947-1949. in: Slachta Margit beszédei a magyar parlamentben, 355. old.
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Katona Krisztina

Foguatekossaguaui kiadvanyok Intézettnk gondozasaban

Kulesszavak: tiadvanyok, madszertani Segedanyagok, projextienntartds, fogyatekossaguay szakkonyvidr, szemigletiormalas

Az elmult 2 éves idGszakban tobb szaz fogyatékos-
saglgyi témadju cikk, kiadvany és film kerilt fel az
Egységes Fogyatékossagligyi Informaciés portdlra
(tovabbiakban Efiportal'), valamint a Slachta Margit
Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet (rovid nevén Intézet)
kiadvanyai kozé. Ezek egy része csak online, masok
fizikai mddon is elérhet6k. A megdvason tul a kiadva-
nyok szisztematikus 6sszegyljtésével a szakemberek
elsédleges célja a mar lezarult projektek keretében
késziilt kiadvanyok hozzaférhetévé tétele volt. A
gyljtémunka szerves részét képezte a szakkonyvtar
rendbetétele is. Felmeriilt tovdbba, hogy a kordbban
elkezdett, de végiil befejezetlen szakanyagokat is vég-
s6 formaba hozzuk, majd kiadjuk. A cikk a kétéves

munka eredményeinek rovid attekintésére vallalkozik.

A fogyatékossagiigyi munkacsoport a 2021-ben in-
dult Intézet Fogyatékossagligyi Igazgatdsagan ,A
fogyatékos személyek szamadra nyujtott szakmai és
kozszolgaltatdsok hozzaférhetGségének kialakitasa,
fejlesztése EFOP 1.9.2- VEKOP-16-2016-00001" sza-
mu, tovabbiakban MONTAZS projekt fizikai zarasa
utdn, 2022. marcius 1-jén kezdte meg munkdjat. A
kiadvanyokhoz kapcsolédo gylijtést és rendszerezést
a munkacsoport szakemberei az aldbbi fenntartasra

vonatkozo kotelez6 vallaldasok mentén végezték:

a) A kidolgozott diagnosztikus és ellatdsi protokollok
hozzdférhetdségének biztositdsa szolgdltato intézmeé-

nyek és szakemberek szamdra.

b.) A projekt termékeinek (protokollok, mddszertanok,
ajdnldsok, kutatdsi beszamoldok, a kutatdsok sordn
gyljtétt adatok, stb.) nyilvdnossd tétele a vdllaldsi
idészak végéig a projektet megvaldsito szervezet hi-
vatalos honlapjdn.

Tevékenységiink sordn OsszegyUjtottiik az FSZK és
NFSZK (kordbbi projektgazdak) lezarult projektjeinek
online és/vagy papiralapu produktumait. Tematikusan
rendszerezve az Efiportal-ra és az Intézet honlapjanak
kiadvanyok menipontba kertltek fel. A gyGjtemény
a MONTAZS projekt kiadvanyai mellett elsésorban

LA fizikai és info-kommunikdcios akadalymentesités

1 Az Egységes Fogyatékossagiigyi Informacios Portal (Efiportil) a MONTAZS projekt egyik terméke. Azzal a céllal késziilt, hogy a fogyatékos
személyekkel és szamukra fontos informacié naprakész modon, egy helyen legyen elérhetd. A portal a projekt lezarasa ota érdemben nem
szerkeszthetd, a hirek, kiadvanyok és egyéb fontos informaciok viszont rendszeresen frissitésre keriilnek rajta.
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szakmai tudasanak kialakitasa” (TAMOP 5.4.5-11/1),
a Nyolcpont (TAMOP 5.4.11-12/1-2012-00001), va-
lamint a TARS (EFOP 1.9.1-VEKOP-15-2016-00001)
projekt szakanyagaival egésziltek ki. Utobbi esetben
a rendszerezésben olyan kollégdk is kbzremdikodtek,
akik kordbban a jelzett projektekben dolgoztak. Osz-
szesen 24 témdban, nagyjabdl 150 kiadvany kerilt a
fellleten rogzitésre egy rovid ismertet6vel, letolthe-
t6 formdban. A kiadvanyok mellett 11 cikk és 50 film
is szinesiti a szakanyagtarat. A csoportositas kilén-
b6z6 témateriiletek mentén tortént, de a konnyebb
eligazodast segitve kilon almeniiben szerepelnek a
MONTAZS és a kdnnyen érthetd kommunikacidval
(KEK) késziilt kiadvanyok. Az autizmus, foglalkoztatas
és az 6nallo életvitel témaja kifejezett hangsulyt kap-
nak a felt6ltott anyagok kozott.

Ezen felll meghirdettik, hogy az évek 6ta raktdron
lIévé kiadvanyok tartds hasznalatra elvihet6k érdek-
I6d6 szakemberek, illetve intézmények szamara. To-
rekedtink arra, hogy minden jelentkez6 szakanyag
allomanyat gazdagitsuk. A legnagyobb érdekl6dés a
logopédia témaju kiadvanyokra irdnyult. A statiszti-
ka alapjan az orszag kozel 30 telepiilésén, Gsszesen
kb. 1000 kiadvany kerilt dtadasra autizmus, AAK, lo-
gopédia, halldssérilés és egyéb fogyatékossagligyi
és szocidlpolitikai témaban. A kiadvanyok mellett
lehet6ség volt tarsasjatékok, kartyak atadasara is.
A MONTAZS projekt felnétt logopédia szolgéltatasa
soran hasznalt un. ,fejleszt6 eszk6zoket”, a mintegy
90 jatékot az orszadg 50 kllonboz6 felnbtt fogyatéko-
sokat ellatd szocidlis intézményébe juttattuk el.

A szakkonyvtar allomanydnak aktualizaldasa nagy-
jabdl 9 hdénapig tartott. Az 6rokséget a Fogyatékos
Személyekért Kozalapitvany Kézhasznu Kft., mint a
SZIN Kft. jogel6djének szakmai municiéja adta. A ki-
advanyok fizikailag az Intézet székhazaban kdlcsonoz-
het6k. A munkatarsak egyenként azonositottdk be a
példanyokat, a példanyszamot, a témat. A sok pél-
danyban fellelhetd, vagy szakmai tartalmdban mar
nem korszer( szakanyagok kikeriltek a kdlcséndzhe-
t6 kiadvanyok korébdl. A jelenleg elérhet6 adllomany

1200 magyar és 350 idegennyelv(, zémében angol
ban az Intézet jogaszdnak segitségével aktualizaltuk
a kolcsonzési szerz6dést és a kdlcsonzési dokumen-
tumokat is. A kényvtar hivatalos megnyitasardl az
Intézet 2023 janudrban adott hirt a honlapon. A kél-
csonozhet6 kiadvanyokrdl, illetve a kdlcsonzés mene-

térdl az Intézet honlapjan lehet tdjékozddni.

A mar meglévé anyagok hasznositdsan tul befejez-
tink tobb olyan szakanyagot, amelyek nem voltak
kotelezd projektvallalasok, viszont lelkes szakembe-
rek, a plusz kapacitasaik terhére, mar a MONTAZS

projekt id6szakaban elkezdtek rajtuk dolgozni.

Chirey Bomlped - Phig B ey

Kérreltoghald Lanulas

KA G Y DEISgOgUsEra

2022 majusaban Bondar Bernadett forditdsdban je-
lent meg a Charity Rowland és Philip Schweigert ame-
rikai szerz6paros altal irt Kézzelfoghaté tanulas az
iskolaban cim( szakanyag tanari kézikonyve (Hands-
On Learning Teacher’s Guide). Az online formaban le-
tolthet6 kiadvany célja megkdnnyiteni a nembeszélé
tanuldk kognitiv és szocialis készségeinek vizsgalatara
készllt eszk6z hasznalatat a célcsoporttal foglalkozo
szakemberek, elssorban gydgypedagdgusok szama-
ra. A kotet el6zménye a mar emlitett Kézzelfoghato
tanulds az iskoldban mddszertani kiadvany. Mindket-
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t6 letolthet6 az Intézet honlapjardl az Augmentativ és
alternativ kommunikdcio (AAK) témakorével foglalko-

z6 kiadvanyok kozdl.

SzemlELETformalas

Farkasné dr. Gonczi Rita és Szemd&k Krisztina munka-
janak eredményeként elkésziilt a SzemlELETforma-
las sorozat 6vodas, alsd- valamint felsé tagozatos
gyermekekkel foglalkozdk szdmara. A szerz6k olyan
gyakorlatorientalt, interaktiv csomagban gondolkoz-
tak, ahol a fogyatékosokrdl valé ismeretatadds ké-
pességfejleszt6 feladatok alkalmazéasaval, elsGsorban
attitidformalod szandékkal készilt. A flizetek a gyere-
kekkel kozvetleniil foglalkozd pedagdgusok mellett
szocialis szakembereknek, kiemelten fogyatékossag-
Ugyi tanacsaddk szamara nyujt segitséget mindenna-
pi munkajuk soran. A flizeteket az NSZI honlapjan az
Egyenld esélyli hozzdférés témdjdval foglalkozo kiad-
vdnyok menilpont alatt lehet megtaldlni. A kotetek

online formaban 2023 szeptemberében jelentek meg.

Jelenleg a szakkonyvtar dllomanyaban lévé CD/DVD-k
atnézésén dolgozunk. Szeretnénk az adathordozokkal
is novelni a konyvtari dllomany kdlcsonozhetd kontin-
gensét. A megkezdett munka varhatéan Gszre feje-
z6dik be, mely nagyjabdl 500 multimédids anyaggal
béviti a kblcsonozhetd anyagok korét.

A munkacsoport a Magyar Nemzeti Muzeummal
egyuttmikodésben egy muzeumi akadalymentesité-
si kiadvany utolsé simitasain dolgozik , Nyitott terek”
cimmel. Ebben a munkaban szamos olyan szempont
jelenik meg, melyek alkalmazasaval a kidllitoterek, a
teljes muzeumi élmény inkluzivabb, nyitottabb lesz
az érdekl6d6 fogyatékos személyek szamara is.
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A szocialis piacgazdasag
Social market economy

Author: Katalin Botos

Keywords: German model, social market eco-
nomy, welfare states, eco-social market, sustani-
nability, global development

Abstract

The social market economy, in rectrictive inter-
pretation, refers to the German model, the theo-
ritical base and establishment made by Ludwig
Erhard, minister of economy, later federal chan-
cellor, from 1948 in Western Germany. In broader
sense, this applies to several European countries.
The English version stands closer to the Ameri-
can model, Sweden rather turns to the opposite
direction: not following the small state principle,
but on the contrary the social market economy
takes place with central redistribution of the big
state. First, it has to state that the social market
economy is not characterized by major redistri-
bution. This would define more the welfare states.
According to the findings of this article the pre-
sent German model should not be an example for
us. We have to create the sustainable ,,Hungarian
model” for ourselves. Altough the gathered ex-
perience from the past should have served as an
example to handle global challenges. The founda-
tion of the European integration and the original
German social market economy has come from
the harmony of capital and labour. The eco-so-
cial market economy can be the European model
serving as an international tool to maintain sus-
tainable global development. In order to achieve
this, there 1s a need for much wiser decision ma-
kers in the European Union unlike we do have
today.

A miivészetterapia hatasa a fogyatékkal élo em-
berek napi életére

The impact of art therapy on the lives of the
disabled

Author: Laszlo Miko F.

Keywords: art therapy, disabled with verbal
difficulties, cognitive function, emotional trau-
ma, social interaction

Abstract

Art therapy can produce goals and performan-
ce in order to motivate elderly disabled to learn
and grow. Art therapy can foster social interacti-
on and support, which lead to the improvement
of cognitive functions and memory through so-
cial stimulation and feedback. Art therapy can
help persons concerned to communicate their
thoughts and feelings in a nonverbal and symbo-
lic way, especially if they have language difficul-
ties due to cognitive impairment, physical disab-
litity or emotional trauma. Art therapy can also
help the participants to express themselves more
freely and in a more authentic way using art as a
medium for exploration and experiment.

A munka méltosaga

A munka erkolcsteologiai és tarsadalomelméleti
osszefliggései

The dignity of labour

The moral theological and social theoretical
connections of labour

Author: Péter Farkas

Keywords: labour, moral theology, social theory,
social justice, market, activity repertoir
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Abstract

We intend to present the moral theological and
social theoretical connections of labour.

This article can only touch a few aspects of this
very rich theme. The aim is to present primarily
the moral value of labour. As labour can not be
isolated from society, thus we pointed out the
social justice of this phenomenon. We wanted to
emphasize that humans are in focus and that is
why labour is not an article to exchange. There-
fore the laws of the market can not be applied to
it or only in limited sense. Moreover it should be
considered also that work is not meant to be the
point of life, only serves as a privileged tool in
the activity repertoir. This means that the value
of humans should not depend on performance:
economy starts from humans and it also has to
return to them.

The personalized moral theology put more stress
on the individual character and the social aspects
of labour as a human act. The personal nature of
work is manifested in rich and creative activities
and the social aspect is been shown in solidarity
with others.

A csalad és gyermekjoléti szolgaltatas napjaink-
ban

Alapellatasban a jovo

The operation of the family and child protecti-
on services at present

The future is in the primary social care system

Author: Zoltan Busi

Keywords: family and child protection service,
national survey, aggressive behaviour against
professionals, physical harm, discreditation,
public duty

Summary

When public education, the health visitor system
and the activity of certain authorities failed to
function well, the family and children protection
centers provided help for the families, the elderly
and others who were in need.

It was only some years ago when a desperate cli-
ent murdered a female collegue who worked in a
certain family and child protection service. She
died on the scene. This tragedy initiated a natio-
nal survey based on master sample. The answers
for the open questions, in different degree, reflec-
ted dispair and disappointment. They expressed
that despite of the vast effort they did as taking
stand and carrying even extra burden of other
sectors, and yet, they have not received any app-
reciation from the decision makers of the sector
neither morally nor financially.

4471 persons out of 5247 working in the field
receive threats from clients at least once a year.
The threats are more often physical (beating
up or killing the professional), sometimes tend
to the direction of family members, children of
the person. Discrediting the professional or the
institution, as a special form of verbal agressi-
on, is getting more and more common too. The
physical harm was assessed in 2 aspects: the at-
tempts and the ones that were materialized. From
the collected answers it can be stated, in terms
of aggressive behaviour, the professionals do not
sense support and protection from fellow bodi-
es (police, prosecutor’s office, e.g.) as someone
who delivers public duty.
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