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A HATARRENDESZETI TISZTKEPZES EVOLUCIOJA
A RENDORTISZTI FOISKOLAN

A hatarrendészeti szak és tanszék létrejottének koriilményei, eredményei

A Hatérdrség torténete bdvelkedik olyan fordulépontokban, amelyek miikodésének
céljat, feladatat, szervezetét és tevékenységi rendszerét gyokeresen megvéltoztattdk. A
szervezet 1989-ben az elektromos jelzérendszer lebontdsdban jatszott kezdeményezd
szerepével beirta magdt a rendszervéltds tarsadalmi forgatékonyvébe. Ezzel egyiitt
bontakozott ki a szervezeti modernizicié folyamata, amely mara mindenben megfelel a
jogéallamisag és az Eurdpai Unidé kovetelményeinek.

A Hatéar6rség modernizicidja — természetes médon — a tisztképzés korszerlsitésére
is kiterjedt. A Renddrség és a HatdrOrség tervezett integrdcidja kapcsan ugy tiinik, hogy
napjainkban hasonlé hangsilyéthelyezés részesei lehetiink, hisz a Hatdrdrség a Zrinyi
Miklés Nemzetvédelmi Egyetemen befejezi a képzést és megerdsiti jelenlétét a RendOrtiszti
Féiskoldn. Az efezoszi Herakleitosz 6ta tudjuk, hogy minden véltozik (pantha rhei), s nem
lehet ugyanabba a folyoba kétszer belelépni, mert més (és mindig mds) viz folyik benne. A
véaltozdsok koziil kordntsem Onkényesen, hanem a konferencia témdjdhoz szorosan
kotddden kiemelhetjiik azt, hogy a Rendoértiszti Foéiskoldn tizenot éve eredményesen
mitkodik a hatarrendészeti szak és tanszék.

A rendészeti jelleg erdsitésének siirgetd igényében fogant eredeti elgondolds
szerint a Kossuth Lajos Katonai Féiskola (KLKF) hatarér szakdn teljesen megsziint volna a
hatdrér tisztképzés. Helyette az 1990/91. tanévben a Rendortiszti Foéiskolan (RTF)
megkezdddott volna a hatdrrendészeti tisztképzés. A jogi aktusok iddbeni elhizdddsa
késedelmet okozott, de a szdndék hatdrozottsagat jellemzi, hogy 1991-ben a KLKF hatardr
szakdra jelentkez8k — bonyolult egyeztetések utdn létrejott konszenzus eredményeként —
végiil is az RTF-re lettek felvéve. Majd a nemzetkozi politikai események, s dontden a
délszlav habord hatdsdra a koncepcié megvéltozott. A Hatar6rség a hatdrvédelmi funkcid
hatékony érvényesitése céljabol megtartotta megrendeldi pozicidit a katonai
fels6oktatdsban, de az RTF-en 1992. marcius Ol-jei hatdllyal — Kossuth Lajos Katonai
Fdiskola Hatar6r Tanszékének szellemi és személyi bazisan — megalapitisra keriilt a
Hatarrendészeti Tanszék,''" és 1992. szeptember 01-jei hatéllyal a hatarrendészeti szak is.

Ezek a 1épések Osszhangban voltak a tdrsadalmi folyamatokkal, a magyar
hatdrérség modernizacidjaval. Egyiittesen azt eredményezték, hogy az addig elsdsorban
katonai kornyezetben foly6 hatardr tisztképzés a természetes rendészeti kornyezetében is
nagyobb hangsillyal jelent meg és mindségében megujult. 1995-ben keriiltek elsd
alkalommal avatdsra az itt végzett hatdrdr tisztek. Azéta a nappali és a levelezd tagozaton

" Viranyi Gergely: A hatdrrendészeti szak létrejotte és fejlodésének fobb dllomdsai. ,Jubileumi konyv” a
Rendértiszti Féiskola Hatdrrendészeti Tanszék megalakuldsdnak 10. évforduldja alkalmabél. 5-12. o. Hatdrérség
Orszagos Parancsnoksdga. Budapest, 2002.
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Osszesen Otszdzhatvanan, a hatdrendész szervezd tisztképzésben kétszazkilencvenhdrman
végeztek, és hétszazhatvankilencen kaptak tovabbi képzést tanfolyamokon. 1993-98 kozott
haromszazhatvankilenc hatardrtiszt vett részt a hatarforgalom-ellendrzési, hatarrendészeti-
igazgatési, hatarér felderitési, alapismereti vizsgara felkészitd tanfolyamokon. 1999-2000-
ben kétszdzan végezték el a schengeni egyezmény alkalmazdsara felkészitd
szaktanfolyamainkat. 2006-ban és 2007-ben 200 hatardr tiszthelyettes és zaszlds részesiilt 2
hetes okmdnyvizsgal6i felkészitésben.

A Hataroérség megrendel6i kovetelményeinek érvényesiilése

1992-ben a KLKF és a RTF képzési rendszere kozott 1ényeges kiilonbségek voltak.
Arra torekedtiink, hogy a két képzési rendszer elOnyeit Otvozziik, a KLKF-en 6nallé
arculattal bir6 hatdrdr tanszék értékeit megdrizziik.

Az RTF-en a hallgaték a tanérdn kivilli tevékenységiikben a Szentendrén
megszokotthoz képest nagy szabadsdgot élveztek, a katonai és rendvédelmi felsdoktatdsi
intézmények vezetdinek, oktatéinak, hallgatéinak jogallasar6él sz6lé 1996. évi XLV.
torvényben (Jtv.) rogzitett kiilonleges jogallasuk ellenére kozel alltak a felsdoktatdsi
sz6haszndlatban elfogadott egyetemi polgar képéhez. Ugyanakkor a tiszti hivatdsra vald
felkészités intézményrendszere — a Jtv. preambuluma ellenére — hidnyos és nem kiforrott
volt, amivel a Tanszék nem azonosult, és mar mikodésének kezdetén kialakitotta a tiszti
hivatdsra vald felkészités, személyiségformadlds, nevelés sajitos intézményrendszerét,
munkaformadit. Ezekben ma is nagy jelentdséget tulajdonit a hallgaték hatardrségi szakmai,
tudomdnyos, sport rendezvényeken vald részvételének, ezdltal a hatarér értékrend, etika,
kultira kozvetitésének, a szervezethez valdé kotddés erdsitésének. Az oktatdk fontos
lehetSségnek tekintik a személyes példamutatdst és mintaadast.'"!

A hatarrendészeti tisztképzés céljainak RTF-en torténd megvaldsitdsa sordn nagy
nehézségeket lattunk a gyakorlatiassdg és a vezetdi felkészités terén is. Elsdsorban a
gyakorlatiassdg igénye sziilte azt a kivételes megoldast, hogy a RTF-i hatarrendészeti
képzés elé — a tobbi szaktdl eltéréen — beépitettik az egy éves eloképzést a Kormendi
Hatarér Kiképzé és Tovabbképzd Iskolan. Habéar az iskoldn tanuld tiszthelyettesek és
jovendod tisztek tanterve kozott voltak kiilonbségek, mondhatjuk, hogy a hatardr hallgaték a
hatarrendészeti tisztképzést a tiszthelyettesi iskola elvégzése utdn kezdték meg. Ez az egész
szak és tanszék helyzetére és megitélésére kedvezden hatott, hisz amikor 1992.
szeptemberében megjelentek a féiskoldn, azokkal az évfolyamtarsakkal kezdték meg az elsd
tanévet, akik akkor érkeztek a gimndziumi padokbdl ... Ez a kivételes megoldds 1995-ben
dldozatdva valt a négy éves rendvédelmi tisztképzésre vald attérés elvetélt reformjanak.
Azéta igyeksziink a harom év keretei kozott mozogni. A fdiskolai édltaldnos képzésen
alapul6 szakmai felkészitésben a jelenlegi ardnyok 2006-ban alakultak ki: elmélet 37,43%
és a gyakorlat 62,57%.

A masik fontos kérdés a vezetdvé vald felkészités. A hatdrrendészeti szakmai
tantargyak oktatdsara rendelkezésre all6 854 tandrabol 278 tandrét (33 %) forditunk erre.

A tantdrgyi elemzésen tili fontos tényezd, hogy a hatdrrendészeti szak évente tiz
ords komplex zir6 gyakorlatot szervez mindhdrom évfolyam részvételével. A
hatdrellen6rzés tantdrgyban a hallgaték ,Hatdrrendészeti Feladat”-ot oldanak meg

" Palvolgyi Laszl6: A human menedzsment oktatds és a tiszti hivatdsra vald felkészités helyzete, tovabbfejlesztési
lehet6ségei a katonai és a rendvédelmi felsdoktatasban. Hatdrérségi Tanulmanyok 1999/2. szdm 151-169. o.
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hetvennégy tandrdban. A tobbi zardvizsgatantirgy a vezet6i funkci6k gyakorldsira a
Hatarrendészeti Feladat” adatbazisiahoz csatlakozva készit fel. A gyakorlatokra vald
felkésziilés, illetve a ,Hatdrrendészeti Feladat” megolddsa a hallgaték tanéran kiviili
elmélyiilt tanuldsat, oktaté altal irdnyitott onképzését igényli.

Ma mar a Féiskola is nagyobb hangsulyt fektet erre a képzési teriiletre. A szakmai
elmélettel, a megrendeldi igényeket kifejezd képzési célokkal és az altalanos pedagdgiai
mddszertannal kelléen megalapozva keriilt sor 2006-ban az integralt komplex rendészeti
torzsvezetési gyakorlat végrehajtdsdra. Az intézményi szintll gyakorlatok eddigi hidnya
miatt a véllalkozast kisérleti jelleglinek tekintettiik. A gyakorlat tdrgya: Veszélyes koziti
szallitmdny nagytdvolsigi mozgdsdnak megszervezése, vezetése, bekOvetkezett baleset
kovetkezményeinek felszamoldsa.

A gyakorlat céljai kozott szerepelt, hogy a kiilonbdzd szakokon tanulé hallgaték
szerezzenek jartassdgot a komplex szakmai problémak integralt operativ torzsekben torténd
megolddsara, gyakoroljdk a vezetési funkcidkat és a torzsmunkat. A nevelési cél a hallgaték
személyiségének sokoldalu fejlesztése volt az elso tiszti beosztdsaikra jellemz0, valdsdgot
megkozelitd helyzetekben. A gyakorlat jellege lehetdvé tette a vezetdi személyiségjegyek
fejlesztését és az egységes rendészeti szemlélet erdsitését.

2007-ben is a Fdiskola biztositotta a vezetési gyakorlatok egységes kereteit. A
megvaldsitdsban azonban a szaktanszékek nagyobb hangsulyt kaptak. A katasztréfavédelmi,
a hatdrrendészeti, valamint a vdm- és pénziigyOri tanszékek ismét integrilt torzsvezetési
gyakorlatot terveztek. Téargya: Zihony, a Beregi Siksig és a Szamoskodz térségében
bekovetkezett arvizi helyzet megolddsa. A szakok végzds hallgatéi a katasztréfavédelmi
igazgatdsdg, a hatdrdr igazgatésdg, a vdm- és pénziigyOrség regiondlis parancsnoksig
beosztott tisztjeinek, valamint a helyi szervek vezetdinek szerepkorében a valésdgot
megkozelitd koriilmények kozott tevékenykedtek.

A gyakorlat masodik és harmadik napjan a hatarrendészeti tanszék teljes dllomdnya
terepen végrehajtotta a harmadik évfolyam hallgat6i 4altal el6z6 nap megtervezett
hatdrdrizeti akciét. A végzdsok a Nyirbatori Hatdrér Igazgatésdg Operativ Torzsében,
valamint a Zahonyi Hatarrendészeti Kirendeltség, a Bereg Hatdrvaddsz Szdzad, a Zahonyi
Biiniigyi- és Felderité Szolgalat, valamint az Idegenrendészeti Kozpont tiszti beosztdsaiban
gyakoroltak. A mdsodévesek a hatdrdr szervezetek csoportvezetdinek, az els6éévesek a
hatdrrendészek feladatait lattak el.

Mivel a Hatardrség a tobbi szaktdl eltérden igényli a képzés gyakorlatiassdgit és a
vezetdvé valo felkészitést, jelenleg maga biztositja a kovetkezdket:

- Az egységes rendvédelmi alapkiképzésen beliil igényelt specidlis hatirrendészeti
felkészitést.

- A nappali els6 évfolyam szdmara a nydri szakmai gyakorlat 1. hetében
hatdrrendészeti komplex intézkedéstaktikai és l6gyakorlatot a Soproni Oktatasi
Kozpontban.

- A nappali médsodik évfolyam szdmdra a nyari szakmai gyakorlat 1. hetében
csobdnkai kihelyezés keretében hatdrrendészeti 16gyakorlatot a Magyar Honvédség
izbégi 16terén.

- A Kiskunhalasi Hatardr Igazgatdsdgon és kirendeltségein vezetett foglalkozdsokat
a nappali els6 és harmadik évfolyam részére.

- Nyirbatori Hatarér Igazgatésdg Csengeri Hatarrendészeti Kirendeltségén vezetett
foglalkozast a nappali els6 évfolyam részére.
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- Az els6é és mdsodik évfolyamos hallgaték nyéri szakmai gyakoroltatisat a
kirendeltségeken, valamint a biiniigyi és felderitd szolgdlatoknal 3 hét, a harmadik
évfolyamos hallgaték gyakoroltatdsat 1 hét idotartamban az igazgatésdgokon.

- A csobdnkai gyakorlétéren mindhdrom évfolyam részvételével és a Bevetési
FOosztily, valamint a Budapesti Hatdr6r Igazgatésdg segitségével végrehajtott
komplex zarégyakorlatot.

- A hallgatdk 10készségének fejlesztésére szervezett specidlis kollégiumot.

z z

- A hatarrendészeti szaktanterem technikai berendezését és dltaldban a képzés
specidlis technikai feltételeinek biztositasat.

- A nemzetk6zi egyiittmiikodés anyagi feltételrendszerét, beleértve az oktatok
kiilfoldi  tanulmdnyutakon, képzési konferencidkon, kongresszusokon vald
részvételét. A szlovak tarstanszékkel kialakitott oktatdkra és hallgatokra vonatkozd
évente sorra keriilé kolcsonos szakmai gyakorlatot.''

- A Tanszéki Nap feltételeit.

A Tanszék fontos feladatanak tekintjiik, hogy alapfeladatainkon tul is képviseljiik a
Hatardrséget a Fdiskoldn és a tdgabb rendvédelmi szintereken. Azokat a szaktanfolyamokat
is magunkénak tekintjiik, amelyeket a Hat4rdrség tdliink fiiggetleniil szervezett a Fiskolan.
Szerepvallaldsunk elsdsorban a hallgatékkal valdé kapcsolattartdsban, tandérdn kiviili
tanuldsuk segitésében, ligyeik intézésében és a feltételek sokoldalu biztositdsaban nyilvanul
meg. Osszefogjuk a nappali és levelezé képzésben mds szakokon tanulé hatdréroket,
befogadjuk hatarrendészeti témdji szakdolgozataikat.

Nagy jelent6séglinek tartjuk, hogy tanszékiink a Magyar Rendészettudomanyi
Tarsasdg Hatarrendészeti Tagozatdnak befogadd intézményévé vialhatott. A mikodés
feltételeinek biztositdsdn tdl olyan nagy érdeklddést kivéltd konferencidk szervezését
segithetjiik, mint pl. a 2006-ban megrendezett: ,,A hatdrrendészeti gyakorlat és a
rendészettudomdnyi kutatds Osszhangja — kozds gondolkodds és cselekvés a Hatdrdrség
jovojéért”.

A Hatardrség Orszdgos Parancsnokdnak 1/2006. szdmu, a Hatdr6rség alapfoku
(BSc) és egyetemi szintll (MSc) hatdrdr tisztképzési rendszerének Kkorszeriisitésére
vonatkozé parancsa alapjan végrehajtott vizsgdlat kovetkeztetése, hogy a Rendortiszti
Fdiskolan 2006-ban indult BSc képzés rendszere és struktirdja 6sszhangban van a hatardr
tisztképzés korszeruisitésének tervszert folyamataval. A hatarrendészeti szakirdny tantargy,
Ora- és vizsgaterve a korszerii kovetelményeknek, az uniés és a schengeni normdknak
megfelel. Azt is biztositja, hogy a hatdrrendészeti tisztképzés a szakma specifikumaihoz
mért 6nallé arculattal rendelkezzen. A kialakitott ardnyok illeszkednek a gyakorlati élethez.

A Foiskola megtette az elsd Iépéseket a bolognai tdton is. 2006-ban a
hatdrrendészeti szakirdnyban megkezdddott a BSc képzés. Az MSc képzés 2008-ban, s az
elsé PhD kurzus 2011-ben indul.

"2A tervek szerint 2007-ben a Rendértiszti Fdiskola és a Szlovdk Rendérségi Testiilet Akadémidja az
egyiittmiikodést intézményi szintre emeli.
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A schengeni ismeretrendszer oktatasa

Tanszékiink 1998-ban a Fdiskola Pélyazati Iroddjanak segitségével, s a Foiskola
Idegennyelvi Intézetével kozosen a Tempus program keretében eurdpai unids pélyazatot
nyert el. Ennek célja végrehajtdsban dolgoz6 hatardrtisztek felkészitése a schengeni
kovetelményeknek valé megfelelésre, majd a megszerzett tudds fOiskolai képzésben vald
hasznositdsa. A palydzati munka sikerét eldsegitette, hogy abban a Hatarérség Orszagos
Parancsnoksdga, az Orszdgos RendOr-fokapitdnysdg, illetve az Osztrdk Szovetségi
Beliigyminisztérium Biztonsigi Akadémidja és a Holland Rendér Akadémia voltak az
egyiittmiikodd partnerek. Az osztrdk, német, francia tapasztalatok helyszini tanulményozdsa
utdn 1999-2000-ben végrehajtott tdvoktatdsos tanfolyamok magukban foglaltak egy 3
hénapos szakmai és egy erre épiild, egyiittmiikddési készséget fejlesztd, szintén 3 honapos
német szakmai nyelvi kurzust. A hallgatok tanuldsdhoz elkészitettiik a ,,Hatarellendrzés az
Eurépai Unidban” cimli tankonyvet, amelynek kiaddsit a Hanns Seidel Alapitvany
tdmogatta. Az egylittmiikodés mélységét jol szemlélteti, hogy egymdssal parhuzamosan
zajlott a ,hatdrdrtisztek schengeni és a renddrtisztek Europol tanfolyama”, de mindkét
tanfolyam mindegyik csoportjdban a masik rendvédelmi szerv 5-5 tisztje is részt vett a
felkészitésen. A résztvevok korét tekintve emlitést érdemel az is, hogy ez volt az els6 olyan
kurzusunk, amelyre a FOiskola hatdrrendészeti szakdt végzett, a tanszék oktat6i altal
felkészitett tisztek szakirdnyd tovdbbképzésre visszatértek. 2000-ben a schengeni témét
tovabb oktattuk a Beliigyminisztérium koztisztviseldinek tovabbképzd tanfolyamain is. A
padlydzat és a tanfolyami oktatds eredményeit sikeriilt beépiteni az alapképzésbe.
Megszerzett ismereteinket és képességeinket igyekeztiink céltudatosan karbantartani. Igy
vélhatott valéra, hogy 2006-ban oktatdink kiils6 felkérésre ismételten részt vettek hatardr és
renddrtisztek, valamint a Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal munkatérsai schengeni
tovabbképzd tanfolyamainak megtartdsaban.

A kovetkezd 1épést 2002-ben — a Hatdrdrség Orszdgos Parancsnoksdg tobb
szervével egyiittmiikodve — a Schengeni K6z6s Kézikonyv magyar valtozatdnak és a hozza
kapcsolédd oktaté csomag megalkotdsaval tettik meg. A rendészeti szakvizsga integralt,
valamint hatdrérségi igazgatds tankonyveibe két oktatonk {rt schengeni tananyagrészeket.
2006-2007-ben — felismerve a kor kovetelményei szerint megujulé ismerethordozok
sziikségességét és élvezve az Igazsdgiligyi és Rendészeti Minisztérium Oktatdsi
Féigazgatésdganak megrendeldi igényét is — elvégeztik a Schengeni Hatitellendrzési
Kodex e-learning tananyagként valé feldolgozasat.

2006-2007-ben a Hatdrdrség dllomanydbdl 2505 f6 vesz részt a Schengeni Ko6z6s
Kézikonyvet, ill. az azt kivalté Hatdrellendrzési Kddexet feldolgozé egy hetes RTF-en
vezetett tanfolyamon. Kozottik a Hatarérség teljes tiszti dllomdnya osztdlyvezetd szintig
bezardan; a rendészeti szakkozépiskoldk és a felsOoktatdsi intézmények kijelolt oktat6i
dllomanya; a szolgdlati csoport- és részlegvezetOk, valamint a helyettesitésiikre kijelolt
személyek. A tanfolyamszervezést a Hatar6rség Orszdgos Parancsnoksdgdnak Képzési
Osztalya, oktatast az éltala felkért el6adok végezték, a Tanszék feliigyeleti és szervezési
részfeladatokat 14tott el.

Az oktatds tartalmdnak folyamatos korszerlisitése egyiitt jar a technikai
feltételrendszer megujitdsdval is.

A Tanszék a Renddrtiszti Fdiskola tdmogatdsdval pdlydzati dton, illetve a
Hatardrség tdmogatdsdval olyan korszerli szdmitdstechnikai és digitdlis okmdnyvizsgalati
eszkdzokhoz jutott, amelyek révén nemzetkdzi szinvonalon képes oktatni az okmdnyok
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vizsgélatat a féiskolai alapképzésben. Ennek eredményeként a Tanszék kezdeményezésére a
Fdiskola kozbeszerzési eljardsban megpalydzta kétszdz hatarér okmanyvizsgdl6i
felkészitését. A hatarérok felkészitésének nemzetkozi standardjaval 6sszhangban 1évé két
hetes tanfolyamokon husz—huisz 6 képzését végeztiik. A Tanszék elsOsorban a szervezési,
biztositasi feladatokat latta el, a tanérdk megtartdsdba nagy gyakorlati tapasztalattal
rendelkezé hatdrér tiszteket is bevontunk. Eléaddsok és gyakorlati foglalkozdsok
megtartdsdra felkértiik a Pénzjegynyomda, a Foiskola Kriminalisztikai Tanszéke, a
Hatar6rség Soproni Oktatdsi Kozpontjdnak munkatdrsait. A  Schengen Alapbdl
finanszirozott képzés célja: A Hatardrség okmdnyismereti el6képzettséggel és gyakorlattal
rendelkez6 munkatdrsai részére a mdr megszerzett tudds frissitése, elmélyitése és a
gyakorlati alkalmazasi készségek fejlesztése.

Hogyan szereztik meg az okmdnyvizsgdléi tanfolyam megszervezéséhez
sziikséges kompetencidkat? Ehhez 3 fontos tényezdre volt sziikség:

- specidlis igény felismerése;
- azigény teljesitéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek megteremtése;

- palyazati tevékenység.
A specidlis igény

A hatdrrendészeti szakot végzett tisztekkel szemben kovetelmény, hogy legyen
képes az tti okmdnyok ellendrzésére, a hamis, hamisitott és fiktiv tuti okmdnyok
felismerésére. Az allamhatart atlép6 allampolgdr ma mar tobbnyire azt tapasztalja, hogy a
hatdrdr pillanatok alatt, konfliktusok nélkiil végrehajtja ellendrzését. Ez alapjan a képzésben
sem kellene sokat foglalkozni ezzel a teriilettel. Ha viszont egy olyan esetet vennénk
szemiigyre, ahol gyanuok meriil fel, akkor pillanatok alatt kideriilne, hogy itt egy
automatizalt hatdrellen6rzési rendszer 4ll a héttérben, tobbirdnyd nemzeti és unids
kapcsolatrendszerrel, s a problémamegoldds kulcsa korszerli és méregdrdga technikai
eszkozokkel tdmogatott tudomanyos ismeretrendszerben rejlik.

A személyi és tdrgyi feltételek

A tanszéken tobb oktaté rendelkezik a téma oktatdsdhoz sziikséges dltalanos
kompetencidkkal. Az idegen nyelvi kompetencidk megszerzését tervszeriien, éveken at
kitart6 moddszerességgel végeztiik. A megfeleld felkésziiltség és specidlis ismeretrendszer
megszerzése érdekében egy oktatonk egy honapos német nyelvii unids képzésen vett részt
Traiskirchenben és a megszerzett tudds mellett hazahozta a képzési dokumentumokat,
ismerethordozdkat is. Masik oktatonk —a FRONTEX ad hoc képzési munkacsoportjdhoz
delegdlt magyar szakértdként - az angol nyelv{i uniés képzési program és digitdlis tananyag
forditdsat végezte el. Tankdnyvet a ZMNE oktatéja és a Hatdr6rség Dokumentécios
Osztalyanak vezetdje irt.

A technikai feltételek megteremtése tobb éves szervezOmunkat, tiirelmet, féiskolai
és a hatdrérségi tdmogatast igényelt. Nemcsak az okmdanyvizsgalatot timogaté eszkozoket,
hanem szintén rendszerbe szervezett oktatdstechnikai és informatikai eszkozoket s
mindezekkel egyiitt egy magas mindségli oktatdstechnoldgiai szint elérését is jelentette.
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A pdlydzati tevékenység

Mair a technikai feltételek megteremtése is nagyobb részt palydzati forrasokbdl

tortént. Ezen til szembesiilni kellett a rendvédelmi szervezeteket - és igy a képzést is -
érint6 kozbeszerzési eljarasok hozta uj helyzettel. Kidolgoztuk a palydzatot, melyet az RTF
nyujtott be és nyert meg az oktatdsi piacon ...

Kovetkeztetések:

A Renddrtiszti Foiskola hatdrrendészeti szakdn a Hatardrség megrendel6i igényei
érvényesiilnek. Mivel igényei specidlisak, ezek teljesitéséhez sokrétl személyi,
szervezeti, és anyagi timogatast nyujt.

A hatdrrendészeti tisztképzés harmonikusan illeszkedik a rendvédelmi tisztképzés
rendszerébe. Az RTF kell6 tolerancidval engedett teret a szak specifikus jellegének, a
tansz€k 6nall6 arculatidnak kialakitdsahoz és tudatos dpoldsdhoz. Lehetdségiink nyilt a
hatarér tradicidk és értékek képviseletére. Természetesen ehhez sok kompromisszumot
is kellett kotni. Mdar a hatarrendészeti szak és tanszék létrejottének koriilményei is, de a
késébbi bonyolult problémahelyzetek megoldasa is felhivja a figyelmet a kifinomult
egyeztetési mechanizmusok sziikségességére, a valtozdsmenedzsmentre.

Az integraci6 tdlmutat a szervezeti egyiivé tartozdson. A rendvédelmi szervek kozos
tevékenysége Osszhangjanak megteremtése folyamatos feladat. A Tanszék egyediil —
csak az RTF-re, vagy csak a HatarOrségre tdmaszkodva — nem lett volna képes
sikeresen miikodni. A két szerv kozotti kivalo egyiittmiikodés és helyes szerepfelfogas
kelld6 mozgiasteret adott, hogy a Tanszék maga is mozgdsitsa energidit és tovabbi
forrasokat vonjon be.

A hatarrendészeti szakismeretek multidiszciplindlis jellege is kizdrja, hogy csupan
tanszéki er6forrdsokbdl tdplalkozva legylink képesek korszerti ismeretek megszerzésére
és tovabbaddsara. Az egyiittmiikodési kapcsolatok sokrétiisége abban is tetten érhetd,
hogy mig 1998-2000-ben a schengeni egyezmények alkalmazdsira felkészitd
tovabbképzésben elért magas szinvonal tette lehetdvé, hogy az alapképzés mindségét
fejlessziik, addig 2006-2007-ben éppen forditva, az alapképzésben elért magas
szinvonal és kivalo technikai feltételrendszer tette lehetdvé a tovabbképzési piacon valé
megjelenést, a palydzat elnyerését.

A képzést megrendeld szervezet és a képzési intézmény kozotti kapcsolatok napjainkra
atrendezdédtek. Ennek egyik részét képezik az intézményi autondémidk. Kiemelésre
érdemes, hogy madra 1étrejottek annak feltételei, hogy a képzési intézmény, az egyes
oktatok érdemben hozzdjdruljanak a szakmai szervezeti kultira fejlédéséhez. Az
oktatok a palyadzatok révén a megrendeld szervezetektdl fiiggetleniil is hozzdjuthatnak a
megujulds lehetdségeihez. Kozvetleniil az uniés intézmények egyiittmitkodési
rendszerében ismerhetik meg és adaptilhatjdk a legjobb gyakorlatot. Eredményeink
sajat hazai és nemzetkozi egylittmiikodési kapcsolatainkbdl, illetve a nemzetkozi
képzési egyiittmiikodésben vald részvételiinkbdl is szarmaznak.

Fontos, hogy a munkatirsak az egész életen val6 tanulds jegyében mindig korszerd,
napra kész tuddssal rendelkezzenek, beleértve az egylittmiikoddé szervek
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tevékenységérdl vald tdjékozottsdgot is. Legyenek képesek magas szintli szakmai
idegen nyelvi kommunikéciora.

zo

A Hatérdrség és a Renddrség integracidja ismét Uj helyzetet teremt szimunkra. Eldzetes
helyzetértékelésiink alapjdn a hatdrrendészeti szakirdny és tanszék az ismételt
megujuldshoz sziikséges feltételekkel rendelkezik. Képes a tdrsadalom szdmdra fontos
hatarrendészeti szakismeretek oktatdsdra, a hatarrendészeti szakteriileten dolgozd
tisztek felkészitésére.



