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A NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM MINT A KOZSZOLGALATI KEPZES
BAZISA; A JELENLEGI HELYZETKEP, JOVOBENI VALTOZASOK, FEJLODESI
TENDENCIAK ES KIHIVASOK

El6zmények

A katonai- és rendvédelmi felsdoktatds 4dtalakitdsdnak gondolata mar jé néhany
évvel ezel6tt felvetddott, azonban a politikai szandék csak 2011-ben fogalmazdédott meg a
jelenlegi formdjdban.

A Nemzeti Kozszolgélati Egyetem (NKE) 1étrehozdsdr6l a Kormany 1278/2010.
(XII. 15.) szdmud hatdrozatdban dontott, létesitésérdl a 2011. évi XXXVI. torvény
rendelkezik. Miikodésének alapelveit és céljait a Nemzeti Kozszolgilati Egyetemrdl,
valamint a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai fels@oktatasrdl sz6l6, 2011. évi CXXXII.
torvény kovetkezképpen foglalja Ossze: ,,A magyar felséoktatdsi rendszer részeként a
kozigazgatdsi, rendészeti és katonai képzést folytaté Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem
tevékenységének célja a kozigazgatdst, a hon- és rendvédelmet érintd tevékenységet végzo
szakemberek képzése, a hon- és rendvédelmi szervek tiszti utdnpdotldsdnak biztositdsa,
valamint az egységesiilo kozszolgdlati életpdlydk kozti dtjdrhatosdg megteremtése. Az
intézménynek a tiszti utdnpotlds képzése sordn tekintettel kell lennie a Magyar Honvédség
és a rendészeti szervek feladataira, sajdtos szolgdlati és életviszonyaira, valamint az egyes
hivatdsrendek képzési és kiképzési rendszereiben el6zetesen megszerzett ismeretekre is.”

A rendszer megviltoztatdsdnak szellemiségében, a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem
l1étrehozasanak el6készitd munkalatai lényegében mar 2010 decemberében elkezdddtek. Az
Uj egyetem létrehozdsdnak jogszabdlyi megalapozdsit az Egyetem fenntartdsaban
kozremi{ik6dé honvédelmi-, beliigyi-, illetve a kozigazgatdsi és igazsdgiigyi tdrca
szakemberei készitették eld. Az egyetem létesitésérdl sz6l6 2011. évi XXXVI. torvényt,
marcius 28-an fogadta el az Orszdggytlés. (Ez a nap lett az Egyetem Napja). ,,Az
Orszdggytilés felismerve, hogy a kozszolgdlaton beliil a polgdri kozigazgatds, a
rendvédelem, a honvédelem és a nemzetbiztonsdgi szolgdlatok személyi dllomdnydban a
hivatdstudat és a szakértelem erdsitése Osszehangolt és tervezett utdnpotldsképzést tesz
sziikségessé, tovabbd a pdlyaelhagyds helyett a tarsadalom szamdra hatékony munkavégzés
biztositdasdra a kozszolgdlati életpdlyamodellt tdmogaté tovdbbképzési rendszert kell
miikodtetni, a kozszolgdlati felséfokii szakemberképzést egységes intézményi alapokra
kivdnja helyezni.” E torvény pontosan meghatdrozta a létesitésben kozremiikodd és a
résztvevd intézmények, testiiletek feladatait, mitkodésének alapvetd szabdlyait, valamint
rendelkezett annak megvaldsitdsi iitemtervérdl. A torvény megalkotdsdt kovetden az
Egyetem zdszlaja és a rektori jelképek (jogar, pecsét, lanc) ataddsdra az orszdghdz
épiiletében keriilt sor 2012. év elején.

»A haza szolgdlatdban.” Ez a f6 jelmondata a 2012. januir 1-jén megalakult
Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemnek, amely a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem, a
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Renddrtiszti Féiskola és a Corvinus Egyetembdl kivédlt Ko6zigazgatis-tudomanyi Kar
Osszevondsival keletkezett.

Az Egyetemet az a felismerés hozta létre, hogy a kozszolgdlaton beliil a
rendvédelem, a polgari kozigazgatds, a honvédelem és a nemzetbiztonsdgi szolgdlatok
személyi dllomanydban a hivatdstudat és a szakértelem erdsitése Osszehangolt és tervezett
utanpotlasképzést igényel. Ezzel Osszhangban az egyesités f6 oka a kozszolgalati
hivatdsrendek természetes Osszekapcsolédasdnak egy oktatdsi intézménybe torténd -
egyetemi szintll leképezése volt, hiszen mindharom jogel6d intézmény az dllam, a kozosség
szolgdlatdra készitette fel hallgatéit. Az alapitdsnak nemcsak tdmogat6i, hanem ellenzéi is
voltak, de az eltelt iddszak bizonyitotta, hogy a kitlizott Ut helyes volt, az 4j intézményben
immdiron egységes rendszerben torténik meg a kozszolgdk alap- és mester szintll
felkészitése. Az alapitok szdndéka helyes volt, a kozszolgdlaton beliil a rendészeti
szervezetek, a honvédelem, a nemzetbiztonsagi szolgdlatok, a polgéri kdzigazgatds személyi
dllomdnydban a szakemberképzés egységes intézményi bdzison alapul. E mellett alapvetd
célként az is megjelenitésre keriilt, hogy ezek az dllami szolgdlattal jaré hivatasrendek —
egymds kozott — még atjarhatébbak legyenek. Ennek alapjait az egyetem falai kozott kell
megteremteni.

Az Egyetem kiildetése, céljai, feladatai

Az Alapité szdndékat kovetve az Egyetem kiildetése az, hogy a kozszolgélati
felséfoku szakemberképzést egységes intézményi alapokra helyezze. Ezzel pdrhuzamosan
célunk, hogy az érintett hivatdsrendek képzési kozpontjaként is miikddve, - részt vallalva a
feladatokbdl - hatékonyabbd tegye a kozszolgdlat személyi dllomdnydnak mindségi
fejlesztését és igy utat nyisson egy integrdltabb képzési szerkezetnek az alapképzések,
mesterképzések, doktori képzések, szakirdnyd tovabbképzések, fels6foku szakképzések és
az 4tképzések teriiletén.

A jogeldd intézmények és a Magyar Kirdlyi Ludovika Akadémia hagyomanyait
dpolva, azok szervezeti értékeit, oktatasi és kutatdsi eredményeit felhaszndlva egyetemiink
célja, hogy a felsdoktatds - hazdnkban és kiilfoldon egyardnt elismert - versenyképes
intézményévé valjon. Az Egyetem feladatanak tekinti, hogy korszerl, eurdpai szinvonald
intézményhez mélté szellemi, fizikai és szolgdltatéi kornyezetet biztositson oktatoi,
hallgatéi és munkatdrsai szdmdra, jol strukturdlt, koltségtakarékos és hatékony
intézményként valdsitsa meg céljait. Stratégiai célunk, hogy néhdny év miilva, az Egyetem a
magyar felsfoktatds élvonaldban helyezkedjen el, ezért kimondottan kiemelt hangsullyal
kezeljiik a mindségi képzés- és munkavégzés kérdéseit.

Az Egyetem vezetése

A 2012. januar 1-jei szervezeti valtozdsok alapjan, a Zrinyi Egyetem alapjain
keletkezett a Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6é Kar, a Rendoértiszti Foéiskola a
Rendészettudoményi Karrd alakult at, mig a Corvinus Egyetembdl kivalt Kozigazgatas-
tudomédnyi Kar pedig 0ndll6 karrd alakult. Az Egyetemnek tehdt harom kara keletkezett,
amelyek elhelyezkedése nem idedlis jelenleg hdarom kiilonb6zd egyetemi campuson folyik
az oktatds. Az egyetemi irdnyitd szervezet felépitése funkciondlis elveket kovet, amely
linedris szervezeti felépitéssel tdrsul. A vezetés hasonléan mis egyetemekéhez a
szendtusbol, a rektorbdl, annak négy helyettesébdl, hirom dékanbodl, és hirom Kkari
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tandcsbol 4ll. A rektor kozvetlen irdnyitdsa alatt mitkddnek a kari szervezetek, a
rektorhelyettesek feliigyelik a négy karkozi intézetet: a Katasztréfavédelmi, a
Nemzetbiztonsdgi, a Nemzetkozi Intézet, valamint a Képzési és Vezetd és Tovabbképzési
Intézet, éliikon egy-egy igazgatdval.

A szendtusi dontések egy része a Fenntartéi Testiilet elé keriil, ahol a fenntarté
szervezetek miniszteri biztosai gyakoroljdk a feliigyeleti jogokat. Ennek a szervezetnek a
dontéseit konszenzussal kell meghoznia.

Az Egyetem nyitott intézmény, amely befogadja a kozszolgdlattal kapcsolatos
valamennyi képzési formdt. A vezetés célja, hogy mindségi oktatéi neveldi 4llomény
dolgozzon itt, ez esetenként dllomdnycserével is egyiitt jart, de a jelenlegi kildtdsok azt
irdnyozzdk eld, hogy a feladatrendszer bdviilése miatt valészinii, hogy a tovdbbképzési
rendszer bdvitése, a tananyagfejlesztés a humdn erdforrds fejlesztését prognosztizilja.
Amennyiben sziikséges, szivesen alkalmazunk kivdld, jol felkésziilt szakembereket, Uj
oktatdkat, kutatokat, munkatdrsakat az intézményiinkben.

Az idén szeptemberben elindulé szakok alapvetéen megegyeznek a jogeldd
intézmények képzési kindlatdval, csak néhany kisebb, aprébb véltozast terveztiink. Teljesen
Uj szakok a 2013 szeptemberében kezdddd tanévtdl indulnak, hiszen ezen 1j szakok
kidolgozasa hosszabb folyamat, amely sordn az engedélyezési eljardsok és a kidolgozo
munka hosszabb iddtartamot oOlelhet fel. A 2012. jilius 11-én megtartott szendtus
szavazatdval tdmogatta az Uj szakok szakinditasi és alapitdsi okmanyait.

Az Egyetem fontosabb jovébeli céljai

— A ko6z6s kozszolgdlati értékrend kozvetitése és erdsitése a hallgatdk és az oktatok
irdnyéba;

— a hallgaték szdmdra szélesebb képzési paletta nydjtasa a karok kozotti athallgatas
és atoktatas lehetdségeivel;

— a tanszékek és intézetek egylittmiikodésével uj képzés-fejlesztési lehetdségek
kiakndazésa;

— Uj allamtudomanyi doktori programok létrehozdsa (a kozigazgatasi és a rendészeti
teriileten jelenleg még nincs doktori képzés);

— az Osszehangolt tovdbbképzési és vezetdképzési rendszer kialakitdsa a
kozszolgéalatban;

— a kozszolgdlati életpalydk kozotti mobilitdsi képzés tdmogatdsa (azaz atképzési
programokkal biztositani, hogy a volt hivatdsosok a kozigazgatdsban folytathassdk
kozszolgdlati palydjukat);

— a kozigazgatds fejlesztésének magas szintli képzési és kutatdsi intézményévé
valasa;

— anemzetkdzi tanulmanyi lehetségek bovitése és az dllami kiilszolgélat tisztvisel6i
utanpotlas képzésének (diplomdéciai képzés) beinditasa;

— az egyetemen az Osszehangolt kozszolgilati tovdbbképzési és vezetOképzési
rendszer kézpontjanak l1étrehozdsa;

— a kutatdsok teriiletén, a fenntartd szervezetek vonatkozdsiban azok stratégiai
hattérintézményévé kivan valni.
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A képzések atjarhatosaga

Az Egyetem képzési portfélidja egy Osszetett képzési szerkezeten alapul, amelyben
megtaldlhatéak az alapképzések, mesterképzések, doktori képzések, szakiranyu
tovabbképzések, felsdfoku szakképzések és az atképzések.

Az integraciot megel6z6 idészakban is sok tekintetben megegyezd ismeretanyagot
tanitottak az NKE jogeldd intézményeiben. 2012 szeptemberétdl a julius 1-jei szervezeti
véltozdsok eredményeként részleges profiltisztitds tortént, amely a hatékonyabb és
egységesebb oktatdst célozta meg. példdul mar szeptembertdl megvaldsul az, hogy az egyes
tdrsadalomtudomdnyi és jogi targyak oktatdit egy-egy karra dsszpontositjuk, ezdltal a karok
kozotti at- és visszaoktatdssal egységes lesz ezen ismeretek oktatdsa.

2013 szeptember hénaptdl kezdédden a képzési dokumentumok tartalmazni fogjak
az tn.: Kozos Egyetemi Modult,””’ amely minden egyetemi hallgaté részére kotelezd
jelleggel bir. Ezdltal minden hallgat6 elsajititja azt a kozos kozszolgdlati alaptudast és
ismeretrendszert, amely biztositja a kozigazgatdsi alapvizsga aldli felmentést és a
hivatdsrendek kozotti atjarhatésdgot. A polgari irdnyba konnyebb lesz a véltds, de hogy a
honvédség és a renddrség kozotti atjarhatésdg milyen lesz, azt nemcsak az egyetem donti el,
ezt a jovoben a két illetékes minisztérium altal kibocsétott jogszabdlyokban sziikséges majd
szabalyozni.

Az NKE egy olyan bézisintézmény, ahol alapvetden alapképzések folynak de, a
felsdoktatds teljes spektrumdban is nydjtunk képzéseket. Az egyetemmel szemben
ugyanazok a mindségi, akkreditdcids és tartalmi kovetelmények édllnak fenn, mint a tobbi
egyetemen szemben. A Hadtudomdnyi és Honvédtisztképzé Karon ugyanakkor van tovéabb-
és atképzd kapacitds is, kiillonféle tanfolyamokkal, melyek a honvédségi igényeket
hivatottak kielégiteni. Ugyanakkor a Rendészettudominyi Kar is bekapcsoldédik a
RenddOrség 4ltal megrendelt tovabb és atképzések rendszerébe, amelyhez oktat6i
szakértelmével, tananyag kidolgozé és oktaté munkdval jarul hozza a kar. A Kozigazgatas
tudomdnyi Kar pedig a polgari kozigazgatasban jelentkezé képzési formakba kapcsolddik
bele — orszdgos szintem. Tehdt lathat6, hogy az egyetem képzési profilja rendkiviil
széleskorti.

2012 jdlius hénapban elkésziilt az Egyetem Intézményfejlesztési Terve, melyet
elébb az Egyetemi Szendtus, majd az kovetden a Fenntartéi Testiilet is elfogadott. Ez a
dokumentum irdnyvonalat hatiroz meg az egyetem egésze részére az elkdvetkezd ot év
vonatkozdsdban.

Mindezek alapjan: ,,Az NKE oktatdsi stratégiai célkitiizése, hogy a kozigazgatdsi, a
rendészeti, a katonai és a nemzetbiztonsdgi felséoktatds tobbciklusu, autonom és tobbkari
egyetemeként, a fenntarté minisztériumok kovetelményeinek eleget téve, valamint a
Jjogelodok értékeit és hagyomdnyait megdrizve és tovdbbfejlesztve:

—  Dbiztositsa a versenyképes szakmai tudds elsajdtitdsdt, a nemzeti, az eurdpai és a
szovetségesi értékek irdnt elkotelezett kozigazgatdsi, rendészeti, honvédelmi és
nemzetbiztonsdgi értelmiség nevelését;

747 Rendészet elmélete és a rendészeti eszkdzrendszer, Hadelmélet és katonai miiveletek, Biztonsagi tanulmdnyok,
Alkotményjog, Az dllam szervezete, Katasztréfavédelemi Igazgatds, Kozszolgalati életpalydk, Nemzetbiztonsagi
tanulmanyok, Kozigazgatdsi funkciék és miikddés, Altalanos politolégia, Altaldnos szocioldgia, Vezetés- és
szervezés elmélet, Kozszolgdlati logisztika, Kozpénziigyek és dllamhdztartdstan, Kozos kozszolgdlati gyakorlat.
Szakalapitdsi dokumentumok — NKR Oktatasi rektorhelyettesi Titkdrsdg; Budapest, 2012. 07.
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— alapozza meg és segitse elé a hivatdsrendek (és az dltaluk képviselt dllami
szolgdlatok) kozotti dtképezhetdséget és dtjdrhatdsdgot;

—  erdsitse tudomdnyos-szellemi kozpont jellegét, fokozza a kozos, illetve dsszehangolt
kutatdsokkal a tudomdnyos kutatds gyakorlat-orientdltsdgdt és hatékonysdgdt;

—  kozvetleniil illeszkedve a hazai, valamint kozvetve a kiilfoldi felndttképzési
rendszerekhez, dt- és tovdbbképzo programjaival biztositsa az élethosszig tarto
tanulds periodikus, célorientdlt lehetdségét;

—  Dbiztositsa a kozigazgatdsi, a rendészeti, a honvédelmi és a nemzetbiztonsdgi
személyi dllomdny idedlis kompetencidinak és személyiségjegyeinek kialakitdsdt,
ahol a végzett hallgato: feladatmegoldo, kreativ, innovativ gondolkoddsi,
nyelveket beszélo, széles szakmai alapmiiveltséggel rendelkezik;

— novelje a gyakorlatorientdlt képzés siilydt valamennyi képzési teriileten, szinten és
formdban;

— hatékony képzéseivel szolgdlja a Magyary Programban megfogalmazott célok
elérésér.””*

A kozéptavu feladat tehat adott!

Az Egyetem atfogé felkészitést, biztos tudast és életpalyat biztosit a kozigazgatas
valamennyi szintjén és tipusdndl. Az itt szerzett végzettség a munkaerd piacon jol
hasznosithaté. A képzési kindlat lefedi a kozszolgdlati szervek, a fegyveres és rendészeti
szervek, valamint olyan gazdasigi tdrsasidgok és non-profit intézmények korét, amelyek
kapcsolatban dllnak a kozigazgatési szervekkel.

Hallgatéinkban az elsd perctdl kezdve azt tudatositjuk, hogy mindannyian egy cél
érdekében tevékenykediink ez pedig a magyar dllam szolgdlata. A diploma &4tvételekor a
hivatdsrendek eskiit tesznek. Az ebben az eskiiben foglaltak szerint a koz- és hazank
szolgdlatdban a honvédek életiiket is feldldozzak, ha sziikséges. A rendészeti szervek tagjai,
ha kell életiiket is kockaztatjdk, mig a polgéri kozigazgatdsban dolgozdk legjobb tudasuk
szerint végzik feladataikat. Egyetemiink jelmondata ,,A haza szolgélatiban”. K6zos célunk
hogy mindenki, aki itt tanul és itt tanit, dolgozik ennek a tudatdban és ennek értelmében
végezze munkajat.

Kozeli kihivasa doktori iskoldk létesitése és a foiskolai beosztdsok egyetemi
beosztdsokkd torténd 4talakitdsa. A terveink szerint idén Jsszel megalakitjuk a
Rendészettudomanyi Doktori Iskolat és a Kozigazgatds-tudomdnyi Doktori Iskoldt. A két
doktori iskola alapitdsdhoz a torzstagok dsszegytijtése jelenleg folyamatban van.

Jovobeni valtozasok, agazati és szakpolitikai megfelelés
A rendészeti képzési teriileten

A rendészeti képzés teriiletén folyamatos valtozdsokra van sziikség. A jelenleg
meglévo képzési és vizsgarendszer dtalakitdsdval és fejlesztésével biztositani sziikséges azt,
hogy az szerves részévé viljon a beliigyi karrierrendszernek. A képzésnek szervesen be kell
épiilnie a rendészeti életpdlyamodellbe biztositva az egyéni karrier iv megvaldsithatdsdgat.
A rendészeti képzési rendszert komplexen kell kezelni, azt a meglévd képzési

titkdrsdg; Szendtusi hatdrozat, Budapest, 2012.06.27.
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rendszerekhez kell igazitani illetve megfeleltetni. Cél az, hogy Osszességében a
beliigyminisztériumi elvdrdsoknak megfelelden kiépiiljon az a képzési és tovabbképzési
rendszer, amely biztositja az dllami iskolai végzettségen tul sziikségessé valo szakmai
ismeretek megszerzését, fejlesztését.

Az Egyetem Rendészettudomdnyi Kara szervezeti datalakuldson ment végbe,
melynek célja a profiltisztitds és ezzel egyiitt a hatékonysdg novelése. Az Uj szervezetben
egyrészt megjelenik a kari intézeti modell, mdsrészt maradnak 6ndll6 - tobbnyire szakmai -
tanszékek is. A kar a bilinligyi tudomdnyok egyetemi szinti koncentracidja érdekében
létrehozta a Biiniigyi Tudomdnyok Intézetét. A Kozigazgatds-tudomdnyi Karral szorosan
egyiittmiikddve profiltisztitds tortént az alkotmdnyjog, a biintetdjog, a kozigazgatasi jog,
tovdbba a tdrsadalomtudomdnyok teriiletén. Ezen folyamat megvaldsitisdban a karok
végrehajtjak a sziikséges humdn erdforrds dtcsoportositidsokat is. A Rendészeti Kiképzési és
Nevelési Intézet a hallgatok parancsnoki felkészitéséhez fog hozzdjarulni. A Kozrendészeti
és Alkalmazott Vezetéstudomdnyi Intézet 6 feladata a vezetdi kompetencidk kialakitasa.

A honvédelmi tisztképzés teriiletén

A Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6 Karon megvaldsulé képzés biztositja a
honvédelmi tdrca igényeit, megtorténik a honvéd tisztjeloltek elsd tiszti beosztdsukra
torténd felkészitése, amely megfelel a tirca igényeinek. Az alapképzésben a kordbbi 7
féléves felkészités az alapkiképzéssel egyiitt bekeriilt a fOiskolai felkészitésbe, igy az 8
féléves lett. Ezzel a munkdval pirhuzamosan a Kar végzi a mester szintli képzéseket,
valamint megteremti a katonai felsdévezetd- és felséfoku vezet8képzés optimadlis feltételeit.
Mindemellett — a honvédségi tdrca igényeinek megfelelden - végrehajtja a fegyvernemi
atképzo, a torzstiszti és a hadmiiveleti tanfolyamokat. Végzi a szerzddéses tisztek képzését,
benne foglalva a harcdszati és hadmiiveleti tanfolyamokat, valamint a torzstiszti
tanfolyamot. Az ét- és tovabbképzés teriiletén mind a hivatdsos, mind a szerzddéses tisztek
szamdra tanfolyamokat, mindsit6 vizsgdkat, és képzéseket szervez.

A honvédelmi tdrca tovabbi elvdrdsa az, hogy az egyetem, a tdrca humdn
stratégidjanak megfelelden végezze a honvédtisztek képzését, a nyelvképzést. Ezzel
parhuzamosan u4j igényként jelent meg a honvédtisztek eldmeneteli rendszerét szolgild
Katonai Vizsgakézpont miikddtetése is.

Mindezekkel azoknak a tdrcaérdekeknek a megvaldsitdsit szolgélja, amelyek a
vezetdi képesség kozpontd képzésre helyezi a hangsiilyt, biztositja a fegyvernemek kozotti,
valamint a kozszolgdlati rendek kozotti dtjarhatésdg lehetdségét, atlathatd és hatékony
elémeneteli rendszert megvaldsitdsat teszi lehetdvé.

A katonai szakmai feladatokat a harom intézet, a Katonai Vezet0képzd Intézet, a
Katonai Logisztikai Intézet és a Katonai Uzemeltetd Intézet hajtja végre.

A kozigazgatdsi képzés teriiletén

A Kozigazgatis-tudomanyi Karon - a kozigazgatdsi képzés teriiletén - az dgazati
kovetelményeket a Magyary Zoltdn Kozigazgatis-fejlesztési Program korvonalazza. Ebben
a dokumentumban megfogalmazdsra keriilt, hogy az Egyetem a kozszolgdlati képzés
alapintézménye, amelyben a megyei kormdnyhivatalok képzési centrumainak az Egyetem
tuddsbizisdn kell mikodnie. Az Egyetem a kozigazgatdsi képzési teriileten a
kormdnytisztvisel6i eldmeneteli rendszerbe illeszthetd kreditrendszer(i, kompetencia alapu,
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moduldris szerkezetli kozigazgatdsi vezetOképzési rendszert kivdn kidolgozni, amelyre
raéplilhet egy tisztviseldi vezetdi rendszer.

A kozigazgatdsi rendszert érintd dj koncepcié alapjin, visszadllitisra keriil a
megujitott kozigazgatasi alapvizsga, majd azzal parhuzamosan a kozigazgatdsi szakvizsga
korszertsitése is megtorténik.

Ezen céloknak torténd megfelelés érdekében kezd6dott meg a karon a szervezet
fejlesztése. Olyan kar 1étrehozdsa tortént meg, amely biztositja a kdzszolgalati megrendel6i
igényeknek megfeleld képzési struktirat és amely alkalmas az dj kozigazgatdsi alap- és
mesterképzési szak tananyaginak kifejlesztésére és megvaldsitdsdra. A karon 6 szakmai
Intézet tevékenykedik (Allam- és Térsadalomelméleti Intézet, Kozszervezési és
Szakigazgatasi intézet, Eletpalya és Emberi Eréforras Intézet, Kozjogi Intézet, Civilisztika
és Nemzetgazdasdgi Intézet).

A Karkozi Intézetek
Vezeto- és Tovdabbképzési Intézet

A Vezetd- és Tovabbképzési Intézetben jelenleg tizenkét szakirdnyd tovabbképzési
szak mikodik (személyzeti igazgatds a kozszféraban, Onkormanyzati pénziigyek,
allamhaztartasi koltségvetési ellendrzés, vamigazgatds, vélasztdsi igazgatds, kozigazgatasi
modernizicid, igazgatdsi szoftverkezeld, kozmenedzsment, kornyezetvédelmi igazgatis,
kozszolgalati kommunikicid, szocidlis igazgatds, esélyegyenldség és kisebbségvédelem)
Jelenleg folyamatban van az Intézet képzési kindlatdnak bdvitése a kovetkezd szakokkal
(4llamhaztartasi gazdalkodas- és ellendrzés szakirdnyi tovabbképzési szak, kozbeszerzési
szaktandcsadé szakirdnyd tovdbbképzési szak, kozszolgdlati medidtor (kozvetitd)
szakirdnyd tovdbbképzési szak, egészségiigyi igazgatds szakirdnyu tovabbképzési szak,
kormdnyablak tigyintézé szakirdnyu tovabbképzési szak). E mellett elokésziiletben van a
humén eréforrds gazdalkoddsi és a rendészeti gazdilkoddsi szakirdnyu tovabbképzési
szakok kialakitésa is.

Nemzetbiztonsdgi Intézet

Az Intézet két tanszékkel (Polgdri Nemzetbiztonsdgi Tanszék, Katonai
Nemzetbiztonsdgi Tanszék) miikodik, és szolgdlja ki a megrendeldi igényeket.

Nemzetkozi Intézet

Jelenleg a megalapitds folyamatdban tartunk, de harom szakot kivanunk ebben az
intézetben inditani: (nemzetkozi tanulmanyok szak, biztonsag és védelempolitikai szak, EU
és nemzetkozi kozigazgatasi szak)
Katasztrofavédelmi Intézet

A Kkatasztréfavédelmi Intézet az Orszdgos Katasztréfavédelmi Fdigazgatosdggal
szorosan egyiittmiikodve végzi felkészitd munkdjit az egyetemen, hirom szakirdnyon:

Katasztr6favédelmi miiveleti szakirdny, Tilizvédelmi és mentésirdnyitdsi szakirdny,
Iparbiztonsdgi szakirdny.
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Kovdcs Gdabor

Létszamadatok és a koltségvetés

Az Egyetem hazinkban a kozepes méreti egyetemek kozé tartozik,

Osszességében kb.: 8 ezer 0.

Metnzett Kizszolgalati Egyetem létszdmadata (2012, pinius)

Egvetemi Ossz
rrs HHE RTEK ETK létsz
Kizzolgilols,
okiatik 250 300 1a0 120 220
Hallgatolk - 3400 1200 2800 a000

€z

Az intézmény koltségvetése kevesebb, mint hétmillidrd forint, amelyet a harom
fenntartd tarca biztosit, a honvédelmi-, a belligyi-, valamint a kozigazgatasi és igazsagiigyi
tarca. Az Egyetemen a jogeldd szervezetek allomanyat dtvéve szdmos hivatdsos dllomanyu

honvéd, renddr és katasztréfavédelmi szakember dolgozik, akinek a bérét a kiildé szervezet

finanszirozza.

Osszefoglalva:

Az Egyetem szervezet megalakuldsa Ota megtette az elsd 1épéseket a szilard
szervezeti felépités megalakitdsdhoz és a képzés korszeriisitéséhez. Az Egyetem Karai és
Intézetei megtaldltdk helyiiket és szerepiiket az Egyetem miikodtetésében, a vezetdk egy
része mar kinevezésre keriilt, a betdltetlen vezetdi beosztisok is szeptember hoénapra
rendezddnek. Jelenleg folyik a képzés korszerlisitésére irdnyulé munka, az igazi attorés - az
engedélyeztetési eljardsok miatt — 2013 szeptember honapban kezdddik.



