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A felsooktatasi tovabbtanulas
mint humantoke-befektetés

FENYES HAJNALKA! - MOHACSI MARTA?

ABSZTRAKT

Dolgozatunkban a felséoktatdsi tovabbtanulds motivdcidit vizsgdljuk a felséoktatdsi hallgatok
korében, illetve azt, hogy ezek milyen tdrsadalmi és demogrdfiai hdttérvdltozékkal fiiggenek
ossze. Kutatdsi médszeriink kvantitativ, egy, a partiumi térségben lekérdezett 2014-es hallgatoéi
minta adatait haszndltuk fel (N = 1792). Kutatdsunk elméleti hdtterét az emberi téke modell
és a bourdieu-i tékekonvertdldsi elmélet adja. Az empirikus részben a kérddivben szerepld tiz
tovdbbtanuldsi motivdcié mentén klaszterelemzést végeztiink, és vizsgdltuk a klaszterek és a
hattérvdltozok kapcsolatdt is. Eredményeink szerint a legfontosabb tovdbbtanuldsi motivdcio
a tuddsgyarapitds volt, azaz az emberi téke elméletben kézponti szerepet bet6ltd késébbi ma-
gasabb jovedelem szempontja hdttérbe szorult. A hallgaték a tékekonvertdldsi modellel éssz-
hangban inkdbb kulturalis és kapcsolati tékét akartak szerezni, amikor a tovdbbtanuldsrél don-
tottek, ami késébb anyagi, vagy mds formdban megtériilhet nekik. Azonban a tovdbbtanuldsi
motivdciokat befolydsolta a didkok tdrsadalmi hdttere, de hipotézisiinkkel szemben az anyagi
szempontok nem voltak egyértelmiien fontosabbak a rosszabb hdtterti didkoknak, mint a jobb
hdtteriieknek.

KULCSSZAVAK: fels6oktatdsi tovdbbtanuldsi motivdciok, emberi téke modell, t6kekonvertdlds,
kvantitativ elemzés

ABSTRACT
Studying further in higher education as a human capital investment

In our paper, we examine the motives of further studies in higher education among higher
education students, as well as how socio-demographic variables modify these motives. Our
research method is quantitative. We used a research database gathered in the historical Partium
region in 2014 (N = 1792). The theoretical backgrounds of our research are the human capital
theory and Bourdieu’s capital conversion model. Based on ten motives of further studies, we made
a cluster analysis and examined the relationships of these clusters and the socio-demographic
background variables. Our finding is that the most important motive of further studies among
students was expanding knowledge. Therefore, the motive of getting higher wages in the future,
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which is the central aspect in the human capital model, proved to be of minor importance.
Based on the capital conversion theory students wanted to gain cultural and social capital when
they decided to study further, as both can be profitable for them in the future. However, while
the motives of further studies were affected by the social background of students, contrary to
our hypothesis, financial motives were not more important for those students coming from
disadvantage backgrounds than for other students.

KEYWORDS: motives of higher education studies, human capital model, conversion of capital,
quantitative method

Bevezetés

Tanulméanyunkban egy hallgat6i adatbazis alapjan vizsgaljuk a felséoktatasi tovabb-
tanulasi motivacidkat, illetve azt, hogy ezeket milyen demografiai és tarsadalmi hat-
tértényezdk befolyasoljak. Kutatasi kérdésiink, hogy a késébbi magasabb bér és jobb
allas a tovabbtanulés altal mennyire befolydsolja a didkok tovabbtanulds melletti
dontését, azaz mennyiben tekinthetd tudatos human téke befektetésnek. Az emberi
téke elmélet joslatabol kovetkezben a didkokat elsGsorban a kés6bbi anyagi megté-
riilés motivalhatja, de nem elhanyagolhat6 szempont a tovabbtanulds soran szerzett
kapcsolati és kulturalis t6ke sem. A szerzett kapcsolati és kulturdlis t6két késébb
gazdasagi t6kévé is konvertalhatjak a didkok, azaz ezek is végs6 soron anyagilag té-
riillhetnek meg szdmukra. Fontos megjegyezni azt is, hogy Engler (2011) a kisma-
mak felsGoktatas melletti dontésénél megtériilési mezbkrdl beszél, ahol a tovabbta-
nulds nem egyetlen célja a gazdasagi téke novelése. Példaul a felsGoktatasban tanu-
16 n6k szamara a szerzett tudastéke csaladdi kapcsolataikban (gyereknevelésben és a
hazastarssal val6 viszonyban) is kamatozik, és a tanulas alatt szerzett kapcsolati
t6ke maganéleti vonatkozasban is megtériilhet.

Elméleti hattér és hipotézisek

Az emberi t6ke elmélet szerint a felsGoktatasi beruhazas (a tanulassal jaré lemonda-
sok, koltségek) megtériilése elsddlegesen a kés6bbi magasabb bér (Mincer 1958,
Becker 1964, Schultz 1983).

Magyarorszagon a felsGoktatas expanzidja hatassal lehet a felsoktatasi beruha-
zas megtériilésére. Galasi (2002b) szerint az expanzidval a munkaerdpiac kinalati
oldalan tobb diplomas munkaerd jelenik meg, melynek hatasa lehet rogzitett keres-
let mellett, hogy a felsGoktatas bértdbblete a kdzépfoku végzettségliekkel szemben
lecsokken. Emellett elképzelhet6 az is, hogy a fiatal diplomasok keresete jelent6sen
elmarad az id6sebb (korabban diplomat szerzett) egyének keresetétdl is.

Azonban a felsGoktatas bértdbbletét szamos magyarorszagi vizsgalat kimutatta,
a felsGoktatasi expanzidt kovetden is, melynek oka, hogy a diplomasok kinalatanak
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novekedése mellett a diplomasok irdnti kereslet is jelentésen nétt ebben az id6ben,
igy a diploma bérelénye nem csokkent jelentdsen, és a fiatal diplomasok sem keres-
nek sokkal kevesebbet, mint az idésebbek (Galasi 2002a, 2002b, Kertesi - Koll6
20064, 2006b). Rébert (2018) hivja fel a figyelmet, hogy az emberi téke elmélet em-
pirikus alkalmazasai els6sorban a kindlati hatdsokra dsszpontositanak, de a befek-
tetések megtériilésénél a keresleti oldal alakulasaval és illeszkedésével is szamol-
ni kell. Magyarorszadgon a munkaerdpiac gyakorlatilag felszivta a megnovekedett
diplomas munkaero6t.

Kutatdsi kérdésiink, hogy a didkok kérében vajon az anyagi megtértilés, a kony-
nyebb munkdahoz jutds és az elismert foglalkozas szerzése mennyire motival a to-
vabbtanulas soran (ezzel csak azt tudjuk megvizsgalni, hogy az emberi t6ke elmélet
kovetkeztetését szamitdsba veszik-e a didkok ezeknél a dontéseknél, és a tényleges
megtériilést nem vizsgaljuk). Azonban dolgozatunkban vizsgalni fogjuk azt is, hogy a
tovabbtanulds motivacioi (a motivacidk tipusai) milyen tarsadalmi hattértényezdk-
tol fliggenek.

Dolgozatunkban az emberi t6ke elmélet mellett Bourdieu (1998) tékefajtakkal
kapcsolatos elméletét vessziik alapul. A téke fogalma a kézgazdasagtanbdl ered,
eszerint a t6kejavak megszerzése a fogyasztasrol valé ideiglenes lemondassal jar
egyltt (be kell ruhazni, hogy birtokolhassuk 6ket), valamint e javakkal valé ren-
delkezéssel n6 a késébbi termelékenység. A téke két formajat kiillonboztetik meg: a
pénztdkét és a fizikai t6két (épiiletek, gépek, berendezések stb.) (Samuelson - Nord-
haus 2017). Bourdieu (1998) a gazdasagi t6ke mellett megkiilonbozteti a kulturalis
és kapcsolati tékét is, emellett ir a tékefajtak konvertalasardl is.

Bourdieu a francia oktatasi rendszer tanulmanyozasa soran figyelt fel arra, hogy
a kulturalis er6forrasok is t6keként funkcionalhatnak, e javak birtoklasaval is n6 a
késdbbi termelékenység. A kulturalis t6ke megszerzése is beruhazassal jar, amely
részben az oktatasban valo részvétellel, részben a csaladi szocializaci6é soran torté-
nik. A beruhazasbol profit szarmazik, azaz a kulturalis t6ke késébb pénzzé is konver-
talhatd. A kulturalis t6ke harom formaja a bens6vé tett, inkorporalt téke (pl. a tartos
képességek), az objektivalt (targyiasult) kulturdlis téke (festmények, konyvek, lexi-
konok stb.), illetve az intézményesiilt t6ke, mint példaul az iskolai végzettség és a
kiilonboz6 titulusok. A kapcsolati vagy mas néven tarsadalmi t6ke alatt pedig Bour-
dieu azon aktudlis és potencidlis eréforrasok dsszességét érti, melyek a kdlcsonos
ismeretségek révén allnak rendelkezésre az egyén szamara. Eszerint tehat nemcsak
a kapcsolathald kiterjedtsége szamit, hanem azon gazdasagi, kulturalis és kapcsolati
eréforrasok dsszessége is, amit az egyén a kapcsolatain keresztiil mozgoésitani tud.
Emellett Bourdieu kiemeli a csoporthoz tartozason alapul6 tarsadalmi téke szerepét
is (Bourdieu 1998).

Bourdieu (1998) szerint a gazdasagi t6ke els6sorban pénzzé konvertalhato, a
kulturalis és kapcsolati téke is bizonyos feltételek mellett atalakithaté gazdasagi t6-
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kévé. Emellett a gazdasagi t6ke a masik két tékefajta alapja lehet. Azonban a kultura-
lis és kapcsolati t6ke nemcsak gazdasagi t6kévé konvertalhatd, illetve 6nmagaban a
gazdasagi t6ke nem elegendd a kulturdlis és kapcsolati téke megszerzéséhez.

A tovabbtanulasra is jellemzd lehet a t6kekonvertalas. Eszerint a tovabbtanulas
altal szerzett kapcsolati és kulturalis t6két a didkok késébb egy jobb allas elnyerésé-
vel gazdasagi t6kévé konvertalhatjak. Pusztai (2004, 2009, 2011) munkaiban kieme-
li a didkok kapcsolati er6forrasainak pozitiv szerepét mind a tanulmanyi elémene-
telben, mind a késébbi allaskeresés soran.

A dolgozatunk Gjszerliségét adja, hogy megvizsgaljuk a tovabbtanulas motivaci-
6inak fontossagi sorrendjét, és ebben a formaban teszteljiik, hogy mennyiben veszik
figyelembe a didkok az emberi t6ke modell jéslatat. Emellett a motivaciok szerint
csoportokat (klasztereket) is képziink a didkok korében. A motivaciok vizsgalata
soran, Bourdieu munkaira épitve, vizsgaljuk a didkok tékegyijtési motivacioit, és a
lehetséges t6kekonvertalasi esélyeit is.

Pires (2009) szerint a tovabbtanulast belsé és kiilsé motivacidk is vezérlik. Bels6
motivacioé lehet a tudasba vetett hit, a trsas kapcsolatok épitése a tovabbtanulas
altal, a tanulas 6rome, és végiil a szakmai motivacié (karrierépités és kompetencia-
fejlesztés), mely utobbi a dolgozatunkban kiemelt szerepet jatszik. Kiilsé motivacid
lehet a gazdasagi motivacié (protekcié és munkaszerzés), illetve a kényszer és kiil-
s6 nyomas (csalad, baratok vagy a munkahely 6sztonzése). Lehetnek emellett szar-
mazékos motivaciok is, példaul hogy még ne kelljen dolgozni vagy, hogy ne unatkoz-
zon az egyén. Toth (2018) faktorelemzésének eredményei szerint a két legfontosabb
motivacios tipus a kényszer hatdsara (a csalad, a baratok és a tanarok nyomasara)
valé tovabbtanulds és a szakmai motivaciok (jol jovedelmez6 allas, vezetd pozicid,
elismert foglalkozas szerzése a tovabbtanulas altal). Kutatasunk kérdivét a fent fel-
sorolt motivaciok mentén alakitottuk ki (a motivacidk listajat 1asd az els6 tablazat-
ban).

Dolgozatunkban feltételezziik azt is, hogy a tovabbtanulds motivacioi fliggenek a
didkok nemétdl, koratol és tarsadalmi hatterétdl. Veroszta (2014) eredményei sze-
rint az iskolazottabb sziil6kkel biré hallgatékat a fels6oktatasi beruhazas jovedel-
mi megtériilése kevésbé motivalta, mint az alacsony sziil6i kulturalis tékével bird
hallgatékat, és a csaladi szakmai kapcsolédas esetén szintén kisebb volt a hallga-
tok jovedelmi motivacidja. Veroszta (2014) nyoman - hipotézisiink szerint is - a
jobb gazdasagi és kulturdlis tarsadalmi hatterd didkok kevésbé veszik figyelembe
a tovabbtanulds sordn az emberi t6ke modell jéslatat, azaz kevésbé fontosabbak
szamukra az anyagi motivaci6k, mint rosszabb hattert tarsaiknak. Eletkor szerint
pedig, feltételezésiink szerint, a tovabbtanulasi motivaciok nem térnek el, viszont
Fényes (2010) alapjan feltételezziik, hogy a férfiak szdmara az anyagi megtériilés
fontosabb, mint a n6knek.
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Adatok és modszerek

Kutatasunk kvantitativ, vizsgalati médszereink a kereszttabla-elemzés, a variancia-
elemzés és a klaszterelemzés, melyeket az SPSS programcsomaggal végeztink el.
Adataink az IESA kutatdsbdl® szdrmaznak, ahol 1792 kérdgivet toltettiink ki a torté-
nelmi partiumi régiéban, 2014-ben masodéves nappali tagozatos BA és BSc hallga-
tokkal és elsGéves nappalis MA és MSc hallgatokkal. A vizsgalati régié harom orszag
hatarvidéke (Magyarorszag keleti két megyéje, Romania nyugati hatarmenti része és
Ukrajnabdl a karpataljai tertilet). A minta karonként reprezentativ, és karonként
csoportos mintavétel keretében egyes véletlenszeriien kivalasztott szeminariumi
csoportokat kérdeztiink le teljeskor(en, biztositva a minta valdsziniiségi jellegét.

Eredmények
Els6ként a fels6oktatasi tovabbtanulasi motivacidk fontossagi sorrendjét vizsgaljuk
meg (1. tablazat).

1. tabldzat. A tovabbtanulasi motivacidk fontossagi sorrendben
(hany % tartotta fontosnak)

Gyarapitsam tuddsom 94,3%
Konnyebb legyen elhelyezkedni 83,8%
Elismert foglalkozasom legyen 80,0%
Jol jovedelmezd allast taldljak 76,4%
Sokféle kapcsolatot alakitsak ki 67,4%
Megfogadjam a sziileim, tandraim tanacsat 44,9%
Nagyobb esélyem legyen vezet6 pozicio elérésére 44,5%
Kovessem a csaladi példat 21,6%
Még ne kelljen dolgozni 20,6%
Kovessem barataim példajat 12,9%

Forrds: IESA 2014

Az els6 tablazat szerint a tovabbtanulas legfontosabb célja a didkok szdmara a
tudasgyarapitas (a kulturdlis t6ke novelése), és csak ezt koveti a konnyebb elhelyez-
kedés és az elismert foglalkozas szerzése (azaz a szakmai elémenetel). Csupan ne-
gyedik szempont a j6 jovedelem, és az 6todik a kapcsolatépités. A csaladi és barati
példakdvetés, és hogy ne kelljen még dolgozni, az utolsé harom helyen szerepel. K6-

_ 7 Institutional Effect on Students” Achievement in Higher Education kutatas a SZAKTARNET project
(TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0009) keretében zajlott.
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zepes erdsségli szempont a vezet6 allas reménye, és a sziil6i és tandri tandcs megfo-
gadasa a tovabbtanuldsnal.

A tovabbiakban a 10 motivaci6 alapjan csoportokat (klasztereket) képeztiink a
didkok korében. A képzett négy csoport létszama 323 és 588 f6 kozé esett (2. tabla-
zat).

2. tdbldzat: A tovabbtanulasi motivaciékbol képzett klaszterek
(a 0,5 feletti klaszter kozéppontokat sziirkén jeloltiik)*

1 2 3 4
Jol jovedelmezd allast taldljak 0,94 | 0,85 0 1
Elismert foglalkozasom legyen 096 | 0,86 | 0,54 | 0,77
Nagyobb esélyem legyen vezetd pozici6 elérésére | 0,97 | 0,6 0,07 | 0,15
Gyarapitsam tuddsom 0,97 | 094 | 0,9 0,94
Konnyebb legyen elhelyezkedni 095 | 091 | 0,54 | 0,86
Még ne kelljen dolgozni 0,2 0,39 | 0,12 | 0,15
Sokféle kapcsolatot alakitsak ki 0,9 0,86 | 0,54 | 0,04
Kovessem a csaladi példat 0,01 | 0,94 | 0,08 | 0,04
Kovessem barataim példajat 0,03 | 0,51 | 0,03 | 0,05
Megfogadjam a sziileim, tanaraim tanacsat 053|091 | 0,24 | 0,19
N 588 | 342 | 323 512

Forrds: IESA 2014

A klaszterek elnevezése a kovetkezd:

1: t6kenovel Sk (gazdasagi, kulturalis és kapcsolati)
2: t6kenovel6k csaladi nyomasra

3: els6dlegesen kulturalis t6kenovel 6k

4: er6s anyagi és szakmai céliak

Els6ként a klaszterek nemi megoszlasat vizsgaltuk, de ebben nem volt szignifi-
kans eltérés, tehat a nem nem befolyasolta a tovabbtanulasi motivaciékat. Erdekes
eredmény, hogy a férfiakat és néket hasonlé ardnyban motivaljak az anyagi célok,
pedig itt a férfiak elényére gyanakodhatnank.

A kovetkez6kben a didkok 14 éves kori allandé lakhelyének telepiiléstipusat
vizsgaltuk klaszterenként, és itt mar szignifikans kiilonbségek voltak (3. tablazat).

*K-means klaszterlemzés, az adathianyokat pairwise méodszerrel kezeltiik és az iteraciok szama 100.
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3. tdbldazat. Az allandd lakéhely teleptilésének tipusa 14 éves korban
a tovabbtanulasi motivaciok szerint (%)

Falu Varos Osszesen
T6kenovel6k 34,98% 65,02% 100%
TékenovelSk csaladi nyomasra 38,68 % 61,32% 100%
Els6dlegesen kulturalis t6kenovel 6k 449 % 55,1% 100%
Erds anyagi és szakmai céliak 34,34% 65,66% 100%
N 619 1037 1656

Forrds: IESA 2014
A khi-négyzet proba * szinten szignifikans.®

A harmadik tablazat szerint a sima vagy csaladi nyomasra t6kendével6knél tobb
a varosi szarmazasu diak, 6sszhangban a varakozasokkal. De az erds anyagi és szak-
mai célok esetén is tobb a varosi lakos (pedig a varosiak elvileg jobban élnek, de ezek
szerint fontosabb nekik a pénz, mint a falusiaknak). Az els6dlegesen tudasgyarapi-
tok (kulturalis tékenovel6k) korében pedig az atlagosnal kevesebb a varosi szarma-
zasu és tobb a falusi fiatal.

Ezutan a didkok csaladjanak anyagi helyzetét (a rendszeres anyagi gondok el6-
fordulasat) vizsgaltuk meg klaszterenként. (4. tablazat)

4. tabldzat. El6fordulnak-e rendszeres anyagi gondok a csaladban (%)
a tovabbtanulasi motivaciok szerint

Nem Igen Osszesen
T6ékenovel6k 90,59% 9,41% 100%
T6kenovelSk csaladi nyomasra 92,9% 7,1% 100%
Elsédlegesen kulturalis tékenovel 6k 85,05% 14.95% 100%
Erds anyagi és szakmai céluak 86,79% 13,21% 100%
N 1420 178 1598

Forrds: IESA 2014
A khi-négyzet préba ** szinten szignifikans.

A negyedik tablazat szerint a mindharom (gazdasagi, kulturalis és kapcsolati)
tokefajtat novel6knél kevesebb anyagi gond van a csalddban (az adj. rezid. érték
szerint elsGsorban a csaladi nyomasra t6kenovel6knél), az 6sszefiiggés szignifikans
és 0sszhangban van a varakozasokkal. Tovabbi eredmény, hogy az elsédlegesen tu-

5 Itt és a tovabbi tablazatoknal * jel6li a 0,01 és 0,05 kozotti szignifikanciat, ** a 0,001 és 0,01 kozot-
tit, és *** ha a szignifikancia szint kisebb, mint 0,001. Az alahtzott értékek pedig azt jelolik, hogy a
cellaba tobb eset keriilt, mint az a véletlen elrendez6désbdl kovetkezne, azaz az adj. rezid. érték maga-
sabb, mint 2.
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dasukat (kulturalis t6kéjliket) gyarapitéknal viszont gyakoribbak az anyagi gondok
(ennek a lehetséges okairdl lasd az 6sszegzést).

Az életkor, az anya és apa elvégzett osztalyainak szdma és az anyagi helyzet ob-
jektiv (tartds fogyasztasi cikkekkel val6 rendelkezésbél képzett index 1-10) és szub-
jektiv (1-10-ig rangsoroltak a csaladot egy, az orszagban atlagos csaladhoz képest)
mutato6janak atlagait a tovabbtanuldsi motivaciék szerint az 6todik tablazatban lat-
hatjuk (5. tdblazat).

5. tdbldzat. Egyes demografiai és tarsadalmi hattérmutaték atlagai
a tovabbtanulasi motivacidék szerint

[}pa A,n ya Objektiv anyagi | Szubjektiv
Kor | elvégzett | elvégzett . .
e >, . | helyzetindex |anyagi helyzet
osztalyai | osztalyai

T6ékenovel6k Atlag [21,31| 12,29 12,76 5,84 5,16

N 537 474 472 558 498

Szoéras | 3,08 2,32 2,35 2,25 1,24
Tokenoveldk csald- | 4100 |21 15| 1338 | 13,62 5,80 5,32
di nyomdsra

N 326 300 301 342 307

Szoéras | 2,57 2,61 2,65 2,30 1,24
Elsodlegesenkultu-j £ 151 34| 1262 | 12,97 5,52 5,05
ralis tékenovel 6k

N 311 292 288 323 301

Szoéras | 3,04 2,38 2,42 2,07 1,25
Erds anyagi es Atlag |21,13| 1259 | 12,88 5,65 4,97
szakmai céluak

N 494 464 458 512 468

Szoras | 2,52 2,32 2,34 2,15 1,19
ANOVA NS ok ok NS x

Forrds: IESA 2014

A didkok kora szerint nem tértek el a tovabbtanulasi motivaciék, dsszhangban
a varakozasokkal. Az apak és anyak elvégzett osztalyainak szama viszont a csaladi
nyomasra t6kenovel6knél a legmagasabb, 6sszhangban a varakozasokkal (a tobbsé-
gében értelmiségi sziill6k erésen 0sztonozték gyermekeiket a tovabbtanulasra és a
t6kenovelésre).

Szignifikdns eltérés volt még a szubjektiv anyagi dnbesorolasnal is (1-10 hova
sorolja a csaladot). Az erds anyagi és szakmai céliaknal ez a besorolas a legalacso-
nyabb, azaz a rosszabb szubjektiv anyagi helyzet(i csaladok gyerekei jol akarnak ke-
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resni, 6sszhangban a varakozasokkal. A t6kenovelés csaladi nyomdasra viszont a jobb
anyagi helyzettiekre jellemz&bb.

Osszegzés

A tovabbtanulasi motivacioknal 6sszességében csak a negyedik szempont volt a to-
vabbtanulas altal szerezhet6 magasabb jovedelem, és a szakmai célok is csak a ma-
sodik és harmadik helyen szerepeltek, azaz az emberi t6ke modell joslatat csak rész-
ben vették figyelembe a didkok. Legfontosabb tovabbtanulasi motivacié a tudas-
gyarapitas volt. A tovabbtanulasi motivaciok alapjan négy csoportot képeztiink.
Legnagyobb csoport (588 {8) a tékendveldk (gazdasagi, kulturalis és kapcsolati), ma-
sodik az erds anyagi és szakmai céliiak, harmadik a tékenével6k csaladi nyomdsra, és
a legkisebb pedig az elsddlegesen kulturdlis tékendéveldk csoportja (323 f6). Ezutan
megnéztiik a motivaciok tarsadalmi hattérvaltozokkal val6 kapcsolatat.

Erdekes eredmény volt, hogy az elsédlegesen kulturalis t6kenoévelés a tovabbta-
nulas altal (ami lehetne egy tradicionalis értelmiségi attitlid) nem a legmagasabban
iskolazott és legjobb anyagi helyzetii sziil6k gyerekeire jellemz6. A legjobb gazdasagi
és kulturalis helyzetben, ahogy az varhaté volt, a csaladi nyomasra t6kendvel6 cso-
port volt. Az erds anyagi és szakmai célok viszont - a varakozasokkal 6sszhangban
- inkabb a rosszabb anyagi helyzet(i csaladok gyermekeire voltak jellemzéek.

Tovabbi fontos és rendhagy6 eredményiink, hogy az elsédlegesen kulturalis t6-
kenovelSk (tudasgyarapitok) csoportja inkabb a falusi, és inkabb a rosszabb anyagi
helyzeti(i csaladok gyerekeibdl all. Ezeknek a diakoknak, a varakozasokkal ellentét-
ben nem voltak fontosak a tovabbtanulas altal elérhetd anyagi és szakmai (karrier-
épitd) célok. Feltételezésiink szerint ez abbdl is eredhet, hogy a didkok nincsenek tu-
databan annak, hogy a tovabbtanulas és a fels6foku végzettség mekkora bérel6nnyel
jar. Ezen diakok tovabbtanulasa tehat lehet, hogy nem racionalis kalkulacion alapul,
éppen hatranyosabb helyzetiik kdvetkeztében, melynek oka lehet, hogy a csaladi
kornyezetben kevés példat latnak sikeres karriert befuto6 értelmiségiekre.

Fontos eredmény az is, hogy az erés anyagi és szakmai célok inkabb a varosiaknal
fordultak el6, mint a falusiaknal, pedig a varosokban elvileg jobban élnek az embe-
rek. Ennek az lehet az oka, hogy a varosiak jobban tudatdban vannak a tovabbtanulas
altal szerezhet6 magasabb jovedelemnek, és tobb pozitiv példat latnak maguk el6tt.

Nemenként a tovabbtanulasi motivaciok nem tértek el, ami részben ellentmond
az eddigi eredményeknek, miszerint az anyagi szempontok fontosabbak a férfiak,
mint a nék szamara.

Osszességében a dolgozat elején megfogalmazott hipotézisiink csak részben tel-
jesiilt, a tisztan anyagi megtériilés a tovabbtanulast csak kevésbé motivalta, bar le-
hetséges, hogy ez csak latszolag van igy, és a didkok normakdvetd valaszadasa (,nem
divat” ma anyagiasnak lenni) okozta ezt az eredményt. Emellett, eredményeink sze-

142 FENYES H., MOHACSI M.: A fels6oktatdsi tovdbbtanulds mint humdntdke-befektetés



METSZETEK } ISSN 2063-6415
Vol. 8 (2019) No. 4 ; DOI 10.18392/metsz/2019/4/9
oL

= ooce)

www. metszetek.unideb.hu

KOZELKEP - Tanulméanyok

rint a didkokra inkabb jellemz6 lehet a t6kekonvertalas, hiszen a tovabbtanuldsnal
kulturalis és a kapcsolati t6két is akarnak gytijteni (ez motivalja 6ket), és azt feltéte-
lezziik, hogy ez késébb anyagi formaban (és esetleg maganéleti formaban is) meg-
tériil nekik.

Fontos eredmény az is, hogy a hatranyos tarsadalmi helyzeti didkok esetén a
tovabbtanulasi dontés elképzelhetd, hogy nem tisztan racionalis kalkulacion alapul,
és lehet, hogy nincsenek tudataban a diploma piaci értékével. Mindezek miatt fontos
lenne mar a k6zépiskoldkban tudatositani a hatranyos helyzet(i tehetséges didkok-
ban a fels6oktatasi tovabbtanulas fontossagat és a magasabb elérhetd kereseteket,
és ezzel - feltételezésiink szerint - néne koriikben a tovabbtanuldk aranya is (bar
tudjuk, hogy sok esetben a tovdbbtanulds akadalya nem csak ez, hanem a csalad
rossz anyagi helyzete és a hianyz6 kulturalis téke, ami a jé hatteri didkoknal nem
jelent akadalyt).

Elemzésiink korlatja, hogy a tovabbtanulas motivacidit csak a demografiai és
tarsadalmi hattérvaltozok mentén vizsgaltuk, és nem vizsgaltuk az orszagok kozti,
illetve a képzési tertilet, kar és képzési szint szerinti killonbségeket. Emellett érde-
kes lenne megvizsgalni a tovabbtanulds motivaciét aszerint is, hogy hanyadik helyen
jutott be a didk az egyetemre, illetve vett-e részt mas fels6fokt képzésben korabban.
Erre majd egy Gjabb tanulmanyban kertilhet sor. Fontos lenne a tovabbtanulas tény-
leges megtériilését is vizsgalni a frissen végzettek és a par éve végzettek korében
tobbvaltozds médszerekkel, de erre sajnos nem alkalmas adatbazisunk.

Elemzésiink moédszertani korlatja, hogy a tovabbtanulds motivaciot klaszter
elemzéssel vizsgaltuk meg, mivel a faktorelemzés nem hozott értékelhet§ ered-
ményt. A klaszterelemzés el6nye, hogy az emberekbdl képez csoportokat, és nem
a motivaciés valtozokbdl, mint a faktorelemzés, hatranya viszont, hogy a klaszterek
Osszefliggését a hattérvaltozokkal nem tudjuk tébbvaltozos linedris regresszioval
vizsgalni, csak kétvaltoz6s modszerekkel.
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