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Varga Emilné Sziics Edit—Papp Péter

A Miszaki Menedzsment és Vallalkozasi Tanszék
torténete

A hazai épitdiparban az Gtvenes évek végén, a hatvanas évek elején intenziv gé-
pesitési folyamat zajlott. Az Stvenes évek épitéspolitikai célja volt a nehéz fizi-
kai munka kikiiszobolése gépekkel. Elsdsorban a foldmunkat gépesitették szov-
jet kotrokkal, az emelémunkat hazai gyartasu Gn. torpe toronydarukkal, kiilonle-
ges jarmtvekkel. Gyors tlitemben fejlodott az anyagmozgatas, autddaruk, agitator
gépkocsik, nagyteljesitményii toronydaruk jelentek meg. Fellenditette az épito-
ipart a nagyaranyu lakasépités, s az ipari épitkezések is intenziv iitemben foly-
tak. Uj technologiakat hoztak létre az épitSiparban: pl. elemgyarak, helyszini
eloregyartas, betongyarak stb. Ez a fejlodés megkovetelte az épitési folyamatok
fokozott gépesitését, és a miikodéshez sziikséges szakembergardat. (Létrejottek a
nagy épitdipari vallalatok ezeken beliil az épitégépészeti részlegek, éliikon a f6-
gépésszel — ez tovabbi épitdgépész szakembereket igényelt.)

Az épitésgépesités elosegitése eleinte a gépkezeldképzés (konnyti, nehéz) be-
inditasaval kezd6dott, az akkori Szovjetunidban évente 4-6 épitdégépész mérnok
végzett és kerlilt az épitdiparba. A kialakult és jol bevalt épitdipari technikus
képzés mellé¢ 1964-ben Debrecenben létrehoztak az épitdgépész osztalyokat. A
fels6foku épitdgépész szakemberekbdl azonban tovabbra is hiany volt.

Az Epitési Minisztériumban a hatvanas évek elején koncepcidt dolgoztak ki
az épitdgépész-képzés fejlesztésére, 6sszhangban az iparfejlesztéssel. Ennek ke-
retében elhataroztdk, hogy Debrecenben, a mar kordbban bezart régi temetd he-
lyén egy 1j épitdégépész technikumot és szakmunkasképzot fognak épiteni.

A beruhazas meg is indult, ezzel egyidoben a hatvanas évek kdzepén orsza-
gosan kezdetét vette a kozépfoku technikumok felséfoktiva alakitasa. Az EM
vezetése Ugy dontott, hogy nem a debreceni (Varga utcai) technikumot fejleszti
tovabb, hanem a temetd helyén megkezdett beruhazas atalakitasaval megalakitja
a Debreceni Felséfoki Epitdgépészeti Technikumot. gy (beruhazas atcsoporto-
sitassal) teljes egészében a Felséfoka Epitégépészeti Technikum céljat szolgald
1étesitmény jott 1étre 1965-ben. (Ez tanulmanyi szarnybdl, irodakbdl, konyvtarbol
¢s az épiiletkomplexumhoz tartozé kollégiumbol allt.)

Lényegében tehat Debrecenben a miszaki fels6oktatas 1965-ben vette kezde-
tét az uj Felséfoka Epitdgépészeti Technikumban.
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1965-ben két tanszékkel kezdi meg miikodését a Fels6foku Technikum: Ala-
pozo6 Targyak Tanszéke és a Gépelemek — Mechanika Tanszék.

Az els6 évben épitdgépész szakon, majd 1966-ban magasépitd szakon indult
meg az oktatas, 1969-ben mindkét szakon beindult a levelezd képzés is.

Jelent6s valtozast hozott az 1972-es esztendd, amikor a Debreceni Fels6foku
Epitégépészeti Technikumot integraltik a Budapesti Felséfok EpitSipari Inté-
zetbe és megkezdddott az 0 intézményben — két helyen — a foiskolai mérnok-
képzés. A fels6foku technikum ennek Debreceni Teriileti Egységként miikodott

Az uj foiskola az 1972—-1981 kozotti idoszakban kari rendszerben miikodott,
Budapesten volt az épitdipari kar harom nappali szakkal (magasépitd, mélyépitd,
varosgazdasagi), a levelez6 oktatads magasépitd és varosgazdasagi szakon folyt.

Debrecenben meglehetdsen sajatos szervezési formakat kidolgozva, kezdet-
ben az épitdipari kar egy szakjan, a magasépitési szakon folyt nappali és levele-
70 tagozaton a képzés.

Az 1j intézmény gépészeti kara teljesen Debrecenbe kertilt, s nappali és leve-
lez6 tagozaton folyt a képzés.

A 1égio fejlodo igénye alapjan Debrecenben 1980-ban eldszor levelezd tago-
zaton, majd 1984-ben pedig nappali tagozaton is megkezd6dott az oktatas mély-
épitési szakon. Hosszas elokészités utan 1987-ben levelez6 tagozaton, majd 1988-
ban nappali tagozaton megkezdddott az épiiletgépészek foiskolai szintli képzése.

A féiskolai mérnokképzés dualista (Budapest-Debrecen) sajatossagait tiikkroz-
ték az oktatasi szervezetek is. Az épitdipari kar hallgatoit oktatd szakemberek is
dualista tipusu tanszékeken voltak foglalkoztatva. A tanszék egyik fele Budapes-
ten volt a tanszékvezetdvel egyiitt, a masik fele Debrecenben tanszékvezetd-
helyettes iranyitasaval. Kivétel volt a gépészeti kar, mert minden tanszéke
,,csak” Debrecenben volt.

Megkiilénbdztetett helyzetben volt az elsé nevén Uzemgazdasdgi és Kivitele-
zésszervezesi Tanszék. Az 1972-es integracioig (féiskolava alakulasig) nem volt
foallast oktatdja Debrecenben. Az ipargazdasagtan, épitdipari szervezes, szami-
tastechnikai, jogi ismeretek, munkavédelem oktatasat kiilsé oraadok lattak el.

Az 1 féiskola létrehozasat kdvetden palyazat Gitjan Papp Péter okleveles koz-
gazdasz lett az Uzemgazdasagi és Kivitelezésszervezési Tanszék debreceni cso-
portvezetdje 1972. augusztus 16-t6l.

A f0iskola féigazgatojaval tortént egyeztetés alapjan a debreceni csoportvezetd
hosszu tava feladataként keriilt megfogalmazasra, hogy Debrecenben meg kell te-
remteni egy — oktatasban és tudomanyos kutatasban — igényes szakmai tanszék
alapjait. Egy korszerli szemléletii oktatoi bazist kell szervezni, amely mindkét
szakmai karon (épitdipari, gépészet) biztositja a leendé6 mérndkok iparral, épito-
iparral kapcsolatos gazdasagi, pénziigyi, szervezési, vezetéstudomanyi, szamviteli
ismereteinek terén megvaldsitott, magas szinvonalu képzését, allamvizsgaztatasat,
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tovabba a kor igényének megfelelden a felsdfokit mérnokok tovabbképzési felada-
tainak ellatasat.

Ezt a kovetelményt ,,csak” 6raadd oktatokkal nem lehetett biztositani. 1972-
vel kezdetét vette az Uzemgazdasagi és Kivitelezésszervezési Tanszék debreceni
csoportjanak foallast oktatokkal torténd feltdltése. Csupan az emlékek felidézé-
se céljabol az induld oktatoi [étszam 1972. augusztus 16-an: Poczkodi Sandorné
tanarsegéd, Szilagyi Ilona adminisztrator, majd 1973: Hegedis Zsolt foiskolai
adjunktus, 1974: Molnar Istvan foiskolai adjunktus, Vago Laszloné f6iskolai ad-
junktus stb.

A tanszéki csoporton beliil megkezd6dott az oktatott tantargyak korszeriisité-
se, U tantargyi programok kidolgozasa. Zardvizsga tantargy lett a vallalati gaz-
dasagtan, az épitésszervezés, a gépesitésszervezes.

1978-ban Bacs6 Laszl6 intézeti mérndk kozremiikddésével sikeriilt kialakita-
ni a szamitastechnikai labort, amely els6é izben nyujtott lehetéséget arra, hogy a
hallgatokat a szamitastechnikai gyakorlatokon korszerti gépeken foglalkoztas-
suk. Majd késobb (az 1982-es intézetesitéskor) a szervezési és foleg a munka-
szervezési folyamatok mérési és ergonomiai szempontjaikra tekintettel alakitot-
tuk ki a munkaszervezési laboratoriumot, vezetdje Mikula Gyula intézeti mérnok
lett. A tanszéki kollektiva kialakulasaval, fejlodésével egylitt jart az oktatok
szakmai fejlodése, kozéleti kisugarzasa, tisztségek vallalasa — MTESz, TIT stb.
— a régidban miikddd vallalatok szakembereinek tovabbképzésében, vezetokép-
zésben valo egyre aktivabb kozremiikodés.

A debreceni tanszéki csoport életében jelentds fejlodésbeli fokozatot, leheto-
séget jelentett az 1981-ben az akkori oktataspolitikai igények szerint l1étrehozott
intézetesités.

Az intézetesités kdvetkeztében megszlint az oktatasi szervezetek dualis jelle-
ge — ami foiskolai szinten megmaradt —, 6nallo intézetek alakultak Budapesten
¢s Debrecenben.

Debrecenben 0j oktatasi szervezeti egységként megalakult az Alaptargyi és
Szervezési Intézet, amelybe integralodott az Alaptargyi Tanszék, a Testnevelési
Csoport és a Nyelvi Csoport. Az 01 intézet 1étrehozasaval a korabbi Uzemgazda-
sagi ¢s Kivitelezésszervezési Tanszéki Csoport ,,tanszéki” rangl helyzetbe keriilt,
ami az oktatott targyak s az oktatdk szempontjabol is megnovelte fejlodési leheto-
ségiiket. (Az integracio keretében létrehozott intézet igazgatdja Papp Péter okleve-
les kozgazda foiskolai tanar, helyettese Nagy Gaborné nyelvtanar lett).

A fejlédést fémjelzi, hogy tobb oktatd szerzett egyetemi kisdoktori fokozatot,
1983-ban a tanszék gondozasaban 6 db Commodore 64 szamitdgépet tudtunk
beallitani az oktatasba. A ma mar jatékok futtatasara is elavultnak tartott Com-
modore gépek akkor a szamunkra elérhetd technika csucsat jelentették, ezaltal a
hallgatok kozvetlen kapcsolatba keriiltek a szamitégéppel. E teriileten az ijabb
ugrasszerl fejlodés 1988-ban kdvetkezett be, amikor a tanszék szamitastechnikai
laboratériumat IBM PC XT/AT szamitogépekkel sikeriilt felszerelni. igy egy-



208 VARGA EMILNE SzUCS EDIT-PAPP PETER

idoben 18 hallgato részére valt lehetévé a PC szamitogépek kezelésének és alap-
vetd programozasanak az elsajatitasa.

Tanszékiink Magyarorszagon elsdként kezdeményezte a foiskolai diplomaval
rendelkezé mérndokok posztgradualis tovabbképzését. Az altalunk elkészitett ja-
vaslatot — képzési programot — az akkori dualista formaban miik6do féiskolai ta-
nacs hosszas hezitalas utan elfogadta. Ennek megfeleléen 1981-ben megkezdo-
dott a posztgradualis képzés 2 éves képzési idével.

Az elmult években ez a fajta képzés orszagosan is kibdviilt, de tanszékiink
ma is komoly bazisa az ilyen formaju képzésnek (az altalunk zardvizsgaztatott
posztgradualis hallgatok szama tobb szaz).

Hosszas eldkészités utan, az ellenallasok lekiizdésével 1994-ben sikeriilt be-
iskolazni az els6 miiszaki menedzser szakos hallgatokat. Az 0j szak orszagos
alapitasaban tanszékiink meghatarozo feladatot vallalt, azonosult az 1) képzési
céllal és tamogatta azt Agg Géza miniszteri fétanacsos (Oktatasi Minisztérium).
E szak létesitésétdl kezdve mind a mai napig az egyik legnépszeriibb szak fois-
kolankon és a tobbletfeladatok mellett jelentds szakmai tekintélyt is biztosit tan-
szekiink oktatdinak (vannak sajat hallgatoink, akiket mi készitiink fel a zar6vizs-
gakra ¢s az életre). 1985. oktober 1-vel Papp Péter a Kar debreceni vezetdje lett
foigazgato-helyettesként, a tanszék vezetését Molnar Istvan gépészmérnok fois-
kolai docens vette at, majd 2001. januar 1-t6l Zentay Istvan épitdmérndk foisko-
lai docens kovette.

Fontos szervezeti valtozas kovetkezett be 2000. januar 1-vel a Kar életében, a
debreceni Kar elvalt a Budapesti Ybl Miklos f6iskolatol, €s a Debreceni Egye-
tem Miszaki Foiskolai Karaként miikodott a tovabbiakban.

2004-ben jabb szervezeti valtozasokra keriilt sor, az id6kozben formalissa
valt intézeti szervezetek megsziintek, a harom intézetbdl 8 tanszék alakult.

A Tanszék jelenleg — az Altalanos és Menedzserképzé Intézet megsziinése
ota — a Miiszaki Menedzsment és Vallalkozasi Tanszék nevet viseli, vezetdje Varga
Emilné Sziics Edit féiskolai tanar, aki a Kar dékanja is egyben.

A Tanszéken folyd tudomanyos alkoté munkat hiven tiikrézik a mar meg-
szerzett illetve folyamatban 1év6 tudomanyos fokozatok, a publikaciok, a tudo-
manyos konferencidkon elhangzott referatumok, valamint a megirt jegyzetek,
segédletek és nem utols6d sorban az oktatok kiilonbozd orszagos és regionalis
szakmai, tudomanyos testiiletekben betoltott valasztott funkcioi.

A miszaki menedzser képzés alapvetd célja, hogy a vallalkozasok menedzs-
ment teriiletein a szakmai szinvonal megfeleld ellatasa biztosithatdo legyen. A
képzés folyaman a hallgatok elsajatitjak a vallalkozasok pénziigyi, szamviteli fo-
lyamatainak irdnyitasat, piaci ismereteket, valamint a kiilonb6z6 human felada-
tokhoz tartozo6 ismereteket szereznek.

A képzés specialis jellemzbje, hogy a hallgatok megfeleld ismereteket kap-
nak a vallalkozasok alapveté technolégiai, miiszaki folyamatairol. Az Epitipari
szakirdnyon elsajatitjak az épitési technologiak kivitelezési és szervezési kérdé-
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seit is, mig az ipari és vallalkozasi szakiranyon végzettek megismerik a zart
rendszerd ipari folyamatok {lizemi feltételrendszerét, €s az alapvetd lizemi mi-
szaki folyamatokat.

A végzett hallgatok képesek olyan projektmenedzselési feladatok ellatasara,
melyek nélkiilozhetetlenek az Eurdpai Uniods palyazatok megfogalmazasahoz, il-
letve az elnyert palyazatok projektjeinek koordinalasahoz. Az oktatas célja to-
vabba a miiszaki szemléletformald alapismeretek, gazdasagi ismeretek és me-
nedzsment ismeretek atadasa.

A Tanszék minden idészakban nagy hangsulyt fektetett arra, hogy az oktatott
targyaknak megfelelden szoros kapcsolatot épitsen ki a régid gazdasagi egysége-
ivel, a kiilonb6zo vallalkozasokkal, annak érdekében, hogy a hallgatok a gyakor-
latban hasznosithatd ismeretekhez jussanak. Kiilondsen aktiv és szoros egyiitt-
mukodés alakult ki a Debreceni HOszolgaltatdo Zrt., a Debreceni Kozlekedési
Villalat Zrt., a KEVIEP Kft. a HUNEP Zrt. és a Tanszék kozott, jo egyiittmiiko-
dést apolunk a szakmai és egyéb szervezetekkel is, mint a Kereskedelmi és Ipar-
kamaréaval, az épitész- és mérndkkamaraval.

Az eddigi tapasztalatok szerint a végzett miiszaki menedzserek piaci lehetd-
ségei jok, altalaban képzettségiiknek megfelel6en tudnak elhelyezkedni.



