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EInoki készont6é

A koronavirus-jarvany elmult
két évi pusztitdésa, majd az
orosz-ukran habord térségiinkre
vettil6 arnyéka kiilénds aktuali-
il tast ad annak a megallapodas-
nak, amit a magyar Kormany
| és a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara kétott februarban,
és amely dokumentum a felek
Ot évre szol6 egytittmlkédéset
foglalja keretbe. A ,Szévetségben a vallalkozokkal”
cimet visel6 megallapodas nem az elsé ilyen doku-
mentum, hiszen az elsé alkalommal 2010-ben, majd
2014-ben megkdtott, aztan 2018-ban megerdsitett
egyuttmdkédési megallapodasban foglaltakat mindkét
fél betartotta, ezért 2022-ben Ujra megerositették azt.

A COVID-19 kapcsan a véllalkozok érdekében hozott
0sszes olyan kormanyzati intézkedést, mint az ado- és
jarulékcsokkentések, a tamogatasok kifizetésének az
elérehozasa, vagy éppen a rendkiviili athidalo pénzigyi
konstrukciok kimunkalasa, a vallalkozoi réteg vélemé-
nyének a kamaran kereszttili artikuldlasa el6zte meg. A
kamara els6dleges feladata tovabbra is a hazai cégek
piac- és exportképességének a javitasa, ezért ennek
megfelelen kell a palyazatokat is kiirni. Meggy6zédeé-
stink, hogy az elmult évek gazdasag-politikajanak az
irénya helyes volt, amit &prilis 3-an a valasztoi akarat
is visszaigazolt.

Az eddigi komplex segitségnyujtas egy nagyon per-
spektivikus id6szakot alapozott meg, amire azonban
a szomszédunkban kitért habord komoly arnyékot vet.
Sériilnek a beszerzési lancok, dragulnak az alapanya-
gok, aminek méris vannak jelei. Magyarorszag szamara
nem a szankciok kiterjesztése a megoldas, hanem a
miel6bbi béke. De addig is, amig ez eljon, a vallalkozok
bélcsen teszik, ha tébbféle vészforgatokdnyvet tartanak
az asztalfiokjukban.
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KAMARAI HIREK

B ROVIDEN .

KET UJABB ALTiPUSSAL BOVULT
A SZECHENYI KARTYA PROGRAM

SZECHENYI BENZINKUT KARTYA

Mar igényelhetd a maximum 250 millié
forintos, 0%-0s netté kamatu hitel a
benzinkutaknak. Az athidal6 hitelt egy
osszegben kell visszafizetni, a futamidé
legfeljebb 3 év.

A Széchenyi Turisztikai Kartya GO! konst-
rukcié keretében elérhetd altipus a gép-
jarmi izemanyag-kiskereskedelemmel
foglalkozd vallalkozasok szaméra a kedve-
z6tlen gazdasagi hatasok enyhitése érde-
kében kialakitott Gj, kedvezményes felté-
telrendszer(, kiemelt allami kamat-, kezes-
ségi dij, biralati dij és kéltségtamogatas-
ban részesitett szabad felhasznalasu
foly6szamlahitel. A hitel 0%-0s netté
kamaton érhetd el.

Atdbbi kondici6 és termékfeltétel kapcsan
a konstrukci6 megegyezik a Széchenyi
Turisztikai Kartya GO! feltételrendszerével.

A hitel legfontosabb jellemzéi:

e kamat- és kezelési koltség mentes
(0,0%)

e minimum 1 millid, maximum 250 millié
forint igényelhetd

e afutamidd 1, 2 vagy 3 év
e nem kell hozza ingatlanfedezet
e szabad felhasznalasu.

A torlesztés egy 0sszegben, a szerz6dés
lejartanak napjan esedékes.

Azok a benzinkutak igényelhetik, amelyek
a TEAOR 4730 Gépjarmiilizemanyag-
kiskereskedelem tevékenységi kor sze-
rinti tevékenységet f6- vagy melléktevé-
kenységként legalabb 2021. november
15. 6ta végzik, nincs lejart kdztartozasuk
és megfelelnek a kartyaprogram egyéb fel-
tételeinek. A hiteligénylés feltétele a készfi-
zetd kezességvallalas, 100 millié forintos
hiteldsszeg felett a bank tovabbi biztositék
bevonasat kérheti. A Széchenyi Benzink(t
Kéartya a Széchenyi Turisztikai Kartya
GO! igénylési lapjaval érhet6 el, azon sem-
milyen tovabbi adatot nem sziikséges fel-
tuntetni, illetve nincs semmilyen tovabbi
dokumentacio.

SERTESTENYESZTEST TAMOGATO
AGRAR SZECHENYI KARTYA

A takarmanyarak folyamatos emelkedése
és a COVID-jarvany miatti piacvesztés-
bdl adodo kedvezbtlen gazdasagi helyzet
okozta jovedelem-kiesés miatt a sertés-
tenyészté mez@gazdasagi vallalkozasok

a rendeletben meghatarozott sertés
szamosallategységtdl fliggéen Agrar
Széchenyi Kartya hitelik teljes vagy
meghatarozott részosszegére tovabbi
tamogatasra lehetnek jogosultak (adott
jogciml tamogatasi szabad keretik
terhére) 2022. januar 1. - 2022. junius
30. k6zott hatalyba lépett hitelszerzé-
dések esetén.

Igényelhet6 hiteldsszeg: 500 ezert6l akar
200 milli6 forint.

A Vallalkozas a hitelkerete megnyitasa-

kor annak nagysaga, valamint az atme-

neti vagy csekély jogcim(i szabad mezé-

gazdasagi kerete terhére az igazolt alla-

tegységtél fliggéen meghatarozott maga-

sabb 0sszeg(i tamogatas mértéke szerint

a kovetkezd tamogatéasra lehet jogosult

(amennyiben a szabad tamogatasi kere-

tébe belefér a magasabb 0sszegli tamo-

gatas mértéke):

*  100% kamattamogatas a hitel teljes
futamidejére,

e 100% kezességi dij tamogatas a
kezességvallalas teljes idejére,

¢ teljes kezelési koltség tamogatas a
hitel teljes futamidejére,

e 100%-ra vonatkoz6 egyéb koltség
tamogatas.

Minden olyan kkv igényelheti, mely:

e sertéstenyésztéssel foglalkozik — teve-
kenységei korei kozott a TEAOR 0146
tevékenység szerepel —, és ezen tevé-
kenység végzését a tenyészetében
tartott, allategységben kifejezett serté-
séllomanyat az Ugyfélkapun keresztiil
elérhetd, webENAR fellletrdl letoltott
és alairt ,Sertés szamosallategység
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igazolo lap” igényl6laphoz torténd
csatolaséaval igazolja a KAVOSZ Zrt.
szamara

e rendelkezik legalabb egy (25 millié
forint felett két) lezart teljes naptari
évre vonatkoz6 miikodési multtal,
illetve

e MAK-t6l kapott lgyfél-azonosito
szammal,

e nincs lejart kbztartozasa, sem lejart
hiteltartozasa,

e megfelel az Agrar Széchenyi Kartya
Konstrukcio Uzletszabalyzataban
meghatarozott egyéb feltételeknek.

Kamarank a Széchenyi Kartya Program
konstrukcidinak igénylése keretében
végzi a kérelem el6készitését, formai és
kizaro feltételek egy részének ellenér-
zését, valamint a konstrukciékhoz kap-
csoléddan szaktanacsadassal all a val-
lalkozok rendelkezésére a megye hat
telepiilésén (Debrecen,Berettydujfalu,
HajdUubbszérmény,Hajdlinanas, Hajduszo-
boszl6, Pispokladany). Kamarai tagjaink
részére — szamos mas kamarai szolgélta-
tasunkhoz hasonl6an — téritésmentesen
végezzik az Ugyintézeést.

Kollégaink készséggel
allnak rendelkezésiikre a
Széchenyi Kartya Program
valamennyi konstrukcié-
javal kapcsolatban: https://hbkik.hul

szechenyi-kartyal

HID A BANK ES A VALLALKOZASOK
KOzOTT

Az elérhet6 GINOP Plusz palyazati
lehet8ségekrdl és a Széchenyi Kartya
GO! -rol tartottak online el6adasokat a
Kamaraban, marcius 9-én. Kamaranknak
a Széchenyi Programirodaval partnerség-
ben szervezett online palyazati foruman
az el6adok hangsulyoztak: azzal, hogy
a Széchenyi Kartya Program bonyolita-
séban a kereskedelmi és iparkamara a

kezdetektdl részt vallal, a koztestllet valo-
jaban hidat épit a bankok és a véllalkoza-
sok kdzott.

A GINOP Plusz-1.2.2-22 Magyar Falu
Vallalkozas-uUjrainditasi Program kere-
tében az 5 ezer f6 alatti teleplléseken
vagy a szabad vallalkozasi zénakban
m(ikodd véllalkozasok szamara valt elér-
hetévé 2-10 millio forintnyi tamogatas.
Dorogi Zoltan, a Széchenyi Programiroda
tanacsadodja (képtinkén) elmondta, hogy a
beruhazas keretében Uj eszk6zok, gépek
beszerzése mellett ingatlanfejlesztés és
informacié-technolégiai beszerzések is
megvalosithatok. A tamogatéasi intenzi-
tas Hajdu-Bihar megyében 70%, melybdl
50% el6legként felvehet6. A fenntartasi
kotelezettség 3 év. Erre a forrasra KATA-s
egyéni vallalkozék nem palyazhattak. (A
palyazatok benyujtasanak hatarideje
marcius 31. volt.)

A GINOP palyazatok részét képez6 piac-
felmérés kapcsan elhangzott, hogy az
utobbi években a piaci ar alatamasztasa
terén a megszokott 3 arajanlatos eljaras
helyett egy piacfelmérést szikséges
benyujtani. Az (] eljaras egyre elterjed-
tebb a palyazatok kdrében, az eljaras egy-
szer(ibb, ugyanakkor van szamos sajatos-
sédga is. Ezen véaltozasok megismerése
hozzajarul a hatékonyabb palyazati mun-
kadhoz, a hianypotldsok mérsékléséhez.
Buzas Laszl6, a Széchenyi Programiroda
térségi vezetd tanacsadoja hangsulyozta,
hogy a piacfelmérés okoz némi fejtorést
a vallalkozasoknak. Ha nem pontosan
van kitoltve a dokumentacio, az iranyitd

hat6sag visszakuldi hianypotlasra. Az
el6adé virtualisan végigvezette hallgaté-
sagat mindazokon a teend6kon, hogy az
eszkdzbeszerzés kapcsan mit kell tennie
annak, aki egyszer(sitett és mit annak,
aki sztenderd piacfelmérést készit.

A Széchenyi Kartya GO! konstrukcidkat
Lente Annamaria €s Abrokné Vamos Erika,
a HBKIK Széchenyi Kartya Program tgyin-
téz6i mutattak be az érdekl6d6k szamara.
A specialisan a véllalkozasok Gjraindita-
sat segit6 Széchenyi Kartya GO! hitel-
termékek — Széchenyi Likviditasi Hitel
GO\, Széchenyi Beruhazasi Hitel GO!,
Széchenyi Kartya Folyészamlahitel
GO!, Széchenyi Turisztikai Kartya GO!,
Széchenyi Benzinkutkartya, Széchenyi
Mikrohitel GO!, Széchenyi Lizing
GO!, Agrar Széchenyi Beruhazasi
Hitel GO!, Agrar Széchenyi Kartya,
Sertéstenyésztést tamogaté Agrar
Széchenyi Kartya — a hazai kis- és kdzép-
vallalkozasok eredményes miikddését
szolgaljak. Ezek a konstrukciok célzott
modon biztositjak a vallalati mikédés
fenntartasahoz, fejlédéséhez szilkséges
forrasokat, lehetdvé teszik a vallalkozasok
beruhazasi elképzeléseinek megvalosita-
sat, segitik a cégek likviditasi helyzetének
stabilizalasat, tovabba segitenek a normal
Uizletmenet visszadllitdsaban, a mikodés
Ujrainditasaban, és a jov6beli névekedés
biztositasaban.

A HBKIK 2002 6ta 6sszesen 11 ezer 526
darab hitelkérelmet fogadott be, 111 milli-
ard 560 milli¢ forint értékben. A Sberbank
karosult tigyfelei kapcsan elhangzott, hogy
a meglévd Széchenyi Kartyaikat atvihetik
masik bankba.

Az online férumot élénk érdekl6dés kisérte
a vallalkozok részérdl, akik az online (chat)
fellileten keresztil kérdéseket is intézhet-
tek az el6adokhoz.

Petnehazi Attila
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KOZELGO HATARIDO A DUALIS KEPZOHELYEK

NYILVANTARTASBA VETELEBEN

B SZAKERTELEM I

Az elmuilt két évben a dualis szakkép-
zés, valamint az abba torténé bekap-
csolédas lehetésége, médja nagyon

sokat valtozott.

Tobbek kozott megkezd6dott az OKJ-s
szakmék fokozatos kivezetése, ezzel
egyltt az iskolarendszerben tanulok eseté-
ben a tanulészerz6dés és egyiittm(ikodési
megallapodés kotésének lehetdsége is.

Sokat valtozott a normativa — jelenleg
onkoltség — igénybevételének, elszamola-
sanak, valamint felhasznalasanak maédja,
lehet6ségei.

Szintén véaltozasok léptek életbe a kamarai
nyilvantartasba vétellel kapcsolatban is,
és ezzel valamennyi, a jov6ben duélis
képzésben szerepet vallalé képz6hely
szamara nagyon fontos datum kozeledik.

A szakképzésrél sz6l6 2019. évi LXXX.
torvény 125. § (6) bekezdése alapjan a
gazdasagi kamara 2022. augusztus
31-éig hivatalbdl felllvizsgélja a régi
Szkt. szerinti gyakorlati képzés folytata-
sara jogosult szervezetek kozhiteles hato-
sagi nyilvantartasat, és azt, aki a dudlis
képz6helyre e torvényben meghatarozott
szabalyoknak megfelel, a dudlis képz&he-
lyek nyilvantartasaba felveszi.

Aki e torvény hatalybalépésekor a régi
Szkt. szerinti gyakorlati képzést folytatd
szervezetként a gazdasagi kamara ilyen
nyilvantartasaban szerepel, az e bekez-
désben hatarozott hatarnapig dualis kép-
z6helyként — nyilvantartasba vétel nélkdl
is — részt vehet a szakiranyl oktatasban.
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Mindez azt jelenti, hogy 2022. szeptem-
ber 1-t6l kizarolag azon dudlis képz6he-
lyek foglalkozhatnak gyakorlati képzéssel,
melyeket a terlletileg illetékes kamara az
Uj rendszer szerinti nyilvantartasba vett.

Jelenleg Kamarank 134 db képzd&helyet
vett nyilvantartasba a megyében, mely
minddssze 31%-a azon képzdéhelyek-
nek, akik 2021-ben azt nyilatkoztak, hogy
tovabbra is részt szeretnének venni a gya-
korlati képzésben (lasd 1. abra).

Kérjuk azokat a jelenlegi vagy jov6beni
képzG6helyeket, akik 2022. szeptember
1-t6l is szeretnének fogadni tanulokat
dualis képzés keretében és még nem
kérték Kamaranktol a nyilvantartasba
vételiiket, hogy forduljanak bizalommal
dudlis képzési tanacsadoé kollégaink-
hoz, és egyeztessenek velik a kbvetkezd
elérhet6ségeken:

Gaborjani Szabo Edit:
+36 52 500 747; +36 20 618 2068
gaborjani.szabo.edit@hbkik.hu

Harcsa Attila:
+36 52 500 724; +36 20 266 7535
harcsa.attila@hbkik.hu

Péterné Mangu Erika:
+36 52 500 726; +36 20 268 3995
peterne.mangu.erika@hbkik.hu

Szénasi Nora:
+36 52 500 742; +36 20 265 9400
szenasi.nora@hbkik.hu

Vasarhelyi Sandor Istvan:
+36 52 500 712; +36 20 267 0300
vasarhelyi.sandor@hbkik.hu
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ERASMUS PROGRAMBAN RESZTVEV( TANULOK
DUALIS KEPZGHELYEKEN

B SZAKERTELEM

TAJEKOZTATO DUALIS KEPZOHE-
LYEK RESZERE AZ ERASMUS PROG-
RAMBAN RESZTVEVO TANULOKKAL
KAPCSOLATBAN

Egyre tébb képz6hely fordul Kamarankhoz azzal
kapcsolatban, hogy a dudlis képzésben rész-
teve tanul6juk néhany hetes kiilfldi, ERASMUS
mobilitdshban vesz részt és ebben az idészak-
ban milyen szabalyok vonatkoznak a naluk folyd
képzeésre.

AMagyar Kereskedelmi és Iparkamara, valamint
a Saldo Zrt. ezzel kapcsolatos szakmai vélemé-
nye alapjan a kovetkezéket kell mindenekel6tt
szem el6tt tartani:

A szakképzésr6l sz6l6 2019. évi CXXX. tv. 76.8
(1) bekezdése ugy rendelkezik, hogy a tanuld
teljesitheti a szakirany( oktatasat kulféldon is,
amennyiben ez az oktatas céljat szolgalja, de
ennek idétartama a teljes szakiranyu oktatas
idétartamanak az egynegyedét nem haladhatja
meg, valamint a kilf6ldi szakmai programon valo
részvétel alapja, hogy a dudlis képzéhely és az
iskola egyeztetnek rdla.

Amennyiben a fentiek tiikrében a lehet6ség
adott, a szakképzési munkaszerzédéssel fog-
lalkoztatott tanuléval kapcsolatban harom esetet
kilénbdztetlink meg az iskola és a dudlis képz6-
hely altal kozdsen elkészitett képzési program
alapjan.
1. Ha a mobilitds soran a tanul6 olyan tan-
anyagelemet sajatit el, melynek oktataséat
a képzési program alapjan egyébként a
szakképzd intézmény végzi, akkor a kil-
foldon toltott id6 iskolai napnak szamit, igy
a dualis képz6hely adokedvezményt nem
érvényesithet.

2. Abban az esetben, ha a mobilitas alatt a
tanulé altal elsajatitott tananyagelem a
képzési program alapjan dudlis képzdhe-
lyen elsajatitando, akkor ez dudlis képzd-
helyen tolt6tt id6nek mindsul, igy csokkentd
tétel is érvényesithetd.

3. El6fordulhat olyan eset, amikor a tanuld
a kulféldon végzett feladata nem tudhato
be a képzési program alapjan sem dudlis
képz6helyen végzett feladatnak, sem isko-
laban elsajatitandd tananyagelemnek.
Ebben az esetben a képzg intézmény
kikérheti a dudlis képzdhelytdl a tanulét,
azaz mentesitést kérhet a dualis képz6-
helyen valé megjelenés alél, melyre a kép-
z6hely a tanulénak a munkavégzési kote-
lezettség aldli mentesitésével, vagy sza-
badsag kiadasaval tud szabadid6t biztosi-
tani. Ez utdbbi esetében a szabadsag id6-
tartaméra csokkentd tétel is elszdmolhato.

- Erasmus+

Amennyiben a fenti lehet6ség olyan tanuldval
kapcsolatban &ll fenn, aki még a régi rendszer
szerinti tanulészerzédéssel vesz részt a dualis
képzéshen, akkor az aldbbiakat fontos figye-
lembe venni:

o Arégi szakképzésrol szolo torvény értel-
mében a tanul6t a pénzbeli juttatas a tanu-
|6szerzédés hatélybalépésének napjatdl,
teljes honapra illeti meg és a hianyzasa
iskola altal igazolt. Ugyanakkor a mobili-
tas alatti idészak alatt a dualis képzéhely
csokkent6 tételre nem jogosult, mivel ezen
idd alatt a gyakorlati képzés nem a képzé-
helyen teljesdl.

»  Eléfordulhat, hogy szilkséges lesz az elma-
radt gyakorlat pétlasa. Fontos figyelni ra,
hogy kizarélag az 6sszefliggé szakmai
gyakorlat és az dsszefliggé szakmai gya-
korlaton keletkezett mulasztas pétolhatd a
nyari sziinet ideje alatt.
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EGYUTTMUKGDES A VALLALKOZASOK
VERSENYKEPESSEGENEK FOKOZASARA

B BESZAMOLO

Kamarai egyilittm{ikédési megal-
lapodast irtak ala az Eszakkelet-
Magyarorszagi Gazdasagfejlesztési
Z6na vallalkozasai versenyképes-
ségének fokozasara.

Az Eszakkelet-magyarorszagi Gazdasag-
fejlesztési Z6na vallalkozasai versenyké-
pességének fokozasara, a 2021-2027
kozotti eurdpai uniés gazdasag- és val-
lalkozasfejlesztési palyazati forrasainak
eredményesehb felhasznélasara egyditt-
miikodési megallapodast irt ala Palkovics
L&szI6 innovacios és technoldgiai minisz-
ter, kormanyhiztos az érintett megyék —
Borsod-Abauj-Zemplén, Hajdd-Bihar, He-
ves, Jasz-Nagykun-Szolnok, Nograd és
Szabolcs-Szatmar-Bereg — kereskedelmi
és iparkamarai elndkeivel februar 7-én,
Budapesten.

Palkovics L&szl6, az Eszakkelet-ma-
gyarorszagi Gazdasagfejlesztési Z6na kor-
manybiztosa kiemelte, a teriileten gyor-
sitani kell az egyittm(kodést a magyar-
orszagi beszallitoi hattér erdsitésében,
a magyar tulajdoni véllalatok tovabbfej-
lesztésében. Ebben a munkdban a magyar
kormany partnerként szamit a kamarakra.
Megjegyezte, hogy a magyar tulajdond val-
lalatok jelent6s része az elmdlt id6szakban
j6 iranyban fejl6détt, de még van tennivald
a digitalizacio, a vallalati rendszerek alkal-
mazasa terliletén.

A hazai egyetemi rendszer atalakitasa is
azt a célt szolgélja, hogy a fels6oktatasi
intézmények a korabbinal intenzivebb kap-
csolatot alakitsanak ki a gazdasaggal. A
modellvalté egyetemek 2021-2022 kdz6tt

ESZAKHKELET-MAGYARORSZAGI
GAZDASAGFEILESZTES| ZONA

jelentBs finanszirozasi tobblettel rendel-
keznek, emellett timogatja az intézménye-
ket az egyetemfejlesztési projekt is, mig
kapcsolédasukat a gazdasaghoz a science
parkok, az ipari parkok rendszere segiti.

A miniszter hangsulyozta, a gazdasag-
fejlesztéshez szorosan kapcsolodik a
szakképzeési rendszer atalakitasa, ennek
sikerét mutatja, hogy az elmult id6szak-
ban jelentdsen nétt a szakképzési intéz-
ményekbe felvettek szdma.

Fontos eleme volt az atalakitdsnak az
oktatok helyzetének rendezése, a jévedel-
mik emelése, a szakképzésben tanulok
0sztondijrendszerének létrehozasa, illetve
az agazati tanacsokban a gazdasag sze-
repl6i kozvetitik a szakképzéssel szem-
beni igényt.

A miniszter beszélt arrdl is, hogy a kitG-
z06tt északkelet-magyarorszagi infrastruk-
turdlis fejlesztések teljesiiltek, tovabbi
autopalyak épilnek és vasutfejleszté-
sek lesznek. Példaként emlitette, hogy a
Budapestet elkeriilé VO vasuti korgydird fej-
lesztése gazdasagi hatassal lesz majd az
orszag minden részére, f6leg az aruszal-
litas terén, és vasutlogisztikai fejlesztések
indulnak Zahonynal is.

A Magyarorszagra érkezd beruhazasokat
tekintve a 2021-es év az egyik legjohb
évnek bizonyult, és a 2022-es még ennél
is jobb eredményeket hozhat.
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Magyarorszag Kormanya és a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara stratégiai egyiittm(ikddési megallapo-
dast kotott 2022. februar 19-én, a gazdasag fejlddé-
sének és szervezddésének elémozditasa, az (izleti
forgalom fellenditése, a piaci magatartas tisztessé-
gének garantalasa, valamint a gazdasagi tevékeny-
séget folytatok altalanos, egyiittes érdekérvényesité-
sének elésegitése érdekében.

Agazdasagstratégiai egylttm(ikddési célkitlizé-

sek kozott szerepel:

»  Akkv-stratégia fellilvizsgalata, mely a koro-
navirus okozta valsag miatt megvaltozott
kornyezet kihivasaira megfelel6 valaszt ad.
A stratégia fellilvizsgalataban és nyomon
kovetésében a Kamara jelentds szerepet
vallal.

+  Véllalkozasi Innovécios Tanacs felallitasa
az egyetemi, kutatéi szféra és a vallalko-
z0i szektor kozotti tudasaramlas fejlesz-
tése céljabdl. Az innovaciés rendszerben a
véallalkozdi érdekek megfeleld sulyd meg-
jelenitése érdekében a Tanacshan helyet
kapnak a Kamara képvisel6i is. A kuta-
tas-fejlesztési és innovacios tevekeny-
ség erdsitését ugy kell végrehajtani, hogy
annak eredményei minél nagyobb arany-
ban hasznosuljanak hazai véllalkoza-
sokndl. Kiemelt feladat a féiskolai, egye-
temi kutatohelyek és véllalkozésok kozotti
egylttm(kodeés, valamint a két szféra
kozotti tudasaramlas tamogatasa, melyben
a Kamara kozvetit6 szerepét tovabb kell
ergsiteni.

* Az unios forrasok felhasznalasanak meg-
szervezése soran figyelemmel kell arra
lenni, a forrasok legnagyobb része koz-
vetlen vallalkozasfejlesztési célokat szol-
géljon. A kdvetkez6 unios ciklusban a val-
lalkoz6i érdekek érvényesitése céljabdl a
Kamara tovabbra is szerepet vallal a forra-

monitorozasa terén.

A Kormany és a Kamara megallapodott
abban, hogy a Széchenyi Kartya Program
rendszeres monitorozasa és értékelése
alapjan folyamatosan feliilvizsgaljak a kon-
diciokat. Amikddés fenntartasa érdekében
biztositani kell az ehhez szilkséges kolt-
segvetési forrasokat, illetve kezességvalla-
lasokat és viszontgaranciakat. A stratégiai
megéllapodés alair6i tAmogatjak, hogy a
Széchenyi Kartya Program halézata keril-
jon bevonasra az unids forrasu visszatéri-
tendd, gazdaséagfejlesztést szolgald kkv-hi-
telprogramok kidolgozaséba, annak érde-
kében, hogy azok még szélesebb kdrben
és hatékonyabban jussanak el a hazai val-
lalkozésokhoz. A Kormany és a Kamara
tovabba megvizsgélja a véllalkozasfinan-
szirozasi piacrdl hianyzo biztositasi termé-
kek és hitelgaranciaként szolgal6 eszkdzok
piacanak fejlesztési lehetéségeit.

A Kamara a gyakorlati képzés orsza-
gos koordinacidjanak legfébb letétemé-
nyese, ezért kiemelten fontos a szdmara
torvényben rogzitett szakképzeési felada-
tok tovabbi erésitése. Emellett a verseny-
képességi szempontbdl kiemelten fontos
dudlis képzési rendszer tovabbi fejlesztése,
valamint a fels6oktatas keretrendszerében
a gazdasagi szerepl6k jelenlétének tovabbi
ndvelése szilkséges a modellvaltd egye-
temek bazisan. A kamarai jelenlét erési-
tése fontos a felnbttképzés terlletén is,
kiemelve a szakmai mester végzettség
pozicionalasat.

e Avallalkoz6i menedzsment és pénziigyi
kultGra er@sitése is kiemelt célként szere-
pel az egyuttm(ikodésben. Gondoskodni
kell a kamarai vallalkozasfejlesztési progra-
mok folytatasarol, az unios forrashal finan-
szirozott elért eredményeinek attekintését
kovetben. A véllalkozasok digitalis képes-
ségeit fejleszt6 Modem Vallalkozasok
Programban és a vallalkoz6i menedzs-
ment és pénzuigyi kultirat erésité Orszagos
Mentorprogramban létrejétt kompetencia-
kat - a szlikséges finanszirozas biztositasa
mellett - be kell épiteni a kamarai kompe-
tenciak kozé.

A stratégiai megéllapodés kitér arra is, hogy a
magyar gazdasag sikeres mikodésének alapjat
képezd sarokkdvek az aldbbiak:

1. a gazdasagi teljesitmény, a GDP az EU
atlagat 2-3 szazalékponttal meghalado
Utemének fenntartasa a pénziigyi mutatok
egyensulyanak meg6rzése mellett;

2. aberuhdzasi rata 25 szazalék folotti szint-
jének biztositasa;

3. amunka alapu tarsadalom és a kozel teljes
foglalkoztatas fenntartasa; ehhez kapcso-
|6d6an a munkanélkiliségi rata 4 szézalék
alatt maradjon, és a foglalkoztatasi rata az
EU élvonalaba tartozzon;

4. agazdasagi versenyképesség, a termelé-
kenység folyamatos javitasa, a tudasalapd
tarsadalom mélyitése, a gazdasag dudlis
szerkezetébdl fakadd kihivasok kezelése;

5. akifektetési politika erdsitése, t6keexport
tdmogatasa;

6. afenntarthatdsag vezérelt és a névekedést
tdmogato, vallalkozasbarat adérendszer
biztositasa; ennek érdekében az addék
tovabbi csokkentése;

7. a gazdasagi ndvekedés finanszirozasi,
tamogatasi-, hitel- és téke-forrasainak
megteremtése.
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UZLETI LEHETOSEGEK PAKISZTANBAN
Magyar - Pakisztani Uzleti férumot szerve-
zett januar 26-an Kamarank egyttmakddésben
a budapesti Pakisztani Nagykdvetséggel és az
Iszlamabad-i székhely( All Pakistan Business
Forummal. Az online férumon hat magyar és
hét pakisztani vallalkozas vett részt. A 220 milli6
lakosU kdzép-azsiai orszag szamos terilleten
kinal tzleti és egylttmikodési lehetdségeket
a Hajdu-Bihar megyei és azon kivili magyar
vallalkozasok szamara, tobbek kozétt a mez6-
gazdasag és élelmiszeripar, a vizgazdalko-
das, a szennyviz és hulladék-feldolgozé
technolégiak, turizmus valamint a smart city
megoldasok terén is. Nemcsak a két orszag
jelent potencialis piacot a partnerek szamara,
hanem a kapu szerep is: Magyarorszag, mint
az europai és Pakisztan, mint a kdzép-azsiai
piac kapuja. Amennyiben a felek meghizhat6
lizlet partnerre talalnak egymas kozétt — ebben
segitséget nyljt a HBKIK és az All Pakistan
Business Forum — jelent@s piacra juthatnak az
egylttm(kodés kiaknazasaval. A megbeszé-
|ésen résztvevd felek megéllapitottak, hogy a
forumot nem egyszeri eseménynek tekintik,
hanem a gyiimélcs6z6 egytttm(ikddés kezd6
|épésének.

NAGYKOVETI LATOGATASOK

Désirée Bonist, a Holland Kiralysag magyar-
orszagi nagykovetét Miklossy Ferenc, a Hajdd-
Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
elndke és Dr. Skultéti Eva fétitkar fogadta
februar 17-én Kamarankban. A talalkozé soran
attekintették a két orszag gazdasagi kapcsola-
tait, illetve a kis- és kdzépvallalkozasok egyditt-
miikodésének lehetségeit. A nagykdvet mellett
a talalkozon részt vett Szab6 Eva gazdasagi és
kereskedelemfejlesztési vezetd tanacsado is.

Aprilis 12-én Bial Tibor, a Cseh Kéztarsasag
nagykovete latogatott Kamarankba. A nagy-
kovetet Dr. Skultéti Eva, a HBKIK f6itkara és
Kdérdsi Vanda EEN regionélis vezet6 fogadta.
A talalkozon részt vett Egressy Déra a
CzechTrade Hungary képviseletében, valamint
Péser Zoltan, az EDC ugyvezetbje, a HBKIK
alenoke. Atalalkozd fokuszaban a 2022. majus
24-én kozos szervezésben megvalosuld City
for the Future 2022 Budapest: V4 Smart City
Expo & B2B Forum allt.

KAMARANKBA LATOGATOTT
A TAITRA BUDAPESTI IRODAJA-
NAK UJ IGAZGATOJA
Bemutatkozd latogatast tett Kamarankban mar-
cius 8-a4n Mario Tsali, a Tajvani Kereskedelmi
Kiilképviselet (TAITRA) budapesti irodajanak
(j igazgatdja. A Kamaranak tobb évre vissza-
nydlo sikeres egyittm(ikddése van a TAITRA
budapesti képviseletével, amelynek kdszénhe-
téen méar szamos kozos rendezvény, webinar
és Uzleti delegécid szervezése valosult meg.
Az igazgat6t Dr. Skultéti Eva fétitkar fogadta.
A talalkoz6 soran megéllapodtak az eddigi
sikeres partnerség folytatdsaban és attekin-
tették a két szervezet tovabbi lehetséges kap-
csolédasi pontjait. Az igazgaté mellett a talal-
kozon részt vett Flistds Nandor vezet6 keres-
kedelmi tanacsado és Wieland Antal kereske-
delmi tanacsado.

BEHARANGOZO

CITY FOR THE FUTURE 2022 BUDAPEST:
V4 SMART CITY EXPO & B2B FORUM -
MAJUS 24.

ACseh Kdztarsasag Budapesti Nagykovetsége,
a budapesti CzechTrade iroda, a Brno-i
Regionalis Kereskedelmi Kamara, a Hajdu-
Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara,
a Telepiilési Onkormanyzatok Orszagos

TAITRA,

Szovetsége (TOOSZ), a Digitalis Jolét Program,
az Obudai Egyetem, és a Dél-Morva Innovacios
Kdzpont (JIC) kozos rendezvényt szervez City
for the Future 2022 Budapest: V4 Smart City
Expo & B2B Forum cimmel 2022. méjus 24-én
Budapesten, a Hungexpon. Az Expo és B2B
Forum keretében a latogatok megismerked-
hetnek az okosvarosok aktudlis technoldgiai
trendjeirdl, és talalkozhattak a V4 régié inno-
vativ okosvaros szolgaltatoival.
A rendezvény az Enterprise Europe Network
halézat tAmogatasaval valosul meg.
Tovabbi informacio és regisztracio:
~ Kérdsi Vanda

w EEN regiondlis vezetd
Telefon: +36 52 500 725
E-mail: korosi.vanda@hbkik.hu

i

HOLLAND UZLETI FORUM - JUNIUS 9.,
HBKIK

_ Kamarank a Holland
Kirdlysag Nagykovet-
ségével és az EDC

—U' Debrecen Véaros- és

Gazdasagfejlesztési
Kozponttal egyutt-
miikodésben Holland Uzleti Napot szervez
2022. junius 9-én. AHBKIK székh&zaban meg-
rendezésre keril6 forumon résztvevo vallalko-
zasok tajékozodhatnak a holland befektetési és
egyUttm(ikodési lehet6ségekrél valamint céga-
lapitassal kapcsolatos hasznos informéaciokat
is kaphatnak.
A rendezvényen vald részvétel ingyenes, de
el6zetes regisztracidhoz kotott. Tovabbi infor-
mAcid és regisztracio:
2 Kérosi Vanda
ewrope  EEN regionalis vezet
Telefon: +36 52 500 725
E-mail: korosi.vanda@hbkik.hu

i
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TURKEY-EU
TEBD BUSINESS
DIALOGUE

Kamarank toérékorszagi tanul-
manyuton vett részt idén marciusban
a Turkey — EU Business Dialogue
(TEBD) projekt keretében. A projekt
atfogod célja a tudastranszfer er@si-
tése a torok kamarédk és az EU-ban
m(ikod6 tarsaik kozott, ezzel is elése-
gitve az EU és a torok uzleti kozos-
ségek integraciojat. Az otodik alka-
lommal megszervezésre kerdlt tanul-
manyut Kappaddkia régio és az
EU kozotti Uzleti egyittmikoédésre
0sszpontositott.

A tanulmanyut soran ellatogattunk a
Kayseri Kereskedelmi Kamaraba, a
Kayseri Iparkamaraba és a Nevsehir
Kereskedelmi és Iparkamaraba, vala-
mint céglatogatasokon vettiink részt.
A projekt keretében megismerkedhet-
tlink a régi6 gazdasagi lehetdségeivel
és a kiemelt szektorokkal.

Az 16 917 km? terUlettel és mintegy 1,4
milli6 f6 lakossal rendelkezé Kayseri a
régio kézpontja. A 9. leginnovativabb,
és a 18. legversenyképesebb varos
Torokorszagban.

A kivalo kozlekedési infrastruktara-
val rendelkezd (40 darab nemzet-
kozi és belfoldi repul6jarat, 1136 km
autoépalya, napi 7 személyvonat és 10
tehervonat, szallitmanyozasi lehet6-
ség Sinop, Samsun, Trabzon, Mersin
és Iskenderun kikot6kbe) telepiilés
a térség kereskedelmi, logisztikai és

egészséglgyi centruma. Kaysery
exportja 2021-ben elérte 3,6 millio
dollart. Exportjuk 45%-a Eurépaba
iranyul.

Fo6bb exportcikkeik: butoripari ter-
mékek, haztartasi készlilékek, egyéb
nemesfémek, elektromos vezeté-
kek és kabelek, fémipari termékek.

A felsorolt terilleteken kiviul kiemelt
szektorként tekinthetiink az élelmi-
szeriparra és az ipar 4.0-ra.

Amennyiben érdekl6dik torokorszagi
Uzleti lehet6ségek irant, kérjuk, 1épjen
kapcsolatba az Enterprise Europe
Network halézat debreceni irodajaval
az aldbbi elérhet6ségeken:

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnyujtdsnyira

Kérosi Vanda

EEN regionalis vezet6

Telefon: +36 52 500 725
E-mail: korosi.vanda@hbkik.hu
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UZLETI AJANLATOK

B VALOGATAS

engyel cég exkluziv fa kézitaskakat
gyart, amely régi technolégian és
famegmunkalason alapul, a minimalizmus
és a klasszikus egyszer(iség jegyében. A
vallalkozés szeretne forgalmazokat talalni
innovativ termékének kilfoldon torténd
értékesitésére. BOPL20220325014

El-franciaorszégi székhelyd l6szer-
zamokat, lovaglofelszereléseket és
lovagléruhazatot arusito cég bolti készletének
feltoltéséhez Uj lovasfelszerelés beszallitokat

keres. BRFR20220325036

S &

iséllat-kiegészitc’ikkel kereskedd

cégeket keres egy Uj anyagok fej-
lesztésére szakosodott olasz startup,
amely komposztalhaté és kénnyen zarhato

kutydknak val6 hulladékzsakot fejlesztett
és szabadalmaztatott. BOIT20220406015

A képek illusztraciok.

@asz cég szabadalmaztatott techno-
6giat kinal a spirulina alga termelési
folyamatanak optimalizalasara élelmiszeripari
felhasznalasra. ToIT20220407025

Er‘m konyhabutor nagykeresked6 kony-

ai vasalat- és bltorelemgyartokat vagy
nagykeresked6ket keres. BRFI20220218008

T8 N

olland digitélis életmod klegesznok-
kel foglalkozdé cég europa| partnert

keres gamer irdasztalok és székek gyar-
tasahoz. BRNL20220217001

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnyujtdsnyira

oIIand kutatéintézet olyan aeroszol szen-

zoros technoldgidkat keres, amelyek
segitségével kimutathat6 a karos ndvényvé-
dészer-koncentracié a jarmivek utasterében.
TRNL20220406027

. I an biotechnoldgiai startup disztribtto-
rokat keres a kognitiv funkciokat el6se-

git6 egészségugyiitalahoz. BODK20220406001

ngyel parketta (fapadld) gyarté cég
Iyan disztribltorokat keres, akik Eurdpai
Unidban talalhat6 lakberendezési tizletekkel
kapcsolatban allnak. BorL20220405016

Jelentkezés és tovabbi ajanlatok:
www.enterpriseeurope.hu
lipcsey.agnes@hbkik.hu
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HAJDU-BIHAR REMEKUL TELJESIT
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Hagyomanyteremté szandékkal
rendezte meg Gazdasagi évnyité
partnertalalkozéjat a Hajdu-Bihar
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
(HBKIK) februér 4-én Debrecenben,
a Kolcsey Koézpontban, melyen
részt vett Varga Mihaly pénziigy-
miniszter is.

Miklossy Ferenc, a HBKIK elndke
készontéjében hangsulyozta, hogy
Debrecen és a térség rendkivil dina-
mikusan fejlédik, amiben kulcsszerepe
van a Kormany tamogaté hozzaallasa-
nak. ,Itt mindenki a ndvekedésre kon-
central, és ez meg is latszik az ered-
ményeken. Egyre tobben ismerik fel,
hogy ide bizony érdemes befektetni.
A 2003 és 2008, valamint a 2013-
2020 kozotti id6szakot 6sszevetve az
latszik, hogy mig hazank 2003-2008
kozott a nemzetkdzi konjunktdra elle-
nére sem volt képes arra a vonatra
felszallni és hendikeppel zarta az évti-
zedet, 2013-at kdvetben viszont az
orszag olyan gazdaségi palyara kertlilt,
hogy az EU-atlagot duplan meghalado
novekedést produkalt. Ezt a lendiiletet
atmenetileg megtorte ugyan a COVID,
de bizunk benne, hogy hamarosan
visszatériink a felfelé iveld palyara” —
mondta a Kamara elnoke.

Csorg6 adoéforintok

Spander Zsolt, a NAV Hajdu-Bihar
Megyei Ad6- és Vamigazgatésaga
igazgatdja is csupa olyan adatrdl
és gazdasagi teljesitményrél tudott
beszamolni, amelyek csak megeré-
sitették a Mikléssy Ferenc altal mon-
dottakat. — Ado- és jarulékbevételek
terén 12,8 szazalékos névekedés volt

Tisztelettel kiszantjik
a Gazdasdgi Evnyitd Partnertalithond
résrtvevdit!

tavaly a megyében, ami arra utal, hogy
a jol atgondolt valsagkezelés ,csorg6
addforintokban” is megmutatkozott. A
gazdalkodod szervezetek és az egyéni
vallalkozék szama ugyancsak nétt. A
jarvany ellenére a foglalkoztatottak
szama meghaladja a jarvany el6tti
szintet, atlagbér tekintetében pedig azt
tudom mondani, hogy az elmult két
évben két szamjegy volt az atlagbér
névekedése a megyében. A hajdu-bi-
hari cégek arbevétele tavaly 13,5 sza-
zalékkal n6tt, ami magaért beszél —
sorolta az eredményeket az igazgato,
aki a jarvanykezelés adougyi vonat-
kozéasaira is kitért. Ez utdbbiak révén
sulyos milliardok maradtak a pandé-
mia miatt nehéz helyzetbe kerdlt val-
lalkozasoknal. A megyénkbeli TOP
100-as adozokrol Spander Zsolt azt
mondta, hogy az élcsapatuk évtizedek
Ota stabil, koziluk 11 cég az orsza-
gos TOP 500-as listara is felkertilt,
ami szintén beszédes eredmeény. A
megye exportjanak 85 szazalékat ez

a véllalati kor adja, melybdl a cégek
95 szazaléka a jogszabdlyok alapjan
megbizhat6 adosnak mindsdl, és ked-
vezményekre jogosult.

Profi szemlélettel

Parragh Laszld, a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara (MKIK) elndke
is Oszinte elismeréssel szoélt azokrdl
a gazdasagfejlesztési eredmények-
rél, amiket Debrecen és térsége
évek ota produkal. ,Tanitani kellene,
ahogyan atgondoltak a helyi gazda-
sagot, amilyen stratégiat dolgoztak ki
a befektet6k fogadasara és amilyen
profi szemlélettel teszik itt a dolgu-
kat; egyébként nemcsak a gazdasagi
életben, hanem példaul az infrastruk-
tura-fejlesztés vagy éppen az oktatas
terén” — kezdte mondandojat az elnok,
hozzatéve, hogy hathatés kormanyzati
tamogatas nélkil nemhogy orszago-
san, de telepllési szinten se lehetne
ugymond szintet ugrani. Parragh
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L&szl6 hosszan sorolta azokat az
eredményeket, amelyek a jarvany-
kezelés kapcsan kamarai kdzben-
jarasra szllettek meg. Szélt az ipa-
rlizési ado kényszer(i megfelezésérdl,
a valsagba kertilt agazatok (példaul a
turizmus, a vendéglatas) megsegité-
sér6l, vagy éppen az Ujrainditashoz
szikséges hitelkeretek elGteremtésé-
rél. Mindezt kell6 gyorsasaggal, a kor-
mannyal partnerségben tudta az ipar-
kamara elérni.

30 éves rekord

Varga Mihaly pénziigyminiszter szerint
a 2021-es teljes évre 6,8-6,9 szaza-
lékos gazdasagi novekedés varhato,
ami az elmult harminc év legjobb
adata. A politikus azt mondta, hogy
az idén csokken ugyan a névekedés
Uteme, de szerinte igy is meghaladja
majd az 5 szazalékot. A gazdasag-
fejlesztés mellett a fogyasztoi oldal
hatarozza meg a gazdasagi néveke-
dést 2022-ben — tette hozza a tarca-
vezet6. — Vilagjelenség, hogy a gazda-
sagi novekedés teme alabb hagyott,
és ez az elkdvetkezd egy-két évre is
vélhet6en igaz lesz. A vilaggazdasag
novekedését fékezik a magas energia-
arak, a fokozodo inflaciés nyomas. A

magyar gazdasag 3. negyedéves len-
dilete még megvan, és remélhetéen
kitart a 4. negyedévre is. Azt varjuk,
hogy a tavalyi egész éves ndvekedé-
stink joval az EU atlaga folétt marad
— fogalmazott a pénzugyminiszter.
A teend6k kapcsan szélt arrél, hogy
a nagyrészt importalt magas infla-
ci6 még j6 ideig velink marad, amit
kezelni kell. Tavaly 34(!) szazalékkal
néttek a termel6i arak idehaza. ,Az
intézkedéseink azt célozzak, hogy
megmaradjanak a munkahelyek és
a csalddok ne keruilhessenek olyan
helyzetbe, mint anno a jelzalog-hite-
lezés miatt. Ezért van a hitelmorato-
rium vagy éppen a kuldnféle arsto-
pok. Senki nem akarja a kozgazda-
sagtan alapvet6 elveit ,megpatkolni”,
de meggy6z6désiink, hogy atmeneti-
leg igenis lehet segiteni a gazdasagi
szerepl6ket...” — jelentette ki Varga
Mihaly.

Az el6adasok utan kovetkeztek a
dijatadasok:

Els6ként a Naplé TOP 100 — 2021
Gazdasagi Dijanak atadasara kerdlt
sor. Az elismerést Szab6 Péter, az
FAG Magyarorszag lpari Kft. tgy-
vezetdje kapta. A dijat Vass Kata, a

Hajdu-Bihari Napld f6szerkeszt6je
adta at a dijazottnak.

Ezek utan a kamarai Sesztina-dijak
atadasara kerllt sor. Dr. Skultéti
Eva, a HBKIK fétitkara rovid attekin-
tést nyujtott Sesztina Jend, a névado
munkésséagarol, valamint ismertette a
dij odaitélésének feltételeit. A kitiin-
tetést az a személy vagy szervezet
kaphatja, aki vagy amely hosszabb
idén at egy gazdalkodo6 szervezet,
vagy szakma érdekeit meghalado, a
megye gazdasaganak egészét szol-
galé kiemelkedd teljesitményt ny(j-
tott, illetve tébb éves munkassaga,
egyenletes, kiemelked6 tevékeny-
sége alapjan jelent6sen hozzajarult a
megye gazdasaganak fejl6déséhez. A
rangos kamarai dij E. Lakatos Aranka
szobraszm(ivész Sesztina Jend allo
alakjat abrazolo bronz kisplasztikaja
marvanykd alapon.

Ezt kovet6en kerilt sor a dijazot-
tak nevének bejelentésére és a
méltatasokra.

Sesztina-dijban részesiilt:

e a Richter Gedeon Nyrt. A dijat
Orban Gabor vezérigazgato6 vette
at.

e Pajna Zoltan, a Hajdu-Bihar
Megyei Kozgydlés elndke.

e Dr. Papp Laszl6, Debrecen Megyei
Jogu Varos polgarmestere.

A Sesztina-dijakat Mikléssy Ferenc
HBKIK elndk, Varga Mihaly pénzugy-
miniszter és Parragh Laszl6 MKIK
elndk adta at a dijazottaknak, akik
rovid koszén6beszédikben méltat-
tak Hajdu-Bihar megye és Debrecen
gazdasagi fejl6dését, a vallalkoza-
sok és a dontéshozok valamint a
Kamara kozotti sikeres egyittm(iko-
dés jelentéségét.

Petnehazi Attila
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TUBUSBAN NAGYON OTTHON VANNAK

INTERJU I

Interji Kranyik Laszléval, a haj-
dudorogi Tubus Kft. ligyvezetd
igazgatodjaval.

Kranyik Laszlénak az els6 munka-
helye volt a hajdudorogi Tubus Kft.,
mely vallalkozast (ahol anno a gépsor
mellett kezdett el dolgozni 3 m(iszak-
ban) ma mar ligyvezet6 igazgatéként
jegyez.

A HAJDUDOROGI TUBUS KFT. 37 EVES
SZAKMAI MULTTAL RENDELKEZIK AZ ALUMI-
NIUMTUBUS-GYARTAS TERULETEN. HOGYAN
TUDNA LEIRNI AZT A PALYAIVET, AMIT A
CEGUK EZEN IDOSZAK ALATT BEJART?
Kranyik Laszlé: A céget 1985-ben
téesz-mellékiizemagként alapitottak,
mert az akkori megyei tejipari val-
lalat nem tudott annyi tubust vasa-
rolni, mint amennyire sziksége volt.
Kezdetben tébb téesz és maga a
tejipari vallalat alkotta a tulajdonosi
kort. Az indulas elég docogbsre sike-
rilt, mivel a dolgozok f6ként mez6gaz-
dasagi tapasztalattal rendelkeztek, igy
hosszu id6be telt, mire belerazédtak a
tubusgyartasba.

Mara Magyarorszag egyik, vagy talan
az egyetlen aluminiumtubus-gyarto
fellegvarava valtunk a csomagolas-
technika terén. A konkurensek az
évek soran lemorzsolodtak. Héla
ennek a kollektivanak, ez az tizem
1985 6ta megszakitas nélkil makodik
3 mliszakban! A téesz-mellékiizemag
1991-ben kft.-vé alakult. Ebben az id6-
szakban nagyon visszaestek a meg-
rendelések, és miutan bekertltem a
cég vezetésébe, a rendeléseket sike-
rult el6bb stabilizalni, majd pedig Ujra
felfuttatni. Akkoriban évi 6 millié tubust

gyartottunk, ez a szam ma 15 millié
darab. A 2000-es évektdl 10-15 éven
at volt munkank béven, és szakembe-
rekben se sz(ikolkodtink.

2015-t6l azonban elérkeztiink egy

olyan idészakhoz, amikor mar nem

lehetett elodazni a fejlesztéseket, a

digitalizaciot, a kornyezetvédelmet,
ezek ugyanis a tllélés zalogava valtak.
Vasaroltunk két U, energiatakarékos

modern mlanyagfréccsonté gépet,
mert a konkurens cégektdl eltéréen
mi a tubussapkakat is magunknak
gyartjuk.

Mostanra stabilizalédott a cég tulajdo-
nosi hattere, egy irdnyba hizunk, azo-
nosak a prioritasaink, ilyen példaul a
kornyezetvédelem. Egy nyertes palya-
zat révén energetikai korszer(sitést
hajtunk végre, napelemeket telepi-
tettiink, nyilaszéarokat, tetéket cserél-
tlink és korszer(sitettik az épuletek
flitését. Mindemellett modern arculatot
szerettlink volna adni a cégnek, ezért
a telephely U] keritést kap, parkolo-
kat alakitottunk ki és a legvégén par-
kositani is fogjuk a teriletet. Azt kell
mondjam, hogy az altalunk hasznalt
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technologia ezzel a gépsorral elérte a
teljesit6képessége hatarat. El6fordul,
hogy 30-35 f8s létszam mellett
havonta 1,5 millié tubust gyartunk. A
3 miiszakos munkarenddel a kérnyé-
ken egyeduilallok vagyunk. A termelé-
stink egyharmadat kulféldre, kéthar-
madat belféldre gyartjuk.

BAR A SZOMSZEDUNKBAN DULO HABORU AZ
UTOBBI HETEKBEN NEMILEG HATTERBE SZO-
RITOTTA A COVID-19 HIREIT, NEM FELEDKEZ-
HETUNK MEG ARROL, HOGY A KORONAVI-
RUS-JARVANY VILAGSZERTE KOMPLETT AGA-
ZATOKAT KENYSZERITETT A, LEALLOSAVBA".
A TUBUS KFT. E TEKINTETBEN HOGYAN
VESZELTE AT AZ ELMULT KET ESZTENDOT?

Kranyik Laszlé: Minket is elért a
COVID, de szerencsére nem olyan
iparagban tevékenykediink, mint
mondjuk a vendéglatas, ezért nem
kellett leallnunk. Egyedul az alapanyag
beszerzések valtak korilményesebbé,
de ezeket a nehézségeket is athidal-
tuk. Igy azt kell mondanom, hogy a
jarvany idején sem allt le a termelé-
suink egy percre sem. S6t, a lakossagi

felvasarlasok és az otthoni f6zés tér-
héditasa miatt még plusz megrendelé-
seink is voltak. Felhivott példaul Nagy
Viktor, a tdbbszorés olimpiai bajnok
vizilabdacsapat kapusa, hogy nekik
van egy kézfert6tlenité krémuk, és
tudnank-e hozza tubust gyartani és
megtolteni. Tébbletmunkaval ugyan,
de természetesen megoldottuk.

A CEGUK KIEMELT FELELOSSEGGEL KEZELI
A TEVEKENYSEGUKHOZ KAPCSOLODO KOR-
NYEZETVEDELMI FELADATOKAT. EZ A TOREK-
VESUK AZ EVEK, EVTIZEDEK SORAN MILYEN
FEJLESZTESEKBEN, BERUHAZASOKBAN
OLTOTT TESTET?

Kranyik Laszl6: Maga a tubus alu-
miniumbdl készdl, tehat Gjrahaszno-
sithatdé (a tubus Hajdu-Bihar megye
kitiintetett min6ségi terméke). A hul-
ladékot kulon szelektaljuk és érté-
kesitjik. Olyan anyagokat haszna-
lunk a gyartas soran, amelyek kor-
nyezetbaratok, ezek mind a kornye-
zettudatossag iranyaba mutatnak.
Beszereztiink olyan hulladékprést, ami
ugyancsak megkonnyiti a szelektiv

hulladékgydijtést. A napelemek telepi-
tésérdl pedig mar beszéltink.

HA VALAKI BEUTI AZ INTERNETES KERESOBE
AZ ON NEVET, AZT FOGJA LATNI, HOGY EGY,
AKOZELETBEN FELTUNOEN AKT{V EMBERREL
VAN DOLGA. A VALLALATVEZETES MELLETT
HONNAN JUT ENNYI MINDENRE IDEJE?
Kranyik Laszl6: Néha én is racsodal-
kozom, hogy mennyi minden belefér
egy napba. Német juhaszkutyakat
tenyésztiink, most éppen kidllitast
szervezink, a baratokkal jarunk kis-
palyas focira, hisz éve dnkormany-
zati képvisel6 vagyok, korabban alpol-
garmester is voltam, a helyi kamara
elndkeként tevékenykedem, a megyei
kamaraban elnokségi tag vagyok, a
gépipari szakkollégium is ad munkat,
€s persze nem utolsésorban ott a
csalad is, ami biztos, nyugodt hat-
teret ad a mindennapok nehézsé-
geinek a lekiizdésében, széval nem
unatkozom...

A HBKIK ELNOKSEGEBEN AZ IPARI TAGOZA-
TOT KEPVISELI, A HAJDUDOROGI TERULETI
SZERVEZETET VEZETI, KAMARAI KULDOTT,
CEGE PEDIG 2013 OTA TAGJA AKAMARANAK.
ELARULJA NEKEM, HOGY MI MOTIVALJA?
Kranyik Laszl4: A kamara ugye egy
érdekvédelmi szervezet, és miutan
rengeteg vallalkozast témorit, igy a
hangjuk is messzebbre hallatszik. A
kdzelmult torténései kdzil utalhatnék a
COVID idején tapasztalt kamarai akti-
vitasra, melynek révén sok kamarai/
véllalkozdi javaslat beépiilt a kormany-
zati déntéshozatalba. A kamarai mun-
kaszervezet vidéken is kdnnyen elér-
het6, a terlleti irodak révén a munka-
tarsaik helybe viszik megoldéast. Ha ez
nem lehetséges, akkor még mindig ott
van a megyei vagy akar az orszagos
kamarai szint. A tagsag masik nagy
elénye a kapcsolatépités.

Petnehazi Attila
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LELHETOBB VILAGERT DOLGOZUNK!"

B SZAKERTELEM

Bemutatkozik a B+N Referencia Zrt.

Az 1993-ban alapitott B+N Referencia Zrt.
Magyarorszag piacvezetd létesitményiizemel-
tetd tarsasaga. Tevékenysége lefedi az iparag
teljes szolgéltatasi spektrumét: takaritas és
higiénia, miszaki Gzemeltetés, fit-out teve-
kenység, mosodai szolgaltatas, kertészet és
erdégazdalkodas, bértextilia és munkavédelmi
szolgaltatasok, catering, dokumentumkezelés.
Evek 6ta stabil szerepldje az 500 legnagyobb
arbevételli hazai vallalati rangsornak. A hazai
foglalkoztatasi toplistan a 13. legnagyobb tar-
saséag, 6.235 munkavallal6t alkalmazva.

Magyarorszagi piacvezetéként 2021-22-ben
kilépett a regiondlis piacra: felvaséarolta az
ISS csoport magyar, cseh, szlovak, roman és
szlovén leanyvallalatat, majd ez év elején a
lengyel INWEMER csoportot. igy Kézép-Kelet-
Eurdpa piacvezet6 létesitménygazdalkodo tar-
sasagava valt, 20 ezer munkatarsat foglalkoz-
tatva, 15 milli6 négyzetméter teriletet ellatva.
Ugyfelei kozott megtalalhatok a nagyvallalati
és Uzleti szféra fajstlyos képvisel6i, az allami
intézmények mellett.

Kiemelt szolgaltatdsa az egészséggyi intéz-
ményeknek nyujtott higiéniai takaritas. Ezen
a terlileten évek 6ta dolgozik szdmos korhaz-
nak. Az itt jelenlévd szaktudas és tapasztalat
alapozta meg, hogy a cég munkatarsai teve-
kenyen hozzajarultak a COVID-jarvany ideje
alatt az egészségugyi intézmények és iroda-
hazak fert6tlenitéséhez, virusmentesitéséhez.

AB+N Referencia Zrt. meghatarozza az iparag
(j trendjeit. Az egyetlen olyan vallalat a léte-
sitménygazdalkodasi teriileten, amely kilon
kutatés-fejlesztés részleggel rendelkezik. llyen
termék példaul a ROBIN R3000 autoném ipari
takaritorobot (bal alsé képlink6n), amely az
egybefiiggd, nagy teriiletek hatékony kiszolga-
lasat teszi lehetévé. Aszintén sajat fejlesztési
mobil UVC fert6tlenitd eszkdz pedig a személy-
szallitd jarmivek UV fert6tlenitését és takarita-
sat emeli magasahb szintre.

A kozeljovében egy forradalmi technoldgiai
attorés, a metagenomikai elemz6 és el6re-
jelzd rendszer kidolgozésa lehet6séget nyujt
— kulénboz6 fellleteken — a fert6z6 koldniak
gyors detektalasara, egy esetleges jarvany
megel6zésére. Az igy nyert adatok kiindu-
I6pontot jelentenek a fert6tlenités, takaritas
hatékonysagéhoz is. Ez az egyedulallo fej-
lesztés a korhdzakban drasztikusan csokkenti
a fert6zésveszélyt, noveli a betegbiztonségot.

A munkahelyeken pedig a dolgozok egészsé-
gét és bhiztonsagat védi.

A cég szamara fontos a takariti munka meg-
becsilése. E cél érdekében inditotta el a
,vedd észre!” orszagos kampanyt, amelyben
e szakma értékére és fontossagara, a sokszor
nehéz id6kben helytalldé munkavallalok meg-
becsilésére kivanja felhivni a figyelmet. A
kampény réiranyitotta a figyelmet, hogy ez a
munka értékes, a rend és a tisztasag mogott
vegylk észre az embert, aki ezt megterem-
tette szamunkra.

Kelet-Magyarorszagon és Hajdu-Bihar megyé-
ben is szamos intézménynek és tarsasagnak
nyUjtunk szolgaltatasokat. A teljesség igény
nélkdl ilyen a Richter Gedeon Nyrt., a JABIL
Circuit Hungary Kift., az Apollo Tyres (Hungary)
Kft., a Sealed Air Hungary Kit., a Yettel Shopok,
a Magyar Telekom létesitmények, az OTP,
illetve a Budapest Bank fiokhalozat, a MAV, a
NAV és a korméanyhivatalok.

Megtiszteltetés szamunkra, hogy a Hajdd-Bihar
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tagvéllala-
tai kozé léphetiink. Célunk, hogy a Kamaraban
atapasztalatok, kapcsolatok megosztasaban, a
koz6s gondolkodasban és cselekvéshen aktiv
szereplék legyiink.

Jakubik Gabor
sales vezet6
B+N Referencia Zrt.

Iroda: 1133 Budapest, Vaci Gt 116-118.
TOWER 1, 15. emelet

Telefon: +36 30 670 8752

E-mail: iroda@bnref.hu

Web: https://bnref.hu/
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,,PARTNEREINK ELKOTELEZETTEK FELENK”

INTERJU I

Interji Sélyom Zoltannal, a debreceni
ZOLEND Kft. ligyvezet6 igazgatdjaval.

MIKOZBEN A MULTINACIONALIS CEGEK EGY-
RE-MASRA TELEPEDNEK MEG DEBRECENBEN,
AZT KELL TAPASZTALNIUK, HOGY EGYELORE
KEVES AZ OLYAN HAZAIKIS- ES KOZEPVALLAL-
KOZAS, AKI BESZALLITOKENT KEPES FELNONI A
MULTIK ELVARASAIHOZ ES EGYFAJTAPARTNER-
SEGET KIALAKITANI VELUK. ONOKNEK HOGYAN
SIKERULT?

Sélyom Zoltan: A Zolend Kft. 2011 éta multina-
cionalis cégeknek dolgozik, igy a multik igényeit
ismerjik, hiszen mondhatjuk, hogy évtizedes
tapasztalatunk van ezen a tertleten. Mivel mi
mar ebben a kézegben néttiink fel, igy a multina-
ciondlis cégek igényei beépiiltek a vallalati rend-
szeriinkbe, és a folyamataink szerves részévé
véltak. Jellemz&en a multik igényei sem 6rddgtél
valok, hiszen ezen vallalatok sok tiz éves mltra
tekintenek vissza, és sok gazdasagi periéduson
mentek mar keresztiil. Azt gondolom, érdemes
az igények mogé nézni, és végezni egy kis iro-
dalomkutatast, tehat fejleszteni kell magunkat és
kollégéinkat, és akkor mar nem egy értelmetlen
igénynek kell vakon megfelelni, hanem tudatos
és eredményes centralis munkat tud végezni
a beszallitd a multinacionalis megrendel6nek.

MIVEL GEPGYARTO CEGUK AZ AUTOIPAR, AZ
OLAJIPAR, AVEGYIPAR, AZ ELELMISZERIPAR ES
AZ ENERGETIKA TERULETEN IS TEVEKENYKE-
DIK, AZ ELMULT KET EVBEN A SAJAT BORUKON
IS EREZHETTEK ELOBB A KORONAVIRUS-JAR-
VANYT, MAJD PEDIG A SZOMSZEDUNKBAN
DULO HABORU KARTEKONY HATASAT A GAZ-
DASAGI MUKODESRE. ILYEN SZORITO KULSO
KORULMENYEK KOZOTT MIKENT TUDTAK MEGY-
GYOZNI A FOLYTATASROL AZ UZLETI PARTNE-
REIKET, ILLETVE MEGTARTANI A LEGKIVALOBB
SZAKEMBEREIKET? ?

Sélyom Zoltan: Nincsenek csodak. Mi minden
reggel felkeliink, bemegytink dolgozni és
elvégezziik a napi feladatainkat és hisziink,
bizunk abban, hogy ha megtessziik azt, ami
megtehetd, az elegendd lesz és tovabb visz

benniinket. Mar a koronavirus is olyan valtoza-
sokat hozott, amik alapjaiban valtoztatjak meg
a szokvanyos miikodést, és Uj megoldasokat
kellett hozni a tevékenységiink tovabbi gya-
korlasahoz. Szerencsére partnereink elkotele-
zettek felénk, és nyugodtan mondhatom, hogy
kozdsen mindig talaltunk olyan megoldéasokat,
amivel meg tudunk felelni a szerz6déses feltéte-
leknek. Jellemz8en sok éve dolgozunk partnere-
inkkel, igy az altalunk kiépitett kapacitdsok, mind
fizikai, mind szellemi értelemben olyan er6t kép-
viselnek, amik értéket jelentenek megrendel6ink
szaméra. A folyamatos és nyilt kommunikacio
pedig lehet6veé teszi a felmer(ld problémak haté-
kony kezelését. A koronavirus és a most kibon-
takozott haboru sajnos az alapanyagok piacan
egy olyan mérték{ hianyt okoz, aminek felol-
dasa és megoldasa még varat magéra, de azt
hiszem, abban mindenki egyet ért, ha nem lesz
mivel dolgozni, az igen negativan fogja érinteni
mindannyiunk életét.

A VALLALKOZASUK IDEN MARCIUSBAN LETT
TAGJA AHAIDU-BIHAR MEGYEI KERESKEDELMI
ES IPARKAMARANAK. MIERT DONTOTTEK AZ
ONKENTES TAGSAG MELLETT, MIT REMELNEK
TOLE, ILLETVE SZAMITHAT-E AKOZTESTULET A
ZOLEND KFT. JOVOBENI SZEREPVALLALASRA A
KAMARAI MUNKABAN?

Sé6lyom Zoltan: Mivel olyan gazdaséagi és pénz-
Ugyi kihivasok elétt allunk, amivel eddigi palya-
futdsunk sorén nem talélkoztunk, és ezek keze-
lése sem az eddigi hasznélt eszkdzoket igény-
lik, ugy gondoltuk, a kamarai szakmai forumok
kell6 lehet6séget nydjtanak tapasztalatok cse-
réjére. A szerepvallalds tekintetében még nem
tudok konkrétumokkal szolgalni, hiszen szeret-
nénk beilleszkedni, elfogadtatni magunkat és
megismerni a miikodési feltleteket.

Petnehazi Attila
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KOZBESZERZESI ES VERSENYUGY!
KONFERENGIA A KAMARABAN

& RIPORT

Kozbeszerzési és Versenyiigyi konferen-
ciat szervezett Kamarank a Kézbeszerzési
Hatésaggal és a Gazdasagi Versenyhivatallal
kézdsen. februar 17-én.

Mikléssy Ferenc, a Kamara elntke azzal kezdte
koszont6jét, hogy ha év eleje, akkor kdzbe-
szerzési konferencia és Debrecen. A kamarai
elndk kiemelte: ,A Kbzbeszerzési Hatdsag és
a Gazdasagi Versenyhivatal tevékenységé-
nek egyik metszéspontja az, hogy munkajuk-
kal a verseny tisztasagat, atlathatdsagat igye-
keznek elémi, illetve sziikség esetén kikény-
szeriteni. Ebben a térekvésikben a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamaraban partnerre
talaltak”.

Dr. Kovacs Lé&szl6, a Kbzbeszerzési Hatdsag
elnoke arrél beszélt, hogy Debrecen és térsége
tobb tekintetben példamutaté moédon jar el a
kozbeszerzések tekintetében. — Az elmult 10
évhez viszonyitva az elmult évben értékben
kiemelked6en magas kdzbheszerzési eljarasi
volumen kertilt lefolytatasra, tavaly dsszesen
4221 milliard forintnyi kdzbeszerzés valdsult
meg az orszaghan. Ez 7676 darab sikeres
kozbeszerzési eljarast takar, és visszaigazolja
annak a kormanyzati stratégianak a helyes-
ségeét, miszerint a pandémia okozta vélsagot
minél tébb beruh&zas inditasaval célszer(
kezelni. Tavaly az épitési beruhazasok porget-
ték a kdzbeszerzéseket, és idén ez a tenden-
cia folytatodik. A kdzbeszerzési eljarasok 85
szazalékat tavaly kkv-k bonyolitottak — mondta
az elnok, aki szerint a kozbeszerzési eljarasok
el6készitése terén van még béven tennivald.

Dr. Puskas Sandor, a Kézbeszerzési Dont6-
bizottsag elndke utalt arra, hogy mostanra
lezarult szinte valamennyi, a Dont6bizottsag

el6tti 2021-es jogorvoslati tigy. ,557 ilyen tgy
kerilt hozzank tavaly. Ezek kézil nyolc jogor-
voslati eljaras még folyamatban van, itt mas
szervek (Gazdasagi Versenyhivatal rend6rség,
birésag) el6zetes szakmai déntésére varunk.
Az 549 lezarult tigy felében allapitottunk meg
jogsértést. A kiszabott birsadg 6sszege elérte
az 1,1 milliard forintot. Ez is rekord” — ismer-
tette a tavalyi eredményeiket a szakember, aki
a legjellemzébb jogsértésekre is utalt; ilyen
példaul a kbzbeszerzési szerzédések jogsértd
teljesitése, az Ugynevezett mell6zés, az elja-
rast lezaro hibas dontések, de ide tartozik a
szakmai alkalmassag igazolasanak a mell6-
zése, valamint az elfogadhatatlanul alacsony
ar elfogadasa, vagy éppen a mlszaki megfe-
lel6ség kérdése is.

Rig6 Csaba Balézs, a Gazdasagi Verseny-
hivatal elndke eldljaréban azt tisztazta hall-
gatésagaval, hogy mit is csindl a Gazdaséagi
Versenyhivatal? Védi a tisztességes gazdasagi

versenyt, a fogyasztok érdekeit! — EIs6 hallasra
talan soknak tiinik az a négymilliard forint, amit
az allam évente a GVH mikddtetésére fordit,
azonban mi a mlkddésiinkkel ugyanezen id6
alatt 6tszor ennyivel jarulunk hozza a kincs-
tar bevételeihez. Védjuk a sértlékeny tarsa-
dalmi csoportokat (gyerekek, idések, betegek),
és szandékaink szerint a csaladok érdekeit is.
A GVH miikodése atlathatd, munkankat koz-
vetlenill a Parlament felligyeli. Ez a garancija
annak, hogy partallastol fuiggetlendl, transzpa-
rens madon, nyitott kdnyvként szolgalhassuk az
orszagot és annak polgarait.

A konferencian részt vev vallalkozasok az
online regisztracio soran elézetesen is elkild-
hették kérdéseiket a szakértéknek, ezen tul a
szakmai el6adasok utan személyesen is kér-
déseket intézhettek az el6addkhoz, és konzul-
taciora is lehetdséguk nyilt.

Petnehazi Attila
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WORKSHOPOK, FORUMOK, WEBINARIUMOK
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2 n 1 1 A 700 millié forint becsiilt érték

épitési beruhazéssal 6sszefligg épitési kivitele-
zési tevékenységek atlathatobba tételét célozza
a 2022. januar 1-t6l életbe lépett 510/2021.
(1X.3.) Kormanyrendelet, vagy mas néven az
Uvegkapu rendelet — errél a témardl tartottak
workshopot a Kamaraban. Bakos Miklés, a
HUNEP Z1t. vezérigazgattja, a HBKIK EpitGipari
Szakmai Kollégiumanak elndke kdszontdjében
hangsulyozta, hogy az &ltala vezetett tarsasag-
nal mar az Uvegkapu rendeletet megelézden,
az elmult évben elkezdték a beléptetd rend-
szerek digitalizalasét, és beszerezték az elsd
olyan beléptetd konténereket, amelyek arcfelis-
merd, villas beléptet6 rendszerrel rendelkeznek.
,Az alapgondolat részlnkrél az volt, hogy tobb
informéciéhoz szerettiink volna jutni, mégpedig
a mar meglévé rendszerekre (digitalis e-napld
és hasonlok) épitve, azokat tovabbgondolva.
Ezeket a beléptetési adatokat dsszekapcsolva
a szerz6déses allomanyainkkal probalunk meg
hosszabb tavu kovetkeztetéseket levonni arrdl,
hogy hol lehet kapacitast megsporolni, Iétszamot
optimalizélni. Ebb6l az adatbazisbol a partne-
reink is pontosan latni fogjak azt, hogy az adott
részfeladatot hany emberrel, hogyan tudték tel-
jesiteni” — fogalmazott az épitSipari szakember.

Schiffer Istvan, a DATRAK Kift. ligyvezetéje
el6adasaban vilagossa tette, hogy az Uvegkapu
rendelet értelmében a januéar 1-ét kdveten
induld épitési-beruhazasi céli kozbeszerzési
eljarasokban az épitipari cégeknek vallalniuk
kell azt a feltételt, hogy naprakészen rogzitik
és nyilvantartjak az épitési teriletre belépdk,
igy a foglalkoztatottak és az alvallalkozok ki-
és belépési adatait. Az adéhatosag az ,liveg-
kapus” adatokat dsszeveti az egyéb adatszol-
géltatasokbol rendelkezésre allé informaci-
oOkkal. Megvalosul egy keresztellen6rzés az
livegkapuban, és az igy el6sz(rt, probléméas
vallalkozasoknél a hatésagok mindenképpen

ellendrzéseket fognak végezni. Nem véletlen,
hogy az Uvegkaput az épitGiparban alkalmaz-
zak els6ként, hiszen nem titkolt cél a szlirke- és
a fekete-foglalkoztatas visszaszoritasa, az alval-
lalkoz6i lancok atlathatobba tétele, és ezaltal
a lehetd legtdbb ado és jarulék jellegl kozte-
her beszedése. Az el6add hangsulyozta, hogy
a munkateriletre a beléptet6 kapu kialakitasa
a févallalkoz6 feladata. Ez torténhet konténer-
ben vagy akar mobil eszkdz alkalmazésaval is.
Az erre a célra kifejlesztett informatikai eszkozt
a f6- és az alvallalkozdnak is bérelni kell, ennek
koltsége jelenleg havonta netté 240 ezer forint.
A rendelet alkalmazasaval valés idejd informéa-
ciok allnak rendelkezésre arrél, hogy egy adott
épitési tertileten éppen hanyan és kik dolgoz-
nak, milyen ado- és jarulékfizetéssel parosulva.
A Kormanyrendelet azokra az épit8ipari kivite-
lezési tevékenységekre vonatkozik, amelyek
kozbeszerzési eljarasai a hatélybalépést kove-
téen indultak meg, és az értékiik minimum
700 milli6 forint. Az Epit6ipari Monitoring- és
Adatszolgaltaté Rendszer (a tovabbiakban:
Uvegkapu) a Nemzeti Epit6ipari Feligyeleti és
Adatszolgéltatd Rendszer részét képez§ infor-
matikai rendszer, melynek hasznélatat megel6-
z6en valamennyi érintett foglalkoztatd koteles
szerint frissiteni. Az el6adas kdzben a hallgatd-
sag szamos kérdést fogalmazott meg, ezért a
DATRAK Kft. szakemberei a Kamara kdzrem(-
kodésével hamarosan gyakorlati oktatast tarta-
nak az érdeki6d6knek az Uvegkapu rendszer
alkalmazasaral.

2 [ 10 1 Online fogyasztévédelmi

féorumot szervezett Kamarank a szavatos-
sagi, jotallasi, arfeltiintetési szabalyok médosu-
lasardl, az ellen6rzések tapasztalatairdl, vala-
mint a hatésag ellendrzési gyakorlatanak a
Valtozasarol.

Dr. Hajnal Zsolt, a Fogyasztévéd6k Magyar-
orszagi Egyesilete és a Hajdu-Bihar Megyei
Békéltet6 Testilet elndke mindjart az el6adasa
elején tisztazott egy gyakori félreértést; fogyasz-
tovédelmi szemponthdl fogyasztonak csak a ter-
mészetes személy minésul az egyéni vagy a
tarsas vallalkozas nem! Ha valaki webaruhé-
zat Uizemeltet és a cég nevében vasarol, amirdl
szamlat kér, akkor 6 mar nem élhet a fogyasztok-
nak biztositott jogokkal, példaul az elllas lehetd-
ségével. A hazai fogyasztoveédelmi jogszabalyok
madositasat az eurdpai unios jogharmonizacié
indokolta. A leggyakrabban el6fordul6 szerz6-
désszegeési forma a szerz6dés hibas teljesitése.
Magyarorszagon harom esetben is van kote-
lez6 jotallas. ,Okolszabalyként” érdemes meg-
jegyezni, hogy minden termékre vonatkozik sza-
vatossag, de nem minden termékre vonatkozik
jétallas. Pontositotta a jogalkotd, hogy mi szamit
hibas teljesitésnek. J6 hir a fogyasztoknak, hogy
a korabbi 6 honapos hibas teljesités vélelmét
1 évre emelték fel. A jogszabalyba bekertilt a
digitalis elemeket tartalmaz6 aru fogalma. Ha
példaul vasarolunk egy mobiltelefont, de nem
tudunk let6lteni ra applikaciokat, nincs hozza
operécios rendszer, akkor a fogyasztoi jogaink
stlyosan sériinek. A jogalkotd a termék vagy
szolgaltatas tartdssagara vonatkozoan is egyér-
telmden fogalmaz, amit az indokolt, hogy korunk
termékei nem igazén tartésak, a gyartok altal
gyakori cserére kényszeritve azok fogyasztdit,
felhasznaloit. A termék hibaja barmennyire is
gyartasi eredet(i, a fogyasztdé nem a gyartdval,
hanem azzal a vallalkozdval (kereskeddvel)
szemben Iép fel, akitél vasarolta az arut.

Dr. Kerekes Szabolcs, a HajdU-Bihar Megyei
Korményhivatal osztalyvezet6 helyettese ramu-
tatott: torvénysértést kovet el a keresked6 olyan
kijelentésekkel, mint: ,Pénztértdl vald tavozas
utan reklaméciot nem fogadunk el!” Akciés arut
nem cseréliink vissza!” Az ellen6rzési és vizs-
gélati program alapjan az idei évben 50 tervezett
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fogyasztévédelmi témavizsgalatra keril sor. Az
az els6dleges cél, hogy a kereskedelmi forgalom-
ban ne maradjon veszélyes termék. Gyakori jog-
sértés, hogy a vallalkoz6 a fogyasztéi panasz-
rél nem vesz fel jegyz6konyvet, elmulasztja az
6t munkanapos értesitést, vagy példaul kiirja azt,
hogy akcios terméket nem cserélnek vissza. De
emlithet6 a téves artajékoztatas, a jotallasi jegy
hibas kitoltése vagy a 3 munkanapos kotelez6
csere elmulasztasa.

A Hajdu-Bihar megyei Békéltetd Testiilet
1999. januar 1-t8l m{ikodik a Hajdd-Bihar megyei
Kereskedelmi és Iparkamara mellett. Elsédleges
célja, hogy a fogyasztoi jogvitak, békés megegye-
zéses (ton torténd, birésagi eljarason kivili ren-
dezését segitse el6 minden eszkozével, vagy
ennek sikertelensége esetén dontson az tigyben.
Tovabbi informéacié, kapcsolat: https:/hbkik.hu/
bekelteto-testulet/

INPUT Next! workshop sorozat

egyetemi kutatoknak. Kamarank az INPUT
Programmal k6zésen még januarban elinditott
INPUT Next! néven egy gyakorlati workshopok-
bl 4llé képzéssorozatot, amely kezdd cégveze-
t6knek és friss, naprakész tudasra vagyo véllal-
kozoknak segit fejlédni Uizleti, marketing, értéke-
sités és arazas témakdorokben. A nagy érdekid-
désre vald tekintettel elinditottuk az INPUT Next!
workshop sorozat egyetemi kutatéknak szant
kiilon csoportjat. Ezeken az alkalmakon olyan
kutatok vehetnek részt, akik tudomanyos tevé-
kenységiikre alapozva szeretnének egy vallal-
kozast felépiteni vagy egy kezdeti dtletet szeret-
nének kidolgozni. A résztvevék mély, gyakorlati
tudasra tehetnek szert a piacralépési stratégiak,
online marketing, markaépités, lzleti modellek
és értékesités terén, igy a képzések elvégeztével
pontosan tudni fogjak, hogy mit- és hogyan kell
tennitk annak érdekében, hogy sikeres vallalko-
zast tudjanak felépiteni. Az aprilis 7-én megtartott
els6 kutat6i workshopot két tovabbi alkalom koveti
aprilis 20-an és 27-én, a tovabbi idépontokrol és

HUMANITARIUS OSSZEFOGASSAL
AZ UKRAJNAI MENEKULTEKERT

Kamarank tarsadalmi felel6sség-
véllaldsi tevékenysége keretében,
Debrecen Megyei Jogu Varos On-
kormanyzataval kozosen, gydijtést
inditott az Ukrajndban kitért haboru
miatt kialakult humanitarius valsag
enyhitése és a raszorulok segité-
se érdekében. Célunk, hogy segitd
kozremikddésiinkkel az Ukrajnabol
Magyarorszagra menekil6 emberek,
csaladok, gyermekek, valamint az
Ukrajndban, Karpataljan tart6zkodo,
otthonuk elhagyasara kényszertld la-
kosok hozzajussanak a mindennapi,
legsziikségesebb  élelmiszerekhez,
higiéniai és egyéb, alapvet6 fogyasz-
tasi cikkekhez.

A Kamara weboldalan egy kiemelt
menlpontot hoztunk Iétre (Huma-
nitarius segitség az ukrajnai mene-
kilteknek), amelyen kozzétettik az
adomanygy(ijtéssel kapcsolatos fel-
hivast, valamint a humanitarius se-
gitségnyuijtasra vonatkoz6 aktudlis in-
formaciokat, tudnivalokat, jogszabalyi
hatteret. Kamarank informacioés pon-
tot hozott létre a felajanlasok fogada-
sara és a logisztikai kérdések egyez-
tetésére, szorosan egyittmikodve az
Onkormanyzattal.

Kamarank a humanitarius segit-
ségnyuljtasra  vonatkoz6 felhivast
elektronikus levélben eljuttatta min-
den megyei vallalkozas részére. Az
adakozéasra biztaté felhivas nyoman
példaértékd egyluttmikodés alakult
ki Debrecen onkormanyzata, a Haj-
da-Bihar Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara, valamint a megyei val-
lalkozék kozott. Szamos vallalkozas
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tobb tizmillio forint értékben ajanlott
fel adomanyokat, a felajanlok névso-
ra és az adomanyok megnevezése
a fent emlitett kamarai weboldalon
szintén feltlintetésre kerdl. Mindezel
parhuzamosan Dr. Skultéti Eva, a
Kamara fétitkara napi egyeztetéseket
folytat a segélyszervezetekkel sziik-
ségletekrdl, kapacitasokrol, valamint
a véllalkozokkal és az Onkormany-
zattal. Emellett, az aktudlis sziikség-
letek felmérése érdekében az érintett
ukran kamardkkal is tartjuk a kap-
csolatot, hogy minél gyorsabban tud-
junk reagalni kérésekre, megoldandé
problémakra.

Anyagi er6forrasokat is rendeliink a
sziikséges intézkedések mellé. Be-
szereztlink 200 hal6zsakot a segély-
szervezetek munkajat megkonnyi-
tendd. 250 000 forinttal tAmogattuk a
menekiiltek ellatasat koordinalé Haj-
daszoboszlbi Kistérségi Szocialis és
Gyermekjoléti Kdzpontot, mivel Haj-
duszoboszlén mintegy 600 menekilt
ellatasarél gondoskodnak. Plispok-
ladany testvérvarosaban, Szalékan
maradt lakosok ellatasanak tamoga-
tasara 100 000 forinttal segitettik a
helyi dnkorméanyzatot. A hatarkozeli
telepulésekre érkez6 ukrajnai mene-
kilt gyerekeknek személyre szabott
kamarai szeretetcsomagokat adtunk
at, hogy megkonnyitsik szamukra az
itt toltott id6t egy kis jatékkal, kifes-
tével, édességgel, néhany praktikus
dologgal valamint tarsasjatékokkal
kedveskedtiink nekik.

A HBKIK kezdettél fogva kiemelt fi-
gyelemmel és tor6déssel fordul a
habords helyzet miatt nehéz és sok
esetben kilatastalan helyzetbe jutott
emberek felé és mindent megprobal
megtenni a maga eszkozeivel azért,
hogy enyhithessen a sorsukon. Ki-
emelt figyelmet igyekszink forditani
a menekult gyermekek megsegitésé-
re: egyeztetéseket tartottunk a trau-
matizaltsaguk enyhitésére iranyuld
programok kidolgozasa érdekében,
gyermekpszichol6gusok, 6vodapeda-
goégusok, gyermekvédelmi és szak-
képzési szakérték bevonasaval.

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara ZIP - Zold Irodalmi Palyazat cimmel
kornyezetvédelmi témaju” irodalmi palyazatot ir ki Hajda-Bihar megyei gyermekek és fiatalok
szamara, vers, mese és novella mifajban.

Eletkori kategoriak: # 6-10 év kozott # 10-14 év kozott @ 14-18 év kdzott.

Nyeremények: kategorianként az elsé6 harom helyezettet és a harom kategoéria kozonségdijasait
értékes belépdjegyekkel jutalmazzuk.
Valaszthaté ZOLD helyszinek: # Agéra Tudomanyos EIménykozpont # Tiszatavi Okocentrum
# Hortobagyi Vadaspark # Nyiregyhazi Allatpark (S6st6 Zoo)
# Nagyerdei Kultarpark (Debreceni Allatkert)

Az elso helyezettek a belépbjegyek helyett valaszthatjak az egyhetes Zootaborozast is a Nagyerdei
KultUrparkban.

A verseny id6tartama: 2022. marcius 9. - majus 9.

*A verseny részletes kiirasa és részvételi szabalyzata a https://hbkik.hu/media-megjelenesek/zip-zold-irodalmi-palyazat/ weboldalon érhet6 el. @(IK '
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Gydrtd és Kereskedelmi Kft.

4087 Hajdudorog
Szdllasfold-Kézép
Telefon: +36 30 415-6742
E-mail: tubuskft@gmail.com
www.tubuskft.hu




