A polyposus témegekkel telt orrmellékiregek feltardsa és Kitakaritasa csak
akkor indokolt, ha masodlagosan fert6z&dtek a mellékiregek. Altalaban a ki-
terjedt csonkold mdtétektél allergids betegeknél tartézkodunk.

Allergias betegek rosszul tlrik a szellemi és a fizikai megterhelést. Hosszu
évek ota figyeljik, hogy az 1—3 hénapig osztalyunkon fekvé allergias beteg,
ha tlirhet6 allapotban a csapathoz visszakuldjik, hamarosan visszakerul oszta-
lyunkra és az esetek tobbségében le kell szerelniink.

Egész roviden megemlékeziink az orr idult sarjadzasos gyulladasairél is.
A tuberculosis az orrban daganathoz hasonlé sarjadzas vagy fekélyképz6dés
képében jelentkezhet. A kils6 orron és a nyalkahartyan képzédhet a lupus,
mely el8sz6r agy néz ki, mintha impetigo lenne. A syphilis ma rendkivil ritka.
Syphilises orrmegbetegedés osztalyunk 10 éves anyagaban csak egy volt. Az orr-
ban is a fels6 légutakban jelentkezik a scleroma, melyre jellemz6 a porckemény
gbbok keletkezése, tovabba az, hogy nincs fekély. Actinomycosis, anthrax és
malleus ugyancsak ritkdn el6fordulé megbetegedések. Mivel ezek megoldasa
szakorvosi feladat, csupan megemlitjik Oket.

MognonKoBHUK Med. cnyx6bl 4-p Ob. bopo:
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Dr. Gy. Bodo, Oberstl. d. Med. D.:
BEHANDLUNG AKUTER UND CHRONISCHER NASENENTZUNDUNGEN

Egészséglgyi ellatas decentralizalasanak megszervezese
gépkocsizo l6vész ezrednél békeében

Irta: Szabd Ferenc dr. orvosféhadnagy

Gépkocsizd 16vész ezrednél miikodd egészségligyi szolgélat (el. sz6ig.)
munkaja olyan sokrétl, melyet ha a csapat vezet6 orvosa megfeleléen el akar
végezni, illetve végeztetni, a munka megszervezését nagyon atgondoltan kell
végrehajtani. Teljes mértékben sziikséges a beosztottakra valé tdmaszkodas,
azok nevelése és igényességiik fokozasa.

A tdmeges 0Oszi, f6képpen a bevonulasok idején és az azt kovet§ beteg-
aramlas olyan mérv(i, hogyha azt az orvos el6re nem méri fel, nem megfelel§
mértékben gondolja &t és beosztottjai kozott a részfeladatokat hatdrozottan
nem szabja meg, bizonyos, hogy a gyogyitd és a gyogyitast irdnyitd szerepe
mellett elsiklanak olyan fontos feladatok, mint pl. a betegségek megel6zése,
kiképzések egészséguigyi biztositasa, egészségligyi szakkiképzés. Az ilyen hiba-
lehet6ségek kizarasa, vagy minimalisra valo csokkentésik érdekében elhata-
roztuk, hogy a zészlaljak elhelyezési korleteiben az allomanytabla adta lehet6-
ségeket kihasznaljuk és felallitjuk a zaszléalj segélyhelyeket (ZSH). Indokolja
ezt az az elgondolés is, hogy a z&szldalj egészségugyi szolgdlat mar békében
pontosan és kell6 mértékben begyakorolja az orvos el6tti segélynydjtast, gya-
korlaton végzendd egészségiigyi szervez6 és iranyité munkakat.

Korszer( viszonyok kozott elképzelhetd a helyzet hirtelen valtozasa esetén,
hogy nincs lehet6ség arra, hogy akarcsak az ezred egészségiigyi szolgalat-

248



vezetje kozvetve, vagy kdzvetlendl iranyitani tudnd az alegység egészségiigyi
szolgélatat. llyen esetekben — vagy akar légideszantként alkalmazott zaszldalj
eré esetében is — feltétlentl sziikséges, hogy kelléen rugalmas, az adott viszo-
nyokhoz alkalmazkodni tudé egészségiigyi szolgalattal rendelkezzenek az al-
egységek.

A zaszlbéalj segélyhelyek feldllitasahoz biztositani kell elssorban a sze-
mélyi és anyagi feltételeket. Nalunk a személyi feltételek az ezred kotelékébe
tartozé két tiszt, és egy jol gyakorlott tiszthelyettes személyében, mint zaszl6-
alj vezet6 felcserek, biztositottnak latszottak, de tudésukat és tapasztalatukat
gyarapitani és rutinirozni kellett. Ennek érdekében a zaszloalj segélyhelyek
felallitdsa el6tti évben hetenként szakmai tovabbképzéseket tartottunk. Ezeken
a felcserek iranyitds mellett tartottak szakel6adasokat, illetve vizsgaztattuk
O6ket. Az MNHF. El. Csfség. altal kiadott utasitdsnak megfeleléen a rendelé-
sekbe bevontuk és menet kdzben ellendriztiik, vagy Ugyeletes felcseri szolgalat
alatt meghatarozott gyogyit6 feladatokkal lattuk el a felcsereinket. Megkove-
teltik t6luk, hogy minden esetben diagnosztikusan foglaljanak allast egyes
altaluk atvizsgalt betegekrdl és azt indokoljdk. igy — béar volt téves
diagnozis,-vagy fel nem ismert betegség — mégis elértiik a fiziolégias gondol-
kodas elmélyitését és ezaltal az el6fordulhato hibakat tévedéseket cstkkenteni
véltem. Az altaluk hasznalhaté ,,Utasitds”ban meghatéarozott gydgyszerek al-
kalmazésanal kezdetben minden esetben megkivantuk, hogy a gyégyszerek
adésat indokoljak; miért adtdk és miért olyan mennyiségben. Ezen feladatok
mellett az egészséglgyi Kiképzésekben, a kiképzések egészségugyi biztositasaba,
azok megszervezésébe aktivan bevontuk &ket. Ezzel elértik, hogy gyakorlatot
szereztek a szervez és iranyitd munkaban.

Az anyagi feltételek biztositasanak érdekében a zaszléalj segélyhelyek fel-
allitaésa el6tti félévi anyagigénylésnél a ,,Csapatok Uj egészséglgyi anyagi
normai”’, ahol felcser van rendszeresitve, rendel6 ,kell — alladéka” szerint
igényeltik a nem fogyd egészségligyi anyagokat. Sajnos a butorok kézil nem
minden rendeld kapott meg mindent és ezért egyéb butorokkal egészitettiik ki
az egyes zaszloalj segélyhelyeket. Pl.: asztalt tantermi asztallal, vizsgaloasztalt
legénységi aggyal pétoltuk.

Az egészségugyi szolgélat napirendjén bar lényeges valtoztatas nem valt
szlikségessé, mégis mddositottuk a délutani 15.00—17.00 6ra kozotti legénységi
rendelés id6pontjat és a reggeli 6rakban végeztilk a sorallomanyl katonak
vizsgalatat. A zészléalj reggeli rendelése (07.30—08.30-ig) utan az orvosi rende-
lésre szoruld betegeket az ezred segélyhely rendel6jébe iranyitjak, ahol a
zaszléalj ambulans ellatas ideje alatt az ezred kozvetlen alegységek szamara
rendeltnk.

A betegeket az SZTK szakrendelésre egészségligyi katonakkal a napnak
osak bizonyos id@szakdban kisértettilk, — itt szerencsés helyzetben vagyunk,
mert varosunkban a szakrendelések délutdn vannak. Koérhé&zba atbainditast
hetenként két alkalommal végziink — kedden és pénteken. A suirgds szallitas
természetesen kivételt képez. Ezekkel a rendszabalyokkal elértik, hogy mind
a betegek, mind az egészségligyi szolgélat személyi allomanya hozzéaszokott a
rendszeres élethez.

A feltételek és a megfelel6 korilmények megteremtése utdn 1962. januar-
jéban funkciondlni kezdtek a z&szlbalj segélyhelyek. Felallitdsuk el6tt részle-
tesen meghataroztuk ezredparancsban a feladataikat, a betegellatds mérvét. A
kezdeti id@szakban fokozott szakmai segitséget nydjtottunk és ellenérzéseket
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végeztiink. — ldedlis indulasi lehet6séget adott, hogy ebben az id6ben egy tar-
talékos és egy hivatasos katonaorvos volt az ezrednél.

A z&szléalj segélyhelyek feladatai és egészségiigyi ellatds mérve a kdvet-
kez6ket oleli fel:

A zészlbdalj segélyhelyeken el kell végezni:

— korel6zmény felvétele,

— hémérfzés,

— veérnyomas mérés,

— fed6-nyomo és parakotés,

— Esmarch felhelyezés,

— a torések ideiglenes rogzitése,

— egyszerd megfazasos betegség kezelése 2—3 napig, ha a lazas allapotot
eléri a beteg, ezred segélyhelyre kell felhozni.

— muskularis injekcidé az orvos utasitdsanak megfelelé alkalmazésa.

— fokozott megfigyelésre szoruld betegek obszervalasa az orvos utasitasa-
nak megfeleléen, melynek eredményét a felcser az orvosnak jelenti.

Gyogyszerelés teriletén a felcser alkalmazhatja a MNHF. EU. Csfség. Uta-
sitasaban meghatarozott 6nalléan adhat6 gydgyszereket, valamint orvosi tanacs
alapjan egyéb gyogyszereket azzal a megszoritassal, hogyha az eredmény 2—3
napon belll nem mutatkozna — sziikség esetén a betegség természetének meg-
feleléen, esetleg tobb nap utdn — az orvosnak jelenteni kell.

A zészldalj egészségiigyi szolgalata a zaszlbalj sorallomanyanak egészség-
Ugyi kiképzését a zaszlbaljparancsnokok utasitasai alapjan, az alegység parancs-,,
nokok igényei szerint, sajat erejéb6l biztositani, illetve ellatni koteles. A I6vé-
szeteket, robbantasokat, valamint mdszaki kiképzéseket és gyakorlatokat a
zaszldalj vezetd felcser egészségligyileg ondalldéan biztositja. Ezt végre tudja haj-
tani, mert minden zészléalj segélyhely seb.-szallitoval el van latva.

Ennek kovetkezeiében megnétt az egészségiigyi szolgalat tekintélye az al-
egység parancsnokok szemében. Az alegységek kiképzéseinek és feladatainak
ellatasanal az egészségligyi biztositds szervezettebbé valt. Megsziint a katonak
indokolatlan jelentkezése. A szakasz, szdzad parancsnokok, valamint az egész-
ségligyi szolgalat egymashoz kozelebb kerilt. A kiképzések tervezésénél, vég-
rehajtasanal nagymértékben csékkentek azok a hibalehetéségek, amelyek for-
rédsa a korabban elkerilhetetlen egymast keresztez6 utasitasok voltak.

A zaszlbalj egészségligyi ellenbrzései altal feltart hibak — mivel a z&szl6-
alj egészségligyi szolgalat a zaszldaljparancsnoknak katonai aldrendeltségében
van — gyorsabban Kiklszobolhetd. A szazad-, szakaszparancsnokok érzik az
egészséguigyi szolgalat tetteinek silyat, aminek kovetkeztében hathatésabban
segitik az alarendeltségiikben lev6 szazad egészségiigyi katonat. Hogy a zaszl6-
alj segélyhelyek ellen6rzéseit igényesebbé tegylk, a zaszléalj vezetd felcsere-
ket bevonjuk az ezred egészségvédelmi ellenérzésekbe, pl.: raktarak, mdhelyek,
konyha stb. Eredmény az, hogy a felcser tisztek nagyobb kovetelményeket téa-
masztanak az ellatd szakasz raktarak, az alegység egyéb raktaraival szemben.

Véleménylnk szerint a békeid6szakban ©nallésagra szoktatott alegység
egészségligyi szolgalatok adott viszonyok kozétt gyorsabban tajékozédnak, meg-
tanulnak onélléan donteni, fontos dolgokban rugalmasabbak. Korszerl harch
ban esetlegesen kevésbé bénulnak meg, aminek kovetkeztében az egység harci
sikereihez nagymértékben hozzajarulhatnak.

A zaszlbalj segélyhelyek munkajanak eredménye csak akkor lesz mara-
dandd, ha az ezred egészségligyi szolgalat vezetje, kilondsen a kezdeti idészak-
ban, de kés6bb is rendszeresen, hatdsdban eredményesebben segiti és ellenérzi.
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kovetkezetesen igényes munkéjukkal szemben, személyi alloméanyat szakmailag
folyamatosan képzi.

Az anyagi ellatas terén a vezet6 orvosnak gondoskodnia kell az ellatas fo-
lyamatossagardl. Ezt ugy lehet biztositani, hogy az egészségligyi anyagokkal a
normanak megfelel anyagot id6ben igénylik le, és 10 naponként, de a zaszloalj
segélyhelyek sziikségletének figyelembevételével, utalvanyon keresztiil adjak
ki. A rendeltetés szerinti felhasznalasrol a zészléalj felcsereket havonta elsza-
moltatjdk kimutatdssal. A helyes kezelés érdekében nalunk megkdveteljik,
hogy ambulans koényvet vezessenek, amelyben a kdrismézést magyarul irjak
le. Ez azért hasznos, mert igy kovethet6 a therapia helyessége — szlikség esetén
kénnyebben ellendrizhetd. A zészléaljaknél az egészségiigyi okokbdl tavollévd
katonakrol nyilvantartast vezettetlink, melynek tartalma:

— sorszam,

— név, i'endfokozat,

— alegység, (szakasz, szazad),

— eltavozas ideje,

— diagnozis,

— ambulanskényv sorszama,

— hova tavozott,

— visszaérkezés ideje,

— kapott el. utasitasok.

Az el6bbi szervezéssel tehermentesitjik az ezaed segélyhely rendel&jét és
fektet6jét, amelynek eredményeképpen ott szakmailag szinvonalasabb munkat
leheF végezni.

Rendezettebbé valt az ezred segélyhelyen torténd betegvizsgalat, szakren-
delésre, kérhazba valé Utbainditdas, a fokozott megfigyelésre szoruld betegek
kezelése. A szlr6vizsgalatok, véddoltasok ellatasanal az alegységek kdnnyebben
mozgathatdak. Vagyis mindségileg jobb és gyorsabb az egészségligyi munka.
Jelent6s — bar még korai értékelni — az a megfigyelésiink, hogy a reumas la-
zas megbetegedések az el6z6ekhez viszonyitva felt(inéen kevesebbek (ebben az
esztend6ben két beteglink volt).

A vezetés megkonnyitésének érdekében egységlinknél az Ugyeletes felcser
feladatait kibdvitettiik. Abban az idében, mikor a vezet6 orvos az egységtél ta-
vol van, és az Ugyeletes felcser a Belszolgalati Szabalyzat értelmében gyakor-
latilag a vezet§ orvos helyettese — munka utén és Unnepnapokon — a kovet-
kez6 kérdésekre az atadas-atvételi flizetben irasban koteles jelentést tenni:

— szolgéalat atadas ideje és mddja,

— betegek létszama, esetleges sulyos beteg, név, alegység feltiintetése, szik-
seges volt-e rendkivili intézkedés, mi volt az.

— gyégyszerelés (korlap szerint), annak ideje, h6mérézés ideje, kiugré laz,
vagy megfigyelés alatt 1év6 beteg laza név- és alegység szerint feltiintetve,

— élelmezésellenérzés modja, észreveételek, esetleges intézkedések,

— egészségugyi katondkkal kapcsolatos tennivalok. Javaslat dicséretre,
vagy fenyitésre.

— kapott-e ellenérzést, kit6l, annak eredménye és ideje?

— altala ellatott betegek, betegség jellege, az ellatds modja.

— flrdetési napokon ellen6rzés, tetves, rihes, kiterjedt b6rbetegségli ka-
tondk neve, alegysége,

— egyéb, fel nem sorolt rendkivili esemény korilményei, ideje, mddja,
intézkedések.
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Az irasbeli jelentés el6nye, hogy a vezetéshez legsziikségesebb adatok min-
den id6ben a vezet orvos rendelkezésére allnak.

A felmerild hianyossagok megsziintetésére rovid idén belll intézkedni tud,
az Ugyeletes felcser pedig feladatat a megadott pontok vazlatszer hasznalata-
val kénnyebben hajtja végre.

A felcserek onallositasa, felelsségtudatuk elmélyitése, a munkajuk rugal-
massaga adott esetben az egységek harci feladatainak végrehajtasanal jelent6-
sek.

Békében meggyorsitja, mindségében fokozza a gépkocsizd 16vész ezred
egészségugyi ellatasat.

A majdnem egy év Ota ezred kotelékben m(ikddd zaszldalj segélyhelyek
munkaja véleményem szerint hasznos.

Megjegyzés.

A szerkeszt6bizottsag vitainditd cikknek szanja a fenti kdzleményt és varja
a hozzészdlasokat.
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