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Absztrakt

Magyarorszagon a politikai dnkéntesek és dnkéntesség kutatdsanak kilonos aktualitdst ad, hogy az
elmult években tanui lehettlink olyan, Uj és ujjaéledd, partokhoz kdthetd kozosségek létrejottének,
amelyek onkéntesek és/vagy aktivistdk munkajara alapozzak mikodésiket. A téma vizsgélatat az is
indokolttd teszi, hogy a politikai célu civil-nonprofit szervezetek dnkénteseinek nonprofit statisztikai
adatain kivil alig tudunk valamit arrdél, hogy mi jellemzi, mi motivélja a magyar 6nkéntesek azon rétegét,
amely formalisan vallal politikai céli énkéntességet. Mindezek alapjan pilot-kutatdsunk célja az volt,
hogy a magyar politikai dnkéntesek és dnkéntesség kutatasat megalapozva feltarjuk és elemezziik a
hagyomanyos politikai onkéntesség egy részteriletét, a pdrtokhoz kot6d6 oOnkéntesek
szociodemografiai jellemz8it, bevonddasukat és motivacidikat. Elemzésiinket a 2025 novembere és
2026 januarja kozott lefolytatott online, hdlabda-mddszeren alapuld vizsgalatra alapozzuk.
Eredményeinket a pilot-kutatds kismintds (51 f6s) jellegét, illetve a viszonylag homogén
szociodemografiai jellemz&kkel leirhatd minta sajatossagaibdl eredd korlatait figyelembe véve
fogalmazzuk meg. A vizsgalatba bekerlt politikai dnkéntesek jelentés tobbsége valamilyen kdzpolitikai
Ugy mellett elkotelezett civil szervezet tagjai is volt, ami mutatja 6nkéntességik ,, multifunkcionalis”
jellegét. Bevonddasuk a politikdba — a szakirodalmi eredményekkel egyezéen — valamilyen tiltakozé
részvétellel kezd6dott és ezt valamilyen konkrét esemény valtotta ki. A vdlaszaddi mintdban szereplé
politikai 6nkéntesek vezet§ motivaciéit a normativ (értékrendbeli azonosulas) és affektiv motivaciok
(érzelmi azonosulds az adott parttal, és/vagy a politikai elégedetlenség) hataroztdak meg. A tevékenység
jellegét tekintve dominadltak-az online (k6zosségi média) tevékenységek, az offline tevékenységek kdzil
pedig a szordlapozds és az aladirdsgy(jtés. A vélaszadok fele legaldbb négy tevékenységet végezett
politikai dnkéntesként és ezt dltaldban epizodikus vagy egyszeri gyakorisaggal. A szakirodalmi elemzések
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alapjan az o6nkéntesség orientdcidja mentén négy klasztert azonositottunk a kozosségdominans-
Ugyorientalt, az Ugydominans-kozosségorientalt, az lgydomindans-célorientalt és a céldominans-
Ugyorientdlt csoportokat. E csoportok — a kis elemszamd minta ellenére is — kilénboztek a
szociodemografiai hattéruk, a civil szervezeti részvételik, az 6nkéntességik jellemz8i és a motivacidik
mentén is. Mindezek alapjan ugy latjuk, hogy a magyar politikai dnkéntesek és dnkéntesség kutatdsa
egy olyan terllet, amelyet mindenképpen szlikséges lenne nagyobb mintan, nagyobb kutatasi
apparatussal tovabb vizsgalni.

Kulcsszavak: politikai 6nkéntesség, bevonddas, motivaciok, onkéntes tevékenységek, elismerés,
klasztertipusok

Volunteers and volunteering in Hungarian political arena — Results of a pilot study,

2026
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Abstract

The research on political volunteers and volunteering in Hungary is particularly relevant because in
recent years we have witnessed the emergence of new and revived party-related communities that base
their operations on the work of volunteers and/or activists. The investigation of the topic is also justified
by the fact that, apart from the nonprofit statistics of volunteers in political civil-nonprofit organizations,
little is known about the characteristics and motivation of the Hungarian volunteers who formally
undertake political volunteering. Based on this, the aim of this pilot study was to explore and analyze a
sub-area of traditional political volunteering, the sociodemographic characteristics of party-related
volunteers, and their involvement and motivations, by establishing the research on Hungarian political
volunteers and volunteering. These authors base their analysis on the online, snowball method-based
survey conducted between November 2025 and January 2026. The results are formulated taking into
account the small sample size (51 people) of the pilot study and the limitations resulting from the
characteristics of the sample that can be described with relatively homogeneous socio-demographic
characteristics. A significant majority of the political volunteers included in the study were also members
of a civil society organization committed to some public policy issue, which shows the “multifunctional”
nature of their volunteering. Their involvement in politics — in line with the results of the literature —
began with some type of protest participation, and it was triggered by a specific event. The leading
motivations of the political volunteers in the respondent sample were determined by normative (value
identification) and affective motivations (emotional identification with the given party and/or political
dissatisfaction). In terms of the nature of the activity, online social media activities and offline activities
dominated such as brochure distribution and signature collection. Half of the respondents completed
at least four activities as political volunteers, usually with episodic or one-time frequency. Based on the
literature analysis, four clusters were identified along the orientation of volunteering: community-
dominant-issue-oriented, issue-dominant-community-oriented, issue-dominant-goal-oriented, and
goal-dominant-issue-oriented groups. Despite the small sample size, these groups differed in terms of
their sociodemographic background, civil society participation, volunteering characteristics, and
motivations. Based on this, it is believed that research on Hungarian political volunteers and

55

Onkéntesek és 6nkéntesség a politikai térben — egy pilot-kutatas eredményei, 2026



- °0- 20> ONKENTES
2026.6(1):54-90. "’o’Y’o’ SZEMLE

volunteering is an area that requires further investigation with a larger sample and a larger research
apparatus.

Keywords: political volunteering, involvement, motivations, volunteer activities, recognition, cluster
types

BEVEZETES

A politikai 6nkéntesek és Onkéntesség elméleti megalapozdsa, empirikus vizsgalata a
magyarorszagi tarsadalomtudomanyi kutatasok egyik feltaratlan teriilete. A politikai célu civil-
nonprofit szervezetek onkénteseinek nonprofit statisztikai adatain kivil (lasd Sebestény —
Bartal 2026) alig tudunk valamit arrdl, hogy mi jellemzi, mi motivalja a magyar 6nkéntesek
azon rétegét, amely formalisan vallal politikai célu 6nkéntességet.

Ugyanakkor a politikai és tarsadalmi ,valdsag” a kétezres évek ota fel-felbukkanva felszinre
hozza a politikai 6nkéntesség, aktivizmus jelenségét. A politikai 6nkéntesek és dnkéntesség
kutatdsat napjainkban kilénosen indokoltnak tartjuk azért is, mert az elmult években tanui
lehettlink olyan Uj és uUjjdéleds, partokhoz kotheté kozosségek létrejottének, amelyek
onkéntesek és/vagy aktivistak munkajara alapozzak mikodésuket.

A tanulmanyban Annette Zimmer és szerzGtarsai munkdja (2016) alapjan a hagyomanyos
politikai 6nkéntesség egy részteriiletét, a partokhoz kot6d6 onkénteseket, jellemzbiket és
tevékenységiiket elemezziik és mutatjuk be. Ugyanakkor a téma megkozelitését Adalbert
Evers és Johan van Essen tanulmanyara (2019) alapozva némileg kitagitottuk az aktivizmus
vizsgdlata felé, mert a megalapozd interjus vizsgalatok alapjan azt talaltuk, hogy tarsadalmi
értelmezésben a politikai dnkéntesség egylitt jar a politikai aktivizmussal. Ez is erdsiti Mati és
szerz6tdrsainak (2019) alldaspontjat, miszerint a (politikai) 6nkéntesség és az aktivizmus kdzott
elmosddo hatarok vannak nem csak a tevékenységben, hanem annak értelmezésében is.
Tanulmanyunk elméleti megalapozdsat a politikai dnkéntességgel és aktivizmussal foglalkozé
alapmdvekre (Verba et al. 1995; Smith — Stebbins 2016; Zimmer et al. 2016; Evers — von Essen
2019), valamint az onkéntesség-kutatasok (példaul Cnaan et al. 1996; Handy et al. 2000;
Wilson 2000; Omoto — Snyder 2002; Woolvin — Hardill 2013; Rochester et al. 2016) vonatkozé
eredményeire alapozzuk. Mindezek alapjan négy elméleti témat targyalunk: mit6l lesz
»politikai” az onkéntesség, onkéntesség versus aktivizmus, a politikai onkéntessé valast

befolydsold tényez6k és a politikai onkéntesség azonosithatd motivacioi.
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A pilot-kutatds elsédleges célja volt, hogy a konvencionalis politikai tevékenységek (Zimmer et
al. 2017:495) kozil megragadjuk a politikai partokat segité magyar dnkéntesek , tipologidjat”,
specidlis karakterisztikdjat. Ennek érdekében vizsgaltuk a partokhoz koét6dé onkéntesek
szociodemografiai jellemzGit, bevonddasukat és motivacidikat — azt feltételezve, hogy ez
kdzelebb visz annak megértéséhez, hogy mi készteti a magyar onkéntesek egy bizonyos
csoportjat, hogy partokat, partokhoz kozeli kozosségeket segitsenek szabadidejikben —,
illetve (online és offline) tevékenységiiket, valamint elismerésiik médjait és formait. Pilot-
kutatasunk empirikus eredményeit a 2025 novembere és 2026 janudrja kozott lefolytatott

online, hélabda-moédszeren alapuld kérddives vizsgélatra alapozzuk.
A POLITIKAI ONKENTESSEGROL TOBBDIMENZOS MEGKOZELITESBEN

Amikor a politikai nkéntesség értelmezésének és vizsgalatanak megalapozasara vallalkozunk,
akkor a nemzetkozi szakirodalom eredményeit — témdank szempontjabdl fontos — négy f6
kérdés koré rendezve targyaljuk. Els6ként az ,,apolitikus” és a ,,politikai” 6nkéntesség kérdését
jarjuk korbe, majd azt mutatjuk be, hogy milyen néz6pontok alapjan értelmezheté a (politikai)
Onkéntesség és a tarsadalmi aktivizmus egymashoz vald viszonya. Harmadikként a politikai
onkéntessé valast befolydsold tényezbkkel kapcsolatos szakirodalmi eredményeket
ismertetjik. Végil, de nem utolsé sorban azokat a kutatasi eredményeket vessziik szamba,
amelyek arra vonatkoznak, hogy mi motivalja a polgarokat, hogy politikai dnkéntesekké

valjanak, illetve hogyan azonosithatdk a politikai 6nkéntesek motivacioi.
Mitél lesz az énkéntesség , politikai”?

Szocioldgiai értelemben az Onkéntesség a civil/polgari részvételre iranyuld tarsadalmi
cselekvés egy tipusa. Mig a politoldgiai értelmezések (példaul Verba 1995; Araté — Mikecz
2015; Zimmer et al. 2016) a (politikai/tarsadalmi) részvételre helyezik a hangsulyt, addig az
onkéntes-kutatasok a cselekvésre, pontosabban a munkara/tevékenységre. Ebbdl alakult ki az
onkéntesség definicidjanak két esszencialis feltétele, az ,az onként vdllalt, nem fizetett
munka” (Offe — Heinze 1990). John Wilson 2000-ben megjelent, nagyhatasu tanulmdanyaban
mar ugy hatdrozza meg az onkéntességet, mint ,(...) minden olyan tevékenység, amelyben
id6t ingyenesen adnak egy személynek, csoportnak vagy szervezetnek” (Wilson 2000:215).

A vonatkozé kutatasok a 2000-es évekig az Onkéntességet amolyan ,apolitikus”

tevékenységnek tartottak, mivel f6ként annak a szolgdltatasnyljtasban jatszott szerepére,
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valamint szabadid@s (serious leisure)’ tevékenység-jellegére koncentraltak. JOl kifejezi ezt Filip
Wijkstrom (2011) megallapitdsa: ,,az elkotelezett polgar kordbbi polgéri idedlja az apolitikus
onkéntes vagy adomanyozé idealjava alakult at” (idézi Evers — von Essen 2019:3). Az
onkéntesség ,politikai” percepcidvaltasa egyrészt koszonhet6 volt annak, hogy az Egyesiilt
Nemzetek Szervezete altal adott definicié (UNV 1999), beemelte az dnkéntesség kodzjohoz
(benefit the community or society at large) valé hozzajaruldsdnak fontossdgat az egyének,
csoportok és szervezetek javara torténd tevékenységek mellett (lasd még Nemzeti Onkéntes
Stratégia 2012). Jelent&sen hozzdajarultak tovabba ehhez a percepcidvaltashoz a civil-nonprofit
szervezetek kozpolitikai funkcidinak (véleményformalas és érdekérvényesités, szakértdi,
illetve tandcsaddi szerep, tdrsadalmi mobilizacié és részvétel) erGsitésére irdnyuld
torekvések.2 Harmadrészt a civil-nonprofit szektor organikus fejlédése soran olyan hibrid
szervezetek (Evers 2020) jelentek meg, amelyek egyszerre nyuljtottak szolgaltatasokat, illetve
lattak el jog- és érdekvédelmi funkciokat, valamint 6nkénteseik révén a tarsadalmi
mobilizacids, részvételt erbsit6 akcidkat szerveztek. Ezzel kapcsolatosan Evers és von Essen
(2019:7) azt hangsulyozza, hogy a kozpolitikai szerepvdllalds politikaivd valasat erésen
meghatarozza az adott tarsadalmi, gazdasagi kontextus és az adott ,ligy”.

Az onkéntesség ,politikaiva” valasanak legegyértelm(ibb médja az a politikai dnkéntesség,
amit Sidney Verba és szerzGtarsai (1995) a politikai részvételen belil helyeznek el, és olyan
id6alapu hozzajaruldsnak tartanak, amely képes befolydsolni a politikai kimeneteket. ,Minden
olyan onként/onkéntesen végzett tevékenység, amelynek célja vagy kovetkezménye a
kormanyzati cselekvés befolydsoldsa kozvetlenil (a kozpolitika alakitdsara vagy
végrehajtasara gyakorolt hatason keresztiil) vagy kozvetve (a politikat alakité személyek
kivalasztdsanak befolydsoldsa révén)” (Verba et al. 1995:9). A szerz6k hangsulyozzak, hogy a
politikai onkéntesség formadi tulmutatnak a szavazdson: ide tartozik a kampanymunka, a
politikai adomanyozds, a képvisel6kkel vald kapcsolatfelvétel, valamint a kozosségi és
tiltakozd akcidk is. Azaz, a lehetd legtagabban értelmezik a politikai részvételhez kapcsolédd

onkéntességet, hiszen annak intézményesitett és nem intézményesitett formait is beleértik.

7 Amely a hobbikkal ellentétben jelentds eréfeszitést, elkotelezettséget és id6befektetést igényel, és amelyben a
résztvevG szakmai ismeretekre, készségekre és tapasztalatokra tesz szert.

8 Az Eurdpai Bizottsag 2025. november 12-én mutatta be az els6 atfogd eurdpai unids civil stratégiat.
https://civic-forum.eu/press/european-commission-publishes-long-awaited-civil-society-strategy-in-positive-
step-forward#
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Zimmer és szerz6tarsai nem adnak pontos leirast a politikai 6nkéntesség fogalmara, hanem
egy felsoroldsban azonositjak a politikai onkéntesség lehetséges formait: ,A politikai
onkéntesség a polgari szerepvallalast, a polgari részvételt, a politikai egyesiléseket és a
politikai partok munkajat, a politikai kampdanytevékenységet, a politikai gy(léseken vald
részvételt, a szavazast és az egyéb hagyomdnyos politikai tevékenységekben vald részvételt
jelenti” (Zimmer et al. 2016:495). A fentiekkel ellentétben tehdat a szerz6k csak az olyan
,hagyomdnyos” tdrsadalmi részvételt tekintik politikai 6nkéntességnek, amely a tagabb
értelemben vett polgari, illetve szlkebb értelemben vett allampolgdri (szavazds) jogok
gyakorldsdhoz kothet6. EbbGl kovetkez6en nem tartjdk a politikai onkéntesség alatt
értelmezenddnek a politikai részvétel ,,nem hagyomanyos” formait, mint példaul a tarsadalmi
mozgalmakban vald részvételt és az aktivizmust. Az elhatdrolas hatterében egyrészt az all,
hogy Zimmer és szerz6tarsai (2016:497) szerint ezek a nem konvenciondlis, a nem
intézményesitett politikai részvételt jelenitik meg és ebbdl eredben eltér6ek motivacidik,
toborzasi mechanizmusaik és tervezett politikai hatdsaik szerint is. Ervelésiik szerint az
aktivizmus célja a rendszeren kiviilrél érkez6 nyomasgyakorlas és a strukturalis valtozas
elérése (példaul tintetések altal), mig az 6nkéntesség a rendszeren belili stabil mikodést
tdmogatja (példaul partmunka, part mikodésének segitése, illetve a szavazas).
E megallapitds mar at is vezet arra a témara, hogy miként lett vita targya a (politikai)

Onkéntesség és az aktivizmus egymdshoz vald viszonydnak értelmezése.
Onkéntesség versus aktivizmus

Wilson (2000:216) az onkéntesség definidldasaval és leirasaval foglalkozé tanulmanyaban
hangsulyozza, hogy az Onkéntesség és az aktivizmus tdrsadalmi konstrukcidk, és a polgari,
illetve a politikai tarsadalomhoz valé viszonyt fejezik ki. Teoretikusan az aktivizmust az
onkéntesség részeként értelmezi, ezért azt mondja, hogy bizonyos értelemben atfedés van,
mig mas szempontokbdl — a célok, az egyéni és kollektiv megnyilvanulasok tekintetében —
kiilonbséget kell tenni kdztik. Tulajdonképpen ezt az elméleti konstrukcidt modellaltak Colin
Rochester és szerzGtarsai (2016:15) haromdimenziés modelljikben (a three-perspective
model of volunteering). E modellben az onkéntességet ugy tekintik, mint egy sokszind,
Osszetett (hibrid) ,képz6dményt”, ami a nem fizetett munka/szolgaltatasnyujtas, valamint a
szabadidGs tevékenység (serious leisure) és az aktivizmus egymast atfedd terileteibdl all. Az

aktivizmus beemelése a modellbe azt jelenti, hogy van az 6nkéntességnek olyan formaja is,
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amely az 6nszervezGdésrdl, a kolcsonos segitségrél és a kozos célokért vald kiallasrél szél. Ezen
onkéntes tevékenységek hangsulya nem az id6adomanyozason, az egyéni motivaciékon, és a
készségfejlesztésen van, hanem a kollektiv, kdzosségi igények kielégitésén és a tarsadalmi
valtozas elérésén. Ezt nevezi Evers (2020) konszenzualis, illetve konfrontativ, valamint,
formalitdsa szerint, intézményesiilt vagy spontan onkéntességnek. Az intézményesiltségi
kritérium az aktivista tipusl onkéntesség vizsgalatanal nagyon gyakran felmeril, hiszen az
aktivizmusnak keretet adé szervez6dések leggyakrabban az informalis formdakat haszndljak,
illetve a — Mike Woolvin és Irene Hardill (2013) 4ltal felrajzolt — részvételi spektrum-modell
szerint atmenetet képezhetnek az informalis és a formalis szervezédések koz6tt.°

Evers és von Essen az 6nkéntesség és az aktivizmus (valamint a tarsadalmi mozgalmak) k6zos
jellemzéjének tartja, hogy ,[elzek a szférak a magdnszféraval hatarosak, és magukban
foglaljak a kozosségépitésben, a félig formdlis tdrsadalmi tdmogatéd halézatokban és az
informalis 6nkéntességben talalhatoé szerepvallalasi tipusokat, amelyek a személyes haldzatok
hagyomanyosabb formait vagy az olyan Ujabb formdkat foglalnak magukban, mint a »digitalis«
halozatépités.” (Evers — von Essen 2019:13). Jacob Mwahti Mati és szerzGtarsai (2016:516) is
amellett foglalnak allast, hogy a konvenciondlis 6nkéntesség — beleértve a , hagyomanyos”
politikai 6nkéntességet — és az aktivizmus, mint nem konvencionadlis 6nkéntesség kdzott tobb
atfedés van, mivel ezek egyarant lehetnek a befogadds, a részvétel, az elszdmoltathatdsag és

a politikai rendszerek megvaltoztatasanak eszkozei.
A politikai énkéntessé valdst befolydsolo tényezbk

A szakirodalmi elemzések szerint négy strukturdlis tényez6 befolyasolja a politikai

onkéntességben, illetve aktivizmusban valo részvételt (Mati et al 2016:527).

e Az egyén elérhetlsége, ami az életuttal valtozhat, ahogy Mannarini és szerz6tarsai (2008)
ramutattak elemzésiikben. Azt taldltak, hogy mig a fiatalok el6nyben részesitik a kdzvetlen
tarsadalmi/politikai részvételt, addig az életkor el6rehaladtaval a hagyomanyos politika
iranti érdeklédés, és az aktiv szerepvallalasra valé hajlanddsag jellemzé. A magyarorszagi
kutatasok koziil, Szabd és Oross (2024) a magyar egyetemistdk korében végzett kutatasuk

alapjan megallapitjak, hogy a hallgatdk parttagsaga alacsony, minddssze 1-3 szazalék, amit

9 Lasd erre példanak az Onkéntes Szemle jelen szdmdaban Fernengel Agnes és Udvarhelyi Eva Tessza (2026) &ltal
irt esettanulmanyt.
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a hagyomanyos partpolitikabdl valdé kiabrandultsaggal magyaraznak. Ezzel szemben azt
talaltak, hogy a kozosségi és ligy-alapu részvétel, kiilonosen az oktatasi- és a zold tigyekben,
magasabb, és jellemz6en a budapesti és nagyvarosi hallgatdkra koncentralédik.

e A tarsadalmi/politikai tapasztalatok (vélemények megosztasa, informacidk gy(ijtése az
els6dleges és masodlagos szocializacids kozegekben). Ugyancsak Mannarini és szerz6tdrsai
(2008:98) szerint a csaladtagok, a barati és kortarscsoportok pozitivan befolyasolhatjak
annak valdszinliségét, hogy milyen aktivan vesz részt valaki a nyilvanos szférdban. Azaz
tehat Robert Putnam (2000) alapjan megallapithaté, hogy a ,koét6dé” (bonding) és
,athidald” (bridging) t6ke révén az egyén olyan informaciékhoz és normakhoz jut, amelyek
a politikai 6nkéntesség iranyaba toljak.

e A civil szervezeti tagsag, a formalis Onkéntesség, az informdlis (példaul vallasi)
kozosségekben vald részvétel. Raam Cnaan és munkatdrsai (1996) szerint a civil
szervezetekhez kothet6 onkéntesség a kozligyek képviselete, mig Femida Handy és
szerzG6tarsai (2000) azt allapitottdk meg, hogy az ©6nkéntes munka soran az egyén
megtanulja a kozjét a sajat érdekei elé helyezni, ami a politikai aktivitas pszicholdgiai
alapfeltétele. Raam Cnaan és Laura Amroffel (1994) azt taladltdk, hogy a nem szervezett
(informaélis) segités gyakran az elsé |épés a helyi politikai aktivizmus felé.°

o Végezetil, a politikai ©6nkéntességben, aktivizmusban (vagy mozgalomban) vald
részvételben is szerepet jatszik a ,gyenge kotések” ereje (Granovetter 1973), azaz egy
politikai part, aktivista csoport, mozgalom tagjaival valé kapcsolat (Mikecz 2015). Az Ujabb
kutatdsok a kozosségi média szerepét emelik ki, ahol a baratok politikai aktivitdsanak
latvanya (,,social cues”) drasztikusan noveli a politikai vagy aktivista tipusu hajlanddsagot
(Margetts et al. 2016).

A politikai onkéntességgel foglalkozd szakirodalom meglehetésen konzisztens abban, hogy

bizonyos demografiai jellemz6k (példaul a magasabb iskolai végzettség, a foglalkoztatottsag

versus a tanuldi statusz, a stabilabb gazdasagi hattér) prediktivek az dnkéntességben vald

részvételt illetéen (Verba et al. 1995). Ugyanakkor a nemenkénti vizsgalat azt mutatta, hogy a

férfiak hajlamosabbak a hagyomanyos politikai részvételre (partpolitika, aktiv kozrem(ikbdés

a valasztasokon). Noha a n6k kérében gyakoribb a szocidlis vagy kdzosségi alapu dnkéntesség,

amely nem feltétlenil jelenik meg direkt politikai formaban, de példaul az aktivista

10 E korai kutatas szolgalhatott alapul Woolvin és Hardill (2013) részvételi spektrum-modelljéhez is.
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mozgalmakban valé részvétel Mannarini és munkatarsai (2008) kutatdsa szerint jellemz6bb az
egyetemista, fiatalabb nékre.

Fontos megjegyezni, hogy Verba és szerz6tarsai (1995) hangsulyozzak, hogy a demografiai
valtozoknadl is fontosabb a pszicholégiai profil: a politikai érdeklédés, a kozosségi identitds

(sense of community) és a hit abban, hogy az egyén képes valtozast elérni (efficacy).
A politikai énkéntesség motivdcidinak azonositdsa

Verba és szerzGtarsai (1995) szerint a politikai 6nkéntesek szamara az egyik kulcsmotivacio a
politika irdnti érdekl6dés. Tovabba ugy latjak, hogy akik kovetik a kozligyeket, és tisztaban
vannak a dolgok allasaval, nagyobb eséllyel vadlnak akar 6nkéntessé, akar aktivistdva, és ez az
érdekl6dés fenntartja motivacidikat is. A politikai hatékonysag érzete ugyancsak lehet egy
motivacids 6sztonz6, hiszen azt a szubjektiv érzést kelti, hogy az dnkéntesség altal pozitiv
hatast lehet gyakorolni a kozligyekre. Fontos 6sztonz6k lehetnek még a civil/polgari értékek
vagy az allampolgari kotelességtudat és annak teljesitése (példaul a szavazas), valamint a
részvétel, amit 6romérzet kdvet, vagy a csoporttudat, amely azzal vértezi fel a személyt, hogy
a sorsa masokéval egybefonddik. Végil, de nem utolsé sorban egy politikai parttal valé
azonosul3s, illetve az elkotelezettség valamely fontos ligy mentén is meghatarozé motivalo
tényezdje a politikai 6nkéntességnek/aktivizmusnak.

Ugyanakkor a szerz6k hangsulyozzak, hogy az altaluk tdgabban értelmezett tarsadalmi
részvételhez a motivacidk mellett sziikségesek még materialis er6forrasok (példaul stabil
anyagi helyzet), készségek (példaul szervezeti és kommunikacids téren) és pszicholdgiai
elkotelezettség. Kiemelik, hogy a politikai ©nkéntességben az alabbi eréforrasok
azonosithatok: sokféle politikai aktivitdas igényel id6t (példaul kampdanysegités, kdzosségi
problémak informdlis onkéntességgel torténd megolddsa); a politikai lgyek tamogatdsa
komoly anyagi szerepvdllaldssal is jarhat; véglil azon allampolgarok, akik a megfelel6
szervezeti és kommunikaciés kapacitdsok birtokaban vannak (polgari képességek), nemcsak
nagyobb eséllyel fognak ilyen tevékenységeket vallalni, hanem hatékonyabbak is lesznek a
munkavégzésben.

A politikai 6nkéntesség motivacids hatterének feltarasa tobb okbdl nehezitett, mint példaul a
motivacidk dinamikus jellege, a tarsadalmi elvardsok és torzitasok, az értékrend alapu
megkozelités, illetve a mddszertani nehézségek miatt. Az dnkéntesek motivacidinak mérésére

a Gil Clary és szerz6tdrsai (1998) altal kidolgozott és altalanosan hasznalt Volunteer Functions
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Inventory (VFI) még az ,,apolitikus”, szolgaltatas- és szabadidé orientdlt dnkéntesség mérésére
lett felallitva, ami tlikrozédik a hat potencialis motivacids faktor azonositasaban is: értékek,
megértés, tarsas (kapcsolatok), karrier, énvédelem, névekedés.'* Ugyanakkor az Judy Esmond
és Patrick Dunlop (2004) altal bevezetett Volunteer Motivation Inventory (VMI)
tarsadalmi/szocidlis értékek motivacios faktora, illetve a magyar vizsgalatok (Bartal — Kmetty
2011) 6nkormdnyzati, illetve kormdnyzati hianyok motivacios faktorai mar az dnkéntesség
motivacidjanak kozjod, illetve kozpolitikai jellegére is koncentraltak. Bartal Anna Maria és
Kmetty Zoltan (2011) eredményei szerint a magyar, formdlis szervezeti keretek kozott
onkéntességet vallalok korében a vezet6 motivacidk a tarsadalmi/szocialis értékek, az
elismertség iranti igény és a tdrsas kapcsolatok voltak. A kozpolitikai jellegl motivacidk
(kormanyzati és az dnkormdnyzati hidnyok) az 6nkéntesek egy szamottevd részét motivaltak

onkéntességiikben.
A KUTATAS CELJAI ES KERDESFELTEVESEI

A pilot-kutatas els6dleges célja volt, hogy megragadjuk a konvencionalis politikai
tevékenységek (Zimmer et al. 2017:495) kozil a politikai partokat segit6é magyar dnkéntesek
Lfenotipusat”, specidlis karakterisztikajat. Hidnypotld elemzésiinkkor Evers és von Essen
(2019) tanulmanya alapjan abbdl a feltételezésbdl indultunk ki, hogy az dnkéntesek kozott
valdszinUsithet6en azonosithatok lesznek azok, akik egy direkt politikai cél (egy adott part
céljainak tdmogatasa), valamilyen kozpolitikai Ugy (szocidlis-, koérnyezetvédelmi-, helyi
politika), vagy egy politikai kozosséghez tartozds miatt vallalnak 6nkéntességet.

Tovabbi célunk a partpolitikai térben megjelend onkéntesek specidlis jellemzbinek feltdrdsa
volt. Ugyancsak Evers és von Essen (2019) alapjan egyfajta ,hibrid” — a politolégidban
alkalmazott tdrsadalmi részvételi-tipusi, és az Onkéntesség-kutatasokban hasznalt
tevékenység-tipusi — megkozelitéssel kivantuk megmutatni feladataikat és azok sulyat a

politikai 6nkéntességben. Ennek érdekében a felmérés soran vizsgaltuk az onkéntesek

11 Ertékek: altruista viselkedés és értékek, tovabba humanitarius szemlélet. Megértés: készségek, ismeretek
fejlesztése és tapasztalatok szerzése. Tarsas: tarsadalmi/szocidlis beadllitédas, a tarsas kapcsolatok bévitése,
fejlesztése, alkalmazkodas. Karrier: egy szakmai és/vagy tudomanyos terulet megismerése, a karrier épitése.
Envédelem: az ego védelme és a problémak elkeriilése. Novekedés: dnismeret, dnfejlesztés és a jollétre iranyuld
motivaciok.

63

Onkéntesek és 6nkéntesség a politikai térben — egy pilot-kutatas eredményei, 2026




2026.6(1):54-90. .'.'.:.Y.:: g;EﬁﬂETEs
involvaltsagat, jelentkezésiik kortilményeit, valamint az 6nkéntességgel foglalkozd kutatasok
eredményeire (Esmond 2005) alapozva elismerésik jellemzéit.

Mind a nemzetkozi, mind pedig a hazai szakirodalomban az egyik legtobbet elemzett téma az
onkéntesek motivacioi. Az elméleti részben mar bemutattuk — Verba és szerz6tarsai (1995)
valamint Zimmer és munkatarsai (2016) nyoman —, hogy a politikai 6nkéntesség vallalasa
mogott tobbfajta, olykor dinamikusan valtozé motivacié allhat. Ebbdl kiindulva kutatasunk
fontos célkitlizése volt, hogy feltarjuk és elemezziik a vizsgalatban résztvevGk motivacidit is.
Ugy véltiik, hogy ezek az eredmények kdzelebb visznek annak megértéséhez, hogy mi készteti
az onkéntesek egy bizonyos csoportjat, hogy partokat, partokhoz kozeli kdzosségeket

segitsenek szabadidejlikben.
A KUTATAS MODSZEREI

Az online kérddives pilot-kutatas 2025 novembere és 2026 januarja kozott valésult meg,
hélabda-mddszer alkalmazasaval. A kérddivet hat kiindulé személynek kuldtiik ki, és kértik
meg Oket tovabbitdsra, olyan ismer6seiknek, akik politikai partok onkéntesei voltak. A
populaciéndl, akiket el akartunk érni, nem volt cél, hogy parthovatartozds szerint
reprezentdljdk a magyar politikai onkénteseket, mivel altaldban a politikai 6nkéntesek
karakterisztikajat akartuk megragadni és nem az egyes partok énkénteseiét.

A kérdGiv ot f6 részbdl allt, és a kérdéseket az 6nkéntességre, illetve a politikai dnkéntességre
vonatkozd szakirodalmi elemzések eredményeit figyelembe véve allitottuk 6ssze, ugymint:
demografiai adatok; civil-nonprofit szervezeti tagsag és onkéntesség, illetve informalis civil
szervez8désekben vald részvétel; az onkéntesség, a politikai onkéntesség és az aktivizmus
fogalmak szabadszavas meghatarozasa; az onkéntes és/vagy aktivista munka jellemzGi
(involvalédas és orientdcid a politikai onkéntesség vallaldsaban; kapcsolatfelvétel, online és
offline tevékenységek, kapcsolattartas és részvétel egy adott pdart altal szervezett
eseményeken), tovabba az dnkéntes munka elismerése, illetve a motivaciok mérése, amit a
Verba és szerz6tarsai (1995) alapjan leirt motivaciok szerint, nyolc allitast megfogalmazva
igen/nem valasztassal mértink.

A kérdGives megkérdezésre 51 kitoltott kérdbiv érkezett be és 5 félig strukturdlt hattérinterjut
készitettlink az arra vallalkozé kitolt6kkel. Az interjuk a kérdSiv eredményeinek interpretdcios

elmélyitését szolgaltak.
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Az adatokat SPSS 27 programmal dolgoztuk fel. Az adatelemzés sordn leird statisztikdkat,

kétvaltozods statisztikat (elsGsorban kereszttablakat), valamint klaszterelemzést alkalmaztunk.
A VALASZADOK SZOCIODEMOGRAFIAI JELLEMZOI

Az 51 f6ét tartalmazé minta f6 jellemzGjeként emlithet6, hogy a nemenkénti megoszlds
aranyosnak mutatkozott (49 szazalékuk férfi és 51 szazalékuk né volt), mig az életkort tekintve
nagyobb aranyban szerepeltek a 46-55 év kozottiek, tovabbda, a hazasok és az élettarsi

kapcsolatban él6k (a minta 57 szdzaléka).

1. tdbldzat. A kutatdsi minta leird statisztikdja (N=51)

Valtozé Erték

férfi 25 f6 (49%)

18-35 évesek 8 6 (16%)

36-45 évesek 10 6 (20%)

46-55 évesek 16 f6 (31%)

56-65 évesek 7 6 (14%)

66 felettiek 10 f6 (19%)

Csaladi allapot nétlen/hajadon 8 f6 (16%)

hazas/élettars 29 f6 (57%)

elvalt/6zvegy 14 16 (27%)

Iskolai végzettség szakmunkas 316 (6%)

érettségi/OKJ 10 f6 (19%)

fels6foku BA 10 f6 (20%)

fels6foku MA 22 f6 (43%)

tud. fokozat 6 f6 (12%)
Foglalkoztatasi alkalmazott/kézalkalmazott 23 f6
helyzet aktiv foglalkoztatott 38 f6 (45%)
(74%) egyéni és tarsas vallalkozo 15 f6
(29%)

inaktiv 2 6 (4%)

nyugdijas 1116 (22%)

Allandé lakhely févaros 23 & (45%)

megyeszékhely 11 f6 (21%)

varos 8 6 (16%)

kozség 9 f6 (18%)

Forrds: Sajat készités(i tablazat az ,Onkéntesség és aktivizmus a kdzpolitikai térben” kutatds adatbazisa alapjan.

A megkérdezettek haromnegyede fels6foku végzettséggel rendelkezett, ahogy altaldban az
onkéntesekre ez jellemz6, és ez Osszhangban van az Onkéntesség dominans

statuszmodelljével (lasd Smith 1994). Az aktiv foglalkoztatottak aranya magas volt (74
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szazalék), ebbdl kovetkezéen tehat alacsony volt korikben az inaktivak (4 szazalék) és a
nyugdijasok ardnya (22 szazalék). A valaszado aktiv foglalkoztatottak k6zott tobbségben voltak
az alkalmazottak/ko6zalkalmazottak, mig az egyéni vagy tarsas vallalkozok aranya 29 szézalékot
tett ki. A kitolt6k majdnem fele a févarosban, mig 37 szdzalékuk mas varosias telepliléseken
élt. Osszességében a pilot kutatads politikai 6nkénteseinek valaszaddéi mintajat az idésebb
kozépkoruak, a hazasok, a fels6foku iskolaivégzettséglek, az inkabb aktiv foglalkoztatottak és

a févarosban él6k jellemz6i hataroztdk meg.
A FORMALIS ES INFORMALIS CIVIL RESZVETEL JELLEMZOI

A valaszaddi mintaba bekeriilt megkérdezettek tobb mint hdromnegyede tagja volt valamilyen
civil szervez6désnek.?? A legtébben jogi személyiséggel nem rendelkezd, civil tarsasag'? tagjai

voltak, de magas volt az egyesiileti tagsdggal rendelkez6k aranya is (2. tablazat).

2. tdbldzat. A politikai 6nkéntesek civil részvételének jellemzgi
Valtozé Erték

Civil szervezeti tagsag igen 40 f6 (79%)
nem 11 f6 (21%)

A szervezet tipusa (N=40) alapitvany 7 6 (8%)
egyesilet 14 6 (36%)
civil tarsasag 17 f6 (44%)
nonprofit gazdasagi tarsasag 16 (2%)
A szervezet tevékenységi oktatas 16 (2%)
teriilete kultara 416 (10%)
szabadidd 16 (2%)
szocialis 10 f6 (25%)
kornyezet-, természet- és allatvédelem 7 f6 (18%)
politikai 17 6 (43%)
A részvétel formaja tisztségvisel6/fizetett munkatars 7 6 (18%)
tag 7 6 (17%)
onkéntes 23 f6 (57%)
szimpatizans 316 (8%)
Tagsag id6tartama 1 éve 12 6 (31%)
2 éve 8 f6 (20%
3 vagy tobb éve 19 6 (49%)

Onkéntesség gyakorisaga alkalmanként (évente tobbszor) 15 6 (37%)
rendszeresen (havonta tobbszor) 25 f6 (63%)

12 A7 Onkéntesség Magyarorszagon 2023 kutatas (Gyorgyovich — Vas 2025) hasonlé aranyokat mért a teljes
népesség korében.

13 A civil tarsasdg a jogi személyiséggel nem rendelkezd, nem gazdasagi célok elérésére, de a kdzOsségi
tevékenységek Osszehangoldsdra (mar két fével is alapithatd) m(ikodési forma. A civil tarsasagok sajatos
gazdalkodasi helyzet jellemzi, hogy példdul nem gazddlkodhatnak, nem gydjthetnek adomanyt. Lasd a 2011. évi
CLXXV. torvény ,Az egyesilési jogrdl, a kézhasznu jogdllasrdl, valamint a civil szervezetek m(ikddésérdl és
tdmogatdsardl”.
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Informalis onkéntesség részt vesz 17 f6 (33%
(N=51) nem vesz részt 34 16 (67%)
Informalis 6nkéntesség egyhazi 2 6 (12%)
tipusa (ha részt vesz) szUil6i munkakozosség 2 6 (12%)
klubtevékenység 16 (6%)
kozosségi, ad hoc események 9 f6 (53%)
falu/teleplilésszépités 3 f6 (18%)
Hol vesz részt a lakéhelyén 29 f6 (66%)
civil/informalis szervez6dés lakéhelyén és mas telepiilésen is 15 f6) 34%

miikodésében?
Forrds: Sajat készités(i tablazat az ,Onkéntesség és aktivizmus a kdzpolitikai térben” kutatas adatbazisa alapjan.

Tevékenység szerint 43 szazalékuk politikai céli szervezet tagja, negyedik szocialis, 18
szazalékuk kornyezet- és természetvédelemi, mig 10 szdzalékuk kulturalis célu civil-nonprofit
szervezet tagja volt. A legnagyobb aranyban (57 szazalék) onkéntesei voltak az adott
szervezetnek, és 63 szdzalékuk rendszeresen végezte tevékenységét. A megkérdezetteknek
csak a harmada emlitette, hogy informalis 6nkéntes munkat is végez, ami kdz6sségi, ad hoc
eseményeken valo segitséget jelentett és ez kétharmaduk esetében a lakéhelylikdn valdsult
meg. Mindezek alapjan megaéllapithatd, hogy a pilot-kutatds mintajaba olyan politikai
onkéntesek kerliltek be, akik tdrsadalmilag is aktivak voltak, tobbséglik formalis civil szervezeti
tagsaggal is rendelkezett, és olyan rendszeres onkéntesek voltak, akiknek majdnem fele

politikai célu tevékenységet végzett.

BEVONODAS A KOZELETI, POLITIKAI UGYEKBE, VALAMINT A POLITIKAI
ONKENTESSEGBE

Bevonddads a kézéleti és politikai ligyekbe

A politikai 6nkéntessé valas fontos tényezGje, hogy az adott személy hogyan, milyen mdédon
kertl elGszor kapcsolatba a kozéleti, politikai lgyekkel. A kérd6ivben tobb vialasz is
megjeldlhetd volt, és ezek alapjan kidertlt, hogy legtobben (36 f6, 71 szazalékuk) mar vettek
részt tintetésen, vagy peticiot irtak ald (32 6, 64 szazalékuk), vagy valamilyen tiltakozo akcid
(30 f6, 59 szazalékuk) részesei is voltak. Ezek az eredmények 6sszhangban allnak azzal, a mar
az 1970-es évek végén kimutatott tendenciaval, hogy a politikdba valé belépés gyakran
tiltakozd részvétellel kezdédik (Barnes et al. 1979). Russell Dalton pedig azt hangsulyozta

2008-ban megjelent tanulmanydban, hogy a politikailag aktivvd valdsban a nem
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konvenciondlis részvételi formak (tlntetés, peticidé) novekvé szerepet toltenek be (Dalton
2008).

A helyi kozpolitikai tevékenységet megjelenité kdzmeghallgatds révén a vdlaszaddk alig
egyhatoda (8 f6, 16 szazalék) kerlt kapcsolatba kozéleti ligyekkel, de tobb mint fellk (27 f6,
53 szazalékuk) mas, egyéb formakat is megjelolt. Az adatokbdl az is kideriil, hogy legalabb két
kozéleti, politikai eseményen vald részvétel volt a jellemz6bb a politikailag involvalédott

valaszadokra.
A bevonddds okai a politikai énkéntességbe

A politikai 6nkéntességbe valé bevonddds kapcsan fontos megvizsgdlni, hogy mi volt az az
esemény vagy id6szak, ami felkeltette az oOnkéntesek kozigyek vagy politika iranti
érdekl8dését. A nyitott kérdésre'* négy valasz-kategdriat tudtunk kialakitani. A valaszaddk
tobb mint a fele (28 6, 55 szdzalékuk) jelolt meg konkrét eseményt vagy datumot (tobbségiik
az elmult egy évtized eseményeit, illetve kisebbségiik a rendszervaltast emlitette). Egyotodiik
(11 f6) mondta azt, hogy mindig is érdekelte a politika, mig 24 szazalékuk (12 f6) nem konkrét
eseményt vagy datumot adott meg (példaul: ,tenni akartam valami értelmeset”; ,amikor
Osszeért a civil tevékenységemmel”; ,sokaig érett bennem a gondolat”).

A bevonddas kapcsan lényeges az okok vizsgalata is, vagyis, hogy az Onkéntesek miért
hatdroztak Ggy, hogy az adott part ©nkéntesei, aktivistdi, szimpatizansai lesznek.’> A
szakirodalom (Verba et al. 1995; Burns et al. 2001) szerint — ahogy mar fentebb is emlitettik
— a politikai 6nkéntességet vallalék nem kizardlag ideoldgiai elkotelezettségbdl cselekszenek,
hanem 0Osszetett, tobbdimenziés motivaciék mozgatjak 6ket, amelyek hasonlitanak a civil
onkéntesekéhez, de politikai tartalommal telitettek. A szakirodalom alapjan a politikai
Onkéntességbe valé bevonddds hatterében leggyakrabban az értékrend all (els6sorban a
politikai). Ilyenkor az 6nkéntes azonosul egy politikai part, mozgalom vagy lgy értékrendjével,
és a részvétel révén tdmogatni akarja annak céljait. A part ideoldgidjaval, értékeivel vagy
tevékenységével vald azonosulas belsd, normativ motivaciét is teremt a csatlakozasra. (Verba

et al. 1995; Musick — Wilson 2008). Eredményeink szerint ezt azonban csak a megkérdezettek

14 Emlékszik-e olyan eseményre vagy idGszakra, ami felkeltette a kozligyek vagy a politika iranti érdeklédését?”
15 Ezt két kérdéssel is vizsgaltuk: ,Miért hatarozta el, hogy az adott part 6nkéntese, aktivistaja, szimpatizansa
lesz?”, illetve ,Mi gyGzte meg, hogy (Onkéntesként, aktivistaként, szimpatizansként) ehhez a parthoz
csatlakozzon?”
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kdzel hatoda (16 szazalékuk) jelezte okként. Sokkal nagyobb ardnyban voltak koztiik (31
szazalékuk), akik a ,valtoztatas igényét, kényszerét” jelolték meg aktivitasuk okaként. Pippa
Norris (1999) szerint ennek hatterében nem feltétleniil a ,pozitiv vonzalom”, hanem a status
guo elutasitasa és a valtoztatds szlikségességének érzete all. Ezen kivil kézel minden hatodik
valaszold (18 szazalék) dnkéntes emlitette a tenni akardst politikai onkéntessé valasanak
okaként. Azaz nem csak egyetért az adott part tevékenységével, hanem aktiv szerepet akar
vallalni, mert ugy érzi, személyes cselekvése szamit (Omoto — Snyder 2002). Hasonlé aranyban
(18 szazalék) emlitettek valaszaddink aktivitasuk indoklasaul valamilyen konkrét eseményt,
illetve az adott part hitelességét, elkotelezettségét. A konkrét esemény, mint kivaltd ok James
Jasper (1997) szerint lehet tlintetés, politikai botrany, valasztas vagy személyes élmény, amely
attori az addigi passzivitast és kozvetlen csatlakozdshoz vezet. Az ,adott part hitelessége”,
illetve ,,a part melletti elkotelez6dés” hatterében az a meggy6z6dés allhat, hogy a part
komolyan gondolja, amit képvisel, kdvetkezetes, és valéban képviseli a vdlaszadok altal
preferalt politikai értékeket (Lupu 2016).

A bevonddas okait vizsgalva gyenge szignifikans eltérés volt tapasztalhatd az egyes életkori

csoportok koézott.1®

1. dbra. A politikai 6nkéntességbe vald bevonddds okai a vdlaszaddk életkori megoszldsa szerint

(esetszam)
100%
90% 2 3 1
80% 3 2
70% 4 2 3
60%
50% ! 4 1
40% ! 2
7
30% 1 3

20% 3
= =
0%
18 - 35 éves (N=8f6) 36 - 45 éves (N=10f6) 46 - 55 éves (N=16 f6) 56 - 45 éves (N=7f5) 66 év felett (N=10 f&)

m Ertékrend (identitds, ideoldgia) Valtozas/tatas igénye, kényszere
Tenniakaras Konkrét esemény

Az adott part hitelessége, elkotelezettsége

Forrds: Sajat készités(i abra az ,,Onkéntesség és aktivizmus a politikai térben” cim( kutatas adatbazisa alapjan.

16 A Pearson-féle Chi-négyzet értéke 24,806, szignifikanciaja 0,073.
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Erdemes megfigyelni, hogy a mintéba bekeriilt fiatalabb korosztalyban inkabb az adott part
hitelessége, a 36-45 éves korosztalyban az értékrend, a 46-55 évesek kdrében a tenniakaras
dominalt, mig a 56 év felettieknél a valtozas/valtoztatas igénye jelent meg nagyobb aranyban

a valaszokban (1. abra).
A POLITIKAI ONKENTESSEG MOTIVACIOI A FELMERESBEN RESZTVEVOK KOREBEN

A ,Mi motivalta, hogy az adott part 6nkéntese legyen?” kérdésre a valaszaddéknak nyolc
lehet6séget kellett igen/nem viélaszok alapjan osztalyozniuk. Az elemzés szerint a ,part
értékrendjével valé azonosulas” (48 f6, 94 szdzalékuk emlitette) és a ,politika elégedetlenség”
motivacioja (43 f6, 84 szazalék emlitése szerint), valamint az ,érzelmi kot6dés, szimpatia az
adott parttal” (37 f6, 72 szazalékuk jelolése alapjan) a mintdban résztvevGk politikai

onkéntességének domindns motivacids tényez6iként mutatkoztak meg (2. dbra).

2. dbra. A politikai énkéntességet meghatdrozd motivdcidk sorrendje a vdlaszaddi mintdban
(N=51; az emlitések szdzalékdban)

Csaladi hatas [ 8%
Baratai, ismerései hatasa [N 3%
Politikai tapasztalat, tudas, kapcsolatszerzés | NNNENEGEEE 3%
Egy politikai kozosséghez tartozas igénye  [NNINGNNNNEGEEEEEE 3%
Allampolgari kotelesség [N -5
Erzelmi kotddés, szimpatia az adott parttal [N %

Politikai elégedetienség  [NNNEGEGEGEGEGEGEGEEEEE 5%

. [

Azonosulni tudott az adott part értékrendjével

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Forrds: Sajat készités(i abra az ,,Onkéntesség és aktivizmus a politikai térben” cim{i kutatas adatbazisa alapjan.

Ugyanakkor az allampolgari kotelesség (28 f6, 55 szazalékuk emlitése) és ,egy politikai
kozbsséghez tartozds igénye” (22 6, 43 szazalékuk emlitése) kbzepes, mig a barati hatas (12
f6, 23 szazalékuk emlitése) és a csaladi indittatas (4 f6, 8 szazalékuk emlitése) kis mértékben

jelent meg a valaszaddk kérében motivacids hatderéként.
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Osszességében, a valaszaddi mintaban szereplé politikai 6nkéntesek vezetd motivacidit
normativ-értékalapu (értékrendbeli azonosulas) és affektiv motivacidk (politikai
elégedetlenség, illetve érzelmi kotédés, szimpdatia az adott parttal) hataroztak meg.
Az egyes motivacidkat megvizsgaltuk egymassal vald ©sszefliiggések szerint is.'” Az
eredmények alapjan:
e a ,part értékrendjével vald azonosulds” motivacidja pozitiv kapcsolatot mutatott a

I”

,politikai elégedetlenség” és az ,,érzelmi kot6dés, szimpdtia az adott parttal” motivaciokkal
(Yule’s Q > .80), ami arra utal, hogy a valaszaddk koérében a politikai 6nkéntes részvétel
normativ, érzelmi és kritikai dimenzioi gyakran egyitt jelennek meg.

e Ezzel parhuzamosan a part értékrendjével valé azonosulds, a ,politikai elégedetlenség” és

III

az ,érzelmi kot6dés, szimpatia az adott parttal” motivacidi negativ kapcsolatot mutattak az
allampolgari kotelesség motivacioval (Yule’s Q = -.76), ami arra utal, hogy a részvétel
normativ és érzelmi alapu motivacioi eltéré logika mentén szervezédtek a valaszadodk
esetében.

e A , politikai tudads- és tapasztalatszerzés” és a bardti hatds motivacidi kozott erds pozitiv
kapcsolat volt megfigyelhets (Yule’s Q = .80), ami azt jelzi, hogy a politikai részvétel tanulasi
dimenzidja gyakran tdrsas kozegben aktivalddott a kutatdsi mintdban résztvevéknél.

Tekintettel a pilot-minta kis elemszamdra, az eredményeket elsGsorban feltaré jellegl

mintazatokként értelmeztiik, nem pedig végleges motivacids strukturakként.
AZ ELSO KAPCSOLATFELVETEL MODJA AZ ADOTT POLITIKAI PARTTAL

Egy kulon kérdésben arra kerestiik a vdlaszt, hogy az 6nkéntesek az adott parttal hogyan
keriiltek kapcsolatba. A legtobben a part honlapjan keresztil (18 szazalékuk), a part kozosségi
oldalanak csoportjan keresztil (14 szazalékuk), vagy az interneten terjesztett akciora,
toborzasra jelentkeztek (14 szazalékuk). Korilbelll a megkérdezettek tizede jelentkezett
személyesen egy tlintetés vagy akcié utan, vagy az ismerGse hivta. Az egyéb valaszok magas
aranya mogott olyan vdlaszok voltak azonosithatok, mint példaul ,,mar lazdn kapcsolatban allt

III

a parttal”, illetve legtobben azt emlitették, hogy ,civil munkdja sordn kerilt kapcsolatba” a

parttal (3. dbra).

17 A dichotém motivacids valtozdk kozotti 6sszefliggéseket (3. tablazat) Fisher-féle egzakt probaval vizsgaltuk. Az
Osszefliggések irdnyat és erdsségét Yule-féle Q mutatdval jellemeztiik.
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3. dbra. A pdrtokkal valoé kapcsolatfelvétel médja (N=51; emlitések szdzalékdban)

A part kozosségi oldalan keresztiil
Interneten terjesztett akciora, toborzasra...
Személyesen jelentkezett egy tiintetés utan
Csaladtagja, baratja, hivta
A part egy tagja, onkéntese, aktivistaja hivta

Forras: Sajat készitésl abra az ,0Onkéntesség és aktivizmus a politikai térben” cim(i kutatas adatbazisa alapjan.

A partokkal valé kapcsolatfelvételben az online csatornak (parthonlapok, kézosségi média
vagy online toborzas) névekvs szerepér6l a szakirodalomban tébben (Gibson — Cantijoch
2013; Vaccari 2017; Enli — Skogerb@ 2013) is beszamoltak mar. Ugyanakkor eredményeink
alapjan figyelemre mélté, hogy a valaszaddk egy kisebb részénél (8-12 szazalékuknal) a
»gyenge” kotéseknek (ismerds, bardt) er6sebb szereplik volt az elsé kapcsolatfelvételben,
mint példdul az adott part tagjainak, 6nkénteseinek vagy aktivistdinak. Mindez arra utal, hogy
a személyes kotédésnek még mindig nem elhanyagolhaté jelent6sége van a politikai
involvalodasban, a partokhoz valé két6désben.

Osszességében nézve, a valaszaddk 45 szézaléka esetében az elsd kapcsolatfelvétel az adott
parttal virtualisan, mig 35 szdzalékuknal személyesen tortént. Bar nemenként és
foglalkoztatdsi csoportonként nem taldltunk szignifikans eltérést, megallapithaté volt, hogy a
valaszado nék inkabb személyesen, mig a férfiak inkdbb virtudlisan vették fel az adott parttal
a kapcsolatot, ahogy Hilde Coffé és Katherine Bolzendahl (2010), valamint Nancy Burns és
munkatarsai (2001) is hasonlé megallapitasokra jutottak. Foglalkozasi csoportok szerint
vizsgalva azt taldltuk, hogy a mintaba bekerilt nyugdijasok inkdbb a személyes, mig a
munkaképes koruak (aktivak és inaktivak) inkabb a virtudlis kapcsolatfelvételt preferdltak, bar

ez a kapcsolat sem bizonyult szignifikdnsnak. Ezen eredményeink 6sszhangban allnak Norris
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(2003) és Eva Anduiza és munkatdrsai (2012) kutatdsi kovetkeztetéseivel a generacios-, illetve

az életkori kiilonbségeknek a politikai aktivitasban jatszott szerepérdl.
A POLITIKAI ONKENTESEK TEVEKENYSEGEI A PARTOK TAMOGATASABAN

Az elmult masfél évtizedben a személyes dnkéntesség mellett egyre inkabb teret nyert az
online 6nkéntesség. Online 6nkéntességrdl akkor beszéliink, ha a végzett tevékenység részben
vagy teljes egészében az online térben zajlik. A tanulmanyok (lasd Ackerman — Manatchal
2018; Silva et al. 2018) az online 6nkéntesség szamos el6nyét ismertetik, igy példaul a
rugalmassag; az anonimitds; hogy noveli a szervezet sokszinlségét, nyitottsdgat; hogy (j
néz6pontokat, tudast, készségeket és képességeket visz a szervezet életébe, és nem utolséd
sorban pedig az online tér lehet&séget nyujt azoknak a személyeknek a bevondsara is, akik
fizikai vagy egyéb korlatok miatt nem tudnak személyesen csatlakozni egy-egy szervezet
munkdjahoz. Ezek az el6nydk a politikai onkéntességre is igazak, és latjuk, hogy a partok, a
politikai kozosségek ki is haszndljak ezeket az el6nydket.

A masik jelenség, ami az 6nkéntesség jellegét meghatarozza, az pedig nem mas, mint hogy a
rendszeres onkéntesség mellett mindinkdbb teret nyer az alkalmi, epizodikus 6nkéntesség
(Iasd részletesebben Bartal 2023a; 2023b). A politikai 6nkéntesség tipikusan az a terep, ahol
sokkal inkdbb az epizodikus, mint a rendszeres Onkéntesség a jellemzG, bar ez a
kampanyidG6szakban — kiilonésen a valasztdsokat megel6z6 egy évben — megfordul, vagy
éppen kiegyenlitédik.

Mindezekbdl kiindulva a partok tdmogatdsdban végzett onkéntes tevékenységeket online és
offline (személyes) csoportositas, illetve gyakorisaguk szerint is vizsgaltuk. Ez utdbbi esetben
arra voltunk kivancsiak, hogy mely offline és online tevékenységeket végeznek rendszeresen,

vagy epizodikusan a megkérdezettek.
Online tevékenységek

Az online végezhetd tevékenységek esetében tiz tevékenységi format kellett a valaszaddknak
aszerint értékelnitk négyes Likert-skalan,'® hogy milyen gyakran végzik azt. Az eredmények

azt mutattdk, hogy az Onkéntesek 92 szazaléka folytatott online (k6zOsségi média)

18 Ahol 1=soha, 2=néha, 3=gyakran, 4=rendszeresen kategdria szerepelt.
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e

tevékenységet és messze ez volt a legmagasabb atlagpontot (M=2,88) elérd tevékenység, ami

azt jelenti, hogy ezt gyakran is végezték (4. és 5. abra).

4. dbra. Avdlaszaddk politikai 6nkéntessége sordn végzett online tevékenységek (a vdlaszok
szdzalékdaban)
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Forrds: Sajat készités(i abra az ,Onkéntesség és aktivizmus a politikai térben” cim{i kutatas adatbazisa alapjan.

5. dbra. A vdlaszadok politikai 6nkéntessége sordn végzett online tevékenységek gyakorisdga az dtlag
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Forrds: Sajat készités(i dbra az ,,Onkéntesség és aktivizmus a politikai térben” cim(i kutatds adatbazisa alapjan.
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A valaszaddk valamivel tébb, mint a fele mondta azt, hogy 6nkéntesként végez adminisztracids
munkat, akciok szervezését, online dokumentaldst, kampdanyok szervezését. A gyakorisag
atlaga alapjan alkalmilag, néha lattdk el ezeket a feladatokat. A digitdlis tevékenységben
(honlapok készitése, fenntartdsa), vagy az online csoportok (Viber, WhatsApp stb.)
mikodtetésében kevés onkéntes volt érintett, és a gyakorisagi atlag inkdbb a ,,néha és a soha”
kategdriadk kozé esett. Feltételezhets, hogy ezeket a tevékenységeket, illetve a tlintetések
szervezését a partok fizetett alkalmazottakkal oldjak meg, és erre az interjuinkban volt is

utalas.
A személyes (offline) tevékenységek

A valaszaddk dontd tobbsége a szérodlapozast emlitette, mint olyan, személyesen ellatott
tevékenységet, amelyet politikai onkéntessége soran végzett (6. dbra). A valaszadodk
harométdde emlitette az alairasgydjtést kitelepiiléssel. Erdekes médon az 1990-es években
népszer( és gyakori politikai 6nkéntes munkat, az aldirasgydjtést lakdk felkeresésével mar
csak alig 35 szazalékuk jelolte meg. A toborzasi tevékenység jelentette az 6nkéntes munka
harmadik jelent&sebb teriiletét, amir6l a valaszaddk 51-57 szazaléka mondta azt, hogy részt
vett mar benne. Mintegy feliik végzett olyan tevékenységet, mint az 6nkéntesek koordindlasa,
plakatozas vagy a tlintetések biztositdsa. Az dnkéntesek, aktivistak képzésében alacsony volt
a valaszadok részvétele — azt valdszinUsitjik, hogy ez is a partszakértsi kor tevékenységébe
tartozott (6. dbra).

Amennyiben a személyes tevékenységek gyakorisaganak atlagat nézziik, az elsé szembet(ing
eredmény, hogy e tevékenységeket joval alacsonyabb gyakorisaggal végezték a
megkérdezettek, mint az online 6nkéntes munkakat (7. dbra). A két, legtobbek altal végzett
onkéntesség — a szérdlapozas és az aldirdsgylijtés kitelepuiléssel — gyakorisagi atlagai (M=2,53;
M=2,29) alapjan inkdbb a néha végzett tevékenységek kdzé tartoznak. Az 6sszes tébbi politikai
onkéntes munka a ,néha — soha” tartomany kozé esik.

Vizsgdlatunk szerint az valdszin(sithet6, hogy a technoldgiai fejl6dés kovetkezményeként a
politikai 6nkéntesség is inkabb a virtudlis térbe tevédott at, és a klasszikus politikai
onkéntesség fG jellemzbje, a személyesség mar csak egy-két tevékenységi teriileten dominal.
Gyakorisagat tekintve a politikai onkéntes tevékenységek tobbségére — kivétel az online
kozosségi tevékenységek, az adminisztrativ feladatok, a szérélapozas és az alairasgydjtés —

inkabb az ad hoc, egyszeri, alkalmankénti feladatok ellatasa a jellemzd.
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6. dbra. A vdlaszadok politikai 6nkéntessége sordn végzett személyes tevékenységek (a valaszok

szdzalékaban)
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7. dbra. A vdlaszaddk politikai 6nkéntessége sordn végzett személyes tevékenységek gyakorisdga az
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A rendszeres politikai 6nkéntesek jellemzdi

A fentiekben targyalt, Osszesen 21 oOnkéntes tevékenységtipust tartalmazé valtozét
Osszevontuk egy indexbe, aminek alapjan az 6nkéntesség gyakorisaga szerint négy csoportot
tudtunk képezni: a rendszeres 6nkéntesek, az atlagos és az atlag alatti epizodikus 6nkéntesek
és az egyszeri dnkéntesek tipusait.’® A rendszeres dénkéntesek a vizsgdlatban résztvevd
onkéntesek mintegy harmadat (31 szazalékat) tették ki.

A rendszeres 6nkéntesek tevékenységi teriiletek szerinti jellemzéit a kis esetszamok miatt csak
néhdny, a legjellemz6bb tevékenységek esetében vizsgalunk meg részletesebben. Ennek
alapjan azt talaltuk, hogy mig az adminisztrativ tevékenységet végz6 dnkéntesek kétharmada
(64 szazalékuk), addig a kozosségi médidban (41 szazalék), a szordlapozasban és a
kitelepiléses alairasgyljtésben résztvevéknek csak kétotode volt rendszeres dnkéntes.

A demografiai valtozok szerinti vizsgdlat azt mutatta, hogy a rendszeres onkéntesség az
atlagnal jobban jellemz6 volt a kutatasi mintaban résztvevd 18-35 éves (62 szadzalékban) és az
56-65 éves korosztalyra (44 szazalékban). Aranyuk valamelyest magasabb volt a hdzasok (38
szazalék), az aktiv foglalkoztatottak (34 szazalék), az alapszakos diplomaval (40 szazalék),
illetve tudomanyos fokozattal rendelkez6k (50 szazalék), valamint a févarosban (39 szazalék)

és a kdzségekben (44 szazalék) él6k esetében.?°
AZ ELISMERES ES ANNAK SZEREPE A POLITIKAI ONKENTESSEGBEN

Az 6nkéntességgel foglalkozd kutatasok egyik fontos témaja az 6nkéntesek elismerése, mivel
ez hozzdjarul az onkéntes tevékenységek fenntarthatdsagahoz, valamint az 6nkéntesek
elégedettségnek és hosszu tavu elkotelez6désének erdsitéséhez (Jung 2011; Fallon — Rice
2015; Walk et al. 2019). Tovabb3a, az elismerés enyhitheti az 6nkéntesek lemorzsolddasa
okozta szervezeti kihivasokat is (Walk et al. 2019). Az onkéntesek szamdra a sajat
tevékenységik teljesitménye vagy eredménye nyoman szerzett elismerés az értékesség
érzését jelentheti, amely szintén er@siti a hosszu tavu elkotelez6dést, valamint hozzajarul a

kozosségérzet elmélyiléséhez (Esmond 2005).

19 pontosabban kvartiliseket hasznaltunk a minta négy, nagyjabdl azonos nagysagu csoportra osztasaval.
20 Természetesen a kis elemszamok miatt ezek az 6sszefliggések 5 szazalékos szinten nem szignifikansak. Egyeduil
a telepiiléstipus all ehhez kozel a maga p=0,06-0s szintjével.
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Az elismerés megnyilvanulhat materidlis és/vagy immaterialis formakban. A megkérdezés
soran egyrészt rakérdeztiink a materidlis elismerési formakra, példaul: az utikoltségtérités, az
étkezés, a ,munkaruha” (partlogds mellény, trikd, hoodie), valamint az olyan munkaeszkozok,
mint példaul a telefon vagy a szamitdégép. Masrészt az immaterialis elismerési formdak kozott
a (rovid) felkészitésben, a (hosszabb) képzésben, a kdzosségi eseményen (példaul évzard
esemény) vald részvételre. Harmadrészt pedig a direkt elismerési mddra, ugymint, az
onkéntes munkajaért kapott pozitiv visszajelzésre is. Az eredmények vildgosan jelzik, hogy a
valaszaddkat elsGsorban immateridlis, élményalapu és visszajelzéshez kot6dd elismerésben

részesitették a partok (8. abra).

8. dbra. A pdrtok dltal nyujtott elismerési formdk a vdlaszaddi mintaban (N=51)

valamilyen visszajelzést a munkajarél 41%
pozitiv visszajelzést a munkajarol 26%
kéz6sségi élményt (évzéré buli) 29%
munkaeszkézt (pl. telefon, szamitégép) 94%
munkaruhat (partlogés mellény, triké, hoodie) 67%
étkezést 49%
utikoltség téritést 94%
(hosszabb) képzést 65%
(rdvid) felkészitést 24%
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Forrds: Sajét készités( dbra az ,Onkéntesség és aktivizmus a politikai térben” cim{i kutatéds adatbazisa alapjan.

A megkérdezettek 75 szazaléka mondta azt, hogy kapott direkt pozitiv visszajelzést a
munkajardl, 59 szazalékuk pedig azt, hogy valamilyen visszajelzéssel illették a munkajat.
Tovabbi 71 szazalékuk részesilt mar kdzosségi élményben — példaul évzaré esemény — az
altala tdmogatott partnak készénhet6en. A valaszaddk haromnegyede (révid) felkészilésben,
35 szazalékuk pedig hosszabb képzésben vett részt immateridlis elismerésként. Az
eredmények megerdsitik, hogy az onkéntesség és az aktivizmus esetében az élmények és a
visszajelzések jelenléte meghatarozdé szerepet jatszik. Az 8. dbra adatainak tiikrében
megallapithatd, hogy a materidlis elismerés (a munkaeszk6zok biztositasa és az uUtikoltség

térités) kevésbé jellemzdé formai a valaszadé politikai onkéntesek elismerésnek (gyakran az
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étkezés nyujtasa, illetve alacsonyabb aranyban ,munkaruha” jutatasként partlogds mellény,
trikd, hoodie). Az eredmények arra is ramutatnak, hogy az 6nkéntesek atlagosan 4,5 elismerési
modban részesiltek, tehat differencialt és viszonylag tobbrétd volt a partok megbecsiilésének

kifejez6dése a valaszaddi mintaban szerepl6 onkéntesek felé.
A POLITIKAI ONKENTESEK DOMINANS TIPUSAI SZERINTI ELEMZES EREDMENYEI

Ahogy mar fentebb is emlitettiik, a szakirodalmi elemzések alapjan (Evers — von Essen 2019)

azt feltételeztiik, hogy a politikai dnkéntesek kdzott valdszinlisithetéen azonosithatok lesznek

azok, akik egy direkt politikai cél (egy adott part céljainak tdmogatasa), valamilyen kozpolitikai

Ugy (szocialis-, kornyezetvédelmi-, helyi politika), és egy politikai k6zosséghez tartozas miatt

vallalnak onkéntességet. A klaszterelemzés bemeneti valtozdja volt, hogy (els6, masodik

harmadik helyen) rangsorolni kellett a megkérdezetteknek, hogy mi orientalta 6ket leginkabb

arra, hogy az adott part onkéntesei legyenek. Harom f6 orientdciét — a célt (egy adott part

céljainak tdmogatdsa), az lgyet (valamilyen kozpolitikai lgy elérését), illetve a politikai

kozOsséghez tartozast — soroltunk fel. E bemeneti valtozék mentén a négyklaszteres

megoldast fogadtuk el a K-means klaszterelemzési modszer alkalmazasaval. A klaszter

kozéppontok alapjan tortént a klaszterek elnevezése, miszerint:

e az els6 klaszterben az ligy volt az els6dleges és a kozosség a masodlagos orientacio,

e a masodik csoportban, forditott sorrendben, elsédleges volt a kozosség és masodlagos az
ugy, mig

e a harmadik klaszterben els6dleges az ligy és masodlagos volt a cél,

e anegyedik csoportban pedig elsédleges volt a cél és mdasodlagos az ligy.

A klaszterek megoszldsa viszonylag egyenletes volt: 9 f6 volt koz6sség dominans —ligyorientalt,

20 f6 lgy domindns — koz6sség orientalt, 12 f6 ligy domindns — célorientalt, 10 f6 pedig cél

dominans — igyorientalt valaszadé.
A kézdbsségdomindns — lgyorientdlt politikai 6nkéntesek jellemzdi

A demografiai jellemz6k tekintetében e csoportban tobbségben voltak a férfiak, illetve itt
mutatkozott a legmagasabbnak a 35 év alattiak aranya (56 év feletti valaszadé nem volt a
csoportban). Tobb mint haromnegyedik diplomas és tobbségik alkalmazotti statuszban
dolgozott (a nyugdijasok ardnya 10 szazalékot tett ki). E csoportban volt a legmagasabb a

kozségi lakosok aranya, mig a minta atlaganal kevesebb févarosi kerilt be. Tobbséglik részt

79

Onkéntesek és 6nkéntesség a politikai térben — egy pilot-kutatas eredményei, 2026




2026.6(1):54-90. .'.'.:.Y.:: g;EﬁSETEs
vett valamilyen civil szervezet munkdjaban, és koriikben volt a legmagasabb az egyesiileti
tagok aranya. A csoport fele politikai célu civil szervezethez kapcsolédott, negyediik szocidlis-
, és harmaduk kornyezet- és természetvédelmi céli szervezet tagja volt. A tobbséglk
onkéntesként definidlta magat, fizetett munkatars vagy tisztvisel6 nem volt koztik. Az
onkéntesek kétharmada rendszeresen végezte munkadjat, a csoport fele lakéhelyén, masik fele
lakéhelyén és mas telepiilésen.

A kozosségdomindns — (igyorientalt politikai onkéntesek tobbségének kozligyek vagy politika
irdnti érdekl6dését leggyakrabban —az elmult 23 évben tortént — valamilyen konkrét esemény
vagy ugy keltette fel.2! A bevonddas okaként leggyakrabban (33 szazalékban) az értékrend
fontossagat, az a melletti elkdtelez6dést emlitették, de kisebb ardanyban (22-22 szazalékban)
a tenni akards és az adott part hitelessége is megjelent.

Motivacidikat tekintve a klaszterbe tartozd dnkéntesek motivacids-strukturaja a valaszadoéi
minta jellemz6it hordja magan, erGsebb normativ és affektiv jellemz6kkel, ugyanis a
valaszadok szaz szdzalékara jellemz6k voltak a ,part értékrendjével vald azonosulas” és a
»politika elégedetlenség” motivaciok. Tobb mint haromnegyediiknek (77 szazalék)

I”

motivaciéjat még az ,érzelmi kotédés, szimpatia az adott parttal” is befolyasolta. Csak
kevesebb mint feliknek (44 szazalék) volt fontos ,politikai kozosséghez tartozas” igénye,
valamint a politikai tapasztalatszerzés is motivald volt szamukra. Az allampolgari kotelesség
harmaduknal, mig a barati hatas 6todiknél (22 szazalék) volt kimutathatd motivacid.

Politikai onkéntes tevékenységilikben egyszerre voltak jellemzGek az online és a személyes
onkéntes munkak. F6bb tevékenységeik 0sszefligghetnek a csoport kormegoszlasaval (mivel
ebben a csoportban volt a legmagasabb a 18-35 évesek aranya), mintegy 89 szazalékuk vett
részt kozosségi média-tevékenységekben és ugyanennyien szérdlapozdsban is. Ugyancsak
azonos aranyban (78 szazalék) vallaltak adminisztraciés munkat és 6nkéntesek toborzasat.
Kozullk kerdlt ki a rendszeres 6nkéntesek egy jelentds része.

Elismerésiikben az immaterialis juttatasok kozil a rovid felkészités (78 szazalékuk szamara), a
materialis juttatdsok esetében az étkeztetés (89 szazalék) volt jellemz6, valamint ugyanolyan
aranyban (89 szazalékuknak) a direkt, pozitiv visszajelzés és a kozosségi élmény volt a

meghatarozo.

21 A politikai dnkéntességbe vald bevonddas id6pontjat klaszterek kozott vizsgalva szignifikans eltérések voltak
tapasztalhatok. A Pearson-féle Chi-négyzet értéke 18,845, a hozza tartozo szignifikancia-szint pedig 0,027.
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Az (igydomindns — kbzdsségorientdlt politikai dnkéntesek jellemzdi

A csoport elsédleges jellemzbje, hogy kétharmaduk a néi valaszaddk kozul kerilt ki, és
viszonylag kevés koztiik a 35 év alatti, de a tobbi korosztdly koriilbelll egyenletes eloszlasinak
mutatkozott. Csaladi allapotuk a minta atlagahoz volt hasonld. Kiemelendé jellemzéje ennek
a csoportnak, hogy 40 szazalékuk nem rendelkezett diplomaval, ami a tébbi csoporthoz képest
magas arany. Itt volt a legmagasabb a nyugdijasok és az inaktivak ardnya (40 szazalék). A minta
atlaganal kevesebb volt koztik az alkalmazott/kdzalkalmazott, viszont tobb mint
egyharmaduk egyéni vagy tarsas vallalkozé (35 szdzalék) volt. A févarosi és a varosi lakosok a
minta atlagahoz képest joval kevesebben voltak ebben az alcsoportban, mig ide tartozott a
legtébb megyeszékhelyi és kdzségi lakos.

Korikben atlag feletti volt a civil szervezeti tagsag, és sokan koztiik harom vagy tébb éve, de
kétotodik ,friss” tag volt. Tobbségilik tagsaga civil tarsasaghoz kotédott, kevesebben
rendelkeztek egyesiileti tagsaggal. A csoport fele itt is politikai célu szervezetben volt tag,
kevesebben pedig kornyezet-, természetvédelmi szervezetben. Hdaromnegyedik
onkéntesként vett részt a szervezet munkajaban, mig egynegyedik fizetett munkatarsként. Az
onkéntesek haromnegyede rendszeres 6nkéntese volt a szervezetnek, majdnem kétharmaduk
csak a lakéhelyén tevékenykedett.

Az lGgydominans — kozosségorientalt politikai 6nkéntesek is jellemzGen tiintetéseken vald
részvételt kovetSen vették fel a kapcsolatot az adott parttal. Egy-egy harmadukat mindig is
érdekelte a politika, illetve az elmult egy év eseményei sarkalltdk a politikai 6nkéntességben
vald részvételre. A vdlaszaddk tobbségét az el6z6 csoportnal valamivel magasabb aranyban
(35 szazalékban) ugyancsak a valtozas/valtoztatas igénye inditotta el, hogy politikai
onkéntesként csatlakozzon az adott parthoz. Kisebb ardnyban (20-20 szazalékban) fordult el6
koriikben a tenni akards és az adott part hitelessége is, mint f6 inditék a bevonddasra.
Esetiikben is vezet6 motivacié a ,, part értékrendjével vald azonosulas” (85 szdzalékuk szamara
fontos), mig a ,politikai elégedetlenség” haromnegyediiket 0Osztonozte politikai
onkéntességlikben. Minden klasztercsoport kozil itt volt a legjellemz6bb az allampolgari
kotelesség (a valaszaddk 65 szazaléka) motivald ereje. Kicsit tobb mint feliiknél jelent meg az
»érzelmi kotédés, szimpatia az adott parttal”, ugyanakkor a barati hatds minden csoport koziil
szamukra volt fontos motivacid (a csoportba tartozék 35 szazaléka). Mintegy harmaduk

emlitette a ,,politikai kz0sséghez tartozas igényét”, a politikai tapasztalatszerzést.
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Vélhet6en életkorukbdl és iskolai végzettségiikbdl eredéen két domindns tevékenység volt
kimutathaté a csoportba tartozék esetében: legtobben (85 szazalékuk) a kdzosségi média
posztok megosztdsdban és valamivel kevesebben (75 szazalékuk) az online aldirasgydjtésben
voltak aktivabbak. Mintegy haromotodikre-fellikre volt jellemzd, hogy néha részt vettek
online toborzasban, adminisztracios tevékenységekben, online csoportok mikodtetésében.
Legkevésbé volt jellemz8, hogy szakért6i tevékenységet vagy onkéntesek koordindlasat, vagy
akciok-, tintetések szervezését végezték volna. F6bb dnkéntes tevékenységeik gyakorisaga
alapjan 6k testesitik meg az atlag alatti epizodikus és az egyszeri dnkéntesek tipusait.

Minden bizonnyal aktivitdsuk mértéke 6sszefligg azzal, hogy az elismerési formak kozil csak
harmat jel6ltek meg nagyobb ardnyban: a pozitiv visszajelzést a munkdajukrol (85 szazalékuk
emlitette), a kozosségi élményt azonban mar csak haromnegyediik, és ugyanennyien mondtak
azt, hogy rovid felkészitésen vettek részt (mint immaterialis elismerési formaban vald

részesedés).
Az (igydomindns — célorientdlt politikai 6nkéntesek jellemzbi

E klasztercsoportban a nemenkénti jellemzék hasonléan alakultak a teljes mintdéhoz, és
életkori eloszlasukban meghatarozonak mutatkozott a 35-55 éves korosztaly. Csaladi
allapotuk szerinti megoszlasuk is a mintaéhoz volt hasonld, viszont az iskolai végzettségiik
kiugréan magas volt (82 szazalékuk mesterdiplomdval vagy tudomanyos fokozattal is
rendelkezett). Haromnegyedik aktiv foglalkoztatott, és tébb mint egyhatoduk (17 szazalék)
nyugdijas volt. E csoportban a valaszaddk fele févarosi volt, mig masik felik megyeszékhelyen
vagy varosokban élt.

Tobbségilik tagja volt valamilyen civil szervezetnek, sét fellik legalabb harom vagy tébb éve. E
csoportban a szocidlis civil szervezeti tevékenység dominalt. Koziliik keriltek ki legmagasabb
aranyban a civil szervezetek fizetett munkatarsai vagy tisztségvisel8i, bar a tobbségik itt is
onkéntesként hatarozta meg magat. Korukbdl kifolydlag az alkalmi onkéntes munka a
jellemzdbb, és elsGsorban a sajat telepiilésikon tevékenykedtek.

Vagy tiltakozd akcidkban, vagy tlintetésen vald részvétel, vagy peticid alairdsa utan vették fel
az adott parttal a kapcsolatot. D6nt6 tobbségliket (75 szazalékukat) az elmult év eseményei
0sztonozték a politikai 6nkéntesség vallalasara. E csoportban a legmagasabb volt azok aranya

(42 szazalék) akik a valtozas/valtoztatds igénye miatt hataroztdk el, hogy az adott part

82 BARTAL ANNA MARIA — BELA-CSOVCSICS ANDREA — DORNER LASZLO — FENYES

HAJNALKA — HEGEDUS RITA — SIPOSNE NANDORI ESZTER




o ®

’z’f:° gEKEEI\jTLEE 2026.6(1):54-90.
onkéntesei vagy aktivistai lesznek, mig egynegyedik valamilyen korabbi, konkrét esemény
miatt csatlakozott.
Motivacidjukat ugyancsak szdz szdzalékban meghatarozza a ,part értékrendjével vald
azonosulds”, illetve a ,politikai elégedetlenség” (a csoporthoz tartozdk 83 szazalékanal).
Korikben valasztottdk motivacidnak a legmagasabb aranyban a ,politikai kozdsséghez
tartozast” (75 szazalékuk). Valamivel tobb mint feliknek (58 szazalékuknak) volt fontos az
allampolgari kotelesség, mint 6sztdénz6. A politikai tapasztalatszerzést, a barati hatast és a
csaladi indittatast alig 10-17 szazalékuk emlitette.
Politikai Onkéntes tevékenységiikre legjellemz6bb, hogy 6k éltetik a kdzosségi média
oldalakat, posztokat, ugyanis szaz szdzalékuk mondta azt, hogy ilyen tevékenységben részt
vett. Tobbségik (92 szdzalékuk) masik f6 ©nkéntes aktivitdsa a szordlapozas. Mintegy
haromotodik-feliik vett részt oOnkéntesek toborzasdban, online alairasgydjtésben és
plakdtozasban. Valamivel tobb, mint kétotodik hasznositotta Onkéntességében szakmai
ismereteit, adminisztracidos tapasztalatait, illetve végzett Onkéntes koordinaciot is.
Onkéntességiik gyakorisaga ingadozott a gyakori és a néha végzett tevékenységek kozott, igy
6k feleltethet6k meg az dtlagos epizodikus politikai 6nkéntesnek.

Elismerési percepciojukban kilénleges csoportot alkotnak, ugyanis csak 58 szazalékuk mondta
azt, hogy kapott pozitiv visszajelzést munkajarél és a kozosségi élményeket is csak
haromnegyedik emlitette. Ugyanakkor szintén 75 szazalékuk kapott rovid felkészitést, 66
szdzalékuk ,munkaruhat”, 58 szazalékuk pedig étkezést. Alapvetéen ez a csoport az, ahol
nagyobb aranyban kaptak materidlis elismerést az onkéntesek, mig meglep6 a pozitiv
visszajelzés viszonylag alacsony ardnya, noha azt lathattuk, hogy Onkéntességiikben

megtestesitik a valaszadok kozott talalhatd atlagos politikai 6nkéntest.
A céldomindns — ligyorientdlt politikai 6nkéntesek jellemzgi

A klasztercsoport tobbségét férfiak alkottdk, hasonléan, mint a kézdsségdomindns —
ligyorientdlt csoportban. Eletkori megoszlasuk a minta atlagahoz kozelitett, tobbségiik hazas
volt, vagy élettarsi kapcsolatban élt (nem volt koztiik nétlen vagy hajadon). Még erésebben
jellemzd volt rajuk a fels6foku végzettség, mint az ligy domindns — célorientdlt csoportra. A
csoportba kerilt aktiv foglalkoztatottak fele egyéni vagy tarsas vallalkozé volt, és jellemzéen

(70 szazalékban) févarosi lakosok alkottak ezt a csoportot.
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A civil szervezeti tagsdg ardnya e csoportban volt a legmagasabb, de tobbségiliknek csak egy-
vagy kétéves tagsaguk volt. Jellemzé korikben az alapitvanyi tevékenység, de a tobbség civil
tarsasdg vagy egyesilet tagjaként azonositotta magdat. E csoportban volt a legmagasabb a
kulturalis célu szervezetekhez k6t6d6k aranya. Majdnem negyediik tisztviselGje vagy fizetett
munkatarsa, mig kozel masik fellik 6nkéntese volt az adott civil szervezetnek, de itt talalunk
olyan valaszaddkat is, akik szimpatizansként (nem tagként vagy onkéntesként) hataroztak meg
magukat. Noha a tobbségiik rendszeres onkéntes volt, de magas volt koztik az alkalmi,
epizodikus oOnkéntesek ardnya is. A csoport kicsivel tobb, mint fele csak lakéhelyén
tevékenykedett.

Ugyancsak vagy tiltakozé akciokban (90 szazalékuk), vagy tlintetésen vald részvétel, vagy
peticié aldirdsa (70 szazalékuk) utan vették fel az adott pdrttal a kapcsolatot. A politikai
onkéntességiik vallaldsdban kétotddiknél szerepet jatszott az, hogy mindig is érdekelte a
politika, mig felik valamilyen konkrét eseményhez, datumhoz kototte ezt. A csoportba
tartozok kozel egy-egy harmadanak bevonddasat a politikai 6nkéntességbe a
valtozas/valtoztatds igénye és valamilyen konkrét esemény valtotta ki, mig egyotodiiket
mozgatta csak a tenni akaras.

A teljes csoporttagsag korében a politikai 6nkéntesség vezet6é motivacidja az adott ,part
értékrendjével valé azonosulas” volt, a ,politikai elégedetlenség” (90 szazalékos emlités)
mellett. A csoport fele szamdra az allampolgari kotelesség jelentette ugyanezt, és
megkozelitéleg egy-egy harmaduknak fontos motivacié volt még a kozdsséghez tartozas,
valamint a politikai tapasztalatszerzés. Politikai 6nkéntessé valasukban csak nagyon kevesek
szamdra volt 6sztdnzd a barati hatas.

Szintén ennek a csoportnak a politikai nkéntes tevékenységére volt a legjellemzébb, hogy 6k
éltetik a koz6sségi média-oldalakat, posztotokat, mivel ugyancsak szdz szdzalékuk mondta azt,
hogy ilyen tevékenységben részt vesznek. Kdzel haromnegyedik kamatoztatta magas iskolai
szaktudasat szakért6i tevékenységekben, de a szérdlapozasban is ugyanennyien mondtdk,
hogy részt vettek. A csoport ,kiilonlegessége”, hogy az ide tartozd 6nkéntesek fele ,igazi”
politikai dnkéntesnek volt tekinthet6, mert legaldbb hét kilonféle tevékenységet emlitett,
amit elvégez: az adminisztracids tevékenységtdl a honlap mikodtetésen at a kampdanyok és
akcidk szervezéséig, a toborzason keresztiil az dnkéntesek koordinaldsdig. Onkéntességiik

gyakorisagaban az atlagos epizodikus 6nkénteseket jelenitik meg.
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Elismerési percepcidjukban a masik sajatos csoportot képezik az e klaszterbe tartozd
onkéntesek, mivel csak 60 szazalékuk mondta azt, hogy kapott pozitiv visszajelzést munkajaral
és a kozosségi élményeket is csak ugyanennyien emlitették. Meg lehet kockaztatni azt a
feltevést, hogy a magasan képzett politikai onkéntesek ,nem varjak” vagy nem észlelik a
pozitiv visszajelzést, hanem bels6 meggy6z6désbdl végzik feladataikat. Magas volt (80
szazalék) korikben azok aranya, aki immateridlis elismerésként rovid képzést kaptak. E
csoportban kerilt nagyobb aranyban (40 szazalék) emlitésre a hosszabb képzés is. A
tevékenységek elemzésénél emlitettlik, hogy a csoportba tartozék fele ,igazi” politikai
Oonkéntes és ugy tilnik, ez nagyrészt atfedésben van a ,politikai” képzésben részesul6k

aranyaval.

OSSZEGZES HELYETT, AVAGY A MAGYAR POLITIKAI ONKENTESSEG KUTATASANAK
LEHETSEGES IRANYAI

A politikai onkéntesség bar valasztasi években latvanyosabb, de fontos szerepet télt be a
partok vagy az azokhoz kozeli kozosségek mindennapjaiban is. A tanulmanyban az 6nkéntesek
e kllonleges” csoportja, a politikai dnkéntesek sajatossagait mutattuk be az alapvetd elméleti
szakirodalom és egy feltaro jellegl pilot-kutatas eredményei alapjan. Természetesen
tudataban vagyunk annak, hogy egy pilot-kutatasnak — legféképpen a kis elemszambdl
kovetkez6en — milyen korlatai vannak, ezért megallapitasaink is a politikai 6nkéntesek egy
sajatos csoportjara vonatkoztak. A kutatasban altaldban a politikai 6nkéntesek
,karakterisztikdjat” akartuk megkozeliteni, nem pedig az egyes partokhoz, partokhoz kozeli
kozosségekhez tartozé onkéntesekét. Ugy véltiik, ez az altaldnos nézépont kdzelebb visz
annak megértéséhez, hogy emberek miért dldozzak idejiket ,id6adomanyként” egy part vagy
politikai k6zOsség szamara, és mi motivdlja abban &ket, hogy éppen politikai dnkéntesek
legyenek. A kutatds soran tobbségiikben olyan valaszaddkat sikerllt megszdlitani (ami
eredhet a hodlabda-mddszer homogenitasabdl is), akiket (koz)politikai értelemben
,multifunkciondlis” jelzGvel illethetlink, hiszen egyszerre vettek részt civil szervezetek, illetve
partok, partokhoz kozeli kozosségek miikodtetésében.

A részletes és a klasztertipusonkénti elemzés alapjan ugy latjuk, hogy a téma kutatdsdnak

mélyebb elemzése jelentés eredményekkel gazdagitand nemcsak a magyar politikai
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onkéntesekrdl vald tudast, hanem interdiszicplinaris jellegénél fogva a politoldgiai, a
szocioldgiai szakirodalmat is.

Az egyik fontos kutatdsi téma lehetne — f6ként kvalitativ vizsgalatokkal — feltarni a politikai
Onkéntesség és aktivizmus tarsadalmi értelmezésének mélyebb rétegeit, hiszen az altalunk
megkérdezettek jelentGs része ugy vélekedett, hogy nincs politikai dnkéntesség politikai
aktivizmus nélkul.

Tovabbi lényeges kérdésnek tartanank a konvenciondlis politikai 6nkéntesség kérdéskorének
koriljardsat, tisztazasat (lasd Mali et al. 2019). Ezek az eredmények mind a partok, mind pedig
az aktivista szervez6déseket mozgatéd szervezetek szamara fontos eredményekkel
szolgalndnak dnkénteseik toborzdsahoz, megtartdsahoz és foglalkoztatasahoz.

Eredményeink alapjan a politikai 6nkéntességbe valé bevonddas arnyaltabb megkdzelitése is
lényeges kérdésnek mutatkozott meg. A szakirodalomban az értékrend az egyik leggyakoribb
belépési motivacio, a pilot-kutatds mintajaban csak a megkérdezettek kozel hatoda (16
szazaléka) jelezte okként. Az ennek hatterében rejl6 okok feltardsahoz — elméleti és vizsgalati
modszertani keretként — a tervezett cselekvés elmélete (Ajzen 1991; Ajzen — Fishbein 2005),
amely az emberi viselkedés elGrejelzésére alkalmazott egyik legismertebb, leggyakrabban
kutatott elmélet (Berkes 2015), valamint az 6ndetermindcids elmélet (Pélya — Martos 2012)
vihetne kozelebb.

A kutatasban kisérletet tettlink a vizsgdlt onkéntesek motivacidinak azonositdsara, és ezt
inkabb feltard jellegli mintazatokként tudtuk értelmezni. Mind a nemzetkdzi, mind a hazai
onkéntesség-kutatasokban — ahogy be is mutattuk — érvényes és jol m(ikodé motivacids
kérdbivekkel rendelkeziink. Ezek alapjan kidolgozhatd és tesztelheté egy, a politikai
Onkéntesség mérésére alkalmas kérdGiv Osszedllitdsa, ami alapjan differencidltabb képet

kaphatnank a politikai 6nkéntességet mozgatd felszini- és hattérmotivaciokrol.
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