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Biintessiik-e a kozveszélyes munkakerulést? .,

,En ebbdl nagy gyézelmet nem csinalnék, hogy ime, bevezettiik a kézveszélyes munkakeriilés fogalmat"

»Mert ugye nem kell nekiink utanozni senki mast, de hat az angolszasz biintet6 eljarasnak van egy izéje, hogy: este 9-kor beviszik, reggel 9-kor
rendérbiré elétt all, talan békebiré vagy seriff, vagy mit tudom én, mi a rossebnek hivjak és az kiszabja ra a 6 hét vagy nem tudom én, milyen munkaft].
Ott is ismerik ezt a rendszert, csak masképp hivjak. Ugyhogy itt nehogy perirat, beadas, ligyvéd, atyatristen tudja, 8 hénapig tart, amig egy iigyben
dontenek. Ez mind nem hasznalhaté. Itt gyors eljarasra van sziikség."”

Szaz évvel ezelbtt, 1913-ban adtak ki az elsé magyar nyelvii Blinteté toérvénykdnyvet mddosité 1913. évi XXI. térvénycikket a kdzveszélyes munkakerlilésrdl,
kdzkeletli nevén a kmkrol. A két részbdl allo térvénykdnyv altalanos része 1950-ig, kildnds része pedig 1961-ig volt érvényben. Mindez az akkor megalkotott
térvény id6tallésagat jelzi, bar a kdzveszélyes munkakerilés elnevezése, megitélése és maddja, valamint bintethetésége az évtizedek mulasaval sokat valtozott. A
huszadik szazadban alakultak ki azok a biintetési tételek, melyeknek kézéppontjaban a munkavégzés all. Kényszermunkat a korabbi évszazadokban is alkalmaztak
(pl. rabszolgasag, galyarabsag stb.), az igy kiszabott blintetések 6 jellegzetessége a szabadsagelvonas volt.

Az 1913-ban kiadott torvénycikk a kdzveszélyes munkakerilékkel és acsavargdkkal szemben hatarozott intézkedéseket hozott, bar biintetést csak a kdzveszélyes
munkakerulés vétsége miatt lehetett kiszabni, éspedig vagylagosan, alternativ buntetésként. A térvénycikk megfogalmazasa szerint ,Az a keresetre utalt
munkaképes egyén, aki munkakertilésbél csavarog vagy egyébként munkakertiilé életmodot folytat, kihagas miatt nyolcz naptél két honapig terjedheté elzarassal
biintetendd." A visszaes6t nyolc naptél harom hénapig terjedé foghazzal biintették. A térvény a kdzveszélyes munkakerilékkel és csavargdkkal szemben Uj
szankcidt is bevezetett, mégpedig a dologhdz intézményét. Ennek egyértelm( célja a munkara nevelés és a rendes életmddhoz szoktatas . A dologhazba utalas
(bintetés) id6tartama egy évnél rovidebb és 6t évnél hosszabb nem lehetett . Mellékblintetésként tovabbra is megmaradt magyar allampolgarok esetében a kitiltas,
kulféldieknél a kiutasitas. Azt a fiatalkorut, aki az itélet hozatalakor 18. életévét még nem toltétte be, nem lehetett dologhazba utalni . A felligyel6 hatésag a
dologhazba utaltat feltételes szabadsagra bocsathatta, ha legalabb egy évet dologhazban toltétt , ,kellé szorgalmat s jé viseletet tanusitott és egyéniségének
atalakulasa folytan alapos reményt nyujt arra, hogy szabadon bocsatasa esetében munkas és rendes életmoédot fog folytatni, és ha szamara megfelel6 munka
biztositva van."

Az 1913:XXI. tc. tehat a kbzveszélyes munkaker(lést nem biincselekményként, hanem kihagasként (ma: szabalysértés) konyvelte el. Ugyanezen térvény szerint
kmknak mindsiilt a tiltott szerencsejatékbodl vald haszonszerzés és a prostiticio is. Erdekességként megemilitjiik, hogy kézveszélyes munkakeriilés miatt allitdlag
Jozsef Attilat is elGallitottak. A torvénycikk kapcsan, 1913-ban Sandor Janos belligyminiszter a ciganyligy rendezését is zaszlajara tlzte, ugyanis az 1913. évi XXI.
tc. a ciganyokat név szerint is buntette: az ,iszakosokat és vandor cziganyokat a kdzigazgatasi hatésag" kényszermunkara kotelezte . A romak vandorlasanak
megfékezését 1913-t61 1944-ig els6sorban nem térvényhozasi uton, hanem alsébb szintl, féként miniszterialis rendeletekkel probaltak szabalyozni.
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Néhany évvel késébb az 1928. évi X. tc., vagyis a Il. Bintetd Novella , a ,megrogzott biintetteseket" mar szigoritott dologhazba utalta, s el6irta , hogy a ,szigoritott
dologhazba utaltakat munkas és rendes életmddhoz kell szoktatni; 6ket munkaval oly médon kell foglalkoztatni, hogy valamely foglalkozast annyira elsajatitsanak,
hogy szabadsaguk visszanyerése utan abbdl megélhessenek.”

Forraskdzlésiinkben bemutatunk egy 1941-ben megjelent fékapitanyi hirdetményt a munkafegyelem biztositasarél (Lasd az 1. dokumentumot!), melyben Budapest
fékapitanya elrendeli a megrogzott munkakeriilék és a ,dolgos élettél" vonakoddk azonnali érizet ala helyezését, vagyis internalasat. Egy masik, 1942-ben
keletkezett dokumentumban a Budapesti Kiralyi Ugyészség elndkének készitett jelentésbél (megtudhatjuk, hogy 1942 januarjaban 11 felnétt kdzveszélyes
munkakertls ellen tettek feljelentést. Ugyiikben a birdsag egy esetben szabott ki szabadsagvesztés biintetést, és a vadat tiz esetben megsziintették. Nemcsak a
felnéttek, de 101 fiatalkorut is feljelentettek kdzveszélyes munkakeriilésért ugyanezen idészakban. (Lasd a 2. dokumentumot!)

2. dokumentum

A masodik vilaghaboru befejezése utan ismét napirendre kerilt a biintet6jog Ujraszabalyozasanak kérdése. Az 1950. évi Il. térvény ,,A Buntetd Térvenykonyv
Altalanos Részérdl" (Bta.) rendelkezett. Itt mar bizonyos elemeiben megjelent a szovjet biintetéjog hatasa, bar az a visszas helyzet allt el6, hogy a szocialista
elveken nyugvo altalanos rész mellett tovabbra is hatalyban maradtak a Csemegi-kddex kiilénds részi rendelkezései, és ezekhez tarsultak az Gjabb térvényalkotas
produktumai.

A szovjet mintat figyelembe vevé torvény elsédleges céljaként a tarsadalom védelmét hatarozta meg, a biincselekményt mar nem jogellenes, hanem a tarsadalomra
veszélyes cselekményként értelmezte. Biintetési rendszerében szovjet mintara el6szér jelent meg a munkaval valé blntetés Uj tipusu intézménye a javito-neveld
munka. A toérvény miniszteri indoklasa szerint olyan intézkedésként vezették be, amely - a blintetéssel ellentétben - kizardlag a javitasra és nevelésre iranyult.
Alkalmazasara akkor kerllhetett sor, ha ,a biintetés célja szabadsagelvonas nélkil is elérhetének latszott". Kiszabasanal ,az elkdvetd tarsadalmi helyzetére, a
bintett elkdvetésének okaira és altalaban az eset kérilményeire" kellett tekintettel lenni. Mai szemmel nézve, szamos alapelvet (kdztiik példaul a jogbiztonsag vagy
az aranyossag elvét) sérté modon, az elkdvetd tarsadalmi helyzetének is szerepe volt a biintetés alkalmazasakor. Az intézkedés egy hénaptol két évig terjedhetett.
Az elitélt a birésag altal meghatarozott munkat volt kételes végezni, amelyért csdkkentett munkadijban részesilt. Ennek mértékét a birdsag allapitotta meg,
esetenként hatarait pedig oly médon rogzitette, hogy ,a csdkkentés az egyébként jaro dijazas egy tized részénél kisebb és egynegyed részénél nagyobb nem"
lehetett . A torvény szik korben érvényesiilt, csak allami vallalatoknal, illetve allami gazdasagoknal munkaviszonyban all6 személyekkel szemben lehetett
alkalmazni. Ha a munka végzésére kotelezett nem tett eleget munkavégzési kotelezettségének, vagy a fegyelmi szabalyokat stlyosan megszegte, akkor a hatralévé
részt atvaltoztattak bortdonblintetésre . A birdi gyakorlat viszonylag ritkan élt a kozérdekl munka kiszabasaval



3. dokumentum

Egy ide kapcsolodo forraskozlés az 1950. évi torvény hatalyba 1épését kdvetden olyan korlevelet mutat be, melyet a belligyminiszter-helyettes kiildott a budapesti és
megyei renddérkapitanysagok vezetéinek. A korlevél a ,csavargd és munkakeriilé személyekkel szemben" hatarozza meg a rendérkapitanysagok feladatait, és utal
arra, hogy a ,feszitett" 6téves terv végrehajtasa soran ,még mindig vannak olyan elemek", akik a szocialista épitémunkabdl kivonjak magukat, és ,kétes forrasokbdl
biztositjak megélhetésiket". A beligyminiszter-helyettes véleménye szerint ez a jelenség a becsiiletes dolgozdkbodl jogos megbotrankozast valt ki", és leszégezi,
hogy akik nem veszik ki résziiket a termelémunkabdl, azok ellen eljarast kell inditani. Ezen tilmenden javasolja, hogy gondot kell forditani azokra a személyekre is,
akik ,bar munkaaddi igazolvannyal rendelkeznek, azonban a munkaidé tartama alatt munkahelyeiken nem tartézkodnak, és gyanu van arra, hogy illegalis forrasbol
ered6 jovedelemmel tartjak fenn magukat." Javaslatként fogalmazza meg, hogy ilyen esetekben kérnyezettanulmanyszer( jelentést kell késziteni, mely magaban
foglalja az illetékes helyi tanacs és a partszervezet véleményét is. A hatarozatok meghozatalanal nem alkalmazhattak az 1929:XXX. tc. 56. szakaszat, amely a
jogorvoslatok halaszté hatalyardl rendelkezett, hanem az Ggyre vonatkozé 6sszes iratot fel kellett terjeszteni a Beliigyminisztériumhoz. Kivételt jelentettek az 55
évnél id6ésebb rokkantak, és azok, akiket Budapest terliletérdl telepitettek ki, és kényszertartézkodasi helyre utasitottak. (Lasd a 3. a-c. dokumentumokat!),

1958-ban keletkezett az a dokumentum, melyben Budapest fékapitanyanak elsé helyettese jelezte azokat az anomalidkat, melyek a kézveszélyes munkakerilés
gyanuja miatt el6allitott személyekkel kapcsolatban jelentkeztek. Problémat okozott, hogy a hivatali munkaidd lejartatél a munkaidé megkezdéséig a kozveszélyes
munkakerulés gyanuja miatt el6allitott személyek ligyében nem folytattak szakszerli nyomozast. Ennek az volt az oka, hogy nem volt lehetéség ezen idépontokban
a nyilvantartasbdl a sziikkséges adatokat kikérni, igy a hivatali id6 utan eléallitott személyek tigyét az ligyeletes tiszteknek azonnal feliil kellett vizsgalni. (Lasd a 4. a-
c. dokumentumokat!)



4. dokumentum

Az 1959. évi 39. térvényereji rendelet a javitd-nevel6 munkat intézkedésként hatarozta meg. EI6bb a gyakorlat, majd a jogalkotas is elismerte annak buntetés
jellegét. A rendelet a biintetett eléélethez fliz6dé hatranyok aldli térvényi mentesités (rehabilitacio) kiterjesztésérél rendelkezett.

1950-es évek végén, a '60-as évek elején - az akkori tervutasitasos elvarasoknak megfeleléen - a szocialista korszak jellemzgje a teljes foglalkoztatottsag volt. A
foglalkoztatottak szama allanddéan emelkedett, az emelkedés (iteme meghaladta a munkaképes koru, valamint az 6sszes népesség szamanak novekedését. Az
orszagos foglalkoztatottsagi helyzet javulasa és viszonylag kedvez6 alakuldsa mellett allanddan jelentkeztek a teriileti munkaerd problémak. Ebbdl kdvetkezett,
hogy egyes teriiletek foglalkoztatottsagi szintje jelentésen eltért egymastol. A munkaeré-kodzvetitd irodak statisztikai adatai részletes informaciokat adnak az
elhelyezkedni nem tudé munkat keres6krél. A rendszer a teljes foglalkoztatottsagra torekedett, &am sokan nem tudtak elhelyezkedni. Hivatalosan ugyan nem létezett
munkanélkiliség, azonban a munkatél 6nkényesen tavolmaradokat bintették, megbélyegezték, kdzveszélyes munkakeruld (,kmk") cimmel ruhaztak fel. Ennek
megfeleléen a kdzveszélyes munkakerllés torvényileg blintetendé cselekmény volt, évente mintegy 2-300 embert itéltek szabalysértési eljaras keretében elzarasra.
A tényleges munkaker(lék szamat a statisztikai adatok is csak hozzavetélegesen adtak meg.

A munkanélkuliekre vonatkozoéan évtizedeken keresztll nem lehetett informaciokat gydjteni, a kérdéskort a népszamlalasok dsszeirasi programjaban sem
szerepeltették. A Kadar-rendszer politikai vezetése mindent elkdvetett a teljes foglalkoztatottsag latszatanak fenntartasara, a munkanélkiliség elkerilésére, vallalva
akar a rejtett, ,kapun beliili" munkanélkiliséget is. A Kadar-korszak elején munkanélkiili segélyt fizettek azoknak, akik hosszu idén keresztiil nem talaltak maguknak
munkat, és szocidlis helyzetlk indokolta.

Az U, atfogd szocialista jellegl biinteté kddex, az un. Szocialista Btk. a Magyar Népkoztarsasag Biinteté Torvénykonyvérdl szold 1961. évi V. térvény  a javitd-
neveld munkat a féblintetések kozott helyezte el. A Kiilénds Részben 27 helyen fordult eld, mint alternativ biintetés, és a blntetés enyhitése kapcsan is
alkalmazhato volt. Legrévidebb idétartama harom honap, leghosszabb halmazati és 6sszblintetés esetén is csak két év volt. Az 1961. évi Btk. barkivel szemben
alkalmazhatdnak talalta a javito-nevel6 munkat, és tovabbi Ujitdsa volt, hogy mar nemcsak allami szerveknél lehetett végrehajtani, hanem szovetkezetekben, illetve
az elitélt korabbi munkahelyén is. A korabbi szabalyozashoz hasonléan, a munkaviszonyban allé dolgozé részére biztositottak voltak mindazok a jogok, amelyek a
buntetés céljaval nem ellentétesek. Az elitélt ,a birdsag altal meghatarozott természetli munkat" volt koteles végezni, amelyért munkabért kapott. Az elitélt
munkabérébdl - a birésag rendelkezésének megfeleléen - 6t szazaléktol hisz szazalékig terjedd részt az allam javara le kellett vonni." Ezen itélkezési gyakorlat aldl
mentesliltek a maganmunkaltatok alkalmazottai, a nem megfelelé egészségi allapotl egyének, szamos foglalkozas gyakorldja, vezetd allastak, a nyugdijkorhatart
elértek, s tébbnyire a munkaviszonyban nem allok .

Az MSZMP KB Adminisztrativ osztalya iratanyagai kozott talalhato egy feljegyzés, mely arrél szamol be, hogy a Kézponti Bizottsaghoz, a tanacsokhoz és mas
allamigazgatasi szervekhez sok olyan panasz és bejelentés érkezik, hogy a munkaképes, egészséges am munka nélkul él6 allampolgarokkal szemben a hatésagok
nem jarnak el kell§ eréllyel. (Lasd az 5. dokumentumot!)



5. dokumentum

A panaszosok tébbségének rendszerint igazuk volt, hiszen eljarast altalaban csak akkor inditottak, ha a rendérség a cselekmény elkdvetdjét tetten érte, vagy
kdzvetlen bizonyitéka volt. Nem inditottak eljarast azok ellen sem, akikrél a kérnyezetiik tudta, hogy nincs munkajuk, ennek ellenére jol éltek. Komoly gondként
jelentkezett a ciganytelepeken él6 munkakerilékkel valo foglalkozas, hiszen, ahogyan a dokumentum irja ,mételyezik azokat az embereket is, akik felismerik a
becsiiletes munka jelentdségét”, és ,megakadalyozzak ennek a rétegnek a munkasélethez valé alakulasat". Erre példaként hozza fel a szerz6, hogy egy dormandi
cigany tsz-tag, aki 1965-ben négyszaz munkadrat teljesitett, egy masik ember hatasara évek 6ta potyazik, ,iszakossa valt, csaladjat uti-veri".

Afelszinre kerllt esetek ellensulyozasaként szorgalmaztak a Buntet6 Térvénykonyv 214. §-anak kiegészitését, hogy ,az elitélt egészségi allapotanak megfelelé
munkat koteles" legyen végezni a blntetése ideje alatt, az Ugyészség és a Renddrség pedig gondosabban és koriltekintébben vizsgalja ki a munkakerllékre
vonatkozé bejelentéseket, és inditsanak eljarast azok ellen a munkaltatok ellen, akik munkavallaléi igazolast adnak olyan személyeknek, akik nem dolgoznak."

Az 1971. évi 28. torvényerejli rendelet mar tovabbfejlesztette a korabbi szabalyozast oly médon, hogy kijeldlt munkatelepekre vezényelték volna az erre itélt
személyeket. Ez a szabalyozas azonban a gyakorlatban nem érvényesiilt, mivel a végrehajtasardl sz6l6 rendelkezések nem léptek hatalyba.

Az 1961. évi szabdlyozas utan az 1974. évi 9. tvr. bevezette a ,kiilondsen veszélyes visszaesd" fogalmat. Ennek torténeti elézménye a szigoritott dologhaz, amelyet
buntetés helyett alkalmaztak.

Az 1978. évi IV. tv. (Btk.) Iényegében valtozatlan formaban atvette a korabbi szabalyozast a kdzveszélyes munkakerllésrél. ,Az a munkaképes személy, aki
munkakeril6 életmddot folytat, ha korabban kbzveszélyes munkakeriilés vétsége vagy szabalysértése miatt megblintették és a blintetés kitoltésérél vagy
végrehajthatésaganak megsziinésétél két év még nem telt el, vétséget kbvet el, és egy évig terjedd szabadsagvesztéssel, javité-nevel6 munkaval vagy
pénzblintetéssel biintetends. Mellékblintetésként kitiltasnak is helye van.”

Az 1980-as évek elejére a politikai vezetés szamara egyre slirgetébbé valt a munkakertld életmodot folytatokkal szembeni erételjesebb fellépés. Ezt tamasztotta ala
a kdzvélemény fokozddod nyugtalansaga, valamint az, hogy a kdzveszélyes munkakeriilék szama a biindzés tovabbi ndvekedésének veszélyét hordozta magaban.
NoOvekedett a deviancia, az 1970-es '80-as évektdl folyamatosan emelkedett a hajléktalanok szama, a szocidlis halén lyukak jelentek meg. Mar alig tudtak a
veszteséges vallalatokat megmenteni, nem hoztak Iétre Uj munkahelyeket, nem volt hatékony munkatgyi tamogato rendszer, s napi szinten foglalkoztatasi
problémak jelentek meg. A hatalom pedig nem ismerte el ezeket a problémakat, sét, a ,nadragszij" effektus dominalt, néttek a fesziiltségek, amire még erésebb
szigoritas volt a valasz. Ennek tipikus példaja az 1985-ben bevezetett szigoritott javité-nevel6 munka, mely sajatos fébintetésként jelent meg az 1984. évi 19.
térvényerejl rendeletben. A miniszteri indokolas szerint a munkakeril6, parazita életmdédot folytaté személyek személyi szabadsaganak korlatozasaval egyitt jaré
rendszeres munkara szoktatas, illetve munkara kotelezése volt a cél. A szigoritott javitd-neveld munka kdzvetlen elédje a Csemegi-kddexbdl mar ismert dologhaz
intézménye volt: a blntetést csak a kézveszélyes munkakeriilés vétsége miatt lehetett kiszabni, éspedig vagylagosan vagy alternativ blintetésként, azaz
meglehetésen szokatlan modon kodifikaltak.

Forraskozlésiinkben bemutatjuk az 1984. aprilis 25-én az MSZMP Politikai Bizottsaga ulésén megtargyalt kozveszélyes munkakerilés elleni jogi intézkedések
hatékonysaganak novelésére tett el6terjesztést. (Lasd a 6. b. dokumentumot!),

Az elbterjesztés szerint hazankban a munkaképes kortak szama tébb mint hatmillio, és ebbdl 6tmillié az aktiv keresd. Jelentésen bdvilt azoknak a szama, akik
kivonjak magukat a rendszeres munkavégzés aldl, és megélhetésiiket a tarsadalom karara prébaljak biztositani. Az el6terjesztés leszégezi, hogy a munkakertlé
életmodot folytatok k6zds ismérve ,a munkatlan életvitel, az él6sdi magatartas, a tarsadalom nyujtotta térvényes lehetéségek visszautasitasa, a k6zosségi
normakkal valé szembehelyezkedés. Eletmodjuk sziikségszeriien tarsadalomellenes magatartasokra, gyakran biincselekmények elkdvetésére vezet." Ezt tamasztja
ala, hogy a hatésagok évente mintegy 15-20 ezer személlyel szemben intézkednek kdzveszélyes munkakerilés és az ehhez gyakorta kapcsol6do csavargas,
Uzletszer( kéjelgés, valamint tartasi kotelezettség elmulasztasa miatt. A kozveszélyes munkakerilék tényleges szama ennél sokkal magasabb, s koztlik ,nagyobb
aranyt képviselnek a fiatalkoruak, a fiatal felnéttek és a ciganyok". A kdzveszélyes munkakeril6k szamanak fokozatos emelkedése a biindzés tovabbi
névekedésének veszélyét hordozza magaban, ami a kdzvéleményt is nyugtalanitja, igy slrgetévé valt a munkakerilékkel szembeni erételjesebb fellépés. A korabbi
buntetések mar nem alkalmasak arra, hogy allandé munkara neveljenek, a birésagok is csak ritkan alkalmaznak javito-nevelé munka blintetést, ezért a szabalyozas
nem volt alkalmas a munkakerllékkel szembeni hatékonyabb fellépésre. llyen helyzetben a Politikai Bizottsag szlikségesnek tartotta a kozveszélyes munkakerilék
elleni jogi intézkedések szigoritasat. Az Uj bintetési forma bevezetése nem tk6z6tt a nemzetkdzi szerz6désekben vallalt kotelezettségekbe, igy azt nem sértette,
s6t a szocialista orszagok tobbségében is volt ilyen blntetés.



A PB ulésen felszinre kertltek azok a fogalmi és értelmezési kérdések is, amelyek a munkakeriilés, a kozveszélyes munkakerilés és az alkalmi munka fogalmat
tisztaztak. (Lasd a 6. c. dokumentumot!)

6. dokumentum

Fontosnak tartottak, hogy a biiniild6z6 szervek esettanulmanyokat készitsenek, és csaladvédelmi lépéseket tegyenek. Elemezték a kdzveszélyes munkakeriilék
korét, a rendérséggel Osszeltkdzésbe kerildk trikkjeit, amelyekkel azért prébalkoznak, hogy elkeriiljék a blintetést. A munkat kerllék kozé tartoztak pl. a
munkaképes, egészséges, eltartott személyek, akik tudnanak dolgozni, ha akarnanak, vagy ha raszoritanak 6ket. Vannak, akiknek ,se lakasa, se nyugdija, se
semmije, tulajdonképpen él, amibdl tud, teng, leng, nem lehet szocidlis otthonba elhelyezni, mert 6 nem akar oda bemenni". A talponalldk, a kocsmak térzsvendégei,
az engedély nélkili arusitok, az alkalmi munkakbol él6k, a legalis arusitok mind-mind ide tartoznak. Eléfordul, hogy az egész csalad munkakeril6 és nagyon
elterjedt, hogy a munkakerild sziilé kiskord gyermekét kiildi el a legkuldnfélébb ,beszerzé utakra”, mivel a kiskoriak nem biintethetdk.

Trikkok szazaihoz folyamodtak emberek, csak azért, hogy ne keriljenek elzarasra. Valamilyen igazolt munkat, fiktiv munkaviszonyt prébaltak szerezni maguknak.
Rendszerint id6szaki munkat vallaltak, vagy olyan munkahelyet kerestek, ahol nem vették szigortian az esetleges mulasztasokat.

Az (ilésen polémia bontakozott ki abban is, hogy a szigoritott javito-nevel6 munkara itéltek hol téltsék blintetésiiket, pl. banyaban, allami gazdasagban, épitdipari
vallalatnal, utépitésnél. Felvetették, hogy megsértédnek a banyaszok, ha azt mondjak, hogy ,k6zveszélyes munkakeriléket a banyaba". Ha ilyen alapon kezelik az
Ugyet, akkor ,minden foglalkozas megsértédhet" szégezték le az anyag eléterjesztéi.

Egyetértettek abban, hogy a kérdéskort ,komplexen kell kezelni", a feladat megoldasaban tarsadalmi aktivitasra, a rendérség, a birésag, az ligyészség, a blntetés-
végrehajtas, valamint a tanacs segitségére van sziikség. Kadar Janos ugyan megallapitotta, hogy a szigoritott javitd-nevel6 munkara itéltek ne mindegyike viselje
egész életében ezt a bélyeget.



7. dokumentum

Az MSZMP Kézponti Bizottsaga Titkarsaga altal elfogadott 1986. évi tajékoztato jelentés a kdzveszélyes munkakerulés fokozottabb uld6zése érdekében tett
intézkedésekrdl tudosit. (Lasd a 7. dokumentumot!) A statisztikai adatokkal alatamasztott tajékoztato jelentés 1984-ben 4626, 1985-ben pedig mar 7499 személy
ellen inditott eljarasrol szamol be. A jelentés kozli, hogy a szigoritott javitd-nevelé munkat a biintetés-végrehajtas felligyelete alatt all6 munkasszallason és az erre a
célja kijelolt munkahelyeken kell végrehajtani. 1986. marcius 1-ig 435 személy kezdte meg ilyen jellegl blntetését. A buntetés-végrehajtas Martonvasarra telepitette
a szigoritott javitd-neveld munkara itéltek kdzponti gy(ijté- és elosztd helyét. Az elitéltek munkaltatasara pedig a Dorogi Szénbanyak és a Budapesti Béripari Vallalat
véllalkozott.

Az 1984. évi 19. torvényerejl rendelet utan érdemi valtozasra az 1987. évi lll. torvénnyel kerlilt sor, amely kiszélesitette az alkalmazasi kort olyan cselekményekre
is, amelyeknél az elkdveté munkakertlé életmodja volt a motivum (példaul tartas elmulasztasa, Uzletszeri kéjelgés és annak elésegitése, lopas, csalas, lizérkedés,
tiltott szerencsejaték szervezése, orgazdasag, kitartottsag, kerités). Mivel a szigoritott javitd-nevel6 munka félszabad biintetés-végrehajtas helyett inkabb foghaz
fokozatli szabadsagvesztésnek felelt meg, és a végrehajtasban is komoly problémak meriiltek fel, ezért 1993-ban kiiktattak a buntetéjogbdl, s a térvény a javito-
neveld munka mellett bevezette a kozérdekli munka fogalmat is. A rendszervaltozas idején pedig mar nyilvanvaléva valt, hogy a munkanélkiliség felszamolasanak
szocialista vivmanya, az altalanos foglalkoztatottsag jelszava és politikaja 0sszeomlott, igy a kmk intézménye is ,elavulttad" valt...
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