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REVEsz LAsSzLO
revesz.laszlo@uni-eszterhazy.hu

Eszterhdazy Karoly Egyetem

.,

Kulesszavak: mddszertan, tanulds, Komplex Alapprogram

Bevezetés

A cimben megfogalmazott kérdéssel szinte napi szinten taldlkoznak a pedagégusok, a sziil6k,
de taldn legtobbszor a tanulék fogalmazzdk meg ezt a kérdést! Ismert, hogy a tanuldk érzelmi
viszonya az iskoldhoz, a pedagégushoz €s a tantdrgyhoz nagyban meghatdrozza a tanulasi
motivéciot és a tanuldsi eredményeket (learning outcomes). Az iskola egyik feladata, hogy
olyan képességekkel, kompetencidkkal és tuddssal vértezze fel a tanul6t, melyek megfelel
a 21. szdzad kihivdsainak, és megalapozza a tanulé eredményességét.

A Nemzeti Reform Programban rogzitett, a végzettség nélkiili iskolaelhagyds mérséklését
szolgélé cél elérése érdekében tobb fejlesztési projekt is indult az elmiilt években. A kiilonbozd
programok a végzettség nélkiili iskolaelhagydst a prevencid (az iskolaelhagyés megel6zése),
az intervencid (az iskolaelhagyds megallitdsa) és a kompenzdcio (az iskolaelhagydk vissza-
vezetése az oktatdsba) eszkozeivel kezelik.

A Komplex Alapprogram (a tovabbiakban: KAP) kidolgozdsit is ez a cél vezérelte,
azonban a projektbe bevont intézmények szdma €s sokszinlisége lehetSséget teremt arra,
hogy a tehetséggondozdst is szolgdlja, illetve megalapozza a tanul6k egész napos iskolai
tevékenységét, fejlesztését, timogatdsat. A program A koznevelés médszertani megiijitdsa
a végzettség nélkiili iskolaelhagyds csokkentése céljabol (EFOP-3. 1.2-16-2016-00001)
cimii kiemelt projekt keretében az Eszterhdzy Karoly Egyetem dltal vezetett, konzorciumban
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megval6sulé fejlesztési program. Célja szakmai (médszertani) megolddsok kidolgozasa,
melyek a méltanyos, esélyteremtd, hatranykompenz4l6 oktatdst az egyéni tanuldsi utak tdmo-
gatdsaval valdsitjdk meg, s része a tehetséggondozas is (Révész 2018).

A projekt mint oktatdsfejlesztési beavatkozds tovdbbi kozvetlen célja a differencidlt,
személykdzpontd nevelést lehetSvé tevé modszertani kultira erdsitése, a nyitottsdgra dsz-
tonzd intézményi nevelés-oktatds pedagdgiai €s médszertani eszkoztirdnak fejlesztése,
valamint a méltdnyosség elvén alapul6 tanuldsi kornyezet kialakitdsa a tanulék eredményes-
sége és sikeres eldrehaladdsa érdekében.

A KAP jellemzgje, hogy integrélja a pedagdgiai gyakorlatban kordbban alkalmazott,
differencidlt fejlesztésre alkalmas bevalt gyakorlatokat, médszereket, tanuldsszervezési médokat,
és ezeket egységes elméleti keretbe foglalva teszi hozzéférhet6vé az intézmények szdmadra.
A program kozéppontba helyezi a stdtuszkezelésen' alapul6 tanuldi képességfejlesztést,
amelyhez alprogramokat és adekvat tanitasi stratégidt kindl.

A program tanuldstimogaté modszertandnak (tanitdsi-tanuldsi stratégia) kozponti eleme
a heterogén tanuldcsoportokban (tanuldsban, képességekben, motivaciban eltérd) folyd
differencidlt fejlesztés, azaz a Differencialt Fejlesztés Heterogén Tanulécsoportban
(a tovabbiakban: DFHT).

A DFHT tanitdsi-tanuldsi stratégia célja, hogy a tanul6k meglévd tuddsa és készségkészlete
folyamatosan b&viiljon, pozitiv élményekben, sikerekben legyen résziik, tanuldsi motivacios
szintjiik novekedjen, és képessé véljanak az 6ndllé tanuldsra. A KAP tanitdsi-tanuldsi stratégié-
jabol eredGen a tanuldk személyiségének fejlesztéséhez sziikséges tevékenységek egyiittesen
hatnak az osztdlytermi munka folyamén (K. Nagy—Révész 2018).

A program koherencidjét biztositja, hogy a teljes program étfogé, kovetkezetesen végigvitt
alapelvek szerint szervezddik, valamint 6néll6 tanitdsi-tanuldsi stratégidt kindl, amely meg-
jelenik a tanitdsi érdkon, illetve az alprogrami foglalkozdsokon is. Az alprogrami foglalkozédsok
a képesség- és készségfejlesztést szolgéljdk, megfelels szabadsdgot biztositanak a pedagégusok
szamdra a tanitdsi stratégia helyi kontextushoz jol adaptdlhaté alkalmazésara.

A jelen tanulmdny célja, hogy bemutassa a KAP pedagdgiai rendszerét, a kidolgozott
és a gyakorlatba bevezetett nevelési-oktatdsi programot, mely igyekszik szem el6tt tartani
a koznevelés aktudlis kihivdsait, jellemz@it. A tanulmdnyban a program bemutatdsén til
megjelenik, hogy miként tudjak a pedagégusok alkalmazni a program elemeit munkdjuk sordn,
valamint bevezeti a tovabbi tanulmanyokat, melyek részletesen kifejtik a program elemeit
és miikodésiiket. A bevezetd tanulmdnyt a DFHT és az alprogramok részletes modszertani
bemutatdsa koveti, mely igy ad komplex ismereteket a programrol.

! Stétuszon a tanul6k térsas pozicidja, osztdlykozosségbeli helyzete értendd. (A stdtusz hagyoményosan a szociometria
eszkozével vizsgdlhatd.) Stétuszkezelésen értendd a tanuli stétusz tudatos alakitdsa pedagégiai modszerek segitségével.
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A KAP rovid bemutatasa

A program fékuszdban a programot meghatdrozé célok és értékek dllnak (/. dbra), az alapvetd
értékek a ranulékéozponnisdg, az egyéni tanuldsi utak tamogatdsa, a differencidlt, személyre
szabott fejlesztés, valamint a méltdnyos, esélyegyenld oktatds biztositdsa a tanuldk szdmdra.
Ezen célok koré szervezdnek az alapelvek (adaptivitds, méltdnyossdg, tanuldstdmogatds,
kéizosségi lét, komplexitds) (Szivak et al. 2018), amelyek a tanérai és a tandran kiviili foglalkoza-
sokra is kiterjednek. A program tanitasi-tanuldsi stratégidjat a DFHT tanuldsszervezési eljardsok
és modszertanok Gsszessége adja, megalapozva a tanérédkat €s az alprogrami foglalkozasokat.

1. dbra: A KAP felépitése (Forrds: sajdt szerkesztés)

A KAP tovabbi egységes rendszerbe foglalja a tandrai €s tan6ran kiviili foglalkozdsokat,
valamint a program szakmai-tartalmi elemeit (2. dbra), melyek a program alapelveire épiilnek,
illetve megjelenitik a program tanitdsi-tanuldsi stratégidjat.
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A kotelez6 tanulasi id6szak részeként jelennek meg:

— a tanérdk (80%-os ardnyban a kordbbi gyakorlatnak megfelelGen),
— a DFHT-val tdmogatott tanitasi 6rak (20%-os aranyban’),

— a rdhangol6d6 foglalkozédsok (heti 1-3 6rdban) és

— a komplex 6rak (10%-os ardnyban).

A szabadon vilaszthat6 tevékenységek korében a program éltal kindlt alprogrami foglalkozadsok
(heti egy alkalommal) jelennek meg (6nélld, egy tanéra id6tartamu foglalkozas keretében):*
— Digitalis alapu alprogram (DA)

— Eletgyakorlat-alapt alprogram (EA)

— Logikaalapu alprogram (LA)

— Miivészetalapu alprogram (MA)

— Testmozgésalapu alprogram (TA)

A KAP mint nevelési-oktatasi program

A KAP mint nevelési-oktatdsi program (Révész—K. Nagy 2018) 6ndllé tanitdsi tanuldsi
stratégidval rendelkezik, amely a differencidlt, tanul6kézponti szemléletre épit (K. Nagy—
Révész 2018), és igy alapozza meg a program elemeit. Emellett olyan pedagdgiai médszereket
és eljarasokat szervez egységes rendszerbe, amelyek erdsitik az intézmények tanuldstdmogat6
szerepét, novelik az iskoldk személyiség- €s képességfejleszto tevékenységének eredményességét.
A program €épit a tanul6k sokféleségére, egyediségére, célul tiizi ki az egyedi képességek tarsas
interakci6kon keresztiil torténd kibontakoztatdsat, valamint az egyéni tanuldsi utak és az 6nallo
tanulds szerepének novelését az iskolai kornyezetben.

A KAP mint nevelési-oktatdsi program az aldbbi Osszeteviket foglalja magéban:

— pedagdgiai koncepcié (Komplex Alapprogram Koncepci6 [KAK]),

— tanitdsi-tanuldsi program (DFHT),

— a tanuldsi-tanitdsi egységek tartalmi lefrdsa (alprogrami eszkoztdrak, tanitdi- tandri kézikonyvek),
— az értékelés rendszerének ismertetése (Ertékelés a Komplex Alapprogramban),

— a pedagégus-tovabbképzési program teljes kori leirdsa (KAP Képzési rendszer),

— szakmai héttértdmogatas.

* Az éves 6raszdmhoz viszonyitva.
* Az alprogramokhoz késziilt alprogrami koncepci6 és alprogrami médszertani eszkoztdr. Ldsd: 1. sz. melléklet.
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3. dbra: A nevelési-oktatdsi program részei (Forrds: sajdt szerkesztés)

A nevelési-oktatdsi program a KAP-ot dtfogéan bemutaté koncepciébdl (Révész et al. 2018),
az oktatdsi-nevelési program tanitdsi-tanuldsi stratégidjabol (K. Nagy et al. 2018), szakmai
tdmogatérendszerbdl (Jobbégy et al. 2019), pedagdogus-tovabbképzésekbdl, értékelési rendszerbdl
(Sziicsné Hiitter et al. 2019), illetve alsé és felsd tagozatos médszertani, valamint alprogrami
eszkoztarakbol all.

A KAP pedagoégiai koncepcidja

A KAP olyan pedagdgiai terv, amely felvazolja a tanulasi folyamat idSkereteit, bemutatja javasolt
mddszereit s eszkozeit, tanuldsszervezési eljardsait, emellett utal az értékelés modjéra és eszkozeire.

A KAP més megfogalmazdsban a tanulasi esélyek novelését célz6 komplex pedagdgiai méd-
szerek és személyiségfejlesztd tevékenységek dsszessége, amely figyelembe veszi a tanulék
eltérd képességeit, erdsségeit, tehetségeit. Célja, hogy az iskola napjainkban olyan tanuldsi kor-
nyezetet biztositson, amelyben a tanulék aktivan épithetik fel, konstrudlhatjdk sajat tuddsukat
(Hunya 2005, Knausz 2002, Nahalka 2002).

A személyiségfejlodésre és a kozosségek mitkodésére érzékeny pedagdgiai €s tanuldsi mod-
szerek alkalmazdsa olyan szemléletvéltast eredményezhet, amely er0siti a tanulok bevonddésat
a tanuldsi folyamatba, lehet6vé teszi a tanulds élményszeriiségének figyelembevételét, alapot
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ad az 6nismereten alapulé palyavalasztashoz, igy elGsegiti a legaldbb kozépfoku végzettség
megszerzéséhez vezetd tanuldsi 1t bejardsat.

A KAP-ot bevezet§ és azt alkalmaz6 iskola szemléletére jellemzd, hogy széles hatékorben
értelmezi feladatait. A tanuldk fejlesztése az iskola falain beliil azt célozza, hogy a tanulék
az intézményen kiviili élet teriiletein is helyt alljanak, igy a csaldd, a munka, a tdrsadalmi kap-
csolatok teriiletein is. A KAP célja novelni az iskola értékkozvetits szerepét a szolidarités,
a méltidnyossag és a kolcsonos befogadas révén, segitheti a tanulokat a felel6sségvallalds képes-
ségének elsajatitdsdban, és felmutathatja a tudomany, az egészség, a szocidlis jolét értékeit.

A KAP tanitasi-tanulasi programja

A KAP tanitési-tanuldsi programjanak, azaz a tanitési-tanuldsi stratégijénak fokuszdban a DFHT

oktatdsszervezési modszer 4ll. A DFHT harom {6 teriileten jelenik meg az iskolai gyakorlatban.

1) A tandrék osszességét érintéen a DFHT az ondifferencidlds és a személyre szabott fejlesztés
segitGje, amelyben az ismert tanuldsszervezési technikdk mellett megjelenik a Komplex
Instrukciés Program (KIP). A pedagégusoknak médjukban 4ll a kotelezd tanitdsi 6rak
sordn alkalmazni a DFHT mddszereit, kiegészitve a korabbi médszertani gyakorlatukat.
Ennek ardnya a kotelezd kozismereti 6rak esetében 20%.

2) A tanuldsszervezés folyamatdban koriilbeliil a tananyag minimum egyharmada (30%)
az alprogramokkal dsszekotve valésul meg (komplex 6rdk).* Az egyharmados ardny vala-
mennyi kézismereti targy esetében érvényesiil, elsGsorban a tantdrgyi kapcsolatokra alapozva.
Mais megfogalmazasban ez azt jelenti, hogy a kotelezd kozismereti 6rak sordn a pedagégusok
a DFHT alkalmazédsa mellett megteremtik az alprogrami kapcsolédésokat, és azok tartalmait,
eljardsait beemelik az draszervezésbe.

3) A szabadon tervezhet$ idGszakban a DFHT az 6ndll6 alprogrami foglalkozasok keretein
beliil is megvaldsulhat a foglalkozasszervezés sordn. E foglalkozdsok a kotelez6 tanérdk
utdni idGszakban (jellemz6en délutdn) segitik a kordbban megszerzett tudds mélyitését,
alkalmazésit, de timogatjak a képességek fejlédését és a tehetséggondozast is. A tanités
id6szervezése az iskola kordbbi gyakorlatéra épiilve 45 perces 6rak (foglalkozdsok) keretében,
de sziikség szerint attdl eltéréen is megvalésulhat.

A program tanitdsi-tanuldsi stratégidja a gyakorlatban mér kiprébalt és alkalmazott méd-
szerek egyiittesét kindlja, amely lehetGséget biztosit a tanulécsoportok €s az egyes tanulék
eredményes fejlesztéséhez.

* A komplex 6rdk fogalmaba tartozik minden olyan 6ra, amely épit a program tanitdsi-tanuldsi stratégidjénak médszereire
és technikéjdra, és amelyek felhasznaljak a program alprogramjainak tartalmait, valamint a tantdrgyi kapcsolatokat is.
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A KAP tanitasi-tanulasi egységeinek leirasa

A KAP tanitisi-tanuldsi egységei az egésznapos iskolai fejlesztés lehetdségeit igyekszik
kiakndzni, igy az iskoldban toltott (tanuldsi) idGre fokuszal. A program tanuldsi-tanitasi
stratégidjanak célja, hogy szines, tartalmas foglalkozasokat ajanljon egész napra a tanul6knak.
Ez nem a hagyomdnyos értelemben vett egésznapos iskoldt jelenti, hanem olyan tanulds-
szervezést, amelynek egy része a tanulé érdekl6déséhez igazitott, a mésik része pedig a tanulok
és sziil6k igényeihez, az iskola lehetGségeihez, helyi szokdsaihoz alakithaté. Az ilyen médon
szervezett foglalkozdsok jelentdsen hozzdjarulhatnak a tanuldk tanuldsi eredményességének
noveléséhez, sikerességéhez és a tanulk kozotti esélyegyenlStlenség csokkentéséhez.

A kotelezd tandrak szamat figyelembe véve az idokereteket tigy hatdrozza meg a program,
hogy a jogszabalyokban eldirt tanérak és egyéb iskolai tevékenységeken alapul, de az iskoldban
toltott id6re tanuldstdmogaté modszertant és 6nallé foglakozédsokat is kindl.

A KAP pedagoégus-tovabbképzési programja

Egy intézmény akkor tud a 21. szdzad igényeinek megfelelS tanuldsi kornyezetet kialakitani,
ha az ott dolgozé pedagégusok folyamatosan képzik magukat, fejlédnek a tdrsadalmi és méd-
szertani valtozasokkal parhuzamosan. Az egyéni tanulds mellett a szervezeti tanulds meg-
valdsuldsa hatékonyan tudja timogatni a program bevezetését. A pedagégusok részér6l
azonban egyre nagyobb az igény a médszertani szinesitésre, kultiravéltasra, anndl is inkdbb,
mivel egyre tobb iskola taldlja szemben magét alulmotivalt, viselkedési problémaéval kiizdd
tanulékkal. Programunk a korai iskolaelhagyéds mértékének csokkentését szem eldtt tartva
olyan pedag6gus-tovidbbképzéseket ajanl, amelyek segitik a pedagégusokat az tj feladatokkal
szembenézni, rdirdnyitjdk a figyelmet a tanul6k érdeklédésére, és épitenek a pedagdgusok
egyéni igényére, valamint korabbi médszertani kultirdjukra.

A KAP-ban a pedagbgusok képzésének a célja, hogy szemléletbeli és pedagdgiai, modszertani
kultiravaltds kovetkezzen be a tuddsban és szocializaltsdgban heterogén tanul6i csoportok sikeres
nevelésének, oktatdsdnak tekintetében. Cél, hogy a képzések hatdsdra olyan helyi és intézményi
miikodési gyakorlat alakuljon ki, amely az oktatési eredmények, a mindség javitdsdra 6sztonoz.

A KAP sikeres miikodésének egyik feltétele, hogy a programot bevezetni kivan6 iskolak
pedagdgusai azonosuljanak a program céljaival, filozéfidjaval. A projekt sordn 7 db (KAK,
DFHT, DA, MA, LA, TA, EA), egyenként 30 6ris pedagégus-tovabbképzést akkreditéltak,
melyek igy szerves részei lehetnek a kitelez6 pedagdgus tovabbképzésnek, valamint a pedagégus-
életpalyamodellnek. A képzéseken vald részvétel, valamint a kapcsol6dé nyomtatott és elektronikus
tananyagok téritésmentesen érhetdek el. A képzések blended learning (kevert) tanuldsszervezéssel
valésulnak meg, azaz a képzéseknek 20 dra kontakt 6rdt (2 kontaktnap) és 10 6ra tdvoktatdsi
elemet tartalmaznak. Online és offline tananyag is késziilt, mely a képzésben részt vevok
ismeretszerzését segiti.
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A kontaktképzések sordn cél a szocidlis kompetencidk fejlesztése, a kapcsolatépités,
a szemléletformadlds, a gyakorlati médszerek elsajatitdsa és kiprébdldsa, a tapasztalatok
megbeszélése, reflexi6k megfogalmazésa és értelmezése, valamint a tandrok pedagégusi kom-
petencidinak és transzverzélis készségeinek fejlesztése. A kontakt képzési napok sajatossiga
az egymdstol tanulds elGsegitése, kozos élmények szerzése. A tdvoktatds az elméleti részek
0nallo6 értelmezését, feldolgozasat timogatja, lehetGséget biztosit a képzés sordn tanultak
gyakorlati alkalmazdsara, valamint szervezeti diagnozist és egyéni fejlesztési terv készitését
is magdba foglalja. A tdvoktatast a képzok tréneri, mentori tevékenységgel tdmogatjk.

A KAP Szakmai Tamogatorendszere

A Szakmai Tamogatérendszer (SZTR) a KAP bevezetésének és sikeres iskolai megvalésuldsanak
— ezen beliil az alprogrami tartalmak és a DFHT tanitdsi-tanuldsi stratégia osztdlytermi gyakor-
lattd valasanak — érdekében kidolgozott komplex rendszer. A szakmai tdmogatds tovabbi célja
a KAP pedagogus-tovabbképzéseken az elsajatitott 1ij ismeretek, médszerek magas szintfi
gyakorlati alkalmazdsdban val6 segitségnyujtds a kidolgozott timogatési tevékenységeken
keresztiil (Jobbagy et al. 2019).

A szakmai tdmogatds célcsoportjainak meghatdrozasdban fontos szerepet kaptak az isko-
lai innovaci6 kulcsszerepl6i egyéni €s intézményi szinten egyarant, igy a rendszer egyéni
célcsoportjai: a) intézményvezetdk, b) pedagbgusok; intézményi szinten: a pedagégusok
kozossége, a tantestiilet.

A rendszer komplex, hiszen a kor kovetelményeinek megfelel elektronikus kapcsolattartds
mellett épit a mdr j6l bevalt személyes taldlkozdsokon alapul6 segité6 munkaformaékra is.
A KAP intézményi implementacidjdnak segitését, nyomon kovetését a kovetkez6 médokon
és teriileteken tdmogatjuk:

— szakmai anyagokhoz val6 hozzéférés biztositdsa a Komplex Alapprogram Tuddstdr elektro-
nikus feliiletén keresztiil;

— elektronikus dton torténd tdmogatds, amelyre az e-SZTR online feliilete ad lehetdséget;

— jelenléti tdmogatds (JTR), amely személyes taldlkozdsokon alapul6 segitségnyjtést biztosit
a pedagdgusok szamara;

— KAPOCS-iskolahdlozat mitkodtetése, amely osszefogja a KAP-ot megvaldsito intézményeket,
és szakmai férumot biztosit a program fenntarthatésaga érdekében. A 4. dbra a jelenléti
tdmogatds hdrom f6 célcsoportja kapcsan (tantestiilet, intézményvezet6k, pedaggusok)

mutatja be, hogy melyik célcsoport milyen forméban és teriileten kap segitséget a program
bevezetése el6tt és a bevezetés évében az SZTR-en keresztiil.

A program keretében megvalésulé jelenléti szakmai tdmogatés az iskola igényeit figyelembe
véve és azokkal 0sszhangban val6sul meg.
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4. dbra: A jelenléti tamogatds modellje (Forrds: sajdt szerkesztés)

A KAP alprogramjai
A KAP Gjszerii eleme, hogy a program alapelvei és tanitdsi-tanulasi stratégidi mellett alprogramokkal

is timogatott, melyek els6dleges célja a képesség- és kompetenciafejlesztés (Révész 2018).

A KAP a kovetkezd alprogramokat foglalja magéban:
— Digitalis alapu alprogram

— Eletgyakorlat-alapii alprogram

— Logikaalapu alprogram

— Miivészetalapt alprogram

— Testmozgésalapu alprogram
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Az alprogramok célja — az alapelvekre és a DFHT-ra épiilve —, hogy olyan 1ij médszereket,

tanuldsszervezési médokat emeljenek be a mindennapi pedagégiai, tanitasi gyakorlatba, melyekkel

a tanulds élményszer{ivé vilik, a tanuld aktiv, alkot6 részese lesz a tanuldsi folyamatnak.

Az alprogrami foglalkozdsok elsGsorban a kotelezd tanitasi id6n til, a délutdni idGszakban

keriilnek be a napirendbe. Az alprogramok 6ndll6 részei a programnak, céljuk a készség- és

képességfejlesztés, a tanul6i erGsségek megtaldlasa, a lemaradds kompenzaldsa, a kiemelked6
képességii tanulok tehetségteriileteinek azonositdsa. Ebben a rendszerben azoknak a teriiletek-
nek a fejlesztése jelenik meg, amelyek tdmogatjdk a transzverzdlis készségek fejlodését is.

Az alprogramok kettss célt szolgdlnak, attdl fiigg6en, hogy az iskola miként emeli be
azt mindennapi gyakorlatéba:

a) ha évfolyam- és osztdlyszinten jelenik meg az alprogramok szervezése, akkor az alkalmas
a tanul6i képességfejlesztésre, a kozismereti 6rék tananyagéhoz illesztve azok elmélyitésére,
a tudds bovitésére €s a hazi feladat kivéltdsara;

b) ha méds médon, pl. osztdlyonként vagy évfolyamonként 6sszevonva valésul meg, akkor
a képességfejlesztést, az élménykozponti tanuldsszervezést, az egyéni tanuldsi utak tdmo-
gatdsdt valdsitja meg.

Az alprogramok f6ként tantérgyfiiggetlen modszertani eszkdzrendszert alkalmaznak, amelynek
eredményeként az iskolai tantdrgyak és a tandran kiviili foglalkozasok széles korében fel-
hasznalhat6k. Tanuldsszervezési szempontbdl az alprogramok médszertani eszkoztéraban
szerepld feladatok draterv szerint torténG felhasznélésra éppuigy alkalmasak lehetnek, mint adott
pedagégiai helyzetben rogtonzott differencidlt feladataddsra (példdul a lassabb ilitemben haladé
tanuldk bevardsakor a gyorsabb iitem{ tanuléknak feladat adhato).

A KAP szolgaltatasi portfélidja

A KAP kidolgozdsa sordn kiemelt szempont volt, hogy a program bevezetése minél gordiilé-
kenyebben valdsuljon meg az iskoldkban, és ehhez minden feltételt biztositson a program.
A bevezetéshez kapcsol6déan az aldbbi dijmentes szolgéltatdsokat biztositjuk azon intéz-
mények részére, amelyek csatlakoznak a programhoz (Révész et al. 2019):

1. Pedagdgus-tovabbképzések

— A képzéshez tartozé valamennyi segédanyag (tananyag, tanuldsi itmutatd, résztvevoi
iitemterv, résztvevdi szolgdltatdsok rendszere, segédanyagok, elégedettségi kérdGivek)
a pedagbgus-tovabbképzésben résztvevok szdmdéra

— Online tanuldsi kornyezet
2. Intézményi workshopok (pedagégusoknak, sziiloknek)
3. Sziil6i, tanuléi tdjékoztatok/kiadvanyok
4. Intézményvezetdi felkészitések
5. Szakmai Tdmogaté Rendszer (jelenléti és elektronikus tdmogatés)
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6. Szakmai kiadvanyok (tobb mint 50 kiadvéany)
— Nevelési-oktatasi program — KAK
— Tanitdsi-tanulasi stratégia stratégia — DFHT
— Alprogrami koncepcidk (5 db)
— Alprogrami eszkoztér és feladatbank (5 db)
— Foglalkozastervek
— Feladatgytjtemények, linkgy(jtemény
— Tanitéi-tanari kézikonyvek (10 alsés + 16 felsds)
— Tanmenetek, tematikus tervek
— Feladatillusztraciok, példak
— Tankockak

Osszegzés

A cikk kitért a Komplex Alapprogram tartalmi elemeinek bemutatasara, a kidolgozott nevelési-
oktatdsi program alkotd elemeinek ismertetésére, valamint a program tanitdsi-tanuldsi
stratégidjanak (DFHT) éttekintésére, illetve a program szakmai tartalmainak bemutatdsdra.
A Komplex Alapprogram keretrendszer, mely tdmogatja az iskolai miikodést, szakmai
kiadvanyokat kindl, illetve az iskolai implementaciét és megvalGsitdst a szakmai tdmoga-
térendszeren keresztiil biztositja.

A jelen tanulmény egy cikksorozat els6 irdsa, amely gyakorlati tandcsokat ad, és a program
koncepcidjat hivatott bemutatni. A pedagégusok a képességfejlédés legszenzitivebb id6szakdban
tamogatjdk a tanuldkat, fejlesztik személyiségiiket, és megalapozzik késébbi tanulményaikat,
igy dont6 mértékben segitik fejlodésiiket. Ehhez a munkéhoz kindl a Komplex Alapprogram
szakmai-moédszertani segitséget, szakmai tdmogatdst, innovativ ajanldsokat.
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Learning experience?
The Complex Basic Program is a possible solution!

The study presents an educational program, which is result of a development process, focusing
on methodological innovation. The program has its own teaching-learning strategy and sub-programs.
This teaching-learning strategy focuses on differentiated development, complemented by status management.
The sub-programs are primarily focused on skills development, with experience-based learning and active
student participation as the focus of teaching.

This series of articles attempts to answer the question in the title, in which the answer is: yes, learning
(teaching) can be an experience by implementing the Complex Basic Program.
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Bevezetés

Irdsom célja a Komplex Alapprogram tanitési-tanuldsi stratégidjanak, a Differencidlt Fejlesztés
Heterogén Tanulécsoportban (a tovdbbiakban: DFHT) médszeregyiittesének a bemutatésa.

A DFHT célja az osztdlytermen beliili méltdnyossdg megteremtése, amelynek a tanulék
kozotti statuszkiilonbségek rendezése a f6 eszkoze. Bemutatjuk, hogy a stratégia miért véltoz-
tatja meg radikélisan a tanitdsrol alkotott nézetiinket, hogyan teszi lehet6vé az intelligencia
kiilonféle formdinak a felhaszndldsdt, és miként vonja be, teszi aktiv szereplévé a gyermekeket
sajét tanuldsi folyamatukban. frisunkban érzékeltetjiik, hogy miért van sziikség az elmélet
és a gyakorlat 9sszekapcsoldsdra, valamint hogy miért dont6 jelentségli a méltanyos oktatds
megvalGsitdsa mind a tandrok, mind a tanul6k tekintetében.

A DFHT jellemz6i

A DFHT tanitdsi-tanuldsi stratégia célja a tuddsban és szocializdltsdgban heterogén tanul6i
csoport hatékony kezelése. A stratégia a didkok tanuldsét kézéppontba helyezve épit a peda-
gbgusok meglévs tudésara, kreativitdsdra, amely folyamatban a pedagégusi kompetencidk
fejlesztése €s a tantestiileten beliili pedagdgiai kultira és attittidvaltds elGsegitése, fejlesztése
hangsiilyosan jelenik meg. Mivel a Komplex Alapprogram (Révész—K. Nagy 2019) intézményei
arra torekednek, hogy kielégitsék az iskolahasznél6k igényeit, ezért a projekt abban segit,
hogy az iskoldk eddigi hatékony mddszereiket megtartva munkéjukat gazdagitsék, nyissanak
az uj, illetve kiprobélt tanitdsi-tanuldsi stratégidk felé, mert ez kreativitdst, megtjulast ered-
ményez mind a pedagégusok, mind a tanuldk tekintetében. A stratégia implementéldsdval
segithetd a hdtrdnyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii tanul6k egyiittmiikodésének
a javitdsa, a tanul6k kozotti statuszproblémak rendezése, a gyermekek iskolai sikerességének
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biztositdsa, tovdbba az alulteljesits, valamint a tehetséges tanul6k hozzasegitése a képességeik-
nek legmegfelel6bb kozép- és fels6foki tovabbtanuldshoz, amely a munkaerdpiacra torténd
sikeres belépésiiket alapozza meg. A DFHT tanitdsi-tanuldsi stratégia megvalésitdsdnak
fontos eszkoze a statuszkezeld Komplex Instrukciés Program (a tovdbbiakban: DFHT-KIP),
amely a statuszkezelést lehet6vé tévG kollaborativ munkaforma.

A DFHT o6rék a kotelez6 tanérdk 20%-édban jelennek meg, amelynek fele a projekt-
kifrdsnak megfelel6 DFHT-KIP. Mivel a tandri szabadsag lehet6vé teszi, st a NAT , kotelezi”
a pedagbgusokat pedagdgiai kultirdjuk szinesitésére, a DFHT-t, mivel ez elsGsorban koope-
rativ munka, a 20%-on feliil olyan gyakorisdggal és szabadsdggal alkalmazza a pedagdgus,
amennyire a hatékonysdg megkoveteli azt.

A DFHT tanitdsi-tanuldsi stratégia kozéppontjaban a személyre szabott differencidlas all,
amely a pedagdgus dltal irdnyitott fejlesztést, illetve a tanuldk onvezérelt fejlesztését és az egyéni
sajatossdgok ismeretében megvalosuld egységesség egyiittes alkalmazésat jelenti. A DFHT-ban
érvényre juté adaptivitds egyszerre fejezi ki az elemzésre épiil6 véltozds, tanulds, innovacid
és reflexi6 értékeit. A DFHT a feladatok sokféleségén keresztiil egy id6ben biztositja a le-
szakaddk felzarkéztatdsat és a tehetségek gondozésat.

A DFHT-stratégidban olyan médszerek és technikak alkalmazésara alapozunk, amelyek
azon tiil, hogy kdzéppontba helyezik a tuddsban heterogén csoportban torténd tanitést és tanuldst,
megkivanjk a tanulok aktiv részvételét a tanuldsi folyamatban. A DFHT a tanulést olyan aktiv
tevékenységként értelmezi, amelyben a tanulé a mar meglévd tudasrendszerekbe bedgyazott
ismeretei segitségével egyéni médon értelmezi az Gj ismeretet. A tanulési folyamat Iényegi
elemének a gyerekek kozti interakcién alapul6 tuddsépitést, tanuldst és tuddsmegosztast tekinti,
ennek alapjan tervezi, szervezi €s értékeli a tanuldstdmogatds folyamatait.

A tanitdsi-tanulasi stratégia célja, hogy a folyamatban a pedagégusok erds hatést gyakorol-
janak a tuddsbdvitésre és a személyiségfejlédésre. A DFHT-ban a statuszkezel6 DFHT-KIP
hozza létre a tananyaghoz valé egyenl6 hozzaférésen keresztiil a méltadnyossdg megteremtését,
és azt, hogy a tobbféle képesség felhasznélasanak a lehetsége mellett az osztalytarsak kozott
1étrejott, azonos vagy viszonylag azonos stituszbdl torténé kommunikaci6 sikeres legyen.
Cél, hogy minden gyermek szdmadra ne csak esélyegyenl&séget (equity, méltanyossag),
hanem egyenls esélyt (equality, statuszbeli egyenrangiisdg) biztositsunk képességeinek
kibontakoztatdsihoz. [rasunkban a stituszkezel DFHT-KIP-et kiemelt helyen keressiik,
mivel ez a médszer az, amelyik végs6 soron az iskoldban a tehetséggondozést, a tanul6k
alulmotivaltsdgdnak a megsziintetését és a magatartasbeli gondok rendezését segiti.

A pedagégus tanuldsa

Az innovéci6s folyamat stratégiai szempontbdl egyik fontos eleme a pedagégusok folyamatos
tanuldsa. Az innovécids folyamatnak szerves részévé vilik a tudastermelés €s a tanulészervezet
koncepci6janak megfelelden a szervezet tanuldsa is. A tanuldsi folyamaton beliil Iényeges
stratégiai elem a DFHT-KIP megval6sitdsédban az egymadst6l valo tanulds és egymas segitése.
Az iskola kialakitja a hospitdldsoknak és a pedagégusok egymds munkajat segit6 tevékenységé-
nek a rendszerét. Jellemz6vé valik az 6ndllo €s tarsas tanulds, a problémamegold6 képesség
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és a kreativitds elGtérbe helyezése, az egyiittmiikddés €s az intenziv kommunikéci6 a tan-
testiileten beliil. Az intézmény erdsen célorientdlt, tervszer( és tudatos, munkamegosztas
alapjdn szervez6d6 pozicidk és szerepek egyiittese lesz. Az iskoldra mint tanuldszervezetre
jellemz6 lesz a rendszerben gondolkodds €s a k6zos jovokép meghatirozasa.

Az innovaci6 az iskoldban tudatos folyamattd valik. A szervezettség tekintetében a ko-
vetkezetesség, a kovetelménytdmasztds, a segitségadds a pedagdgusok részére 1ényeges
mozzanatok az innovaciés folyamatban. Az iskola dontési mechanizmusét a demokratizmus,
a konszenzusra torekvés, ugyanakkor a kivérds, a személyes torekvések irdnti tolerancia jellemzi.
A DFHT alkalmazési kényszerének hidnya, a fokozatossag, a kivérds, az érlel6dés folyamata
pozitiv hatdssal van az eredményességre.

A DFHT-KIP bevezetésének sziikségessége

A DFHT-KIP bevezetésének a sziikségességét a személyre szabott differenciélés, a tehetség-
gondozds, a tanulok alulmotivaltsdganak €s tanérai rendbonté magaviseletének a megsziintetése
indokolja elsGsorban. Az aldbbi dbra a program eredményességét befolydsol6 dupla hurkos kir
koncepcidjdt mutatja be. A ,,virtuous circle” koncepci6ja alapjan a DFHT-KIP kedveltségét,
megfeleld szinten torténd alkalmazdsat két egymast erdsit6 folyamat taplélja.

Az egyik a DFHT-KIP-et adaptdlé tantestiilet pedagdgiai kultiirdja formdldsdra valé hajlan-
dosdgdnak megléte — a DFHT-KIP-nek a tantestiilet minden tagja dltal torténd elfogaddsa —
a DFHT-KIP megfeleld hatékonysdga — a DFHT-KIP elfogaddsa hurok, mig a masik hurok
folyamatai az egyéni attitlidbol fakadnak: @ DFHT-KIP megfelelé gyakorisdggal torténd
alkalmazdsa — eredmények jelentkezése — a DFHT-KIP elfogaddsa.

A modell szerint nem elég az egyén szintjén zajlé valtozas, hanem sziikség van a szer-
vezeti kultiira valtozasara is. Es az is nyilvanval6, hogy nem elég a viselkedés megvéltozésa,
hanem a motivaciés stratégia és a kognitiv sémdk komplex viltozaséra is sziikség van.

A tantestiilet Tanérai
teljes létszammal eredményesség
akalmazza a DFHT-t

DFHT elfogadésa

A DFHT megfeleld
gyakorisagu
alkalmazasa

Eredmények
iskolai szinten

A dupla hurkos kor koncepcicja a DFHT-KIP elfogaddsdrdl (Forrds: sajdt szerkesztés)
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A modszer értése

Az aldbbiakban a DFHT-KIP adaptécidjanak a pedagégusokkal 0sszefiiggs sikerességére
keressiik a vdlaszt. A médszer értésének eredményeként megmutatkozé hatékonysdgot
az aldbbiakban foglaljuk dssze.

Statuszkezelés

Ha a pedagégus érti a statuszkezelést, képes az osztédly szocidlis szerkezetében valtozast
el6idézni. Olyan tobbféle képesség felhasznalast igényld, nyitott végl feladatokat allit els
a csoport részére, amelyek alkalmat teremtenek arra, hogy mind a tanuldsban lemaradt,
mind az alacsony stdtuszid tanulok és a csoport legtehetségesebb tagjai is aktivan egyszerre
vegyenek részt a munkaban.

A csoporton beliil kialakult hierarchia, rangsor az eltérd, sokféle képesség mozgositasdra
alkalmas feladatokon keresztiil megvaltoztathat6. A feladatokon keresztiil lehet&ség ad6dik
a gondolkodds fejlesztésére, a tanulok kozotti kommunikécié ersitésére és végeredményként
a tudédsban torténd eldrehaladdsra.

Moédszerbeli gazdagsag

A pedagdgusok elsGsorban az adott tantdrgy lexikalis ismereteinek dtaddsat tartjak fontosnak.
Szémukra a sikeresség legtobbszor a tananyag ,.elmonddsat” és a fegyelem fenntartést jelenti.
Nehéz megvéltoztatni a pedagégusok tanitasrol vallott nézeteit. Vannak, akik nagyrészt a didk-
éveikbdl hozott pedagdgusminta alapjan képzelik el a sikeres tanitést, leginkdbb az ismeretek
szobeli kozlésével és a minél érthetSbb és logikusabb magyardzatok lancolatdval azonositva azt.
Szédmukra nehéz megérteni, hogy a frontélis osztdlyfoglalkozasok sok tanul6t kudarcra ftélnek.
A DFHT-KIP megfelel6 alkalmazasdhoz a pedagégustdl elvarjuk az alulteljesit6 tanuldk
fejlesztéséhez val6 hozzaértést, az alulmotivaltsdg megsziintetését €s a magatartdsbeli prob-
1émak kezelését. A pedagdgus a tantdrgya ismerete mellett értsen az egyéni sziikségletek
kielégitéséhez, a tobbféle oktatési stratégia alkalmazdsahoz, valamint a motivécids, tanulds-
szervezési, kommunikaciés készségek kibontakoztatdsdhoz is (Falus 2006).

Nyitott végii feladatok

A pedag6gusnak a nyilt végii feladatok osszedllitdsdban valo jartassdga hozzdjarul a heterogén
tanul6i csoportban a tanulék kozotti egyiittmiikodés elosegitéséhez, 1j ismeretek elsajatitdsahoz.
A nyilt vég(i feladatokkal a pedagégus célja, hogy vitit generdljon, parbeszédet inditson el
a tananyagrol a tanulék kozott. A pedagégus ezeken a nyilt végd, tobb megoldést lehet&vé téva,
Osszetett képességeket igényld gyakorlatokon keresztiil er6siti a tanulék egymastdl valé
fiiggését. Egy olyan csoportban, ahol a csoporttagok egymassal fiiggségi viszonyban allnak,
ott az egyiittmiikodés €s az interakci6 irdnt fokozottabb igény jelentkezik, aminek jelentSsége
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a komplex és ismeretlen feladatok miatt még kifejezettebb. A csoportmunka célja ennek
a kozos egymasrautaltsagnak, munkanak a megfeleld szinten tartdsa, erdsitése. Minél nagyobb
lehet&ség nyilik a csoportmunka pedagégustdl fiiggetlen teljesitésére, anndl hatékonyabb
a k6zos munkavégzés a tanuldk kozott.

A nyilt végfi feladatokon keresztiil (a tanitdsi 6rak minimum 10%-a) a pedagégus alkalmat
biztosit a gyerekek kozotti vita generéldsdra és igy a kommunikéci6 1étrejottére. Kovetelmény,
hogy ezeken az 6rakon a pedagdgus irdnyité munk4jat hittérbe helyezze, a hagyoményos,
frontdlis osztdlymunkdhoz kapcsol6do tevékenységeket elhagyja, illetve minimélisra szoritsa.
Az 6sszetett, multidimenziondlis csoportfeladatok hidnyaban a sokféle intellektuélis képesség
felhaszn4ldsdra nem adédik lehetOség, a didkok nem mutathatjdk meg tehetségiiket, és probléma-
megold6 képességiiket sem hasznéljak. A DFHT-KIP alkalmazdsa esetén azonban minél
Osszetettebb egy feladat, anndl tobb didknak van lehetGsége megmutatni és fejleszteni képes-
ségét a csoporton beliil. Az osszetett képességek fejlesztése nagy jelentdséggel bir, mivel
nélkiilozhetetlen eszkoz a statuszprobléma sikeres kezelésében.

A DFHT-KIP korosztalyhoz valo illesztése

A DFHT-KIP minden korosztaly sziméra alkalmas osztalymunka-szervezési méd. Alsé tagozat-
ban torténd bevezetésének indokai kozott fontos helyet foglal el a viselkedési szokdsok id6ben
torténd kialakitdsa, a szocidlis viselkedés javitdsa és a statuszkezelés megkezdése. A silyosabb
viselkedésbeli problémdk és az alulmotivéltsdg a felsd tagozatban jelentkeznek, és a kozépiskola
els6 évfolyamaiban teljesednek ki. A DFHT-KIP megolddst kinél ezekre a problémékra.

Az ismeretek DFHT-KIP-pel torténd feldolgozasa

A DFHT-KIP bevezetése egyértelmiivé tette a pedagdgusok szamdra, hogy minden tantargy,
igy sajét tantdrgyuk is alkalmas DFHT-KIP szerinti feldolgozésra. A tapasztalatok azt mutatjak,
hogy azok a pedagégusok, akik nyitottak az innovéciora, kezdett6l fogva sikeresek a médszer
alkalmazdsdban. Tovdbba az is tapasztalhatd, hogy ahhoz, hogy a DFHT-KIP-et a pedagégus
biztonsdgosan alkalmazza, képességektdl fiiggben legaldbb 10-20 DFHT-KIP-6rét kell meg-
szerveznie a mddszer elveinek megfelelGen.

A DFHT-KIP bevezetése

A pedagdgusok folyamatosan keresik a megoldést az osztdlytermi problémdk, elsGsorban
az alulmotivéltsdg és a magatartdsbeli problémédk kezelésére. A DFHT-KIP ehhez nyuijt
segitséget. A kutatdsok (K. Nagy 2007, 2012, 2015) azt tdmasztjak ald, hogy a médszer
alkalmazdsét kovetd par hdnapon beliil érezhetd vdltozds kovetkezik be a tanul6k maga-
tartdsdban, viszont a tanulmanyi eredmények mérhetd véaltozdsahoz 2-3 évre van sziikség.
Latszolag tgy tlinik, hogy a DFHT-KIP bevezetését kovetden fél-egy év muilva is jobban
teljesitenek a tanuldk, de ez nagy val6szintiséggel csak a tanulék figyelmének, érdekldésének,
a tan6ran val6 aktiv részvételének koszonhetd.
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A DFHT-KIP alkalmazasakor az idé mint sikerességet meghatiarozé tényezo

A DFHT-KIP alkalmazésa sorén a felkésziilés kezdetekben sok id6t vesz igénybe. A megfelelé
koriiltekintéssel felépitett 6ra és a gyakorlat id6vel azonban megtériil, sikert eredményez:
a tanuldk tuddsa boviil. A médszert alkalmazé pedagégusok szerint 10-20 DFHT-KIP-6ra
kivénatos ahhoz, hogy egy pedagégus biztonsdggal szervezze tanitési 6rdjat, megfelel6en reagél-
jon az esetlegesen fellépd nehézségekre, €s eljusson arra a szintre, hogy élvezze tevékenységét.

Fegyelmezés

A pedagbgusok egy részének a frontdlis osztdlyfoglalkozés alatt kisebb a fegyelmezési probléméja.
A titok a pedagégus munkdjdban, az dltala 6sszedllitott feladatokban rejlik. Ha a feladatok
megfelelGen nyitottak, kell6en szinesek, figyelembe veszik a tanulék eltérd intelligencidjat,
az alulmotivaltsag kikiiszobolhetS. Ha az Gsszedllitott feladatok lehet6vé teszik a statuszkezelést,
a fegyelmezési problémdk mérséklédnek, eltiinnek, aminek kovetkezményeként nemcsak
a tanul6k, hanem a pedagdgus is sikereket €l 4t.

A pedagogus kiégésének elkeriilése

A pedagégusoknak alkalmazkodniuk kell a tanul6k megviltozott igényéhez. Ez részben a meg-
felel6 szakmai ismeretekkel, részben a befektetett energidval tdimogathat6. A DFHT-KIP
segitséget nyujthat a pedagdgus kiégése ellen. Az innovativ feladatok szerkesztése, a tanul6k
sikere, a pedagégusok szakmai egyiittmiikodése 1j kihivasok és lehetGségek elé dllitja Gket.
A tanul6k eredményessége j lendiiletet adhat, csokkentve a pélyén eltoltott id6bsl ad6do
egyhangisagot, a pedagégus kiégését.

A projekt célcsoportja

Sokan, elsGsorban azokban az iskoldkban, ahol elenyész6 a hdtranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii tanul6k ardnya, abba a hibdba esnek, hogy a DFHT-KIP-et csak az emlitett célcsoport
kezelésére tartjdk alkalmas programnak. A DFHT-KIP nem a hatranyos helyzet(i tanuléknak
sz0616 program, viszont — statuszkezelése miatt — jellemzGje, hogy a tuddsban €s a szocializalt-
sdgban jelentdsen heterogén tanuléi csoport nevelésére, oktatdsara is kival6an alkalmas.

A tanuldk, tanuléi csoportok kozotti versenyeztetés elhagyasa

A DFHT-KIP egyik kovetelménye a tanuldk, tanul6i csoportok kozotti versenyzés kiiktatdsa,
a nyugodt munkakdoriilmények biztositdsa, amelynek eszkoze, hogy a tanitasi 6rak 10%-dban
minden csoport azonos téméban mas-mds nyilt végi feladatot kap. A tanul6k a médszer
egyik erGsségének jelolik meg az 6ra menetének az adott keretét, kiszdmithatésagat €s azt,
hogy a feladatok sokszintiségén, a sokféle képesség felhaszndldsan keresztiil, a versenyhelyzet
kiiktatdsa mellett mindenki képességei szerint tud teljesiteni.



22 K. Nagy Emese: Differencidlt Fejlesztés Heterogén Tanulécsoportban

Az innovativ munkara valé hajlandésag

A megszokottsdgb6l, a ,,nyugalombdl”, komfortérzetbdl valé kizokkentés jelentSs szerepet
jatszhat a médszer kedveltségét illetGen. Az a pedagdgus képes innovativ gondolkoddsra
serkenteni a tanul6it, aki maga is képes innovativ feladatok el6éllitdsara. A pedagégus szdmdra
a jutalom a tanul6k sikere.

A pedagogiai kultiravaltas sziikségessége

A pedagégiai kultdra a felngvekvo generdciok fejlodését segit6 hatdsrendszer. Az iskola feladata,
hogy ezt a hatasrendszert folyamatosan hozzdigazitsa a véltozé koriilményekhez és igényekhez,
azaz pedagdgiai kultiravaltést hajtson végre. Ehhez a véltozdshoz a pedagégusnak és az oktatdsi
intézménynek valtoztatnia kell meglévé miikodésén. Ennek a valtozdsnak egyik titja a feltételek
megteremtése (a kozoktatdsi rendszer alakitdsa, amely nem iskolafiiggd), a mésik a valtozéshoz
val6 alkalmazkodds elérése (a képességek, a tarsas viselkedés, a viselkedés, az esztétikai érzék,
az 4ll6képesség és a vildgnézet alakitdsdhoz sziikséges pedagdgiai kultira levaltdsa). A projekt
szempontjdbodl ez utébbi keriil a figyelmiink kézéppontjdba, mivel a tanuléi dsszetétel hetero-
genitésa arra készteti a pedagégusokat, hogy dtgondoljék eddigi munkdjukat, és megolddst
taldljanak a megvaltozott dsszetételli tanul6i csoportok nevelésére-oktatdsara.

A pedagogus képessége

A moédszert alkalmazé pedagégusok szdmdra a tanitdsi-tanuldsi folyamat min&sége a fontos.
Jellemzdje, hogy jértas a nyilt végli feladatok szerkesztésében, ezzel segitve hozza a tanuldkat
az alkot6 vitdhoz €s kérdéskultirdjuk fejlesztéséhez. Megtanulja, hogy a nyilt vég(i, tobbféle
képességet felhasznal6 feladatokon keresztiil hogyan 0sztondzze a tanul6kat innovativ munkdra,
tudja, hogyan mozgassa meg a gyerekek képzeletét és fantazidjat, ismeri a fogdsokat ahhoz,
hogy a cselekvésen keresztiil gondolkodni is megtanitsa a gyerekeket. A pozitiv megerdsitést
folyamatosan el6térbe helyezve elfogadja és a tanuldkat is megtanitja arra, hogy a hibdzés
természetes dolog. Megtanul olyan feladatokat szerkeszteni, amelyeken keresztiil tudatositja
a tanulékban, hogy értdi a tanitdsi 6ran végbemend folyamatoknak, és rendelkeznek a feladat
megolddsahoz sziikséges kompetencidkkal. Birtokdban van azoknak az ismereteknek, hogy
anormdkon és szerepeken keresztiil hogyan alakitsa ki a szabélytudatot. A gyerekeket meg-
tanitja arra, hogyan tartsanak kapcsolatot egymassal, hogyan ismerjék el egymads teljesitményét,
és hogyan adjanak segitséget egymdsnak. Réirdnyitja a tanuldk figyelmét arra, hogy a tudés
és a képességbeli heterogenitas fontos és sziikséges jelenség, amelyet ha kihaszndlnak, az minden-
ki el6nyére vdlhat a tanuldsi folyamat soran.

A szemléletviltassal és a médszer ismereteinek az elsajétitdsaval a pedagégusok képesek
hatékony oktatdst kdzvetiteni a gyerekek felé. A DFHT-KIP szocializil, fejleszti a kommunika-
ci6s készséget, és ismereteket gyarapit. Ert alkalmazasa eredményeképpen a magatartdsbeli
problémadk megoldddnak, a gyerekek kozotti kapesolat rendezddik, é€s a tanuldsi készségek
javulnak. Ennek eléréséhez azonban a pedaggusoknak hosszi tanuldsi folyamatra van sziikségiik.
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Osszegzés

A DFHT fontos célja, hogy a tanul6k tanulményi eredményessége ndvekedjen, ezzel a lemorzso-
16d4s veszélye csokkenjen. Ugyanakkor ezen eredmény mellett fontos az osztély tagjai kozotti
statuszbeli kiilonbség kiegyenlitése, a tanulék kozotti kiillonbségek mérséklése és annak
biztositdsa, hogy mindenki jusson el a sajit adottsdgainak, motivaltsdgénak €s céljainak
megfeleld legmagasabb szintre. Enélkiil ugyanis aligha beszélhetiink a magatartds rendezd-
désér6l és az alulmotivaltsdg megsziintetésérol.

A DFHT alkalmazdsa sordn a szocidlis készségek fejlesztése lehetdséget ad arra, hogy képessé
tegye a tanuldkat kitlizott céljaik elérésére oly médon, hogy az szocidlisan elfogadhaté legyen.
A csoportmunkéban kdzosek az etikai normék és a cselekvési modellek, amelyeknek moti-
valo hatésa jelents. A kialakult normarendszer felgyorsitja a személyiség fejl6dését, a helyes
elvek és magatartési formak kialakuldsdt és megszilarduldsat. A tanul6k aktiv részvétele
a munkdaban, a tobbféle képesség felhasznéldsa, a tandrai egyiittmiikodés, a tarsaktol torténd
tanulds, az egyének kozotti versenyeztetés megsziintetése, valamint az azonossagok és
a kiilonbozbségek felismertetése a sikeres munka zdloga. A siker motivél, a motivacié pedig
pozitiv élmény, hosszu tdvon hatdsos 0sztoénzd ers, amely segiti a kudarc, a sikertelenség,
a negativ élmények elkeriilését.

A program nagy erénye, hogy alkalmat nyijt a hatékony kommunikéaciés készségeknek
a fejlesztésére. Ha a tanul6k jértassagra tesznek szert a kommunikativ szabalyrendszerek
ismeretében, akkor valészintileg hatékonyak lesznek emberi kapcsolataikban is. A kommunika-
cios készségek fejlesztésén beliil fokozott figyelmet kap a beszédkészség fejlesztése, hiszen
az a tanuld, akinek nincsenek nyelvi nehézségei, sikeresebbé valik a tanuldsban. A beszéd-
készség javitdasa kihivast jelent az ingerszegény kornyezetbd! jovo tanuldk szamara, akiknek
a szokincse elmarad a k6zosségétdl. Fejlesztésiik legeredményesebb mddszere a cselekvéssel
egy idGben torténd besz€ltetés.

A tanul6k kozos tevékenysége, kooperacidja kivaldan alkalmas a kozosségi nevelésre.
Az eredmények kozott tartjuk szamon, hogy a csoportmunkéban tevékenykedd didkok
a rendszeres munka eredményeként nagyobb mértékben képesek elfogadni, tolerdlni, értékelni
egymads munkdjat. A didkok mintaként szolgdlnak egymas szdméra, k6zos munkdjuk segiti
Oket a tanuldsban, ezért a csoportmunka fontos el6relépés az egyiittmiikodés kialakitasaban.
A folyamat sordn a gyerekek viselkedését a csoport viselkedési kultirdja hatja at, amely visel-
kedési kultira elsajétitdsa a csoportos tanuldsnak az egyik sarkalatos pontja, igénye. A kozos
munka egyrészt élményben részesiti a tanulékat, masrészt modot ad olyan tapasztalatok
szerzésére, amelyek megkonnyitik a tdrsadalomba valé majdani beilleszkedésiiket.

A DFHT tovabbi velejdrdja, hogy a stdtuszrangsorban feliil elhelyezkeds tanul6k éppen
ugy részesiilnek a médszer pozitiv hatdsabdl, mint a vizsgélt hatrdnyos helyzeti csoport.
Onbizalmuk erdsodése és tuddsuk gyarapoddsa mellett lehetdségiik nyilik a csoportmunkan
keresztiil azon viselkedési normék, szerepek begyakorldsara, amelyeket a tirsadalom felndtt
tagjaiként — esetleg vezetSként — gyakorolnak majd tarsaikra.
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Differentiated Development
in Heterogeneous Learning Groups Program

The Complex Basic Program (CBP) is an Educational Program, based on professional teacher development.
The aim of the paper is to show the Differentiated Development in Heterogeneous Learning Groups (DDHLG)
program, which is the essential element of Complex Basic Program.

In this paper we learn about the Differentiated Development in Heterogeneous Learning Groups,
which is a teaching program that aims to create more equitable classroom atmosphere in which status
differences among pupils do not play a significant role and don’t hinder their learning efforts. It also
radically changes the teaching perspective — it allows for appreciation and evaluation of a variety
of intelligence forms and capacities and it makes children active actors of their own learning. This
pedagogical practice is thus successful in introducing high quality education to diverse classrooms,
in which social backgrounds and intellectual capacities of pupils differ substantially. It encourages
the personal involvement of students in the learning-teaching process, focusing on student collaboration.

We also show the importance of the Differentiated Development in Heterogeneous Learning
Groups program, namely:

— why there is a need for knowledge development and apprenticeships for teacher training,
— why equitable and strong scientific results are crucial to the experience of both teachers and students.
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Bevezetés

Az elmiilt hiisz év egyik f6 hivészava a digitaliz4cié volt, amelyben kiemelt szerepet kapott
az informdcids és kommunikaciés technoldgia (a tovabbiakban: IKT) minél szélesebb kort
alkalmazésa az élet minden teriiletén a minél hatékonyabb munkavégzés céljabol.

A digitélis 4tdlldsnak (Racsko 2017) nevezett folyamat keretében Osszetett fejlesztési
folyamat tanui lehettiink, amely kezdetben a versenyszféraban, majd a kozszférdban is egyre
dominénsabb szerepet t61tott be. Ennek sordn leginkdbb az infrastrukturélis feltételek fejlesz-
tése zajlott, valamint a digitdlis eszkozok eredményes miikodtetéséhez kapcsol6dé huméan-
er6forrds képzése val6sult meg,

E helyzet az oktatdsi rendszer szerepl6it is véltozasokra sarkallta, amely az eszkozpark fejlesz-
tésén til elsGsorban a pedagdgiai-médszertani kultirdra, valamint a tanulds-tanitds folyamatdban
alkalmazott tartalmakra terjedt ki, és kiemelt szerepet kapott benne az iskola vezetésének
érzékenyitése, a technoldgia hatékony alkalmazdsa mint munkaerGpiaci priorités fejlesztése.

Nemzetkozi szinten jol latszanak az ehhez kapcsol6dé stratégiai irdnyok, hiszen az Eur6pai
Uni6 2010-ben mér ,digitdlis paradigmavaltast™ hirdetett, amely a tdrsadalom minden al-
rendszerét érinti, és kiilonosen fontos szerepet tolt be az oktatdsi kozegben, hiszen a munkaerd-
piaci igényekre val6 felkészités és az 1j alapkészségek, kompetencidk fejlesztése irdnti elvéras
a formalis tanuldsi kornyezet szintjén fokozottan megjelenik. A nemzetkozi trendek is azt
mutatjak, hogy az IKT-mfiveltség, az angol nyelv, az interkulturalis kommunikdcié ma be-
1épési kiisz6bot jelentenek a munkaerdpiacra (Radé 2017: 81).
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E felismerés hatdséra az utébbi évtizedben szdmos elvards fogalmazédott meg a jovo
munkavallal6ival szemben az elvart kompetencidk és a jovo tanuldsi kornyezete kapcsén,
és tobb olyan modell latott napvildgot (pl. P21, LEAP21, ISTE 2014, World Economic
Forum 2015, DigCOMP 2.1 2017), amelyek az 1j alapkészségek, elvart kompetencidk
rendszerét vazoltdk fel. Ezek célja kozos: az eredményes tanuldshoz és a munkavallaldshoz
nélkiilozhetetlen készségek jellemzése a digitdlis technolégidk vildgédban, és j szemléletd,
az informéci6s tarsadalmak iskoldjdnak koncepciondlis megalapozdsa.

Az 4ltalédnos referenciakeretek mellett szamos kutatds (pl. DigComp 2.1, Mozilla Web
Literacy 2.0, Digitdlis Allampolgérsdg Kompetenciamodell, U-Teacher) keretében késziiltek
elsGsorban az oktatdsi kozeg humant6kéjének felkésziiltségét mérték olyan tekintetben,
hogy az egyének (a tanuldk és a tandrok) milyen digitdlis kompetenciatérképpel rendelkeznek.
Ezen modellekben kiemelt szerepet kapnak az 1ij évezred tanuléinak (NML — New Millenium
Learners) igényei, amelyek a személyre szabhat6 technoldgiai alapi, élményekre épitd,
innovativ elektronikus tanuldsi kornyezetben érhetdk tetten (Langridge 2003, idézi Groff 2013).
Ennek ellenére a digitdlis forradalom az oktatdst eddig nem hatotta at teljes mértékben
és rendszerszinten, aminek az okdt abban latjuk, hogy a digitdlis 4tdll4sra sok esetben egy-
szeri beavatkozasként tekintenek az oktatdspolitika szerepldi. A folyamatelvli megvaldsitds
helyett e véltozdsnak csak egy-egy indikétora keriilt a fejlesztés fokuszéba, amely sziget-
szer(i és egyenetlen kivitelezést eredményezett (pl. felszereltségben, pedagégusok fel-
késziiltségében) e teriileten.

Ezen jelenségekkel 6sszhangban tehdt a digitdlis kompetencidk fejlesztése az EU 2020
stratégia egyik kulcsprioritdsa, amelynek megléte az életben vald sikeres érvényesiilés egyik
alapfeltétele. A kdznevelés napjaink digitélis dtalakuldsdban jelentSs figyelmet kap, €s straté-
giai szinten a fejlesztések kozéppontjdban 4ll, hiszen az oktatds jovdre irdnyuld volta miatt
fokozott elvardsok kereszttiizében 4ll, mdsrészt dltaldnos, mindenki szdmadra kotelezd jellege
miatt nagy szerepe van a tarsadalom hosszi tdvi boldoguldsdnak alakuldsdban.

Az iskola pozicidja az Gjabb kultdravaltds hatdsara dtalakult, a jelenlegi rendszer at-
menetet képez ugyanis az ipari tarsadalmak és az informdaciés tarsadalmak oktatdsi rend-
szerének felfogdsa kozott. Ehhez kapcsolédik tovabba, hogy a mai tanulék mar dgy keriilnek
be e rendszerbe, hogy az informécids és kommunikéciés technoldgia eszkozeinek haszndlata
mindennapos tevékenységeik kozé tartozik, azonban az igy kialakult rutinok elsésorban
az eszk0zok és bizonyos alkalmazdsok hasznélatdra korlatozédnak. A digitélis kultirdba
valé bekapcsolédasuk és az ehhez sziikséges tudds megszerzésének forrdsa elsdsorban a kor-
tarsaktol valé tanulds, valamint az interneten elérheté virtudlis forrasok, tehét a tandri szerep-
kor is jelentSs valtozason esik 4t.
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A DA filozéfidja és céljai

Hazankban az elmult évtizedben szdmos, digitdlis atdllashoz kapcsolédo iskolakisérlet zajlott
(pl. Czékmén 2016, 2017, Kérpati et al. 2014, Herzog—Racsko 2016, Kis et al. 2017), amelyek
kezdetben a Hype-gorbét (Fenn—LeHong 2011) kivetve egy-egy olyan eszk6zhoz kapcsolddtak,
majd egyre inkdbb a médszertani megolddsok (Racsko et al. 2017, Molnar—Orosz 2019)
és a tartalomfejlesztés irdnydba mozdultak el. Az informatikai eszk6zok oktatdsban betoltott
szerepe tehat tilmutatott egy Uj tantdrgy megjelenésén, a digitalis kompetencidk fejlesztése
minden szaktantdrgy feladata lett, és kereszttantervi jellege miatt a mindennapi formélis okta-
tasi kornyezethez kapcsol6dé dltaldnos taneszkozzé vilt.

A pedagbgusok e folyamat részeként paradox helyzetben vannak, hiszen a tanulék szdmara
— a digitélis dtalakulds eredményeként — a digitdlis eszkozok megjelenése a mindennapi
gyakorlatban mdr természetes jelenség, de annak tanuldsban alkalmazhat6 aspektusét kevésbé
ismerik, a pedagégusoknak azonban a digitdlis 4talakulds részesei, akiknek tjra kell gondolni
médszertani kultdrdjukat a technoldgia okozta véltozdsok fényében.

Alprogramunkban e tendencidkat figyelembe véve arra fékuszdlunk, hogy a pedagégusok
az alprogram segitségével olyan referenciaszemélyekké véljanak a tanul6k szdmdra, akik
az IKT eredményes osztalytermi haszndlata révén segitik Gket a digitdlis dllampolgérként
valé viselkedésben és produktiv munkdban.

A fejlesztés fokuszaban 4116 digitdlis kompetencia azonban nem els6sorban az eszkoz-
haszndlatot és az informatika tantargy keretében elsajdtitandé szoftverhasznélatot jelenti.
Olyan struktirdban gondolkodunk, amely az IKT-miveltség fejlesztését helyezi a kzéppontba,
azt kereszttantervi, transzverzdlis elemként alkalmazza, €s a tanuldstdmogatést, valamint
a személyes tanuldsi kornyezet fejlesztését célozza meg.

Az IKT-miiveltség tekintetében a technoldgiai, a kognitiv és a szocidlis aspektust
tekintjiik irinyadénak, melyek alatt az aldbbiakat értjiik:

1) a technolégiai miiveltséget, tehat az eszk6zok haszndlatdnak médozatait;
2) a kognitiv aspektust, a tartalmak rendszerezésének €s integraldsanak médjait;
3) a szocidlis aspektust, vagyis az egyiittmiikodési €s kommunikécids készséget; illetve

4) az informéci6 felelGsségteljes haszndlatat, vagyis a jogi, etikai és személyes biztonsdgra
vonatkoz6 felhasznéaldsi médjait (Tongori 2012: 43).

Az IKT-miiveltséghez kapcsol6doé tuddselemek magas szintli elsajatitdsa és folyamatos
fejlesztése elengedhetetlen a 21. szdzadban tanulé gyermekek szdmara. Ezzel 6sszhangban all,
hogy az IKT-eszk6zok iskolai alkalmazdsa segithet a végzettség nélkiili iskolaelhagyds és isko-
lai lemorzsol6déds csokkentésében, mind a tanulds motivacié megteremtése és fenntartdsa,
mind az élethosszig tarté tanuldshoz sziikséges kompetencidk kialakitdsa, mind a tanuldst
tdmogatdé digitdlis kornyezet megismerése és alkalmazdsa terén, a digitdlis esélyegyenlGség
fokozédsa €s a digitalis kirekesztGdés csokkentése révén.
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Koncepciénkban ezért kiemelt szerepet kap mind a pedagégusok, mind a tanulék digitalis
teriileten torténd fejlesztése, figyelembe véve az IKT-miiveltség szintjét, az intézményi
eszkozellatottsdgi profilokat, valamint a tanulds-tanitds céljat. E tevékenységben kiemelt
szerepe van a digitdlis kornyezetben torténd onszabdlyozo tanulds timogatdsdnak, a személyes
tanuldsi kornyezet megteremtésének és a digitélis esélyegyenlség megteremtésének. Képzésiink
hosszi tdvad célja, hogy a pedagégusok IKT-haszndlati szokdsai és tuddsa szervesen épiil-
jenek be az oktatds médszertani kultirdjéba is.

A Digitdlis alapi alprogramban (a tovdbbiakban: DA) tigy tekintiink a gyermekre, mint
az informécids és kommunikécids technoldgidt tudatosan és kritikusan, adott probléma meg-
oldésédra hasznélni képes, leendd digitélis dllampolgérra, akinek az ehhez sziikséges készségek,
kompetencidk fejlesztését a koznevelés formalis oktatdsi rendszere tdmogatja.

Az informéciés tarsadalom iskoldjanak megvaldsuldsdhoz tehat illeszkedik a Komplex
Alapprogramon (a tovabbiakban: KAP; Révész—K. Nagy 2019) beliil a DA, melynek feladata
olyan komplex médszertani repertodr kidolgozdsa, amely az IKT-mfiiveltség fejlesztését
a transzverzdlis kompetencia felfogdsban valésitja meg, olyan pedagégiai médszertani kultiira
meghonositdsdval, amely az elektronikus tanuldsi kornyezet alapelveit alkalmazza.

A DA felépitése és a pedagogus-tovabbképzés elemei

A DA szorosan kapcsolddik a KAP és a Differencialt Fejlesztés Heterogén Tanul6csoportban
elveihez, valamint 6sszhangban 4ll a t6bbi alprogrammal (K. Nagy—Révész 2019).

A megvalésulé mentorélt innovécio sordn a DA szerves részeként 30 6rds pedagégus-
tovabbképzést valdsitunk meg kevert (blended) médszerrel, melynek sordn a 20 6ra jelenléti
képzés mellé 10 6ra online felkésziilést biztositunk egy tdvoktatasi keretrendszerben, medializalt
elektronikus tananyag segitségével. Ezen tilmenden médszertani eszkoztar fejlesztésével segit-
jlik az alprogram sikeres megvaldsitdsdt, amelyben online, zart repozitériumban (Tuddstér)'
a délutdni foglalkozdsokhoz készitett tervezeteket, a délel6tti komplex 6rdkhoz fejlesztett
feladatokat, Tankockdkat és folyamatosan baviilg linkgytijteményt® biztositunk a pedagégusoknak.

A fejlesztés sordn figyelembe vessziik a hazai koznevelési rendszer digitélis teriileten
jelentkez6 sajétossdgait, amely az eszkdzellatottsdgi profilok kiilonbozdségében, valamint
a pedagégusok eltérd IKT-mfiiveltségi szintjében jelenik meg.

A képzés esetében ezt tigy val6sitjuk meg, hogy az online tananyagban a technoldgiai jellegt,
eszkozhaszndlattal kapcsolatos ismeretek elmélyitésére helyezziik a hangsiilyt, amelyben
a kiilonbozd tipusi €s operdciés rendszerrel rendelkezd tdblagépek sajatossagait mutatjuk be,
valamint a felhtechnoldgia, a kreativ médiaalkotds és a tanuldst-tanitdst tdimogaté digitalis

! Komplex Alapprogram. KAPU. Tuddstar. URL: http:/komplexalapprogram.hu/ [Utols6 letsltés: 2020. februdr 25.]
(csak a program megval6sitdsdban részt vevok pedagbgusok szdmdra érhetd el).

? Komplex Alapprogram Digitdlis alprogram Linkgy{jtemény. URL: https://www.diigo.com/user/kapdigialprogram
[Utolsé letoltés: 2020. februdr 25.]


http://komplexalapprogram.hu/
https://www.diigo.com/user/kapdigialprogram
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taneszk6zok témakat érintjiik. Ugy gondoljuk ugyanis, hogy ezen teriiletek ismerete nagyban
fiigg az el6bb bemutatott két tényez6tol. Fontosnak tartjuk hangsiilyozni, hogy e tananyag-
tartalmak elsajatitdsat mindenki egyéni igényei, tuddsa és a rendelkezésre 4116 eszk6zok
fiiggvényében sajatitsa el.

A kontakt képzések tartalmaban az IKT-miiveltség elemeit feleltettiik meg a pedagdgiai
tevekénységeknek, és e vezérfonal mentén mutatjuk be a virtudlis kdrnyezet adta lehetSségeket.
Ennek megfelelGen az alébbi teriiletekre helyeztiik a hangsulyt:

— a felhGtechnoldgia kollaborécios lehetdségei;

— a tanuldst-tanitdst segit6 digitdlis taneszk6zok;

— Graszervezést segit6 alkalmazasok;

— tanulést segit6 alkalmazdsok — Tankocka, Okosdoboz;

— dsszefoglalédst, megértést timogatd vizudlis megolddsok: sz6felh készités, fogalomtérkép
készitdk, interaktiv falitjsag

— tuddsellendrzés és értékelés online modszerekkel;

— prezentaciokészités a felhdben

— a pedag6gusok onfejlesztését timogato digitalis lehetGségek.

Az eltérd eszkozelldtottsagot a pedagégusok modszertani kultirdjanak széles kori fejlesz-
tésével kivanjuk kompenzélni, mivel a rendelkezésre all6 infrastruktirdhoz igazodva segitiink
olyan megoldédsok keresésében és kidolgozasdban, amellyel dthidalhatjdk a nehézségeket,
amihez stabil felhaszndléi ismeretekre és médszertani tuddsra van sziikség.

A DA megjelenése az iskolai kornyezetben

A DA elemei a KAP alapjan miikodé iskoldban makro- és mikroszinten is megjelennek mind
a tanuldk, mind a pedagégusok mindennapi munkdjdban.

A tanérdkon megjelend digitélis technolégia eszkozei €s annak virtudlis dimenzidja be-
épiilnek a kotelezd tantérgyi 6radkba mint , komplex tanérdk™, amelyek sordn a digitélis teriilet
transzverzalis, kereszttantervi elemként épiil be a tobbi tantdrgyba. Ezen a szinten az alprogram
ajénldsai beépiilnek a tananyagtartalmak koz€, valamint a tanérakon megjelennek az alprogramok
kozotti kapesolatok (pl. széfelhSkészités torténelem 6rdn, fogalomtérkép készitése biologiadran).

Az iskolai alkalmazas sorén a digitdlis pedagégiai médszerek és az IKT-miiveltség fej-
lesztése minden tantdrgyban megjelenik egy-egy konkrét helyzet, jelenség kapcsan, amelynek
megolddsahoz a digitdlis technolégia eszkozeit alkalmazzuk, tigy, hogy a tanulék szdmara
e tudéselsajétitds élményszer(i legyen. A médszereknél kiemelt szerepet szdnunk a felfedezéses
és més tevékenységekbe dgyazott tanuldsnak, amelyben a tanul6k masokkal egyiittmiikodve
vesznek részt. Ennek sordn megtapasztaljdk, hogy a mobileszk6zok és a virtudlis vildg milyen
lehetSségeket nydjtanak a tanulds, az onfejlesztés terén.
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Hisziink abban, hogy e szemlélet hozzasegiti a tanuldkat a komplex problémamegoldés
szemléletének elsajatitdsdhoz, valamint hosszid tdvon a digitdlis technolégia segitségével
az élethosszig és az élet minden teriiletén megvaldsuld, sikeres tanuldshoz.

Nagyon lényegesnek tartjuk, hogy célunk nem a tanérak digitalizdldsa, azaz nem a teljes
tanit4si 6ra minden tevékenységének IKT-eszkozokkel val6 lefedése, hanem olyan médszertani
megoldésok tandrai alkalmazédsa, amely az adott tanuldsi-tanitasi célnak megfelel6, és hozzdadott
értéket ad a tudésétadds és elsajatitds folyamatdban a digitélis 4téllas filozéfidja alapjan. Ehhez
sziikséges a pedagdgusok médszertani eszkoztardnak fejlesztése és folyamatos tdmogatédsa.

A késziil6 segédanyagok sordn figyelembe vessziik az intézményekre jellemz6 heterogén
eszkozelltottsdgi profilokat, és ennek megfelelGen differencidlt megolddsokat kindlunk mind
az eszkozok, mind az alkalmazdsok, mind a pedagégusok IKT-miiveltsége, mind a tanulék
életkori sajatossdgok figyelembevételével. A kiilonboz6 infrastrukturdlis profilok ugyanis
eltérs lehetGségeket biztositanak, ezért fontos, hogy a tandrok a megfeleld médszertani
eszkoztér birtokdban legyenek, és alkalmazzdk a Bring Your Own Device (BYOD), illetve
az 1:1 modell gyakorlatban torténd megval6sitdsat.

A tandrai kereteken tdlmutatva a délutani digitdlis foglalkozdsokon egy-egy aktudlis témakor
koré épiil6 témak digitalis eszkozokkel torténd élményszerti, gyakorlati példdkon keresztiili
feldolgozdsara keriil sor (pl. dlhirek felismerése a kozosségi médidban). Az élményalapd,
kreativ médiahasznélatot és a tudatos és kritikus médiafogyasztast el6térbe helyez6 foglal-
kozdsok sordn fontos szerepet kap a tanuléi autonémia, azaz 6nkéntesen vehetnek rajta részt
az érintettek. Ehhez a heti 6raszdmot az iskola hatdrozza meg, a KAP-ot bevezets iskoldban
minden évfolyamon legaldbb heti 1 foglalkozés ajanlott. A pedagégusok munkdjit e teriileten
foglalkozasterveket tartalmaz6 médszertani eszkoztarral és feladatbankkal segitjiik.

A déluténi foglalkozdsokon az egyéni, személyes tanuldsi igények, illetve a differen-
cidlt fejlesztés tarhaza sokkal tagabb keretek kozott torténik, és a pedagégusok kreativitdsa
is jobban kiaknédzhaté.

Mind a déluténi foglalkozdsokon, mind a pedagégus digitlis médszertani kultiravaltdsat
elBsegitS tovabbképzésen és a késziils segédanyagokban tiizziik ki célul a KAP és a Differencidlt
Fejlesztés Heterogén TanulGcsoportban elveinek alkalmazdsiét és digitdlis kornyezetbe torté-
nd adaptaldsat.

Osszegzés: a DA tjszeriisége

A Komplex Alapprogram Digitdlis alapu alprogramja nagyban hozzdjarul az oktatds digitalis
transzformdéciéjahoz, amely folyamat soran ,, /... ] az IKT-miiveltség kiteljesedése valésul meg
a humdn teljesitménytdmogato technologia eszkozrendszerének alkalmazdsdval, az informdcios
tdarsadalom technolégidinak (IKT-eszkozok) elterjesztése és integrdldsa révén. Ennek sordn
kiemelt szerepet kapnak az eszkozok és azok virtudlis kornyezetei (applikdciok, internet),
illetve azok a készségek és kompetencidk, amelyek dltal ezek az elemek magabiztos, kritikus
és problémacentrikus alkalmazdsa valosul meg a tanulds-tanitds céljdbdl, a tartalomhoz
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valo kotortség nélkiil, a megfelelo oktatdsi célokhoz kapcsolodo ij tanuldsi kornyezetek ki-
alakitdsdval” (Racsko 2017: 23).

Osszességében elmondhatjuk, hogy a Digitélis alapi alprogram a pedagégiai kultira
komplex, intézményi szintii fejlesztését tekinti feladatdnak, amelyben a pedagégus és a tanulé
szimbiGzisban, egymadst segitve valdsitja meg e célt egy komplex, pedagdgus-tovabbképzésre
és a mentordlt innovécié elemeire épitett rendszer altal. Ennek részei (1) az alprogramok
eszkoztaranak alkalmazést segitd tartalmi-mddszertani elemek (pl: alprogrami kézikonyv,
modszertani eszkoztar €s elektronikus repozitérium), valamint (2) a bevezetést és meg-
val6sitast timogat6 szolgéltatdsok (pl. elektronikus €s jelenléti Szakmai Tdmogaté Rendszer),
valamint (3) a hosszi tavi fenntarthatésdagot és tuddsmegosztast szolgdlé iskolahdlézat
kialakitdsa (Jobbagy et al. 2019).

Hisziink abban, hogy e sokréti timogatas hosszi tdvon elsegiti az iskoldk szerepvaltdsa-
nak sikeres megvaldsuldsat a modszertani kultiravaltds révén, és hozzdjarul a pedagogikum
digitalis 4téllasdhoz.
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Innovative methodology of the Digital based subprogram

The digitalization-related pillar of the Complex Basic Program seeks to facilitate the digital transformation
process at the institutional level via the organisation of further training programs for in-service teachers
and mentored innovation schemes. The design process of the respective comprehensive service and
support portfolio was guided by the recognition that a once- only measure is not sufficient to generate
a methodological culture change.

The aim of the further training scheme for in-service teachers is to enable the participants to apply
digital devices in teaching and in the arrangement of the education process, while familiarising them
with the methodology of ICT-based class or lesson design and the means of collection and production
of digital text components relevant to the given pedagogical objective.

It is hoped that teachers having completed the program will be able to apply innovative digital
technology assisted methodological solutions in the classroom while providing effective support for
the respective learning process.
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Tisztelt Szerzok! Kedves Kollégak!

Szeretnénk tdjékoztatni 6ndket, hogy a folyéiratunkban megjelent tanulményok mindségi
szinvonaldnak biztositdsa érdekében a szerkesztGségbe érkezett munkdk véleményezésére
szakértd lektorokat kériink fel. Ezzel nemcsak a lap tudoményos szinvonalédnak, szerz8ink
referdltsaganak a novekedését szeretnénk erdsiteni, hanem segiteni kivanjuk az Onék tovébbi
munkadjét, szakmai tevékenységét €s kapcsolatait is. .

A bekiildott irdsokhoz, kérjiik, adjanak meg 6t kulcsszot, valamint frjanak egy rovid, angol
nyelvii osszefoglalot is. Kérjiik tovabba, hogy tanulméanyaikban kovessék a hivatkozési rendsze-
riink formai szabvdnydt: http://www.gyak jgypk.u-szeged.hu/index .php?menu=pri&pid=mokoz.

A kozleményekbe szént frésaikat a kovetkezd e-mail cimre vérjuk: modszertan @jgypk.szte.hu.
A szerkesztGség cime: 6725 Szeged, Boldogasszony sgt. 8.
Telefonszdm: +36/62-546-083

A szerkesztok
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