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Praca na vyucovacej hodine slovenského jazyka
na Skolach s vyucovacim jazykom madarskym

Ludmila Bencatovd

K napisaniu tohto prispevku autorku motivovalo nielen to, Ze ako metodicka
slovenského jazyka na Filozofickej fakulte UK navstevuje so studentmi 4. a 5.
ro¢nika v rdmci pedagogickej praxe vyucovacie hodiny slovenského jazyka na
fakultnych skolach, ale aj to, Ze ako predsednicka celostatnej komisie sloven-
ského jazyka na Skolach s vyucovacim jazykom madarskym a ako spoluautorka
Ucebnych osnov zo slovenského jazyka pre gymnazid s vyucovacim jazykom
madarskym problematiku vedomostnej Urovne zo slovenského jazyka ziakov
a Studentov madarskej narodnosti, Zijucich na uzemi Slovenskej republiky,
podrobne poznd. Pocas pedagogickej praxe Studentov slovenského jazyka a
literatdry autorka prispevku pravidelne navstevuje vyucovacie hodiny a okrem
iného si viima aj to, ¢i ucitelia venuju na vyucovacich hodinach dostato¢nu po-
zornost individualnemu pristupu k Ziakom a motivacii. Prave spravna a adekvat-
na motivécia je totiz velmi délezitym impulzom a zéroven tym najspravnejsim
momentom, ako Ziakov doslova ,vtiahnut” do akéhokolvek problému, ktorému
je vyucovacia hodina venovana.

V uvode prispevku konstatujeme, Zze na vyucovacich hodinach celkovo
(a neméame na mysli len vyucovacie hodiny slovenského jazyka na Skolach s vy-
ucovacim jazykom madarskym) prevazuje hromadné vyucovanie bez akejkol-
vek motivacie.

Samozrejme, uvedomujeme si, ze ak chce ucitel spinit naroc¢né ciele, ktoré
od neho vyzaduju ucebné osnovy v ktoromkolvek $kolskom systéme na svete,
Slovensko nevynimajuc, musi hladat spésoby, ako priblizit Ziakom predpisané
ucivo Co najatraktivnejsie, a zaroven aby ziaci Skolu nepocitovali ako nieco, kam
musia chodit len z donutenia, lebo je to povinné, ale aby sa do skoly tesili, aby
ich hodiny slovenského jazyka obohatili o vedomosti, ktoré vyuziju v kazdo-
dennom zivote. Rozhodli sme sa preto hladat také moznosti prace na vyucova-
cej hodine, aby bol na nej aktivny kazdy ziak. Prave z tohto dévodu sa budeme
venovat skupinovej praci na vyucovacej hodine slovenského jazyka. Uvedomu-
jeme si, Ze nejde o novinku v organizovani vyucovacieho procesu, myslime si
vsak, Ze sa tejto forme vyucovania nevenuje na vyucovacich hodinach sloven-
ského jazyka dost pozornosti. Pravdaze, ciefom prispevku nie je to, aby sme uci-
telom prikazovali, Ze ,musia” na vyucovacej hodine vyuzivat skupinovu pracu.
Nasou snahou je, aby sa ucitelia zamysleli nad vyucovacimi metédami, ktoré
na hodine slovenského jazyka ¢i literatury vyuzivaju, a aby hladali moznosti,
ako zmenit stereotyp na vyucovacej hodine.
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Sucasnu organizaciu vyucovania charakterizuju niektoré zdsadné rozpory.
Mame na mysli predovsetkym rozpor, ktory vo vyu¢ovacom procese existuje
medzi frontalne koncipovanym vychovno-vzdeldvacim usilim a individudlinym
pracovnym Usilim toho-ktorého ziaka. Na zadklade pozorovania vyucovacich
hodin na vietkych typoch 3kél konstatujeme, ze frontélne, hromadné vyuco-
vanie je najbeZnejsou a najcastejsie vyuzivanou organiza¢nou formou na vy-
ucovacej hodine. (Samozrejme, frontdlne sa da nielen vyucovat, ale aj skusat.
Tuto formu skdsania povazujeme za adekvéatnu a spravnu predovsietkym vtedy,
ked ucitel potrebuje navodit situaciu a pripravit ziakov na vyklad nového uciva,
alebo aby si overil, ¢i Ziaci dostatocne porozumeli ucivo, ktoré im vysvetloval
na predchadzajucej vyucovacej hodine.) V urcitych cinnostiach je vsak forma
frontdlneho vyucovania nedostacujuca. Prehusteny encyklopedicky obsah ta-
kéhoto vyucovania si vyZzaduje pamatové osvojovanie uciva, ¢im obmedzuje
rozvijanie tvorivosti ziakov, vedie k urcitej pasivite. Praca ucitela je zaloZzena na
pouzivani verbalnych metdéd vykladu, ktoré prevladaju na ukor demonstrativ-
nych prostriedkov, ulah¢ujucich spdsob vnimania. Napokon frontalne vyucova-
nie, hoci ucitel pracuje naraz s celou triedou, umelym spésobom izoluje Ziaka
vo vyucovacom procese od spoluziakov. Slabsie prospievajuci Ziak ¢i ten, koho
preberand problematika z nejakych nespecifikovanych dévodov nezaujima, sa
v $kolskom kolektive ,strati” a ucitel si to nemusi ani vsimnut. Musime mat totiz
na mysli, Ze na vyucovacej hodine je velky pocet ziakov a ani za splnenia pred-
pisanych podmienok o pocte ziakov v triede nie je kazdd vyucovacia hodina
zo slovenského jazyka delend. Hoci ucitel kladie otazky celej triede, dochadza
fakticky ku kontaktu ucitela len s jednym ziakom. Realizuje sa teda vztah ucitel
— Ziak. Praca s celou triedou je ¢asto malo UGcinna, pretoze mnohi Ziaci sa do
vyucovacieho procesu nezapajaju, zdrzuju sa usudku a Umyselne sa vyhybaju
odpovedi. Napokon, hromadné vyucovanie im to umoznuje.

Sme presvedceni o tom, Ze vyucovanie treba organizovat tak, aby Zziakom
umoznilo nadobudnut vedomosti na zdklade vlastnej aktivity. Je teda potrebné
na vyucovacej hodine vyuzivat také formy prace, ktoré umoznia zladit pozia-
davky vyucovania aj z hladiska kvantitativneho a kvalitativneho s individual-
nymi moznostami Ziaka. V rdmci tychto snah jednou z moznosti, ako obohatit
organizacné formy prace vo vychove, je skupinové vyucovanie.

Skupinové vyucovanie je organiza¢nd forma riadenia vychovno-vzdelava-
cieho procesu, pri ktorej sa ziaci v triede rozdeluju do mensich skupin, tvoria
pracovné kolektivy a v nich riesia zadané ulohy.

Otdzka sposobu utvéarania Ziackych pracovnych skupin je klucova otazka
kazdej koncepcie skupinovej prace vo vyucovani. Z odbornej literatury, ale aj
z praxe vyplyva, Ze pracovné skupiny moézeme vytvarat dvoma sposobmi:

a) spontannym — volnym,

b) usmerfiovanym — autoritativnym.
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Spontanny spdsob utvérania pracovnej skupiny je zaloZeny na Uplnej vol-
nosti zoskupovania Ziakov, vytvara sa teda podla Zelania ziakov. Zdéraznuju sa
faktory vzajomného pritahovania a odpudzovania. Popri prednostiach takého-
to zoskupovania Ziakov do skupin musime vsak konstatovat aj jeho nedostatky.
Predovsetkym takéto zoskupovanie velmi malo rozsiruje socidlny priestor Ziaka.
Navyse nepomaha, aby sa u Ziakov rozvinula snaha o spolupracu so spoluziak-
mi, ku ktorym nepocituju pritazlivost, pripadne voci ktorym pocituju odpor. Ne-
riesi problém integracie ziakov s adapta¢nymi tazkostami. Spontanne utvarana
skupina neinklinuje k tomu, aby takychto Ziakov za¢lenila do skupiny, naopak,
vycleriuje ich.

Druhy, usmernovany sposob ponechava ucitelovi pravo, aby ziacke skupiny
utvaral podla svojho uvézenia. Ulohou uéitela je za¢lenit — poznajuc kvalitu a
mieru Ziakovho nadania a jeho pracovné vlastnosti — kazdého jednotlivca do
skupiny, ktord mu zabezpeci najpriaznivejsi vzdelavaci efekt. V tomto pripade je
ucitelovo poznanie Ziakov vzdy hodnotnejsie ako Ziakov Usudok.

Analyza prednosti a nedostatkov spontanneho a usmernovaného pracov-
ného zoskupovania ukazala, Ze pedagogicky najefektivnejsie je také utvaranie
pracovnych skupin, ktoré vychadza z tendencii spontdanneho zoskupovania a
premyslena ucitelova intervencia vnasa do tohto procesu pozitivne elementy
usmernovaného zoskupovania.

Pri zostavovani pracovnej skupiny je potrebné, aby ucitel venoval dostato¢-
nu pozornost jej velkosti a stalosti. Za efektivnu povazujeme skupinu, ktord tvo-
ri pat ziakov a jej stalost odporicame po urcitom case, podla uvazenia ucitela,
obmienat, aby si Ziaci zvykli pracovat aj vinom ziackom kolektive a boli schop-
ni prisposobit sa tempu prace aj myslenia ktoréhokolvek Ziaka, spoluriesitela
problému.

V zdujme aktivnejsieho zapojenia vietkych Ziakov triedy do vychovného a
vzdelavacieho procesu je teda velmi vhodnd a ucinna prave forma skupinovej
prace so Ziakmi. Treba mat vsak pritom na mysli, ze rovnako ako kazda ina forma
prace aj tato je podmienend povahou vyucovaného predmetu a u¢ebnej latky.

Na zdklade vlastnych skisenosti a na zdklade pozorovania konstatujeme,
ze skupinové vyucovanie otvara nové dimenzie vyucovania, ovplyvnuje tie as-
pekty ¢innosti a spravania zZiakov, ktoré sa pri frontdlnom vyucovani neuplatru-
ju. Ide hlavne o momenty spaté so socidlnou povahou skupinového vyucova-
nia, ako je napriklad ovplyviiovanie komunikativnych vlastnosti doélezitych pri
vytvarani socidlnych kontaktov (schopnost reakcie, vyjadrovanie vlastnych na-
zorov), schopnost spolupracovat, organizovat plnenie uloh a tiez ich realizovat.
Na vysledky vyucovania maju velky vyznam vztahy, ktoré sa uskutoc¢nuju nielen
medzi Ziakom a ucitelom, ale aj medzi Ziakmi navzajom.

Skupinové usmernovanie vyucovania meni od zékladov aj Strukturu uceb-
nej cinnosti Ziakov. Kym pri klasickej forme, ked' ucitel' pracuje s celou trie-
dou, je tazisko ucebnej prace mimo vyucovania — v domacej priprave Ziakov,
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pri skupinovom riadeni vyu¢ovania je taZisko dusevnej prace priamo na vyuco-
vacich hodinach. Je to tym, Ze proces osvojovania novych poznatkov tu postu-
puje paralelne s rieSenim problému. Na klasickych vyucovacich hodinach mu
predchadzal proces odovzdévania a prijatia novych informdcii.

Zdoéraznujeme, ze praca v skupinach posiliuje intelektudlne vykony nielen
u slabsich Ziakov, ale aj u tych najlepsich. Zodpovednost za vysledky v skupine
sa totiz vztahuje na vietkych ¢lenov. Styl skupinovej prace zaujima aj apatic-
kych Ziakov, ktori sa za inych podmienok tvaria, Ze ich problematika preberana
na vyucovacej hodine absolutne nezaujima. Ved' vietkym ¢lenom pracovnej
skupiny zaleZi na tom, aby préve ich skupina bola vyhodnotena ako najlepsia,
aby co najrychlejsie (rychlost viak nie je prvoradd) a spravne vyriesila stanove-
nu ulohu.

V zaujme aktivneho zapojenia vietkych ziakov triedy do vychovného a vzde-
ldvacieho procesu je forma skupinovej prace so Ziakmi velmi vhodnd a Gcinna.

Za velmi podstatné povazujeme to, ze v skupinovej praci sa realizuje prin-
cip individudlneho pristupu, lebo umozniuje respektovat pracovné tempo
i pracovny rytmus jednotlivych Ziakov, poskytuje im castejsie priamy kontakt
s u¢ebnou latkou, ¢im podporuje ich aktivitu. Navyse skupinové praca poskytu-
je nielen priestor na uplatnenie individudlnych schopnosti ziakov, ale aj na ich
kolektivnu spolupracu. Zaroven skupinova praca posobi i vychovne. Rozvija to-
tiz také vlastnosti ako vzajomnu pomoc a zodpovednost, doveru a priatelstvo,
ochotu spolupracovat. A na ¢o netreba pri skupinovom vyucovani zabudat, je
fakt, ze prave touto formou organizovania vyucovacieho procesu sa posiliuje
individudlna a kolektivna tGcast na rieseni problému, zvysuje sa zaujem a po-
zornost ziakov, znasobuje sa moznost vymeny nazorov v skupine, a ¢o je pod-
statné, aj slabsim Ziakom davame moznost zicastnit sa na rieSeni problému a
poskytujeme im tak priestor na vyjadrenie vlastného nazoru. Teda slabsi Ziaci
sa snazia robit tak, aby spoluZiaci v skupine ,ich zasluhou” netrpeli, aby skupina
ich vinou nezaostavala. U dobrych ziakov, naopak, takato forma prace vyvolava
pocit zodpovednosti za spolo¢né vysledky. Tak dobri Ziaci podriaduju osobné
ambicie kolektivnemu Usiliu a orientuju sa na Uspech celej skupiny.

Na zéklade osobnych skusenosti sa odvazime tvrdit, Ze skupinové vyucova-
nie meni ucenie na hru, stracaju sa pri nom zabrany a sklucujuce pocity, a ¢o je
velmi podstatné, je uspokojovana psychicka potreba Ziaka.

Za pozitivum skupinového vyucovania povazujeme aj to, Ze pri zostavovani
pracovnych skupin méze ucitel priamo zasahovat a zdruzovat ziakov s rozli¢nou
urovnou schopnosti ¢i pracovného tempa. Navyse, dobrych a schopnych Ziakov
skupina nebrzdi a prospechovo slabsim ziakom umoziuje, aby neboli pasivni,
ale aby sa zapojili do prace s ostatnymi v skupine.

Urcite je namieste aj poznamka, Ze skupinové vyucovanie vyuziva ucitel na
vyucovacej hodine predovsetkym vtedy, ked' chce osviezit casto velmi zauziva-
ny stereotyp vyucovania.
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Je dobré, aby si uditel skor, ako sa rozhodne pracovat na vyucovacej hodine
so skupinami Ziakov, uvedomil, Ze problém rieseny v skupinach sa stava prob-
[émom celej triedy, a aby mu venoval po vyrieSeni dostato¢nu pozornost pred
celym triednym kolektivom.

Moznosti prace v skupine na vyucovacej hodine slovenského jazyka

Ako sme uz uviedli v predchadzajucej Casti prispevku, v zaujme aktivnejSieho
zapojenia vsetkych Ziakov v triede do vychovného a vzdeldvacieho procesu je
velmi vhodna a uc¢inna forma skupinovej prace. Samozrejme, uvedomujeme si,
ze takuto formu vyucovania nemozno realizovat na kazdej vyucovacej hodine;
je totiz zavisla nielen od ucebnej latky, ale aj od inych zavaznych faktorov. Nap-
riklad od poctu ziakov v triede, vedomostnej trovne Ziakov, ale aj od toho, ¢i su
Ziaci ochotni a schopni pracovat v skupinach. Pred samotnymi ukdzkami, ako
mozno skupinovu pracu na vyucovacej hodine slovenského jazyka i literatury
vyuzit na $kolach s vyucovacim jazykom madarskym, eSte doddvame, Ze bu-
deme vychadzat z koncepcie heterogénnych skupin. Zdkladnym kritériom na
zoskupovanie zZiakov teda bude ich diferencovanost v zavislosti od pracovného
tempa a od prejavenych schopnosti.

1. ukdzka
Téma vyucovacej hodiny: Neohybné slovné druhy — predlozky
Vychovny a vzdeldvaci ciel vyucovacej hodiny: Upevnenie poznatkov o predloZkdch

Tému predlozky sme vybrali preto, lebo Ziaci ¢asto pouzivaju nespravnu pred-
loZzkovu vazbu, napriklad: postavenie mimo hru, vyse dve eurd a iné, ale tiez
preto, aby sme im priblizili sprdvne pouzivanie vokalizovanych predloZiek. Ne-
spravnu padovu vazbu predloziek si Ziaci ¢asto osvojuju sledovanim hlavne
televiznych programov ¢i pocuvanim rozhlasovych reldcii. Cielom takto konci-
povanej vyucovacej hodiny je nielen poukdzat na nedostatky a chyby, ktorych
sa dopustaju, ale hlavne ro6znymi cvi¢eniami a konverzaciou ich usmernit tak,
aby si predlozkové vazby trvalo osvojili.

Triedu rozdelime do Styroch - piatich skupin.V kazdej z nich budu 1 - 2 pros-
pechovo vyborni Ziaci, 2 ziaci s priemernym prospechom a 1 - 2 prospechovo
slabsi ziaci. Samozrejme, pocet Ziakov v skupindch a samotné mnoZzstvo skupin
zavisi od poctu Ziakov v triede. Ak ma byt praca v skupine efektivna, myslime si,
ze by nemala mat menej ako pét ¢lenov. Je dobré, ak sa ucitelovi podari vytvorit
pracovné skupiny, v ktorych bude maximalne sedem Ziakov

Kazda skupina dostane pripravené pracovné listy s Ulohami a kazda skupina
bude riesit iny problém.
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Nasleduje samotna praca v skupinach. VyrieSeniu problému je venované
najviac ¢asu, nemalo by to vsak byt viac ako 20 minut. Ved na tej istej vyuco-
vacej hodine treba referovat o vysledku rieSenia problému v kazdej skupine,
zhodnotit pracu v skupindach, ale hlavne urobit zovieobecnenie a vyhodnotenie
prace jednotlivych skupin. Pred samotnym rieSenim problému je délezité, aby
ucitel ziakov upozornil, Ze zalezi na spravnosti vyriesenia tlohy, nie na rychlosti
jeho vyriesenia. Neodporuc¢ame teda podriadit kvalitu rieSenia problému rych-
losti. Myslime si, ze by bola chyba, keby ucitel vyriesenie problému v skupine
limitoval ¢asom ¢&i ho motivoval rychlostou vyrie$enia. Ziaci si budu postupne
zvykat, samozrejme, ak budeme skupinovu pracu vyuzivat na vyucovacej ho-
dine Castejsie, Ze praca v skupine pozostava z diskusie, analyzy, porovnavania,
pozorovania, zovseobecnovania a z mnohych dalsich myslienkovych postupoyv,
ktoré im pri vyrieSeni problému pomozu.

Pocas samotného riesenia ulohy odporucame, aby ucitel zostal nestranny,
teda aby Ziakom ani v jednej skupine nepomahal. Ak v3ak uznd za vhodné,
hlavne v zaciatkoch, ked'sa Ziaci so skupinovou pracou oboznamujui, méze ich
pracu usmernit. Zdoraznujeme aj to, ze ziaci mézu (v zavislosti od rieseného
problému) pocas riedenia Ulohy pouzivat Pravidld slovenského jazyka, Madar-
sko-slovensky slovnik, Kratky slovnik slovenského jazyka, Synonymicky slovnik,
pripadne iné pomocky ¢&i jazykové prirucky. (Samozrejme, plati to len vtedy, ak
skupinovou formou nepreverujeme vedomosti.)

V nasledujucej Casti prispevku predkladdame ulohy, ktoré mézeme zadat jed-
notlivym skupindm. Samozrejme, ide o navrh autorky. Ucitelia si ho prisposobia
a budu aktualizovat na zéklade toho, v ¢om maju Ziaci nedostatky, ¢o im robi
problémy a pod. KedZe ide o hodiny slovenského jazyka na Skolach s vyucova-
cim jazykom madarskym, ucitel musi vziat do Uvahy aj to, aku rozviti maju ziaci
slovnui zasobu, a tomu prisposobit aj zadanie a koncipovanie uloh.

Skupina A
1. Napiste aspon 5 vlastnych (prvotnych) predloziek a na kazdu z nich vytvorte
jednoduchu rozvitu vetu.

2. Vytvorte 5 viet, v ktorych pouzijete vokalizovanu predlozku zo. Vysvetlite
spravnost jej poutzitia.

Skupina B

1. Napiste 5 nevlastnych (sekundarnych, druhotnych) predloziek a na kazdu
z nich vytvorte vetu.

2. Vytvorte 5 viet, v ktorych pouzijete vokalizovanu predlozku so. Vysvetlite
spravnost jej pouZzitia.

Skupina C

1. Napiste predlozky, ktoré sa viazu s 2. padom, a kazdu z nich pouZite vo vete.

2. Napiste 5 viet, v ktorych pouzijete vokalizovanu predlozku ku. Vysvetlite
spravnost jej pouzitia.



®

Préca na vyucovacej hodine slovenského jazyka na skolach s vyucovacim jazykom madarskym |49

Skupina D
1. Vytvorte vety, v ktorych pouzijete tieto predlozky: mimo, medzi, okrem,
nad, za.

2. Uvedete, s ktorymi padmi sa predlozky uvedené v ulohe 1 viazu. Ma niektora
z nich vazbu aj s viacerymi padmi? Uvedte to na prikladoch.

Po faze rieSenia problému nastava velmi dolezZita ¢ast skupinovej prace.
Ucitel si spolu so ziakmi vypocuje riedenia problému v jednotlivych skupinéach.
Prave v tejto faze sa moze obratit aj na slabsieho Ziaka a urobit z neho hovorcu
skupiny, moze ho tak motivovat do dalsej prace. Samozrejme, nesmie zabudnut
na pochvalu ako velmi délezity motivacny moment. Odporicame ju vyuzivat
predovsetkym na povzbudenie prospechovo slabsieho Ziaka. Velmi délezité
je aj to, aby ziaci sustredene pocuvali referovanie ¢i uz hovorcu skupiny, alebo
ktoréhokolvek jej ¢lena, robili si pozndmky ¢i zaznamenavali otézky, na ktoré
sa mozu po skonceni prezentacie opytat. Odpovedat im méze bud referujuci
ziak zo skupiny, iny ¢len skupiny, alebo ucitel, keby odpoved referujicej skupiny
bola nespravna alebo nevycerpavajuca.

O tom, ¢i Ziaci v triede pochopili vyrieSenie jednotlivych uloh v skupinach,
sa ucitel moze presvedcit alebo kontrolnymi otdzkami, ktoré ziakom polozi
priamo na vyucovacej hodine, alebo zadanim tvorivej domacej ulohy.

Na zaver tejto Casti vyucovacej hodiny ucitel zhodnoti pracu jednotlivych
skupin. KedZe témou nasej fiktivnej vyucovacej hodiny boli predlozkové vazby,
moze tiez uviest priklady, ked predlozka v zavislosti od vety meni slovnodruho-
vU platnost, ked'sa z nej stava iny slovny druh. Napriklad:

e Utekali sme sa okolo domu. (V tejto vete je okolo predlozka.)

o Utekali sme okolo. (V tejto vete je okolo prislovka.)

e Ma okolo dvadsat korun. (V tejto vete je okolo Castica.)

V ramci spolo¢nej prace na vyucovacej hodine moéze na slovnodruhovy pre-
chod pouzit aj iné predlozky. Napriklad: pomimo (Isiel pomimo nasho domu.
Stupil pomimo); blizko (Blizko lesa ho nasli. Bol uz blizko) a iné.

Pocas suvislej ¢i priebeznej pedagogickej praxe studentov odboru sloven-
sky jazyk a literatura sme na fakultnych skolach pozorovali pracu v skupinach
aj na vyucovacich hodinach literdrnej vychovy, ked bola témou vyucovacej ho-
diny rozpravka. Samozrejme, aj rozpravku ako literarny Zzaner — ziakom velmi
blizky - méZeme vyuzit na nacvik jazykového uciva. Cielom takejto vyucovacej
hodiny bude snaha vypestovat u Ziakov pohotové a spravne vyjadrovanie v kaz-
dej komunikac¢nej situdcii, pomahat im nadobudnut re¢nicku zru¢nost, rozsiro-
vat slovnu zdsobu, osvojovat si spisovny jazyk a pod.

Ako pomocku mézeme na vyucovacej hodine pouzit nahravku (z videoka-
zety, audiokazety a pod.). Podstatné je viak to, aby sme na reprodukciu vybra-
li rozpravku, ktora je primerane dlhg, avsak vychovne bohatd. Méze fou byt
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napriklad rozpravka O troch groSoch, Tri oriesky pre Popolusku, Tri zlaté vlasy
deda Vseveda, rozpravky od Jozefa Cigera Hronského a mnohé iné. Ved kaz-
dé ndrodna kultdra ponudka mnozstvo rozpravok, ktoré ziakov velmi pritahuju
v kazdom veku.

Po rozdeleni do skupin nasleduje samotnd praca. Riesenie problémovych
Uloh opat stanovi a zada ucitel. Napriklad: jedna skupina bude mat za ulohu
charakterizovat hlavnu postavu rozpravky, druha poda charakteristiku najza-
pornejsej postavy z rozpravky, dalsia vyvodi z rozpravky ponaucenie a bude sa
ho snazit prirovnat k nejakej ludovej mudrosti, dalsia podd niekolkymi (naprik-
lad desiatimi) vetami kratky, no vystizny obsah rozpravky a pod.

A preco sme na pracu v skupine vyuzili prave rozpravku? Myslime si, ze odpo-
ved je pomerne jednoducha. V predchadzajicej Casti prispevku sme uz uviedli,
ze rozpravka je medzi ziakmi velmi oblubeny literarny zaner. Predpokladéame
vSak moznost, Ze niektori Ziaci maju problémy s porozumenim slovenského tex-
tu, ich slovna zasoba je chudobnejsia, a teda aj moznosti vyjadrit vlastny nazor
v slovenskom jazyku su obmedzené. A prave vtedy je dobra praca v skupine,
lebo nejasné slova ¢i vety mozu ziakovi so slabsou slovnou zasobou vysvetlit a
priblizit spoluziaci, spoluriesitelia problému. A tak sa konkrétna rozpravka stava
zrozumitelnd pre kazdého Ziaka v triede.

Podobne ako v predchddzajucej analyze skupinovej prace je dblezité, aby
sme Ziakom po vypocuti ukazky nechali primerany c¢as na jej spracovanie,
na pripravu jej reprodukcie ¢i vyrieSenie iného stanoveného problému. Samoz-
rejmostou je, ako sme uz uviedli, pouzivanie slovnikov: prekladového, synony-
mického, ale aj vykladového.

Po uplynuti vymedzeného casu na rieSenie problému ucitel opat alebo
vyzve, alebo ziaci medzi sebou urcia hovorcu, ktory bude vysledok ich prace
prezentovat.

V samotnej faze prezentovania vysledku je dolezité, aby ostatni Ziaci svoj-
ho spoluZziaka pocuvali, robili si pozndmky a aby sa pokusili vyzdvihnut klady
a zdpory kazdej prezentacie. Celd praca sa moze skoncit aj tak, ze Ziaci na za-
klade hodnotenia: reprodukoval dobre, priemerne ¢i slabo — vyberu toho, kto
bol podla nich najlepsi. A opat povazujeme tento moment za velmi motivujuci.
Aj slabsi Ziak sa bude na dalsej vyucovacej hodine, ked budeme pracovat opat
v skupinach, snazit, aby spoluziaci vyhodnotili jeho prezentovanie ako dobré.
Navyse Ziaka, ktorého spoluziaci ohodnotili, Ze vysledok skupiny prezento-
val dobre, vystizne a zrozumitelne, méze po uvazeni ucitel ohodnotit nielen
pochvalou, ale aj znamkou.

V tomto momente si vieme predstavit reakcie zo strany niektorych ucite-
lov, Ze reprodukciu rozpravky mozno robit aj mimo skupinového vyucovania.
Samozrejme, takyto nazor nikomu ani neberieme, ani sa ho nesnazime nikomu
vyvratit. Opat vsak zdérazrujeme, ze ziaci nemusia byt na rovnakej Grovni ¢o

@



®

Préca na vyucovacej hodine slovenského jazyka na skolach s vyucovacim jazykom madarskym |51

sa tyka slovnej zdsoby a zru¢nosti pouzivania slovenského jazyka celkovo.
A prave preto vyuzivame skupinovu pracu, aby si zZiaci mohli navzajom poma-
hat. Je predsa ddvno zndme, Ze v niektorych pripadoch sa Ziak rychlejsie a [ahsie
uci od svojich spoluziakov.

Skupinovu pracu viak moze ucitel na vyucovacej hodine vyuzit aj vtedy,
ak bude cielom vyucovacej hodiny napriklad poviedka Martina Kukucina Ne-
prebudeny, Rysava jalovica ¢i poviedky, povesti, baje a iné literdrne Zzanre kto-
réhokolvek slovenského spisovatela. A preco slovenského? Nuz preto, lebo sme
na hodine slovenského jazyka a slovenskej literatury.

Ak si ucitel vyberie dielo uz uvedeného Martina Kukucina, je dolezité, aby
ziakom v dostato¢nom predstihu oznamil, Zze témou vyucovacej hodiny budu
uvedené dve diela. Ak chceme teda so ziakmi robit analyzu tychto diel a navyse
v skupinach, je potrebné, aby si poviedky precitali, pripadne aby aspon videli
ich televizne ¢i filmové spracovanie.

A preco v skupindch? Kazda zo skupin dostane ind Ulohu a po zéverec¢nej
prezentdcii urobime spolo¢ne zovieobecnenie ¢i zhrnutie. Vyvrcholenim takej-
to vyucovacej hodiny méze byt spolo¢né zapisanie poznamok do zosita.

Samozrejme, ucitelovym cielom na vyucovacej hodine je, aby sa Ziaci vyjad-
rovali spisovne. Nesmie viak zabudat ani na to, Ze narodny jazyk je zlozity fe-
nomén, pricom jeho spisovna forma je iba jednou, sice privilegovanou formou,
avsak okrem nej maju opodstatnenie aj ostatné podoby narodného jazyka.
Ziaci by sa mali naucit spravne si vybrat a pouzivat jeho podoby v stvislosti so
situdciou a Ucastnikmi komunikacie (Simon, 2006). Z toho teda vyplyva, Ze nap-
riklad pri charakterizovani Adama Trnku z poviedky Rysava jalovica ¢i jeho Zeny
nebude pouzivat len slova spisovné, ale aj slangové, zastarané ¢i expresivne.

Pracu v skupinach si vsak vieme predstavit napriklad aj vtedy, ak sa rozhod-
neme so Ziakmi navstivit divadelné ¢i filmové predstavenie, ale aj vtedy, ked
s nimi pojdeme do muzea ¢i na literdrnu alebo inu exkurziu. Vtedy sa kazda
skupina sustredi len na jednu oblast, pozornost teda zameria len na vopred ur-
¢eny problém. Napriklad ak péjdeme do muzea Ludovita Stdra v Modre s cie-
lom priblizit ziakom Zivot a dielo jazykovedca, ktory sa zaslizil o uzdkonenie
slovenského spisovného jazyka, jedna skupina si méze vsimat, akymi dielami
je prezentovana jeho jazykovednd cinnost, druha skupina sa zameria na jeho
literdarnu cinnost, dalsia na tragickd udalost, ktord sa mu prihodila pocas vy-
chadzky, a pod. Pre Ziakov su urcite zaujimavé predovietkym rézne pikantné
pribehy, a preto sa niektora zo skupin moze zamerat predovsetkym na ne. Bud
si ich iniciativne ¢lenovia pracovnej skupiny precitaju a nastuduju z dostupnej
literatdry, alebo sa o nich m6zu dozvediet od pracovnicky, ktord skupiny po
Starovom muzeu sprevadza. Délezité je viak to, aby sme sa hned na prvej vy-
ucovacej hodine absolvovanej exkurzii venovali. Nesmieme teda dopustit, aby
ziaci ndvstevu muzea povazovali len za vylet do Modry, ale aby ju povazovali
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za pomocku pri vyucovani. Podobne ako na inych vyucovacich hodinach, na
ktorych sme pracovali formou skupinového vyucovania, aj na tejto budu jed-
notlivé skupiny prezentovat vysledok svojej prace. Napokon si Ziaci sami alebo
za pomoci ucitela urobia na vyucovacej hodine poznamky do zosita.

Na zaver prispevku chceme este uviest, Zze na zaklade vlastnej, ale aj odpo-
zorovanej praxe opakujeme a zddrazfiujeme: Skupinové vyucovanie v porov-
nani s tradi¢nou formou vyucovania meni ucenie na hru. Ucitel v takejto forme
vyucovania vystupuje bud ako pozorovatel, alebo ako spolupracovnik. Skupi-
novu pracu, ktord je urcite narocnejsia nielen organizacne, ale aj ¢asovo, vyuzi-
va hlavne ten ucitel, ktory chce osviezit stereotyp na vyucovacej hodine.

A na zaver este jedna poznamka: Uvedomujeme si, Ze skupinové vyucova-
nie nie je nieCo nepoznané, nieco, ¢o len vtomto obdobi prenika do nasich skol.
Skupinovému vyucovaniu sme sa vsak venovali preto, lebo tato forma vyuco-
vania sa na vyucovacich hodinéach vyuziva pomerne malo, ¢o je, dovolujeme si
tvrdit, Skoda.
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Tevékenység a szlovak nyelv tandran a szlovakiai
magyar tanitasi nyelvii iskolakban
(Osszefoglalés)

A dolgozat érdemi része a szlovakiai magyar tanitasi nyelvd iskoldk szlovék nyelv tan-
6réin folyé tevékenységet illeti. A szerzé az alap- és kozépiskolai tandrak elemzésének,
megfigyelésének és 6sszehasonlitdsdnak mddszerével keresi azokat a tanitdsi médszere-
ket, amelyek a magyar anyanyelvi didkok szdméra megkedveltetik, és attraktivva teszik
a szlovdk mint allamnyelvi érakat. Olyan eljarasokrol, lehetéségekrdl van sz6, amelyek
alkalmazdasaval a didkok nem nylgnek, tehernek tekintenék a szlovékot, hanem olyan
tantargynak, amelyet szivesen tanulnak, nem kényszerbdl. A tanulmany kdzpontjaban
maga a szlovak nyelvéra, illetve az azon folyd tevékenység all. Ebben a viszonylatban a
tanitasi-tanulasi folyamat el6terében nemcsak a pedagégus személyisége van, hanem
mindenekel6tt a didké, ugyanakkor a tananyag is. A szerzd olyan tevékenységformékra
prébalja rdiranyitani a figyelmet, amelyek a frontalis, gyakran anonim tanitas ellenében a
csoportmunka jellegli tevékenységeken alapulnak. A cél végsé soron az, hogy az éllam-
nyelvi tanérdn minden tanulé aktiv legyen.

Arbeit im Unterricht der slowakischen Sprache
in den Schulen mit ungarischer Unterrichtssprache
(Zusammenfassung)

Den Kern des vorliegenden Beitrags bilden verschiedene Tatigkeitsformen im Prozess
des Slowakisch-Unterrichts an ungarischen Schulen in der Slowakei. Durch Analysen,
Beobachtungen und Vergleich von Unterrichtsstunden an der Grund- und Mittelstufe
suchen wir nach Mdéglichkeiten, wie man den Unterricht der slowakischen Sprache
an den ungarischsprachigen Schulen attraktiver gestalten konnte. Wir suchen nach
Methoden und Méglichkeiten, damit die Schiiler die slowakische Sprache nicht als eine
Belastung empfinden, sondern sie die Sprache mit Lust und Liebe lernen.

Im Beitrag wird auf die Gestaltung der slowakischen Unterrichtsstunde naher
eingegangen. Im Vordergrund stehen nicht nur die Personlichkeit des Lehrers, aber vor
allem die Personlichkeit des Schiilers und der Lehrstoff. Wir suchen nach Méglichkeiten,
wie man den im Vordergrund stehenden anonymen Massenunterricht durch
Gruppenunterricht ersetzen kdnnte. Unsere Zielsetzung ist die Aktivierung eines jeden
Schiilers in den Unterrichtsstunden.






