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z iskoldn kiviili diakélet egyik legfontosabb mozgatdja és szintere lehet

az iskolai didkonkormdnyzat. (...) Sajnos a tanuldkra hatalmas nyomds

nehezedik, a tandrak terhelései, kiilonorak, illetve 11-12. éufolyamon
mar a tovabbtanulds folyamata. Ezért inkdbb a 9. és 10. évfolyamon mozgosit-

haté a didksdg. (...)

Ha van egy-egy kezdeményezd tanuld, aki maga mogé tudja gyiijtent a tdrsait,
akkor nagyon jol mitkidhet a didkok szervezddése. — Ennek egy szép példaja egy

felvidéki gimndzium didkonkormdnyzata.

Az iskolan kiviili diakélet egyik legfon-
tosabb mozgatdja és szintere lehet az
iskolai didkonkormanyzat. Ezzel a té-
méaval egy szeminariumi kisel6adas ke-
retében kezdtem el foglalkozni. Tébb
iskolaban jartam anyagot gydjteni, va-
lamint segitségemre volt egy kedves
bardtom, aki egy felvidéki magyar ta-
nitasi nyelvli egyhazi gimnazium didk-
onkormanyzatanak elnoki posztjat 1at-
ta el tobb éven keresztiil. Fiatal iskola-
rol 1évén sz0, tapasztalatain, élménye-
in keresztil betekintést nyerhettem
egy didkonkormdnyzat kialakuldsaba,
formalédasaba.

Tobb tanarral és didkkal beszélget-
tem arrdl, hogyan vélekednek a tanu-
16k érdekvédelmi szervezetének tevé-
kenységérdl, hatékonysigardl. Sajnos,
szinte kivétel nélkiil borulatéan itélik
meg a tanarok a didkénkormanyzatok
mai miikodését és a didkok szerepét.
Altaléanos jelenség, hogy nehezen moz-
dithat6k a tanuldk, alig vannak sajat
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megmozduldsok, programok. A tanu-
l6kra hatalmas nyomds nehezedik, a
tanérak terhelései, kiilonérik, illetve
11-12. évfolyamon mér a tovabbtanulas
folyamata. Ezért inkdbb a 9. és 10. év-
folyamon mozgdsithaté a didksag. — Ha
visszagondolok a gimnaziumi éveimre,
tulajdonképpen ugyanezt tudom el-
mondani. Ugy érzékeltem, illetve érzé-
kelem most is, hogy a felgyorsult vila-
gunkban a fogyasztéi tarsadalom egyre
fiatalabb korban ,szippantja” magaba
az embereket. Mintha azt latndm a kor-
tarsaimon, hogy — ahogyan azt a libera-
lis szemléletmod is diktdlja — 6k is egy-
re inkdbb egyfajta ,szolgéltatd” egység-
nek tekintik az iskolat. A tanarok a le-
het6 legjobban tanitsak meg a tananya-
got, de ahogy kilépnek a kapun, meg-
szinnek az iskola polgarai lenni. Az is-
kola alapveté feladata a nevelés, a lelki
nevelés is, de az Gjabb és Gjabb divatok
diktalta tarsadalomban ezt egyre keve-
sebben igénylik. A diakokban mindezek
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és még sok mas tényez6 miatt sajnos
egyre kevesebb igény mutatkozik 6n-
szervezGdésre, sajat programok szerve-
zésére. Egy kortarsam véleménye sze-
rint pedig lennének javaslatok, de a ta-
narok legtobbszor nem veszik ezeket fi-
gyelembe.

Rengeteg egyéb tényezs kozrejatsz-
hat még. Nagyon fontos példaul az
igazgaté és a didkonkormdinyzatot se-
git6 tanar szerepe. Aztan az iskola szel-
lemisége, hagyomanyai. Rendkiviil
szerteagazé folyamatrél van tehat szo,
mélyebb elemzésekbe és kijelentések-
be nem is bocsatkoznék, ez kilon vizs-
galatok targyat képezhetné. Hiszen a
helyzet iskolanként valtozé, nem lehet
altaldnosan negativnak megitélni a di-
aksagot és a didkonkormanyzatok sze-
repét. A beszélgetések soran a pedago-
gusok is kiemelték, hogy ha van egy-
egy kezdeményez$ tanul6, aki maga
mogé tudja gydjteni a tarsait, akkor
nagyon jol miikédhet a didkok szerve-
z6dése. — Ennek egy szép példaja a
fent emlitett gimndzium diakoénkor-
manyzata, ennek a didkszervezetnek a
kialakuldsat és a tevékenységét szeret-
ném most réviden bemutatni.

Az iskola 2001 szeptemberében kezdte
meg miikodését. Az indulds utan egy
évvel Osszeiilt néhany didk (egy barati
tarsasag), akik elhataroztak magukat a
cselekvésre. Fokozatosan alakult ki a
szervezeti felépités, a szabalyok lefek-
tetése, a tényleges feladatkor. Egy ma-
sik kozépiskola szabalyzatat tanulma-
nyozva és mintdul véve alkottak meg a
sajat szabalyzatukat, az iskola egyéni
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igényeire szabva. Ennek az elfogadta-
tasa mind a vezet6ség, mind a didkok
szintjén gyorsan ment. Ahhoz kellett
tobb id6, hogy kialakuljon, mit bizhat
a vezetGség a diaksagra és a vezetd tes-
tilletiikre, tehit meddig terjedhet a te-
vékenységi koriik.

A volt elnok harom pont koré cso-
portositotta a didkénkorményzat fel-
adatait: az els6 az érdekvédelem. Aligha-
nem teljes sikerként konyvelhets el,
hogy a gimndziumban toltott négy éve
alatt ezt a jogot nem kellett gyakorolni,
nem tortént olyan eset, ahol a didkon-
korményzatnak kellett volna felemel-
nie a szavat egy tanul6 tigyében. A mai
vilagban ez rendkiviil figyelemremélté
dolog. A masodik a didkok részérdl jott
javaslatok megtargyaldsa, kidolgozdsa,
majd beterjesztése a vezetSség felé. A
harmadik feladat a rendezvényszervezés
— ez a lehet6 legteljesebben és legna-
gyobb sikerrel mtikodott. Emlékezetes
diakbalok, avatok, farsangok és sok
mas rendezvény bizonyitja a hatékony
és — ami a legfontosabb — nem egyszer
teljes mértékben 6nallé szervezést.

Kiilon kiemelném a kapcsolattar-
tast az anyaorszagi és mas hataron ta-
li testvériskoldkkal. Evente Karpat-
medencei iskolatalalkoz6t szerveznek
mas-mas helyszinen. 2004-ben Révko-
marom adott otthont a talalkozénak.
A didkonkormanyzat 6nall6é kezdemé-
nyezése volt a besztercebdnyai szlovak
gimnazium didkénkormanyzataval va-
16 egytittmikodés. El6szor a beszter-
cebanyai kildéttség jart a gimnazium-
ban 2004 telén, majd 2005 aprilisiban
a révkomdromi didkénkormanyzat
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kiuldottsége ment terepszemlére”.
Ekkor egyfajta kolesonos ,egytittmi-
kodési szandéknyilatkozatot” irtak ala
a felek.

A diakoénkormanyzat tevékenységé-
ben meghatirozé szerepe van az iskola-
igazgatonak. A didkonkormanyzat volt
vezetGje ezt emlitette az egyetlen
»problémanak”, mivel 6 mashogy kép-
zelte el a DOK miikodését. Majd két
évvel késGbb igazgatdvaltas tortént a
gimnaziumban, ami nagyon sokat se-
gitett a szervezet még hatékonyabb
mukodésében. Az elndk ezutin leg-
alabb hetente egyszer tandcskozott az
igazgatéval.

Nem sokkal késébb alapvets valto-
zas kovetkezett be a didkénkormanyzat
életében: az elnok javaslata volt, hogy
a DOK polgdri tarsuldsként, nonprofit
szervezetként miikodjon tovabb. Ez meg
is tortént: Didktanacs néven civil szer-
vezetként mukodtek a tovibbiakban.
Fél évig tartott, amig kialakult az 4j
rendszer a szigoru torvényi szabilyoza-
sok mellett. Sokkal bonyolultabba és
hivatalosabba valt ezzel minden, azért
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is, mert egy felvidéki iskolarél van sz6,
igy a hivatalos dokumentumokat szlo-
véakul is vezetni kellett, a szlovak torvé-
nyi szabalyozasoknak megfelelGen.
Emiatt az elnok és a pénztaros csak 18.
évét betoltott tanuld lehetett, a szerve-
zet létszamat tizenharom f6rél otre
csOkkentették, Am ezzel nem csorbult a
didkok beleszolasa a kozos tigyekbe. Az
4j szervezeti formaval megvalésult a
lehetGség a palyazasra, tobbet sikerrel
véghez is vittek. Igy megnétt az anyagi
keret, tobb mindent meg lehetett val6-
sitani.

Ugy gondolom, ez a kezdeménye-
zés hatalmas jelentSségii és egyediil-
all6. A szlovakiai iskoldkat tekintve
biztosan, de Magyarorszagon sem
hallani ilyen vallalkozasrél. Példaér-
tékd lehet a legtobb gimnazium sza-
mara az ilyen inditvanyozas. Személy
szerint azért tartom kiemelkedének,
mert egy hataron tdali gimnaziumrél
van sz6, és tudjuk, hogy honfitarsa-
inknak sajnos egyre tobb nehézséggel
kell szembenézniiik az élet minden
tertiletén, igy az oktatdsban is.
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