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Dabasi-Haldsz Zsuzsanna

Egy eurdpai kutatas kezdetén: a MOVE projekt rovid bemutatiasa

A Miskolci Egyetem Gazdasagtudomdanyi Kara Vilig- ¢és Regiondlis oowral o,
Gazdasdgtan Intézete Munka- és Tarsadalomgazdasdgtan Intézeti Tanszéke egy & X
konzorcium tagjaként 2015-17 kézott részt vesz egy HORIZON2020 dltal
tamogatott kutatasi projektben. A projekt a H2020-YOUNG-SOCIETY-
2014_RTD: THE YOUNG GENERATION IN AN INNOVATIVE, INCLUSIVE
AND SUSTAINABLE EUROPE cimii felhivasra késziilt. A kutatds legfontosabb
elézményeit, céljait, elképzeléseit az alabbiak szerint mutatjuk be.
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A projekt indokoltsaga

Az EUROPA 2020 stratégiaban kiilonds figyelmet kapott a fiatal generacié mobilitasa,
migracidja, munkavallalasa és képzése, mint az intelligens fenntarthaté gazdasagi novekedés
egyik fontos alappillére. Ez a tarsadalmi réteg vallalja leginkabb a migracié kockazatat,
hozzajarulva a tarsadalmi, gazdasagi szféran beliil az innovativ megoldasok terjedéséhez. A
gazdasagi folyamatok kovetkezményeként kirekesztédtek a termelésbdl. Egyrészt egyes eurdpai
orszagokban - melyek kvazi a gazdasagi cs6d szélére sodrodtak - a fiatalok munkanélkiilisége
katasztrofalis méreteket O6ltott. Masrészt vannak olyan orszagok, melyek munkaeréhidnnyal
kiizdenek, kiilonds képen egyes specialis képesitést igényld szakmakban. Annak ellenére, hogy
az EU allampolgarai szamara a belsé migracios hatarok nélkiili Eurdpaban viszonylag egyszerii
mas tagallamban dolgozni, munkat vallalni, a mobilitas csekély aranyd. Az eurdpai kontinensen
beliil mobilitas, migracid 2,5 szazalék, mig az EU-ba iranyuld azaz ugynevezett harmadik
orszagbol érkezOk lakossaghoz viszonyitott aranya 4,1%. A mas kontinensr6l bearamld
munkaerd és a belsé vandorlas célorszagai elsdsorban az un. ,,régi” tagorszagok, azaz az EU15.

Az EUBarométer 2005-6s adatai arra is ravilagitanak, hogy a foldrajzi mobilitas intenzitasa és
iranyai Europaban regionalisan eltér6ek. ErGsebb intenzitisii a bevandorlas az északi
orszagokba, alacsony a keleti, illetve déli allamokba. Az utébbiak még mindig kibocsatd
orszagok. A munkaerd szabad aramlasanak, illetve a mobilitds szabadsaganak eredményei és
hatasai egyarant intenziv vitakat valtottak ki az egyes tagallamokban. A pozitiv hatdsok mellett
(hatékonyabb munkaerdpiac, jobban képzett munkavallalok, kulturalis tobbszinliség)
felmeriilnek a negativumok is. A ,régi” tagallamokban a 2004-es EU bdvités idoszakaban a
varhat6 bevandorlasi hullamtol valé félelem terjedt el. Az id6 bebizonyitotta, hogy ez tobbnyire
megalapozatlan volt. Komoly probléma a kibocsatd orszagokban vagy régidkban a véandorlas
hatranyainak kummulalodasa, a magasan képzett szakemberek, a sziiloképes koru ndk, fiatal
munkavallalok elvandorlasa. Aktualis kérdés a gazdasagi valsdg hatdsara, a régi ipari
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tarsdalmi kovetkezményeinek megértése.
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A projekt célkitiizése és kutatasi terve

A MOVE projekt altaldnos torekvése, hogy kutatdsi eredményeivel hozzajaruljon a fiatalok
mobilitasanak javitasdhoz, csokkentse a vandorlas negativ hatdsait. A mobilitds jo
gyakorlatainak meghatarozasaval erdsitve a fenntarthato fejlodést és a jolétet.

Qualitative Strand Quantitative Strand
Case Studies Secondary Data
multiple-case design WP 3 Analysis WP 2
types of mobility
1. higher 2. voluntary " framing the context for the case studies
SOUCRHGN)| work 2 according to the focused types of mobility
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training

Including Economic Analysis

impacts and relationships between
social-economic and labour market
conditions and the regional youth
mobilities

i of
biographical narrative interviews
with young people in every case/
country

WP 4

combination and evaluation of the preliminary results of the explorative
case study data and the final report of the secondary data analysis

improvement of the relevant sub-categories

on an economic, organisational &
individual level

Development of interview guidelines
fo

Development of the Surveys

r Questionnaire
- further biographical interviews

with a focus on the specific
mobility experiences and group
discussions with young people

- expert interviews with employers,
politicians and organizations

Collection of the qualitative data Implementation of the Survey

Qualitative Data Analysis Quantitative Data Analysis

triangulation of the qualitative and quantitative results

WP 5
description of the mobility types on an overall level

characterizantion of an economic scenario about the influences of youth
mobility on the regional socio-economic advancement

description of patterns of youth mobility in Europe
synthesis of empirical results WP 2-5

development of best practice models and policy recommendations WP 2.5

Dissemination and Exploitation

4. abra: A MOVE kutatasi tervének felépitése
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A projekt f6 kutatasi kérdése az, hogy hogyan lehet a fiatalok mobilitasa 'j6' mind a
tarsadalmi-gazdasagi fejlodés terén illetve a fiatalok egyéni fejlodésében. Melyek azok a
tényezok, amelyek eldsegitik, vagy akadalyozzak az ilyen jotékony mobilitast?

A projekt interdiszciplinaris és tobbszintli kutatasi megkozelitést alkalmazva, atfogd elemzést

végez a fiatalok mobilitdsanak megismerésére az EU-ban:

(1) Szisztematikus adatgytijtéssel mutatja be a fiatalok mobilitasi mintait Eurépaban, melyhez
kvalitativ esettanulmanyokat készit, masodlagos adatelemzést végez. Kvantitativ integralt
adatbazist hoz létre az eurdpai ifjisagi mobilitasra.

(2) Az adatok alapjan elméleti keretet alkot a mobilitas folyamatainak megértésére, igy jarulva
hozza a tudomanyos és politikai vitakhoz.

(3) Valaszt ad arra, hogy milyen tényezék segitik eld, vagy akadalyozzak a helyes gyakorlat
integrativ alkalmazasat.

(4) Tudomanyosan megalapozott ajanlasokat ad a politikai dontéshozokhoz szamara

A projekt megvalositoi

A konzorcium kilenc partnerrel jott 1étre

e Universite du Luxembourg Ul - Luxembourg
Stiftung Universitat Hildesheim Uh - Germany
Deutsches Jugendinstitut EV DJI - Germany
Academia de Studii Economice DIN Bucuresti ASE Bucuresti - Romania
Miskolci Egyetem FE IWRE - Hungary
Hogskulen I Sogn og Fjordane HISF - Norway
lustre Colegio Nacional de Doctores y Licenciados en Ciencias Politicas y Sociologia
ICN - Spain

e  Eurice European Research and Project Office Gmbh EURICE - Germany

e Agence Europeenne pour L'information et le Conseil des Jeunes ASBL ERYICA -

Luxembourg

A partnerek a migracio szempontjabol kiilonb6z6 mobilitasi mintaval leirhaté orszagokban
tevékenykednek. Luxemburg: jelent6s befogado, kisméretii orszag, a fiatalok kifejezetten
tanulasi célzattal érkeznek. Németorszag: a migracid szempontjabdl az egyik legnagyobb, a
legtobben ide érkeznek és teriiletét, lakossagat, gazdasagi erejét tekintve az EU egyik
legjelentGsebb orszaga. Spanyolorszag: hatalmas befogado és kibocsajto, jelentds teriiletii és
lakossagii orszag, melynek munkaerGpiaca az egyik legmagasabb munkanélkiiliséggel
kiiszkddik. Norvégia: kiilon tipust képvisel, migracié szempontjabol az EU-ba és -bol torténd
vandorlas jellemzi. Romania: Klasszikus kelet-eurdopai kibocséjto orszag, azonban napjainkban
megvaltozé mobilitasi tendenciak jellemzik. Hazank a kis orszag ezen e kutatasi feliileten,
jelenleg kibocsajto €s az elvandorlas veszélyeztetettje.

A Kkutatas modszertana

A kutatasi soran fiatalokkal késziilnek interjuk: 15-20 fével minden egyes orszagban. Ezen kiviil
fokuszcsoportos beszélgetésekre, partnerenként 3-5 szakért6i interju készitésére is sor keriil. A
felmérések és esettanulmanyok, az esettanulmanyok Osszesitése (a kontrasztos orszagok
Osszehasonlitadsa) a kivalasztott orszdgokra vonatkozéan parhuzamosan torténik. A kutatas jol
illeszkedik a Miskolci Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar ,,A fenntarthat6 fejlodés kornyezet- és
tarsadalomgazdasagi  dimenzi6i” Kutatd Mihelyének kutatdsaihoz. Az eredmények
hasznosithatok egyrészt az oktatas teriiletén, illetve segitik a résztvevd személyek tudomanyos
fejlodését, szélesiti a Kar és igy az Egyetem nemzetkozi lathatosagat és kapcsolati halojat.





