STTHTR 20 (2017/1)

ELEKES SZENDE

A felnotté valas lehetdségei és utvesztoi:
a ,késziilodo felndttség” és kapunyitasi krizis

Abstract: Contrary to Eriksons developmental theory, nowadays it is
a common phenomenon that identity achievement goes well beyond
adolescence, extending even until the end of the twenties. Jeffrey Arnett
suggested that in industralized socities a new life stage has occured between
the ages 18 and 25, calling it emerging adulthood. This period that is neither
adolescence, nor young adulthood, poses no normative expectations and
obligatory adult roles on the youngster. It is a prolonged moratorium, that
allows the person to explore several adult roles, without being obliged to
commit themselves in a certain job or relationship. Although emerging
adulthood is an ,age of possibilities” for many, transition to adulthood
may mean a crisis for many young people in their twenties, especially the
transition from school to work. The unpredictability of the too many choices,
the constant change can place a huge burden on today’s youth, and it results
in anxiety, depression and hopelessness. This is in fact an identity crisis, where
life goals, values and the whole person are questioned. The person in crisis
needs social support or even professional help to conquer the crisis, set up
new goals and take decisions.

Keywords: Erikson, identity achievement, Arnett, emerging adulthood,
transition to adulthood, crisis

Bevezetés

Ha koriilnéziink, tanui lehetiink annak, hogy a fiatal fel-
néttek nehezen ,horgonyoznak le”, vonakodnak elkotelezddni
egy palya, hivatas vagy tars mellett. A fejlédéskutatok szamara
nyilvanvalénak szamit, hogy a felnétté valast ma mar nem te-
kinthetjiik lezartnak a serdiilékor végére, hanem egy olyan, b6
évtizedet athidalo folyamatnak, ami a huszas évek végéig is elhu-
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z6dhat. [rdsomban arra vilagitok ra, hogy ennek a folyamatnak,
az elhuiz6do on- és utkeresésnek a fiatal szdmdra megvannak a
pozitivumai, lehet6ségei és a kihivésai, buktatoi is.

Identitaskeresés a klasszikus elméletek tiikrében

A felnétté valas tjan az ember egyik {6 fejlddési feladata az
érett identitds, 6nazonossag elérése, vagyis a ,,ki vagyok?” kér-
désre adhaté valaszok megtaldlasa az élet kiilonboz6 teriiletein.

Erik Erikson klasszikus identitaselmélete a serdiil6korra da-
talja az identitdskeresés életfeladatat.! A serdiild felismeri, hogy
kiilonbozé helyzetekben kiilonboz6 személyként van jelen, és ez
szitkségessé teszi, hogy feltegye maganak a kérdést, melyik az
»igazi” énje, ki is 6 valdjaban. A valaszok keresése tobb teriileten
torténik (nemi identitas, palyavalasztds, vallasi, politikai nézetek
stb). A ,valédi én” keresése valik a serdiilékor meghatarozé fej-
16dési feladatava, krizisévé. A serdiiléknek mind a magan-, mind
a tarsadalmi szféraban ki kell alakitaniuk az 6nazonossag érzé-
sét, meg kell alapozniuk ,a két identitas identitdsat”.> Az iden-
titaskeresés krizisének sikertelen végkimenetele Erikson szerint
a szerepkonfuizié allapota: a serdiil6k 6sszezavarodnak abban a
tekintetben, hogy kik 6k és mit akarnak az életben.’

Erikson elméletében a kiilonbo6zo fejlédési feladatok egymas-
ra épiilnek: eszerint szilard identitds kialakitdsa nélkiil az egyén
szamara nehezitett lesz vagy akar meghiusulhat a tovabbi fejlo-
dési feladatokkal valé megbirkozas — igy a benséséges kapcso-
latok kialakulasa fiatal felnéttként, vagy a generativitas, alkoto-

' V6. EriksoN, Erik: Identity: Youth and Crisis. Faber&Faber, London,
1968, 128-136.

> CoLE, Michael - CoLE, Sheila: Fejlédéslélektan, Osiris, 2006, 671.

’Uo., 403.
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készség megélése, a kovetkezd generacio gazdagitasa a kozépso
felnéttkor idején.*

James Marcia tovabbgondolta Erikson elméletét, és kidolgo-
zott egy eljarast, amely felméri, hol tartanak a serdiilék az iden-
titas alakulasanak folyamataban.” Marcia két dimenzié mentén
irta le az identitasalakulds folyamatat. A krizis/explordcio arra
vonatkozik, hogy a serdiilék ujraértékelik sziileik valasztasat,
aktivan kutatjak jovobeni lehetdségeiket és keresik a szamukra
legkielégit6bb alternativat. Az elkitelezddés dimenzi6 azt jelenti,
hogy a személy leteszi a voksat bizonyos célok, értékek, nézetek
mellett. A kovetkez6 tablazat 6sszefoglalja a két dimenzié —kri-
zis és elkotelezddés — altal meghatarozott négy allomast az iden-
titasalakulas terén:

Tortént-e elkotelez6dés?
Volt-e Nem Igen
krizis/ Nem Diffazié Korai zaras
feltards? | Igen Moratérium Elért identitas

— Elért identitds: ezek a fiatalok mar dtmentek olyan idésza-
kon, amikor aktivan keresték a szamukra legoptimalisabb al-
ternativat, és elkotelezédtek egy hivatas, politikai, vallasi nézet
mellett.

- Korai zdrds: szintén elkotelezédtek bizonyos értékek mel-
lett, de nem mutattdk jelét identitaskrizisnek, a sziileiktdl atvett
identitaselemeket hasznaljak.

* V6. HorvATH-SzABO Katalin - KEzDY Aniké - S.PETIK Krisztina: Csa-
ldd és fejlédés. Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Féiskola, 2007, 17.; COLE
- COLE, 402.

> V0. MARCIA, James: Development and Validation of Ego-Identity Sta-
tus. Journal of Personality and Social Psychology Vol. 3, No. 5, 1966, 551-
558.
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— Moratérium (halogatdk): az ebbe a csoportba tartozok ép-
pen atélik az identitaskrizist, elkotelez6dés még nem sziiletett.

- Diffiiz identitds: az ide tartozé személyek kiprobaltak kii-
16nbo6z6 identitasokat, de nem kotelezddtek el egy mellett sem.®

Waterman kutatasai szerint az életkorral egyre csokken az
identitasdiffuzioban 1évok, illetve egyre né az érett identitast el-
érék aranya.” Tovabbad ki kell emelni, hogy egy személy lehet kii-
16nb6z6 fazisokban a kiilonboz6 teriiletek tekintetében, példaul
palyavalasztas vagy vilagnézeti elkotelezddés terén.

A ,,késziil6do felnéttség” fogalma

Erikson 6ta jelentdsen atalakultak az iparosodott tarsadal-
mak. Az elmult évtizedekben egyre nétt a felséoktatasban to-
vabbtanul6 fiatalok szama, ezzel parhuzamosan kitoldédott a
hazassagkotés, és az elsd gyerek sziiletésének idépontja.® Ezek a
demografiai valtozasok hatast gyakoroltak az identitaskeresés,
valamint az elkotelezddés pszicholdgiai folyamataira. Amint a
bevezetdben utaltunk ra, ma mar nem allithatjuk, hogy az iden-
titaskeresés, ezzel egyiitt a felnotté valas lezarul a serdiilékor vé-
géig. Sokkal valészintibb, hogy a moratérium dllapota, a keresgé-
lés id6szaka kitolddik a huszas évek kozepéig, akar végéig is, az
identitas egy-egy vagy akdr minden teriiletén.

Az elmult évtizedek tdrsadalmi vdltozasaira hivatkozva
Jeffrey Arnett a késziil6do felndttség® kifejezést javasolja a 18-25'

® V6. CoLE — COLE: i.m., 673-674.

” Uo., 675.

8 United Nations Economic Comission for Europe, 2013. Forras: UNECE:
http://w3.unece.org/PXWeb/en/CountryRanking?IndicatorCode=303

? Az angol eredetiben az ‘emerging adulthood’ kifejezést haszndljak.

' Arnett egyes munkdiban a 18-25 év kézotti periodust tekinti késziil6-
d6 felnéttségnek, mig mashol a 18-27 év kozotti iddszakként utal ra.
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éves periddus megragadasara, amellett érvelve, hogy egy kiilon-
allo életszakaszrol van szd, ami mar nem serdiilékor, de még
nem fiatal felnéttkor."! Ennek a periddusnak a legfontosabb saja-
tossaga, hogy gyakorlatlag nincsenek életkorhoz koté6dé normativ
elvardsok és tdrsas szerepek, amelyek kotelez6 érvénytiek lenné-
nek egy fiatal szamara (pl. tizenéves korban demografiai norma,
hogy a serdiil§ a sziileivel €, iskolaba jar, gyermektelen, tovabba
30 éves kor utdn ,normdnak” szamit, hogy valaki elkételezo-
dott egy palyan, egy élethivatasban, mar nem koptatja az iskola
padjait stb). Ebben az id6szakban viszont gyakorlatilag minden
»normalisnak” szamithat: a fiatal folytathatja a serdiilékori sze-
repkisérletezést, kiprobalhatja magat kiilonb6z6 munkahelye-
ken, ismerkedhet, ugyanakkor még nem siirgetik a felnéttkor-
ra jellemzo elkotelez6dések és felelosségvallalas. A ,késziil6do
feln6tt” kiprobalhat kiilonb6z6 iranyultsagokat az élete szamara
szakmai, maganéleti, vilagnézeti téren.

Arnett a kovetkez6 érveket hozza fel amellett, hogy a késziils-

dé felndttség egy kiilonallo életszakasz:

* sajatos demogrdfiai szempontbol: jelenleg 18 és 25 éves kor
kozott egy személy demografiai helyzetét nehéz megjosolni
az életkora alapjan; nagy a valtozatossag és az instabilitas
(Hol és kivel éI? Tanul? Dolgozik? Hazas? Van gyereke?),
a munkahely gyakori valtasa és a munkahellyel valo elé-
gedetlenség ebben a korban inkabb szabalynak, mint kivé-
telnek szamit. Az amerikai statisztikai hivatal beszamoloja
szerint az atlag 18-30 évesek ebben a 12 éves periddusban
legalabb hét munkahelyet valtanak, és az els6 munkahe-

"V6. ARNETT, Jeffrey Jensen: Emerging adulthood. A theory of
development from the late teens through the twenties. American Psychologist,
Vol.55, no.5, 2000, 469-480.
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lyen atlag 1 év 9 honapot maradnak, valamint legtobben
elégedetlenek az elsé6 munkahelytikkel."

« Sajatos szubjektiv szempontbol: arra a kérdésre, hogy ,,Fel-
néttnek érzed-e magad?” a leggyakoribb valasz ebben a
korban: részben igen, részben nem. A szubjektiv 6njellem-
zésekben megjelenik a ,ketté koztiség™® élménye. Csu-
pan a huszonéveskor vége felé kezdik a fiatalok a legtobb
tekintetben felnéttnek tekinteni magukat.* A felndttség
kritériumait illetéen érdekes mddon a legtobb fiatal nem
az olyan demografiai dtmeneteket tekinti, mint a tanul-
manyok befejezése, szakmai elhelyezkedés, hazassagko-
tés, hanem olyan pszicholégiai mindségeket, mint 6nma-
gunkért valo feleldsségvallalds képessége, 6nallé dontések
hozatala, anyagi fiiggetlenség. A gyermeksziiletés szintén
erds kritériuma a felndttség-érzetnek, de csak azoknal,
akik sziilokké valtak."

o Sajatos az identitdskeresés szempontjabol: Eriksonnal el-
lentétben, aki ezt a serdiilékor életfeladatanak latja, Arnett
szerint az identitaskeresés javarésze a 18-25 éves kozotti
iddszakban torténik.'”® Az exploracio kiterjed a palyava-
lasztdsra és maganéletre egyarant. Sok fiatal abbahagyja
az els6ként megkezdett szakképzést és mas szakra vagy
mas intézményre valt. A mesterképzés lehet a kezdeti irdany
megerdsitése, de vehet ettdl eltér6 iranyvonalat is. A mun-
ka mezején szerzett korai tapasztalatok (pl. dnkéntes mun-
ka) felkésziilést jelentenek a késobbi szakmai szerepekre. A

2 Uo., 471.

" Feeling in-between.

“Uo., 472.

V6. ARNETT, Jeffrey Jensen: Young people’s conceptions about transi-
tion to adulthood. Youth and Society, Vol. 29, no. 1, 1997, 3-23.

V6. ARNETT: Emerging adulthood, 473-474.
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kiillonb6z6 munkak kiprébalasa révén ilyen kérdésekre ke-
resik a valaszt: ,Mi az, amiben j6 vagyok?”,,Milyen munka
lenne kielégité szamomra hosszt tavon?”,,,Milyen esélyeim
vannak arra, hogy munkat taldljak azon a teriileten, amit
legmegfelel6bbnek taldlok?” A maganéleti exploracié ko-
molyabb és jovéorientidltabb a serdiilékorihoz képest. Mar
nem az a kérdés, hogy ,Kivel jo egyiitt lenni itt és most™?,
hanem ,,Abbdl kiindulva, hogy ki vagyok, milyen tarsat
képzelek el magam mellé egy életre?”

Osszességében Arnett szerint az exploracio, a keresgélés po-
zitiv modon foghatd fel, mert lehet6séget nyujt az élettapasztala-
tok gyiijtésére, az Onismeret mélyiilésére még a végleges dontések
meghozatala el6tt. Erre majd nem lesz lehet6ség a harmincas
évek tdjan, amikorra jo esetben kialakul egy viszonylag stabil
életstruktara.”

Tobben megkérddjelezték a késziild felndttségnek mint élet-
szakasznak az egyetemes voltat.'® Arnett ugyanakkor elismeri,
hogy az elhizédd exploracio, ut-és onkeresés kulturafiiggs. A
fejléd6 orszagokban nincs tobb éves atmenet a serdiilg- és fel-
néttkor kozott. Bizonyos vallasos szubkulturakban is nyomas
nehezedik a fiatalokra, hogy fiatalon hazassagot kossenek és
gyereket vallaljanak. Végiil a kutatasok keveset foglalkoznak az
iskola utan rogton munkaba all6 fiatalokkal - az un ,elfeledett
téllel®” -, akiknek élete szintén raall egy adott palyara 18-19 éves
korban, ahonnan nehéz kitorni. Osszességében tehdt nem min-
denki szamara a ,véghetetlen lehet6ségek ideje” ez az idGszak.

7 V6.LEVINSON, Daniel: The seasons of a man’s life. New York, Ballantine,
1978, 71-72.

¥ V6. HENDRY, Leo — KLOEP, Marion: How universal is emerging adult-
hood? An empirical example. Journal of Youth Studies, Vol.13, no.2, 2010,
169 -179.

19 “The forgotten half”, ldsd ARNETT: Emerging adulthood, 476.
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A kapunyitasi krizis

Az életszakasz minden pozitivuma mellett az érem masik ol-
daldn azt taldljuk, hogy sokan beleragadnak az identitdsdiffuzio
vagy moratérium dllapotdba, akdr szakmai, akar maganéleti té-
ren. Szamos kiilonbozé palyan probalkoznak, egyik kapcsolat-
bdl a masikba lépnek, és halogatjak az elkotelez6dés meglépését.
Milyen jelenséggel allunk szemben?

Az életkori atmenetek - igy a serdiilékorbdl felnéttkorba vald
atmenet is — minden esetben kihivést jelentenek, mert az egyén-
nek el kell engednie a régi, megszokott szerepeket és j életfel-
adatoknak kell eleget tennie. Hogyha a valtozdé koriilmények-
hez, életfeladatokhoz nem sikeriil alkalmazkodni, az atmenet
krizissé valik. Sok huszonéves szamara nehéznek bizonyulhat ez
az atmenet a tanulmanyai befejezésétdl a ,,vald vilagba™ lathato-
an tologatjak tanulmanyaik befejezését, egyik képzést a masikra
halmozzak sokszor 0sszefliggés nélkiil, ugyanakkor maganéleti
téren is egyfajta bizonytalansagot, halogatast tapasztalunk, pél-
daul a hazassagkotéssel kapcsolatban.

A 2000-es évek elején jelent meg a fogalom, amely igyekezett
megragadni azt a életszakasz-valtassal jard krizist, amellyel a fi-
atalok szembesiilnek.”* Ez a fogalom a quarterlife crisis, magyar
nyelvteriileten kapunyitdsi panik néven valt ismertté.*! Lassacs-
kan a jelenség kezdett figyelmet nyerni a médidban, interneten,
onsegit6 konyvekben, végiil a szakmai korokben is. A jelenséggel

20 A legelsd konyv, ami a jelenségre felhivta a figyelmet: ROBBINS, Ale-
xandra - WILNER, Abby: Quarterlife crisis. The unique challenges of life in
your twenties. Penguin Putnam Inc, New York 2001.

2'V6. Vipa Katalin: A kezd8dé felnéttség és a kapunyitasi panik. In:
PUskAs-VAJDA Zsuzsa — Li1szNYAT Sandor (szerk.): Ifjiisdgkutatds és tandcs-
adds. A pszicholdgiai tandcsadds tudomdnyos alapjai. FETA konyvek 6., Bu-
dapest 2011, 9-28.
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foglalkozd szakemberek ramutattak arra, hogy a tanulmanyok
befejezésének kornyékén az addig jol kitaposott ut bizonytalanna
valik, s a fiatal elveszve érzi magat a lehetdségek utvesztdjében.>
Mig az életkozépi krizis kulcstényezdje a lezarult lehetdségektdl
vald szorongas, kétségbeesés, ezzel szemben a kapunyitasi krizis
t6 jellemzoje éppen ,a tul sok lehetdség kiszamithatatlansaga,
megjosolhatatlansaga, az allando valtozas és dontési helyzetek
okozta sebezhetdség érzése”.® A huszonévesek elkezdhetik meg-
kérddjelezni dnmagukat, identitasukat, karriervalasztasukat. A
fels6foku tanulmanyok befejezése kritikus pontot jelent ebbdl a
szempontbdl, mert az oktatasban toltott évek alatt a fiataloknak
a célok és kovetelmények egyértelmi rendszerében kell eligazod-
niuk, ezzel szemben a munka vildgaba val6 1épéssel olyan kérdé-
sekkel és dontési helyzetekkel szembesiilnek, amelyekre nincse-
nek egyértelmi valaszok és jol kitaposott dsvények, mint sziileik
idején.**

Az empirikus kutatasok a kapunyitasi panik jelenségét tobb-
nyire a depresszio, valamint szorongas szintjének valtozasaival
probaljak megragadni, amelyek eléggé vegyes eredményekkel
szolgadlnak. Robins és Wilner felmérése szerint a huszonévesek
62%-a mutatta depresszid, 91%-a szorongas tiineteit.”®> Ami a
magyarorszagi vizsgalatokat illeti, Lisznyai atfogd, 576 egyete-
mistat bevoné vizsgalatabol kideriil, hogy - a Bologna-rendszer
strukturajanak megfeleléen — a depresszids és szorongdsos tii-
netek csokkennek az elsé évfolyamtol kezdve, mig a harmadik,

22 THORSPECKEN, Jennifer: Quarterlife Crisis. The Unadressed Phenom-
enon. Proceedings of the Annual Conference of the New Jersey Counseling As-
sociation, Eatontown, New Jersey, 2005, 121. Forras: http://www.angelfire.
com/nj/counseling/NJCA2005ProceedingsPapers.pdf.

# VIDA: i.m., 10; THORSPECKEN:i.m.,121.

V6. VIDpA: im,, 10.

> 1dézi THORSPECKEN: i.m., 122.
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valamint az 6todik, utolsé éven szignifikins novekedést mu-
tatnak.*®

Kiut a krizisbol

Kétségtelen, hogy az elmult évtizedek tarsadalmi valtozasai, a
munkaerdpiac atalakult profilja, a ,,jél bejaratott” dsvények hia-
nya nagy nyomast helyeznek a huszonévesekre. Ugy kell tervez-
niiik és dontést hozniuk, hogy nem latni évekre elére a kikove-
zett utat. A szdmtalan valasztasi lehetdség szakmai és maganéleti
téren egyszerre privilégium és oriasi teher. A j6 dontés megho-
zatala szinte lehetetlennek tiinik, ezért sokan a halogatasba me-
nekiilnek.

Fontos tudatositani, hogy a krizisbe keriilt személy nem be-
teg, csupan elakadt. Sok fiatal szdmara fellélegzést jelenthet a tu-
dat, hogy nem mindig a ,huszéveseké a vilag”, mas kortarsaik
is kiizdenek hasonlé nehézségekkel. Mivel az érintett bels erd-
forrasrendszere nem bizonyul elegendének a kihivasokkal valo
megkiizdés soran, kiilonosen fontos lehet a kiils6 tdmasznyujtas,
els6sorban a tarsas halo - sziilok, baratok stb. - megmozgatasa,
de akar szaksegitség igénybevétele. Az érintett fiataloknak eld-
sz0r is Onismeretiik, onreflexiojuk mélyitésében van sziikségiik
segitségre. A vagyak, értékek, képességek, félelmek feltérképe-
zését kovetd alapos Onismeretre épiilhet a jovotervezés, a célok
felallitasa, dontések hozatala. A szamba vehet6 alternativak at-
tekintése utan arra kell sarkallni a személyt, hogy tegye le voksat
valamelyik lehetéség mellett, és néha aprdélékosan meg kell ter-

2 Vo. LiszNyar Sandor: Késziil6dé feln6ttség. Kutatds a fiatalok mental-
higiénés allapota témakorében. In: LiszNYAI S. — PUSKAS-VAJDA Zs. (szerk.):
Eletszakaszok hatdrdn. Kozosségi és egyéni tanuldsi feladatok. FETA konyvek
5. Budapest 2010, 9-24.
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vezni a cselekvés lépéseit.” Tudatositani kell, hogy minden va-
lasztas lemondas is egyben, és a lemondasok fajdalmat nem lehet
megsporolni. Néha radikalis valtoztatasra is sziikség lehet: pa-
lyamodositasra, kilépésre egy nem kielégité munkahelyrdl vagy
parkapcsolatbdl. Vigasztaldsul szolgalhat a tudat, hogy huszon-
éves korban még mindig kevesebb negativ kovetkezménnyel jar
az életstruktura megvaltoztatasa, mint ha erre késébb, példaul a
kozépéletkorban kertiil sor.

A krizis megel6zése érdekében, ugy véljiik, a felsGoktatasi
intézményekben érdemes lenne prevencios jellegti felkészitdket,
tréningeket szervezni a fiatalok szamara, ezaltal ,,beoltani” éket
a varhat6 nehézségekkel szemben.

Befejezés

Végezetiil elmondhatd, hogy komplex szemléletre van sziik-
ség a késziil6do felnSttkor megitélésében. A felndtté valas egy
hosszu, a serdiilékorban kezd6dd, a huszas éveken is ativel6 fo-
lyamat. Ahhoz hasonléan, ahogy a kinai wei chi, krizis kifejezés
egyszerre jelent ,veszélyt” és ,lehetdséget”, ennek az idészaknak
megvan a napfényes és arnyas oldala egyarant. Az ekkor felme-
riil6 élefeladatok okozhatnak szorongast, bizonytalansagot, de-
pressziot a fiatal szamara, de tekinthet gy is erre az iddszakra,
hogy lehetdségek egész tarhaza nyilt meg el6tte, hisz nagyobb
autondmiat élvez, mint egy serdiil6, de még nem nyomjak a val-
lat azok a kotelezettségek, amelyeknek egy felndttnek meg kell
felelnie.

7 V6. THORSPECKEN: i.m., 123-124; DaBIs, Hiba — YATES, Julia: Succes-
ful navigation of the stormy seas: What factors lead to a successful transition
from the quarterlife crisis? In: The Coaching Psychologist, Vol.10, no.1,2014,
17-23.
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