
A üilschcH* Rezső
Szociálpolitikai Egyesület
Alapszabálya

Általános rendelkezések

1. §•
1. Az egyesület megnevezése: Hilscher Rezső Szociálpolitikai Egye­
sület (továbbiakban egyesület).
2. Székhelye: Budapest, Levélcíme: I., Szentháromság tér 6. 1014

2. §•
Az egyesület jogi személy.

Az egyesület jellege, célja és tevékenysége

3. §.
Az' egyesület a szociálpolitika elméleti, valamint gyakorlati kérdései 

iránt érdeklődő szakemberek társadalmi egyesülése. Célja a szociálpo­
litika fejlődésének előmozdítása, a szociálpolitikai ismeretek széles 
körben_történő terjesztése és a különböző országok szakemberei együtt­
működéséhez való hozzájárulás; társadalmi indíttatású szociálpolitikai 
kezdeményezések cselekvő támogatása; valamint a szociálpolitika prog­
resszív hagyományainak, ezen belül Hilscher Rezső szellemi hagya­
tékának ápolása.

4. §•
Az egyesület céljainak megvalósítása érdekében
a) előadások, konzultációk, kerekasztal-beszélgetések, konferenciák, 

vándorgyűlések és tanfolyamok szervezésével és rendezésével biztosít­
ja mind az egyesületi tagok, mind más érdeklődők számára a tovább­
képzés, önképzés és szakmai tapasztalatcserék lehetőségét;

b) könyvek, dokumentumgyűjtemények kiadását kezdeményezi, il­
letve közreműködik ilyen kiadványok megjelentetésében, valamint 
szorgalmazza hazai és külföldi szociálpolitikai publikációk megjelen­
tetését;

c) kapcsolatot tart fenn hasonló rendeltetésű nemzetközi szerveze­
tekkel és külföldi társaságokkal;

d) előadások, konzultációk, tanfolyamok tartására külföldi elméleti 
és gyakorlati szakembereket hív meg;

e) ellátja tagjainak érdekvédelmét a szükséghez képest;
f) feltételeket teremt tagjai és azok családtagjai szabadidejének tar­

talmas eltöltéséhez;
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g) az egyesület kollektív tagként részt vehet magyar, illetve nem­
zetközi szervezetekben. Nemzetközi szervezethez való csatlakozáshoz 
a felügyeleti szerv előzetes engedélye szükséges.

Az egyesület bevételei és gazdálkodása

5. §.
Az egyesület bevételei

a) Az egyesület tagjai által fizetett tagdíjak,
b) az állami költségvetési juttatások,
c) az egyesület rendezvényeiből származó jövedelmek és
d) alapítványok, intézmények, valamint magánszemélyek adományai. 

Az egyesület gazdálkodása
Az egyesület gazdálkodását és vagyonának kezelését szakképzett 

alkalmazott vagy megbízásos formában megfelelő jogosítvánnyal ren­
delkező jogi személy végzi. Az egyesület tevékenységéért saját va­
gyonával felel. A tagok saját vagyonukkal az egyesület tevékenysé­
géért nem felelnek. Az egyesület önálló gazdasági tevékenységet nem 
folytat.

Az egyesület tagjai

6. §•
Az egyesületnek:

a) alapító,
b) rendes,
c) tiszteletbeli és
d) pártoló 

tagjai vannak.

7. §•
1. Az egyesület alapító és rendes tagjai lehetnek az ELTE Szocioló­

giai Intézet keretében folyó képzés büntetlen előéletű, magyar állam­
polgárságú hallgatói, végzett hallgatói és oktatói.

2. Az egyesület alapító tagja az, aki a fenti körből az egyesület 
alakuló közgyűlésén részt vesz.

3. Az egyesület rendes tagja az, aki a fenti körből később jelenti 
be csatlakozási szándékát.

4. Az egyesület tiszteletbeli tagja az a magyar vagy külföldi állam­
polgár, akit a vezetőség megválaszt. Tiszteletbeli tag megválasztására 
bármely egyesületi tag javaslatot tehet.

5. Az egyesület pártoló tagjai azok a jogi személyek, amelyek csat­
lakozásával a közgyűlés egyetért, s ezt követően a vezetőség erről 
megállapodást köt.

8. §
1. Az egyesület tagja kilépési szándékáról a vezetőséget írásban 

értesítheti. A tagsági viszony az értesítés kézhezvételével megszűnik.
2. A vezetőség törli annak tagságát, aki a naptári év végéig külön 

írásbeli felszólítás ellenére sem fizeti a tagsági díjat.
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3. A vezetőség törli a tagok sorából azt, akit szándékos bűncselek­
mény miatt jogerősen elítéltek.

4. Törölhető a tagok sorából az is, aki az egyesület alapszabályának 
rendelkezéseit megsértette.

5. A törlésről a közgyűlés határoz a vezetőség javaslatára.

Az egyesület tagjainak jogai és kötelezettségei

9- §
1. Az egyesület tagjai részt vehetnek az egyesület tevékenységében; 

rendezvényein felszólalhatnak; az egyesület életével kapcsolatban vé­
leményt nyilváníthatnak és javaslatokat terjeszthetnek elő.

2. Az egyesület tagjai igényelhetik meghallgatásukat javaslataikat 
vagy személyüket érintő döntések előtt.

3. Az egyesület tagjai az egyesület minden iratába betekinthetnek.
4. Az egyesület minden tagja a közgyűlésen szavazati és tanácsko­

zási joggal rendelkezik és az egyesület bármely tisztségére megválaszt­
ható.

10. §
1. Az egyesület tagjai jogaik gyakorlása során a jelen alapszabály­

ban, valamint az egyesület vezető szervének határozataiban foglaltak­
nak megfelelően kötelesek eljárni.

2. Az egyesület tagjai évente a közgyűlés által megállapított tagdí­
jat kötelesek fizetni. A pártoló tagok adományainak összegét a pártoló 
tagok és a vezetőség közötti megállapodás határozza meg.

Az egyesület szervezete

11. §
1. Az egyesület szervei:

a) a közgyűlés;
b) a vezetőség;
c) az ellenőrző bizottság.

2. Az egyesület és az egyesület tagjai a szükséghez képest szak­
osztályokat, szakcsoportokat, állandó vagy alkalmi munkabizottságo­
kat is létrehozhatnak. Ezek’ működésére a vezetőség által elfogadott 
ügyrend rendelkezései irányadók.

A közgyűlés

12. §
A közgyűlés az egyesület legfőbb szerve. Ülésein az egyesület 

minden tagja részt vehet, tanácskozási és szavazati joggal.

13. §
A közgyűlés kizárólagos hatáskörrel

1. meghatározza az egyesület tevékenységének irányelveit;
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2. titkos szavazással, kétharmados szavazattöbbséggel két évre meg­
választja és felmenti az egyesület tisztségviselőit: elnökét, titká­
rát, a vezetőség többi tagját, valamint az ellenőrző bizottság el­
nökét és tagjait;

3. megállapítja a tagdíj összegét;
4. dönt a törléssel kapcsolatban benyújtott fellebbezésekről;
5. megvitatja és elfogadja a vezetőség jelentését az egyesület be­

számolási időszakban végzett tevékenységéről, költségvetéséről és 
gazdálkodásáról;

6. megvitatja és elfogadja az ellenőrző bizottság jelentését az egye­
sület beszámolási időszakban végzett tevékenységének alapsza­
bályszerű működéséről és a fennálló pénzügyi rendelkezések­
nek megfelelő gazdálkodásáról;

7. megállapítja és módosítja az egyesület alapszabályát, kétharma­
dos szavazattöbbséggel;

8. jóváhagyja a tiszteletbeli tagok felvételét;
9. ugyancsak minősített (kétharmados) szavazattöbbséggel kimondja 

az egyesület feloszlását.

14. §
1. A közgyűlést legalább évente a vezetőség hívja össze. A tagok 

egynegyedének kívánságára, vagy a vezetőség illetve az ellenőrző bi­
zottság határozatára a vezetőségnek rendkívüli közgyűlést kell össze­
hívnia.

2. A közgyűlés időpontját legalább 8 nappal előbb kell közölni, a 
napirend ismertetésével.

3. A közgyűlés határozatait egyszerű szótöbbséggel, a vezetőség vá­
lasztásánál titkos, egyébként nyílt szavazással hozza. Szavazategyenlő­
ség esetén az elnök szavazata dönt. A közgyűlés csak akkor határo­
zatképes, ha az egyesület tagjainak legalább a fele jelen van. Ha a ha­
tározatképtelenség miatt elhalasztott közgyűlést 30 napon belül a ve­
zetőség ismét összehívja, az a megjelentek számára tekintet nélkül 
határozatképes.

4. A közgyűlésen való részvételre az egyesület tagjain kívül más 
szakembereket vagy meghívottakat is fel lehet kérni.

5. A közgyűlés üléseiről jegyzőkönyv készül, amelyet az elnök, a 
jegyzőkönyv vezetője és az erre a célra felkért két tag ír alá. A köz­
gyűlés határozatait a titkár az egyesület minden tagjának megküldi.

A vezetőség

15. §
A vezetőség a közgyűlés által megválasztott elnökből, és további 

megválasztott személyekből álló 9 tagú testület.

16. §
A vezetőség

1. két közgyűlés között elvi irányítást gyakorol, vezeti és szervezi 
az egyesület tevékenységét;

2. összehívja a közgyűlést;
3. határoz a tagfelvétel és a tiszteletbeli taggá választás kérdésében;
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4. az egyesület nevében kapcsolatba lép, illetve kapcsolatot tart 
fenn hazai és külföldi intézményekkel; e célból azokkal megálla­
podást köt, beleértve a hazai intézményekkel a polgári jogi szer­
ződések megkötését is;

5. szakértői testületet, szakosztályokat, szakcsoportokat és alkalmi 
munkabizottságokat hoz létre, megállapítja feladataikat és ügy­
rendjüket;

6. éves költségvetést készít;
7. megvitatja és elfogadja a felelős titkár jelentését az egyesület 

költségvetéséről;
8. határoz az egyesület tevékenységével összefüggő minden más 

kérdésben, amelyet az alapszabály nem utal a közgyűlés hatás­
körébe;

9. tagjai rendszeresen tájékoztatják az egyesületi tagokat a vezető­
ség munkájáról.

17. §
1. A vezetőséget legalább félévenként az elnök hívja össze.
2. A vezetőség határozatképes, ha legalább hét tagja jelen van. Ha­

tározatát szótöbbséggel hozza.
3. A vezetőség üléseiről emlékeztető készül, amelyet az egyesület 

titkára ír alá.

Az ellenőrző bizottság

18. §
Az egyesület ellenőrző bizottsága a közgyűlés által megválasztott 

elnökből és két tagból álló testület.
1. Ellenőrzi az egyesület jogszabály- és alapszabály szerű működé­

sét;
2. ellenőrzi az egyesület gazdálkodási rendjét;
3. beszámol tevékenységéről a közgyűlésnek;
4. szükség esetén rendkívüli közgyűlés összehívására határozatot 

hoz;
5. kötelezettségei teljesítése érdekében elnöke részt vesz a vezető­

ség ülésein. Az ellenőrző Bizottság minden tagja betekintést 
nyerhet az egyesület gazdasági ügyeibe és könyvelésébe.

Az egyesület tisztségviselői

19. §
1. Az egyesület elnöke az alapszabálynak megfelelően irányítja az 

egyesület tevékenységét; elnököl a közgyűlésen és a vezetőségi ülé­
sen; képviseli az egyesületet.

2. Az egyesület nevében kapcsolatba lép, illetve kapcsolatot tart 
fenn hazai intézményekkel, a polgári jogi szerződések megkötését is 
beleértve. Az utóbbi feladattal a vezetőség mást is megbízhat;

3. Az egyesület elnökét munkájában a vezetőség tagjai támogatják, 
szükség esetén helyettesítik;

4. Az egyesület titkára az elnök irányításával folyamatosan intézi 
az egyesület ügyeit. Előkészíti a közgyűlést, a vezetőség üléseit, gon­
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doskodik a határozatok végrehajtásáról, felel a költségvetésért, vezeti 
a tagnyilvántartást, gondoskodik a tagsági díjak nyilvántartásáról; a 
vezetőség és az elnök határozatainak megfelelően a pénzügyi szabá­
lyok betartásával gazdálkodik az egyesület vagyonával. Utalványozási 
jogköre van.

Az egyesület felügyeleti hatósága

20. §
a) Az egyesület törvényességi felügyeletét Budapest Főváros I. kér. 

Tanács V. B. Igazgatási Osztálya látja el.

Az egyesület megalakulása és feloszlása

21. §
Az egyesület a Budapest Főváros I. kerületi Tanács V. B. Igazgatási 

Osztályának jóváhagyó határozatával, a nyilvántartásba vétellel jön 
létre és működését csak ezt követően kezdi meg.

22. §
Az egyesület feloszlik, ha a közgyűlés így határoz, vagy ha a fel­

ügyeleti hatóság az Egyesület feloszlását elrendeli.
Kelt: Budapesten, az egyesület 1988. február 10. napján megtartott 
alakuló közgyűlésén.

Az alapszabályt a Hilscher Rezső Szociálpolitikai Egyesület 1988. 
február 10. napján megtartott alakuló közgyűlés megtárgyalta és el­
fogadta.
Budapest, 1988. február 10.

Az alapszabályt a Budapest Főváros I. kerületi Tanács V. B. Igaz­
gatási Osztálya III. 405/1988. számú határozatával jóváhagyta. 
Budapest, 1988. február 24.


