Talyigas Katalin—Hegyesi Gabor

Alapko-letéetel

(Az 1990-es soproni konferencia)

Az 1989—90-es évek a szocidlis szakember-képzés szempontjabol
fordulépontnak szamitanak. Ugyanis egyszerre tébb helyen indul el
az altalanos szocialis munkasképzés:

1. a Barczi Gusztav Gyogypedagdgiai Tanarképzé Féiskolan,

2. a Csokonai Vitéz Mihaly Tanarképz6 Féiskola kihelyezett tago-
zatan, Szekszardon (1989-ben indult),

3. a DOTE kihelyezett Egészséguigyi FGiskolai Szakan, Nyiregyhazan,
hazan,

4. az E6tvds Lorand Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Karan
(itt egyetemi szintl szakositott szocidlis munkas- valamint szocialpoli-
tikus-képzés is indul),

5. a Janus Pannonius Tudoméanyegyetem Tanarképz6 Karan, Pé-
csett,

6. a POTE Kkihelyezett Egészségugyi FGiskolai Szakan, Szombat-
helyen,

7. a SZOTE Egészségugyi F8iskolai Szakan, Szegeden.

Tervezik a képzés inditasat 1991-ben Egerben, Debrecenben és Sal-
gotarjanban is.

E nagyaranyd képzési program meg fogja valtoztatni a szocialis
szféra szakmai szinvonalat. Ma ugyanis ezen a terlileten a képzettségi
szint alacsony, a képzés nem szakiranyu.

Evtizedes er6feszitések el6zték meg a képzés indulasat. A tarsadalmi
igény mar régen megmutatkozott, kifejezésre is jutott, de a hivatalos
allami szocialpolitikai koncepcié valtozasa kellett ahhoz, hogy a szo-
cialis munkat a dontéshozok is elfogadjak fels6foku diplomahoz kotott
szakmaiként. Az 1987-ben megalakult Szocialis- és Egészséglgyi Mi-
nisztérium egyik elsd lépéseként ezért létrehozta a Szocialis Szakkép-
zési Bizottsagot. Ez a testiilet 1989—90-ben attekintette a képzés meg-
inditdsdnak szakmai, pénzlgyi, jogi feltételeit és allami garancia-
rendszerét. A szociadlis munkas képzés megkezdésére azonban épp ak-
kor keril sor, amikor egy tdlcentralizalt &llami iranyitasi rendszer
lebontasa és ezzel egyidejlileg egy demokratikus autoném intézmény-
rendszer felépitése is feladatta valt. Ez Uj munkastilust kévetel meg
abban a folyamatban, amelyben 6ssze kell hangolni a szakma kiépulé-
sét biztosit6, minden iskolara érvényes képzés tartalmi szempontjait
(a minimalis standardokat) az iskoldk jogos autondmiara val6 torek-
vésével.

A szakbizottsag ezért egy, az eddigi fels6oktatasi-iranyitasi gyakor-
latban példa nélkil &ll6 munkamoddszert valasztott. A kulénboz6 is-
kolakban majdan tanité tanarokhoz fordult azzal a javaslattal, hogy
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vegyenek részt a szocialis munkas képzés tartalmanak kialakitdsaban,
és dolgozzadk ki egyuttesen azokat a .minimum-kdvetelményeket, ame-
lyek lehet6vé teszik a diplomak kozti dsszehasonlitast és a nemzetkozi
standardokhoz val6 kozelitést. Ezt kilfoldi szakért6k meghivasaval is
elBsegitette.

Ugyanezen célok biztositasara javasolta a szakbizottsag az input és
output szabalyozas sajatos kombinaciéjat, amely a résztvevék és a szak-
ma, valamint az iranyité minisztériumok (SZEM, MM) képvisel6inek
konszenzusan alapuldé minimalis kévetelmények (mint korlatozott input
szabéalyozas) és az allami vizsgarendszer (mint output szabalyozas) Kki-
dolgozasaval valdsithaté meg.

llyen el6zmények utan kerilt sor 1990. februar 2—6 kozott a sop-
roni konferenciara.

Miutan a képzésben résztvevék a tarsadalomtudomanyok és a szoci-
alis munka gyakorlat legkulénb6z6bb teruleteir6l érkeztek, a képzés
kérdéseinek megvitatasat szikségképpen megel6zte a szocidlis munka
kozos fogalmi meghatarozasa. I

Heves vitak kisérték a magyar és a nemzetkozi szocidlis munkas kép-
zés egymashoz vald viszonyitasanak kérdéskorét. A konferencia azt az
allaspontot fogadta el végll, hogy a nemzetkdzi tapasztalatokat fel-
hasznalo, a sajatos kelet-eurépai viszonyokat tlikrozd szocialis munkas
képzésre van szikség Magyarorszagon, amelyet megkulonbdztet a
hangsulyozott tarsadalomkritika. (Ebbél kodvetkez6en a szociadlis mun-
kés tradicionalis terepei kozul kiemelt jelentéséget kapnak a helyi ko-
z6sségek, és igy a kozosségi szocidlis munka, természetesen nem Ki-
sebbitve ezzel az egyénekkel, csaladokkal és csoportokkal folytatott
szocialis munka jelent6ségét sem.)

Vitatott volt a képzés jellege, altalanos vagy specialis tipusanak
illetve az egyetemi és a f6iskolai szintek jelentésének szempontjabol.
A konferencia résztvevéi elfogadtak az SZKB javaslatat, hogy a szo-
cidlis munkéas képzés négyéves, altalanos, féiskolai, illetve otéves, spe-
cializalédasra is lehet6séget add egyetemi képzés legyen.

Elfogadtak a jelenlev6k azt az allaspontot, mely szerint az orvos-,
a pszicholégus-, a jogaszképzéshez hasonléan a szakosodas posztgra-
dualis szinten torténjék (szemben pl. a tanarképzéssel).

A minimalis kévetelmények megvaldsitasat biztositd orakeretek fel-
osztasat is vitak kisérték. (A feloszthatd képzési id6 4 év, azaz 3540
ora) A szemléletbéli kuloénbségek els6sorban a tarsadalomtudomanyi
és az egeszségugyi szemléleti megkozelités kozott fesziltek. E vita
hatterében az a természetes torekvés all, hogy egy sajat identitast
teremteni kivano (j szakma mindig és mindenkor szembekeril azzal
a feladattal, hogy elhatarolja magat a mar meglévg tarsszakmaktol
(igy pl. a védoéndi és terlleti apolon6i, gondozondi szakmaktol is). A
vitdban kiderult, hogy ez a szakmai identifikacio-keresés az egész-
séglgybdl jott szakemberektél sincs tavol, csakhogy kollégaink az
egészségligyben tapasztalhaté feln6tt apoldhianyt kivanjak pétolni a
szocialis munkas képzéssel.

Ez az érdekérvényesitési torekvés is érthet§ és méltanyolando. Ter-
mészetesen jO lenne, ha az egészségiigyi f6iskoldkon ilyen tipusu kép-
zés is kialakulna. De a két szakember, a .szocidlis és egészségugyi
,munkas” nem helyettesitheti egymast. (Ezt igazoljak a kulféldi szo-
cialis munkas képzd iskolak tantervei is.)
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A konferencia résztvev6i — nagy realitdsérzékrdl téve tanubizony-
sagot — mindenesetre nyitva hagytak az oktatéknak azt a lehe-
téséget, hogy a képzési id6 35%-aban sajat szocialis munkas modelljik
szerint épitsék fel a képzés strukturajat. Fontos eredménye a konfe-
rencianak, hogy megerdsitette az SZKB egy korabbi hatarozatat, mi-
szerint a gyakorlati képzés a teljes képzési id6nék legalabb 35%-at
(1420 o6ra) kell, hogy kitegye.

Sarkalatos kérdésként vet6dott fel az iskolak autondmiajanak és a
szakma kialakulasat garantalé egységes vizsgarendszernek a konflik-
tusa. Ennek feloldasara a konferencia a munkacsoportok kozotti tobb-
szori, rendkivil intenziv iteraciés munka soran (dolgozta ki a minden
iskola szadmara kotelez6 minimalis tantargyi képzési tartalmakat, ko-
vetelményeket.

A konferencia elfogadta, hogy a 4 éves képzési id6t 4 ciklusra bont-
ja, s igy a szocialis munka targy koré szervezi a tobbi tantargyat.
(Megjegyezzik, hogy egy ciklus nem feltétlentl 1 év hosszl.)

»A” ciklus: A szocidlis munkas identitads kialakitasa, palyakép;

,B” ciklus: A csoportviszonyokban val6 jartasséag;

,,C” ciklus: Egyéni és csaladi esetkezelés;

,,D” ciklus: Szintetizalas, integralas.

A tarsadalompolitikai, a szocialis munka- és a pszicholdgiai munka-
kozosségek Sopront kovetben elkezdték részletesen is a felkészilést
az 1990/91-es tanévkezdésre. A soproni konferencia szelleme és ered-
meényei bizakodassal tolthetik el azokat, akik a képzésben részt vesz-
nek.



