Hervé Le Bras

Nyugdijkorhatar és bioldgiai &letkor

Amikor az éregkor kezdetét a kiillonb6z6 szakirok - ki igy, ki ugy - 6n-
kényesen az 50-ik, 60-ik, vagy 65-ik életévre teszik, ebben az a feltéte-
lezéslk rejlik, hogy az életkor mércéll szolgalhat az egyén egészségi al-
lapotanak, alkotd képességeinek mindsitéséhez.

A hatarvonal, persze, sosem ennyire éles, mégis olyba szokas venni,
hogy e kiisz6bot atlépve az érintettek nagyobbik hanyada egy csapasra
,,megoregszik”, hirtelen kiszolgéaltatotta és er6tlenné valik, s roml6 egész-
ségi allapota, no meg a neki folydsitott nyugdij miatt csak tehertételt
jelent a tarsadalomnak. E gondolatmenetbdl kdvetkezik: ha a népességen
belul né az id6sek szama, egyre sulyosabb elvonasok terhelik az épkézlab
felnbttek jovedelmeit. A demografus Ggy fogalmaz, hogy novekszik az
»aktiv kortakra nehezedd teher”.

E ,latomas” kettés tévedésen alapszik. Az ,,6regkor” hatara - jo szaz
éve mar - fokozatosan mind késébbre tolddik ki; a nyugdijkorhatar (és
a nyugdijba vonulas) ideje viszont mind kordbbra tevédik. A ,,megdrege-
dés”, hajdanan, tébbrendbéli, nagyjabdl a hatvanadik életév felé bekd-
szont6 tlnetegyuttes felbukkanasadhoz kotédott. Melyek voltak ezek a
tlinetek? A szervezet (az emberprébalo Iét- és munkafeltételek miatt be-
kovetkezd) elhasznaldédédsa; a munkatevékenységek ebbél kdvetkezd
kényszer(i megszakitasa; a hazastars haldla, vagyis annak a csaladi sejtnek
a felbomlésa, amelyet a gyermekek méar amdgy is korabban elhagytak A
felsorolt alkotéelemek mindegyike az 6regség fiziogndmiajanak egy-egy
markéns vondasat rajzolta meg; barmelyikik bekdvetkezte novelte a to-
vabbi jegyek megjelenésének, majd pedig a halal bekovetkeztének valo-
szinliségét. igy aztan szokassa valt, hogy a harom tlnetet dsszefiiggb
egésznek tekintsék, holott a valésagban alakulasuk rendre eltéré iranyt
vett. Az orvostudomany fejl6dése, a higiénés viszonyokban csakugy, mint
a munkafeltételekben bekdvetkezett javulds egyiittesen tiz-tizentt évvel
tolték ki a fizikai leromlas s a nyomaban beall6 halal idépontjat. Az idds
korral jar6, invalidussa tevé betegségek felléptének valamint a megdzve-
gyulésnek az id6pontjat is sikerilt hasonlé mértékben késleltetni. E fo-

* Fejezet a szerz6 Mariarme et les lapins (Marianne és a nyulak) c. konyvébél. Olivier
Orbéan, Paris, 1991.



30 Hervé Le Bras

lyamattal egyid6ben, a nyugdijazas torvenyileg szabalyozott, lassan a leg-
tobb szakmara Kiterjesztett id6pontjat egyre lejjebb széllitottak. A nyug-
dijba vonulas és a halal bekdvetkeztének ideje egyre tavolodik egymastol.
Ezt azonban nem akarddzik észrevenni, jorészt azért, mert a megdrege-
dés fogalma mintha lefedné a folyamatot. Bar lassan kezd meghonosodni
- ha béatortalanul is - a ,,fiatal 6regek” fogalma, a nyugdijasban azért még
szokésszerlen vagy a hajlott kor minden bajaval megvert embert latjak,
vagy arrél abrandoznak, hogy - a nyugdijak jelentette tehertételt csok-
kentend6 - aktiv munkaer6t faragnak bel6le.l Egyik is, mésik is hibas
gondolatmenet.

Az egészségnek nincs kora

Ha az egészségi allapot mereven az életkortdl fliggene, minden, a halal
bekdszontének id6pontja folott kicsikart, haladékot nyujté gydzelem, az
élet id6tartamanak mindennem( meghosszabbitasa, a varhat6 élettartam
megnyujtasa nem lenne tobb szenvedéseink meghosszabbitasanal. Akkor
viszont azokban az orvosokban - és a kodzegészségligy azon szakem-
bereiben -, akiknek tevékenysége jO két évszazada immar mind hosz-
szabbra nyUjtja életkorunkat, a kdizokamrak hohérlegényeit kell latnunk.
Ha erre mégse hajlanank, ugy szoktatnunk kell magunkat ahhoz a felis-
meréshez, hogy minél késébb halunk meg, annal lassabban - vagy késéb-
ben - 6regsziink

Tételezzik fel - a vilagos és egyértelm( okfejtés kedvéért -, hogy az
orvostudomany jelen fejlédését megel6z6en az ember j6 kondicidban
megérte hatvanadik életévét, ezt betbltvén dreggé valt, 65 éves kordban
pedig meghalt, vagyis 6t évet élt le (és meg) ugy, hogy létezésével csa-
ladjanak - vagy a tarsadalomnak - terhére volt. Ha a fejl6dés lehetévé
teszi, hogy életét 75 éves korig kinyujtsak, vajon mi torténik? \Valtozat-
lanul rakoszont-e 60 éves kordban a hirtelen meg- és el6regedés - hogy
aztan 15 éven at roskatag 6regként vegetalva létezése haromannyi teher-
rel jarjon masok szdmara? Vagy csak joval kés6ébb, 70 éves koréra dreg-
szik meg, s — akarcsak régebben - 6t évnél tovabb nem lesz masok terhére?

Az igazsdg - ahogy mondani szokas - a végletek kdzott van. Sem az
Oregedés kezdetének idépontja, sem az dregkor id6tartama nem rdgzitett
érték Egyik is, masik is kitolodik. Ez a valasz persze semmitmondo, hi-
szen a tarsadalomra nehezedd tehertétel a két paraméter egymashoz vi-
szonyitott valtozdsanak fliggvényében fog - s ez az igazi kérdés! - nove-
kedni vagy csokkeni.

Az dregedés hagyomanyos elméleti felfogasa legszéls6ségesebb forma-
jaban azt tételezi fel, hogy az 6regedés bekdszontének idépontja moz-
dithatatlanul adott. Ezzel szemben megkockaztathatd, hogy a valdsag ko-
zelebb all a mésik véglethez: a kiszolgéltatottsagra itélt allapot id6tartama
az, amely vélhetdleg kevéssé modosul. (A nagybetegek életét tébbnyire
csak néhany honappal lehet meghosszabbitani, hosszu évekkel nem.)

Ezt az allaspontot tébb informéacid is segit kozvetetten alatamasztani.
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El6szor is ki lehet szdmolni azt, amit az egészségligyi kiadasok ,,atlagos
id6hozaméanak” szokas nevezni, vagyis azt az id6tartamot, amely egy gon-
dozési vagy gydgykezelési forma megkezdése és a paciens elhalalozasa
kozott telik el. Ez nulla nap, ha a paciens a mit6asztalon meghal, egy
évtized is lehet, ha rakbetegségébdl kigydgyitjak, és 76 év, ha a szllész
»megmenti” a csecsemd&t (ennyi ugyanis a varhato élettartam). Az Egye-
sult Allamok és Nagy-Britannia adatai azt latszanak mutatni, hogy az
egészséglgyi kiadasok felét olyanokra forditjak, akik egy éven belil el-
hunynak. Az egészségiigyi koltségek tehat sokkal inkébb az elhalalozési
kornak, mint maganak az életkornak a fiiggvényeként alakulnak. Egy 70
éves ember, aki egy éven bellll meghal, atlagosan lényegesen tébbet fo-
gyaszt gyogyszerben, mi(itéti valamint korhazi apolasi koltségben, mint
egy olyan 70 éves, aki nem. A halanddsagi kor kitolasa tehat automati-
kusan azzal jar, hogy az egészséglgyi kiadasok mind nagyobb hanyadéat
a legidGsebbekre forditjak. Az dregedés nem noveli a koltségeket, csak
id6ben késdbbre tolja Oket.

A masodik jelzés: az az élettartam, amely mentes a képességek sulyos
korlatozottsagatol, egyre hosszabbodik; s nagyjabol olyan Gtemben, amely
igencsak hasonlit a varhato élettartam kitolodasanak ttemére.

A fejl6dés e jegyeinek ellene vethetk az azon képességeinkre vonat-
kozo bioldgiai adatok, amelyeknek lelassuldsa és fokozatos csokkenése
jelenti a személyes dregedést. A latas 25 éves kortdl vesziteni kezd éles-
ségébdl. A szemlencse rugalmassaga 45 éves kor utan csokkenni kezd, a
reflexek gyorsasaga, akarcsak a sebhegesedésé, a korral Ggyszintén csok-
ken. Ma, védettebb korilmények kozott, 6regebb kort éliink meg, tovabb
éliink, de az atlagos mindség bizony romlik.

Talalunk azonban példat arra, hogy e veszteség mértéke viszonylagos.
R. Walford2 megvizsgalta, hogyan alakulnak a hires New Y ork-i maraton
részvevlinek futamidejei a versenyz6k életkora szerinti bontasban. A
gy6ztesek - életkoruk altalaban 30 év korul mozog - a 42 kilométert gy
2 Ora 10 perc alatt futjdk végig. Az id6sebbeknek a tav lefutasahoz tobb
id6re van szukségik: 40 éves korban atlagosan 2 6ra 20 percre, 50 éves
korban nagyjabdl 2 6ra 30 percre. Még a 70 éves induldk kozott is akad
olyan, aki 3 oOra alatt lefutja a tavot.

Kevés az olyan 70 éves ember, aki ennyire szivés. De héat a fiatal-
emberek tobbsége sem tudna 3 6ra alatt 42 kilométert futni, s6t, nagy
tobbségik arra sem lenne képes, hogy egyaltalan végigfussa ezt a tavot.
A teljesitmény nem annyira valamiféle ,,kapacitas” kérdése, mint inkabb
az intenziv felkésziilésé s a bel6le kdvetkez6 jO egészségi allapoté. A
kilénbség igazabdl nem fiatalok és 6regek kozott huzédik, hanem azok
kozott, akik tgyelnek testi kondiciojukra, edzésben tartjdk magukat, és
azok kozott, akik ezt elmulasztjék.

igy, még a fizikai allapotnak egy olyan fajta jellemz6je esetében is, mint
amilyen a hosszutavfutashoz sziikséges alléképesség, egy széles életkori
savon belll Iényegesen nagyobb szerepet jatszik a felkészilés (és a kon-
dicié megdrzése), mint a fiziologiai életkor, s ennek két igen fontos vo-
natkozéasa van: egyikik fizikai, masikuk mentalis jellegd.
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Vegylk els6ként szemugyre a fizikai elhasznalddast. Ezzel kapcsolatos
nézeteink abbdl a korszakbdl szarmaznak, amikor a lakossag talnyomo
tébbsége a mez6gazdasagban és az iparban végzett igen nehéz munkat.
Szocidlis védelem és munkatdrvények hijan gyors iramban senyvedtek és
pusztultak el. JOI példazzak ezt a banyaszok életkor szerinti keresetére
vonatkoz6 19. szazadi statisztikai adatok Belgium banyavidékein a havi
- esetenként napi - idényre felvett munkéasok keresete attol fuiggott,
mennyi volt a teljesitménytk Az 1898-as Banyaipari Kozlonyben kdzzé-
tett adatok embertelen munkakdrtulményekrdl arulkodnak. 20 évesen a
banyaszokat csillésként és karbantartoként alkalmaztak, napi 3 frank bé-
rért. 25 és 40 éves koruk kozott akndszként, vajarként dolgoztak napi 4
frank 50-ért. A 40-et tullépve, egyre elhasznaltabban, a kevésbé fontos
munkakorokbe szorultak vissza, ahol napi keresmenyik mar a 3 frankot
sem érte el. Es még orulhettek, La erejuk fogytaval nem kerultek az
utcara, aminek esélyérdl elég vildgosan tanuskodik az angleuri vasmd
munkas-érdekvédelmi képvisel6inek 1887-ben a munkafelligyel6i bizott-
sag szamara irott feljegyzése: ,,Ha elérsz egy bizonyos életkort, ha tébbé
nem vagy mar képes arra az erOfeszitésre, amit kifejteni akarnal, azt
mondjak neked, csak feleslegesen foglalod itt a helyet, és ez mar igazan
nem mehet igy tovabb. Akkor aztan nekilathatsz masik foglalkozas, masik
munkahely utan nézni, mert valaki mast vesznek fel helyetted, mit sem
toérédve a kovetkezményekkel.” Ugyanezen bizottsag el6tt egy henger-
dében dolgoz6 munkas Kijelenti: ,,40 éves korara a munkas feleannyit ér.
En most 38 éves vagyok. 25 éves koromhoz képest er6m a felére fogyott.
Nem fogom 42 éves kornal tovabb hizni.”3

Kevés mesterség akad, ahol a hajdani konyortelenség ne szelidilt volna
jelentdsen. A sztalini és hitleri munkataborokat leszamitva, amelyek az
emberi teljesit6képesség végsdkig mend kizsarolasara épitettek, ma mar
a szakmak tobbségében korlatozzdk a munkaeré elhasznalddasat, és
csOkkentik a fizikai igénybevételt. A fizikai eléregedés bekdvetkezte ilyen
korilmények kozott kozelit a fajta bioldgiai lehet6ségei megszabta ha-
tarértékhez, vagyis kb. 80 éves kor utan kovetkezik be. Az dregedés bio-
l6giajaval foglalkozo szakemberek kdzott nincs teljes egyetértés atekin-
tetben, hogy létezik-e ilyen hatarérték, s hol hazhaté6 meg; mint ahogy
abban sem, hogy ez a korlatunk vajon a sejtosztédas soran bekovetkez6
maésolasi vagy helyettesitési hibékra vezethet6-e vissza, netan az éregedés
specialis génjeinek tevékenységére. A szakemberek mindazonaltal elég
optimistak, akarcsak a mar emlitett Walford, aki nem lat semmi lehetetlent
a 130 éves varhato élettartamban, s azt gondolja, hogy a jové szézad végére,
a ,,kdzépkord” jelzd a 30 és 100 év kozotti korosztalyt illeti majd meg.

A maésik tanulsag, ami a New York-i maraton példajabol kovetkezik,
annak fontossaga, hogy torédjunk sajat karbantartasunkkal, vagyis szer-
vezetlink edzésével. Az dregedés barmely életkorban utolérhet, ha elha-
nyagoljuk testlink edzését, s még inkabb tanulési illetve a valtozashoz
valo rugalmas alkalmazkodasi képességlinket. Ha e keszségeinket keépes-
ségeinket megdrizziik, az dregség megnyilvanulasai kivédhet6k. Oregedés
és szakmai élet cim({ mavében E. Lion4 olyan fiatal munkésndékre hivat-
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kozik, akiket a finommechanikai iparban foglalkoztattak (példaul szami-
tégép-memoridkat gyartottak), s akik, miutan 10 éven keresztiil, nap,
mint nap ugyanazokat a végtelenill pontosan szabvanyositott mozdulato-
kat hajtottak végre, 30 éves korukra tokéletesen elvesztették képességi-
ket arra, hogy 0j mozdulatokat, vagy Uj szakmét tanuljanak Az ember
megoregszik, ha sokaig ugyanazt a dolgot csinalja, ugyanazt a munkat
végzi, fél a valtozastol, majd elutasitja azt. Kétségtelen, minél idésebb az
ember, annal nagyobb eséllyel lehetett kitéve olyanfajta kockazatoknak,
hogy - elvdgva a megujulds minden lehet6ségétdl - elveszitse rugalmas-
sagat. De e lemerevedés ellen Ggy kiizdeni, hogy azt ajanljuk az embe-
reknek, csinéljanak tobb gyereket, avégett, hogy tobb legyen a fiatal a
népességben, teljesen torz, ugyszolvan groteszk gyogyir. Sokkal egysze-
ribb és kozvetlenebb megoldas, ha kifejlesztjik a permanens képzés
rendszerét, valtozatosabba tessziik a munkafeladatokat, és timogatjuk az
egyéni kezdeményezd készséget. JOI mutatjh ezt, hogy azokban a szak-
makban, ahol mindezen elemek adva vannak, gyakran talalkozunk még
id6s korban is hatékony, alkotokész és Gjito szellem( emberekkel.

Osszefoglalva: az egyén 6regedését nagy mértékben a tarsadalom sza-
balyozza. Meghataroz6an hat r4 a munkamegosztas adott médja, a fele-
I6sségekbdl valé részesedés mértéke; fiigg a személyes életpalyan belili
mobilitastol, a permanens képzés lehet6ségétdl. Egy aszfaltozd segéd-
munkés 55 éves korara megoregedhet, mikdzben egy kdmdivesmester
még 75 éves koraban is kival6 munkaer6 lehet. Egy banktisztvisel6 60
éves korara esetleg mar szenilis, egy fest6 vagy egy szobrasz még 80 éves
koraban is atiit6 tehetség lehet.

A kozegészségugy és az orvoslas fejl6dése egyfeldl, a tarsadalmi szer-
vezet fejlédése masfeldl, lassitjak az 6regkor bekdszont6t. Ebbe az irany-
ba mutat az is, ahogy az egyhangu illetve elbutitdé munkékat egyre inkabb
felvaltjak az 0sszetettebb tevékenységek. A bonyolultsdg koordinaciot és
tapasztalatokat igényel. Nem a gyorsan elévil6 mozdulatok, szakmak ta-
pasztalatat, hanem a konfliktusokét, a vészhelyzetekét s megoldasuk mé-
dozataiét. Olyan készségek ezek, amelyeknek az életkorral valé kapcso-
latarol, ellentétben az elemi viselkedésformékkal (reflexek, éleslatas stb.),
nem tudunk semmit.

Szexizmus és nacionalizmus

A modem fejlédést6l ajandékul kapott tébblet éveket tehat ne tekintsiuk
tehertételnek, ne lassunk benniik nem-kivant rdadast. Az embernek iga-
zan sikertlt egy darabka id6t elperelnie a halaltél. Egyetlen szépséghibéja
e gy6zelemnek csak annyi: nem ingyen adjdk Hogy val6ban annyival to-
vabb éljunk, amennyivel az orvostudomany, az egészséges életvitel, tes-
tink és szellemink frissen tartdsa meghosszabbitjak életlinket, ahhoz
megfeleld nyugdijra van sziikség a korabbinal joval hosszabb ideig. Az
élettartam meghosszabbitasanak egy aldozata van: a nyudijrendszerek
egyenstlya. Harom megoldas lehetséges: a nyugdijasoknak folydsitott
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nyugdijak dsszegének csokkentése, a dolgozok altal befizetett hozzajaru-
lasok ndvelése, vagy pedig az aktiv keresék a nyugdijasokhoz viszonyitott
ardnyanak ndvelése.

Franciaorszagban az els6 két megoldas-kisérletnek a gondolatat szo6r-
ny(ilkddve utasitjdk el az emberek. Az id6s emberek részesedésének
csokkentését elvileg embertelennek tekintik. Senkiben sincs annyi ciniz-
mus, hogy el6alljon ezzel az 6tlettel (noha egyesek hagyjak, hogy az inf-
lacié elvégezze a maga dolgat). Az aktiv keres6kre nehezedd terhek no-
velését altalaban elviselhetetlennek tartjak. Marad a harmadik megoldas:
az aktiv/inaktiv keres6 arany mddositasa. Sajatos médon, a demografusok
altal fontolgatott egyetlen ilyen lehet6ség a nyugdijkorhatar fokozatos
felemelése. Ennek az 6tletnek nemcsak Franciaorszagban vannak bajno-
kai. A Bundestag példaul 1989-ben megszavazott egy torvényt, amely
1995-tel kezd6dben évente 2 honappal emeli majd a nyugdijkorhatart.5
A francia térvényhozék évatosabbak, mint a németek Nem kockaztatjak
meg, hogy olyan torvényeket szavazzanak meg, amelyeket utédaiknak
kell majd megvalédsitaniok. Inkabb a szakérték kérusa zeng. Okfejtésiket,
érvelésmodjukat szemléltetendd vegyik a Franciaorszag demogréfiai
helyzetérdl késziilt egyik utolsé parlamenti jelentésiiket, az 1988-ast,
amelyet az Oregedés kérdésének szentelteké

Ajelentés azzal indit, hogy egy grafikonon bemutatja a ,,20-59 évesek”
és a ,,60 éves és idGsebbek” relativ aranyanak alakulasat (illetve becsult
alakulésat) 1930-t6l egészen 2040-ig. Egyetlen, minddssze az 1980-as év-
re korlatozodo torést kivéve, a helyzet mindvégig szabalyosan romlé ten-
denciat mutat. 1930-ban 4 felnétt jut egy idGsre, 1965-ben 3, manapsag
pedig mar csak 2,7. A jovd még sotétebbnek latszik, mert egyes becslések
még azt sem tartjak kizarhaténak, hogy egy-egy 60 évnél idGsebb sze-
mélyre révidesen minddssze 1,5 60 évesnél fiatalabb felnétt jusson. A
terhelés novekedésének egyetlen ellenszereként a jelentés nem habozik
azonnal a nyugdijkorhatar emelését javasolni (ami mellesleg a szocialis-
taknak cimzett bajtatott kritika, akik 1981-ben megszavaztak a nyugdij-
korhatar 60 éves korra leszallitasat).

Rogton az elsd grafikon utan egy masodik be is mutatja, hogyan kellene
madositani ,,az aktiv és inaktiv statust elvalaszto életkori hatarvonalat

folyképp, hogy az aktiv keres6k szama stabilan az inaktivakénak harom-
szorosa legyen”. A gorbe sebesen emelkedik, 2040-ben méar 70 év kor(ire
szokik, ha a 3:l-es aktiv-inaktiv aranyt tartani akarjak

Az érvelés kifogastalannak tinik, s ennek kdszonhetéen a népesség-
szaporulat fokozasa mellett elkttelezetteknek sikerilt nézeteik szdméra
megnyernilk az agynevezett felvilagosult nagykdzonséget; sikertilt elhi-
tetnitik, hogy a népesség eldregedését kivédendd, sziikség van az egy
ndre es6 2,4-es ,,befejezett csaladnagysagra™ Am ha kicsit is figyelmesen
elemezzik a felndtt lakossagra nehezed6 terhek és a népességszaporulat

* A befejezett csaladnagysadg egy férjes asszony életben maradt gyermekeinek szdma az
asszony szul6képes korénak végén. (A ford.)
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kozotti kapcsolatot, rogton szembeszokéve valnak a natalista elfogultsag
Osszes el6feltételezései.

El8szor is, az els6 és a méasodik grafikon kdzott a ,,20-59 évesekébdl
egyszercsak ,,aktiv keres6k”, a ,,60 éves és id6sebb” csoportbol pedig
»nyugdijasok” lettek. Egy naturalis paraméter (az életkori korcsoport)
kategOriarendszere észrevétlenil atalakult egy tarsadalmi funkcié (a
munkavégzés) kategoriarendszerévé, ez pedig az a par excellence tarsa-
dalmi funkcio, amelyen a cseretevékenység és a specializalt munka-
Imegosztés alapul, vagyis amely magat a tarsadalom alapszovetét hozza
étre.

A nagy nyuzsgésben minden 20-59 éves koru egyént gy szamoltak el,
mint aki aktiv munkavégz8. Ez érvényes ugyan a férfiakra, de a nékre
mar nem, akiknek csak 60%-a all alkalmazasban. A leginkabb kézenfek-
v6én addd6 megoldas, a munkaeré-forras létszamnovelésének elsddleges
eszkdze az lenne, ha e 40%-nyi haztartasbeli nd betagolédnék a munka-
er@piacha, ahogyan ezt az els6 vilaghdbor( idején is megtették. De ezt
a natalista ideoldgia képvisel6i nem kovetelhetik, mert ellentmondésba
kertilnének azzal a makacsul hangoztatott kdvetelésukkel, hogy a nék
maradjanak otthon - vagy keruljenek vissza a csaladi t(izhely mellé (vo.
egykeres@s potlék, ,,anyabér” sth.). Ezért tehat gy tesznek, mintha nem
tudnanak semmit errél a n6i munkaerd-forrasrél. Marpedig ha ez a 40%-
nyi haztartasbeli n6 mind belépne a munkaerépiacra, az az aktiv keres6k
létszaméat 25%-kai ndvelné.

A natalista észjaras szaméara a n6 sosem lesz mas, mint anya - azaz
ellégép. De ez még nem minden. A kilfoldi sosem lesz egyéb, mint ide-
gen. Még akkor is az marad, ha a francia allampolgéarsag felvételével
(ahogy Bertillon mondotta volt7) ,,alorcat 6lt magéara”. A foglalkoztatott-
sagi problémakra sem az asszonyok, sem az idegenek nem hozhatnak
megvaltast. igy aztan azok az elOrejelzések, amelyek alapjan a grafiko-
nokat a jelentés elGallitotta, az INSEES olyan, 2040-ig vezetett trendsza-
main alapulnak, amelyek nem szamolnak bevandorlassal. A hipoteézis tel-
jes mértékben valdszin(tlen, hisz a Bevandorlasi Hivatal jelenlegi igaz-
gatojanak szamitasai napjainkban évi 100 ezer fére becsilik a pozitiv
vandorlasi kulonbozetet. Masként szélva, a Franciaorszagban egy év alatt
sziilet6 mintegy 750 ezres népességre vetitve ez a szam 15%-nyi hozadék,
ha gy tetszik 15%-nyi aktiv keres6i tobblet, akikrél a parlamentnek ké-
szllt jelentés teljesen megfeledkezik, pedig ezek a kilfoldiek ugyanugy
befizetik a nyugdijpénztarakba tarsadalombiztositasi jarulékukat, mint az
igazi franciak.

Az INED-jelentés nem foglalkozik konkrét el6rejelzésekkel - valaszol-
jak majd nyilvan a jelentés névtelen szerzdi, csak ,,perspektivak” felva-
zolasaval, azaz ,,0lyan szamitasi eredmények kozlésével, amelyek egy né-
pesseget érintd jovébeni valtozasokat szemléltetik (...) tobbé vagy ke-
vésbé valdszinii hipotézisek peremfeltételei mellett”. (Legalabbis igy de-
finidlja a perspektivak felvazoléasat a tobbnyelvi demogréfiai értelmez6
szotar.9) A jelentés a termékenyseéget illetéen négy kulonbdzé hipotézis-
sel szamol (1,5 és 2,4 f6 kdzotti atlagos gyerekszamokkal); a halandésagot
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illet6éen két kiilonb6zd hipotézissel, a migraciés egyenleget illeten vi-
szont csak egyetlen hipotézissel - azzal, hogy migracids killbnbézet nem
létezik

Noveljik meg a jelentés &ltal szambavett aktiv keres6k szamat 25%-
kal, azaz a jelen pillanatban haztartasbeli n6k szdméaval, majd az igy ka-
pott létszamot tovabbi 15%-kai a kulfoldi bevandorlok okén. Anélkil,
hogy modositanank a nyugdijkorhatart, az aktiv keres6k létszama 44%-
kal n6tt (1,25x1,15 = 1,44). Kapcsoljuk 0ssze ezt az eredményt az atlagos
novekedési hipotézissel, amely a ,,befejezett csalddnagysag” értékét a je-
lenlegi 2,1-nél rogziti, és jelent8sen csokkenni feltételezi a mortalitast.
Az eredeti el6rejelzés szerint 1,8 aktiv felnéttkoru jutna majd egy nyug-
dijasra. Ha ezt a mutat6t is megndveljuk 44%-kal, akkor 2,6-et kapunk,
vagyis nagyjabol a jelenleg empirikusan megfigyelheté értéket. Sajnalom,
hogy ezeket a bérszamfejt6i szamitgatasokat az olvaséra kellett kény-
szeritenem, de (hivatalos) szamitasokkal csak szamitasokat lehet szem-
beszegezni.

Mindez azt jelenti: ha feltételezzik a nék férfiakéval azonos mértéka
bekapcsolodasat a munka vilagaba, ha olyan intenziv, pozitiv egyenleg(
bevandorlassal szamolunk, mint amilyen napjainkban megfigyelhetd, ak-
kor érintetleniil megérizhetjuk a nyugdijkorhatart, anélkul, hogy az el-
kovetkez§ évtizedek soran attol kellene tartanunk, megndnek az akti-
vakra haruld terhek

Ez a helyzet persze nem orokéletl. EI6bb-utobb példaul biztositani
kell a munkapiacra most belépd n6k nyugdijanak fedezetét, s a bevan-
doroltakét is, de van vagy 30 év haladékunk arra, hogy kigondoljuk a
megoldast. Nincs tehat szilkség kapkodésra.

Az az igazsag, hogy a fenti elemzés nagyon tanulsagos, ha a natalistak
Htudatalattijanak” feltérképezésérél van sz6, am a realitasok szempont-
jabol értelmetlen. A munkaerépiacot a nyugdijfedezet el6teremtésének
problémajanal sokkal komolyabb veszélyek fenyegetik, éspedig nem a
munkaer6 hianya, hanem talkinalata. Nem a munkahelyet keresékben,
legfeljebb csak a megfelel6 képzettséggel, szakértelemmel rendelkez6
munkavallalékban lehet hiany. Ha - agymond - egyre nagyobb a mun-
kaer6-hiany, miért teng-leng (immaér 15 éve) munkanélkiliként a mun-
kaeré-allomany 10 szazaléka, 10 olyan szazaléka, aki nem fizet nyugdij-
jarulékot, s alakét ezért ugyancsak indokolt lett volna figyelembe venni
az el6z6ekben bemutatott szamitasokban.

A kormany szamara készilt jelentés gondolatmente szép példaja a na-
talista propagandanak A kihagyasos technika a kivant politikai megoldast
sugallja: a n6k maradjanak a tlizhely mellett, vagy menjenek oda vissza,
a hatarokat zarjak le; s mivel - ennek kovetkeztében - ndvekednének
az aktiv korosztaly terhei, szulessen tobb gyerek, hogy megnodvekedjék a
munkaer§ létszama, s igy csokkenjen majd terhelésiik Ami a legmeg-
hékkentdbb ebben a torténetben, az a végtelen megvetés, amellyel sem-
mibe veszik a fejl6dés valos tendencidit és a gazdasdg mikodésmaodiat.
A nemzet - ebben a metafordban - olyan él6lény, akit leginkdbb korfa-
javal lehet bemutatni. Ezek az ideoldgusok Ugy értekeznek kormegosz-
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lasokrdl, belsd egyensulytalansagokroél, ahogyan az €18 test valamelyik
szervének elhajasodasarol vagy deformitasarol szokas, és figyelemre sem
méltatjdk a gazdasag létezd vilagat. A dolgozd, az aktiv keres6 ,,20-59
éves személlyé” valik, anélkil, hogy képzettsége, emberi t8kéje barkit is
izgatna. A Quesnay-i fiziokratizmus mdédjara a gazdasag madkodését tgy
képzelik el, mint egy bioldgiai szervezetét, amelynek viruldé vagy romlé
allapotarol a sejtek szdma és eloszlasa tudosit. Marpedig minden ennek
az ellenkez6jére utal: a keres6képesség és a nyugdijba menetel életko-
ranak torténeti alakvaltozdsa az olyan gazdasagi tényez6k dominans -
hogy ne mondjuk, elsdpré - hatadsat mutatja, mint a szakmai kvalifikacio
és a termelékenység. Ezekben a terminusokban kell elgszor is felvetniink
a nyugdijak, majd ezen a szélon tovabb haladva a nemzedékek kozotti
méltanyossag kérdését.

Oregedés és gazdasagi aktivitas: a torténelmi tények

Elfogadhaté-e a parlamenti jelentés okfejtése? Nézziik meg, igaz-e vajon,
hogy 1930 Gta a gazdasagilag aktiv életszakasz idGtartama is, az idds sze-
mélyek részaranya is nétt volna. Viszonyitsuk a 65 évnél id6sebbek sza-
mat a 10 és 64 év kozotti aktiv keres6kéhez. Az okfejtés logikajabol az
kovetkeznék, hogy az els6 szdm novekedésének a masodik névekedését
kell magaval vonnia: minél tébb az 6reg, annal tovabb kell az aktiv kor-
osztalynak munk&ban maradnia, hogy eltarthassa éket. A parlamenti je-
lentés legalabbis erre a logikéra épul.

Az 1926-t61 1982-ig az egymast kovetd népszamlalasok adatainak se-
gitségével szamitott értékek Franciaorszagban ennek pontosan az ellen-
kezéjét mutatjdk Minél nagyobb az 6regek aranya a népességben, annal
kisebb a gazdasagilag aktivak aranya a munkaképes koru népességben.
1926-ban 9%-nyian voltak a 65 éves és idGsebb személyek, s a 10-64
éves korosztaly 85%-a dolgozott 1982-ben a népességen belll 15% volt
az Oreg, a 10-64 éves korosztalynak azonban csak 65%-a dolgozott A
két id8pont kozott végbement valtozas figyelemreméltéan linearis termé-
szeti: az 1942-es 11%-nyi 6reg és 81%-nyi aktiv feln6tt utdn 1962-ben
12,5 illetve 75, 1975-ben pedig 14,5 illetve 68 szdzalékra ragnak a meg-
felel aranyok A korrelacid6 nemcsak negativ, de majdnem tokéletes is
(n = —0,968). Netan a n6k munkaerdpiaci részvételének sajatossagaira
lenne visszavezethetd az eredmény? Semmiképp, az emlitett adatok
ugyanis csak a férfi lakossagra vonatkoznak

Ahhoz, hogy jobban megértsik ezt a furcsa fejlédést, korcsoportos
bontasban is egybevethetjik a gazdasagi aktivitas felnétt népességen be-
ltli ardnyait. Vegyik 1926-ot és 1975-6t, s tekintsuk kulon a férfiakat és
kilon a n6ket, hogy kiszlrjuk a n6k megndvekedett gazdaségi aktivita-
sanak hatasat. A két idépont kozott az aktiv életszakasz hossza jelentdsen
Osszesz(ikilt, részint természetesen a képzési id6szak megnyulésa és, eb-
b6l kovetkez6en, az aktiv életszakaszba vald késébbi belépés miatt, de
féleg és els6sorban a gazdasagilag aktiv tevékenységekbdl valé mind fia-
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talabb korban bekdvetkez6 kilépés miatt. (A két id6pont kozott az elsé
tényez6 7,5 évvel, a masodik 13 évvel csokkentette az aktiv életszakaszt.)
1926-ban a nyugdijba vonul6 férfiak médian életkora 77 év volt, ma 63
év. Paradox modon tehat, mikdzben a lakossag egészében atlagosan dre-
gedett, az aktiv kor( népesség atlagosan fiatalabb lett.

A ndknél a fejlédés ugyanezt a vonalat koveti. Az aktiv keresd n6k
aranya kétségtelenlil névekedett, de csak a 20-55 éves korosztalyban. Az
ennél fiatalabb és ennél idésebb korosztalyokban aranyuk épp Ggy csok-
kent, mint a férfiaké.

A jelenség, barmily jellemz6 legyen is Franciaorszagra, természetesen
nem francia specifikum. Gazdasagi aktivitas és életkor k6z6tt nemzetkozi
méretekben is ugyanezt a trendet latjuk érvényesiini. Egy 1983-ban vég-
zett kutatds 26 orszagban hasonlitotta 6ssze a 15-64 éves és a 65 éves
és id6sebb népesség aranyéat (a bevont orszagok valamennyi kontinenst
és a gazdasagi fejlettség valamennyi szintjét képviselik10). Az eredmények
egybehangzok: minél magasabb az idés korosztalyok népességen belili
aranya, annal rovidebb a gazdasagilag aktiv életszakasz, illetve annak var-
hato értéke. A tények kozotti 6sszefliggés megintcsak forditottja annak,
mint amit a parlamenti jelentés sugall.

A demogréfiai szorongasok tehat indokolatlanok, pontosabban szélva,
céltéveszték A munkaer6piac jellemzd tobmegprobléméaja nem az a nyo-
mas, amit egy egyre népesebbé vald eldregedett populacio jelent, hanem
az aktiv életszakasznak a teljes élettartamhoz viszonyitott 6sszesz(ikilése.
Bizonyos modem foglalkozasok, tevekenységek - mint példaul a reklam-
szakma, vagy, altalanosabban, a tdmegkommunikacié - el6szeretettel
csak a fiatal korosztalyokat alkalmazzak, amelyeket aztan viszonylag ha-
mar, még a 40-edik életév el6tt kivetnek magukbol.11 Ennél altalanosab-
ban is igaz, hogy nagyon sok kdzép- és fels6vezet6i poszt elnyerésében
illet6leg megtartasaban a fiatal kor valik a legfontosabb aduva. A vég-
zettségek és képzettségek mind sebesebb elavulasa persze részben ma-
gyarazatul szolgél erre a tényre, annél is ink&bb, mert a ,,permanens kép-
z6s” (és atképzés) igen szerény helyet foglal el oktatasi rendszeriinkben.
De az egy-egy generdciohoz kothet6 divatjelenségek, attitdok, nyelv-
hasznélat is szerepet jatszanak ennek a helyzetnek a létrejottében. Az
embernek néha az az érzése, hogy egy generacios ,,kidobésdi” szemta-
nuja, ahol az Gjonnan belépd generaciok, amelyek gyorsabban sajatitjak
el a viselkedés- és beszédmdd U formait, Kiszoritjak a palyarél elédeiket.

Az érvelésmdd feltételezi a munkahely-kinalat szikdsségét. Lehet,
hogy ez igy igaz. Sokaig azt gondoltdk - mint példaul C. Clark vagy A.
Sauvyl1? -, hogy a gépek megjelenése nem falja fel az allaslehet6ségeket,
legfeljebb mas szektorokba, mondjuk a gépgyartas tertletére teszi at azo-
kat. Manapsag mar kételkediink eme Gjabb ,,lathatatlan kéz” m(ikodésé-
ben, ha masért nem, hat azért, mert az informatikai fejlédés megsokszo-
rozta ugyan a gépek gyartasat, de nem névelte hasonlé mértékben a gon-
dolati tevékenysegek iranti igényt. Akarmint legyen is, ha az ember be-
toltdtte a negyvenediket, nehéz munkahelyet talalnia magéanak (hacsak
téketulajdonossa nem valt). Ebben a helyzetben pedig a munkaerdpiaci
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,»talélés” annak fliggvénye, mennyire hajland6 az ember rosszabbul fize-
tett munkakat elfogadni. Ez pedig Franciaorszagban - ahol a nyugdijazas
és az el6nyugdijba kuldés eszktzéhez sokkal hamarabb és sokkal gyak-
rabban nydlnak, mint Japanban vagy az USA-ban - elég nehéz.

A megfigyel6 szaméara a meghatarozo6 jelenség mindenképpen az aktiv
életszakasz Osszeszlkiilése. Ezt az aktiv keres6 évek szamaval szokas
mérni, anélkll, hogy figyelembe vennék az évente végzett munka
mennyiségét. Ha az aktiv életszakasz tartaméat hetekben vagy munka-
Orédkban mérnénk, dsszezsugorodasa még hangsulyozottabban nyilvanva-
16 lenne, hiszen az elmult szdz év sordn a munkahét és a munkanap
jelentdsen lerdvidiilt, a szabadid6 és a fizetett szabadsag ideje pedig je-
lentdsen megnétt. Az embernek az az érzése, egyeselmek a gazdasagi
aktivitas kérdéskorérdl ugyanaz a vizidjuk, mint a halandésagérol. A meg-
novekedett id6tartam csak szenvedést és haszon nélkuli munkat hoz tob-
bet, amit semmilyen nyereség nem ellentételez. Holott éppen az ellen-
kezdje igaz: a gazdasagi egyszersmind tarsadalmi fejlédés cstkkenti a
munka ,,kényszerlségét”, és mind jelentésebb mennyiségl ,,szabad” id6t
szabadit fel. Egyes demografusok nem hajland6k ebbe beletérédni, mint-
ha azt hinnék, az ember munkara és szenvedésre teremtetett, sz6 se essék
arrol, hogy megszabadulhatna a paradicsombdl valé Kilizetéskor ramért
atok alol.

Az aktiv életszakasz e valtozasai az életciklust is Gjraalakitjak Hagyo-
manyos szakaszai: fiatalsag, érett kor és dregség kozé (amelyeknek meg-
felelt a betanulds, a munkavégzés és a visszavonulds szakasza), két (j
életszakasz ékelddott be. Az egyiket, mely az ifjukor meghosszabbitasa,
,uto-ifjusag”-nak (posztadoleszcens kornak) szokas nevezni,13 a masikat
pedig ,fiatal nyugdijaskor’-nak, mert az ebbe tartozék, bar nyugdijban
vannak mar, épen megdrizték még minden képességuket Ez a két (j
életszakasz eddig ismeretlen problémaékat vet fel. Ami a fiatalokat illeti,
naluk a munkaer6piacra valé belépés elhtizddasa illet6leg megnehezedé-
se a javak Ujraelosztasat teszi sziikségessé; ez részben a csalad kozveti-
tésével kell, hogy megtorténjék, részben az allamra harul (6szténdijak,
el6szerz6dések, tanonc-keresetek formajaban). A fiatal nyugdijasoknél
megfordul a helyzet. A nyugdijak megfeleléen magas szinvonala, a javak
felhalmozasa, az eltartott gyermekek onallova valasa egyre kedvezdbb
életszinvonalat biztosit szamukra. Franciaorszagban, akarcsak az Egyesilt
Allamokban, a 60 éven fellliek életszinvonala a 20 évnél fiatalabbakéval
Osszevetve, jo tiz éve mar sziinet nélkdl javul. Mindennek megvan a maga
hatdsa a csaladi életciklusra is, amelyben ugyancsak megjelennek - he-
lyuket keresve - ezek az (j ,,életkorok”. A fiatalok mind tovabb marad-
nak a szll6i hazban. A fiatal nyugdijas hazasparok pedig, akiknek gye-
rekei méar onallésodtak (ezt nevezik az amerikaiak ,,lres fészeknek”), a
francia csalddszocioldégusok szerint szivesen tdmogatjdk gyermekeiket
anyagilag némi torédésért, gondoskodasért és szeretetért cserébe. Még
ha létezik is a szolgaltatasok korforgasa, a hozza flizott csereelméleti
magyarazat kétes érvény(. Legaladbbis furcsa, amikor az a natalista ideo-
l6gia, amely a gyermekekben nem 6rém/orrést, hanem puszta anyagi tér-
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hét lat, egyszercsak elkezdi az érzelmi kielégulés forrasaként kezelni 6ket
(mintha csak a fészekbél vald kirepllés hirtelenében olyan affektiv ér-
tékkel ruhazné fel 6ket, amellyel kordbban nem rendelkeztek).

Anélkil, hogy ilyen magyarazatokba bonyolédnank, elég egyszer(ien
megallapitani, hogy a gazdasagi aktivitas szerinti két (0 életszakasz a csa-
ladi életciklust is atalakitja. Mint a népszamlalasi adatok mutatjak, 21
éves kordig az embereknek tébb, mint fele a szlleivel él. A mésik vég-
ponton pedig az 55 és 75 év kdzottiek tobbségét a gyermektelen vagy
gyermekikt6l kulén haztartasban él6 hazasparok, az ,,ures fészekben”
él6k teszik ki. A hosszabb élethez val6 alkalmazkodas tehat nem egysze-
rden az aktiv életszakasz vagy 6regkor rovidebbé-hosszabba valasanak
tudomasul vételét jelenti; Uj, dsszefliggé struktarak kialakulasan keresz-
tul valésult meg.

A nemzedékek kodzotti méltanyossag

Az aktiv életszakasz beszlkuilése két problémat vet fel: hogyan jut mun-
kahoz az ember, illetve mi mddon részesedik munkaja gyimolcséb6l. A
munkéhoz val6 - érinthetetlen és sérthetetlen - jog (lasd Emberi Jogok
Nyilatkozata, 23. cikkely) veszélyben van. Nem lehet tobbé a piaci er6kre
bizni, hogy mindenki élhessen a munkéahoz valé jogaval. Marpedig a mun-
kahoz jutas hatarozza meg a kés6bbi elosztas kimenetelét. A segédmun-
késnak segédmunkasi, az allamtitkarnak allamtitkari nyugdija lesz. Az
életcikluson belili egyenlétlenségek megmerevedése, tehat az egyéni mo-
bilitasi palyak besz(ikulése hatalmas kihivas az eljovendd éveket illet6en.

A masodik, ehhez az els6h6z egyébként szorosan kapcsolddd probléma
az elosztas médozatait illeti. Mindaddig, amig a felnétt élet 90%-4t tette
ki az aktiv életszakasz, a fennmaradd 10%-nyi id6re az egyén létfenntar-
tasat meg lehetett oldani részleges érvény( intézkedésekkel, olyan tol-
dozo-foldozd beavatkozasokkal, amelyek nem feltétlenil alkottak kohe-
rens rendszert, s amelyek mindig csak a peremhelyzetben Iév6kre vonat-
koztak Manapsag, amikor a felndtt életszakasz tébb mint felét mar nem
aktiv keresdkeént élik le az emberek - akar azért, mert még tanulnak,
akar azért, mert mar nyugdijban vannak - nehezen latszik megkertilhe-
tének, hogy az anyagi javak generaciok kozotti elosztasanak kérdését
egészében szemléljik.

Mindeddig sem a parlamenti jelentés ismertetésében, sem annak kri-
tikai elemzésében nem foglalkoztunk a generacidkat valami rejtély foly-
tan dsszef(iz6 szolidaritas, reciprocitas problémajaval. Ennek értelmében
vagy tovabb kellene dolgozni, vagy a nyugdijasoknak nagyobb dsszeget
kellene atadni. Kérdés, hogy ez erkolcsi kotelezettség-e, s ha igen, mért
lenne kotelezdbb érvény fiatalok és id6sek, mint gazdagok és szegények
kozott? Az egyes generdcioknak tobb kotelezettségik lenne egymassal
szemben, mint a tarsadalmi osztalyoknak? Vagy csak jél felismert érdek-
rél van sz6? Arrél, hogy az aktiv keres6k azért fizetnek jarulékot, hogy
- mint ezt a 19-edik szdzadban hangoztattdk - torlesszék gyermekkoruk
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tartozasat, s felkésziljenek 6reg napjaikra? Olyan ,,varomanyfedezeti”
szemléletmdd ez, amely ellentmond a javasolt gydgymaddnak, hiszen a ma-
gasabb nyugdij-jarulékot az emberek nem sajat maguk javara, hanem a
népes nyugdijas korosztaly szamara fizetik be. A ,,feloszté-kirove” nyug-
dijrendszer logikaja (mely abban all, hogy a nyugdijasoknak kifizetendd
0sszeget minden évben felosztjak a dolgoz6 lakossag kdzott) tehat nem
méltanyos. Mért lennének az aktiv keres6k felel6sek abban, hogy sok-e
vagy kevés a nyugdijas? A felel6sség nem 6ket, szlleiket terheli. Azok
tehetnek rola, hogy kevés az aktiv keresd, nem pedig az utdbbiak maguk
Az ember esetleg felelssé tehetd sajat gyermekei szaméért. De testvérei
szaméaért semmiképp sem. igy nézve, a méltanyossag azt kivanna, hogy
az aktiv keres6knek olyan fix nyugdijjarulékot kelljen fizetnilik, melynek
Osszegét nem befolyasolja a népesség korstruktiraja. E szemlélet kivalo-
an megfelel a natalista szdmonkérés logikajanak: ha a dolgozé lakossag-
nak sok gyereke van, allandé dsszegi jarulékfizetés mellett 6reg korara
biztositva lesz a magasabb nyugdija. Alacsony termékenységi mutatok
mellett pedig kénytelen lesz megelégedni a neki jutd dsszeggel. E logika
csapasan hamar eljutunk ahhoz a natalista ideol6gidhoz, amely a gyer-
mekben befektetést Iat: ha biztositani akarod a jovédet, vagy sokasodnod,
vagy takarékoskodnod kell. Hogy vilagosabba tegyik a dolgot, elvégez-
hetiink egy kis szamitast: vizsgaljuk meg, adott termékenységi mutatok
mellett mekkora nyugdijtomeg akkumulalédik egy generacié szamaéra -
ha feltételezziik, hogy az aktiv keres6k kotott 6sszegl jarulékot fizetnek,
amelyet nem maddositanak a nyugdijasok létszamanak fliggvényében.
Szimuléaciés modelliink nem lesz nagyon bonyolult. Tételezziik fel, hogy
minden aktiv keres6 évi 20 ezer frankot fizet be a nyugdijasok szamara.
Az aktiv keres6k létszamanak ismeretében kiszamithatdé, mekkora a fel-
oszthato teljes dsszeg. A varhatd népességszam Kivetitésével ez az eljaras
évrél évre megismételhetd, s ha ezt elegendd évre megcsinaljuk, Kisza-
molhatd, mekkora nyugdij jut egy generaciénak adott gyermekszamok
mellett. VVégezzik el a mondottakat két valtozatban: azon hipotézis sze-
rint, hogy a befejezett csaladnagysdg a mai 2,1 fés szinten allandésul,
illetéleg a mellett a hipotézis mellett, hogy 60 év alatt lecsdkken 1,4 f6re.
Ha méarmost megvizsgaljuk, hogyan alakul 1950 és 2050 kozott egy ge-
nerécié teljes nyugdijtémege és termékenysége, a kettd ,,parhuzamossa-
ga” szembeszOko. Valtozatlan 6sszegl nyugdijjarulékot feltételezve, a ge-
neracié szadmara felhalmozd6dd nyugdijtémeg egyenesen aranyos a gene-
racié termékenységével. Bar a nyugdijasok vélhet6leg igazsagtalannak
tartanak, hogy a nyugdijtomeg (és igy nyugdijuk) nagysaga valtozékony
legyen, natalista szemszdgbdl nézve ez igencsak igazsagos. A kevéssé sza-
pora generéacioknak kevesebb nyugdijat kell kapniok, ha a gyermekeikre
nehezedd teher valtozatlan. Azt pedig ismételten le kell szdgeznink:
semmi nem indokolja, hogy a gyermekeknek feleldsnek kelljen lennitk
szuleik termékenységéeért. Amit altalaban fatalis csapasként jelenitenek
meg (amire a tarsadalomnak kell orvoslast talalnia), a natalista logika
szerint egyaltalan nem az: a ,,szegény” nyugdijasok, akiknek nyugdija az
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alacsony termékenység miatt elolvad, csak sajat vétkikért blnhddnek;
nem csinaltak elég gyereket ahhoz, hogy elegendd nyugdij jusson nekik.

Masféleképpen is szemléltethetjuk ezt az Osszefliggést. Vetitsuk egy-
masra - a gazdasagi aktivitas, a termékenység és a halandésag mai mu-
tatéinak megfelel6en -, korcsoportonként hogyan alakul egy adott gene-
racidban az inaktiv keresdk, illet6leg aktiv keres§ gyermekeik szama.
Masként szblva, ha egy generacio csak sajat gyermekeire szamithatna
nyugdijanak biztositasdhoz, az egyes csoportokban hanyan fedeznék a
koltségeket? A két gorbe meghokkent6 mértékben fedi egymast. A gye-
rekek eloszlasa, ha kicsit széjjelhuzottabban is, alapvet&en a sziil6két ko-
veti. Egy generécio nyugdijanak koltségeit tehat majdnem teljes egészé-
ben sajat gyermekeik fedezik (Némileg ez is magyarazatul szolgél a ter-
mékenység és a nyugdijtomeg kozott fentebb bemutatott aranyossagra.)
Az eredmény azonban nem ,végzetszer(”. Eppen ellenkez6leg. Ma
ugyan a munkaerdpiacra vald be- és kilépés életkori hatarainak, a ter-
mékenységi és halanddsagi mutatéknak az alakulasa éppen ehhez a ge-
neracios ,,tovabborokitéshez” vezet, de az értékek médosulhattak volna
olyan irdnyba, amelyben a jelenlegi generacidkra érvényes kauzalitas fel-
oldddott volna.

A natalistaknak tehat orulnitk kéne. Ez a konfiguracié vilagosan fel-
rajzolja, kik a felel6sok, s mi a felel6sségik Miért nem aknazzak hat ki
ezt az érvet? Miért védik - varakozasunkkal ellentétben - a feloszto-ki-
rové rendszert, amely sziikségszer(en a nyugdijasok létszamanak fliggveé-
nyében médositja a jarulék-levonasok mértékét, ahelyett, hogy forditva,
a levonasokhoz igazitana a nyugdijak nagysagat? Furcsa ez a kovetkezet-
lenség (aminek nem mond ellent, hogy manapsag mar akadnak, akik ebbe
az irdnyba mutat6 intézkedéseket - pl. csaladanyai nyugdij, nagycsalados
apak nyugdij-prémiuma stb. - kezdenek szorgalmazni). Az ilyen intézke-
dések csomagtervei arra 6sztondznek, hogy az ember tovabbfejlessze a
gondolatmenetet. Az elemzés eddig egy generacio teljességére vonatko-
zott, de hat e generacion belil nyilvan akad olyan, akinek egyetlen gyer-
meke sincs, s van, aki hetet vagy nyolcat nemzett. Miféle szolidaritas f(izi
ezeket egybe? Hacsak az nem, hogy ugyanazon generacié tagjai, vagyis
hogy egy évben szilettek. Igencsak gyenge kotelék ez, amely a statiszti-
kusokat (és talan a népességnyilvantarté hivatal alkalmazottait) kivéve
mindenki mas szdmara lathatatlan. Ha az el6bbi logikat végsd konklizio-
jaig elvisszik, arra jutunk, hogy inkabb olyan nyugdijrendszert kellene
bevezetni, amelyben a sajat gyermekeink szdmaval aranyos nyugdijat ma-
guk a gyermekeink allndk. (E megoldas természetesen kiegésziilne egy
biztositasi rendszerrel, amely kivédené a finanszirozasra kotelezettek el-
halalozasabdl vagy életkori sajatossagaibdl adédo problémékat.) Az az
okoskodas, mely szerint ,,gyerekeket kell csinalni, hogy legyen, aki kifizeti
a nyugdijunkat”, végul is ide vezet. Ezt azonban a natalista ideoldgia
egyetlen, még oly szélséséges hive sem kovetelte még eddig. EI6bb vagy
utdbb ugyanis belép egy olyan szolidaritasi elv, amely fol6tt nem szabad
elsiklani. Ha rékényszeritjuk, hogy valasszon a termékenységrél vallott
filozofiajaval 6sszhangban all6 (dmde t6kefedezeti nyugdijrendszert
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igényl6), az egyén dimenzidjara méretezett méltdnyossagi elv és a nem-
zeti szintre emelt szolidaritds kdzott (amely a feloszto-kirovo rendszert
igazolhatja) - a natalista ideologia elkotelezettje az utobbit fogja valasz-
tani. Az egyénhez és a csaladhoz f(iz6d6 érdekei eltdrpiilnek az Allam
iranti elkotelezettsége mellett. A paradoxonok gyongye: a natalizmus
nem a termékenységet, a csaladot vagy az egyéni szabadsagot védelmezi,
hanem egy olyan allamhi erkdlcsét hirdet, amely el6tt az egyénnek fejet
kell hajtania. Fennen hangoztatja, hogy az Allamnak a népesség nagy
témegeit kell igazgatnia. A tdmegeket olyan elnagyolt csoportokba ren-
dezi, mint: fiatalok, dolgozok, 6regek; amelyek szaméra a csalad csupan
transzmisszios szij. Ugyanakkor az Allamot egy mérhetetlentl felduzzadt
csalad mintajara képzeli el, amelyben a fiatalok latjak el az elaggott déd-
papat. Nagyobb érték szamara e csaladias Allam, mint az egyes konkrét
csalad, amely nem tobb szerinte az ideal halvany visszfényénél (mint
ahogy Sztélint, a Szovjetunié népeinek josagos atyacskajat is kotelezd
volt jobban szeretni annal a his-vér apanal, akinek adott esetben felje-
lentésére biztattak a gyerekeket).

Ezzel aztdn vége minden tarsadalmi koételéknek, minden tarsadalmi
munkamegosztasnak A gondolatmenet, mint Hayek ostorozén rdmuta-
tott, egy az egyben az Allam testére szabottan mdkddik, mit sem térédve
azokkal az egyéni értékekkel és preferenciakkal, amelyek pedig a gazda-
sagi élet leglényegét teszik. A natalista ideoldgidnak elkételezettet rabul
ejti az a modell, amit a biologizmus kinal az €16 szervezetr6l. Futyll az
egyeéni dregedés igazi természetrajzara (az INED mintegy 50 000 kotetes
konyvtaraban olyan friss munkak, mint Strehler vagy Walford a kérdéssel
foglalkozd kényvei nem lelheték fel), az érdekli, hogyan gondolhat6 vé-
gig és fejthetd meg a tarsadalom. Mit kinal ehhez a biologizmus? Az
organikus szolidaritas eszméjét, a torténeti néz6pont elvetését, és a szer-
vezetet alkotd egységek sorsaval szemben tanusitott érdektelenséget.

Biologizmus, csaladi primitivizmus - milyen cimkéket aggassunk még a
jelenségre? Kdzben pedig a nyugdijakat folyositjak, a jarulékokat levon-
jak, az aktiv keres6k nem morognak tal sokat. Es mégis mozog! - mon-
dana Galilei.

Annak azonban, hogy a rendszer mégis miikddik, mas oka van, s ennek
az oknak semmi kdze az egyéni méltanyossagra vagy az elosztasi viszo-
nyokra vonatkozé okfejtésekhez. Olyan sulyos oka, amelyhez képest
mindezen érvek és gondolatmenetek ép oly nevetségesek, mint méra a
kozépkori csillagaszat elképzelései arrdl, hogy hogyan toljak az angyalok
korpalyajukon a csillagokat. Az egész rendszer ugyanis a gazdasagi struk-
turén és annak dinamizmusan nyugszik, s ebben a lakossagi korstruktu-
ranak még masodlagos szerepe sincs.

A gazdasag birodalma

1990-ben egy nyugdijasra 2,7 aktiv keres6, 2040-ben mar csak 1,8... elsé
pillantasra foldindulasszer( valtozasnak t(inik. Am ez csak a talalasmaéd
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folyoménya. Hosszu idészakra vetitve, a valtozasok mértéke mindig 1at-
vanyosabb, mint az évenkénti mddosulasuk. (Mar Malthus sem riadt
vissza e fogas alkalmazasatol.) Evi 1%-o0s novekedés helyett arrdl beszél-
ni, hogy valami 40 év alatt masfélszeresére nd, ez atiitbbb hatastnak
tlinik, jollehet a két dolog ugyanazt mondja. Forditsuk hat le, mit jelent
az aktiv keres6kre nehezedd terhek novekedése éves bontasban. Ha a
nyugdij az atlagkereset 70%-a, s az aktiv keres6/nyugdijas arany 2,7-rél
1,8-re csOkken, ez azt jelenti, hogy az aktiv keresd jovedelmek ,,megcsa-
poldséanak” mértéke 50 év alatt 20%-rol 28%-ra emelkedik. Ami egyen-
érték(i az elvonas aranyanak évi 1,5 ezrelékes névekedésével. A folyamat
bemutatédsanak ez a modja joval kevésbé riasztd, mint ahogyan a parla-
menti jelentés lattatni engedi. A népesség elbregedésének hatasa - min-
den egyéb tényezdt valtozatlannak feltételezve - évente 1,5 ezrelékkel
névelné a terheket. Marpedig a feltételek sosem valtozatlanok. Az 1,5
ezrelék azonnal nevetségessé valik, amint a munka termelékenységében
bekdvetkez6, rendre tobb szazalékpontos ndvekedésekkel vetjik egybe.
(P. Dubois szerint a megfelel6 adatok 1973 és 1979 kozott 3,5%, 1979
és 1986 kozott 2,5%.) Ha tehat az elkdvetkezd években a termelékenység
emelkedésének e két érték kozé es6 atlagos mértékével, vagyis 3%-kal
szamolunk, ez 20-szorosa az Oregedés 1,5 ezrelékes elleniranyl hatésa-
nak Hogyan lehet a termelékenység novekedésénél el6bbre sorolni egy
20-szor kisebb sulyu jelenséget? Hogyan lehet ebben latni a tarsadalmi
fejlédés meghataroz6 sorsvonalét? Es féleg - hogyan lehet ilyen teljes
amneézidval megfeledkezni a termelékenységi mutatok megemlitésér6l?
Egyesek még azt is gondoljék, hogy a munkaer6 korstruktarajaban be-
kovetkez6 valtozasok globalisan kedvez6tlenebbiil befolyasolhatjak a ter-
melékenységet, mint ez a felfujt 1,5 ezrelék Megforditva: az aktiv élet-
szakasz idejének lerdvidiltét kikényszeritheti a termelékenyebbé vald
gazdasag, mely maga a korabban emlitett képzési és generacids hatasok
kovetkezménye. Valdszinlileg dragabb lenne egy csomo idés embert er6-
nek erejével allasban tartani, mint nyugdijat fizetni nekik, ami ugyan
pénzbe keril, de nem rontja a tdbbi korosztaly termelékenységét. Ez
akar magyarazatul is szolgalhat a nyugdijkor és a meg6regedés paradox
Osszefliggésére.

Ugyanezen okfejtés az egészségligyi kiadasokra is vonatkoztathaté. A
legrosszabb kimenetel(i - és legvaldszindtlenebb - hipotézis mellett (ne-
vezetesen, hogy az életkor meghosszabbodasa ellenére nem kovetkezik
be az egészségi allapot atfogd javulasa) az egészségligyi kiadasok néve-
kedésének éves rataja 0,3%-0s ndvekedést mutatna. Vessik ezt egybe e
koéltségek 1970 és 1988 kozott bekdvetkezett 11-szeres (vagyis - ha az
inflaciot figyelembe vessziik - évi 6%-0s) novekedésével. A népesség el-
Oregedése okozta koéltségnovekedés ez esetben is csak egyhuszada az
éves novekedésnek A dragulas alapveten a jovedelmek névekedésének
tulajdonithat6 (az egészségligyi kiadasok rugalmassagi egyitthatéja igen
magas), a fogyasztési szokésok atalakuldsénak, és az orvosi technolégia-
ban bekovetkezett fejlédésnek - vagyis csupa olyan gazdasagi determi-
nansnak, amely semmiféle kapcsolatban nem all az 6regedéssel.
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Ha rogton ezekkel a megjegyzésekkel kezdtik volna, egyaltalaban nem
kellett volna részletesen ismertetniink az éregedés demografiai elméletét,
olyan jelentéktelen ez utébbi gazdasagi hatokdre. Talan ez az oka annak,
hogy a nyugdijakkal vagy az egészségugyi kiadasokkal kapcsolatos érv-
rendszerekhez oly ritkan fordulnak a natalista szerz6k, s jobb szeretnek
olyan nehezen ellenérizhet6 megfontolasok felett elmélkedni, mint ami-
lyen a vallalkozdkedv vagy a szellemi fiatalossag dinamizmusanak merté-
ke egy orszagban. Mivel ezen a terepen nem igazan kell attél tartania
az embernek, hogy szamszerdsitett ellenérvekbe tkozik, killonosen al-
kalmas arra, hogy fantazmagoriakat kergessen.

A gazdasag - adott esetben a termelékenység - hatasaban nincs semmi
titokzatos. Eppen ellenkezdleg, a specializacié, a cserefolyamatok és a
munkamegosztas kdzvetitésén keresztlil a tarsadalmi kotelékek fontossa-
gara vilagit ra. A demografus szemében ezer dolgozé mindig ezer marad.
Mikor a kdzgazdasz azt nézi, mennyi jovedelmet termel meg ezer mun-
kavallalo, ez a termel&szervezet és a technolédgia fiiggvénye. Célszeri
nem megfeledkezniink arrdl, amit Adam Smith a gombostligyartas kap-
csan mondott. Nem azért sikeriil 40 000-szeresére ndvelni a gombostd-
gyartast, mert 40 000-szer t6bb munkéas gyart gombost(t, hanem azért,
mert a munkamegosztas lehet6vé teszi, hogy az egyes munkéasok - akar-
milyen kevesen legyenek is - sosem latott mértékben ndveljék termelé-
kenységuiket. Ebben az esetben mar a termelékenység mértani haladva-
nya szerint szervez8dik a termelés egész rendszere, nem pedig a munka-
eré-allomany létszama szerint. A termelési folyamat nem az egyes elki-
I6nalt elemek mlive, hanem komplex egésziiké. Ez magyardzza, hogy
eredményét is az 6sszesség, tehat a nem-termel6k (nyugdijasok) és a ter-
mel6k kozoétt kell elosztani.

Létezik persze egy szolidaritas, s erre a natalistak 0sztondsen raérez-
tek, csakhogy ez nem organikus, hanem a munkamegosztasban gyotkere-
zik Nap mint nap a termelés egész szervezetének bonyolultsagabdl, nem
pedig valamiféle, az Allam altal megtestesitett titokzatos nemzeti l1ényeg-
bdl olvashato ki.

Osszegezve tehat: ha az aktiv életkor az id6s személyek megndveke-
dett szama ellenére megrovidilt, ez a termelékenységgel magyarazhato.
Az aktiv korosztalyokon belil a tanulmanyok vagy a képzés idejének
hosszaban még soha nem voltak olyan csekély killonbségek, mint manap-
sag. Mikdzben a lakossag eléregedett (abban az értelemben, hogy a 60
évnél id6sebb népesség szdma és aranya eddig sosem latott mértékben
felduzzadt), a dolgozok ismeretei megfiatalodtak - abban az értelemben,
hogy egyre frissebbek S most akér at is fordithatjuk a népesség eldre-
gedésének hatasarél mondottakat a képzések eldéregedésének hatasaira.
Az elméleti és technikai tudasok mind gyorsabb eléviilése a dolgozok
egyre nagyobb hanyadat szoritja ki a munkaerépiacrél. Létezik a mun-
kanélkiliség, amelynek 10% kortl valo allandésulasa tébbé mar nem tu-
lajdonithaté véletlen okoknak; van mind koraibb el6nyugdijazas; és -
mint megallapitottuk - van mind koraibb életkorban térténé nyugdijba
vonulés. Valdban fel kellett hivni a figyelmet az eléregedésre. Am a na-
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talistak tévedtek, amikor a fizioldgiai vagy népességnyilvantartasi szem-
pontokat hangsulyoztak A szakértelem eldregedésérdl van szg, s ezt an-
nal nehezebb elismernilik, mert koézvetlendl érinti 6ket.

Forditotta Léderer Pal
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