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»,Mi a irast hussal szeretjuk”
Haztartdsgazdalkodas a varosi munkashaztartasokban

Elbljaréban réviden a haztartdsgazdalkodas fogalmarol:

A haztartdsgazdalkod£s a haztartdsok mindennemi gazdasagi teve-
kenységének egyuttese, ~agaban foglalja mindazt, amit a'haztartas tagjai
anyagi javaik megszerzés™ megtartasa, gyarapitdsa, megvaltoztatasa ér-
dekében tesznek. A hazt,artasgazdalkodas eszerint olyan komplex gazda-
sagi tevékenység, amelynek alapvet6 Osszetev6i a csalad anyagi javaival
(targyaival és pénzeszkdzzel) és a csaldd munkaerejével valé gazdalko-
das, az ezek megszerzését”™ gyarapitasara, illetve elfogyasztasara iranyuld
tevékenységek egyuttese.

A haztartasgazdalkodaft jellemz6 szokéasok alapvetd kiindulépontja a
csalad (illetve haztartas) biztonsagi stratégiaja. E biztonsagi stratégia hi-
vatott arra, hogy a csalad szokasait, normait, cselekedeteit, a vilagbhan
val6 mozgéasat olyan mPdon iranyitsa, hogy ezaltal a csalad bizton-
sagérzetét az elérhet6 legmagasabb szinten biztositsa, egzisztencialis szo-
rongasukat a legkisebbé tegYe- A biztonsagérzettel kapcsolatos elvarasok
kiilénbdz6sége mentén elkilonuld haztartastipusok esetenként élesen el-
valo (szub)kultarakként irhatok le: ezek olyan csoportok, amelyeket
alapvet6en elhatarol egyiPastol annak maédja, ahogyan az élet egyes szfé-
raiban, s igy a haztartadsg”~zdaikodasban is, megteremtik biztonsagérzetu-
ket, megélik a biztonsagot- Emiatt masként és masként ,,kénytelenek” az
egyes életszférdkban viselkedni, ugyanazokra a problémakra méas és mas
biztonsagi stratégiat ,,kell” hogy kidolgozzanak.

E ,.kényszer(iség” - miill ahogy a biztonsageérzet is - ,,lelki” kategoria,
hatasa intrapszichés folyamatok eredménye. A biztonség iranti igény el-
térései azonban nem magyarazhat6k pusztan individualis kilonbségekkel,
hiszen ez a szocializacion keresztiil szoros kapcsolatban all a kdrnyezet
kulturélisan is meghataroiott viselkedési mintaival, értékeivel, normaival.
A tarsadalmi és individudlis pszicholdgiai tényez6k tehat kdlcsdndsen

Addig nvuitozkodi ameddig a takarod ér!” - variaciok egy erkélcsi parancsra (Haztar-
tasgazdalkodasi tipusok a salgéiarjani munkashaztartasokban) Kézirat, 1992.
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hatnak egymasra, s egylttesen hatdrozzdk meg a csaladok biztonségi, il-
letve haztartdsgazdalkodasi stratégiait is.

Az aldbbi irdsomban e ,tarsadalom-pszicholdgiai” szemléletbdl kiin-
dulva mutatok be - 1982-es kutatasi anyagokra timaszkodva - egy biz-
tonsagi stratégiat és az ahhoz kapcsolédd haztartasgazdalkodasi tipust.
(A kutatas szinhelye Salgotarjan volt.)

* * %

A ,varosi munkéas haztartdsok” csoportjaba azok a salgétarjani munkas-
csaladok tartoznak, amelyeknek nemcsak hogy elsédleges jovede-
lemforrdsa a gyari munka, de kiegészitd jovedelmeik jelentés hanyadat
is valamilyen ipari jellegli munkatevékenység - nagyon gyakran szintén
a f6 munkahely - biztositja. Ez nem jelenti azt, hogy kdzoéttiik ne fordulna
eld olyan csalad, amely valamilyen modon kapcsolatban ne &llna - alta-
laban valamely rokoni csalad, de esetenként sajat telek révén is - egy
haztaji vagy kisegit6 gazdasaggal. E kapcsolat azonban nem jelent akkora
részvételt a gazdasagban, hogy az - barmely mas ,,hobby”-nél jobban -
meghatarozna a csalad életét.

El6fordul, hogy azok a csalddok, amiket a varosi munkéas haztartasok
kozé sorolok, kapcsolatban allnak paraszt-munkas haztartasok gazdasa-
gaival: gyakori az olyan varosi munkas héztartas, ahol példaul a hazasfe-
lek valamelyikének a sziilei is ilyen csaladot alkotnak, vagy akar olyan
parasztcsalddot, amelyben egyéltalan nincs jelen az ipari munkavégzés. S
ez nem is csoda a falusi munkasok, illetve a parasztcsaladbol szarmazoé
munkasok magyarorszagi nagy aranyat tekintve. Ezzel azonban el is ér-
keztlink e tipus egyik alapvet6 megkulonboztetd jegyéhez.

Itt ugyanis, még ha vannak is paraszti tradiciok a hattérben, szerepik
nem jelents, mas tényezOk ugyanis ellensulyozzak, elnyomjak ezeket.
Az ilyen csaladok attél ,,valédi” varosi munkascsaladok, hogy itt minden
csaladtag munkas (s altalaban gyarban dolgozik), mindenki maga is ,,bér-
bél és fizetésbdl €16”, s mindenki ezzel a munkéval is hatdrozza meg
magéat. Ehhez jarul még az, hogy a csalad legalabb valamelyik 4gon mér
hasonld tipusi munkéscsalddokbol is szarmazik, s ha van is esetleg - men-
talitasdban, értékeiben, s nem feltétlenil munkahelyét tekintve - paraszti
rokonsag, a veluk valé kapcsolat nem meghatarozd, nem igazan szoros.

,»A nagybatyam hetvenvalahany éves, és amit 6 megtermel, az az 6§ magaé.
Nyulakkal foglalkozik rendszeresen... Hébe-hdba szoktak egy-egy nyulat
hozni, aztan kész...”

igy azutan nem véletlen, hogy ezekben a csalddokban sokkal altalano-
sabb, hogy minden feln6tt aktiv keres6 is egyben. Ezekben a csalddokban
a lanygyerekekkel szemben is alapvet6 kovetelmény a szakmaszerzés -
azaz a gyari munkaszervezetbe lehet6leg szakmunkéasként, tehat minél
elénydsebben valo beilleszkedés el6készitése, vagyis a csalad munkas-tra-
dicidjanak a tovabbadasa.
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,»-.. Hat én nem tudom, azt hiszem, hogy a mai vilagban szikség van arra,
hogy az ember tanuljon. En '86-ban végeztem, gyorstalpalon, méasfél évig vé-
geztem a szakmunkasképzét, benn a gyaron belil, nem Ggy, mint Andrea,
harom évig. Sziikség van arra, hogy az ember tanuljon, hogy az érettségit le-
tegye valaki, én gy gondolom, hogy az az altalanos m(iveltséghez tartozik,
hogy ma mar nem a nyolc altalanos, hanem a minimalis az, hogy az érettségit
elvégezze valaki...”

,.-.. Hat gondolom, aki ma fiatalabb, az képezné magét tovabb a mai nap,
akarmilyen nehezen megy, raszorit harom évet, az érettségit, mert nem kér-
dezi senki, ha elmegy a munkahelyére, hogy hanyassal végezte az érettségit.
Meglegyen az érettségi bizonyitvany, kész. Kettessel, harmassal, mindegy.
De meglegyen neki.”

Az érettségi az alapvet6, altalanos miveltség, hogy megtartja az ember,
vagyis hogy megcsinalja, mert a mi idénkben elég volt a nyolc altalanos. Ma
mar nem elég. En ugy gondolom.”

Az a jelenség, hogy a haztartasgazdasag mikddési mddja a ,,demogra-
fiai viselkedésre” hatassal van, itt is tettenérhet6. Minthogy az e tipusba
tartoz6 haztartdsok nem tartanak fenn olyan gazdasagot, amely munka-
erdszikséglete révén megkovetelné a nagyobb csaladok egyittmaradasat,
itt sokkal altalanosabb a kisebb, csak egy-egy nuklearis csaladbdl all6
héaztartds. Mindez szorosan 6sszefuigg azzal is, hogy e csaladok &ltalaban
varosiak, nem pusztan foldrajzi értelemben, hanem abban az értelemben
is, hogy tobbemeletes, kifejezetten varosias jellegd bérhazakban, bérla-
kasokban élnek. A varosi lakasokban élés két dolgot is jelent: egyrészt
a varosi kornyezetet, amely egy tradicionalis varosi munkaskultara szin-
tere, s egyben valamilyen munkas-kdzésséghez valo tartozas lehet6ségét.
Masrészt azonban a varosi lakasok nem b@vithet6k, s ez szintén a na-
gyobb csaladok egyuttmaradésa ellen hat.

Az azonban, hogy e kultirdban a nukleéris csalddonként val6 egyutt-
lakads az altalanos, természetesen nem pusztan a lakésok nagysaganak
kovetkezménye. Ez a fajta haztartadsszerkezet részben a harmincas évek
gyari-munkas tradicidiban is gyokerezik. Az akkori salgétarjani gyarvilag
paternalista gondoskodéaséahoz ugyanis hozzatartozott az is, hogy a gyar
a szaméra fontos munkaerd, a szakmajahoz jol ért6 és minden tekintet-
ben megbizhaté munkésa életérdl, Iétének biztonsagardl, mindennapjai-
nak zavartalan menetérél e béren tal is gondoskodik. E gondoskodas
egyik alapvet6 eleme a munkas megfeleld mindségl lakassal val6 ellatasa,
s igy &ltalaban a kor szinvonalat tekintve nagyon jonak szamit6 szolgalati
lakasok juttatasa is. (Nem kozismert, hogy a szolgélati lakasokhoz - iga-
zodva a parasztsag korébdl frissen rekrutadlédott munkassag igényeihez -
az esetek dont6 tébbségében tartozott valamilyen kis kert, akar helyben,
akar tavolabb, ahol a csalad valamilyen kiegészit6 termelést folytathatott.
E termelésre is allnak azonban a varosi munkascsaladok mai termelésérol
elmondottak: a termelés mértéke és jellege alapvetéen mas volt, mint a
mér akkor is létezd parasztmunkésoké - falusi ipari napszdmosoké. E
kiegészit6 gazdasagok ugyanis valoban csak a kiegészitést szolgalték, s a
csaldd megélhetésének f6 forrasa a gyar volt, s6t még a kiegészit§ me-
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z8gazdasagi termelést is a gyéar tette lehetévé azéltal, hogy ennek meg-
felel6 lakast illetve telket adott.)

Mindez a ,,gondoskodas” egy olyan sz(k gyari ,,k6z6sséget” jelenté ko-
I6nia keretében torténik, ahol mindenki ismer mindenkit. A gyarnak rész-
ben ezen keresztll, részben pedig a telepnek a gyarhoz val6 fizikai ko-
zelsége kovetkeztében lehet6sége van a gyaron kivili élet kontrolljara
is, s ezzel a kett6sséggel - valéban paternalista modon - él is. igy tehat
a koldnian lakas egyfel6l egyfajta polgari biztonsaggal és jéléttel parosul,
de ennek ara van: a paternalista alavetettség. Ez az alavetettség a ma-
ganéletben is a gyar szempontjaihoz val6 feltétlen igazodast jelenti. A
paraszti létforma és munka kotottségeivel szemben a gyari fix munkaidé,
a szabad vasarnap és az évi négy nap fizetett szabadsag kisebb kotottséget
jelent, mint amilyet a paraszti gazdalkodas diktal, de ez egydtt jar a gyar-
hoz valé alkalmazkodas kényszerével.

Mindez mara természetesen nem maradt fenn ugyanebben a forméaban.
A koldniadk zart kozosségei - részben a gyari lakasok tanacsi kézbe ke-
rulése kovetkeztében, részben a munkaerémozgas felgyorsulasa kovet-
keztében - felbomlottak. Emiatt és tovabbi tényez6k folytan - megsz(in-
tek ill. csokkentek a gyéri szociélpolitika egyéb lehet6ségei is (iskolazta-
tas, csalad tamogatasa, stb.), szaporodnak a munkalehet6ségek, a szak-
képzési rendszer atalakulasaval megnétt a munkasok mozgéastere - lehe-
t6ség nyilt volna arra, hogy csokkenjen a gyar kontrollja munkasai felett.

A paternalista kotottségek, legalabbis a nyolcvanas évek kdzepéig ko-
rantsem szlintek meg, legfeljebb méas formékat 6ltdttek. De mar nem a
gyari szocialpolitikai juttatas volt a tét, hiszen ilyen juttatdsokbdl egyre
kevesebb volt - bar az sem mindegy, hogy a vallalat adott-e kdlcsont,
vagy barmilyen segitséget a lakasépitéshez, vagy hogy élt-e bérl6kijeldlési
jogaval. Az igazi tét azonban a jobban fizet6 munkakhoz valé hozzajutés
volt, a vgmk-ban val6 részvétel, a maszek munkavallalas el6segitése illet-
ve meg nem akadalyozdsa a munkaidd, a miiszak, a szabadsag, s adott
esetben akér a tdppénz ehhez valé igazitisaval is. S mindez a gyarat meg-
testesité mdvezet6 joindulatanak fliggvénye volt.

,A masik miszakban kiabalt is (a csoportvezet6), a munkat nem gy osz-
totta be, ahogy kellett volna. Hat voltunk gy, amibe bele is kezdtem az elébb,
hogy tényleg leallt negyed egykor a gépiink, nem birtunk dolgozni, mondtam
neki, hogy adjon munkat, mert nem hiaba jéttiink be, féleg éjjelesek voltunk,
nekink is jobb lett volna itthon aludni inkabb, hat 6§ nem tud munkat adni,
mert a félautomatan egy személy dolgozott, a masik gépen is egy személy
dolgozott, oszt mondtam neki, hogy héat akkor csinalja ugy, hogy hat tegye
at az egy személyt a félautomatara, hogy azok legyenek ketten, mink meg
megyunk a helyére... Mert ott mondjuk kézzel kell beleszérni a szoget, ugy-
hogy az rosszabb, az nem félautomata, de vallaltuk volna még azt is, csak
hogy munkank legyen. Es nem. Majd 6 négy 6rakor jon nekem sz6lni, hogy
menjek oda a gépre a Bironé mellé. En meg azt mondtam neki, nem megyek
negyedik személynek oda, azon két személy is nehezen tudja a normat meg-
csinalni, nem még négy személy. Ugyhogy a masik csoportvezet6 sokkal meg-
értébb, 6 tényleg egy gépet mindig Uresen hagy, Ugy osztja az embereket,
hogy egy gép mindig szabad legyen, hogy ha valami baj van, az embereket
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tudja hova tenni. © meg szanaszét ossza az embereket, hogy ha egy gép el-
romlik, még csak véletleniil sem tudja hova tenni azt a harom személyt, aki
ott dolgozik. Oszt persze, ez nekem sokaig nem tetszett, oszt mondjuk, meg-
int nem magamtul jottem el abbdl a miszakbdl, mert § sz6lt az én f6ndkdm-
nek, hogy hat 6 velem nem tud megegyezni, mert én visszabeszélek neki. Nem
ugy csindlom, ahogy 6... Aztan két hétre ra mar ugy riméankodott, hogy men-
jekvissza, meg a fénokémnek is szolt, hogy tegyen vissza engem, mert amiéta
szétszedték azt a m(iszakot, azéta a termelés nem ugy megy ...”

,»A szalagtél nem kelhetiink ol 6t percre...Stirgetnek minket 6rokké. Va-
laki ki akar menni a WC-re, mindjart killdenek neki harom csomagot, ugy-
hogy mindjart bent kell neki maradni, vagy azt mondjék, hogy siirgés, irjak
a kisér6 lapra..”

»Most, hogy iskolédba jarok, mert beiratkoztam a szakkdzépbe, és szeret-
ném az érettségit letenni, hat a ruhagyar nem szoélt egy sz6t sem érte, hogy
jelentkeztem... Ugy mentink el az évnyitora, gy, hogy nem engedtek el. Két
o6rakor volt az évnyitd, és haromnegyed haromkor engedtek el. Mert addig
tart a munkaid6... Két 6ra huszkor kezd6dik az iskola, kedden és pénteken,
és jottek veliink kedden alairattatni a papirt, tizenkett6 el6tt, hogy pénteken
haromnegyed haromig kell dolgozni, tehat taléra. Hogy nem mehetiink el az
iskolaba...lIlyeneket csinalnak, tyen hazasaik vannak...”

,»ES hét kdzben is van tuléra, és akkor még szombaton is be kell menni tal-

oraba. Oda is menni kell. A kereset meg minimalis. Es nem mondhatom, hogy
nem megyek, mert korébban volt ra eset, hogy fegyelmit kapott az, aki nem
irta ala a tal6rapapirt... Es a szabadségot sem lehet évkdzben kivenni. Olyan
export van, vagy mit tudom én, és vannak tyen leallasok, most julius husza-
dika el6tt volt, az egész szalag ledll két hétig, és csak akkor lehet a szabad-
sagot kivenni... Ha év kozben jon valakinek valami, nem engedik el. Példaul
késziiliink oktéberben Csehbe, IBUSZ altal, hat lehet, hogy nem engednek el,
csak ha azt mondom, hogy halaleset van, de hat egy halaleset nem tart ha-
rom-négy napig... Meg hat hogy raszoritjak az embert, hogy hazudjon...”

Gyerekeik szamara a sok rossz gyari tapasztalatbél kiindulva igyekez-
nek olyan szakmat valasztani, amely kevesebb kotottseggel, kellemetlen-
seggel jar. Ez azonban altaldban nem sikeril, hiszen a gyari szakmakat
altaldban is e kiszolgaltatottsag jellemzi, ezek nem egyedi jelenségek.

,.Hat azt nem akartuk, hogy a gyerek is az Acélgyéarba j6jjon. Nekem, azt
hiszem, a hagyomanybol elég volt... A higom példaul két gépen dolgozik, ma-
rés, gyalus. Es hogy mondjam, harom m(iszakba jar, egy elrettentd példa egy
fiatalnak. Bemegy a fiatal megnézni, ez hol ide kap egy géphez, hol odakap
egy géphez, plusz a hdrom m(iszak, széval elrettentd példa. Szdval, eszem aga-
ban sem volt, hogy oda, harom mdiszak, két gépen girizni, hétezer forintért,
és akkor azzal nincs maés vélasztas, legfeljebb még Miskolc, Ozd...”

»Egyeduli egy gyar, ami ezzel a szakméval foglalkozik, ezzel a ruhaipari
szakmaval, a Ruhaipari Gyar nalunk. Na, ez alkalmazza ezeket a tanuldkat,
ott tanulnak, egy hét gyakorlat, egy hét iskola, és szerz6déseket irnak ala,
hogy ott legyenek, vagy megmaradjanak az iskola utan a gyarba. Hat elég az
hozza, hogy folszabadult a gyerek, nem kotott szerz8dést masodik évben,
amikor a szerz&dést kototték, mert latta a kislany azt, hogy nem olyan a gyar,
hogy 6 oda szerzGdést kdsson. Mas lehet6seég nalunk Tarjanban nem nagyon
van, vagyis egyaltalan nincsen, mert Siklveggyar, Obldsiiveggyar, kinn az
Otvozetgyar Zagyvan, meg nalunk a Kohéaszati tizemek, hat ez mind olyan,
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hogy nem a ruhaiparral kapcsolatos. Hat az az egy volt ruhaipar, vagyis a
ruhagyar, na erre fel elment a kislany, letette a harmadévet, sikertlt a szak-
munkasvizsga neki, és elment oda dolgozni. Még a kérhaznal volt ilyen mun-
ka, de hat az olyan sablonos munka, ilyen 6ssze-vissza foltozzak, meg varr-
jak, szoval nem olyan folszabadult szakmara valé melé.”

E véarosi munkascsaladokat természetesen a pénzkereseti lehetségek
biztositasabdl leginkabb a munkahelyi lehet8ségek érintik, hiszen szak-
majuk révén altalaban a gyarhoz vannak kotve, ott igyekeznek a napi
nyolc 6rds munka és egyéb munkalehet6ségek segitségével az elérhet§
maximumot megkeresni.

.Mink sem éliink meg a fizetésbdl, kilonmunkat véllalunk... Mert kilenc-
ezerhatszaz forint egy haromtagu csaladnak a mai életben... mert a géemkat,
azt nem szdmitom... amit vett az ember, harom éve géemkézunk, azt mind
abbdl vettik...”

,.Mi dolgoztunk, és igy lett arra pénz, amit akartunk venni. Hat tébbet dol-
goztunk, tdléraztunk... Hat dolgoztunk egy héten még nyolc 6rat, és azt a
pénzt mar nem koltottik el... Meg elmentem segédmunkara, ismerdsokkel,
mi, fiatalemberek csak igy ismer8sokon keresztil...”

A varosi munkas tipushoz tartozo csalddok nem pusztan abban kul6n-
bbznek a szintén a gyarban dolgoz6 paraszt-munkaés tarsaiktol, hogy gyari
munkasként is definialjadk magukat, de abban is, hogy fogyasztasukat alap-
vetden a pénzkeresési és pénzkoltési stratégia hatarozza meg, azaz az
6 életikben - szbges ellentétben a paraszt-munkas tipussal - a pénznek
alapvetd szerepe van. Szamukra a javak elérésének Utja egyértelmiien a
pénzen keresztul vezet, Ugy hasznaljak a pénzt, ahogy azt piaci tarsadal-
makban szokés: fizetési eszkozként, a csere eszkozeként, értékméréként
és értékdrz6ként. (Ennek ellenére ezekben a csalddokban is el&for-
dulhat, hogy valamit megtermelnek sajat maguk szamara, vagy hogy va-
lamilyen fogyasztasi cikket, szolgaltatast munkacsere révén szereznek
meg.) S ez a fajta viszony a fogyasztdshoz nem pusztan azt jelenti, hogy
az elvégzett munka és az érte megszerezhetd javak kozé beékelédik koz-
vetitéként a pénz. Ezaltal az altaluk is vallott, Addig nydjtézkodj, amed-
dig a takardd ér!” erkolcsi parancs - egészen Uj értelmet, értelmezeést
fiyer. A cél most egyeértelm(ien és elsddlegesen bizonyos sziikségletek
kielégitése, fogyasztasi javak megszerzése, de csak a csaladi koltségvetés
egyensulyanak felboritasa nélkil - ezt jelenti most az ,,addig nyujtézko-

* Ugyanezt a parancsot a salgotarjani munkéshaztartasok korében talalt méasik alapvet6
tipus haztartasaiban, a paraszt-munkas haztartasokban egészen masképp értelmezik. Sza-
mukra e parancs szoros dsszefiiggésben all a gyari munka mellett fenntartott parasztgaz-
dasadg mlikodésével. A haztartast és e parasztgazdasagot ugy kell egyiittesen megszervezni,
hogy abbol, bar természetesen a termelésen keresztiil, a haztartas is hasznot hizzon. Koz-
ponti szerepl6je a parasztgazdasdg, amelynek gazdalkodasi rendjét a kisparaszti tradicid
erkolcsei szabalyozzak. Ebbdl egyértelmiien kdvetkezik a haztartasgazdasag mindennemi
igényének a csak és kizarolag a csaladtagok kétkezi munkajara vald alapozésa és a pénz-
gazdalkodas minimalizaldsara vald torekvés. S ebbe az erkdlcsi rendbe a kdlcsonok felvé-
tele, az ezéltal el6rehozott fogyasztas mar csak azért sem fér bele, mert szdmara nem a
fogyasztds, hanem a gazdasagnak a norméak szerinti j6 m(ikddése az érték.
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das”. Ebbdl kovetkezben viszont a végzendd munka mennyiségét csak
részben hatarozzak meg az erre vonatkoz6 normak, s ezeknél erésebb a
kilonboz6 szukségletek kielégitésére irdnyuld igény - igy ennek fényé-
ben hatarozddik meg a végzett pluszmunkdk mennyisége is.

Természetesen ez nem azt jelenti, hogy a varosi munkéscsalad tipusba
sorolt csalddok szamara ne lenne alapvet6 érték a munka, s6t, de ez a
napi nyolc 6rai munkat jelenti, és nem feltétlenul jelenti az 6sszes ébren
toltott id6 ,,hasznos” eltoltését. igy ezeknél a csalddoknal el6fordul, hogy
»tudnak” pihenni, nem abban az értelemben, hogy objektive megenged-
hetik maguknak, hiszen e kérdésben a lehet6ség léte vagy nem léte egyal-
talan nem képezheti ,,objektiv’ megitélés targyat egy bizonyos szegény-
ségi szint folott —se csaladok af6létt vannak -, hanem abban az érte-
lemben, hogy elGfordul: meg merik maguknak engedni, hogy pihenjenek.
S e pihenésnek a korabbiakban vazolt munkéaskultdraban tradicioi is van-
nak, hiszen az olvasokorok, a vasarnap délelétti kocsmai politizalasok,
korusok sth. éppen a munkasvildg aktiv pihenési formai voltak. E tradi-
ciok helyett ma inkdbb az utazas, nyaralds, horgaszas, otthoni olvasas,
mozizas stb. jelentek meg aktiv pihenési formaként, ez azonban nem val-
toztat azon, hogy az e tipusba tartozék - a paraszt-munkasokkal ellen-
tétben - ezt meg merik maguknak engedni.

,.Szeretlink jénni-menni, eltélteni két hetet Lengyelben. Altalaban el
szoktunk menni tiz napra, két hétre, csalddostul... Az més, ha vasarolni me-
gyiink Csehbe, akkor mas, oda csak ketten (a n6k) megyiink. De amidta ide-
jottink, minden évben megyiink, azt hiszem....De megyunk vasarolni is...”

»Szombat-vasarnap el szoktunk menni kirandulni valahova. Példaul a mult
héten voltunk Bikkszéken.”

E tipus esetében gyakori az is, hogy a kis mérték(i foldmdvelés, a hob-
bykert miivelése, de a szll6knek vald besegités is az aktiv pihenés, a
szorakozas, kikapcsolddas egyik formajaként jelenik meg - bar termé-
szetesen nem mellékes az ebbdl szarmaz6 anyagi haszon sem.

»Volt Somlyo-banyatelepen egy telkiink... Nem tudom, jartak-e arra, ez
nagyon szép most, tdul6telepnek van nytvanitva. No, ott kiadtak parcellaba
nem tudom, hany négyzetméter foldet, kiadtak Uyen zartkertnek. Es nem
kellett ado6t fizetni utana... Azt, hogy feltortik, mert abba volt kezdve szeder-
bokortél szakramentumig szdzmaria, minden... Na, azt feltortik, szépen
megcsinaltuk, maveltik a foldet, és amikor méar készen voltunk, de mikor
mar beultettik fakkal, mar amikor termett volna a fa, akkor a tanacs bedob-
ta, hogy elveszik a telket, amennyiben nem fizetjik ki, négyzetméterenként
nem is kis 0sszegért. Ugyhogy azért a négyzetméterért, ami nekiink volt,
azeért kellett volna huszonhdromezer forintot kell fizetni..Amikor 6t forint
volt tavasszal egy csomag z6ldség, zold levél, én kimentem a telekre, és le-
szedtem... Meg patisszont, meg hagymat, talan két évig se hasznaltuk, mig
elvették, volt sz616s, malnas... ellatni nem tudtam magunkat bel6le teljesen,
plane nem eladni, de egy darabig volt bel6le, hagyma, zoldség, répa, korte,
alma lett volna kés6bb... Eredetlieg ingyen adtak, hobbykertnek, csak azutan
gondoltak egyet a tanacsnal, és elvették...”
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E mai munkéascsaladokat — a harmincas évek munkéascsaladjainal sokkal
inkabb - jellemzi az alland6 hajsza, az éjt nappalla tevd munkavégzes. E
munka mellett mar nem fér bele az életbe a pihenés. S a kiilénbségnek
csak részben oka az, hogy a harmincas évek gyari munkasainak olymér-
tékben volt tilos ,,fusizniuk”, hogy ezt valéban nem is merték megtenni,
mig ma altalanos a masodik gazdasagban val6 részvétel. A masik - ennél
talan lényegesebb - ok az, hogy a mai salgétarjani gyari munkas - szem-
ben a harmincas évekbelivel - nem tud fizetésébdl, illetve a gyartdl ka-
pott egyéb juttatasokbol olyan szinten megélni, ahogy ezt a maga szamara
megfelelének, normanak érzi. S a normak és a bérek nyujtotta lehet&sé-
gek ilyen mérték(i eltavolodasdnak oka a hatvanas-hetvenes évek ,fo-
gyaszt6i szocializmusaban” keresendd, amely a fogyaszt6i javaknak az ad-
diginal sokkal szélesebb skéalajat tette redlisan elérhet6vé, s igy vagyotta.
Ezzel parhuzamosan lehetdséget adott a nyolc éran tdli ipari illetve szol-
galtato jellegli munkavégzésre, a nyolcoras munkanal sokkal jovedelme-
z6bb mddon. A fogyasztoi javak megszerzése csakis ezaltal valhatott rea-
lis lehetéséggé. E valtozasok pedig abban az iranyban hatottak, hogy e
relative jol é16 varosi munkas réteg nemhogy javainak bévitésére, de élet-
szinvonaldnak megtartasara sem maradt képes egyre jelent6sebb mértéki
tobbletmunka vallaldsa nélkdl, sét egy id6 utan azzal egydtt sem. igy, a
kialakult 0j értékrend fényében méar szdmukra sem feltétlenil megenged-
het6 a pihenés, annak ellenére, hogy sziikségleteik k6zé az aktiv pihenési
formak is beletartoznak, ezért az ezekhez szilkséges anyagi fedezetet is
igyekeznek el6teremteni. Mindez ellentmondasos helyzetet teremt: nem
érték allandoan dolgozni, sét, érték a pihenés, de a sajat maguk szamara
norménak tekintett életszinvonal, amelynek része pl. a nyaralds is, csak
az éjjel-nappali munka aran teremthetd meg.

A fentiekben véazolt fogyasztashoz, pénzhez illetve munkavégzéshez va-
16 viszonyhoz szorosan kapcsolédik az a mdd is, ahogyan az e tipusba
tartozok a csaladi koltségvetés egyensulyban tartasat értelmezik. Ebbe az
egyensulyba példaul - szemben a paraszt-munkas tipussal - belefér a kol-
csonok igénybevétele, a kritérium csak az, hogy a kdlcsén mértéke nem
haladhatja meg a biztosan torleszthet6 6sszeget. S6t, nagyon gyakran él-
nek is a kdlcson-felvétel lehet6ségével, s nem elsésorban annak esetleges
- az inflacié és a kamatlabak eltérésébdl fakado, bar szintagy figyelembe
vett - haszna miatt, hanem azért is, mert szamukra kdnnyebben jarhat6
at a kolcson, mint az el6re sporolds. Ha ugyanis egyszer mar folvették a
kolcsont, annak visszafizetése az egész csalad szamara ,,moralis” parancs,
igy minden honapban el6teremtik a szilkséges 6sszeget. Egy esetleges
,el6re-spbrolas” esetében viszont minden honapban meg kellene allni
egy kéznél 1évd pénzosszeg elkoltését.

Mit jelent mindez, tal a kolcsonfelvételi hajlandésagon? Azt, hogy
ezekben a csalddokban a koltségvetés egyensulyban tartadsa gy megy vég-
be, hogy ha a nyljtézkodasi vagy nagyobb, mint a takaré hossza, akkor
0sszehlzodzkodas helyett a takaré megnyujtasat valasztjak. Ez adott
esetben altalaban a vallalt munkamennyiség novelését jelenti.
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,»Hogy jovink ki a pénzb6l? Nehezen...Kijovink... Feladjuk a részletet, fel-
adjuk az ifjusagit, a nagy életbiztositast, oszt élink..., tgyhogy van itt mit
apritani a tejbe, a ketténk 6sszjovedelme kilencezer hatszaz forint, de eski-
szdm, ha feladom a részleteket, a rezsit, meg az § pénzét, hat koriilnézhetek.
Vagy meghuzom a gatyaszijat, vagy lemondok mindenrél, oszt abszolut se-
hova nem jarok, oszt élek itt bezarkézva, mert ebbdl a pénzbdl nem tudok
megélni, ez tény és vald.”

»Vett fol a férjem kaestét, meg kértiink kélcsdn a higomtol, mar annyira
nem volt pénziink, hogy kértiink kdlcsén. Nem volt olyan sok adéssagom, két-
ezer, haromezer, mikor Ujra elkezdtem dolgozni, akkor kezdtem torleszteni,
akkor visszaadtam.” ,,Mert hat az alapom az négyezerhat... Az sem sok, amit
a géemkaban megkeresek, és bent vagyok reggelt6l este hatig, meg szombat,
vasarnap. Es keresek 6tezer forintot pluszba, ez sem sok...Egyitt majdnem
tiz, de azért éjjel-nappal dolgozni kell..., és ahogy hallgatja az ember a radiot,
jovére még tobbet fog kelleni dolgoznunk... még majd tllérazunk éjszaka
is...”

”En miota... én huszonkét év 6ta asszony vagyok, én midta az eszemet tu-
dom, mindent OTP-re vettem. Mink is hdrman voltunk testvérek, nem na-
gyon eleresztve otthonrdl, § is ugyszintén, ugy kezdtik az életet, hogy min-
dent, amit vettliink, OTP-re vettiink. Amint az egyik letelt, jott a mésik. Ha
valamit venni akartunk, jott a személyi kélcson. Na és huszonkét év 6ta ez
megy. Most jelen pillanatban tavaly vettem egy moségépet OTP-re, az mar
letelt, meg vettiik a szines tévét. Ez majd le fog telni novemberbe.”

Nem arrél van sz0, hogy az e tipusba tartoz6 csaladok soha ne élnének
a szegény-kultara koltségmegtakarit6 ,,praktikaival”, de ezt nem szivesen
teszik. Ennek egyik legmarkansabb megnyilvanulasi formajat étkezési
szokasaikban talalhatjuk. Ezek a csaladok azok, amelyek annak ellenére,
hogy dréga, a hast szeretik, s ahol nem azért nem esznek (izemi ebédet,
mert az otthonrdl hozott étel olcsébb, hanem azért, mert otthon ennél
sokkal jobb minGségl fétt ételt készitenek, még ha az dragabb is.

,.Mit szeretiink? Hat a hust, hast hdssal, meg a fézeléket is szeretjik, mi
legalabbis a Zsuzsival, 6 (a férj) kevésbé, nem nagyon eszi meg...”

... Mi hlsosak vagyunk... mi a hast hissal szeretjuk... a férjemnek is min-
dig azt csomagolok, mi azt szeretjik, egy jo szelet rantotthist, vagy sultet...
hat eddig télire be szoktam szerezni, téli id6szakra, mert ez a szokasom, a
savanyUtol a kdposztaig, paradicsomig szorpig mindent... épp tegnap f6ztem
délutan szorpot még a f6zés mellett, hat ugy lesz majd, hogy eddig két zsdk
krumplitrendeltem, és még két zsak hagymat, most meg harom zsak krumplit
rendeltem és harom zsak hagymat. Hat, esziink majd paprikaskrumplit, meg
sult krumplit, meg ami jon, ha félmegy a hus ara...”

A fentiekbdl lathatd, hogy e tipus ,,biztonsagi stratégiaja” egészen mas
jellegl, mint a paraszt-munkasoké. Nem a ,,mi a jég hatan is megélink
a magunk modjan” attit(id jellemzi 6ket. Ez az attit(d a kilvilag valto-
zasaitol maximalis mértékben fliggetlenitett, ill. a két labon - ipar és me-
z8gazdasag - allo életet jelenti. Egy mondatban talan a kévetkezdképpen
tudnam biztonségi stratégiajuk Iényegét dsszefoglalni: ,,mi képesek va-
gyunk megtalalni azokat a jovedelemforrasokat, pénzgazdalkodéasi forma-
kat, amelyek szamunkra - allandéan béviil6 - sziikségleteink Kielégitését
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biztositjak.” Ez tehat egy olyan tipust raciondlis gazdalkodas, amelyben
a racionalizacio alapszempontja a ,,befektetett munka - szerzett jévede-
lem” ardny maximalizalasa - azaz piaci racionalitas. S val6szin(leg éppen
ezért jellemzd a tipus tagjaira, hogy munkajukat - amennyiben szakmajuk
erre lehet6séget ad - a masodik gazdasagban is altalaban pénzért hasz-
nositjak és nem viszont-munkaért.

,»Az mas, ha vasarolni megyiink Lengyelbe, akkor més, oda csak ketten (a
nék) megylnk, neki (a férjnek) més munkaja van azalatt... Mi megyink Len-
gyelbe, 6 meg megy Zsulypusztara festeni. Onnan jott 6, odavalési az édes-
apja neki, és hat oda hivjak festeni, meg hat minden mast is megcsinal épit-
kezésnél... Kell az a kis pénz még, a fizetéshdl, abbol nem lehet megélni, és a
gyereket is iskolazni, nem lehet...”

A varosi munkas héztartasok tehat valodi piaci tipust képviselnek -
haztartasgazdalkodasuk mikddesenek logikaja jelentés részben piaci ra-
cionalitason alapul. Elet- illetve biztonsagi stratégiajuk ugy mikodik,
hogy sajat magukat a munkaerdpiac egy meghatarozott szegmensében -
az ipari, gyari vilagban - prébaljak meg a lehet6 legjobban értékesiteni.
Ertek- és normavilaguk ehhez a gyaripari munkéhoz koéti 6ket. A piaci
jellegd racionélis kalkulacio ellenére ez a kotottség élesen elkuloniti 6ket
a vallalkozok - altalam jellemezni nem kivant - tipusatdl. Annak ellenére
ugyanis, hogy esetenként szakmajuk lehetévé tenné szamukra a Kisipa-
rossa valast, az onallosulast, ez szdmukra - nem pusztan az indul6 téke
megszerzésének esetleges nehézsége miatt - nem alternativa. Pénzben
kalkulalt biztonsaguk egyik alapveté eleme ugyanis a gyartol rendszeres
id6kdzonként kapott, elére kalkuldlhatd nagysagu fix jovedelem, amely
- ha minden kotél szakad, s pluszjovedelem szerzésére nincs mod - biz-
tositani tudja a megélhetés minimalis szintjét. S ez adja biztonsaguk maésik
alapvet6 elemét.

Ez a haztartdsgazdalkodasi forma jelentdsen kilonbozik a paraszt-
munkas haztartasokétol abban, hogy logikaja sok vonatkozasban piaci. S
e piaci logik&bol tovabbi eltérés is adodik: a biztonsagi stratégia sokkal
tobb ponton enged teret a csaladtagok egyéni dontéseinek, szemben a
Iényegében csak csaladi dontéseket lehet6vé tevd paraszt-munkas haz-
tartdsokkal. Minthogy a munkés héaztartasok gy mlikddnek, hogy alap-
vet6 funkciojuk a kivil megtermelt jovedelem kdzésen torténd elfogyasz-
tasa, a jovedelem megszerzésében a csaladtagok egyéni igényeinek sokkal
nagyobb teret enged. A szakma, illetve munkahely megvélasztasa csak
sokkal laz&bban, sokkal tavolabbrol kot6dik az egész csalad biztonsagi
stratégiajahoz, mint a paraszt-munkas tipus esetében. Minthogy nincsen
egy olyan csaladi gazdasag, amely megkdvetelné az otthoni munkéra for-
ditand6 szabadid6 (értsd: nem a munkahelyen t6ltott id6) dsszehangola-
sat, a haztartdsgazdasag alavet6én nem avatkozik be sem a munkahelyi,
sem az egyéb jovedelem megszerzésének modjaba, a jovedelemszerzés
forméajat nem hatarozza meg. Az ennek korvonalait meghatarozé tényez6
pusztan a gyari munkas tradicid, amely a jovedelemszerzés alapvetd for-
majaként a gyari, ipari munkat jeloli ki.
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A varosi munkésok a kovetkez§ generacidé szaméra is ugyanezt a -
részben a gyar altal nydjtott - biztonsagot akarjak megadni a megfeleld
képzettség, szakma megszereztetéseével. Ez kiulonbdzteti meg 6ket a mo-
dernizal6dé paraszt-munkas csalddok haztartdsgazdalkodasi jellemzéitél.
E tipus gyerekei szaméra ugyanis mar alternativa a vallalkozoéi 1ét. Fel-
tételezhet6, hogy a varosi munkascsaladok stratégiaja a rendszervaltas
utdn a modernizalédd paraszt-munkés csaladok stratégidjahoz képest
sokkal kevésbeé valik majd be. Kordbban a gyarban relative jol alkalmaz-
kod6 szakmunkast a gyar akar még a gyaron kivili jévedelmének meg-
szerzésében is segitette (pl. szerszamok koélcsonzésével), mara azonban
a bomlé ipar egyre kevesebb biztonsagot nydjt. A masodik gazdasag fel-
bomlasa sem kedvez e tipus részben erre alkalmazott élet-stratégiajanak.
Minthogy pedig a szocializmus munkaer6piacan a jol végzett munka nem
volt alapvet6 érték, s minthogy a tobbség a napi 8 6ra helyett esetenként
16-ot is dolgozott, s ez szikségképpen az ,.energiak tartalékolasat” ered-
ményezte, egyaltalan nem biztos, hogy a gyarak munkasai kdnnyen tud-
nanak modern kapitalista gyarakban munkat talalni. Helyzetiiket salyos-
bitja, hogy szakmaik csak az amlgyis deficites nehéziparban alkalmazha-
tok, mas tipusu ipar azonban Salgétarjan kornyékén egyel6re nincsen, és
kérdés, hogy mennyi idébe telik, amig egyéaltalan megjelenik.



